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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS,
LIC. EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

SAN MARCOQOS, 19 DE MARZO DE 2,022

Profesionales de la

Comision del Ejercicio Profesional Supervisado.
Plan fin de semana, extension San Marcos.
Presente.

Atento saludo estimados profesionales.

Por este medio, me permito informarles que en mi calidad de ASESOR DEL
TRABAJO DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, Plan Fin de Semana, extension San Marcos, realizado en Aldea Rancho
El Padre, municipio de San Cristébal Cucho, San Marcos, de la estudiante:

“PEM. CRISTY FABIOLA NAVARRO VELASQUEZ. No. CARNE: 201442084”

ME_PERMITO EMITIR DICTAMEN FAVORABLE, considerando que la
elaboracion del trabajo cumple con los requerimientos del normativo
correspondiente, por lo que se emite el presente dictamen, para continuar con el
tramite correspondiente en el proceso de graduacion de la estudiante, de la carrera
de LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Por la atencion al presente y en espera de poder servirles, de ustedes
respetuosamente.

A s-u' w.(‘

i ,' a K
wEisS gw\

M.A. Nelson de Jesus Bautista Lépez.
Docente Asesor.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

| CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
-/ EDUCACION
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

San Marcos, 13 de mayo de 2022

M_.A Nelson de Jesis Bautista Lopez
Coordinador de Extension San Marcos
Centro Universitario de San Marcos
Universidad de San Carlos de Guatemala

De manera atenta me permito informarle que se finaliza la REVISION del
Informe de Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado realizado EN

CASERIO LAS FLORES, ALDEA RANCHO EL PADRE MUNICIPIO DE SAN
CRISTOBAL CUCHO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

_Trabajo elaborado por la estudiante PEM. CRISTY FABIOLA NAVARRO
VELASQUEZ, CARNE: 201442084 de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion, Plan fin de semana, Extension San Marcos.

Al finalizar dicha actividad académica, se designa con DICTAMEN
FAVORABLE para seguir los tramites correspondientes.

Atentamente,

ID Y ENSENAD A TODOS

ML.A. Licda. geyna Elizabeth Lacin Arreaga

ente Kevisora
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San Marcos, julio 4 de 2022

MSc. Eugenia Elizabet Makepeace Alfaro
Coordinadora Académica

CUSAM-USAC

San Marcos.

Atentamente, nos permitimos comunicarle que como Comisién de Revision de
Informes de Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) y TESIS a efectos de Graduacion
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién, Plan fin de
semana, Extensiéon San Marcos, se conocid informe de Sistematizacion del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) REALIZADO EN CASERIO LAS FLORES, ALDEA
RANCHO EL PADRE MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, DEPARTAMENTO
DE SAN MARCOS, presentado por la estudiante: CRISTY FABIOLA NAVARRO
VELASQUEZ, CARNE No. 201442084, previo a conferirsele el Titulo de:
LICENCIADA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Después de la revision se determina que el referido informe cumple con los
requerimientos previstos en el normativo de la carrera correspondiente, por lo tanto
se emite DICTAMEN FAVORABLE para que la estudiante continle su tramite
Administrativo correspondiente.

Por la Comisién de Revision:

“ID Y ENSENAD A TODOS"
j" 4) .-T'J\'. .""
ST @ ALY
M.A. Nelson de Jesus Bautista Lopez M.Sc. Rufino Orlando’Guzman de Leén
Presidente Secretario

M.Sc. Reyna Elizabeth Lacdn Arreaga
c.c. archivo Vocal
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COORDINACIC

ESTUDIANTE: CRISTY FABIOLA NAVARRO VELASQUEZ
CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.
CUSAM, Edificio.

Alentamente transcribo & usted ol Punto QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS, inciso a)
subinciso a.24) del Acta No. 010-2022, de sesion ordinana celebrada por s Coordinacion
Acasémica, el 13 de julio de 2022, que dice:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: a) ORDENES DE IMPRESION. CARRERA:
LICENCIATURA BCPEDAOOO‘AYWDELAEDUCMN a24) La
Coocrdnacion Académica conockd Providencia No. CESMCUSAM--2022, de fecha de
2022, suscrita por ol MA, Netson de Jesus Bautista Lopez, Coordinador Carrera Pedagogia
Extension San Marcos, a la que adunta solictud de |a estudiante: CRISTY FABIOLA
NAVARRO VELASQUEZ, Camé No. 201442084, en & sentido se l& AUTORICE
IMPRESION DEL INFORME FINAL DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO
PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN CASERIO LAS FLORES, ALDEA
RANCHO EL PADRE MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, previo a conferirsole of Titulo de LICENCIADA EN PEDAGOGIA Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION. La Coordinacidn Académica en base a & opinidn
favorable del Asesor, Comisién de Rewision y Coordinador de Camera. ACORDO:
AUTORIZAR IMPRESION DEL INFORME FINAL DE SISTEMATIZACION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN CASERIO LAS FLORES,
ALDEA RANCHO EL PADRE MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, la estudiante: CRISTY FABIOLA NAVARRO
VELASQUEZ, Camné No. 201442084, provio a conlerirsele of Titulo do LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION *

Alontamaonte,
ID Y ENSENAD A TODOS
% e &
- f:.‘:
ce Archivo

Ll TN
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RESUMEN EJECUTIVO

Segun el normativo de la Universidad de San Carlos de Guatemala del Centro Universitario
de San Marcos, establece a los estudsane la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion, como requisito indispensable para optar a los dos requerimientos
claves para efecto de graduacion entre los cuales esta el Ejercicio Profesional Supervisado que
consiste en cumplir eolos lineamientos establecidos para poder ejecutarlo, mismo que se
fundamenta en el trabajo de proyeccién comunitaria por medio de una serie de actividades
pedagdgicas que contribuyan en el desarrollo de la comunidad, ya que con ello lograremos

cambios atitudinales.

Dentro del primer capituleespuntualizan los lineamientos basicos contenidos en el trabajo
tales comointroduccion justificacion, vision, mision, objetivos y plan generatlel ejercicio
profesional supervisadoada uno de ellos especifica la importancia de realizacion del proceso
de EPS.Dentro de este capitulo ademas se abarca todos los aspectos generales gue rigen este
proceso haciendo énfasis de la ralacdel estudiaet epesistacon el ambito estudiantil,
administrativo y el tiempo necesario para cumplir cada una de las etapas estaliieoadas
segundo capitul@e conoce el diagndstico comunitario dncaal se incluye lo siguiente:
resefia histéricamapa de la comundad, principales fundadoreslimites, localizacion,
distancia, altura, aspectos geograficaima, temperatura, division politica, nimero de

habitantes, tradiciones, costumbres, estadistica geeetiadotros.

En el tercer capitulo se evidencian las actividades desarrolladas dentro de las etapas de
intervencidn pedagodgica y proyeccion comunitamala que se tiene un acercamiento mas
directo con la comunidad en general. En el cuarto capitulo se detalanuoa de las
actividades a desarrollar para llevar a cabo el proyecto edueatisgue se detallan aspectos
como: pgan estratégicodesarrollo de actividades de&ucion, costos del proyecto y desarrollo
de actividades de evaluacidan el quinto capillo se describetos resultados obtenidos de
forma general de las distintas etapas, considerando que cada una de ellas faatenpara

gue el resultado del ejerciciogfesonal supervisado fuera un éxito.



CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

1.1.Introduccion.
La carrera déicenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion deviarsidad de San

Carlos de Guatemala promueve la preparacion teorica y practica destadgntes, para
formarlos de manera integral, logrando de esta forma brindarle a la sociedad profesionales de
alta calidad. El proceso de sistematizacion se basa emgasiencias adquiridas del ejercicio
profesional supervisado quene como finalidd presentaun resumen breve a cerca de lo
desarrollado durante el procesn donde se describen las experiencias que se obtuvieron
durante el transcurso, aspectos que seran evaluados a través de las diferentes fases o etapas
desarrolladas.

El llevar a @bo un proceso de practica docertenlleva una constante preparacion
académica para que el proceso sea todo un éxito, asi mismo se requiere el conocimiento
adecuado de la aplicacion de las distintas técnicas, herramientas y a la vez procedimientos
necesdos que requiere el mismo. La finalidad es proyectarnos como estudiantes epesistas
ante una comunidad determinadeejorando asi la calidad educativa en el caserio Las Flores
tomando en cuenta la multiculturalidad y la equidad de género para la mejoedived Es
importante sistematizar esta experiencia puesto que los problemas que seetanoeeso
contribuyen en nuestra formacion académica como futuros licenciados en Pedagogia y

Ciencias de la Educacion.

El ejercicio profesional spervisadoapora mejoras en el desempefio docente, ya que
durante el transcurrir del tiempo en cada proceso de la vida de la superacion del ser humano y
el proposito de alcanzar sus metas propuestas lo conllevan en un ser Util y practico para la
sociedad, en el proceso de ensefianza aprendizaje. Tomando en cuenta los criterios
anteriores; en el presente infog de sistematizaciose detallan aspectos indispensables con
resultados producidos y analizados en las distintas etapas tales diagrdstico de la
comunidagd intervencidon pedagodgica, proyeccion comunitaria y elaboracion del proyecto
pedagdgico. Y Gn ello extraer las experiencias mas esenciales, asi como ehbtguwido

duranteel proceso formativo



1.2. Justificacion.
Se present&l informe de sistematizaciodel ejercicio profesionalupervisado como un

proceso esencial en la formacion de esidnales en educaciéon superie@niendoen cuenta

que este processs una forma de pdoicir conocimientos de una maneralitativa que da a
conocer lo realizado durenlas distintas etapas ejecutadas, el fin primordial es poder recabar
cada una de las experiencias vividae. expone este documento para hacer énfasis en cada
etapa que se ejecutaron en forma directa, fortaleciendo el trabajo en equipo con lideres
comuntarios. El informe se presenta con el propdsito de cuantificar los aspectos relevantes en
el desarrollo de la misma, que espera proponer cambios para el desarrollo de la educacion de

nuestro pais.

El objeto principal del ejercicio profesional supervisadodentificar las necesidades que
la comunidad tiene, por medio de un diagnéstico que permita conocer las necesidades
inmediatas que tenga la sociedad, que permite conocer los problemas que erivlas
personas, jovenes y aun asi, los nifios de dicho lugar. Esto permitird concretar cada una de las
actividadesque el mismonos pide especificamente, para luego realizar una intervencion
profesional que permita dar alternativas a la solucién en Hasgpéimizacion de recursos del
desarrollo comunitario a efecto de contrarrestar las necesidades que se tienen y poder dar un
aporte a los avances comunitarios, especialmente en el campo educativo el cual tiene muchas

demandas.

Es de vital importancia réaar el ejercicio profesional supervisa@én benefiio dd caserio
Las Floressiendo una comunidad que sobresale con la participacion de sus habitantes y con el
apoyo de epesistas en inculcar la importancia de las diferentes organizaciones y que cada una
de ellas sepa la funcion que debe desempefiar tales como: COCODE, Auxiliatura y mujeres
organizadas al programar reuniones periodicas para el analisis de las necesidades detectadas y
dar las posibles respuestas siendo el estudiante epesista el enteide eyestlaborar
solicitudes y enviarlas donde corresponde con el aval de las autoridades locales. Involucrando
a los vecinos de la comunidad para la ejecucion de los proyectos; de esta manera se proyecta
la Universidad de San Carlos de Guatemala en lgapreion de los nuevos profesionales de

la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.



1.3.Vision:

Ser un profesional de calidad, buscando el cambio y transformacién para los que requieran
los servicios educativos, promoviendo el dedkrrdel pais con eficacia y eficiencia en los
ambitos: social, educativo, humanista, cultural, salud, ambiental y econdmico que demanda la
sociedad que vive en constante cambio, gestionando proyectos que beneficien a la comunidad
donde se realiza el Ejecitd Profesional Supervisadoonvirtiéndonos en profesionales que
buscan la promocion y mejora de la educacion en entornos variados y cambracias, &

apostar por la innovacion e intercambio de inspiracién y creacion de conocimiento educativo.
1.4. Mision:

Trabajar profesionalmente, investigando las demandas educativas y comunitarias que se
presentan segun el estudio reatloy promoviendo la organizacion amplia entre las
autoridades locales, los habitantideres educativos y comunitarios enclansecucion de
mejoras en la calidad educativa y desarrollo comunitario mediante la promocion de
proyectos educativos y comunitarios que benefician a la poblacion en geranalivando
a poder dar lugar a gestiones de nuevos proyectos, asi tambidgan@giherramientas de
caracter administrativo y técnicpara el mejoramiento y calidade la educaciérmue
propicia el Ministerio de Educacioly. con ello ontribuir al desarrollo cualitativo y a la
extension de la educacion y la cultura en condicioreesequidad y con respeto a la

diversidad

1.5.Objetivos
1.5.10bjetivo General
1 Recuperar las experiencias de aprendizaje vividas a lo largo del proceso de formacion

educativa, identificadas en los momentos de practica (Observacion, auxiliatura,
aplicacion). Presentain documento que recoja el proceso de formacion y sustente los

aprendizajes obtenidos y permita evidenkagreparacioracadémica.

1.5.20bjetivo Especifico
1 Analizar las experiencias de aprendizaje vividas a lo largo del proceso de formacion, a

la luz de & teoria pedagdgica aprendida.
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1 Lacomprension y la reflexion sobre su propio trabajo en el proceso de reconstruccion

y analisis critico de las experiencias de aprendizaje vividas.
1.6.Plan general del Ejercicio Profesional Supervisado

1.6.1 Parte informativa:

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundari
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundari

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Periodo de Ejecucion: Del 2301-2021 al 3611-2021

1.6.2Presentacion

Haciendo énfasis en que el ejercicio profesional supervisado es un requisito indispensable
para obtener el titulo de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion, el presente plan
tiene como finalidad el poder realizar de mejor manera y ordenati&artaen diferentes
actividades a desarrollar durante el procesé ElRS, ejecutada en dhstituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, Caserio Las Flatdsa Rancho El Padre, San
Cristébal Cucho, San Marcos. Asi mismo en €l se detallanwzalae las etapas a llevar
caboy un cronograma de actividades que se desarrollaran durante dicho proceso, mismos
serviran de apoyo en la realizacion del trabajo de campo y con ello lograr dirigir las diferentes
actividades que requieren de responsadaljcttica y sensibilidad humana en el contacto con la

comunidad en general.



1.6.3Justificacion

El Plan General del Ejercicio Profesional SupervisdeBS se realiza con la finalidad de
llevar a cabo una programacion que permita seguir en orden cada una de las etapas que
propone el normativo déIEPS en la comunidad que es elegida por el epesisia,el aval
respectivo del supervisasesor. Durante la ejecucién ddtPS. En la que se aplican
distintos procesos como: Observacion directa e indirecta, encuestas, entrevistas, preguntas y
cuestionarios; instrumentos de suma importancia para obtéoenation de las necesidades
MAas urgentes para iniciar los trabajos de proyeccion, participacion activa y gestién. Actividad
importante lo constituye la identificacion y priorizacion de los problemas que afectan a la
comunidad, siendo esta una de las msctazones del porqué del Ejercicio Profesional
Supervisado, ya que a través de ella se conocen las fortalezas y debilidades que existen en la

comunidad.

1.6.40bjetivo General
1 Conocer cada una de las etapas que se desarrollaran en el ejercicio profesionshdape

y obtener de ella gratos resultados después de su ejecucion, brindando apoyode través
actividadesque permitan una proyeccion hacia la comunidad teniendo como base una
recoleccion de datos y conocimiento sobre los procesos pragiaragyromoveactitudes

y aptitudes en el estudiante epesistganizando actividadepie proyecten trascendencia

edua@ativa y comunitaria.

1.6.50bjetivo Especificos
1 Ejecutar de forma sistematica cada etapa correspondiente al ejercicio profesional

supervisado, implementando diferentes técnicas y estrategias de acuerdo a la tematica a

trabajar.

1 Participar en la solucion de dientes problemas sociales y educativos que puedan existir
en la comunidad, por medio del ejercicio profesional supervisado. Buscando alternativas



para resolver las necesidades del aspecto educativo, cultural, social y econémico que

enfrenta la comunidad.



1.6.6Cronograma de Actividades del Ejercicio Profesional Supervisado.

Tablal. Cronogramale Actividades del Ejercicio Profesional Supervisado.

No.

Etapa

Actividad

Responsable

Fecha de
Ejecucion

01.

Fase

Administrativa

de

inscripcién al EPS.

1 Conformacion expediente  pg

9 Elaboracion de solicitudes.

9 Asignacion de Asesor

PEM. Cristy
Fabiola Navarro

Velasquez

Enero de 2021

02

Fase

Propedéutica

1 Participacion en el taller Propedéutico.

1 Clausura dePropedéutico

Asesores de E.P.S

23-01-2021
30-01-2021

03

Etapa
Diagn0stica de

la comunidad.

1 Elaboracién del plan de la etapa
Diagnostico de la comunidad.

1 Visita a autoridades comunitarias.

1 Visita a centro educativo.

1 Visita a hogares de lomunidad

1 Investigacion de la monografia de la
comunidad.

1 Actualizacion de monografia.

1 Elaboracién de boletas de encuesta.
Investigacion de campo.

1 Investigacién de campo

9 Tabulacién e interpretacion de resultad

informe de

poracion de la etapa

agnastico de la comunidad.

PEM. Cristy
Fabiola Navarro

Velasquez

19-02-2021

Al

03-04-2021

04

Etapa de
intervencion
Pedagégica

Administrativa.

de

pedagogica administrativa

Actividades intervencién

9 Elaboracién del plan de la etapa
intervencidn pedagogica.

1 Solicitud  dirigida al

establecimiento para la realizacién

director de

dicha etapa.
1 Elaboracién de plan de unidad.
1 Elaboracién de los planes de clases.
9 Elaboracién de planes para talleres.

9 Desarrollo de docencia

PEM. Cristy
Fabiola Navarro

Veldsquez

05-04-2021

Al

17-07-2021.




9 Evaluaciones
9 Elaboracion de cuadros de calificaciong

1 Entrega de cuadro de calificaciones.

Actividades de intervencion

Administrativa

1 Revision y ordenamiento de expedien
en direccion

1 Realizacion de comisiones.

1 Ordenamiento denémina digitales dg¢
alumnos por grado.

1 Ordenar y llenar datos personales &
tarjeta de calificaciones por grado.

1 Elaboracién de carta de recomendacior

9 Apoyo en actividades administrativas.

1 Elaboracién de solicitudes a institucion
para lacolaboracion en la realizacig

de distintas actividades.

Actividades deintervencion
pedagdgica

1 Desarrollo de taller con el tema educac
vial.

9 Desarrollo de taller con el tema: noviaz
y prevencion de problemas familiares

9 Desarrollo de taller con el tensuicidio
de jévenes.

9 Desarrollo de taller con el tema
prevencion de enfermedades frecuern
0 comunes.

9 Desarrollo de taller con el tema

adolesencia y sus cambios.

05

Etapa
Proyeccién

comunitaria

de

1 Elaboracién del plan.

9 Presentacion de la planificacién a ase
de EPS.




i Taller sobre la realizacion de dulc
tipicos

i Taller de belleza y disertacion del ter
emprendimiento empresarial

I Entrega de desinfectantes y escoba
escuelas de la comunidad.

9 Donacién de una mesa a la sede del E}

i Instalacion de apagadores de ene
eléctrica en las instalaciones de
auxiliatura.

1 Elaboracién de informe de la etapa

proyeccién comunitaria.

9 Reunion con epesistas para realizar

06 | Formulacion, diagnostico, detectar y priorizar
ejecucion y| necesidades.
Evaluacion de { Eleccion y nominacion del proyecto
un  Proyecto q Planificacion del proyecto 05-04-2021
Pedagdgico | q Elaboracién deperfil del proyecto PEM. Cristy
1 Revision y autorizacion del proyecto. Fabiola Navarro Al
{ Presentacién de la planificacion a Velasquez
autoridades. 18:09-2021
9 Elaboracién de solicitudes en gestion
la realizacion del proyecto educativo.
1 Reuniones con epesistas.
M Ejecuciébn y entrega del proyec
educativo.
1 Recopilacion de informacién de I
07 | Elaboracion de| diferentes etapas. 19-02-2021
informe 1 Elaboracion del informe. PEM. Cristy
 Impresién del informe general y ¢ Fabiola Navarro Al
sistematizacion. Velasquez
20-11-2021

9 Presentacion del informe a Asesor
EPS.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldeancho El Padre, San Cristdbal Cucho, San Marcos, 2021




1.6

.7 Metodologia:

Investigativa, inductivaeductivo, cuantitativa, tedrica, analisis cuantitativo y cualitativo

de la informacion.

1.6
1

1
1.6

1.6

.8Técnicas e instrumentos a utilizar:

Técnicas: Investigacion de campo, observacion, participativo, grupal e individual.

Instrumentos: boleta de encuesta, entrevista y guia de observacion.

.9Recursos:

Humanos: Supervisehsesor deEPS, docente epesista, estudiantes, personal docente del
Instituto, padres de familisgstudiantesmiembros de la auxiliatura de la comunidad,
representantes de Organizaciones e instituciones.

Econdmico: Se especifican Igastos en las planificaciones de las diferentes etapas, entre
las descripciones se haran los aportes del epesista, aportes de la comunidad, aporte de
instituciones, entre otros.

Materiales: Computadora, Impresora, Hojas de papel bond, NormatiieR&, Camara

digital, escritorios, marcadores, borrador de pizarra, lapiceros, cafionera, mesa, equipo de

amplificacion, sillas, cuaderno de bitacora, libro de asistencia y libro de actas.

.10Presupuesto.

Tabla2. presupuesto.

Actividades pedagdgicas
Taller educacion vial
100 | Hojas de papel bond Q 5.00
02 | Cartulinas Q 3.00
02 | Marcadores de pizarra Q 20.00
Total Q 28.00
Charla sobre noviazgo y prevencion de problemas familiares
50 | Hojas de papel bond Q 3.00
1 | Royo de lana Q 5.00
1 | Maskintape Q 10.00
15 | Impresiones Q 15.00
Total Q 33.00
Taller sobre suicidio de jovenes
10 | Impresiones Q 10.00
1 Pliego de fomi Q 17.00
4 Barras de silicon Q 4.00
10 | Hojas de papel iris Q 5.00
Total Q36.00
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Capacitacion sobre prevencién de enfermedades comunes

5 Cartulinas Q10.00
1 Gel liquido Q15.00
1 Jabon liquido Q15.00
50 | Hojas de papel bond Q 3.00
Total Q 43.00
Taller sobre desarrollo fisico y emocional en la adolescencia
100 | Hojas de papel bond Q10.00
5 Cartulinas Q10.00
2 Marcadores Q20.00
10 | Impresiones Q10.00
Total Q50.00
Actividades administrativas
Revisidn y ordenamiento de expedientes en direccion
5 Folders Q 5.00
5 Ganchos para folder Q 2.50
1 Marcador Q 5.00
Total Q12.50
Realizacion de comisiones
Hojas de papel bond Q 5.00
Lapiceros Q 5.00
Total Q 10.00
Ordenamiento de nominas digitales de alumnos por grado
Servicio de internet 2 horas Q10.00
Total Q10.00
Ordenar y llenar datos personales a la tarjeta de calificacione
por grados
2 Lapiceros Q 3.00
15 | Hojas de papel lino Q15.00
15 | Impresiones Q 15.00
Total Q33.00
Elaboracion de carta de recomendacion
Hojas de papel bond Q 3.00
impresiones Q 12.00
Total Q 15.00
Actividades de proyeccion comunitaria
Taller realizacidn dulces tipicos
15 | Higos Q 15.00
1 Libra Mani Q 15.00
5 Libras de azucar Q 18.00
10 | Manzania Q 20.00
Refrigerio Q50.00
Total Q 118.00
Taller de belleza y disertacion del tema emprendimiento
empresarial.
50 | Hojas depapel bond Q 5.00
12 Esmaltes Q 50.00
5 Limas Q 20.00
1 Acetona Q 20.00
Refaccion Q 50.00
Total Q 145.00
Entrega de desinfectantes y escobas a escuelas de la
comunidad
5 Galones de desinfectante Q 150.00
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5 Escobas kika Q 90.00
Total Q 240.00
Donacién de una mesa
1 Mesa de madera pintada y barnizada Q 500.00
Total Q 500.00
Instalacién de apagadores de energia eléctrica
5 Metros de cable Q 25.00
2 Apagadores Q 20.00
1 Cinta aislar Q 5.00
1 Foco ahorrador Q 30.00
Total Q 80.00
Etapa de formulacién, ejecucién y evaluacion de proyecto pedagdgico
1 Entrepafio de estructura metalica Q. 8,0000.00
1 1 galén de pintura para entrepafio Q 125.00
3 3 galones de Tinep40.00 c/u Q 120.00
Transporte Q 300.00
3 Mantenimiento de 3 puertas Q 500.00
3 | 3 cubetas de pintura de agua Q 190.00 c/u Q 570.00
3 | 3 cubetas de pintura de aceite Q 390.00 c/u Q 1,170.00
2 | 2 pizarrones Q 1,500.00 c/u Q 3,000.00
TOTAL Q 13,785.00

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

1.6.11Evaluacion:
Cada una de las etapas contemplan actividesiescificas, las mismas seran evaluadas en

forma constante, para garantizar el logro de los objetivos, Ademas de indicar que cada una de

ellas cuenta con un plan que determina las estrategias de evaluacion.

Caserio Las Flores, 19 de febrero de 2021

f. Vo.Bo.
Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista SupervisorAsesor de EPS
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CAPITULO Il
ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD

2.1.Monografia de la comunidad
2.1.1Antecedentes Historicos del municipio d&an Cristobal Cucho

El municipio de San Cristébal Cucho "Fue descubierto por los conquistadores esparioles al
mando del Capitan espafiol don Juan de Dios y Cardona, quien ostentaba en ese entonces el
cargo de capitan al servicio del Real Ejército Espafiol. Los primerdadooes fueron
descendientes de la raza Mam, juntamente con comunidades de mestizos. Fundado el 11 de
octubre del afio 1811, fue reconocido como municipio con el nombre de San Cristobal Cucho.

El Municipio se encuentra ubicado al sur de la cabecera depattde San Marcos.

Cucho se denomina del vocablo "MAM" que significa Cucheg, lo que traducido al
espafiol quiere decir congregacién de gente al pie del cerro Ixtajel y San Cristébal en honor a
su patron. La historia registra que fue anexado al rpioide San Pedro Sacatepéquez en

1935 y recobra nuevamente su categoria de Municipio el 12 de julio de 1945".

1 Localizacion y extension

Las coordenadas de la cabecera municipal de San Cristébal Cucho corresponden a la
|l atitud 14A 54A 15" norte y longitud 91A 46
siguiente manera: al norte, con San Pedro Sacatepéquez y San Antonepeédtpee (San
Marcos), al oriente con San Juan Ostuncalco (Quetzaltenango), al occidente con San Pedro

Sacatepéquez (San Marcos) y al sur con La Reforma y El Quetzal (San Marcos).

San Cristébal Cucho tiene una extension territorial de 56 km2 {epetdsefio de todo el
departamento) la parte mas alta esta en la region noroccidente a una altura de 2900 msnm, la
Cabecera Municipal se encuentra ubicada a 2,350 msnm, mientras que la parte mas baja esta
en el sur del Municipio en colindancia con los mypimé de La Reforma y El Quetzal a una

altura de 1008 msnm.
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"San Cristobal Cucho se encuentra ubicado en el altiplano occidental de la Republica, en el
departamento de San Marcos, localizado a 260 km de la Ciudad Capital, a 12 km de la
Cabecera Depar@ental por la carretera CR SMA 53, via aldeas Cantel y Mavil de San Pedro
Sacatepéquez y Rancho El Padre, de este Municipio, y desde la Cabecera Departamental a 28
km por la Carretera Nacional 12 Sur y en el caserio Guativil se toma la carretera 12 S MAR

siete

El siguiente mapa muestra la localizZacgeograficale la comunidad

llustraciéonl. Mapa sobre la localizacion de la comunidad.

N San

SanCristobalCucho

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San Marcos, 2021
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El siguiente mapa muestra las vias de acceso del municipio de San Cristébal Cucho, San
Marcos.
llustracion2. Mapa sobre las vias de acceso del municipio de San Cristébal Cucho, San

Marcos.

Cabecera Departamental San Pedro Sacatepéquez

De San Marcos

CR SMA 53
San Cristépai Cuchogm

Aldea San Rata
“Guatial

La Reforma ©) Aides Sarranca Grande El Centro

O Aldea Barranca Grande El Cabvario

Caseno Guativil

Aldes Las Majadas San Juan Ostuncalco

v

El Quetzal

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
i Clima

En la mayor parte del territorio el clima es frio, la temperatura promedio es de 14 °C. El
Municipio cuenta con una diversidad de microclimas con temperaturas que oscilan entre los
dos y 25 °C. San Rafael Guativil, y la Cabecera Municipal.eptas las temperaturas mas
bajas. En las aldeas Rancho El Padre, las Majadas, Barranca Grande El Calvario y Barranca
Grande EIl Centro, el clima es templado, la unica comunidad con clima célido es el caserio El

Parnaso
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1 Orografia

"El municipio de SarCrist6bal Cucho cuenta, entre su patrimonio, con tres cerros: Ixtagel,
Pata de Venado y las Nubes. En todos hay miradores naturales increiblemente agradables,
desde donde puede verse mucho de la campina montuna del oriente del departamento. Debido
a su dversa topografia, hay comunidades a las cuales es dificil el acceso en vehiculo, no
obstante, por este mismo elemento, se habilitaron veredas que comunican los distintos cerros

gue rodean al Municipio.

9 Antecedentes culturales y deportivos

El municipio deSan Crist6bal Cucho, de acuerdo a sus origenes de la raza Mam realizaba
ciertas costumbres y tradiciones que fueron perdiéndose con el pasar del tiempo y otras que se

adoptaron cuando fue traida la religion catdlica.

9 Costumbres y tradiciones

La fiesta patronal se celebra del 20 al 26 de Julio de cada afio en honor a los patrones
Santiago Apostol y San Cristobal. En esta época se practica la quema de cohetes vy toritos. Se
elige a la Princesa Mam y Flor del Maiz, la Seforita San Cristdbal y la fiodstidurazno, el
traje tipico utilizado por la mayoria de las mujeres adultas del Municipio, consta de guipil con
adornos bordados a mano con excesivos disefios de flores y aves de diferentes colores, el
corte tradicional es principalmente de color alttai verde con vistosas lineas doradas para
resaltar la elaboracién en telar, para completar el traje usan delantal de tela con abundantes
pliegues o paletones para decorar. En la actualidad esta tradicién se esta perdiendo porque la
juventud y nifiez yamportan el traje tipico debido a que son adoptadas modas de otros paises
y por el precio elevado de las piezas que componen el traje. Para Semana Santa se elaboran
coloridas alfombras al paso de las procesiones y para el dia de los Santos se adornan los
panteones y se prenden candelas como ofrenda a los difuntos. Entre las comidas tipicas se

puede mencionar el caldo de gallina criolla, cocido de res y tamalitos de masa.
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i Idioma
Segun la investigacion realizada Unicamente el 2% de la poblacidonehadilama Mam

principalmente las personas de la tercera edad, el resto de la poblacién habla el espafiol.

1 Folklore
El baile del venado en el atrio de la iglesia para los dias de feria y el baile de los cumbitos

gue hacen su presentacion en el pargmeral del Municipio.

1 Religién
El 54% de la poblacién es evangélica, el 17% es catOlica, el 1% son de religion mormona o

testigos de jehova y el 28% no tiene religion.

9 Deporte
En el aspecto deportivo se realizan encuentros de futbol, basquetbol, corridas de cintas,

competen@s de atletismo y juegos de papifut, en donde participan equipos de todas las

comunidades.

2.1.2Historia de Caserio Las Flores

Sus primeros habitantes fueron: Alejo Orozco, Pedro Castafion y Alejandro fue el fundador
en 1,992 construyendo la carretera que la comunica con Rancho el Padre, vino también la
energia eléctrica y la elaboracién del juzgado auxiliar. En 1,995 stattscuela que le sirve
a la nifiez para su aprendizaje en el afio de 1,998 la Aldea fue victima del huracan mitch,
perdiendo café, frijol, tomate, y provocaron los deslaves de terrenos, evitando asi el paso de
vehiculos. En el 2002 construyeron la canchéadescuela en el 2,004 se empedr6 el camino
gue conduce a la auxiliatura, siendo de metros, en el afio 2,005 sufrieron la tormenta Stan,
destruyendo casas, terrenos, animales, y deslaves En el afio de 2,006 reconstruyeron
carreteras, caminos y proyects agua. En el 2,007 realizaron el proyecto de agua potable a

beneficio de toda la comunidad.
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1 Geografia
El Caserio Las Flores se encuentra ubicado al noreste de la cabecera municipal, se encuentra a

una distancia de 4 kilbmetros de la cabecera munigipa 13 kilbmetros de la cabecera

departamental.

1 Colindancia.
Al norte: La Castalia
Al sur: Canton Rio Santo
Al este: Barranca Grande el centro
Oeste: Rancho el Padre
Mapa del municipipubicando la comunidaskde.
llustracion3. Mapa del municipio, ubicando la comunidad sede.
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
1 Croquis de la comunidad

llustracion4. Craguis de la comunidad.
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

1 Demografia.
Poblacion total de la comunidad por sexo, rango de edad y grupo étnico.

Tabla3. Poblacion total por sexo y grupo étnico.

POBLACION TOTAL POR SEXO Y GRUPO ETNICO DEL CASERIO LAS FLORES DEL MUNICIPIO
SAN CRISTOBAL CUCHO

Hombres Mujeres Total Indigenas No indigenas Total

173 163 336 0 336 336

Fuente:Monigrafia de la comunidad 2021
Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristdbal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: Como se puede notar en el cuadro anterior la poblacion masculina es

superior a la poblacién femenina, del mismo modo que la poblacion indigena es inferior a la
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poblacién no indigena. Es necesario tomar en cuenta estas desigualdades en la poblacién para

pocer planificar de manera correcta los proyectos que sean destinados para esta comunidad.

1 Poblacion total por rango de edad

Tabla4. Poblacién por rango de edad.

POBLACION TOTAL POR RANGO DE EDAD DEL CASERIO LAS FLORES DEL MUNICIPI
DE SAN CRISTOBAL CUCHO
RANGO DE EDAD NUMERO DE PERSONAS.
DE 04 51
DE 59 58
DE 1014 47
DE 1519 39
DE 2024 29
DE 2529 25
DE 3034 17
DE 3539 15
DE 4044 22
DE 4549 6
DE 5054 6
DE 5560 3
DE 6064 6
DE 65 Y MAS. 12
TOTAL 336

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: En esta comunidad el nUmero de nifios es superior a la poblacion adulta,
por lo que es necesario tomar en cuenta a la hora de planificaoyecior que la poblacion
infantil puede necesitar ayuda durante el tiempo de ejecucion de un proyecto debido a que los

adultos se van a encontrar ocupados.

Total, de familias, nimero promedio de miembros por familia y total de viviendas.
Segun los daits proporcionados por las personas de la comunidad el nimero total de familias
son de 120, el numero promedio de miembros por familia esédpessonas, y el total de

viviendas es de 90.

1 Idiomas que se hablan.
En esta comunidad el Unico idioma que se habla es el espafiol, no se tiene conocimiento
acerca de otros idiomas o lenguas que se hablaban anteriormente. Posiblemente se habla

Unicamente el idioma espafiol porque la mayoria de personas son de etdigemain

20



1 Comunicacion Social

Los medios de comunicacién existentes en la comunidad son: Radio, teléfono, y television;
casi todos son Utiles para ellos ya que la radio lo utilizan para estar informados de lo que
acontece al igual que los otros medios. Sus frecuencias mas essusiom; Coaltepec,

Calurosa y Tacana.

Unicamente cuentan con un teléfono comunitario ya que la mayoria de personas usan los

teléfonos celulares, y la mayoria de las personas cuentan con television.

9 Educacion
Tablab. poblacion de 7 aflos y mas en edad escolar.

POBLACION DE 7 ANOS Y MAS EN EDAD ESCOLAR

) Primaria Primaria Media Media
Pre primaria ) . ) -~ )
de 13 grado (de 46 grado [Ciclo Basico [DiversificadoSuperior Total
25 26 27 17 10 5 110

Fuente EPS, Caserio Ldslores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: Como puede observarse en el cuadro anterior se describe la cantidad de
personas que asisten a la escuela, esta cantidad de alumnos equivale al 40% de la poblacion
total de la aldea.

Niveles de escolaridad que se atienden en la comunidad y situacionceatios educativos

con relacion a maestros, alumnos y tipo de centro.

Los niveles de escolaridad que se atienden en la comunidad sePrirRagia, primaria
completa y basico tipo telesecundaria, el tipo de centro esta construido de block y cemento,
cuenta con dos maestras de parvulos, dos maestras y un maestro de primaria, dos maestros de
basico.

9 Situacién de la infraestructura educativa existente.
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El centro educativo de primaria cuenta con tres aulas para primaria y dos para parvulos,
cocina acolar, cancha polideportiva, cuatro bafios para mujeres y cuatro para hombres. El
centro educativo de basico cuenta con dos aulas, direccion y un bafio de mujeres y uno de
hombres.

1 Servicios basicos.

Existen servicios basicos tales como: Agua Potanergia eléctrica y drenaje que son
necesarios en la higiene de los alumnos. Los servicios basicos existentes en la escuela son los
gue se hallan funcionando en la comunidad, estos servicios mantienen una buena higiene en

los alumnos de la escuela.

9 Equipamiento educativo existente y necesario.
La escuela de caserio Las Flores cuenta con equipamiento, necesario tales como: Escritorios,

mesas, sillas, Pizarréon.

1 Idioma en que reciben clases los alumnos.
Los alumnos reciben clases Unicamente eomdi espafiol ya que no hablan ningin otro

idioma. Esto se debe a que la mayor parte de la poblacion es de etnia no indigena.

1 Nivel de participacion de padres de familia y comunicacién con los maestros

El nivel de participacion de los padres de familia con los maestros es regular, al igual que
la comunicacion, ya que no asisten constantemente a la escuela a visitar a los docentes porque
casi todos trabajan y no les permite ir con frecuencia. 8sréanendable que los padres se

interesen un poco mas por el rendimiento escolar de sus hijos.

9 Cultura y recreacion.
En el caserio Las Flores no se realizan actividades culturales debido a que no existen

comités que se encarguen de realizar estasdauies.

1 Salud
Principales enfermedades y épocas en que se enferman las mujeres y hombres adultos y las

nifias y nifos.
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Las principales enfermedades y las épocas en que se enferman las mujeres y los hombres
adultos son: en el mes de abril lasjenes se enferman con varicela, diarrea, gripe, y catarro.
Los Hombres se enferman de igual manera en abril con enfermedades como varicela, diarrea,
gripe y catarro. Los nifios y nifias se enferman en la misma época en que se enferman los
adultos; las pringiales enfermedades que afectan a los nifios son: varicela, diarrea, gripe y
catarro.

9 Condiciones de la vivienda (iluminacién, ventilacién, nimero de ambientes, forma
de cocinar los alimentos.)
En cuanto a las condiciones de la vivienda en esta contueglia siguiente: En situacion
de iluminacion se puede decir que esta en un nivel regular porque cuenta con una cantidad
adecuada de iluminacién y ventilacion. Para poder preparar los alimentos las personas del
caserio las Flores utilizan Lefia y una miaioantidad de habitantes utilizan gas propano. En
relacion al nimero de ambientes con que cuentan las viviendas son muy variables, pero se

mantienen en la linea de contar Unicamente con cocina y dormitorio.

1 Tenencia de la vivienda
En este caserio al iguglie en las deméas comunidades del municipio la tenencia de la vivienda
es propia.

Tabla6. tenencia de la vivienda.

Tenencia de la vivienda

Taal

En Propiedad EnAlquiler Prestada Otra condicion Hogares

60 - - 1 61
Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: Como se pued®bservar erel cuadro anterior los datos das fuentes
oficiales coincidencon los datos proporcionados por los habitantes, Unicamente existe

un 1.66% de casas en otra condicion, comparado con el niumero de viviendas propias es muy
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superior esta forma de tenencia de la vivienda. En el caseriélbaes el 98.3% de los

habitantes poseen casa propia.

1 Servicios basicos de la vivienda.
La mayoria de las casas cuentan con servicios basicos tales como: Agua, energia eléctrica y
drenajes sanitarios. Estos servicios son necesarios para tarferraa de vida adecuada.

1 Formas de eliminacion de la basura
Las personas eliminan la basura de diferentes formas: algunas la queman, otros la entierran y
otros la usan como abono, seria recomendable que todas las personas buscaran una misma
forma deeliminar la basura y buscar la forma en la que la contaminacion al ambiente se

reduzca.

1 Medios que utilizan en la preparacién de los alimentos.
No todas las personas, utilizan los mismos medios para preparar los alimentos, ya que la
mayoria utiliza ¢fa y otras personas utilizan medios distintos como el uso de estufas de gas

propano.

En si podemos encontrar un porcentaje mas alto en el uso de lefia, probablemente esto se
deba a que las personas no cuentan con suficientes recursos economicu)yarauna
estufa o el combustible que esta utiliza.

Tabla7. Medios que utilizan en la preparacion de alimentos

Medios que utilizan en la preparacion de alimentos

Numero de Electricidad Gas Gas )

) Lefa Carbén
Hogares . propano corriente
60 - 3 - 57 -

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San Marcos, 2021
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Interpretacion: Como se puede observar en el cuadro, en el caserio las Flores cocinan en
60 hogares de los cuales el 91.6% no utilizan gas propano en la coccidén de los alimentos,
Unicamente el 8.4% de personas utilizan gas propano. De aqui se deduce que en la comunidad
realizan un gasto enorme de lefia debido a que no tienen medios a través de los cuales puedan

reducir el consumo.

Situacion de los recursos naturales, el medio ambiente y la vulnerabilidad de la

comunidad ante los desastres naturales.

9 Usos del suelo

Generalmente las personas de la comunidad usan el suelo para diferentes cultivos como
café y tomate que son los que mas cultivan. Como se puede apreciar en la comunidad la mayor
parte del suelo es destinado para cultivos, se puede apreciar claramentdageenamidad
no existen areas boscosas y por lo tanto las personas del caserio son vulnerables a desastres

naturales.

1 Actividades de conservacion de suelos
Alguna de las actividades que realizan las personas para la conservacion del suelo son las
terrazas que les sirven para evitar deslaves, y barrancos que puedan perjudicar los suelos y
provocar pérdidas de cultivo, seria importante buscar otros medios que les sirvan para
conservar el suelo.

Es importante aclarar que con las actividades desergacion de suelos se evita
principalmente la erosiéon hidrica del suelo y de los nutrientes que posee. Los métodos de
conservacion de suelos utilizados por las personas de este caserio son métodos bastante
autéctonos, para realizar estas practicas lespas no recibieron ningun tipo de capacitacion,
de ahi la razon por la que los métodos utilizados en la elaboracion de terrazas son
tradicionales.

i Flora
Tabla8. Especies de flora existentes.

Especies de flora existentes erCabkerio Las Flores del municipio de san Cristébal Cucho.

NOMBRE COMUN INOMBRE CIENTIFICO
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Ciprés. Cupresus lusitanica
Pino. Pinus sp.

Maiz Cea maiz.

Frijol Phaseolus vulgaris
Tomate. Lycopersycum esculentum
Café Coffee arabiga
Jocote. Spondias mombi.
Aguacate. Persea americana
Limén. Citrus limon
Banano Musa paradisiaca
Pacaya.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

9 Reduccién de energéticoraturales (estufas ahorradoras de lefia).
No cuentan con esos servicios por falta de recursos econdmicos; las personas utilizan
Unicamente fogon o fuego y estufa tipo plancha.
9 Fauna.
Tabla9. Especies de fauna existente en la woickad.

Especies de fauna existentes en la comunidad

Nombre comdn. Nombre cientifico
\Vacas Bos Taurus

Caballos Equus caballus
Chompipes Meleagris gallipavo
Cerdos Sus scrofa

Gallinas Gallus gallus.

Perros Canis familiares
Gatos Felis catus

Ratones Pitymys sp.

Conejos Oryctolagus cuniculus
Armados Dasypus novemcinctus
Tusas Dipodomys phillipsii
Palomas Columba livia

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

1 Total, area parapastoreo.
No existe un total de area para pastoreo ya que cada una de las personas tienen de media,
una o dos cuerdas en propiedad y no cuentan con un area general que pueda ayudarlos con los

animales.

9 Agua (rios, fuentes de agua)
El agua que #ga a la comunidad es gracias a los nacimientos y rios que pasan por el lugar.
Dentro de los rios que pasan por el lugar se encuentran: la Castalia, rio seco, rio manantial, rio

Santo.
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1 Uso y contaminacion del recurso agua.
Las fuentes que abastecen adananidad con agua potable se encuentran contaminadas, pero
se desconoce el grado de contaminacién que presentan. Aparte de utilizar los nacimientos

como fuente de agua entubada las personas usan los rios para bafiarse.

9 Formas y responsables del mantenimigo del agua.
Las formas del mantenimiento del agua dependen de los cuidados de la tuberia. Los
encargados del mantenimiento del agua son las personas que forman el grupo de agua potable

que vela por el bienestar del mismo.

9 Pago del servicio del agua
Las personas de la comunidad no hacen ningtin pago. Unicamente cuando el sistema de
agua entubada presenta problemas las personas colaboran para poder solucionarlos; ya que

todos trabajan por su propio bienestar y su propio beneficio.

1 Actividades dereforestacion en zonas de recarga hidrica.
No existen actividades de reforestacion ya que los nacimientos de agua vienen desde la

cabecera municipal y eso hace que las personas no se preocupen por reforestar esas areas.

1 Clima.

El clima que predomina en la region es templado. En el caserio Las Flores las lluvias se
inician en el mes de mayo, haciendo notar una lluvia mas fuerte en septiembre. Las lluvias
dejan de caer en octubre, y es importante mencionar que en junieroptecipitaciones que

traen granizo.
1 Heladas

Las heladas empiezan a caer en el mes de diciembre, teniendo una presencia mas fuerte en

el mismo mes. Por lo general las heladas en esta comunidad dejan de caer en enero.
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1 Tormentas y/o huracanes.
Las tormentas inician en el mes de septiembre, tomando mas auge en el mes ya
mencionado, en noviembre las personas ya se sienten tranquilas debido a que ya no ocurren

tormentas.

1 Vientos.
Los vientos fuertes empiezan a ocurrir a partir del reesoviembre, el viento se torna mas

fuerte en diciembre y deja de soplar en marzo.

1 Deslaves e inundaciones en la comunidad
Los derrumbes ocurren por lo general cuando empiezan las lluvias en el mes de julio.
En el caserio Las Flores no ocurren inwidiaes debido a que la topografia del terreno es
bastante inclinada. En el caso de la actividad sismica o temblores las personas de la
comunidad no mencionaron la presencia de este tipo de actividades debido a que no se cuenta

con una fecha especifica kancual ocurran estas actividades.

1 Actividades de mitigacion de deslaves e inundaciones.
No realizan actividades de mitigacion de deslaves e inundaciones ya que inundaciones no
hay. En relacion a los deslaves ellos piensan que no hay ninguna solucién para el mismo,

debido a la forma del terreno ellos piensan que es algo natural que estosaproblemas.
1 Ubicacion de albergues.

En el caserio Las Flores no existen albergues ya que la comunidad no cuenta con los

recursos necesarios para poder contar con este medio tan importante.
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Organizacion y coordinacibncomunitaria e institucional.

Organizacion comunitaria.

1 Principales autoridades y forma de eleccién.
La principal autoridad de la comunidad es la Auxiliatura que es elegida por medio del voto.
Las elecciones las hacen anualmente.

Tablal0. Auxiliatura durante el afio 2021

Auxiliaruta 2021
PERSONAS ELECTAS PARA LA AUXLIATURA DURNTE EL ANO 2021

Cargo

Nombre

Alcalde Auxiliar.

Gustavo Aguilar

Primer Regidor.

Orelio Bautista

Segundo Regidor.

Ermodio Miranda

Tercer Regidor.

Robin Vasquez

Cuarto Regidor

Elder Orozco

Primer Ministril

Humberto Velasquez

SegunddMinistril

Elvin Clemente

Tercer Ministril

Dilmer Fuentes

Cuarto Ministril

Rubelso Yoc

Quinto Ministril.

Dennis Lopez

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

1. Organizaciones existentes en leomunidad.
Las organizaciones que existen en la comunidad son; auxiliatura, cocode, y comité de agua,

estas instituciones son las encargadas de velar por el bienestar de la comunidad.

1 Nivel de coordinacién entre el COCODE, las organizaciones, gruposgmités.

El nivel de coordinacion entre las tres organizaciones existentes en la comunidad estd muy
bien organizado ygue se buscan y se ponen de acuerdo con todo lo que deseen realizar en

beneficio de su caserio.
2. Presencia institucional.

En la comunidad existe la presencia de algunas instituciones tales como: Mineduc, que le

brindan ayuda y apoyo a dicho lugar.
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3. Nivel de participacion comunitaria

Las personas tienen un alto nivel de participacion ya que asisten a las sesiones gs las cit
gue les hacen y colaboran con la realizacién de cualquier proyecto que beneficia a su
comunidad.

Situacion de los recursos fisicos, materiales, institucionales y humanos organizativos

existentes en la comunidad.

No cuenta con los recursos fisicos y materiales; en la comunidad Unicamente existen

recursos institucionales que apoyan a las organizaciones que existen en la comunidad.

Andlisis de la problematica de organizacion y coordinacion comunitaria e irestalc

Como se ha podido observar en la comunidad existe una minima cantidad de instituciones y
organizaciones, los atrasos que la comunidad ha tenido en su desarrollo podrian ser a causa de
la falta de apoyo institucional. Las organizaciones e imsbihes presentes en la comunidad
presentan una buena comunicacion y coordinacién, motivo por el cual han logrado realizar
algunos proyectos que son de beneficio para la comunidad. El apoyo que los habitantes de la
localidad les brindan a las autoridadedurslamental en la gestién de proyectos al igual que

la comunicacion que mantienen las organizaciones existentes.

4. Componente de economia
Poblacion econdbmicamente acteanactiva.

Tablall Poblacién econdmicamente activanactiva.

Poblacién econdmicamente activa e inactiva.

Economicamente activa Economicamente inactiva
Hombres IMujeres [Total Hombres Mujeres [Total
Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: Como puede observarse en el cuadro anterior la mayor parte de personas
se encuentran econémicamente inactivas, esto significa que las pocas personas que trabajan se
encargan de alimentar a la mayor parte de personasdmiaidad.

En esta comunidad el 47% de la poblacion total se encuentran econémicamente inactivas

mientras que el 29.4% de la poblacidn total se encuentran econdémicamente activas.
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5. Principales ocupaciones de la poblacién

Tablal2. Principales ocupaciones de la poblacion.

Principales ocupaciones de la poblacion

Patrono Cuenta Empleado Empleado Familiar no Total
Propia Puablico Privado Remunerado

9 26 4 32 27 98

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El PadreC8stdbal Cucho, San Marcos, 2021

Interpretacion: Como se puede observar en el cuadro anterior el 100% de los habitantes
econdmicamente activos equivale a 98 personas, de esta cantidad de habitantes el 32.6% de los
habitantes son empleadasvados, mientras que un 27.5% de los habitantes son familiares no

remunerados y también un 26.5% trabajan por cuenta propia.

1 Ingreso familiar.

Segun lo mencionado por los habitantes del caserio los ingresos familiares son de cincuenta
guetzales diarios. Las personas de la localidad manifestaron que el dinero que obtienen no es
suficiente para cubrir todas las necesidades familiares, lanentiie no cuentan con
fuentes de trabajo en las cuales los ingresos recompensen el trabajo realizado por las personas.

Principales actividades econdmicas.

6. Agricultura.
Tenencia de la tierra y sus usos.
Todas las personas son propietarios de las tierias ysan para cultivarlas, ya que en ellas
siembran, frijol maiz, tomate y café; estos cultivos les permiten producir y mejorar su

economia.

7. Principales cultivos, su rendimiento, rentabilidad o pérdida.
Sus principales cultivos son: Maiz, jBtiy café, el producto obtenido es para consumo de los
mismos propietarios quienes trabajan y segun la experiencia adquirida es raro cuando existen
perdidas. Los costos de produccion son detallados a continuamsdimos agricolasios

insumos que utilian para trabajar la tierra son: azadones y machetes, estas herramientas son
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necesarias para realizar los trabajos que requieren los cultivos. Ademas del equipo
mencionado anteriormente las personas de este lugar utilizan el abono del ganado para
aplicarloal suelo y de esta manera mejoran las caracteristicas fisicas y quimicas del

suelo, logrando con esto incrementar la productividad de los cultivos.

8. Técnicas de cultivo.

En esta comunidad la técnica de cultivo es manual ya que los habitantes no cuentan con
recursos econémicos para utilizar maquinaria a través de la cual puedan realizar los trabajos de
preparacion del terreno para la siembra. Las herramientas quarutds habitantes de esta
comunidad para preparar el terreno para la siembra son azadones y machetes. La topografia
del terreno del caserio no favorece en la utilizacion de maquinaria agricola, por este motivo y
por el precio elevado de este tipo de magua en la comunidad aun utilizan técnicas
manuales y bastante artesanales en la produccién de cultivos agricolas.

9. Plagas y enfermedades.
Las plagas mas comunes que atacan al cultivo del maiz son la gallina ciega, gusano nochero y
gusano cogollero, sinngbargo, no utilizan ningun tipo de control para dichas plagas. No se

registraenfermedad alguna en el cultivo.

10. Calendario estacional.
Tabla13. Calendario estacional del componente agricola.

Calendario estacional del componentd@ma.

Actividades Meses del afo
E| F M A M J J A S (©) N D

Maiz
Preparacion del terreno| X

Siembra X
Presencia de

enfermedades.

Cosecha X

Venta X

Inicio de lasrosas. X
Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Interpretacion: En el cuadro anterior se puede apreciar con claridad la actividad agricola
del cultivo principal de ldocalidad, este cultivo es anual y por lo tanto requiere que las
personas que se dedican a estos cultivos se mantengan al cuidado del mismo. En el caserio las
Flores las personas no diversifican los cultivos aun sabiendo que las condiciones climaticas de

la localidad se prestan para realizar siembras de diferentes especies agricolas.

11. Situacion de la infraestructura productiva.
No cuenta con ningun tipo de transporte que le permita conducirse de un lugar a otro,
solamente con un sistema de mini rief§o.la localidad cuentan con un sistema de mini riego,

pero las personas entrevistadas no detallaron para qué cultivo es utilizado este sistema.

12.Organizaciones de agricultores.
No existe ninguna organizacion de agricultores en la comunidad, ya aqsettadajan y
cuidan sus cultivos individualmente y velan por sus cultivos y asi puedan obtener buenas

cosechas.

13. Apoyo institucional crediticio.
La comunidad no recibe apoyo crediticio institucional, porque no hay ninguna institucion

gue apoye a lgsersonas en sus cultivos.

14.Pecuaria.
Clases de animales
Unicamente crian vacas dado a que la mayoria de personas cultivan y les resulta facil
mantenerlos y alimentarlos con los pastos y rastrojos obtenidos de las labores agricolas.
15.Crianza de animales.
La crianza de estas especies de animales es facil y practica. Es por ello que las personas de la
comunidad se dedican a la crianza de estos animales. De estos animales obtienen alimento
y en raras ocasiones un ingreso econémico.
16. Comercializacion.
La comercializacion es a nivel local dado a que no son actividades productivas de gran

magnitud o a gran escala.
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17.0Organizaciones de productores pecuarios.
No hay ninguna organizacion especifica de productores pecuarios ya que en la abmonida

todas las personas se dedican a la pecuaria o crianza de animales.

Artesania
En la comunidad no hay personas que se dediquen a la artesania, por lo tanto no hay
productos, insumos organizaciones apoyo crediticio, e infraestrymtodactiva que pueda

beneficiar a la comunidad.

18. Produccién forestal.
Area y tenencia de la tierra de uso forestal.
No existe un niumero exacto del area forestal y, la tenencia regularmente es propiedad de las
personas; el uso que le dan es para la siembra y tala de alguna clase de arboles para

produccion de lefa.

19. Aprovechamiento del recurso forestal.

Las persoas del caserio Las Flores aprovechan el recurso forestal para beneficios propios
ya que los mismos les sirven para proporcionar lefia que posteriormente utilizan para cocinar
los alimentos.

Técnicas de extraccion del recurso forestal.

Las técnicas queos utilizadas por las personas en la extraccion del recurso forestal son

manuales y semi industrial ya que para poder realizar la extraccion utilizan hachas, sierras y

motosierras.

20. Gastos familiares
En el caserio Las Flores las personas tienen difergasdss, pero entre los mas comunes
podemos mencionar:

Vestuario, Alimentacion, Estudios, Otros (energia eléctrica, etc.)
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21.Dificultades para la obtencién de ingresos.
La principal dificultad para obtener ingresos es la falta de empleo que perjudica a muchas

personas ya que si ihay empleao hay ingresos.

Otras actividades productivas

En la comunidad existen siete tiendas, dos molinos, teléfonos comunitarios (nibcadat
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2.2.Plan de la Etapa Diagnostico de la comunidad

2.2.1Parte informativa

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Periodo de Ejecucion: Del 1902-2021 al03-04-2021

2.2.2Presentacion

La etapa de diagnostico de la comunidad nos permite conocer el entorno en el que se
desarrolla el Ejercicio Profesional Supervisada. Se hace un estudio profundo de los
acontecimientos histéricapie sobresalieron en la comunidad. Se conoce el origenrdér@o
del lugar, asi como quienes ayudaron en su fundacion. Es una etapa que permite visualizar a
grandes rasgos la monografia del caserio para poder hacer un diagnéstico de las necesidades,
de sus fortalezas, de sus oportunidades y debilidades. Esto esedma@l fin de que el
estudiante epesista conozca la realidad educativa y social en la comunidad y en base a ello
accionar, realizando algunos proyectos como talleres, capacitaciones, charlas, entse otras.
tiene contemplado dentro del contenido de egtga, informacion con resefia de datos

generales, como: monografia de la comunidad, ubicacion geografica, marco econémico.

36



2.2.3Justificacion:
El normativo del Ejercicio Profesional Supervisado establece llevar a cabo los

conocimientos tedricos recibig@n las aulas para con una comunidad educativa que requiera
de los servicios del estudiante universitario. Como Humanista nos acercamos a la sociedad y
entramos en contacto con la realidad socioeducativa que nos rodea. Se indaga a través de
diferentes insumentos y métodos la informacion adecuada y veridica del contexto, desde su
historia hasta su conformacién social, cultural y educativa. Todo esto con el fin de identificar
los problemas de mayor repercusion en la comunidad, para que se puedan dam soluci

algunos que estén al alcance.

2.2.40Dbjetivo general
1 Recabar y argumentanformacion tedricay practica a través de diversos instrumentos

para podefundamentar gbroceso educativo sistematico de la comunidad y de la realidad

palpable en nuestro entorno.

2.2.50bjetivos especifios
1 Conocer el contexto de Caserio Las Flores, para determinar y proponer alternativas que

fortalezcan las necesidades dentro de la comunidad.

1 Obtener datos que puedan manifestar los pilaresotelcimiento educativo a través de

actividades quegenla observaciofla planificaciony la organizacion.

91 Detectar las necesidades prioritarias para apoyar el trabajo en equipotaodades del

establecimiento educativo vecinos y epesista.
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2.2.6Cronograma deactividades dela Etapa Diagnéstico de la comunidad
Tablal4. Cronograma de actividades de la etapa de diagnostico de la comunidad.

o Fecha de
No. Actividades Respnsable ) .
Ejecucion
Elaboracion del plan de la etapa PEM. Cristy Fabiola Navarro
1. ) ) . i 19-02-2021
Diagnostico de la comunidad. Velasquez
. . o PEM. Cristy Fabiola Navarro
2. Visita a autoridades comunitarias. i 19-02-221
Veladsquez
o ) PEM. Cristy Fabiola Navarro
3. Visita a centreeducativo. i 19-02-2021
Velasquez
o ] PEM. Cristy Fabiola Navarro
4, Visita a hogares de la comunidad 20-02-2021

Velasquez

Investigacion de la monografia de la | PEM. Cristy Fabiola Navarro 22-02-2021 al

5.
comunidad. Velasquez 27-02-2021
Actualizaciéon de monografia. PEM. Cristy Fabiola Navarro
6. i 27-02-2021
Veladsquez
5 PEM. Cristy Fabiola Navarro 01-03-2021 al
' Elaboracion de boletas de encuesta. | Velasquez 06-03-2021
. PEM. Cristy Fabiold&Navarro 08-03-2021 al
. I tigacion d .
rvesfigacion e campo Velasquez 13-03-2021
8 PEM. Cristy Fabiola Navarro 1503-2021 al
' Tabulacion e interpretacion de resultad Velasquez 20-03-2021
0. Elaboracion de informe de la etapa PEM. CristyFabiola Navarro 22-03-2021 al

Diagnostico de la comunidad. Velasquez 03-04-2021

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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2.2.7Recursos:
Humanos: Autoridades educativas, docentes, estudiaptafies de familia

comunidad emgeneral, Supervisehsesor de EPS gpecista.
Econdmico:las que pudieran surgir en el proceso.

Materiales: Papel bondlapiceros, libro de actas, cuaderno de bitacora, camara.

2.2.8 Evaluacion:

Se llevara a cabo al finalizar la etapa de manera constante, continua y sistematica, por
medio de la recopilacion de informacion y con ello enlistar las necesidades detectadas dentro
de la comunidad en general donde se dard a conocer los datos gegatmaesta manera
comprobar de que manera ha sobresalidotaunidadasi como el desarrollo que ha tenido el

mismo dentro del municipio de San Cristébal Cucho.

Caserio Las Flores, 19 de febrero de 2021

f. Vo.Bo.
Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lépez

Epesista SupervisorAsesor de EPS
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2.3.Recopilacion de la informacion de la comunidad

BOLETA PARA LA ENCUESTA DE LIDERES Y REPRESENTANTES DE
INSTITUCIONES DE LA COMUNIDAD

Instrucciones:

Apreciable sefior (a): lpresente boleta tiene el propdsito de recolectar informacion para la
elaboracién del diagndstico situacional y detectar las necesidades educativas de la comunidad.
Los datos seran utilizados para fines de proyeccion del epesista del GUSAM hacia la
comunidad, quien de antemano les agradece el apoyo y colaboracion en la aplicacion y

ejecucién de la presente.

1. ¢Qué significa el nombre de la comunidad?

¢,Cuando fuéundada?

¢, Quiénes fueron los fundadores?

a)
b)
c)
d)

4. Enliste el nombre de personas que se han destacado dentro de la comunidad.
a)
b)
c)
d)

5. ¢Cuantas familias viven en la comunidad?

)
)

o

¢, Cuantas viviendas hay en la comunidad?

~

¢, Con que servicios basicos cuenta la comunidad?
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8. Medios de transporte publicos:

Buses (] Microbuses (] Camionetal ) Mot(__Js

9. ¢Principales fuentes de ingreso de las familias?

10. ¢ Cudles son los idiomas que se hablan eorfsunidad?

11. ¢ Qué fiestas se celebran en la comunidad y en que fechas?
FIESTAS FECHAS

12. ¢Cuales son las religiones que se practican en la comunidad?

13. Mencione las principales necesidades o problemas que aquejan dentro de la comunidad.
a)
b)
c)
d)
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14. Enumere las necesidades que hay que resolver en el Instituto de la comunidad

15. ¢ El centro de salud cuenta con atencién permanente? ) )
Porque

16. ¢Cuales son las enfermedades masuc@sf?

17. ¢ Qué organizaciones existen en la comunidad?

18. ¢ Cudles son las principales funciones de estas organizaciones?
a)
b)

c)

19. ¢De 100%, cual es el grado de participacion de la mujer en @sgfasizaciones?
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20. Mencione el nombre de las instituciones u organizaciones y sus representantes.

No. Institucién u organizacion Nombres y apellidos del Representa
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GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A VECINOS DE LA COMUNIDAD
El presente instrumento tiene como objetivo recabar informacion qoasecer la realidad
situacional y detectar las necesidades de la comunidad. Dicha informacion sera destinada para

fines educativos agradeciéndole su colaboracién.

DATOS GENERALES.

Genero Edad: Lee y escsbe: NO
Grado de escolaridad: Primaria Béasico Diversificado
Religion que profesa: Catdlica Evangélica Otra

Profesiéon u Oficio
|. DATOS DE INVESTIGACION

1. Cuenta con los servicios basicos: Casa Propia Agua Potable Drenaje

Energia eléctrica Letrina Cable Internet

2. No. De integrantes de su familia: Hombres Mujeres venex)

Seforitas Nifios Nifas

. Necesidades familiares que afectan:

. Actividad econdmica familiar:

. Pert@ece a algun grupo organizado

A W DN P

. Proyectos que gestionan actualmente

5. Que problemas afectan a la comunidad

Il DATOS PARA DETECCION DE NEC ESIDADES
22.¢Cree ustedjue, en su comunidad, alcanzanim mayorgrado de desarrollo se
gestionarproyectos enfocados a infraestructitducacion, Salud, ¢ entre otros?
Si No Ror quée?

23. ¢ Qué problemas enfrenta la comunidad?

Especifique:

24.¢Existen en la comunidad grupos organizados que velan por el desarrollo
comunitari®

Si No ¢Cuales? :
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25.¢,Como considera usted que podrian solucionarse los problemas que enfrenta la
comunidad?

Especifique:

26.¢Segun Usted como vecino participa en las diferentes reuniones convocaldes por
Autoridadegara mejoras de la comunidad?

Si No Especifique:

27.¢Segun su criteriquienes solos responsables dwmiorizar la problematica que se
evidencia en su comunidad?

Especifique:

28. ¢ Cual considera usted es la limitante cuando se gestiona un proyecto?

Especifique:

29. ¢ Como vecino dedica tiempo para conocer el avance de las gestiones que realizan las
autoridades comunitarias?

Si No. ¢ Por qué?:

30. ¢Considera importante involucrar a la mujer a@rganizaciones comunitarias que
perfilen y gestionen proyectos de desarrollo?
Si No ¢Porque?:

31.¢En qué tema sugiere usted se debe fortalecer a las organizaciones comunitarias?

Especifique
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2.4. Tabulacién e interpretacion de resultados

1. Significado del Nombre de la comunidad.

No. | Descripcién

1. AFl oresd es en honor a una peecargadodacaminop r e

2. En la antigledad en el caserio se observaban muchas flores.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

2. Ao de fundacion.

No. | Descripcion

1. 1992

Fuente EPS, Caserio Ldslores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

3. Fundadores del Caserio Las Flores.

No. | Descripcion

1. Alejo Orozco

2. Pedro Castafion
3. Alejando

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cuciviargas, 2021

4. Personalidades destacadas dentro y fuera de la comunidad.

No. | Descripcion

1. Carlos Fuentes

2. Efrain Cinto

3. Marcos Fuentes

4. Noé Castafion

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucivargas, 2021

5. Numero de familias que viven en la comunidad.

No. | Descripcion

1. 120

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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6. NUmero de viviendas.

No. | Descripcion

1. 90

Fuente EPS,Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

7. Servicios Basicos con los que cuenta la comunidad.

No. | Descripcién

1. Agua potable

2. Energia eléctrica
3. Drenaje
4. Cable

Fuente EPS, Caserio Las Floresldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

8. Medios de transporte de la comunidad.

No. | Descripcién
1. Buses

2. Taxis

3. Camionetas
4, Moto taxis

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal CuciMargas, 2021

9. Principales fuentes de ingreso.

No. | Descripcion

Agricultura

Remesas

1
2
3. Albafileria
4

Mecéanica

5. Sastreria

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

10.Idiomas que skablan en la comunidad

No. | Descripciéon

1. Espariol

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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11.Fiestas que se celebran en la comunidad

No. | Descripcion

1. Aniversario del instituto
2. Dia de lamadre

3. 15 de Septiembre

4. Afio nuevo

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

12.Religiones que se practican en la comunidad.

No. | Descripcién

1. Evangelio Completo
2. Testigos de Jehova

3. Cristiana Evangélica

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

13.Necesidades o problemas que aquejan dentro de la comunidad

No. | Descripcién
Necesidades Problemas
1. Teléfono Desintegracién familiar
2. Internet Migracion
3. Puesto de salud permanente Alcoholismo

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

14.Necesidades que presenta el Instituto de la comunidad.

No. | Descripcion

1. Pizarrones

2. Laboratorio de computacion

3. Entrepafio

4, Mejoramiento de piso de las aulas.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

15.Horario de atencién del centro de salud.

No.

Descripcion

1.

Actualmente el centro de salud solo atiende el dia martes de 08:00 a 12: 00 horas.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San Marcos, 2021
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Enfermedades comunes que afectancataunidad

No. | Descripcion

1. Tos

2. Fiebre

3. Indigestién

4, Infeccion Intestinal

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Organizaciones existentes en la comunidad

No. | Descripcién

1. Auxiliatura

2. Consejo Comunitario de Desarroll o ACOCOD

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Principales funciones de las organizaciones existentes en la comunidad.

No. | Descripcién

1. Velar por el bienestar de los habitantes

2. Gestionar proyectos de desarrollo comunitario

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Grado de participacidon de la mujer dentro de las distiot@mnizaciones en la

comunidad.

No. | Descripcion

1. El 5% ya que la mayoria de mujeres se dedican a sus labores domésticas y no cuent:

tiempo necesario para integrar estas organizaciones.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Ranch@&dre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Integrantes y cargos de la actual corporacion auxiliar

Auxiliaruta 2021

PERSONAS ELECTAS PARA LA AUXLIATURA DURANTE EL ANO 2021

Cargo

Nombre

Alcalde Auxiliar.

Gustavo Aguilar

Primer Reddor.

Orelio Bautista

Segundo Regidor.

Ermodio Miranda

Tercer Regdor.

Robin Vasquez

Cuarto Regidor

Elder Orozco

Primer Ministril

Humberto Velasquez

Segundo Ministril

Elvin Clemente

Tercer Ministril

Dilmer Fuentes

Cuaito Ministril

Rubelso Yoc

Quinto Ministril.

Dennis Lopez

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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2.5. Némina de necesidades detectadas
Tablal5. Némina de necesidades detectadas.

vision delinstituto

instalacion eléctrica

Intervencion Proyeccion .
No. . o Proyecto Pedagdégico
Pedagdgica Comunitaria
L L Entrepafio para dividir cada aula y grado, con el fir
Identificacion del Identificacion de la N i o
1. ) . poder utilizarlo como salén para actividades
Instituto comunidad ) )
extracurriculares edeterminado momento.
] Ornato de la
Laboratorio de . ) . ] .
2. . comunidad y pintado | Conformacion de un laboratorio de computacion.
computacion _
de bordillos
Reparacion de _ ] ) ) )
3. ] Siembra de arboles Mejoramiento del piso de las aulas.
pizarrones
Limpieza 'y . ) .
o Pintar instalaciones de| o )
4. | mantenimiato de . Pintura del establecimiento en todos sus ambiente
o la auxiliatura
escritorios
Valija did4ctica para L
5. Jardinizacion
docentes
6. | Identificacion de aula¢ Sefializacion de calles
. Enmarcar la misiéon y | Mejoramiento de

Identificacién de la

auxiliatura

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San Marcos, 2021

CAPITULO IlI
ETAPASDE INTERVENCION PEDAGOGICA Y PROYECCION COMUNITARIA.

3.1. Planificacion de la etapade intervencionpedagdgica
3.1.1Parte informativa.

Nombre de la institucion:

Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Laglores.
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Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Periodo de Ejecucion: Del 1304-2021 al 3107-2021

3.1.2 Introduccion.
La etapade intervencidén @dagodgica pretende la insercidn directa del estudiante epesista al

campo de la educacion en el ambito local, donde tiene la E¢ddocente en su labor
educativase ha encontrado con diferentes dificultades, misgneshacen que el estudiante no

rinda bien en sus clases o bien que los mismos jovenes presenten en sus familias cuadros de
inconvenientes muy avanzados respecto a su personalidad, intentando de una manera equivoca
salir de estas dificultades toman un camnierrado lleno de tropiezos que mas tarde
desembocan en acciones negativas para la vida personal, social y famésawsddEn esta

Etapa del Ejercicio Profesional Supervisaelo estudiante epesistalanifica y concretiza
diferentes actividade$os cualediacen posible que se Ipaeda dar a los estudiantes algunas
charlas, capacitaciones en ocasiones talles con tematicas que estan ocurriendo y que

merecen toda la atencion del caso para poder tener una formacida.integ

3.1.3Justificacion:
La etapa de intervencion pedagdgica del Ejercicio Profesional Supervisado le va a permitir

al futuro Licenciado en Pedagogia tener acercamiento directo con el personal docente,
administrativo, estudiantes y padres de familia deltliistiNacional de Educacién Béasica de
Telesecundaria Caserio Las Flores; donde es necesario aplicar los conocimientos para realizar
acciones de parte del epesista que conllevan esfuerzos en la ejecucion de proyectos. En esta

etapa se planifican cinco acthades impartiendo charlas, encontrando de esa fomma
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solucion pertente a las dificultades que seplesentaral jovenen su diario vivirembarazos
prematurosdesintegracion familiar, resfrios o diarreas a causa de la mala higiene en el hogar

o el descuido en la alimentacionagcidentes viales.

3.1.40bjetivo general
1 Proponer fuentes de cambio en la realidad educativa teniendo el acercamiento con el

personal docente y estudiantes del plantel educativo, realizando los proyectos basado en
ejes abeneficio de la juventud que sera el futuro de nuestro pais.

3.1.50bjetivos especificos
1 Promover el aprendizaje integral de los estudiantes del ciclo basico.

1  Contribuir con la orientaciébn adecuada de los jovenes por rdedibarlas adecuadas al

nivel académico con los que cuentan los estudiantes.

91 Despertar el interés y la curiosidad del estudiante por adquirir los aprendizajes que no son

curriculares pero que sirven de mucho en la educacion formal.

3.1.6Cronograma de actividades
Tablal6. Cronograma de actividades de etapa de intervencion pedagogica.

No. | Actividades Fecha de ejecucion Responsables Lugar de
ejecucion

01 | Elaboracion plan de etapa. 13-04-2021 Epesista

02 | Solicitud a la Direccién 20-04-2021 Epesista
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03 | Elaboracién de plan de unidad. 22-04-2021 Epesista
04 | Elaboracion de los planes ¢ Epesista
clases. 21-04-2021 Instituto Nacional
de Educacion
05 | Elaboracion de planes pa 04-05-2021 Epesista Basica de
talleres. Telesecundaria
Caserio Las Flores
06 | Desarrollo de docencia. Del 04-05-202! al Epesista | Aldea Rancho el
05-07-2021 Padre, San
Cristébal Cucho.
07 | Evaluaciones. 13-07-2021 Epesista
08 | Elaboracion de cuadros ¢ 1507-2021 Epesista
calificaciones.
09 20-07-2021 Epesista
Entrega de cuadro d
calificaciones.
10 | Elaboracion de informe de | 22-07-2021 Epesista

etapa de intervencion pedagdgic

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal CuciMargas, 2021
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1 Cronograma de actividades administrativas.

Tablal7. Cronograma de actividades administrativas.

No. Actividad Responsable Lugar Recursos Fecha
1 | Revisién y Epesista | Instituto  Nacional Humanos: director
ordenamiento dg¢ de Educacion epesista.
expedientes el Basica de| Didacticos: hojas| 02-03-2021
direccion. Telesecundaria folders, ganchos
Caserio Las Flores.| lapiceros.
2 | Realizaciébn  de Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director
comisiones. de Educacion| epesista.
Basica de| Didacticos: hojas| 04-03-2021
Telesecundaria computadora, lapiceros
Caserio Las Flores.
3 | Ordenamiento d¢ Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director
néminas digitales de Educacion epesista.
de alumnos poj Basica de| Didacticos: 13-04-2021
grado. Telesecundaria computadora.
Caserio Las Flores.
4 | Ordenar y llenar Epesista | Instituto  Nacional| Humanos: director
datos personale de Educacién epesista.
a la tarjeta de Bésica de| Didacticos: hojas| 29-04-2021
calificaciones pof Telesecundaria computadora,
grados. Caserio Las Flores.| impresora.
5 | Elaboracion  de Epesista | Instituto  Nacional| Humanos: director
carta de de Educacién epesista.
recomendacion. Basica de| Didacticos: hojas| 1506-2021
Telesecundaria computadora,
Caserio Las Flores.| impresora.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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1 Cronograma de actividades pedagogicas.

Tabla18. Cronograma de actividades pedagogicas.

No. Actividad Responsable Lugar Recursos Fecha
1| Desarrollo de| Epesista | Instituto Nacionall| Humanos: director
taller con el tema de Educacion epesista. 13052021
Educacion vial Bésica de| Didacticos: hojas
Telesecundaria folders, ganchos
Caserio Laflores. | lapiceros.
2| Desarrollo de Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director
taller con el tema de Educacion epesista. 18052021
Noviazgo y Basica de| Didacticos: hojas
prevencion de Telesecundaria computadora, lapiceros.
problemas Caserio Las Flores,
familiares.
3 Desarrollo de Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director
taller con el tema de Educacion epesista. 25052021
Suicidio de Bésica de| Didacticos:
jévenes Telesecundaria computadora.
Caserio Las Flores,
4| Desarrollo de Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director
taller con el tema de Educacién epesista. 01-06-2021
Prevencion de Bésica de| Didacticos: hojas
enfermedades Telesecundaria computadora, impresora
frecuentes g Caserio Las Flores,
comunes.
5/ Desarrollo de Epesista | Instituto  Nacionall Humanos: director Y
taller con el tema de Educacion epesista. 08-06-2021
Adolescencia y su Béasica de| Didacticos: hojas
cambios Telesecundaria computadora, impresora
Caserio Las Flores,

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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3.1.7Recursos:
Humanos: director, docentes, estudiantes, epesista.

Fisicos:establecimiento, aulas del establecimiento.

Materiales: Instalaciones del Institutdojas, lapiceros, cuaderno d&bora,

Proyector, Computadora.

3.1.8Presupuesto.
Tablal9. Presupuesto etapas de intervencion pedagdgica y proyeccion comunitaria.

Actividades pedagdgicas
Taller educacion vial
100 Hojas de papel bond Q 5.00
02 Cartulinas Q 3.00
02 Marcadores de pizarra Q 20.00
Total Q 28.00
Charla sobre noviazgo y prevencién de problemas familiares
50 Hojas de papel bond Q 3.00
1 Royo de lana Q 5.00
1 Maskintape Q 10.00
15 Impresiones Q 15.00
Total Q 33.00
Taller sobre suicidio de jévenes
10 Impresiones Q 10.00
1 Pliego de fomi Q 17.00
4 Barras de silicon Q 4.00
10 Hojas de papel iris Q 5.00
Total Q36.00
Capacitacion sobre prevencion de enfermedades comunes
5 Cartulinas Q10.00
1 Gel liquido Q15.00
1 Jabon liquido Q15.00
50 Hojas de papel bond Q 3.00
Total Q 43.00
Taller sobre desarrollo fisico y emocional en la adolescencia
100 Hojas de papel bond Q10.00
5 Cartulinas Q10.00
2 Marcadores Q20.00
10 Impresiones Q10.00
Total Q50.00
Actividades administrativas
Revisién y ordenamiento de expedientes en direccion
5 Folders Q 5.00
5 Ganchos para folder Q 2.50
1 Marcador Q 5.00
Total Q12.50
Realizacion de comisiones
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Hojas de papel bond Q 5.00
Lapiceros Q 5.00
Total Q 10.00
Ordenamiento de néminas digitales de alumnos por grado
Servicio de internet 2 horas Q10.00
Total Q10.00
Ordenar y llenar datos personales a la tarjeta de calificaciones por
grados
2 Lapiceros Q 3.00
15 Hojas de papel lino Q15.00
15 Impresiones Q 15.00
Total Q33.00
Elaboracion de carta de recomendacion
Hojas de papel bond Q 3.00
impresiones Q 12.00
Total Q 15.00

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

3.1.9Evaluacion: Se llevara a cabo al finalizar la etapa de manera constante, continua y
sistemética, por medio de la recopilacion de informacion y con ello enlistar las
necesidades detectadas dentro del centro educativo.

Caserio Las Flores, 13 de abril de 202

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epessta SupervisotAsesor de EPS
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1 Plan didactico de unidad o bloque.
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIOPROFESIONAL SUPERVISADO, ES.

|. Identificacitn:

Establecimiento educativo

Instituto Nacional de Educacién Basica de

Telesecundaria Caserio Las Flores

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristobal Cucho.

Area: CienciasNaturales

Bloque: Il

Grado: Primero Basico

Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano

Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Il. Competencisde Bloque: [ll. Indicadoes de logro
1 Explica la interrelacion que existe entre los 1 Establece comparaciones entre la

diferentes niveles de la vida.

estructura y las funciones de diferentg

1 Argumenta a favor de la conservacion y tipos de células y los tejidos.
proteccion de loecosistemas. 1 Integra informacion relacionada con e
1 Relaciona el origen y evolucion de la vida, ca funcionamiento, proteccion y
la interaccién del ser humano y la naturaleza conservacion de los ecosistemas.
segun los aportes de la ciencia y la cosmovig 1 Explica el origen y evolucion de la vid
de los pueblos. desde la cosmovision de los cuatro
pueblos y desde la perspectiva
cientifica.
1 Descibe las principales caracteristicag
fisicas de la tierra.
IV. Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
1. Definicién, funciones y 1. Confiere importancia a
1. LaCélula. tipos de células: los procesos de divisio
9 Las células procariotas y sus procariotas y celular como
partes. eucariotas. mecanismos para la
1 Organismos unicelulares y 2. Representacion de las conservacion de las
pluricelulares partes de la célula especies.
9 Division celular procariota y de la
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10.

11.

12.

14.

. La Hidrésfera: distribucion

Reproduccién asexual en
bacterias, plantas y hongos.
Reproduccién sexual en
animales y plantas.

Ciclo de vida de los animales
Ciclo de vida las plantas
monocotiledéneas y
dicotiled6neas.

Niveles de organizacion de
los seres vivos.

Factores abiéticos y bidticos
de losecosistemas.

Clases de ecosistemas:
terrestres y acuaticos.

Cadenas troficas en
ecosistemas terrestres:
productores terrestres,
productores, consumidores Y
descomponedores.
Recursos naturales renovabl
y no renovables.

El origen de la&osmovisién
maya, latha, xinka y
garifuna.

Evolucién bioldgica: cambios
en las especies.
Especies en peligro de
extincion

Estructura interna de la tierrg
corteza manto, nucleo extern
e interno.

Litosfera, hidrosfera y
atmosfera.

Placas tectonicas exésites

del agua en la tierra.
El ciclo del agua y los
factores que intervienen en €
Historia de la tierra:
calendario geolégico.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

célula eucariota.
Descripcién del
proceso de
reproduccién asexual
en bacterias, plantas y
hongos.

Descripcién de los
procesos de
reproduccién sexual ef
animales y plantas.
Comparacion del ciclo
de viday las
estructuras de las
plantas
monocotiledéneas con
los de las
dicotiledbneas.
Diferenciacion entre
factores biéticos y
abioticos en
ecosistemas del
entorno inmediato.
Descripcién de las
clases de ecosistemas
terrestres y acuaticos.
Observaciorde
relaciones dentro de u
ecosistema (ejemplo:
terrario o acuario
montado en clase).
Descripcién de cadeng
troficas en ecosistema
terrestres.

Descripcion de las
diversas maneras
(positivas y negativas)
en que el ser humano
afecta los ecosistemasg
Descrpcion de
diversas formas de
contaminacion
ambiental.
Clasificacion de
recursos en renovable
y no renovables.
Explicacion del origen
de la viday las
especies desde la
cosmovision de las
diferentes culturas.
Similitudes y
diferencias entre
especies entréneas
evolutivas.
Identificacion de la
estructura interna de |3

10.

11.

12.

13.

Apreciacion de la
organizacioén celular er
la formacion de tejidos
Expresa su opinidn cof
relacién alproceso de
reproduccién como
funcion biolégica.
Apreciacion de la
forma de organizacion
de los seres vivos.
Confiere importancia a
las medidas de
proteccion de la
biodiversidad existen
en su comunidad,
region y pais.
Promocion de la
conservacion y el uso
sostenible de los
factores biéticos y
abidticos.

Reflexién sobre las
practicas humanas que
provocan
contaminacion del
suelo, el aire y el agua
Promocion de practicas
que disminuyen la
contaminacion del agu
en su hogar y en su
comunidad.

Promueve acciones
orientadas al uso
racional de los recurso
renovables y no
renovables.
Manifestacion de
interés por conocer
especies en lineas
evolutivas, especies
gue existieron antes y
han desaparecido,
especies que se han
modificado, entre otrog
Manifestacion de
interés por el planeta
Tierra y su valor
multicultural.
Acciona a favor de la
conservacion de los
elementos que
contribuyen a mantene
el ciclo del agua en su
comunidad.
Apreciacion de la capa
de ozono como medio
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tierra. de proteccion solar.

16. Definicién conceptual 14. Participacion voluntarig
de la gravedad en acciones antes,
terrestre. durante y después de

17. Caracterizacion de la fendmenos naturales
litosfera, la hidrésfera gue constituyen riesgo

y loa atmosfera.

18. Descripcion de la
distribucion del agua
en la tierra.

19. Representaciondl
ciclo del agua.

Firmas: V. Actividades de evaluacion:

1 De observacion 1 De desempefio
Lista de cotejo
Trabajo escrito

(f) Trabajos en clase
PEM Cristy Fabiola Navarro Trabajos de investigacion
Velasquez Informe de unidad
Vo.Bo. VI. Criterios de evaluacion
M.Sc.Nelson de Jesus Bautista
Lopez Trabajo de investiégaciPOBéé
Supervisor EPS Entregadeé ar e aésééééé é 6 é6ééé . . P80
Laborateciéeeséééeécééé. Pts. 0
Participacionenclageé ¢ é ¢ é é é . ........... 0Pts.

Puntuaédé dad&ééééééé. . 05Pts.

9 Plan didactico declase.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

|. Identificacit:

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores

Establecimiento educativo

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.

Area: Ciencias Naturales

Bloque: Il

Grado: Primero Basico

Clase: 1

Duracion: 3 periodos

Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano

Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Il. Competencia [ll. Indicador de logro

Explica la interrelacién que existe entre los
diferentes niveles de la vida.

Establece comparaciones entre la estructura y las
funciones de diferentes tipos de células y los tejido

IV. Contenidos

Declarativos Procedimentales Actitudinales

1. LacCélula. Definicién, funciones y tipos de| Confiere importancia a los procesq
1 Las células procariotas y| células: procariotas y eucariota| de division celular cmo
Sus partes. mecanismos para la conservacién

1 Organismos unicelulares
y pluricelulares
9 Division celular

Representacion de las partes d
la célula eucariota y de la célulz
procariota y sus funciones.

las especies.

V. Actividades

VI. Recursos

De aprendizaje

De evaluacion

 Lectura.

i Preguntas previas del
tema.

1 Definicion y explicacion
del tema.

Lluvia de ideas.
Evaluacion de
conocimientos
mediante
cuestionamientos

= =

escritos y orales.

Marcadores.
Cuadernos.
Lapiceros.
Pizarron.

F.

Vo.Bo..

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista
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M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez

Supervisor de EPS.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARD DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADORS.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo

Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.

Area: Ciencias Naturales

Bloque: Il

Grado: Primero Basico

Clase: 2

Duracion: 1 periodo

Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano

Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Il. Competencia [ll. Indicador de logro
Explica la interrelacién que existe entre los Establece comparaciones entre la estructura y las

diferentes niveles de la vida.

funciones daliferentes tipos de células y los tejidos

IV. Contenidos

Declarativos Procedimentales Actitudinales
Reproduccién asexual en Descripcién del proceso de Expresa swpinion con relacién al
bacterias, plantas y hongos. reproduccién asexual en proceso de reproduccion como

bacterias, plantas y hongos. funcién bioldgica.

V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacién Marcadores

Preguntas previas al tema. Preguntas directas. Cua_dernos

Definicion y explicacién delema. Autoevaluacion L?PICGIOS

Resolucién de dudas. Pizarron
Papel bond
Regla

F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lopez

Epesista

Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONASUPERVISADO, IPS.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo
Direccion;

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracioén:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El

Padre,

San Cristdbal Cucho.

Ciencias Naturales

Primero Basico

3

1 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano

PEM.C

risty Fabiola Navarro Velasquez

Il. Competencia

Il Indicador de logro

Explica la interrelacién que existe entre los

diferentes niveles de la vida.

Establece comparaciones entre la estructura y las
funciones daliferentes tipos de células y los tejidos

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Reproduccién sexual en animalg
y plantas.

Descripcién de los procesos dg Expresa su opinién carlacion al
reproduccién sexual en animal| proceso de reproduccion como

y plantas

funcién biolégica.

V. Actividades

VI. Recursos

De aprendizaje

De evaluacion

Pizarron

Lluvia de ideas.
uevos conocimientos.
Dinamica la ensalada.

Preguntas directas.

Resolucién de dudas.
Elaboracién de un cuadro
comparativo de ventajas y

desventajas de la reproduccié

sexual.

Marcadores
Cuadernos
Lapiceros
Papel bond

F.

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista
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Vo.Bo..

M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez
Supervisor de EPS.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo
Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesisa

Instituto Nacional de Educacién Basica de

Telesecundaria CaderlLas Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales

Primero Basico

4

1 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez

Ardiano

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Explica la interrelacién que existe
diferentes niveles de la vida.

entre los

Establece comparaciones entre la estructura y las
funciones de difeentes tipos de células y los tejidos.

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Ciclo de vida de los animales.

Descripcién del ciclo de vida de
algunos animales.

Expresa su opinion con relacion al
proceso de reproduccion como
funcién bioldgica.

V. Actividades

V1. Recursos

De aprendizaje De evaluacion Pizarrén
Conocimientos previos acerca de| Lluvia de ideas Cugdernos
tema. En el cuaderndustracion y Lapiceros
Nuevos conocimientos descripcion del ciclo de vidadgd ~ Almohadilla
Dinamica. un ser humano. Marcadores

Imégenes
F. Vo.Bo..

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista
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M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lépez

Supervisor de EPS.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo

Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacién Basica de

Telesecundaria Caserio Las Flores

Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales

Primero Basico

5

1 periodo

PEM. Hector Geremias Godinez

Ardiano

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Explica la interrelacién que existe entre los

diferentes niveles de la vida.

Establece comparaciones entre la estructura y las
funciones daliferentes tipos de células y los tejidos

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Ciclo de vida las plantas
monocotiledoneas y
dicotiledéneas.

Comparacion del ciclo de vida
las estructuras de las plantas
monocotiledoneas con los de |

Confiere importancia a las medida
de proteccion de la biodiversidad
existen en su comunidad, regiony

dicotileddneas. pais.
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacion Marcadores
Conocimientos previos con Preguntas directas. Almohadilla
dinadmica la telarafia. En el cuaderno enlistar plantag ~ Cuadernos
Explicacion del tema. monocotiledoneas y Lapiceros
dicotiled6neas. Pegamento
Elaboracion de un cartel de un| ~ Papel bond
planta corflores y sus partes. Crayones
F.
Vo.Bo.. PEM. Cristy Fabiola  Navarro

M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista

66

Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo
Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Randhl
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales
Il
Primero Basico

6

1 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Explica la interrelaciobn que existe entre

diferentes niveles de la vida.

Establece comparaciones entre la estructura y las
funciones daliferentes tipos de células y los tejidos

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales Actitudinales

Niveles de organizacion de los
seres Vivos.

llustracion de los niveles de Apreciacion de la forma de
organizacion de la naturaleza. | organizacion de los seres vivos.

V. Actividades

V1. Recursos

De aprendizaje De evaluacion Marcadores
Preguntas previas para saber Técnica el repollo. Pizarron
cuanto conoce del tema. Autoevaluacion. Cuadernos
Presentacion de nuevos Laplceros
conocimientos. Imégenes
Dinamica.
F. Vo.Bo..

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista

67

M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez
Supervisor de EPS.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIOAL SUPERVISADO, BPS.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo

Direccion;

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracioén:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales
Il
Primero Basico

7

1 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Il. Competencia [ll. Indicador de logro

Argumenta a favor de la conservacién y protecciq Integra informacién relacionada con el

de los ecosistemas.

funcionamiento, proteccién y conservacion de los
ecosistemas.

IV. Contenidos

Epesista

Declarativos Procedimentales Actitudinales
Factoresabidticos y bioticos de lo| Diferenciacion entre factores | Promocién de la conservacion y el
ecosistemas. bioticos y abidticos en uso sostenible de los factores

ecosistemas del entorno bidticos y abioticos.
inmediato.
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacién Cartulina
Lluvia de ideas. Preguntas directas. Marcadores
Conocimientos previos al tema. | Resolucion de un crucigrama. Lapiceros
Nuevos conocimientos. Descripcion y representacion  ~ Cuadernos
un ecosistema de su comunidg ~ Pizarron.
Almohadilla
Hojas de colores
Tijera
Pegamento
F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lopez

Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAISUPERVISADO, PS.

|. Identificacit:

Establecimiento educativo

Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales
Il
Primero Basico

8

2 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

II. Competencia

lIl. Indicador de logro

Argumenta a favor de la conservacion y protecci(

de los ecosistemas.

Integra informacion relacionada con el
funcionamiento, proteccién y conservacion de los
ecosistemas.

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Clases decosistemas: terrestres
acuaticos.

Descripcion de las clases de
ecosistemas: terrestres y

Promocion de la conservacion y el
uso sostenible de los factores

-Cadenas troficas en ecosistemal
terrestres: productores terrestres
productoresgconsumidores y
descomponedores.

acuaticos.

Observacion de relaciones
dentro de urcosistema
(ejemplo: terrario o0 acuario
montado en clase).

bioticos y abidticos.

V. Actividades

V1. Recursos

De aprendizaje

De evaluacion

Dinamica pelota preguntona.
Definicion y explicacion del tema.
Resolucién de dudas.

Evaluaciéon de conocimientos
mediante cuestionamientos
escritos y orales.

Marcadores
Pizarrén
Almohadilla
Cuadernos
Lapiceros
Papel bond

F.

Vo.Bo..

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista
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Supervisor de EPS.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIOPROFESIONAL SUPERVISADO, ES.

l. Identificacidn:
Establecimiento educativo Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Area: Ciencias Naturales
Bloque: Il
Grado: Primero Basico
Clase: 9
Duracion: 2 periodo
Docente titular: PEM. Hector Geemias Godinez
Ardiano
Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Veladsquez
II. Competencia Il Indicador de logro
Argumenta a favor de la conservacién y protecciq Integra informacién relacionada con el
de los ecosistemas. funcionamiento, proteccion y conservacion de los
ecosistemas.
IV. Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
Recursosiaturales renovables y | Descripcion de diversas formag Promueve acciones orientadas al
no renovables. de contaminacién ambiental. racional de los recursos renovable
no renovables.
Clasificacion d recursos en
renovables y no renovables.
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacion Marcadores
Lluvia de ideas. Elaboracién de un trifoliar. Pizarron
Anélisis en grupo. Elaboracién de una manualidaj ~ Almohadilla
Definicion y explicacion del tema.| con materiales reciclables. Cuadernos
Lapiceros
Otros
F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesls Bautista Lopez
Epesista Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARD DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADORS.

l. Identificacin:

Establecimiento educativo Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores

Direccion: Caserid_as Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.

Area: Ciencias Naturales

Bloque: Il

Grado: Primero Basico

Clase: 10

Duracion: 2 periodo

Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano

Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Veladsquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Relaciona el origen y evolucién de la vida, con la| Explica el origen y evolucion de la vida desde la
interaccién del ser humano y la naturaleza segin cosmovision de los cuatro pueblos y desde la
aportes de la ciencia y la cosmovisién de los perspectiva cientifica.

pueblos.

IV. Contenidos

Declarativos Procedimentales Actitudinales
El origen de la cosmovision mayq Explicacién del origen de la vid{ Manifestacion de interés por
ladina, xinka y garifuna. y las especies desde la conocerespecies en lineas
cosmovision de las diferentes | evolutivas, especies que existieror
culturas. antes y han desaparecido, especie
gue se han modificado, entre otrog

V. Actividades

VI. Recursos

De aprendizaje De evaluacién M_arcagores

Dinamica lapelota preguntona. | En el cuaderno escribir los Pizarron

Compartimos creencias, idiomas que se hablan en cads  Almohadilla

tradiciones y costumbres de nues area. Cuadernos

comunidad. Lapiceros

Definicion y explicacion del tema.

F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lopez
Epesista Supervisor de EPS.
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|. Identificacit:

Establecimiento educativo
Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesista

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DEGUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Cade Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Ciencias Naturales
Il
Primero Basico
11

2 periodo
PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Relaciona el origen y evolucién de la vida, con la| Explica el origen y evolucion de la vida desde la
interaccién del ser humano y la naturaleza segin cosmovision de los cuatro pueblos y desde la
aportes de la ciencia y la cosmovisién de los

pueblos.

perspectiva cientifica.

IV. Contenidos

Declarativos

Procedimentales Actitudinales

Evolucidn biolégica: cambios en

las especies. especies entre lineas evolutivaj conocer especies en lineas
1 Especies en peligro de evolutivas, especies que existieron
extincion Descripcién de la adaptacion d¢ antes y han desaparecido, especie
diversas especies emdios gue se han modificado, entre otros

Similitudes y diferencias entre | Manifestacion de interés por

particulares.

V. Actividades

VI. Recursos

De aprendizaje

De evaluacion Marcadores

Lluvia de ideas
Nuevos conocimientos

Preguntas directas sobre la Pizarron
evolucion biolégica del hombrg ~ Almohadilla

Dinamica Cuadernos
Lapiceros
F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lopez

Epesista

Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

[l. Identificacit:

Establecimiento educativo

Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristdbal Cucho.
Area: Ciencias Naturales
Bloque: Il
Grado: Primero Basico
Clase: 12
Duracion: 3 periodos
Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Veladsquez
II. Competencia Il Indicador de logro
Describe los principales fendmenos geoldgicos y| Describe las principales caracteristicas fisicas de g
atmosféricos relacionados con la estructura y tierra.
dindmica de la tierra, asbmo su incidencia en la
actividad humana.
IV. Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
Estructura interna de la tierra: Identificacion de la estructura | Manifestacion de interés por el
corteza manto, ndcleo externo e | interna de la tierra planeta Tierray su valor
interno. multicultural.
9 Litosfera, hidrosfera 'y
atmosfera.
1 Placas tecténicas
existentes
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacion M_arcadores
Andlisis sobre la tierra. Resolucién de problemas Pizarron
Nuevos conocimientos mediante la analogia de la tiery ~ Almohadilla
Cuadernos
Lapiceros
F. Vo.Bo..
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista

Supervisor de EPS.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONASUPERVISADO, PS.

[1l. Identificacitn:

Establecimiento educativo
Direccion:

Area:

Bloque:

Grado:

Clase:
Duracién:
Docente titular:

Epesista

Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores
Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.

Ciencias Naturales

Primero Basico

13

2 periodos

PEM. HectorGeremias Godinez
Ardiano

PEM

.Cristy Fabiola Navarro Veldsquez

II. Competencia

Il Indicador de logro

Describe los principales fendmenos geolégicos y
atmosféricos relacionados con la estructura y
dinamica de la tierra, asi como su incidencia en |

actividad humana.

tierra.

Describe las principales caracteristicas fisicas de Ig

IV. Contenidos

Declaratvos Procedimentales Actitudinales
La Hidrosfera: distribucion del Caracterizacioén de la litosfera, | Acciona a favor de la conservacior
agua en la tierra. hidrésfera y loa atmdsfera. de los elementos que contribuyen
1 Elciclo del agua y los mantener el ciclo del agua en su
factores que intervienen | Representacion del ciclo del comunidad.
en él. agua.
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacién M_arcadores
Resolucion de cuestionamientos| Preguntas directas. Pizarron
Nuevos conocimientos Resolucion de dudas. Almohadilla
Cuadernos
Lapiceros
Cafionera
Computadora
F. Vo.Bo..

PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista
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M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez
Supervisor de EPS.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, USAC
CENTRO UNIVERSITARIODE SAN MARCOS, CUSAM
LICENCIATURA. EN PED. Y CC. DE LA EDUC. FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADOPES.

IV. ldentificacitn:

Establecimiento educativo

Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria Caserio Las Flores

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El
Padre, San Cristébal Cucho.
Area: Ciencias Naturales
Bloque: Il
Grado: Primero Basico
Clase: 14
Duracion: 1 periodo
Docente titular: PEM. Hector Geremias Godinez
Ardiano
Epesista PEM. Cristy Fabiola Navarro Veladsquez
II. Competencia Il Indicador de logro
Describe los principales fendmenos geoldgicos y| Describe las principales caracteristicas fisicas de g
atmosféricos relacionados con la estructura y tierra.
dindmica de la tierra, asi como su incidencia en |
actividad humana.
IV. Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
Historia de la tierra: calendario | Identificacion de la estructura | Manifestacién dénterés por el
geologico. interna de la tierra. planeta Tierray su valor
multicultural.
V. Actividades VI. Recursos
De aprendizaje De evaluacion Marcadores
Observamos el cielo desde un lu¢ Lluvia de ideas. Pizarron
abierto y comentamos lo que Evaluacion de conocimientos Almohadilla
vemos. mediante cuestionamientos Cuadernos
Nuevos conocimientos. escritos y orales. Lapiceros
Cafionera
Computadora
F. Vo.Bo..
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesls Bautista Lopez

Epesista

Supervisor de EPS.
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9| Cuadro de resultados finales de unidad

Establecimiento educativo Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria

Caserio Las Flores

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal
Cucho.

Area: Ciencias Naturales

Bloque: I

Grado: Primerobasico

Docente titular: PEM.Hector Geremias Godinez Ardiano

Epesista: PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Tabla20. Cuadro de resultados finales de unidad.

ACTIVIDADES
1] —~ —~ o
5 |2 =8 | g g E
- Tg) 5 o <
S | 8] S| 6§ Sl gl o] Z
No. | Apellidos y Nombres del/ la Alumno/a | £ £| & é 53 8 12 N I;;L
Sw| 2 S|lce 5| | & =
o>~ ° T | = s e o)
S s| 5|2 2| 2| = >
T gl a| & S| Q N
o) g © + a N X
© I | © o8
[ w o
01 | Dominguez Orozco| Yostin Jacinto 2 24 |5 2 3 36 |30 66
02 | Lopez Méndez Vani Adelso 2 24 | 6 2 3 37 130 67
03 LépezOrozco Rudy Leonardo 3 25 | 8 3 3 42 | 35 77
04 | Orozco Fuentes Marilin Yajaira 4 27 | 8 3 3 45 | 38 83
05 | Vésquez Miranda | Francis Ariel 2 22 |5 2 3 34 |30 64
Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El PadreC8stdbal Cucho, San Marcos, 2021
f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez PHELCtor Geremias Godinez Ardiano
Epesista Docente titular
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1 Evaluacion de bloque

Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria Caserio Las Flores
Segunda faluaciénde Ciencias Naturales, Primero Bésico
Caserio Las res, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho.

Nombre:

Seccion: Fecha:

PRIMERA SERIE: Valor 10puntos.

Clave:

INSTRUCCIONES relacione con una linea, los términos de la izquierda con las definiciones

de la derecha.
Maya
Garifuna
Ladina
Xinca
Evolucion
Adaptacion
Extincion
Paleontologia
Geologia

Pangea

SEGUNDA ERIE: Valor 10puntos

Cambio a lo largo del tiempo.
Una de las cuadro culturas de
Guatemala

Fosiles

Deriva continental

Adecuarse

Ancestros

Estructura de la tierra

El Quetzal, ave nacional

Hombre de Maiz

Calendario de 20 dias.

INSTRUCCIONES: Responda las pregurgagliientes en los espacios en blanco.

1. ¢Qué es un ecosistema?

2. ¢COmo interactlan las especies en un ecosistema?
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3. ¢ Qué beneficios trae reciclar?

4. ¢Qué son especies en peligro de extincion?

5. ¢Cudles son las empes en peligro de extincién en Guatemala?

TERCERA SERIE: Valor 1Qountos
INSTRUCCIONES: complete la tabla, de acuerdo con las caracteristicas que conforman a
cada ser vivo. Indico Sl o NO donde corresponde a cada uno.

Seres vivos Caracteristicas
Células Tejidos Organos Sistemas Organismo

Bacteria
Mojarra
Pancreas
Ameba
Cafa de
azucar
Musculo
Fresa
Hongo

CUARTA SERIE: Valor 1%untos
INSTRUCCIONES: complete el siguiente cuadro sindptico colocando las subdivisiones o
subcapas de cada una de las capas de las que esta compuesta la tierra.

—

Litosfera ‘[

Tierra— Atmésfera‘[

Hid résfera_[

~—

F. Vo.Bo..
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez PEM Hector Geremias Godinez Ardiano

Epesista DocentefTitula
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1 Planes de proyeccién pedagogica.

Plan de Taller: Educacion Vial

|. Parte informativa

Nombre de la institucion:

Sede:

Direccion:

SupervisorAsesor:
Epesista:

Carné:

Carrera:
Duracion:

[l. Introduccion

Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.

Instituto Nacional deEducacion Béasica de Telesecunda
Caserio Las Flores.

Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Cristy Fabiola Navarro Velasquez

201442084

Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

60 minutos

La educacion viatiene como foco principal generar una cultura vial en todos los usuarios

de las vias, ya sean conductores, pasajeros, peatones o ciclistas, por lo que incorporarla a partir

desde edades tempranas es fundamental, por cuanto en esta etapa es donde sa produce

adquisicion de habitos que perduraran toda la vidawchos conductores no tienen

conocimientos de la Educacion Vial.

1. Justificacion:

En nuestro entorno el estudiante es muy propenso a circular como peatén para acudir al

establecimiento o despglarse po la carretera de un lugar a ofpor lo que corre muchos

riesgos si no esta orientado pertinentemente de acuerdo a la circulacion correcta. Por lo que

debido a esto se lpensado en impartir un taller de educacion etal el fin de desarrollar en

los jovenes el respeto, el autocuidado y una sana convivenciadMiavés de esta actividad

sesugiere al estudiante que siga siguientes consejos para prevenir accidentes y tener un

cambio de actitud al conducMo exceder la velocidad y respetar lesités que han impuesto

las autoridades, si se es conductas peatones deben utilizar pasos de cebra y pasarelas

como parte de la Educacion Vial, sino apegarse a un miembro de la PMT para cruzar.

79



IV. Objetivos:
Objetivo general
1 Conocer las normas de @idacion Peatonal en carretera pemaer un comportamiento
adecuado eal uso de las vias publicas y fomentar actitudes de convivencia ciudadana.

Objetivos especificos

1 Crear actitudes de prevencioemplear técnicas defensivas en relacion al trafico.

1 Crear actitudes de respeto a las normas y hacia los agentes de circulacion como

servidores en la vigilancia y ordenacion del tréafico.

1 Interpretar situaciones y crear habitos de prudencia en relacién al trafico

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

HORA
ACTIVIDAD RESPONSABLES
RIO
2:00 | Preparar materiales, como mesa, sillas, cafionera, en Epesista
elédrica.
2:30 Presentacion del epsta Director.
2:35 Explicacion del proceso que se sigue: Ejercicio Epesista
Profesional Supervisado y de la activigexdual.
2:40 Presentacion y Diagnostico del conocimiento del tem epesista
2:45 Desarrollo del tema Epesista
2:55 Presentacion de un video motivacional. Epesista
3:05 Desarrollo de actividades de simulador en carretera. Epesista
3:30 Fin de la actividad y refrigerio. Epesista.
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VI. Recursos:

Humanos: director, Docentes, Estudiantes, epesista.
Fisicos:Aula de primero basico.

Materiales: Instalaciones del Instituto Nacional de Educacion Badéca
Telesecundariecuadernale Bitacora, computadora, proyector, bocinas,
planficacion.

VII. Metodologia: Practicq participativo.

VIII. Técnicas:Observaciongrupal e ndividual.

IX. Instrumentos de investigacion:Observacion.

X. Evaluacion: Se evaluara en mesa redonda, con el dirgigioestablecimiento y los

docentes. Ademas en el aula se hgpéeguntas directas a los estudiantes.

Caserio Las Flores, mayo de 2021

f. Vo.Bo.
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez

Epessta SupervisorAsesor de EPS
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Fotografias

llustraciéonb. Plan de Taller: Educacioén Vial.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Plan de Charla sobre noviazgo y prevencion de problemas familiares
I. Parte informativa

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Duracion: 45 minutos

Il. Introduccion

Hoy en dia es muy comun escuchar terna®mo la desintegracion familiar, maltrato
familiar, el alcoholismo, la infidelidad, lalisputas por los hijos y mas en un Juzgado de Paz;
es entonces que se percibe la necesidad de poder evitar estas situaciones y las charlas hacia los
jovenes de buscar una pareja ideal para casarse es el mejor método, ya que ellos pasan por la
adolescencigy buscan su parejaa etapa de la adolescencia trae muchos cambios que deben
ser manejados de una manera natyrabierta, ya que muchas de las decisiones y actitudes

gue se asumen en esta parte deda, tienen repercusionesaago plazo.

. Justificacion:

El adolescente muchas veces no decide hablar con sus padres sobre su situacibn amorosa
gue lo llevaran rumbo a un noviazgo saludable, es por eso que en las institucionesasducativ
se tiene que tomar en cueette dato para poder orientarlos corualg charla. Por ende en
el Instituto Nacional de Educacion Béasida Telesecundaria de Caserio Las Fl@esha
pensado en realizar una charla con estudiantes de tercero basico para poder dajEs con
practicos con el fin d@revenir estos con una entacion previa de como tener un buen

noviazgo y con qué fines se tieMdencionarle la importancia de poner en practica los valores
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inculcados en la familia durante su relacion, como sinceridad, honestidad, respeto y confianza,
entre otros.
IV. Objetivos

Objetivo general

1 Promover el conocimiento de un noviazgo sano en la adolescencia como medio para

prevencion de distintos conflictos familiares posteriores.

Obijetivos especificos

1 Fomentar las buenas relaciones interpersonales y amorosas.

91 Contribuir con la educacion de calidad de los jévenes y sefioritas.

1 Formar ciudadanos conscientes y consecuentes que integren valores morales,

espirituales y educativos a su vida amorosa que les ayude a tener salud.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLES

3:00 Preparar materiales, como mesa, sillas, cafione Epesista
energia eléctrica.

3:15 Presentacion del epesista Director

3:20 Explicacion del proceso que se sigue: Ejercicio Epesista

Profesional Supervisado y de la actividedual.

3:30 Presentacion y Diagnostico del conocimiento de Epesista
tema

3:35 Desarrollo del tema Epesista

3:45 Presentacion de un video motivacional. Epesista

3:50 Conclusiones yecomendaciones del tema. Epesista

4:00 Fin de la actividad Epesista.
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VI. Recursos:

Humanos: Director, docentes, estudiantescdnte epesista.
Fisico: Aula de tercero basico.
Materiales: Instalaciones del Institutocuadernale bitdcora, computadora,
proyector, bocinas, planificacion.
VII. Metodologia: Participativg observacioninvestigacioninductivadeductivg cualitativa
intuitivo.
VIIIl. Técnicas:Participativq grupal individual.

IX. Instrumentos de investigacion:observacion

X. Evaluacion: Se evaluar& mesa redonda, con el directtsl establecimiento y

losdocentes. Ademas en el aula se hgpéeguntas directas a los estudiantes.

Caserio Las Flores, mayo de 2021

f. Vo.Bo.
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez

Epessta SupervisotAsesor de EPS
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Fotografias

llustracion6. Plan de Charla sobre noviazgo y prevencion de problemas familiares.
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Ranch®&dre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Plan de Taller sobre Suicidio en Jovenes
|. Parte informativa

Nombre de la institucion:  Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecunc
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecunc

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Duracion: 60 Minutos

Il. Introduccion

El suicidio entre losdolescentes ha tenido un aumento dramatwenemente en todo el
pais sin mencionar los indices altos de casos ocurridos en elomiBhsuicidio es la tercera
causa de muerte mas frecuente para los jovenes de entre 15 a 24 afios de edad, yusssexta ca
de muerte para aquellos de entre 5 a 14 aBos. adolescentes experimentan fuertes
sentimientos de estrés, confusion, dudas de si mismos, presion para lograr éxito, incertidumbre
financiera y otros miedos mientras van creciendo. Para algunos adtdesekedivorcio, la
formacién de una nueva familia con padrastros y hermanastros o las mudanzas a otras nuevas

comunidades pueden perturbarlos e intensificarles las dudas acerca de si mismos.

1. Justificacion
Somos los profesionales, los que mas opatades tenemos de observar sus conductas y

conocer sus problemas, y los que tenemos mas capacidad para influir sobre sus habitos, sus
valores y sus actitudes frente a los desafios de la Hdaun mundo ideal, todo el sistema
educativo deberia cambiarrpaadaptarse a la prevencion del suicidio, y este cambio estaria
justificado. Muchas de esas muertes y por consiguiente el sufrimiento de los familiares y
amigos podrian evitarse si la educacién se centrara en el fortalecimiento de la autoestima y la
autonomia de cada estudiante, en el desarrollo de habilidades sociales que permitan una

convivencia pacifica basada en el respeto y la tolerancia.
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IV. Objetivos:
Objetivo general
1 Generar en el estudiante un pensamiento diferente de tendencia suicida, goe por |
contrario incremente su autoestima y conviccion de lo que desea en la vida a pesar de los

problemas que deba de enfrentarse.

Objetivos especificos
1 Apoyarse en un psicologo para poder entablar el tema de suicidio de una mejor manera.
91 Contribuir en la vidanterior del adolescente, afianzando su seguridad y convicciones.
1 Fomentar el cuidado de la salud a través de los pensamientos positivos que se deben de

poseer en la vida.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLES
2:30 Preparar materiales, como mesaasill Epesista
cafionera.
2:40 Explicacién del proceso que se sigue: Epesista

Ejercicio Profesional Supervisado y de la|

actividad a realizar

2:45 Presentacion y Diagndéstico del Epesista

conocimiento del tema

2:50 Desarrollo del tema Epesista
3:10 Presentacion de un video motivacional. Epesista
3:20 Desarrollo de un test personal pasado a Epesista

distintos estudiantes.

3:35 Fin de la actividad Epesista.

89



VI. Recursos:

Humanos: Director, docentes, estudiantescdnte epesista
Fisicos:Aula de primero basico.

Materiales: Instalaciones del Instituta;uadernale Bitacora, computadora,

proyector, hojas, bocinagplanificacion.

VII. Metodologia: Practicoy participativo.

VIII. Técnicas:Observaciongrupale individual.

IX. Instrumentos de investigacién:Observacion.

X. Evaluacién: Se evaluar&n mesaadonda, con el directalel establecimiento y

losdocentes. Ademas en el aula se hgydaguntas directas a los estudiantes.

Caserio Las Flores, mayo de 2021

f. Vo.Bo.
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lépez
Epessta SupervisorAsesor de EPS
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Fotografias

llustracién?. Plan de Taller sobre Suicidio en Jévenes.
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Plan de Capacitacién sobre Prevenciéon dénfermedades Comunes.

I. Parte informativa

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.

Sede: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund

Caserio La$lores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Duracion: 60 minutos

[l. Introduccién

La salud es, en ocasiones, terriblemente fragil. EI cuerpo humano estad preparado para
afrontar las situaciones mas complicadas, pero es también altamente vulnerable a agentes
externos y a sus propios mecanismos bioldgicos. En el centro de salud de todos los lugares del
pais se reciben a diario casos de enfermedddesadas comunes o freqtes. Las

enfermedades mas frecuentes son:

1 Enfermedades cardiovasculares: son aquellas que afectan al corazén y los vasos
sanguineos, son, en muchos casos, asesinos silenciosos. Los malos habitos (por ejemplo,
el tabaquismo) y la obesidad también contrérual desarrollo de estas enfermedades.

1 ObesidadLa obesidad es considerada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
como una enfermedad y una epidemisms malos habitos alimenticios y la vida

sedentaria son algunas de las causas que influyandasarrollo.
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i1 Diabetes.La diabetes es una enfermedad con una alta prevalencia a nivel m&8edial
caracterizada por la hiperglucemia (alta concentracion de azucar en sangre, es decir,
glucosa).

i Caries.Las caries dentales son muy frecuentes entre lagoblgor lo que estan dentro
de esta lista de enfermedades por ser una condicion muy comun. Su causa principal es la
mala higiene bucal, aunque también parecen influir factores hereditarios.

1 Gripe.Todos, en algiin momento de nuestra vida, hemos sufiijg@ gina enfermedad
gue, en la mayoria de los casos, no representa mayores complicaciones, a excepcion de
personas vulnerables, como por ejemplo las persona mayores. El dolor de cabeza, los
vomitos, la fiebre y el malestar son algunos de los sintomaspgrecan cuando la

enfermedad se manifiesta.

. Justificacion:

lgunos grupos consideran que una enfermedad es importante solo si provoca un impacto
significativo en los costos que tiene en la atencion médica, y que por lo tanto solo se justifica
actuar en pneencion por razon del costo/beneficio, sin considerar el factor humano de la
enfermedad, la angustia del paciente cuando tiene que internarse, la angustia de sus familiares,
especialmente de los padres cuando se trata de nifios, y el riesgo de quedar sEmueia
severa 0 de falleceCuando se acude a una consulta o se hospitaliza a un paciente,
especialmente a un nifio por una enfermedad que pudo haberse evitado con la aplicacion de
una vacuna, la sociedad entera deberia protestar, y exigirle a ladaal#tsrdel sector salud

gue se tomen las medidas adecuadas para invertir en prevencion.

Cuando hablamos de prevencion, estamos mencionando una de las acciones mas
importantes en salud: evitar enfermedadas.el &mbito educativo se puede prevenir estas
erfermedades con la ayuda del profesional en salud, el enfermero profesional que a través de
una capacitacion pensada para proporcionarles a los estudiantes se pueda llegar al objetivo
deseado. La mayoria de enfermedadesuwees que se dan en la comunigles® presentan los
pacientes en el centro de salud son a consecuencia de tener una mala alimentacién, una mala
salud en el hogar o bien una mala higiene o en otros casos por tener un exceso de

alimentacion.
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IV. Objetivos:
Objetivo general

1 Proporcionar al estudiante una serie de accigea prevencion de enfermedades

comunes.

Objetivos especificos
1 Fomentar la cultura de prevencion de la salud eedagliantes.
1 Incidir educativamente en la vida de los estudiantes al inculcarles por oedia
profesional buenos habitos.

91 Fortalecer la educacion integral en el educando.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

HORAR
o ACTIVIDAD RESPONSABLES
4:00 Preparacion de material@sesa, sillas, cafiongra Epesista
4:10 Presentacion de la epesista. Epesista
4:15 Explicacion del proceso que se sigue: Ejercicio Profesiol Epesista

Supervisado y de la actividad actual.

4:20 Presentacion y Diagnostico del conocimiento del tema Epesista
4:25 Desarrollo del tema Epesista
4:40 Presentacion de varios casos que acuden al centro de s Epesista
4:55 Conclusiones y recomendaciones. Epesista

5:00 Fin de la actividad y refrigerio. Epesista.
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VI. Recursos:

Humanos: Director, docentes, estudiantes, doceapesista.
Fisicos:Aula del establecimiento.

Materiales: Instalaciones del Instituto Nacional de Educacion Bésca
Telesecuendaria, Caserio Las Floresaderno de Bitacora, computadora, proyector,
hojas, planificacion.

VII. Metodologia: Practico y prticipativo.

VIIl. Técnicas:Observaciongrupal e ndividual.

IX. Instrumentos de investigacion:Observacion.

X. Evaluacién: Se evaluara en mesa redonda, con el direlgioestablecimiento y

losdocentes. Ademas en el aglaharampreguntas directas a los estudiantes.

Caserio Las Flores, junio de 2021

f. Vo.Bo.
PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epessta SupervisorAsesor de EPS
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Fotografia.

llustracién8. Plan de Capacitacién sobre Prevencion de Enfermedades Comunes.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El PadreC8stdbal Cucho, San Marcos, 2021
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Plan deTaller sobre Desarrollo Fisico y Emocional en la Adolescencia.
I. Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund
Caserio La¥lores.
Sede: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carneé: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Duracion: 60 minutos

Il. Introduccion.

La adolescencia es una etapa de preocupaciéon en las familias, y durante muchas
generaciones lo seguira siendo. Se trata de una etapa larga (y mientras se mantenga este
modelo social, lo serd mas) caracterizada en lo fisico por cambios rapidos y constantes
readaptaciones personales, familiares, académicas y sociales. El problema que se plantea con
mayor intensidad en el adolescente, es el de encontrar bases solidas sobre las que fundamentar
su identidad. Es por ello que la presente planificacién contempldaltomado a un taller
ejeatado por el epesistaara impartir y ensefiarles a los jévenes los @asnpor los que su

cuerpo pasa.

I, Justificacion:

La adolescencia es una etapa muy importante llena de cambios fisicos y emocionales. A
veces estos cambios sendauy rapidos y se necesita un tiempo para adaptarse a ellos. En las
chicas, los cambios aparecen entre los 13 y 15 afios mientras que en los chicos, se dan entre
los 15 y los 17 afios. Es fundamental que el adolescente esté informado de estos cambios para
gue no se lleve ninguna sorpresa o que pueda hacer lo incorrecto en su actuar cotidiano al

guerer experimentar con los nuevos cambios que ocurren en su orgdtsspwo.ello que la
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presente planificacion contempla todo lo necesario paratajeglutallercon los jévenes, por
sugerencia del directalel establecimientee realizara con estudiantes de tercero basico.
IV. Objetivos:

Objetivo general
1 Experimentar individualmente a través de actividades el conocimiento oportuno de los

cambios que ocurren enalerpo de un adolescente.
Objetivos especificos
1 Diagnosticar con preguntas directas sobre el conocimiento previo que tienen los

estudiantes sobre adolescencia.

M Contribuir al crecimiento normal del adolescente en cuanto al conocimiento de los

cambios que tiene que experimentar en la adolescencia.

1 Realizar acciones que permitan que el adolescente pueda formar criterios propios de

si mismo conespecto @ambios que ha observado en su persona.

V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLES
4:00 Bienvenida Director
4:05 Dinamica para romper el hielo. Epesista
4:15 Presentacion y Diagnoéstico del conocimiento del tema Epesista
4:20 Desarrollo del tema Epesista
4:40 Presentacion de un videelacionado al tema Epesista
4:45 Conformacién de grupos para una actividad de Epesista

autodescubrimiento.
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5:00 Fin dela actividad y refrigerio.

Epesista.

VI. Recursos:
Humanos: Director, docentes,studiantesepesista.

Fisicos:Aula de tercero basico.

Materiales: Instalaciones del Institutocuadernale Bitacora, computadora,

proyector, bocinas, planificacion.

VII. Metodologia: Practico y prticipativo.
VIII. Técnicas:Observaciongrupal e ndividual.

IX. Instrumentos de investigacion:Observacion.

X. Evaluacién: se evaluara antes, durante y después de la actividad.

Caserio Las Flores, junio de 2021

f. Vo.Bo.

PEM Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc.Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epessta SupervisotAsesor de EPS
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Fotografia

llustracién9. Plan de Taller sobre Desarrollo Fisico y Emocional en la Adolescencia.

Fuente EPS, Caserio LdSlores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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3.2.Descripcién de los resultados obtenidos en la etapa.

M Actividades administrativas

Tabla21. resultados obtenidos en actividaddsninistrativas.

No.

Antes

Durante

Después

Al acudir a direcciébn nos

dimos cuenta que o
expedientes se encontrab
desordenados y en un lugar

apropiado.

Se colaboré en el ordenamiento
cada expediente clasificandolos g

grados.

Se tieneahora los expedientg
ordenados para una mej

atencion a cada estudiante.

Las comisiones Sl
encontraban desordenadas |
lo cual los docentes no sabi

cOmo organizarse.

Se apoy6 en el ordenamiento de
diferentes comisiones organizan
a los docems de una mejo

manera.

Gracias al ordenamiento ¢
comisiones se cuenta con
mejor desempefio de ca

docente.

Las néminas de alumnos r
se encontraban actualizad
obstruyendo la ubicacion ¢
estudiante

cada en ¢

respectivo grado.

Se paso a las aulas a verificar
nimero de estudiantes con los d

se contaban y el orden respectivg

En la direccion ya se cuen
con las néminas digitale
actualizadas facilitAndole d
esta forma el trabajo a Iqg

docentes.

La direccion no contaba co
las tarjetas de calificacione
de los estudiantes.

Se elaboraron las tarjetas

calificaciones de los estudiant

ordenandolos pagrados.

Se facilité a los docentes I
tarjetas de calificaciones qU
les correspondian para pod
nota

pasar Sus

correspondientes.

El sefior director no contak
con el tiempo necesario pa
realizar una carta d
recomendacién que solicitak

unaestudiante.

En apoyo al director en |
de

recomendacién, solicitAndole a

elaboracion una carta

estudiante sus datos personales.

La estudiante se retir6 d
establecimiento  agradeciq
por el apoyo en la extensid

de la misma.

Fuente EPS,Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristdbal Cucho, San Marcos, 2021
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1 Actividades pedagdgicas

Tabla22. resultados obtenidos en actividades pedagdgicas.

No.

Antes

Durante

Después

Los estudiantesdesconociar
normar de educaciéon via
haciendo de ellos vulnerablg
ante cualquier accidente ¢

carretera.

Los estudiantes estuvierd
participativos durante el desarrol

del taller.

Los estudiantes obtuvierg
conocimientos basicos pa

transitar por lasalles.

Los estudiantes desconoci
sobre el tema de noviazgo
de

prevencion problemg

familiares.

Se apoyl a los estudiantes en
presentacion de problemas que
originan desde el hogar y con

poder evitarlos.

Los estudiantes adquirierg
practicas saludables en |
relaciones sentimentales.

Los estudiantes conocian
poco sobre el tema de suicid

en jévenes.

Se proporcionaron algunos dat
locales sobre el tema y posibl
soluciones para erradicar con e

problema social.

Los estudiates adquirieron
nuevos conocimientos sob
consejos para poder Vviv
mejor a momento de afront

un problema cotidiano.

Los estudiantes manifestab
problemas de enfermedad

comunes.

Se desarrollo el tema presentar
enfermedades y como sgiginan

asi como la prevencion

tratamiento de algung

enfermedades.

Puesta en préactica de habit
que permitan la conservacig
de la salud.

Los estudiantes desconoci
los cambios en el desarrol
fisico y emocional en I

adolescencia.

Se brind6 a ds estudiante

consejos sanos sobre los camb
sufren  durante

que se

adolescencia y como pod
sobrellevar de mejor manera es

cambios.

Nuevos conocimientos de Iqg
jévenes al descubrir la eta

por la que pasan.

Fuente EPS, Caserio Las Flores,d&la Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

102



3.3.Plan de la etapa de proyeccién comunitaria

3.3.1Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio La&lores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carneé: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Periodo de Ejecucion: Del 02/08/2021  aD6/11/2021

3.3.2Presentacion

Los proyectos comunitarios pueden ser para brindar apoyo a la comunidad, para
saneamiento ambiental, para mejorarsdudo para educar a los miembros de
unacomunidacentre otros. Debe estar plenamente justificado, en cuanto al problema que
busca solucionar y los beneficios que traera para los misnaer la comunidaden la etapa
de actividades de proyeccion comunitaria se hace esencial planificar, ejecutar y evaluar cinco
actividades dentro de la comunidad que es utilizada como sede del proceso. Se realizan
talleres, capacitaciones, orientaciongsacticas dentro de la comunidad con evidencias de las
mismas al final del proceso. Se ejecutan talleres de diferente indole, se proponen alternativas
diferentes de acuerdo a las necesidades detectadas dentro de la comunidad en donde se realiza

el ejercico profesional supervisado
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3.3.3Justificacion
En esta etapa se pretende que el estudiante se involucre en el conocimiento de trabajar con los

padres de familia especialmente a orientarlos en la ejecucion de una obra a través de talleres o
capacitarlos en la realizacion de un arte. Es por medio de esta etapa que el estudiante epesista
se proyecte ante la comunidad como parte de la Universidad de San Carlos de Guatemala, del
Centro Universitario de San Marcos. Es entonces imprescindibleareatta etapa como

parte del proceso del ejercicio profesional supervisado. Ademas con estas actividades se
apoyan a los habitantes en diferentes aspectos para su vida personal, empresarial y cotidiana.
Se pretende que ellos adquieran habitos favoratiesle puedan emplear su tiempo de una

buena forma y generar ingresos econdmicos que contribuyan al mantenimiento del hogar.

3.3.40Dbjetivo generale

1 Proyectarse como estudiante epesista ante la comunidad sede, mediante actividades que
promuevan la participg@mn de la poblacion, enriqueciendo de esta manera sus
conocimientos, su calidad de vida y mantener relaciones interpersonales y/o comunitarias

entre los participantes.

3.3.50bjetivos especificos

1 Planificar y realizar talleres de apoyo que beneficien a logamids de Caserio Las

Flores, buscando un acercamiento a los hogares de las familias de dicho lugar.

1 Acudir a las madres de familia para poder ayudarlas en el conocimiento de un arte en

particular que les pueda generar ingresos a corto plazo.
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3.3.6Cronograma de actividades
Tabla23. Cronograma de actividades de etapa proyeccion comunitaria.

No. Actividades Fecha de ejecucion Responsables

01 1 Elaboracion del plan. 02/08/2021 Epesista.

02 9 Presentacion de lglanificacién a 09//08/2021 Epesista
asesor de EPS.

03 9 Taller sobre la realizaciéon de dulc 20/08/2021 Epesista

tipicos
04 | T Taller de belleza y disertacion del 31/08/2021 Epesista
tema emprendimiento empresarial

05 | 1 Entrega de desinfectantes y escobg 09/09/2021 Epesista
a escuelas de la comunidad.

06 | Y Donacién de una mesa a la sede d¢ 30/09/2021 Epesista

EPS.

07 | Y Instalacién de apagadores de 14/10/2021 Epesista.
Energia eléctrica en la auxiliatura.

08 | 1 Elaboracién de informe de la etapa 19/10/2021 Epesista.

proyeccién comunitaria

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

3.3.7Recursos:
Humanos: director, docentes, estudiantes, epesista, comunidad en general.

Fisicos:establecimiento, aulas del establecimiento.

Materiales: fruta para dulces tipicos, kit para ufias, entre otros.

3.3.8Presupuesto.

Tabla24. presupuesto etapa de proyeccion comunitaria.

Taller realizacién dulces tipicos
15 Higos Q 15.00
1 Libra Mani Q 15.00
5 Libras de azucar Q 18.00
10 Manzanila Q 20.00
Refrigerio Q 50.00
Total Q 118.00
Taller de belleza y disertacion del tema emprendimiento empresarial.
50 Hojas de papel bond Q 5.00
12 Esmaltes Q 50.00
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5 Limas Q 20.00

1 Acetona Q 20.00
Refaccion Q 50.00
Total Q 145.00
Entrega de desinfectantes y escobas a escuelas de la comunidad

5 Galones de desinfectante Q 150.00

5 Escobas kika Q 90.00
Total Q 240.00
Donacion de una mesa

1 Mesa de madera pintada y barnizada Q 500.00
Total Q 500.00
Instalacién de apagadores de energia eléctrica

5 Metros de cable Q 25.00

2 Apagadores Q 20.00

1 Cinta aislar Q 5.00

1 Foco ahorrador Q 30.00
Total Q 80.00

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

3.3.9Evaluacion: Se llevara a cabo al finalizar la etapa de manera constante, continua y
sistematica, por medio de la recopilacién de informacion y con ello enlastar
necesidades detectadas dentro del centro educativo.

Caserio Las Flores, 02 de agosto de 2021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Epesista Superisesor de EPS
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9 Planes de proyeccion comunitaria
Taller de realizacion de dulces tipicos
|. Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.

Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica tlelesecundaria

Caserio Las Flores.

Direccién: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Fecha: 20/08/2021

Il. Introduccion

Los dulces tipicos d&uatemala son productos que se han elaborado desde hace mucho
tiempo y forman parte de la gastronomia del pais. La variedad de dulces tipicos en Guatemala
es muy amplia debido a la diversidad de frutos, semillas y endulzantes naturales que se
producen. Ejmplos de esto son las bolitas de tamarindo, la de dulce de pepitoria, el alboroto o
el dulce de coco. En su mayoria son vendibles en las diversas ferias del municipio. Las
familias suelen degustar de estos dulces que son propios del pais, no obstanteupstre

medio no se conoce como elaborarlo. En la familia rara vez se nos da la orientacion de como

manejar nuestros recursos.
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. Justificacion

La importancia que tiene que las sefioras aprendan a realizar los dulces tipicos radica en el
hecho de ge ellas pueden montar su pequefio negocio o que lo pueda elaborar para la familia
cuando sea necesario. Se aprovecha la ocasion también para que en un momento determinado
sea un ingreso al presupuesto familiar para ayudar a las familias de la comunidaslloPa
también se imparte el tema de Organizacion de presupuesto familiar en donde se realizara una
platica y un par de actividades para que las sefioras puedan aprender lo importante que es
prever las actividades que se desarrollan en los gastos e mgrasbobtener un saldo final

gue seria en la ganancia o el ahorro para cualquier emergencia.

V. Objetivos:
Objetivo general
Proyectarse comestudiante epesistate la comunidadsede y realizar talleres que
propicien la participacion de las sefioras que habitan en la comunidad, asi como crear la

oportunidad para que las mujeres aprendan sobre la gastronomia del pais.

Objetivos especificos
Propiciar el ambiente adecuado paue gllas puedan tomar emprendimiento en su hogar

con respecto a algun negocio con dulces tipicos.

Orientar acerca del Presupuesto familiar para que ellas puedan también tomar habitos

buenos y fomentarlos con los demas.
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V. Actividades

ACTO PROTOCOLARIO

NO | DESCRIPCION

1 Bienvenida al taller por epesista 14:00

2 Oracién por una madre de familia voluntaria. 14:15

DESARROLLO DEL EVENTO

NO | DESCRIPCION HORA | RESPONSABLE
3 Presentacion del epesista 14:20 Estudiante epesista
4 Presentacion del taller y de la disertacion del tema ¢ 14:25 Estudiante epesista.

presupuesto familiar.

5 Desarrollo del taller (elaboracion de dulces tipicos).| 14:50 Estudiante epesista.

6 Tiempo para retroalimentar la actividad con apunteg 17:20 Estudiante epesista.
por parte de las sefioras.

7 Palabras de Agradecimiento 17:30 Estudiante epesista.

8 Refrigerio Todos Estudiante Epesista

VI. Recursos:

Humanos: madres de familia, epesista.

Fisicos:casa de habitacion de umeadre de familia.

Materiales: fruta para la realizacion de dulces, ollas, tablas, cuchillos, azucar.
VII.  Evaluacién: se llevara a cabo antes, durante y después de la realizacion de la

actividad.
Caserio Las Flores, 20 dgosto d&021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Epesista Supeksesor de EPS
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Fotografias

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Taller de belleza y disertacion del tema emprendimiento empresarial.

|. Parte informativa

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional deEducacion Basica de Telesecunda

Caserio Las Flores.

Direccién: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Fecha: 31/08/2021

[I. Introduccion

Hoy en dia la educacion formal es fundamental para formar personas con criterio propio y
para que puedan tener una mejor calidad de vida a través de una determinada carrera. El
problema radica en que no hay muchas oportunidades de empleo para yrédmjenantas
personas que son contratadas por el Estado o alguna empresa son algunos cuantos; es entonces
gue el estudiante ya tiene la nocién de este suceso y prefiere tomar la opcion de dejar de
estudiar para poder viajar al extranjero y obtener logrses econdémicos que necesita en su
vida. En base a lo anterior es que se da la emigracion con mucha frecuencia y la idea
persistente de abandonar los estudios completando el ciclo basico. Es una situacién arraigada
en la mente de los jovenes. Se da dlertalonde sefioritas del establecimiento educativo,
acuden a esta actividad que programa distintas acciones para que las seforitas tengan nocion

del emprendimiento de un negocio propio.
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[ll. Justificacion.
La Universidad de San Carlos de Guatemala a traaléepesista de la Carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Ciencias de la Educacién se proyecta al orientar esfuerzos para que los jévenes
puedan aprender a ejercer su profesion y vocacion emprendiendo una empresa que pueda
proporcionarle lo necesario paraiv comodamente. Es entonces que se realiza un taller para
lograr tal fin. Por tanto se programa un taller donde se le insta a las sefioritas a seguir
estudiando una carrera, no abandonando sus estudios y posteriormente continuar con el
pensamiento de fuad una empresa por pequefia que sea, y que esta pueda contribuir en el

desarrollo econémico de la familia y del pais.

IV. Objetivos:
Objetivo general
Fomentar la educacion formal a la comunidad a través de la Universidad de San Carlos
de Guatemala alrealizar talleres de productividad estudiantil, que permita desarrollar

acciones pertinentes en pro de su vida individual, familiar y social.

Objetivos especificos
Realizar varias actividades donde el estudiante pueda aprender a crear ideas de un

emprendimiento empresarial personal.

Establecer una coherencia por medio del taller con la educacion formal y la creacion de

una empresa.

Desarraigar del pensaento del estudiante la idea de que solo en el extranjero se puede

crear oportunidades de una vida mejor.
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V. Actividades

ACTO PROTOCOLARIO

NO | DESCRIPCION

1 Bienvenida al taller por epesista 15:00

2 Oracién por una estudiante. . 15:15

DESARROLLO DEL EVENTO

NO | DESCRIPCION HORA | RESPONSABLE
3 Presentacion del epesista 15:20 Estudiante epesista
4 Presentacion del taller y de la disertacion del 15:25 Estudiante epesista.

emprendimiento empresarial.

5 Desarrollo del taller dbelleza sobre la realizacién de| 15:50 Estudiante epesista.
ufias acrilicas.

6 Tiempo para retroalimentar la actividad con apunteg 16:50 Estudiante epesista.
por parte de las sefioritas.

7 Palabras de Agradecimiento 17:30 Estudiante epesista.

8 Refrigerio Todos Estudiante Epesista

V1. Recursos:

Humanos: estudiantes, epesista.
Fisicos:casa de habitacion de una estudiante.
Materiales: computadora, cafionera, kits para la realizacién de ufias.

VII. Evaluacion: se llevard a cabo antes, durante y después de la realizacién de la actividad.
Caserio Las Flores, 31 de agosto de 2021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Epesista Supersisesor de EPS
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Fotografias

llustracionll. Taller de belleza gisertacion del temamprendimiento empresarial.

T

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Entrega de desinfectantes y escobas a escuelas de la comunidad.

I. Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carneé: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Fecha: 09/09/2021

II. Introduccion

Mediante la eliminacion segura y eficaz de la tierra, los gérmenes y otros contaminantes, se
impide la propagacion de enfermedades infecciosas, tales como el polvo y el moho; en época
de Covid19 losproductos de limpiezean tomado muchisinimportanda, ideales para
desinfectar las superficies. Los productos de limpieza estan formados por una serie de
ingredientes quimicos que funciona como un poderoso eliminador de microorganismos
dafinos para el ser humano. De esta manera se busca proteger fesisalute las personas.
Mediante la planificacion de entrega de productos de limpieza a los establecimientos
educativos de la comunidad se pretende concientizar a la poblacion de la importancia de
mantener los espacios limpios y desinfectados y con elitarela propagacién de

enfermedades.
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1. Justificacion
En la actualidad existen varias enfermedades que son causadas por contagio, esto se da por el
desaseo y descuido de limpieza en lugares que concurren muchas personas las cuales son
afectadas poeste mal, algunas personas no le brindan la importancia del caso, es por eso que
este proyecto se enfoca en brindar las herramientas necesarias a los centros educativos,
mediantela concientizacién del uso de productos de limpieza se promueve mejoriada ca
educativa ya que se ha comprobado que los estudiantes se sienten a gusto recibiendo sus clases
en un ambiente agradable y mayormente en tiempos de pandemia es necesario mantener los

espacios libres de gérmenes para evitar su propagacion.

IVV. Objetivos

Objetivo General

1 Generar como epesistas actividades que orienten la participacion activa dentro de la
comunidad educativa a través de mini proyectos educativos que beneficien a la
poblacién estudiantil de los diferentes establecimientos educativos quen eiste
comunidad.

Obijetivos Especificos

1 Generar un ambiente de trabajo limpio y agradable para que los estudiantes realicen

sus actividades educativas de mejor manera.

1 Garantizar cambios positivos y mantener un ambiente sano entre todos los estudiantes

propiciando asi el buen funcionamiento del establecimiento educativo.
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V. Cronograma

No. Actividades Fecha de ejecucion Responsables
01 | Visita a establecimientos educativos. 1 Epesista.
02 | Elaboracion del plan. 1 Epesista
03 | Elaboracion deolicitud 1 Epesista
04 | Entrega de desinfectantes y escobas 1 Epesista
establecimientos educativos de
comunidad.

VI. Presupuesto

No. | Detalle Valor

1 5 galones de desinfectante 30 c/u Q 150.00

2 5 escobas Kika 18 c/u Q 90.00
Total Q 240.00

VIl. Recursos:

Humanos: estudiantes, epesista, docentes.
Fisicos:establecimientos educativos.

Materiales: computadora, papel bond, desinfectantes, escobas.

VIII. Evaluacion: se llevara a cabo antes, durante y despuésrdaliaacion de la actividad.

Caserio Las Flores, 09 de septiembre de 2021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista SupervisotAsesor de EPS
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Fotografias
llustracién12. Entrega de desinfectantes y escobas a escuelas de la comunidad.
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El PadreC8satdbal Cucho, San Marcos, 2021
Donacion de una mesa a la sede del EPS

I. Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carné: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Fecha: 30/09/2021

Il. Introduccién

El presente proyecto nace con la intencion de poder solucionar un problema o necesidad
detectada en el establecimiento educativo sede de EPS, de acuerdo a la recopilacion que se
hizo en la etapa diagnostica. Las demandas en el entorno son muckashaigo se analiza
cual es la prioridad para contribuir con el buen funcionamiento del establecimiento educativo.
A lo largo de la ejecucion de todo el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado, el
estudiante epesista tiene diferentes experienciaslacawomunidad sede y también en el
establecimiento, mismas vivencias que hacen que con la ayuda de instrumentos apropiados
como las boletas de encuesta, entrevista o la observacion se puedan detectar necesidades en el
entorno o lugar de trabajo. Es fundata¢igue entren en este cimulo de acontecimientos los

demas epesistas como influencia para poder conjugar y poner en comun las ideas ya presentes.
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[ll. Justificacion
Este proyecto nace de la intencion de poder devolverle a la sociedad un poco dedo que

brindado al estudiante San Carlista en todo el proceso educativo que ha pasado. Es de ahi que
nace el l ema de Ald y ensefad a todoso. T a mt
educativa y aprender de la misma para su futura profesionalizacitasempefio en este
campo de la vida. Por ello, a través de diferentes investigaciones se ha llegado a detectar que
en el establecimiento sede es importante el poder contar con una mesa que contribuya a
mantener en orden documentos y equipo de cOmpul @dineccion del establecimiento para
uso del personal docente y con ello crear un ambiente agradable dentro de la institucién

educativa.

IV. Objetivos

Objetivo general

9 Concretizar proyectos que nos permitan darnos a conocer dentro de la comunidad
educativa deidamente planificadas mediante un diagnostico previo en el
establecimiento educativo y comunidad sede del estudiante epesista.

Objetivos especificos

i Busqueda de las mejores condiciones didacticas que proyecten un ambiente laboral
agradable dentrdel pesonal educativo.

1 Planificar de acuerdo a las demandas que se tengan en el entorno.

V. Cronograma

No. Actividades Fecha de ejecucion Responsables

01 | Visita a establecimiento sede de EPS 1 Epesista.

02 | Elaboracion del plan. 1 Epesista

03 | Elaboracion de solicitud 1 Epesista

04 | Entrega de mesa a director ¢ 1 Epesista
establecimiento.
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VI. Presupuesto

No. | Detalle Valor

1 1 mesa de madera pintada y barnizada 1.20 m por 8( Q 500.00

VIl. Recursos:

Humanos: epesistagdocentes.
Fisicos:establecimientos educativos.

Materiales: computadora, papel.

VIII. Evaluacion: se llevara a cabo antes, durante y después de la realizacion de la actividad.

Caserio Las Flores, 30 de septiembre de 2021

f. Vo.Bo.

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista Supeiisesor de EPS
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Fotografias
llustraciéonl13. Donacién de una mesa a la sede del EPS.

122



Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

Instalacién de apagadores de energia eléctrica endaxiliatura.

I. Parte informativa
Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecund
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecund

Caserio La$lores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cris
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carneé: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Fecha: 14/10/2021

II. Introduccion

La energia eléctrica tiene una gran importancia en el desarrollo de la sociedad, su uso hace
posible la automatizacién de la producciébn que aumenta la productividad y mejora las
condiciones de vida del hombre, sin duda alguna muy importante parenigatya que sin
ella no tendriamos luz, internet, autos y muchas cosas mas. La electricidad ha hecho de nuestra
vida mucho mas facil y comoda. Dentro del presente plan se detallan cada una de las
actividades realizadas en el proyecto de cambio de ap@ga@n la auxiliatura de la
comunidad, que viene a beneficiar a las autoridades locales como a la comunidad en general

gue en su momento visite las instalaciones.
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[ll. Justificacion
La energia eléctrica constituye un tema central para los seresi¢eima solo por ser

fuente de vida, sino también de trabajo y produccion y se ha vuelto indispensable para el ser
humano ya que esta energia logra satisfacer muchas necesidades en la vida cotidiana.
Mediante la visita a la auxiliatura de la comunidad niosod cuenta de la mala instalacion
eléctrica con la que se contaba, es por ello que se decidio realizar el cambio de apagadores que
estaban colocados en mala posicion y que obstruian el buen funcionamiento de las
instalaciones que ocupa la auxiliatura decbmunidad, a través de estos proyectos se busca

brindar apoyo a diferentes instituciones de la comunidad que asi lo requieran.

IVV. Objetivos

Objetivo general

9 Analizar la importancia que la energia eléctrica genera en la vida cotidiana de las
personas, ya guesta presente en la mayoria de las actividades diarias que realizamos
tanto como en lo laboral, como en el hogar, por lo cual debemos de aprender el valor
gue tiene este servicio y darle un buen uso al mismo.

Objetivos especificos

1 Establecer eriorma permanente un programa de mantenimiento y limpieza al equipo

eléctrico, por ejemplo, de lamparas, cableado eléctrico y apagadores.

1 Priorizar que el cambio de cableado suministre energia a las instalaciones que ocupa la
auxiliatura local y a loequipos que en ella se encuentren.
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V. Cronograma

No. Actividades Fecha de ejecucion Responsables
01 | Visita a la auxiliatura de la comunida 1 Epesista.
02 | Elaboracion del plan. 1 Epesista
03 Elaboracion de solicitud 1 Epesista
04 | Cambio deapagadores. 1 Epesista
|. Presupuesto
No. | Detalle Valor
1 5 metros de cable Q5.00 ¢/m Q 25.00
2 2 apagadores Q 10.00 c/u Q 20.00
3 Cinta de aislar Q 5.00
4 1 foco ahorrador Q 30.00
5 Total Q 80.00
Il. Recursos:

Humanos: epesista, docente, alcalde auxiliar.
Fisicos:auxiliatura de la comunidad.
Materiales: computadora, papel.

[ll. Evaluacion: se llevara a cabo antes, durante y después de la realizacion de la actividad.

Caserio La&lores, 14 de octubre de 2021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Epesista Superisesor de EPS

125



Fotografias
llustraciénl4. Instalacion de apagadores de energia eléctrica en la auxiliatura.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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3.4.Descripcion de los resultados obtenidos en la etapa.
Tabla25. Descripcion de los resultados obtenidos en la etapeogleccion comunitaria.

No. Actividad Antes Durante Después

1 | Taller sobre lg Al hablar con las amas g Se brindéinformacion sobre Las amas de cas
realizacion de . _ L . .
o casa nos dimos cuen| la realizacibon de dulce aprendieron a realize
dulces tipicos

que no sabian g tipicos, poniendo en practiq dulces tipicos y con ell

procedimiento para [i los conocimientog generar un  pequefi
realizacion de dulce| impartidos. negocio familiar.
tipicos.
2 | Taller de| Las sefioritas de Se brind6 una charla sobre| Grecias a la disertaciol
belleza - . - o
) - Y| establecimiento educativl tema  de emprendimient del tema las sefioritg
disertacion del
tema desconocian el tema q empresarial y se dio |j aprendieron com(
empremlimiento emprendimiento nocién de un pequefi montar un equef
empresarial P Peq Peq
empresarial. negocio con el cual puedq negocio como lo es u
emprender. salon de ufas.
3 | Entrega de En el centro educativo n| Se hizo entrega de escobaj En las aulas del centr
desinfectantes . .
escobas 3 contaban con escobas | desinfectantes a los centr{ educativo ya cuenta
q
escuelas de g desinfectantes par| educativos de la comunidag con escobas )
comunidad. . N .
realizar la limpieza de lal desinfectante para |
aulas. realizacion de limpiez:

respectiva

4 | Donacion  de La direccion no contabi Se hizo entrega de una mg La direccién del
una mesa a Iz

sede del con una mesa par aladireccion del instituto. | establecimiento yé
EPS. acomodar documentos cuenta condocumentos
equipo de computo. y equipo de cémputo €

un lugar adecuado.

5 | Instalacion de La auxiliatura de lg En apoyo al alcalde s Las instalaciones i

apagadores de . o . . S
comunidad no contabl realiz6 la instalacion cuentan con iluminacioi

energia
eléctrica en Ig con apagadores en li eléctria de apagadores ¢ y apagadores adecuadc
auxiliatura. . . . :
instalaciones. las instalaciones de |
auxiliatura.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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CAPITULO IV
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO.

4.1.Perfil del proyecto Pedagdgico

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

CARRERA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

4.1.1Parte informativa:

Nombre de la institucion: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundar
Caserio Las Flores.
Sede: Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundat

Caserio Las Flores.

Direccion: Caserio Las Flores, Aldea Rancho EIl Padre, San Cristot
Cucho

SupervisorAsesor: M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Carneé: 201442084

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Periodo de Ejecucion: 05-04-2021 al 3011-2021

4.1.2Nombre del proyecto
ifMej oramiento de aulas con cambio de pintu

Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre,

San Crist-bal Cuchoo
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4.1.3Introduccion
La universidad de San Carlos Geatemala mediante la ejecucion del Ejercicio Profesional

Supervisado ayuda a resolver parte de la problematica educativa que existe en los centros
educativos, asi como preparar profesionales capaces de gestionar y a través de ello mejorar la
calidad edudiva de las instituciones a través de los conocimientos adquiridos. El centro
educativo seleccionado es El Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
Caserio Las Flores, mediante el diagnéstico realizado se llegé a determinar que necesita
remodelar las aulas ya que se encuentran con pintura deteriorada, pizarrones en mal estado y
un entrepano que necesita ser cambiado con el fin de darle de esta forma un mejor aspecto al
centro educativo y con ello contribuir en el mejoramiento de la calidadagva de los

estudiantes y miembros de la comunidad educativa en general.

4.1.4Justificacion
Dentro de los parametros del Ejercicio Profesional Supervisado se encuentra la gestion y

ejecucion de un proyecto pedagdgico, el cual contribuye al mejoramiento del proceso de
ensefianzaaprendizaje de la comunidad educativa donde se realiza ekrjgroofesional
supervisado y debido al ambiente que se vive en el centro educativo, se implementa el
proyecto denominado AMejoramiento de aulas ¢
y con ello contribuir a la mejora del centro educativo, mediantgstion, como epesistas se
contribuye en la ejecucién de diversos proyectos y con ello minimizar la problematica

existente dentro del centro educativo.

4.1.5Diagnostica
Durante la ejecucién de la etapa de diagnostico se pudo comprobar y verificar las

necesidades con las que contaba la institucion y en ellas se detallo un listado con las
principales necesidades, mediante la priorizaciomelgesidades detectadas llegamos a
conclusién de realizar el proyecto de pintar el establecimiento educativo en todos sus
ambientes para darle un nuevo aspecto ya que la pintura se encontraba ya en mal estado, asi
mismo se vio la necesitad de cambiar el entrepafio fijo de madera pde umetal movible

gue servia para dividir 2 aulas para que pudiera ser utilizado como un salén de actividades
para reuniones con padres de familia, los pizarrones que se encontraban en mas estado

también fueron cambiados con la finalidad de brindar unarmajidad de educacion.
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4.1.60bjetivo General
Contribuir de manera eficiente en los procesos educativos brindados por la Universidad de

San Carlos de Guatemala, a traveés del Ejercicio Profesional Supervisado promoviendo el

mejoramiento del espacio fisiem el que se desarrolla el proceso de ensefapreadizaje

de los estudiantes, como aporte a la comunidad educativa en general del Instituto Nacional de

Educacion Basica de Telesecundaria, Caserio Las Flores.

4.1.70bjetivos Especificos

)l

Intervenir demanera significativa a través del Ejercicio Profesional Supervisado y con
el apoyo de las autoridades universitarias en la solucion de los problemas educativos
existentes en la comunidad educativa seleccionada.

Gestionar apoyo econdmico y material a ademies municipales, gubernamentales e

instituciones privadas, mediante solicitudes para la realizacion del proyecto pedagogico.

4.1.8Cronograma
Tabla26. Cronogramale etapa de formulacidpjecuciory evaluacion de proyecto

pedagogico
No. ACTIVIDAD FECHA
RESPONSABLE
1 Reunion  con Epesistgsara realizarel diagndstico, 05-04-2021 Epesista
detectar y priorizar necesidades.
2. Eleccion y nominacion del proyecto 20-04-2021 Epesista
3. Planificacion del proyecto 15-06-2021 Epesista
4. Elaboracion del perfil del proyecto. 29-06-2021 Epesista
5. Revisién y Autorizacién del proyecto 08-07-2021 Supervisor
asesor de EPS
6. Presentacion de la planificacién a las autoridades. 27-07-2021 Epesista
7. Elaboracion de solicitudes en gestion de la realiza] 29-07-2021 Epesista
del proyecto educativo.
8. Reuniones coipesistas 05-04-2021 Epesista
Al
28-10-2021
9. Ejecucion y entrega del proyecto educativo 30-11-2021 Epesista, Asesor
de EPS,

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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4.1.9FODA
Tabla27. F.O.D.A de etapa de formulacion, ejecucion y evolucion de proyecto pedagagico.

F 0] D A
Cuenta con edificiq Papeleria cerca d¢ Edificio no ha sido Poco acceso a internet.
propio. establecimiento. remodelado. Poco acceso a horari
Buena relacion entr{ Involucrar a las familiag No se cuenta co de transporte
los miembros de en la participacior| laboratorio de publico.
la comunidad de las actividade! computacion. Derrumbes en lg
educativa. educativas de| Falta de motivacior carretera.

Se cuenta con un centro educativo. docente parg Filtracion de agua en €
OPF. El establecimiento si actualizarse y lleva establecimiento.
Cada estudiante cuen encuentra  ubicadj a cabo nuevoy Desercibn escolar pg

con su libro de en un punto proyectos emigracion.
texto por area. estratégico de faci innovadores.
Cultura de trabajo el acceso pary Déficit en la parte
equipo estudiantes y disciplinaria del
Relaciones  positiva docentes. centro educativo.
con otros centro:
educativos de e
comuidad.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021

4.1.10Presupuesto
Tabla28. Presupuesto de etapafdemulacion, ejecucién y evolucion de proyecto pedagoégico

No DESCRIPCION DEL PRODUCTO PRECIO

1 Entrepafiale estructuranetélica Q 8,0000.00
2 1 galon de pintura para entrepafio Q 125.00
3 3 galones ddiner Q40.0Qc/u Q 120.00

4 Transporte Q 300.00
5 Mantenimiento de 3 puertas Q 500.00
6 3 cubetas de pintura dgua Q190.00 c/u Q 570.00
7 3 cubetas de pintura de aceite Q 390.00 c/u Q 1,170.00
8 2 pizarrones Q 1,500.00 c/u Q 3,000.00
9 TOTAL Q 13,785.00

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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4.1.11Recursos:
Econdmicos

Materiales
Humanos
Tecnologicos

Fisicos
4.1.12Evaluacion:

La evaluaciénse realizaraen tres momentos, antes, duranie después,con la
intervencion del AsesdBupervisor delEjercicio profesional SupervisaddEPS) y

Estudiantespesistas.

Caserio Las Flores, 05 de abril de 2021

f. Vo.Bo.
PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez M.Sc. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Epesista SupeAsssor de EPS
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Fotografias

llustraciénl15. Desarrollo y ejecucion de Macroproyepedagdgico
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Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Entrega de proyecto

llustracién16. Entrega de Macroproyecto pedagdégico.

i

T
e

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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4.2.Desarrollo deactividades de ejecucion

Para llevar a cabo el proyecto pedagdgico, es necesario contar con diferentes fases que

permitan organizar de mejor manera cada una de las actividades programadas.

1 Fase de Planificacion:después de realizar el diagnéstiea el establecimiento
educativo y de priorizar las necesidades con las que cuenta el establecimiento, se
decidié ejecutar el proyecto de: Mejoramiento de aulas con cambio de pintura,
entrepafio y pizarrones, con ello se pretende mejorar la calidad edudbatives
estudiantes ya que brinda un ambiente mas agradable dentro de la convivencia
estudiantil, ademas de crear un espacio donde padres de familia puedan convivir en un
ambiente amplio y agradable para reuniones. En seguida se procedi6 a realizér el perf

del proyecto pedagdgico y luego de autorizado se procedié a su ejecucion.

1 Fase de Gestibnen esta fase, es donde se realiza gran parte del trabajo de gestidon
como epesistas. Es aqui donde el proyecto se concretiza ya que se busca el apoyo
economico e entidades publicas y privadas para poder financiar el proyecto educativo,

a través de notas autorizadas por el asesor del ejercicio profesional supervisado de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,

enviadas a peosas con alto espiritu de colaboracion se logré sufragar dicho proyecto.

1 Fase de Ejecucion y supervisionia ejecucion depende en gran medida de la fase de
planificacion. El trabajo y los esfuerzos que se realicen durante la fase de ejecucion se
derivan @l plan del proyecto, gracias a ello se coordin6 con padres de familia para que
pudieran pintar el establecimiento y se superviso el avance en cuanto al cambio del

entrepafio y de pizarrones.
1 Fase de cierre o entregadespués de finalizado ekoyecto y supervisado por el

asesor se procedid al cierre del proyecto con la entrega del mismo a las autoridades

educativas y comunitarias de la comunidad.
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4 .3.Desarrollo de actividades de evaluacion

Se realiza la evaluacion para conocer cada uno dedossl del funcionamiento, monitoreo
y mejoramiento del proyecto que se realiz6. Evaluar el proyecto significa que se tiene que
verificar cada uno de los procesos para que se pueda re direccionar si en algin momento se
sale del cauce que lleva dicho proyeattilizando los métodos y técnicas que puedan
garantizar que el proceso esta encaminado, con el fin de determinar su viabilidad y eficacia y
con ello evitar fracasos posteriores, dicho proceso se realiza en tres momentos; antes, durante

y después de laegucion del proyecto educativo.

1 Antes: ayuda a la definicion del proyecto, incluye diagnostico del establecimiento y
evaluacion de alternativas como la viabilidad y el impacto que tendra dicho proyecto,
para ello se realizd la evaluacion antes de comesizanoyecto pedagdgico mediante
la observacion y el diagnéstico que nos sirvid de base para orientar el camino o la ruta
gue se debia de tomar en cuanto a la priorizacion del proyecto y con ello buscar las

mejoras para el establecimiento educativo.

1 Durarte: esta se realiza durante la ejecucion del proyecto con la finalidad de conocer
los avances, consiste en un proceso evaluativo que aporta informacion oportuna y
especifica respecto de los avances en el logro de los objetivos del proyecto, gracias a
esta evaluacion se corrigié errores que existian en el camino para lograr que el

proyecto se finalizara en el tiempo establecido acorde a la planificacion realizada.

1 Después: se lleva a cabo una vez concluido el proyecto pedagdgico para conocer los
resultadoobtenidos, se realizo la evaluacidn final mediante la supervision del asesor
del ejercicio profesional supervisado, en ella se valoré el alcance de los objetivos

planteados
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

PROGRAMA ENTREGA DE PROYECTO S
Instituto Nacional de TelesecundariaCaserio Las Flores,

Aldea Rancho El Padre,San Cristébal Cucho

Apertura del Programa
Paldras de Bienveniddenis Josué Arrivillaga Orozco.

Oracion pastor

R N

Descripcion de etapas desarrolladas ntrega de Proyecto Jor
estudiante Epesista. Crigiabiola Navarro Velasquez

AMejoramiento de aulas, comicambiomedae pintu
5. Descripcion de etapas desarrolladas ntreya de Proyecto 2 por
estudiante Epesista. Dedigsué Arrivillaga Orozco.

AiDonacion de computadoras para implementacion de laboratorio de computacion

6. Participacion Asesor EPS

Lic. Nelson de Jesus Bastha Lopez
7. Participacion del director Establecimiento:

PEM. Bernabé Osbeli Bravo Miranda
8. Entrega de Presente a Director

Entrega de Presente a Asesor
10. Inauguraciéon de Laboratorio de Computacion

11. Agradecimiento e Invitacion al almuerzo.
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4.4.Constancia degestion econémica

Caserio Las Flores, San Cristobal Cucho, S.M. 29 de agosto de 2021

Sr. Gilmer Geremias Monterroso Vésquez
Estructuras metélicas Torre Fuerte

San Marcos.

Respetable sefior:

Me permito dirigirme a usted presentindole mi respetuoso saludo y lfos mejores deseos
porque las actividades que desarrolle tengan mucho éxito y a la vez manifestarle que me
encuentro realizando el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, en el Instituto Nacional de Educacion Basica de
telesecundana Caserio Las Flores, Aldea Rancho EI Padre, San Cristébal Cucho. Le comento
que estoy programando como proyecto final el mejoramiento de las aulas con la compra de
pintura, cambio de entrepaiio y compra de pizarrones para dicho establecimiento, el proyecto
antes mencionado sera realizado por medio de gestiones ejecutada por su servidora y
conociendo su alto espiritu de colaboracion SOLICITO su apoyo econémico para la

realizacion de dicho proyecto y asi poder llevarlo a cabo.

En espera de una respuesta positiva y agradeciéndole anticipadamente su colaboracién me

suscribo de usted.

Deferentemente; e\

%
PEM-Crisdy Fabiola Navarro Velisquez 2
Epesista
Tel, 42081598
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Caserio Las Flores, San Cristobal Cucho, S.M. 16 de septiembre de 2021

Estimado
Gerente El Puente Guatemala.
Su despacho.

Respetable Seiior gerente:

Por medio de la presente yo Cristy Fabiola Navarro Velasquez, quien me identifico con

el namero de camé 201442084 epesista de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion del Centro Universitario de San Marcos.

EXPONGO
Que me encuentro realizando el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la carrera
antes mencionada en el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria Caserio
Las Flores, Aldea Rancho EI Padre, San Cristébal Cucho. Que como proyecto final estoy
programando el mejoramiento de las aulas con la compra de pintura, cambio de entrepaiio y
compra de pizarrones por lo que

SOLICITO

su apoyo econémico para la realizacién de dicho proyecto y asi poder [fevarlo a cabo.

En espera de una respuesta positiva y agradeciéndole anticipadamente su colaboracién me

suscribo de usted.

Deferentemente;

Epesista USAC-CUSAM
Tel. 42081598
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4.5.Constancia de autorizacion de gestiébn econémica

San Marcos, San Marcos 30 de agosto de 2021

PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez
Epesista
USAC-CUSAM

Asunto: Respuesta a Solicitud.

Cordial saludo,

Respondiendo a la solicitud enviada a mi empresa (Estructuras Metalicas Torre Fuerte), para
la colaboracion en la realizacion de dicho proyecto que beneficiard a una comunidad
educativa, por lo cual me permito informarle que su solicitud ha sido aceptada y mi empresa

apoyara a su proyecto con la donacion de dos pizarrones grandes de formica con aluminio.

Considerando que seran utilizados para fines educativos, y sin otro particular me suscribo de

usted.

Atentamente:

. U
Gilmer Geremias Monterroso Vasquez
Estructuras metilicas Torre Fuerte

San Marcos.
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Quetzaltenango, 24 de septiembre de 2021

A: PEM. Cristy Fabiola Navarro Velasquez

Epesista Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion.
Ciudad.

Apreciable Profesora Cristy Navarro:

De recibida su nota de solicitud que se me hizo extensivo de fecha jueves 16 de
septiembre del afio en curso, y que en su contenido se esta solicitando apoyo econdmico
para la realizacion de un proyecto pedagégico, después de conocer su solicitud me dirjo a
usted para informarle: que haciendo el andlisis del costo de su proyecto. Se le informa que
la empresa si esta en la buena disposicion de colaborarle con sufragar los gastos del cambio
de entrepaiio y compra de pintura y de esta forma apoyar en su loable labor de fortalecer la

educacion en el Instituto donde tiene a bien realizar su Ejercicio Profesional Supervisado.

Considerando que serdn utilizados para fines educativos, y sin otro particular me

suscribo de usted.

Deferentemente;

“

Quetzaltenango
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CAPITULO V
RESULTADOS

5.1. Descripcién de resultados obtenidos en cada etapa.

5.1.1Etapa diagnéstica de la comunidad

De acuerdo a lo realizado en la presente etapa se puede mencionar que se conocio de
manera profunda los datos monograficos de Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San
Cristébal Cucho, San Marcos, se adquirido datogti®s de la institucion educativa. Se
conocieron las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas en los ambitos; pedagdgicos,
administrativos e institucional. Se evidencié los valores que orientan la vida de los pobladores.
Se conocio de una mangpeofunda la organizacion del establecimiento y las funciones que
cada miembro de la comunidad educativa desempefa para mejorar la calidad educativa que se

maneja en el plantel.

Una de las experiencias al momento de realizar el diagnéstico deleestabhto es la
convivencia que se tiene entre el personal que labora en la institucion y el acercamiento con
los estudiantes, es una experiencia gratificante ya que gracias a ella nos involucramos con el
establecimiento y se desarrollan nuevas actitudesnqs ayudan a fortalecer nuestro caracter
ya que es una etapa en la cual nos damos a conocer con toda la comunidad educativa, asi como
en la comunidad en general y de esta manera lograr un acercamiento ameno con todos y todas,
logrando recabar la informen que se solicita para dicha etapa. En ella también se descubre a

fondo las caracteristicas y la distribucion de los ambientes del centro educativo.

Al momento de realizar la recoleccién de datos nos damos cuenta de la importancia que
tiene poseemna buena organizacion dentro de la auxiliatura puesto que al momento de
solicitar alguna informacion se tiene a la mano lo que el solicitante requiere saber. Por su parte
se puede decir que la vida o el alma de una comunidad son su historia y sudelaintese
ya que son los que lo identifican de los demas, gracias a ella se puede verificar los avances por
los que ha atravesado, asi como también nos permite ver el avance del establecimiento tanto
en su infraestructura como a nivel pedagdégico y dereateera identificar si existe alguna

falla en el sistema educativo implementado.
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5.1.2Etapa de intervencién Pedagogicadministrativa

Esta etapa comprende dos procesos el proceso de docencia y el pdroesstrativo,

dentro del proceso administrativo comprende las actividades interrelacionadas de:
planificacién, organizacion, direccion y control de todas las actividades que implican
relaciones humanas y tiempo. Mediante esta experiencia administrativa pude comprobar que la
eficiencia de la institucién es mucho mayor si se trabaja en equipo, y que ella debe alcanzarse
mediante la racionalidad, es decir la adecuacién de los medios a los fines que se desean
alcanzar, muchas personas consideran que el director de un estabtectal®n tener una
funcién individual de coordinar, sin embargo parece certero pensarla como la esencia de la
habilidad general para armonizar los esfuerzos individuales que se encaminan al cumplimiento

de las metas en beneficio de la comunidad educativa.

Por su parte la etapa de docencia directa es un reto para el epesista, porque es alli donde el
director del establecimiento le sede el tiempo para desarrollar la tematica correspondiente al
curso que debe de impartir desenvolviéndose de forma indlviddegun los criterios
desarrollados de acuerdo a los contenidos cada estudiante pudo reconocer y entender quién es,
y que es lo que esta haciendo y cuales son sus debilidades en la realizacion de algunas tareas
asignadas. Esta etapa me permiti6 formareerncias significativas a través del tiempo, a
utilizar nuevas metodologias y técnicas innovadoras que me permitieran captar la atencion de

los estudiantes en el desarrollo de cada clase.

Gracias a esta etapa aprendi que un director de establgoindiebe poseer y manejar
ciertas aptitudes; debe dirigir con liderazgo, autoridad y capacidad asesora, con un sentido
autogestionario; hacer uso éptimo del tiempo dedicado a los aprendizajes y de los recursos
humanos, fisicos, y materiales. El personadaggado de dirigir una estancia educativa en
cualquiera de los niveles y modalidades de la educacion, esta obligado a emplear diversas
técnicas administrativas y utilizar el planeamiento como una herramienta eficaz para liderar y
optimizar el control inteno de la institucién, concretando asi el logro de objetivos

indispensables para reducir la incertidumbre frente a los cambios que se van generando.
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5.1.3Etapa deproyeccioncomunitaria
Esta etapa nos permite desenvolvernos en la comunidad realizando diferentes actividades

gue beneficien a la poblacién en general, dentro de esta etapa se planificaron y ejecutaron
proyectos comunitarios beneficiando a los habitantes de Caserio La&s, Fbon estas
actividades se logré despertar el interés de los habitantes en cuanto al emprendimiento por
medio de talleres en los cuales se brind6 informacion importante de como emprender un
negocio familiar logrando con ello ayudar a la economia locdhcéndonos en pequefas
actividades que pueden realizar desde la comodidad de sus hogares con materiales e

instrumentos que pueden conseguir en su hogar o en su comunidad.

Se planificaron también actividades en las cuales pudimos brindarle a lisaisteentos
educativos de la comunidad implementos que son necesarios para mantener un ambiente
limpio y agradable tanto para docentes como para estudiantes que conviven dia a dia en las
instalaciones de los centros educativos. Gracias a este tipo dectpsojlogramos un
acercamiento con autoridades comunales, educativas y con diferentes grupos organizados
existentes en la comunidad donde se realizé el ejercicio profesional supervisado, se realizaron

también distintas gestiones que contribuyeron a l&eeddn de dichos proyectos.

Mediante la realizacion de estas actividades se puso de manifiesto nuestras cualidades y
aptitudes que como profesionales debemos de poseer, en cada actividad realizada se utilizaron
planes en los cuales se organizabamaletividades detallando su finalidad y los logros que se
pretendian alcanzar con ellas. Gracias a la realizacion de dichas actividades aprendi a
organizar y ejecutar acciones en donde se involucran estudiantes, docentes, amas de casa, y
diferentes grupo®rganizados dentro de la comunidad, logrando asi una interaccibn mas
cercana y certera que nos ayuda a formarnos como docentes activos que buscan mejorar las
condiciones de vida de los pobladores a través del desarrollo de actividades donde cada

habitantepuede desarrollar sus habilidades y destrezas.
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5.1.4Formulacion, ejecucion y Evaluacion deProyecto Pedagogico

Durante la ejecucion de esta etapa se realizaron diferentes actividades en las cuales nos
permitieron conocer en primeirgstancia las necesidades con las que cuenta el establecimiento
educativo partiendo de alli para la seleccion del proyecto a realizarse en el establecimiento
seleccionado para dicha etapa en donde se realiz6 el proyecto pedagogico, se realizaron
gestionesa instituciones para poder resolver la demanda mas fuerte, elaborando un perfil de
proyecto en la que se detallan las distintas actividades que se realizaron durante el tiempo de

ejecucion del proyecto contribuyendo de esta manera al fortalecimientmdes@ educativo

Gracias a esta etapa pudimos observar las diferentes necesidades con las que cuenta el
centro educativo que dificulta el desarrollo de las actividades docentes. En nuestro pais existen
muchos edificios escolares que no reunen lasicamés indispensables para el desarrollo
adecuado del proceso de ensefargaendizaje, la incultura del gobierno guatemalteco,
particularmente de algunos presidentes de la republica, ministros de educacién y diputados, les
ha impedido valorar en las demsiones justas el papel vital de la educacion publica en el
desarrollo econémico, politico, social y cultural de los guatemaltecos. Es por ello que no se
comprometen por verificar que en cada centro educativo existan las comodidades necesarias

para desadllar una educacion de calidad.

Después de realizar esta etapa vemos los resultados obtenidos en los cuales nos podemos
dar cuenta de los beneficios que contribuyen a la formacion integral de los estudiantes,
mejorando asi la calidad educativa enu& se desempefan los estudiantes, gracias al cambio
del entrepafio se beneficiaron también a padres de familia ya que gracias a que ahora se
pueden utilizar las aulas como salén de reuniones y también se beneficié a la comunidad en
general ya que en alguimomento determinado pueden hacer uso de las instalaciones

educativas para actividades sociale®munales que asi lo requieran.
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5.2.Interrelacién de Resultados.
Tabla29. Interrelaciéon de resultados.

Etapa Etapa de Etapa de Proyecto Pedagégico Conclusion
Diagnostica intervencion Proyeccion
pedagégica Comunitaria

i Esta etapa no
permite
conocer todg
lo relacionado
con la
comunidad
sede del EPS,

9 Por medio dg
este
acercamiento
se hace uso d
instrumentos
de
investigacion
que permiten
verificar las
necesidades
la historia de|

la comunidad.

1 Se

técnicas  de

ejecutan

investigacion
y se aplican
instrumentos
para recaba
todo tpo de
informacion

que nos
aporten datos

importantes.

El diagnéstico
realizado
permitié conocer
los niveles
educativos  que
tiene la
comunidad pareé
establecer e
nivel
pedagdgico,
tomando comg
referencia  los
antecedentes de
diagndstico

comunitario.

Se utilza vy

desarrolla la
metodologia
adecuada par;

utilizarla durante
los estudios
realizados en |z

comunidad.

Se apoyd en la|
actividades
administrativas
en la Auxiliatura
de cursos y ef

Direccion.

1 Por medio del
diagnostico
realizado vy el
acercamiento
gque se hg
tenido con la
comunidad y
el
establecimien
to educativo,
se van
realizando
actividades dg
proyeccion
comunitaria
logrando la
participacion
de todos log
miembros de
la comunidad.
En este cas(q
se realizaron
actividades
como:

91 Planificacbn
y  ejecucion
de Talleres,
capacitacione
s y charlas er|
beneficio de
todos los

habitantes.

1 Posteriormente d
haber realizado €
diagnéstico y habe
detectado los
problemas, S6
procedid a realiza
la propuesta de

proyecto.

1 En consenso con ¢
Asesor de EPSe
acordd ejecutar €
proyecto
denominado
fiMejoramiento de

aulas con cambig

de pintura,
entrepafio y
pizarrones en E

Instituto Nacional
de Educacion
Bésica de
Telesecundaria,

Caserio Las Flores
Aldea Rancho E
Padre,

Crist

Sar
bal

1 La realizaciérdel

Ejercicio
Profesional
Supervisado e
importante en Ig
vida practica de
estudiante
universitario, yal
que por medio d¢
este se pued
conocer la
realidad de lag
comunidades
sedes del EPS
de esta maner
poder contribuir
con la solucién
de problemas qu
afectan a lag
comunidades qu
son objeto deg
estudio, mediantg
la aplicacion de
acciones
profesionales er
cumplimiento
con las accione
y actividades

universitarias.

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal CuciMar8as, 2021
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CONCLUSIONES

El Ejercicio Profesional Supervisado es de gran importancia para poder promover
cambios que contribuyan al desarrollo humano y social, es necesaria la intervencién de
profesionales que realicen acciones encaminadas a cumplir con esos propésitos, esto es
posible con intervenciones de tipadagogico y de proyeccién comunitaria involucrando

a autoridades locales y comunidad educativa.

La Etapa Diagnostica: permitié conocer la historia de la comunidad, asi también el
estado en la que ésta se encuentra, las caracteristicas de sus habitantes y aspectos tales
como: sociales, educativos, culturales, econémicos. Donde se plasmaron en dogumentos
mismos que permiten sertanedentes dentro de la historia y que serviran para estudios

posteriores.

En la Etapa de Intervencién Pedagdgicae aplicaron acciones pedagogicas a traves
del desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares con el proceso de
ensefanzaprendizaje significativo y tecnolégico, en el Instituto Nacional de Educacién

Basica de Telesecundaria Caserio Las Elore

La Etapa de Proyeccion Comunitaria: permitio contribuir con los habitantes de la
comunidad, desarrollando diferentes actividades: capacitaciones, talleres a madres de
familia, orientaciones a diferentes jovenes. Los beneficiarios participaron con

entusasmo, dedicacién y con la colaboracion también de las autoridades locales.
El Proyecto Educativo: Se ejecutd el proyecto denominaddMe j or ami ent o de

con cambio de pintura, entrepaéanfebeneficlhkazarro

la comundad en general que aran uso de las instalaciones educativas.
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RECOMENDACIONES

Que las autoridades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, sigan apoyando el ejercicio profesional supervisado de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién ya que permite a los epesistas
introducirse a las comunidades con el apoyo de las autoridades locales y realizar

gestiones que son fundamentales para el desarrollo en el campo educativo del pais.

Despué de conocer la realidad social, cultural, geografica, educativa y econémica es
necesario darle prioridad a los problemas detectados por medio de la informacion

recabada en el lugar sede del ejercicio profesional supervisado.

Priorizar talleres y capacitaciones sobre temas de impacto en los jévenes en el Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria Caserio Las Flores, Aldea Rancho El

Padre, San Cristébal Cucho.

Seguir involucrando a los lideres comunitarios yHabitantes en todas las actividades
programadas, con el fin de promover el autodesarrollo comunitario y proyectar a la

Universidad de San Carlos de Guatemala; a través del trabajo del epesista.

Que las autoridades universitarias le brinden acompafnanadogoestudiantes epesistas
en las gestiones a instituciones privadas y de gobierno a beneficio de las instituciones
educativas donde es requerido.
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GLOSARIO

1. Accesibilidad: es el grado en el que todas las personas pueden utilizar un objeto, visitar un
lugar o acceder a un servicio, independientemente de sus capacidades técnicas, cognitivas
o fisicas. Es indispensable e imprescindible, ya que se trata de una condiciGnianecesar

para la participacion de todas las personas independientemente de las posibles limitaciones
funcionales que puedan tener.

2. Acreditacion: proceso de autorregulacion mediante el cual diversas organizaciones
gubernamentales, no gubernamentales, de voladtarasociaciones privadas profesionales
o de caracter publico, garantizan el reconocimiento formal a los programas o instituciones
de tipo educativo que cumplen losterios propuestode calidad educativa.

3. Actitud: es el comportamiento que emplea un individuo para hacer las labores. En este
sentido, se puede decir que es su forma de ser o el comportamiento de actuar, también
puede considerarse como cierta forma de caracter, por tanto, secundario, frente a la

motivadon bioldgica, de tipo primario que impulsa y orienta la accion hacia determinados
objetivos y metas.

4. Adaptacion curricular: es un tipo de estrategia educativa generalmente dirigida a
estudiantes con necesidades educativas especiales, que consistedecudaién en el
curriculum de un determinado nivel educativo con el objetivo de hacer que determinados
objetivos o contenidos sean accesibles para todo el grupo, o bien modificar aquellos

elementos del curriculum que no sean funcionales para la totaédasd estudiantes.

5. Autoestima: es un conjunto de percepciones, pensamientos, evaluaciones, sentimientos y
tendencias de comportamiento dirigidas hacia nosotros mismos, hacia nuestra manera de

ser, y hacia los rasgos de nuestro cuerpo y nuestro caractersilimen: es la percepcion
evaluativa de nosotros mismos.

152



6. Autodidacta: un autodidacta es aquel que se instruye y realiza el aprendizaje de nuevos
conocimientos a través de sus propios medios, es decir, no busca la instruccion, la
ensefianza a partir desl medios formales como ser la escuela, los maestros, sino que

deciamos aprende los nuevos conocimientos leyendo libros sobre diversas materias.

7.Autonomia: pr ovi ene del vocabl o |l at2zn auto que
deci r A nor mdica que k& sutonomia essla dapacidad que tiene una persona o
entidad de establecer sus propias normas y regirse por ellas a la hora de tomar decisiones.
En la psicologia la autonomia se describe como la capacidad que tiene un individuo de
sentir, pensar ytomar decisiones por si mismo. Este concepto abarca una serie de

caracteristicas y elementos referentes con la autogestion personal.

8. Blog: un blog es un sitio web con formato de bitacora o diario personal. Los contenidos
suelen actualizarse de manerafrente y exhibirse en orden cronoldgico (de mas a menos
reciente). Los lectores, por su parte, suelen tener la posibilidad de realizar comentarios
sobre lo publicad, .es un sitio web que incluye, a modo de diario personal de su autor o

autores, contenidate su interés, que suelen estar actualizados con frecuencia.

9. Charla: la palabra charla designa a aquella conversacién, que generalmente ostenta tintes
amistosos e informales, y que uno mantiene con otro individuo o con varios, que hacen las
veces de interlocutores, con la mision de comentar algun tema, ponerlo, o tomar

cormocimiento de algo, entre otras cuestiones.

10. Coadyuvar: alude a realizar una contribucién para que algo se concrete o se desarrolle. La
eti molog?2a del concepto remite al vocabl o
Ayudar a cooperar en la conseiducde una cosa, asistir, auxiliar, colaborar, contribuir,

cooperar, secundar en la realizaciéon de determinada actividad.
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11. Constructivismo: es una corriente pedagogica basada en la teoria del conocimiento
constructivista, que postula la necesidad déregar al estudiante las herramientas
necesarias (generar andamiajes) que le permitan construir sus propios procedimientos para
resolver una situacion problematica, lo que implica que sus ideas puedan verse modificadas
y siga aprendiendo.

12.Contexto: el témino de contexto es ampliamente utilizado en nuestra lengua y nos
permite referir a todo aquello que rodea tanto fisica como simbdlicamente a un evento o
acontecimiento, en tanto, es ello lo que nos permite interpretar y comprender un hecho

dado, ya sea stontexto simbdlico o material.

13. Criterio: el criterio es la norma, regla o pauta, que determinada persona seguira para
conocer la verdad o falsedad de una cosa o cuestion. El criterio, entonces y ante todo, debe

ser concebido como la capacidad o facultada cual disponemos los seres humanos.

14. Desercién: la palabra desercion proviene del verbo desertar que significa abandonar o
dejar de hacer algo que se venia realizando en algun plano o contexto. En el plano
educativo, se utiliza el término para haldaraquellos alumnos que abandonan sus estudios
por diferentes causas; entendiéndose por estudios a toda educacion que se encuentra dentro

del sistema educativo impuesto por el gobierno.

15. Diagndstico: el diagndstico es la primera y mas importante herramienta con la que cuenta
un profesional de la salud de cualquier area para acercarse a la comprension y posible
tratamiento de las condiciones salubres de un individuo. El diagnostico es el resultado del
analisis que se realiza en una primera instancia y que tiene como fin permitir conocer las
caracteristicas especificas de la situacibn determinada para asi poder actuar en

consecuencia, sugiriendo tratamiento o no.
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16. Efectividad: cuando se habla de efaatiad, se esta haciendo referencia a la capacidad o
habilidad que puede demostrar una persona, un animal, una maquina, un dispositivo o
cualquier elemento para obtener determinado resultado a partir de una accién. La eficacia
tiene que ver con optimizar dos los procedimientos para obtener los mejores y mas
esperados resultados. Por lo general, la eficacia supone un proceso de organizacién,
planificacion y proyeccion que tendra como objetivo que aquellos resultados establecidos

puedan ser alcanzados.

17.Ejes curriculares: Los ejes curriculares son conjuntos de tematicas y competencias que
describen aspectos del desarrollo de los nifios, constituyen la guia que orientara el recorrido
formativo que los promotores y las familias realizaran en el marco dssitanpia vision,

los objetivos y el enfoque del Programa de Educacion Inicial no Escolarizada.

18. Etica: La ética estudia qué es un acto moral, como se justifica racionalmente un sistema
moral, y como se ha de aplicar posteriormente a nivel individuaiwehsocial. En la vida
cotidiana constituye una reflexion sobre el hecho moral, es decir busca las razones que

justifican la adopcién de un sistema moral u otro.

19. Facilitador: es la persona que ayuda a un grupo a entender los objetivos comunes y
contribuye a crear un plan para alcanzarlos sin tomar partido, utilizando herramientas que
permitan al grupo alcanzar un consenso en los desacuerdos preexistentes o que surjan en el
transcurso del mismo. Hay muchos tipos de facilitadores, en funcién del tipo de é@mb

el que se desarrollen las actividades de los grupos.

20.Gestion: es aquella actividad empresarial que a través de diferentes individuos
especializados, como ser: directores institucionales, consultores, productores, gerentes,
entre otros, y de acciosebuscard mejorar la productividad y la competitividad de una

empresa o de un negocio.
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21.Indicador: la palabra indicador presenta varios usos en nuestro idioma, siendo la
referencia mas empleada aquella que refiere a los puntos referenciales que qars acer
informacion, ya sea cualitativa o cuantitativa, y que estad compuesta por uno 0 mas datos
gue pueden proceder de nimeros, opiniones, hechos, entre otros, y que permitiran seguir el

derrotero de un proceso y su posterior evaluacion.

22.Innovacion: es un ambio que introduce novedadeg,que se refiere a modificar
elementos ya existentes con el fin de mejorarlos o renovarlos. Cuando alguien innova
aplica nuevas ideas, productos, conceptos, servicios y practicas a una determinada cuestion,
actividad o negdo, con la intencién de ser utiles para el incremento de la productividad
del mismo y asimismo para que los potenciales usuarios 0 consumidores se vean mas

atraidos para adquirir esos productos

23. Integracién escolar: conjunto de medidas y acciones (de oededin académica, recursos
didacticos y actividades de formacion y cambio de actitudes) dirigidas a hacer posible la
escolarizacion y la educacion (en el pleno sentido del término) de alumnos con necesidades

educativas especiales en los centros ordinagdasidiferentes etapas.

24.Modelo educativo: un modelo educativo es un patron conceptual a través del cual se
esquematizan las partes y los elementos de un programa de estudios. Estos modelos varian
de acuerdo al periodo historico, ya que su vigencia y utilidad depende del contexto social.
Al conoce un modelo educativo, el docente puede aprender como elaborar y operar un plan
de estudios, teniendo en cuenta los elementos que seran determinantes en la planeacion

didactica.

25.Normativo: Cuando se refiere a los procesos y resultados de los aprendizajes de los
alumnos, éstos se valoran e interpretan comparando el rendimiento de cada alumno con el
logrado por los demas miembros del grgmse (normalmente con la media del

rendimiento del gipo).
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26. Orientacion educativa: Preespecialidad que Contempla las distintas etapas de la
evolucion del ser humano asi como los diferentes niveles de la educacion formal, al igual
gue otras modalidades educativas. / es la disciplina que estudia y proasieapdcidades
pedagdgicas, psicoldgicas y socioecondémicas del ser humano, con el propésito de vincular

su desarrollo personal con el desarrollo social del pais.

27.Paradigma: es el conjunto de teorias, métodos, problemas y objetos de estudio, técnicas y
patrones de solucién que caracterizan el trabajo investigativo de una comunidad cientifica

en determinada época. Es un modelo. Pasar de un paradigma a otro supone serios cambios.

28. Pertinencia: la pertinencia es la cualidad de algo ( un hecho o unas palabuasdo
conecta con una situaciébn general. Hay pertinencia si una propuesta concreta esta
relacionada con el tema que se esta tratando. Por el contrario, una propuesta no es

pertinente si no tiene relacion con el contexto general.

29. Recurso didactico: genéicamente se puede definir como cualquier medio o ayuda que
facilite los procesos de ensefafgaendizaje, y por lo tanto, el acceso a la informacion, la

adquisicion de habilidades, destrezas, y estrategias, y la formacion de actitudes y valores.

30. Técnica: modalidad de recurso didactico de caracter metodoldgico, que, préximo a la
actividad, ordena la actuacion de ensefianza y aprendizaje. Se designa con la palabra
técnica a aquel procedimiento que normalmente esta compuesto por una serie de reglas o
protocobs y que tiene como misién dltima lograr un determinado resultado en una tarea o
actividad que puede estar asociada a diversos ambitos como ser: la ciencia, el arte, la

tecnologia, algun deporte, entre otros.
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ANEXOS



Nombramiento de epesista

» USAC

TRICENTENARIA

oo i 3 S (i B0 Oremarate

OF CESMCUSAM-161-2021
focha: onero 30 do 2021

De: Miembios de la Comisidn
Do [jerciclo Molesional Supervisado.
Conera licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,
Plan Fin de Semana.

A St Bernabe Osbeli Bravo Miranda
Director
Instituto de Telesecundaria, caserio Las Flores, aldea Rancho El Padre, San
Cnstobal Cucho.

Estimado Director:

Reciba un cordial saludo del Centro Universitario de San Marcos de la Universidad
de San Carlos de Guatemala.

Por este medio Solicilo a usted sus buenos oficios a efecto se autorice y brinde el
apoyo necesario al (a la) esludiante: Cristy Fablola Navarmo Veldsquez, CARNE;
201442084, quien realizara el Ejercicio Profesional Supervisado de la Carera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, en el instituto que usted
dignamente dinige, en horario de lunes a viemnes de 14:00 a 18:00 hrs. Y sdbado
de 8:00 a 16:00 hrs. Al conocer la proyeccién de desarollo que le brinda a su
comunidad, como Universidad de San Carlos de Guatlemala se espera contar

con su apPoyo.

Alentamente,

d ¢ Emsenad a Todss )

=
1 r

C. Jualf darloylépez Navaro

CUSAM USAC

¢ cechevo

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021
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Acta de inicio de EPS

Elf INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
BASICA DE TELESECUNDARIA, CASERIO LAS FLORES, ALDEA RANCHO EL
PADRE, MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS. CERTIFICA: QUE PARA EL EFECTO HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO
DE ACTAS NUMERO UNO EN EL QUE A FOLIOS 70,71 SE ENCUENTRA LA QUE
COPIADA LITERALMENTE DICE:... ..ot iot it ittt it it e e e e e s e e

Acta No. 31-2021
En Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, municipio de San Cristobal Cucho,

departamento de San Marcos siendo las trece horas del dia jueves dieciocho de febrero del afio
dos mil veintiuno constituidos en la direccion del Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San
Marcos, las siguientes personas: Prof, Bernabé Osbeli Bravo Miranda, Director del
establecimiento, Prof, Héctor Geremias Godinez Ardiano y estudiantes epecistas de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, del Centro Universitario de San Marcos; Cristy Fabiola Navarro Velasquez y
Denis Josué Arrivillaga Orozco, para dejar constancia de lo siguiente; PRIMERO: el director
del establecimiento brindd la cordial bienvenida a los presentes deseandoles abundantes
bendiciones; seguidamente agradece a los estudiantes epecistas por elegir al establecimiento
para realizar su Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S.). SEGUNDO: El Ejercicio
Profesional Supervisado se desarrollara de lunes a viernes de trece horas a diecisiete horas, el
dia sabado de ocho horas a dieciséis horas; la sede principal serd la direccién que ocupa el
establecimiento educativo, durante el periodo de ejecucion del Ejercicio Profesional
Supervisado se desarrollarin cuatro etapas: etapa diagnostica; etapa de intervencion
pedagégica; etapa formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagogico; etapa de
proyeccién Comunitaria. TERCERO: el director del establecimiento les da toma de posesion
de cada etapa de su Ejercicio Profesional Supervisado, esperando que lo tomen con mucha
responsabilidad y dedicacion. No habiendo mds que hacer constar se da por finalizada la
presente a una hora después de su inicio, en el mismo lugar y fecha firmando de conformidad
quienes en ella intervenimos. Damos fe  Aparecen firmas y  sello
TESPEOTIVO o s e T o o B B e T L e s

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA SELLO LA
PRESENTE CERTIFICACION, EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN
CASERIO LAS FLORES, ALDEA RANCHO EL PADRE, SAN CRISTOBAL CUCHO,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, A DIECIOCHO DIAS DEL MES DE FEBRERO
DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO. ... ... ..ot oot es oo eeeeeeeeeeeeeeeeee e

P.E.M. Bexabé Osbeli - iranda
Director

Fuente EPS, Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristébal Cucho, San Marcos, 2021



Acta de finalizacion de EPS

EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA
DE TELESECUNDARIA, CASERIO LAS FLORES, ALDEA RANCHO EL PADRE,
MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.
CERTIFICA: QUE PARA EL EFECTO HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS
NUMERO UNO EN EL QUE A FOLIOS 74,75 y 76 SE ENCUENTRA LA QUE COPIADA

LITERALMENTE DICE.......

Acta No. 35-2021
En caserio Las Flores, aldea Rancho El Padre, municipio de San Cristdbal Cucho, departamento

de San Marcos. Siendo las once horas del dia martes treinta de noviembre del afio dos ml
veintiuno, constituidos en las instalaciones del Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria. Caserio Las Flores, Aldea Rancho El Padre, San Cristobal Cucho, San Marcos,
las siguientes personas: Prof. Bernabé Osbeli Bravo Miranda, director del establecimiento, Prof.
Héctor Geremias Godinez Ardiano, M. Sc. Nelson de Jesus Bautista Ldpez, asesor de EPS, Lic.
Idilio Orozco, Supervisor Educativo del Sector No. 12-25-01, sefior Gustavo Aguilar, alcalde
auxiliar de la comunidad y estudiantes epesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro
Universitario de San Marcos; PEM. Cristy Fabiola Navarro Veldsquez y PEM. Denis Josué
Arrivillaga Orozco, para dejar constancia de lo siguiente; PRIMERO: Se da la bienvenida a los
presentes. al mismo tiempo se les da a conocer la agenda preparada, SEGUNDO: La estudiante
epesista PEM. Crisly Fabiola Navarro Velasquez, hace entrega oficial de su macroproyecto,
denominado “Mejoramiento de aulas, con cambio de pintura, entrepafio y pizarrones”,
detallando que se pinto el establecimiento en todos sus ambientes, se cambi6 el entrepaiio de
madera fijo por uno de metal movible y entrega de dos pizarrones nuevos, dicho proyecto
haciende a la cantidad de Q 13,785 00. Seguidamente el estudiante epesista PEM. Denis Josué
Arrivillaga Orozco, entrega su macroproyecto denominado “Donacion de computadoras para
laboratorio de computacion™ el cual consla de S computadores de escritorio, 5 muebles para
computadora tipo Z, 5 mouse y 5 teclados, dicho proyecto esta valorado en Q 16,000.00.
TERCERO: El Asesor de EPS, M.Sc. Nelson de Jesis Bautista Lopez, recibe ambos proyectos
agradeciendo el esfuerzo en las gestiones realizadas para el financiamiento de ambos proyectos,

al mismo tiempo hacc entrega en nombre de la Universidad de San Carlos de Guatemala al
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director del establecimiento haciéndole algunas recomendaciones sobre el uso y cuidado de
ambos proyectos, también le indica que debera de ingresar al libro de inventario general o
auxiliar los proyectos entregados. El director del establecimiento agradece a la Universidad de
San Carlos de Guatemala y a los estudiantes epesista por el tiempo dedicado al establecimiento
educativo y por los esfuerzos realizados durante la ejecucion de su macroproyecto el cual viene
a beneficiar a los estudiantes de dicho establecimiento, asi como a |a comunidad en general.
CUARTO: Se da por finalizado el ejercicio profesional supervisado que fue comprendido del
mes de febrero al mes de noviembre del afio en curso, agradeciendo al director por haber abierto
las puertas del establecimiento educativo a los estudiantes epesistas, por tltimo, el director
exortd a los estudiantes epesista y los animé a seguir adelante en su proceso educativo. No
habiendo mas que hacer constar se da por finalizada la presen a dos horas después de su inicio,
en el mismo lugary fecha firmando de conformidad quienes en ella intervenimos, Damosfe......
Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA SELLO LA
PRESENTE CERTIFICACION, EN DOS HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN
CASERIO LAS FLORES, ALDEA RANCHO EL PADRE, SAN CRISTOBAL CUCHO,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, A TREINTA DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO

P.E.M‘Béfrmbe‘om‘am

Director
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Instrumentos derecopilacién de informacion

BOLETA PARA LA ENCUESTA DE LIDERES Y REPRESENTANTES DE
INSTITUCIONES DE LA COMUNIDAD

Instrucciones

Apreciable sefior (a): la presente boleta tiene el propésito de recihéotaracion para la
elaboracién del diagndstico situacional y detectar las necesidades educativas de la comunidad.
Los datos seran utilizados para fines de proyeccién del epesista del GUSAM hacia la
comunidad, quien de antemano les agradece el aposmlaporacion en la aplicacion y
ejecucioén de la presente.

21. ¢Qué significa el nombre de la comunidad?

22. ¢ Cuando fuéundada?

23. ¢ Quiénes fueron los fundadores?

e)
f)
9)
h)
24. Enliste el nombre de personas que se han destacado dentro de la comunidad.

e)
f)

9)
h)

25. ¢ Cuantas familias viven en la comunidad?

)
26. ¢ Cuantas vivietas hay en la comunidad? )

27.¢Con que servicios basicos cuenta la comunidad?




28. Medios de transporte publicos:

Buses (] Microbuses (] Camionetal ) Mot(__Js

29. ¢ Principales fuentes de ingreso de las familias?

30.¢Cuales son los idiomas que se hablan en la comunidad?

31. ¢Qué fiestas se celebran en la comunidad y en que fechas?
FIESTAS FECHAS

32. ¢Cudles son las religiones que se practican en la comunidad?

33. Mencione las principales necesidades o problemas que aquejan denttordeitiad.
e)
f)

9)
h)

34. ¢Donde cursan la primaria las nifias y nifios?
Escuela PublicaC_) Colegio ()
35. ¢Dobnde cursan en su gran mayoria, el nivel medio las y los jovenes?
Instituto Por Cooperativd__) Instituto nacional (] Colegio ()
IGER CJ s —



36. Enumere las necesidades que hay que resolver en el Instituto de la comunidad

37. ¢ Existen programas de alfabetizacion? ) )

38. ¢ Cual es el porcentaje Habitantes analfabetos? )

39. ¢ El centro de salud cuenta con atencion permanente? ( ) ( NO

¢ Por que?

40. ¢Cuales son las enfermedades mas comunes?

41. ¢Qué organizaciones existen en la comunidad?

42. ¢ Cudles son las principales funciones de estas organizaciones?
d)
e)
f)

43. ;De 100%, cual es el grado de participacion de la mujer en estas

organizaciones?

44. Mencione el nombre de las instituciones u organizaciones y sus representantes.

No. Institucién u organizacion Nombres y apellidos d&epresentant

Ol 0 N| O O | W N|




GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A VECINOS DE LA COMUNIDAD
El presente instrumento tiene como objetivo recabar informacion para conocer la realidad
situacional y detectar las necesidades a®itaunidad. Dicha informacion sera destinada para

fines educativos agradeciéndole su colaboracion.

I DATOS GENERALES.

Genero Edad: Lee y escribe: SI NO
Grado de escolarida@rimaria Bésico Diversificado
Religion que profesa: Catolica Evangélica Otra

Profesiéon u Oficio

I. DATOS DE INVESTIGACION

1. Cuenta con los sacios basicos: Casa Propia__ Agua Potable  Drenaje
Energia eléctrica Letrina Cable Internet

2. No. De integrantes de su familia: Hombres Mujeres Jovenes
Sefioritas Nifos Nifias

. Necesidades familiares que afectan:

. Actividad econdmica familiar:

. Pertenece a algun grupo organizado

A W N P

. Proyectos que gestionan actualmente

5. Que problemas afectan a la comunidad

Il DATOS PARA DETECCION DE NECESIDADES
1. ¢Cree usted que en su comunidadamtaria un mayor grado de desarrollo si se
gestionan proyectos enfocados a infraestructura, Educacion, Salud, entre otros?

Si No ¢Porque?

2. ¢Qué problemas enfrenta la comunidad?

Especifique:
3. ¢Existen en la comunidad grupos organizados que velan por el desarrollo

comunitario?



Si No ¢Cuales? :
4. ¢Cbmo considera usted que podrian solucionarse los problemas que enfrenta la

comunidad?

Especifique:
5. ¢Segun Usted como vecino participa enddsrentes reuniones convocadas por las

Autoridades para mejoras de la comunidad?

Si No Especifique:
6. ¢Segun su criterio quienes son los responsables de priorizar la problemética que se

evidenca en su comunidad?

Especifique:
7. ¢Cual considera usted es la limitante cuando se gestiona un proyecto?

Especifique:
8. ¢Como vecino deda tiempo para conocer el avance de las gestiones que realizan las

autoridades comunitarias?

Si No. ¢Por qué?:
9. ¢Considera importante involucrar a la mujer en organizaciones comunitarias que

perfilen y gestionen proyectos de desarrollo?

Si No ¢Porque?:
10. ¢ En qué tema sugiere usted se debe fortalecer a las organizaciones comunitarias?

Especifique:




Mapa de la comunidad
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Cuadro de horas cumplidas de EPS

Hoja de asistencia mes tibrera

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION \2

PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

CONTROL DE ASISTENCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EPESISTA: Cristy Fabiola Navarro Velasquez

CARNE: 201442084
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PEM. Bernabé omo Miranda

Director
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Hoja de asistencia mes de marzo.



