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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS,
LIC. EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

SAN MARCOS, 29 DE MAYO DE 2,021

Licenciado:

Juan Carlos Lopez Navarro.
Encargado de extension San Marcos.
Presente.

Atento saludo estimado Licenciado Lopez Navarro.

Por este medio, me permito informarle que en mi calidad de ASESOR DEL
TRABAJO DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, plan fin de semana, extension San Marcos, realizado en Aldea San José
Caben, Municipio de San Pedro Sac. Departamento de San Marcos; de la
estudiante:

“PEM. ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON CARNE: 201141505”

ME_PERMITO EMITIR DICTAMEN FAVORABLE, considerando que la
elaboracion del trabajo cumple con los requerimientos del normativo
correspondiente, por lo que se emite el presente dictamen, para continuar con el
tramite que usted considere conveniente en el proceso de graduacion de la
estudiante, de la carrera de LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

Por la atencion al presente y en espera de poder servirle, de usted
respetuosamente.

\p (ol =

Lic. Nelson de JesusBautista Lépez.
Docente Asesor.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE
LA EDUCACION

PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

San Marcos, 04 de abril de 2024

M.A. Nelson de Jestis Bautista Lopez
Coordinador de Extension San Marcos
Centro Universitario de San Marcos
Universidad de San Carlos de Guatemala

De manera atenta me permito informarle que se finaliza la REVISION del

Informe de Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado realizado en:

ALDEA SAN JOSE CABEN, DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Trabajo presentado por la estudiante PEM. ANA SILVIA SULIMA JUAREZ
MONZON, CARNE: 201141505, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y

Ciencias de la Educacidn, Plan fin de semana, Extensidn San Marcos.

Al finalizar dicha actividad académica, se designa con DICTAMEN
FAVORABLE para seguir con los tramites correspondientes.

Atentamente,

IDY ENSENAD A TODOS

M.A. Ln‘:dnfrna Elizabeth Lacin Arreaga
Docente revisora
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San Marcos, mayo 11 de 2024

PhD Robert Enrique Orozco Sanchez
Coordinador Académico
CUSAM-USAC

San Marcos.

Atentamente, nos permitimos comunicarle que como Comisién de Revisién de
Informes de Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) y TESIS a efectos de Graduacién
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién, Plan fin de
semana, Extension San Marcos, se conocié informe de Sistematizacion del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) REALIZADO EN ALDEA SAN JOSE CABEN, DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS., presentado porla estudiante: ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON,

CARNE No. 201141505, previo a conferirsele el Titulo de: LICENCIADa EN
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Después de la revision se determina que el referido informe cumple con los
requerimientos previstos en el normativo de la Carrera correspondiente, por lo tanto,

se emite DICTAMEN FAVORABLE para que la estudiante continCle su tramite
Administrativo correspondiente.

Por la Comisién de Revision
“IDY ENSENAD A TODOS"
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M.A. Nelson de Jesus Bautista Lopez MSc. Rufino Orlando Guzmén de Ledn
Presidente Secretario
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M.A. Reynﬁlizabeth Lacén Arreaga
c.c. archivo Vocal
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COORDINACION ACADEMICA

ESTUDIANTE: ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON

CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.
CUSAM, Edificio.

Atentamente transcribo a usted el Punto QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS, inciso a)

subinci§o a.43) del Acta No. 009-2024, de sesién ordinaria celebrada por la Coordinacién
Académica, el 22 de mayo de 2024, que dice:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: a) ORDENES DE IMPRESION. CARRERA:
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. a43) La
Coordinaciéon Académica conocié Providencia No. CESMCUSAM-135-2024, de fecha 13
de mayo de 2024, suscrita por el Lic. Nelson de Jests Bautista Lépez, Coordinador
Pedagogia Extension San Marcos, a la que adjunta solicitud de la estudiante: ANA SILVIA
SULIMA JUAREZ MONZON, Carné No. 201141505, en el sentido se le AUTORICE
IMPRESION DEL INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO REALIZADO EN ALDEA SAN JOSE CABEN, DEL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, previo a conferirsele el
Titulo de LICENCIADA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. La
Coordinacién Académica en base a la opinién favorable del Asesor, Comision de Revision
y Coordinador de Carrera, ACORDO: AUTORIZAR IMPRESION DEL INFORME DE
SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN
ALDEA SAN JOSE CABEN, DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, la estudiante: ANA SILVIA SULIMA JUAREZ
MONZON, Carné No. 201141505, previo a conferirsele el Titulo de LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION."

Atentamente,
IDY ENSENAD A TOD
PhD. Robert Enrigfé Or6zco $anchez °‘j:',';;;l'o‘: A
Coordinador Académico
c.c. Archivo

REGS/ejle
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RESUMEN EJECUTIVO

El informe de sistematizacion del ejercicio profesional supervisado, de la carrera de
licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion, plan fin de semana, extension San Marcos,
del Centro Universitario de San Marcos, Universidad de San Carlos de Guatemala, da a conocer
el trabajo realizado por la epesista en aldea San José Caben y en el Instituto Nacional de
Educacién Basica de Telesecundaria, de la comunidad de San José Caben, municipio de San
Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, teniendo como sede el edificio de la alcaldia
auxiliar. Se tuvo la oportunidad de incluirse y participar en las diferentes actividades
programadas por las autoridades auxiliares dentro de la comunidad, asi mismo se ayudd a la
formacion académica e integral de los educandos y en la solucién de algunas necesidades que
aquejan tanto a la comunidad como al establecimiento educativo en funcién de los mismos, a
través del desarrollo de las diferentes etapas que constituyen al ejercicio profesional
supervisado, segun establece el normativo, establecido en su momento.

El informe consta de cinco capitulos cuyos componentes establecidos se especifican a
continuacion.

CAPITULO I. REFERENCIA GENERAL: en éste capitulo se hace la referencia general del
ejercicio profesional supervisado:

e Introduccion
e Justificacion
e Mision
e Vision

e Plan general del ejercicio profesional supervisado

CAPITULO Il. ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD: en este capitulo se abarca
lo relacionado con la etapa diagnostica de la comunidad, sede del EPS:

e Monografia de la comunidad
e Plan general de etapa diagnostica de la comunidad

e Recopilacién de informacién



e Tabulacién de los resultados
e NoOmina de necesidades detectadas en forma descendente de intervencion
pedagdgica.

CAPITULO IIl. ETAPAS DE INTERVENCION PEDAGOGICA Y PROYECCION
COMUNITARIA: aqui se describe todo lo relacionado con las actividades realizadas en las
etapas de intervencion pedagogica y de proyeccion comunitaria:

e Plan de etapa de intervencion pedagdgica y las diferentes actividades realizadas en la
misma.

e Descripcion de los resultados obtenidos en la etapa

e Plan general de la etapa de proyeccion comunitaria y de las diferentes actividades
realizadas en la misma.

e Descripcién de resultados obtenidos en la etapa de proyeccién comunitaria

CAPITULO IV. FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DE UN
PROYECTO PEDAGOGICO: en éste capitulo se hace mencion de todo lo relacionado la
estructuracion, elaboracion y presentacion del proyecto pedagdgico:

e Perfil del proyecto pedagdgico

e Propuesta del proyecto pedagdgico

CAPITULO V. RESULTADOS: este capitulo detalla de forma general los resultados
obtenidos en la ejecucién del ejercicio profesional supervisado:

e Descripcidn de resultados obtenidos en cada etapa
e Interrelacion de resultados de las diferentes etapas y su vinculacion con la realidad
educativa.



CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

1.1. Introduccion

El informe de sistematizacion del ejercicio profesional supervisado de la carrera de
licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion, , plan fin de semana, extension San
Marcos, Centro Universitario de San Marcos de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
fue realizado en la aldea de San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos; constituye el resultado concreto y evidente de las actividades que
se realizaron en las etapas que corresponden al EPS: etapa diagnoéstica de la comunidad: en
la cual, a partir de la recopilacion y tabulacion de la informacion, se logra establecer la
monografia de la comunidad y obtener todas las necesidades detectadas dentro de la misma, que
ha sido tomada como sede; etapa de intervencion pedagogica administrativa: en la cual se
lleg6 de la teoria a la practica, de todos los conocimientos adquiridos durante la formacion
académica, siendo ente en el campo de la docencia y la administracion educativa, con
actividades en la modalidad de educacion actual; etapa de proyeccion comunitaria, en donde
de acuerdo a las necesidades detectadas durante la etapa diagndstica de la comunidad, se llego
a la solucion de las mismas, involucrandose virtual y presencialmente con los miembros de la
comunidad y del establecimiento sede del EPS, con actividades que llevaron a un mejor
desarrollo colectivo; y etapa formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto
pedagdgico: en el cual se estableci6 una propuesta pedagogica con la finalidad de coadyuvar en
la labor docente y en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los docentes y discentes del
establecimiento sede del EPS; las cuales fueron plenamente planificadas y ejecutadas en su

momento en la comunidad sede, bajo los respectivos normativos establecidos.

A pesar de las restricciones y los cambios por el distanciamiento social ocasionado por la
pandemia COVID-19, se logrd establecer la union comunitaria, para la solucion de algunas
necesidades previstas para el mejoramiento de la comunidad, con la participacion directa de la
estudiante epesista, y con el apoyo de otras entidades y el aprovechamiento 6ptimo de algunos

recursos obtenidos.



A través del ejercicio profesional supervisado, con la aplicacion de conocimientos tedricos
profesionales, mediante gestiones pertinentes, se logré promover proyectos de aprovechamiento
y de apoyo a la comunidad en general de aldea San José Caben, y a miembros de la comunidad
educativa del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José
Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, en diferentes

aspectos tales como: educativos, sociales, culturales y econémicos.

1.2. Justificacién

El informe de sistematizacion del ejercicio profesional supervisado, se realiza con la
finalidad de dar a conocer lo efectuando en el ejercicio profesional supervisado (EPS), de la
carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacién, donde se obtuvo participacién
de las autoridades, organizaciones, comunidad educativa, para realizar proyectos en la
comunidad, tanto en educacion, como a nivel de toda la poblacién, teniendo al alcance el
diagnostico de la comunidad, en donde se establecieron necesidades urgentes de resolver.
Dentro de la informacion recabada se encuentran: datos historicos, ocupaciones de las personas,
necesidades educativas mas urgentes, organizaciones existentes, actividades que se realizan,
entre otros datos que se consideran de mucha importancia, por lo que el trabajo realizado en esta
oportunidad, constituye un aporte a las futuras generaciones que seguramente velaran por el
desarrollo de la comunidad.

Se dan a conocer las principales necesidades, que se detectaron en la comunidad, de las cuales
algunas de ellas fueron resueltas a través de alternativas presentadas por la estudiante epesista.
Con el presente informe de sistematizacidn se tendran nociones de las necesidades existentes,
mismas que servirdn para que las autoridades locales y organizacionales, continden con
alternativas de solucion y de esta manera, promover mas el desarrollo de la poblacion.

Esperando firmemente que el informe de sistematizacion del ejercicio profesional
supervisado (EPS.), sustente el camino para continuar con el logro del progreso comunitario,

como prioridad para las autoridades locales.



1.3. Vision

Ayudar al progreso de la comunidad en general y comunidad educativa de aldea San José
Caben, a través del ejercicio profesional supervisado, en donde se promueva el desarrollo
educativo, socioecondémico, cultural y social; lo que mejorara la calidad de vida.

1.4. Misién

Ejecutar actividades que vengan a beneficiar a la comunidad en general y miembros de la
comunidad educativa del Instituto de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José
Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos; mejorar los
aspectos de: ornato del inmueble y nuevo edificio de la alcaldia de la comunidad, promover la
educacidn en sus aspectos y procesos pedagdgicos, fortalecer las oportunidades de alcance a
una calidad educativa para toda la comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacién

Basica de Telesecundaria, mejorando asi la calidad de vida.



1.5. Plan general del ejercicio profesional supervisado

1.5.1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Etapas: diagndstico de la comunidad, intervencion pedagdgica-administrativa, formulacion
ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagdgico, proyeccion comunitaria.

Lugar: aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San

Marcos.

1.5.2. Introduccion

El ejercicio profesional supervisado de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de
la educacion, plan fin de semana, extension San Marcos, del Centro Universitario de San
Marcos, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, es un espacio formativo que da la
oportunidad al epesista a establecer un contacto cercano entre educacion, contexto y realidad, a
la confrontacion de la teoria con la practica en el campo de la docencia, administracion,
investigacion y actividades del contorno educativo y social. A demas se establece un proceso de

ensefianza-aprendizaje en doble via.

El plan general de EPS, esta relacionado con el cronograma de actividades a realizar en las
etapas: diagndstica de la comunidad, intervencién pedagdgica, formulacion, ejecucion y

evaluacion de un proyecto pedag6gico y proyeccion comunitaria.

1.5.3. Justificacion

El plan general del ejercicio profesional supervisado, de la carrera de licenciatura en
pedagogia y ciencias de la educacion, en él se establecen las diversas actividades a realizar en

las etapas establecidas, con la vision de conocer la problematica social de la comunidad,



mediante un acercamiento directo al contexto y con la misién de contribuir arduamente de
manera profesional, mediante alternativas de solucién a problemas que inciden en la educacion
y el desarrollo en general de la poblacion de la comunidad de San José Caben, municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

1.5.4. Objetivos generales

e Presentar un orden en las diferentes actividades a desarrollar durante el proceso del
Ejercicio Profesional Supervisado, cumpliendo las etapas que en este se contemplan, por
medio de un cronograma de procesos técnicos y administrativos que ayuden a la solucion

de los diversos problemas sociales y educativos en el tiempo correspondiente.

e Aplicar los conocimientos profesionales adquiridos en beneficio del desarrollo de
actividades en beneficio de la comunidad de San José Caben, San Pedro Sacatepéquez,
San Marco, sede del EPS.

1.5.5. Objetivos Especificos

e Planificar cada una de las etapas del ejercicio profesional supervisado, dando

cumplimiento al Normativo del EPS.

e Planificar y realizar actividades de proyeccion comunitaria, con la participacion de

organizaciones institucionales y vecinos en general.

e Promover actividades de intervencion en materia administrativa, pedagogica-didactica
y de proyeccion comunitaria, para coadyuvar a los pobladores en los diferentes ambitos

de la convivencia diaria.

e Tener capacidad para planificar, seleccionar, organizar, ordenar, cuantificar, evaluar y

calendarizar contenidos programaticos, métodos técnicos, recursos y actividades



Tabla 1, cronograma de actividades del ejercicio profesional supervisado.

educativas, administrativas y de vision social, que apoyan al logro de los objetivos de la

comunidad en general.

1.5.6. Cronograma de Actividades

educativas  del
Nacional de
Basica de

autoridades
Instituto
Educacion
Telesecundaria.

2020

Disertantes
Autoridades
educativas del
Instituto

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion

01 | Toma de posesion de sede epesistaen la | 03-02-2020 Humanos: epesista y | Epesista
comunidad. regidor en turno.

02 Presentacion de epesista ante los | 07-02-2020 Humanos: Epesista
miembros de la corporacion auxiliar Epesista y miembros | Alcalde auxiliar

de la corporacion
auxiliar.

03 Presentacion de epesista ante las | 08-02-2020 Humanos: Epesistas | Epesista
autoridades de la comunidad: Autoridades y | Alcalde auxiliar
Corporacién  auxiliar, COCODE, representantes de la
COCOPRE, vecinos representantes de comunidad
cada zona.

04 Elaboracién del plan general del EPS. 10-02-2020 Humanos: Epesista

Epesistas.
Materiales:
Computadora
Hojas
Lapiceros
05 Diagnostico de la comunidad Febrero de | Humanos: Epesista
e Elaboracién del Plan | 2020 Epesistas.
especifico de la Etapa Materiales:
Diagndstica. Computadora
e Elaboracién de instrumentos Hojas
para la recoleccién de datos. Lapiceros
e Reproduccion de boletas de
encuesta.
e Encuesta domiciliar a la
poblacion para recopilacion de
datos.
e Entrevista a  autoridades
locales e institucionales de la
comunidad para la
recopilacién de datos.
e Clasificacion y conteo de
boletas.
e Andlisis y tabulacion de la
informacion.
e  Priorizacion de necesidades.
06 Etapa de Intervencion pedagdgica: Junio a Humanos: Epesista
e Presentacion de epesista ante | noviembre de | Epesista




e Elaboracion del Plan Estudiantes
Especifico de la Etapa. Docentes
e Asignacion de carga Materiales:
académica. Computadora
e  Elaboracién de plan especifico Celulares
de las actividades. Hojas
e Desarrollo de Talleres. Lapiceros
Cuadernos
Libros
Didactico:
Planificaciones
Diapositivas
Internet
07 Formulacion, ejecucion y evaluacion | Noviembre de | Humanos: Epesista
del Proyecto Pedagdgico: 2020 a febrero | Epesista
e Diagnéstico de 2021 Autoridades
e Elaboracion del FODA educativas del
e Priorizacion de la tematica a Instituto
trabajar. Docentes
o Formulacién del perfil del Materiales:
Proyecto Pedagdgico. Hojas
e Aprobacion del Proyecto. Lapiceros
e Ejecucién y evaluacion del Cuadernos
Proyecto. Libros ‘
e Elaboracion del Manual o Tecnologcljcos.
Revista de la Propuesta. ﬁ}‘:g:ﬁ::a ora
e Presentacién y entrega del
Manual o Revista.
08 Etapa de proyeccién Comunitaria: Octubre y | Humano: Epesista
e Elaboracién del plan | noviembre de | Epesista
especifico de la etapa. 2020
e Elaboracion de plan especifico
de las actividades de la etapa.
e Ejecucion de actividades.
09 Elaboracion y entrega de informe final | Noviembre de | Humano: Epesista
2020 Epesista
Materiales:
Hojas
Lapiceros
Computadora
Impresora

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

1.5.7. Recursos

Humanos:

Comunidad educativa, autoridades

autoridades del CUSAM, estudiante epesista.

locales,

Materiales: computadora, papel, marcadores y documentales.

autoridades municipales,




e Institucionales: Alcaldia auxiliar de aldea San José Caben, salon comunal, aulas del

CUSAM
e Financieros: aportaciones, donaciones y otros.

1.5.8. Presupuesto

Tabla No. 2, presupuesto, plan general de actividades del ejercicio profesional supervisado.

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL

1 Gastos en actividades programadas Q 2,500.00
en las diferentes etapas

TOTAL Q 2,500.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

1.5.9. Evaluacion

La evaluacion del ejercicio profesional supervisado (EPS.), efectuado en aldea San José
Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara en
forma continua y sistematica, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucién de
las actividades a desarrollarse en las diferentes etapas, con la participacién y observacion directa
del supervisor asesor del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencion continua

de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, febrero de 2020

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzo6n Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Estudiante Epesista Supervisor-Asesor EPS.



CAPITULO I
ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD

2.1. Monografia de la Comunidad

2.1.1. Resefa histdrica e informacion general de aldea San José Caben

La aldea San José Caben fue fundada en el afio de 1838. Segun cuentan algunos ancianos; la
comunidad era un bosque muy pintoresco, un paraje hermoso del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, Se dice que en este lugar ocurrian muchos incendios, por la cantidad de arboles
que existian.

Sus primeros habitantes eran espafioles y ellos fueron los que dieron nombre de San José en
honor al célebre Patriarca Biblico.

Fue decretado con el nombre de San José Caben en el afio de 1840 por el Jefe Politico de la

Ciudad de Quetzaltenango.

Como aldea se encuentra autorizada en la demarcacion politica de la Republica de
Guatemala, oficina de Estadistica de 1892, y en el boletin de estadistica, noviembre 1913.
Los primeros habitantes fueron vecinos procedentes del municipio de San Pedro Sacatepéquez,
entre ellos estan las familias Miranda, VVasquez, Orozco, quienes tenian terrenos en este lugar;
asi como gente procedente de Espafia. En este lugar se encuentra como un privilegio del Creador
un arbusto pequefio que se llama patio que al abrirlo es pura seda de un color blanco brillante.
CABEN es un término castellanizado de origen Mam TREGABEN que significa lugar de
muchos incendios o cerro quemado.

La fiesta titular de la comunidad se celebra el 19 de marzo en honor a San José.

2.1.2. Evolucién histérica

En el afio de 1988 se construy6 la primera auxiliatura en un predio comprado en el afio de

1934; anteriormente las sesiones se realizaban en una casa que prestaban en el centro de la aldea.



La aldea San José Caben ha evolucionado y prueba de ello es la implementacion de escuelas
primarias, instituto béasico por cooperativa, academia comercial, centro de computacién. En lo
religioso se ha extendido la religion evangélica, mientras que anteriormente predominaba la

religion catolica.

2.1.3. Aspectos geograficos

Localizacién: aldea San José Caben pertenece al municipio de San Pedro Sacatepéquez, se
localiza al este del Rio Nahuala. Estd ubicada a una altitud de 2410 metros sobre el nivel del
mar, a una latitud de 14°.59’ 05” y su longitud es de 91°. 46"14"" con respecto al meridiano de

Greenwich.

2.1.4. Limites territoriales

San José Caben tiene las siguientes colindancias:

AL NORTE: con aldea La Grandeza

AL SUR: con la cabecera unicipal de San Pedro Sacatepéquez
AL ESTE: con aldea La Grandeza

AL OESTE: con aldeas San Isidro Chamac y Santa Teresa

Tabla No. 3, limites territoriales de la comunidad.

Distancia a la cabecera departamental 5 kilometros
Distancia a la cabecera municipal 4 kilémetros
Distancia a la ciudad capital 255 kilometros
Latitud 14°59' 05~
Longitud 91° 46' 14”

Clima Frio

Altitud 2,410 msnm
Extension territorial 2.6 kilémetros
Habitantes 8,000

Fecha de creacion 16 de junio de 1838
Tipo de carretera Empedrado con carrileras de cemento en la ruta de acceso.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.
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2.1.5. Climatologia

El clima es frio, presentando una temperatura promedio de 7.4 grados centigrados a 22.5
grados centigrados y una humedad relativa del 83% vientos himedos. Durante el afio se marcan
dos estaciones:

e Laépoca lluviosa comprendida entre los meses de mayo a octubre.

e Laépoca seca comprendida entre los meses de noviembre a abril.

Los vientos van de moderados a fuertes registrandose en los meses de octubre, noviembre y

diciembre los més fuertes del afio, generalmente forman una direccion de este a oeste.

2.1.6. Idiomas

En la comunidad, el 100% de sus habitantes hablan el idioma espafiol; sin embargo, entre las
personas de mayor edad es comun escucharles hablar Mam.

2.1.7. Vias de acceso

San José Caben se encuentra a una distancia de 4 kilometros de la cabecera municipal, a 5
kilometros de la cabecera departamental y a 255 kilometros de la ciudad Capital Guatemala. La
principal via de acceso de la cabecera municipal a la aldea es la carretera interamericana,
haciendo una bifurcacion en el kildémetro 249 donde inicia el camino de terraceria. En el interior,
la aldea posee algunas calles empedradas con carrileras fundidas y adoquin, las que permiten
comunicarse con los diferentes caserios y otras de terraceria. En general se presentan
condiciones regulares de las vias de comunicacién para la circulacion de vehiculos de tipo

liviano y pesado durante todo el afio.

2.1.8. Transporte

El medio de transporte es exclusivamente por via terrestre y se puede llegar a la aldea en
pick-up, camidn, moto, bicicleta, a pie, a caballo, etc. Existen servicios de transporte colectivo
que cubren la ruta a la aldea San Jose Caben; estos microbuses tienen horarios continuos para

trasladar pasajeros del municipio a la aldea y viceversa. En la cabecera municipal utilizan como

11



punto de parqueo la terminal de San Pedro Sacatepéquez y en la aldea existe una terminal de
buses ubicada en el centro de la aldea.

2.1.9. Organizacion Administrativa

La principal organizacion administrativa de la aldea es la Alcaldia Auxiliar, la cual, de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 56 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, es la entidad
representativa de la comunidad, en especial para la toma de decisiones y como vinculo de
relacién con el gobierno municipal. La division politica administrativa es de 5 caserios: Los
Molinos, La Democracia, La Libertad, Entre Rios e Ixhual.

Lugar principal: el centro de la aldea.

2.1.10. Poblacién

De acuerdo a estadisticas proporcionadas por el puesto de salud y la alcaldia auxiliar, en la
comunidad existen aproximadamente 8,000 habitantes. La comunidad tiene su feria patronal el
19 de marzo de cada afio, en honor al patrono San Jose Patriarca y segunda feria el 7 de octubre

en honor a la virgen del Rosario.

2.1.11. Organizacion comunitaria

En la comunidad de San José Caben, se establecen los siguientes grupos conformados por
los ciudadanos de la misma, con la finalidad de establecer buena atencion a la poblacion en

general.

Tabla No. 4. Organizaciones que funcionan en la comunidad.

Grupos y organizaciones dentro de la comunidad

COCODE

COCOPRE

Alcaldia Auxiliar

Cooperativa Integral Agricola CONUVI

Comité de agua
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ASCAPAR primera avenida ElI Reformador

ASJOCA tercera avenida

Puesto de salud/responsable del servicio

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

2.1.12. Condiciones socioeconémicas

Para las condiciones socioecondmicas se presentan datos de salud, principales actividades

econdmicas, asi como fendmenos sociales y de violencia de aldea San José Caben.

e Producto comunitario Bruto

Actividad econdmica mas importante: comercio, pequefia industria artesanal y produccion
agricola 25%, maestros 20%, policias 30%, abogados 15%, ingenieros 5%, médicos 5%.
Sitio turistico o comunitario: el tanque de Ixhual ubicado en el caserio con el mismo nombre, es
uno de los principales centros turisticos para propios y visitantes de la comunidad.

Nombre de rios que nos rodean: Nahual, El Zarco, EIl Silencio, Chiquirichapa y Rosario.

e Pequefa Industria

Esta actividad se encuentra poco desarrollada en la comunidad, puesto que no existe industria
de tipo capitalista, sino industria artesanal de tipo familiar y cooperativo; en la comunidad
predomina la produccién de tejidos tipicos. En la comunidad se encuentra funcionando la
cooperativa de produccion artesanal denominada "SAN JOSE CABEN ", la cual trata de
impulsar la produccién de tejidos tipicos, mantiene las relaciones de compra-venta de materias
primas, produccion de asociados y no asociados. Con las telas que se fabrican se confeccionan
trajes tipicos de hombres, mujeres y nifios, prendas secundarias de vestir, articulos de adorno
para sala y comedor; entre los que se pueden mencionar: Guipiles de variados colores y
materiales, ya sean estos bordados a mano o matizados, cortes amarillos de seda con franjas o
listados de colores, jaspeados y para vestidos, faldas y maxifaldas, fajas, cordones y telas para
delantales; y para hombres, camisas, sacos Yy sacolas.

A demas se fabrican mafaneras, capas, chales especiales, tapetes, manteles, cortinas,

mufiecas y otros. La produccion de tejidos tipicos se realiza en telares rusticos de madera de tipo
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tradicional. Dentro de la produccion artesanal de los comunitarios también se encuentra la
fabricacion de caites, sandalias, zapatos y chancletas de suela o cuero de animales; las suelas
corrientes son curtidas y procesadas en los curtiembres existentes en la comunidad, otras
materias primas que se utilizan en la produccion artesanal son obtenidas en el comercio de la
cabecera municipal y del interior de la republica. Cabe también resaltar que la cooperativa tiene
instalada en la cabecera municipal una tienda de productos tipicos y de materias primas que

facilita la obtencion a los consumidores.

e Comercio

Constituye también medio de subsistencia para el 12% de habitantes de la comunidad;
actividad ésta que se realiza a nivel local y extra-local por comerciantes instalados y ambulantes;
donde se comercian articulos de primera necesidad, prendas de vestir, productos tipicos,
artesanales y agricolas. La forma de realizar las transacciones comerciales de compra-venta, es
la comun en el pais, donde el vendedor establece un precio de su producto y el comprador ofrece
el valor que le convenga.

En la comunidad no existe un mercado para realizar las transacciones comerciales mas que
las pequefias tiendas instaladas, por lo que en su mayoria acuden a la plaza de la cabecera
municipal y en determinados dias en mercados del interior de la republica. Ademas de los tres
rubros econdémicos importantes descritos anteriormente que realizan los habitantes de la
comunidad, también se dedica a actividades econémicas varias, tales como técnicos en
determinada rama, radiotécnicos, electricistas, pilotos automovilistas, cuya ocupacién
representa su principal fuente de ingreso econémico y por lo tanto constituye su medio de vida.

En la actualidad existen un buen nimero de empleados publicos y profesionales en general.

e Autoridad local

La autoridad a nivel de la comunidad la ejerce la auxiliatura, la cual tiene su sede en el
juzgado auxiliar en el centro de la comunidad, lo integran 22 ciudadanos del sexo masculino
residentes; el grado de autoridad de cada miembro lo determina el cargo jerarquico que
desempefian; asi: dos alcaldes auxiliares, cuatro regidores, seis secretarios, diez agentes

auxiliares o alguaciles.
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Los miembros de la auxiliatura prestan sus servicios ad-honorem por término de un afio. La
eleccion de las nuevas autoridades se realiza en la primera quincena del mes de noviembre de
cada afo; anteriormente se citaba a todo el vecindario para asistir al juzgado auxiliar el dia y
hora sefialada para la eleccion por voto publico; sin embargo en los ultimos cinco afios se ha
superado y se realiza por medio de planillas, dos o tres en las que figuran ciudadanos propuestos
por la comunidad, principalmente para los cargos de alcaldes y regidores; previa inscripcion de
las planillas, se fija el dia de elecciones, para lo cual se instala una urna con las legalidades del
caso a cargo de personas lideres e idoneas de la comunidad, a la cual acude el vecindario a la
votacion secreta y luego el escrutinio para saber quiénes seran los miembros de la nueva
auxiliatura. EI cambio de autoridad, se realiza mediante la entrega y recibo de la vara simbdlica
de las autoridades el dia 1° de enero de cada afio en presencia del vecindario, informando asi
mismo las autoridades salientes de sus actividades en general durante su periodo y respecto a
los bienes de la comunidad. Entre las funciones de la auxiliatura esta la de administrar la justicia
entre los vecinos, resolviendo pequefios conflictos y remitiendo los méas serios a la cabecera
municipal; velar por los intereses y el mejoramiento de la comunidad; servir de enlace y
gestionar ante instituciones extra locales la solucion de las necesidades mas relevantes de la

comunidad.

Tabla No. 5. Autoridades auxiliares actuales, afio 2020.

AUTORIDADES AUXILIARES 2020

Nombre Cargo
Welfran Axander Monzén Minchez Alcalde
Amado Gustavo Fuentes Y Fuentes Segundo alcalde
Milgen Estuardo Navarro Lépez Primer regidor
Edgar Belarmino Fuentes Lépez Segundo regidor
José Regino Velasquez Navarro Tercer regidor
Juventino Neftali Lopez Fuentes Cuarto regidor
Ronald Higinio Fuentes Orozco Primer secretario
Edgar Marcotulio Fuentes Fuentes Segundo secretario
Selvin Navarro Navarro Tercer secretario
Emilzar Castafion Gomez Cuarto secretario
Milgen Tul Quinto secretario
Oduber Anaelton Orozco Fuentes Sexto secretario
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Ronald Gustavo Monzén Godinez Primer auxiliar
Gualberto Orozco Fuentes Segundo auxiliar
Ferneli Fidel Fuentes Fuentes Tercer auxiliar
Juan Francisco Miranda Cuarto auxiliar
Juan Felipe Fuentes Godinez Quinto auxiliar
Elgin Orozco Orozco Sexto auxiliar
Gary Rubelsi Fuentes Bravo Séptimo Auxiliar
Edelvin Gonzales Monzon Octavo auxiliar
Belfrin Fuentes Fuentes Noveno auxiliar
Pedro Emilio Lopez Fuentes Décimo auxiliar

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

e Organizacion Social.

Puede decirse que la familia constituye la base fundamental de toda organizacion social, en
la comunidad, la familia es representada por el padre como méaxima autoridad del hogar y en su
ausencia es la madre o el hijo mayor quien asume la responsabilidad.
Hasta la década del 70 existian las cofradias del patriarca San José y de la Virgen del Rosario,
como organizaciones tradicionales, los gastos de la celebracion eran por cuenta de los cofrades
del afio correspondiente, recibian pequefias ayudas de los devotos de las imagenes veneradas,
consistentes en libras de cera, frutas, candelas y adorno.

Debido a lo honroso de las cofradias, éstas fueron desapareciendo poco a poco, por lo que en
la actualidad son Unicamente veneraciones en las que sobresale el fervor religioso de los
habitantes, dirigido por el grupo de catequistas y se realiza en el templo cat6lico de la comunidad
para evitar gastos innecesarios. Entre las organizaciones planeadas se pueden mencionar: El
Comité Pro-mejoramiento de la comunidad, Pro-luz eléctrica, Pro-aulas, Pro-ganaderia e
Inseminacion Artificial, Pro-salon comunal, Pro-salén de actos, Pro-Instituto, el grupo de
catequistas, de Caritas, Club 4-S, grupo de Reforestacién y Mini-riego, Clubes deportivos, tales
organizaciones han sido poco funcionales por deficiencias organizativas y falta de capacitacién
y asesoria técnica; por su importancia seran analizados en el siguiente capitulo; al igual que la

Cooperativa de Produccién Artesanal San José Caben que funciona en la comunidad.

e Servicios de Salud
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La comunidad cuenta con una unidad minima de salud y dos centros de convergencias;
este presta los servicios correspondientes al nivel primario de atencién en salud,
inmunizacion, control del nifio sano, monitoreo y epidemiologia en enfermedades e
infecciones agudas en poblacion vulnerable, saneamiento basico, control y recuperacion
nutricional, suplementacion a nifios menores de 5 afios, entre otros. Atiende a 8,000

habitantes de los diferentes caserios, cantones y centros poblados cercanos.

e Alimentacion

El 40% de familias mantiene una dieta alimenticia consistente en carne, frijol, arroz, tortillas,
huevos, leche, café; en su mayoria cuentan con sus propios animales para aprovechar los
alimentos que de ellos puedan obtener; carne, leche y algunas aves para su propio consumo,

ademas frutas y verduras para balancear su alimentacion.

e Vivienda

El tipo de vivienda de los habitantes de la comunidad es de acuerdo a las posibilidades
econdmicas de cada familia, el 10% habita una seda pieza que sirve para toda la familia y ademas
para alojamiento de los animales domésticos, salud, ademas son construcciones de adobe, blok
piso de ceramico y techo de terraza, teja de lamina.

El 90% de viviendas se consideran aceptables para una familia sencilla, son construcciones
de block, ladrillo o0 adobe debidamente repelladas, techo de ldamina, zinc, tejalita, duralita o teja
de barro, pisos entortados de cemento 0 mosaicos, constan de dos a tres cuartos y cocing;

destinados para dormitorio, sala, taller artesanal o lugar de trabajo.

e Recreacion

Como recreacion en la comunidad se practica el deporte, especialmente el fut-bol y atletismo,
dandose mayor importancia para las fiestas patronales de la comunidad, que constituye la
méaxima temporada de recreacion; se organizan cuadrangulares de fut-bol con participacion de
equipos de lugares circunvecinos, competencias, juegos mecanicos, veladas artistico-sociales y
bailes populares.

En la comunidad se cuenta con un campo y una cancha de baloncesto, el salébn comunal que
es mas utilizado durante las festividades patronales en honor al Patriarca San Josg, el 19 de

marzo y en honor a la Virgen del Rosario, el 7 de octubre. Forman parte de la recreacion actual
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de los comunitarios los radios y televisores; que estdn més al alcance de los habitantes. Con los
datos monograficos de la comunidad, se ha tratado de ubicar al lector en el lugar de los hechos,
resaltando datos historicos, demogréaficos, formas de vida de los comunitarios en los aspectos:
econdmico, social y cultural; que unidos a los conceptos teoricos, forman la base para el anélisis

comparativo de la realidad prevaleciente en la comunidad.

2.1.13. Situacion Cultural.

e Idioma
En la comunidad de San José Caben, tal como sucede en las demas comunidades cercanas a
la cabecera municipal, se habla el castellano; antiguamente los habitantes eran bilinglies, ademas
del castellano hablaban el idioma Mam, mismo que a la fecha ha desaparecido de manera
significativa, a falta de practica entre los mismos habitantes, ya que las nuevas generaciones, en

su mayoria, son monolingies.

e Vestuario

La forma de vestir de los habitantes ha venido sufriendo una serie de variaciones como
consecuencia del intercambio comercial y las relaciones sociales con personas extranjeras; y
como efecto de la evolucidn continua de la sociedad y sus fendmenos, tales como la moda y la
imitacion. Antiguamente el traje tipico de los hombres era pantalén y camisa de manta blanca,
banda roja para amarrarse la cintura, sombrero de petate, "Tzute" el cual era un pafiuelo rojo en
el cuello, bordado o simple; y caites sencillos; "pata de gallo™ tal forma de vestir ha desaparecido
totalmente, aceptandose cada vez mas el traje de corte europeo, por ser de menos costo y de mas
facil obtencion.

Actualmente el hombre viste pantalon de diferentes colores y telas, camisa y sweater de
variados colores y estilos, zapatos de cuero, calcetines, como traje de uso diario y para reuniones
0 ceremonias sociales, cuentan con trajes completos o especiales. EI 74% de mujeres de la
comunidad viste el traje tipico, pero de ellas el 80% son adultas, puesto que en las nifias y
sefioritas predomina el traje ladino. El traje tipico de la mujer consta de guipil de vistosos
colores, tejido en telares manuales o bordados por personas de la misma comunidad, corte
amarillo de seda con pequefias franjas acordonadas de colores predominando el negro y rojo,

delantal o gabacha de diferente tela y color, zapatos de cuero y liston de seda para amarrarse el
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cabello formando una trenza; contando con trajes de menor calidad para uso diario y traje de
gala o ceremonial para celebraciones o reuniones especiales.

Entre otras prendas de vestir de la mujer se encuentra el tapado o rebozo de lana y el perraje
de hilo de variados colores entre los que sobresale el rojo, verde, negro y amarillo, de franjas
entrelazadas y con barbas o flecos en los extremos, los cuales usan ya sea para cubrirse la cabeza
cuando asisten a los templos religiosos o bien para protegerse del frio. El traje de la mujer en
especial el guipil, corte y faja son fabricados por vecinos artesanos de la misma comunidad, las
demas prendas de vestir y el traje del hombre Gnicamente son confeccionados por los propios

artesanos o bien comprados en el comercio de la cabecera municipal.

¢ Religion, costumbres y tradiciones

La fe religiosa persiste en la vida de los habitantes de la comunidad, la religion catdlica
predomina en un 80% de los comunitarios y el 20% pertenecen a varias sectas religiosas entre
las que se mencionan: "Arca de Noe", evangélicos, bautistas y adventistas que forman pequefios
grupos, algunos no cuentan con su propio templo. Las practicas religiosas especialmente la
catolica, ha venido cambiando lentamente; sacerdotes, catequistas y misioneros de la parroquia,
mediante cursillos, reuniones y charlas de capacitacion por los diferentes medios de
comunicacion, tratan que la religion sea practicada, dafieramente como lo prescribe el

catolicismo y no de forma verdaderamente.

Los catolicos cuentan con un templo que es tomado como centro de oracién al cual acuden
los fieles durante los dias de la semana a las celebraciones religiosas, dirigidos por el grupo de
catequistas, quienes ademas prestan auxilio a los necesitados y realizan obras materiales de
beneficio colectivo. Funcionan ocho coros musicales mixtos para amenizar las actividades
religiosas. Como parte de las costumbres y tradiciones de la comunidad, existieron las cofradias
para la celebracion de las fiestas patronales, pero debido al alto costo de la vida fueron
desapareciendo, y las fiestas patronales quedaron encabezadas por los catequistas sin mayores
inversiones. La creencia religiosa se viene transmitiendo de padres a hijos, a temprana edad
Ilevan los hijos a la religion practicada por los padres; sin embargo, en algunos casos, el hijo al

crecer decide practicar o no la religién que mejor le convenga.
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Dentro de las fiestas religiosas tradicionales se pueden mencionar: fiesta Titular de la
Comunidad en honor al Patriarca "San José", el 19 de marzo, fiesta en honor a la Virgen del
"Rosario”, el 7 de octubre, domingo de ramos, miércoles de ceniza, semana santa, dia de la cruz,
el 3 de mayo, dia de la madre, el 10 de mayo, dia de San Francisco de Asis, el 4 de octubre, dia
de los Santos y Fieles difuntos, lo y 20 noviembre. Posadas navidefias, noche buena, Afio Nuevo,
dia de reyes, el 6 de enero, bautizos y cumpleafios, matrimonios. Cada celebracion conlleva
varios actos que cada vez se modifican, como un logro de la labor de los catequistas y
misioneros, es el desaparecimiento de las creencias y practicas méagicas de brujos, chimanes o

adivinos que anteriormente persistia en los habitantes.

2.1.14. Realidad Cultural

e Enculturacion

Al referirnos a la educacion proporcionada de padres a hijos puede decirse que, en la
comunidad, ain en forma lenta, si se ha logrado un proceso de cambio de este aspecto, por los
mismos avances de la civilizacion se han superado ciertas costumbres de los antepasados sobre
algunos pasajes de la vida. Cabe mencionar que en la actualidad ya no se le aplican bafios de
tamascal a las madres cuando dan a luz a un nuevo ser, a cambio se les aplican inyecciones, etc.,
las madres utilizan més los servicios del centro de salud para sus controles y no comadronas
empiricas, etc., de igual manera los ritos y costumbres en los matrimonios que se hacian hace
veinte afios atras, ya no son iguales a los actuales; y asi otras costumbres que en la actualidad
ya no se practican y se supone que de igual manera las nuevas generaciones dejaran de practicar

las actuales costumbres.

2.1.15. Educacion
En relacion a este aspecto, segun censo realizado, a nivel primario existe una poblacion
escolar comprendida de 7 a 15 afios de 515 nifios y segun el cuadro de estudiantes del nivel
primario, en el ciclo escolar 1982 fueron atendidos 363 alumnos lo cual representa el 700/o0 de
nifios en edad escolar, se establecié que el 300/0 de nifios no asiste a la escuela debido a la falta
de recursos economicos de los padres; en las familias de escasos recursos econdmicos, 1os hijos

representan fuerza de trabajo agricola o artesanal y l6gicamente forman parte de las fuentes de
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ingreso econdmico familiar, en otros casos la mala alimentacion de los nifios, no les permite
responder a los estudios, repiten dos a tres afios el mismo grado que al final dejan de ingresar a

la escuela.

La carencia de material didactico, mobiliario y equipo adecuado y el uso de métodos de
ensefianza inadecuados influyen de alguna manera en el rendimiento de los alumnos, en la
comunidad; pocos maestros en medida de sus posibilidades y recursos, elaboran el material
didactico que consideren conveniente para el desarrollo de sus labores educativas. En el ciclo
escolar 1982 fueron atendidos 363 alumnos por 12 maestros que laboran en las dos escuelas, lo
que nos da un promedio de 33 alumnos por maestro. Las dos escuelas existentes en la
comunidad no cuentan con sus instalaciones y equipo necesario; amplitud, ventilacion,
comodidad, patios adecuados para la recreacion de los alumnos, canchas de basquet y futbol.

El personal docente en su totalidad no vive en la comunidad, viajan diariamente, razon por
la cual no cuentan con el tiempo necesario para realizar actividades extra-aula, es decir con los
vecinos de la comunidad, para proyectarse y contribuir en mejor forma al bienestar social,

haciéndolo a la fecha Unicamente en las fiestas patrias y patronales de la comunidad.

e Proceso Educativo
De acuerdo a referencia de algunos ancianos de la comunidad, la educacion se intensifico
en la comunidad al inicio del presente siglo con el establecimiento de la primera escuela
primaria, la cual tuvo caracter transitorio, debido a la carencia de edificio las clases eran
impartidas en la propia casa del maestro, que, al cambiar de docente, se trasladaba la sede de la
escuela a la casa del docente actual. Al ser considerada la educacion publica como gratuita y
obligatoria por el gobierno del general Justo Rufino Barrios, inicia el proceso educativo
transitorio en la comunidad de San José Caben, asi: aproximadamente del afio 1900 a 1906
funciond la primera escuela primaria en la casa del sefior Felipe Monzén, quien estuvo como
docente, el militar José Angel Velasquez.
En el afio 1915 la escuela funciono en la casa del sefior Florencio Miranda y como maestro
estuvo don Francisco Zufiga, afios mas tarde pasé a la casa de Julidn Monzén impartiendo las
clases don Anastacio Orozco. En el afio 1920 la escuela se encontraba en casa de don Marcos

Fuentes, funcionando el mismo como maestro, luego paso a la casa de don José Miranda, donde
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debido al aumento de alumnos y al aumento de grados de estudios primarios en la comunidad,
las clases fueron impartidas por don Tomas Miranda, Marcos R. Fuentes y Apolinaria Miranda,
con los mismos maestros la escuela se traslado a la casa de Abelino Lopez

Fue hasta los afios 1940-45 cuando finaliza la rutina transitoria de la sede de la escuela en
casas particulares y se establecio en el antiguo edificio del juzgado auxiliar donde permanecio,
hasta el afio de 1956; afio en el cual la comunidad alcanza un gran paso adelante para la
educacion al inaugurar su edificio escolar tipo "U" que lleva el nombre de "MARIA FLORES
RIVERA DE MENDEZ PENA" el 19 de marzo de 1956, que consta de cuatro aulas, direccion
y cocina escolar. Sin embargo no con ello quedd resuelto el problema educativo de la
comunidad, puesto que con el correr de los afios la poblacion aumenta, los padres de familia van
reconociendo la necesidad de saber leer y escribir por lo que la poblacidn escolar aumenta afio
tras afo, prueba de ello es que en el afio 1971 las aulas existentes fueron insuficientes para el
namero de alumnos, por lo que se organizo el patronato de padres de familia, quienes uniendo
esfuerzos con maestros, autoridades y vecinos en general, gestionaron ayudas a instituciones del

ramo, logrando asi la construccion de dos aulas mas inauguradas en el afio 1972.

Asi mismo en el afio de 1974 sobresale el caserio la Libertad, actual zona 5, de la comunidad,
al organizar el patronato de padres de familia de dicho sector y conjuntamente con el comité
pro-mejoramiento, autoridades y vecinos con ayuda de instituciones se logro la construccion de
la escuela de dicho caserio inaugurada el 21 de mayo de 1975.

No obstante, la construcciéon de nuevas aulas; para el afio 1978 tanto las aulas como los
maestros son insuficientes para atender la poblacion escolar, por lo que se organiza nuevamente
el patronato de padres de familia y con la participacion de maestros, autoridades, vecinos e
instituciones se logro construir dos aulas mas anexas a la escuela central, inauguradas el 26 de
septiembre del afio 1979, quedando asi al servicio de la nifiez de la comunidad. En el afio de
1982, la escuela central tuvo al servicio de la poblacion escolar, ocho aulas y ocho maestros
impartiendo los grados de primero a sexto primaria, dividiéndose los tres primeros grados en
dos secciones cada uno por ser mas numerosos Yy los dos dltimos grados impartidos por un sélo
maestro por ser un numero reducido quienes culminan estudios primarios. La escuela del caserio
La Libertad, funciono con tres aulas y tres maestros impartiendo los grados de primero a cuarto

primaria, de igual manera los ultimos dos grados los impartié un s6lo maestro.
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2.2. Plan general de la etapa diagnostica de la comunidad

2.2.1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Asesor: Lic. Nelson de JesUs Bautista Lopez

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Etapa: diagndstica de la comunidad

Lugar: aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San

Marcos.

2.2.2. Presentacion

Como parte de la proyeccién del Centro Universitario de San Marcos de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, y de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion,
plan fin de semana, extension San Marcos, por medio del ejercicio profesional supervisado, es
indispensable cumplir con la etapa diagnostica de la comunidad y presentar la planificacion
correspondiente que servird de guia. El diagnostico tiene como el principal proposito obtener
datos importantes como: historicos, costumbres, tradiciones, salud, educacién, produccion,
aspecto econémico-social, educacién, poblacién, entre otros, que constituyan al desarrollo y

mejoramiento de toda la poblacion Cabense.

2.2.3. Justificacién

La etapa diagnostica de la comunidad, es la etapa de primera instancia del ejercicio
profesional supervisado, que se establece con el propdsito de indagar y obtener informacion,
encontrar diferentes tipos de problemas y con ello la busqueda de solucién a los mismos.

Con el fin de mejorar los diferentes ambitos en el cuales se enfoca el EPS, en aldea San José
Caben, San Pedro Sacatepequez, San Marcos, se establece el presente plan, realizado de forma

ordenada y sistematica. Buscando la organizacion y union comunitaria. Y por medio de la
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recaudacion de informacion que se llevara a cabo en esta etapa para poder conocer el origen de

la comunidad, la historia, su economia, costumbres, educacién, salud, entre otros; llegar a

establecer las necesidades primordiales de la poblacion tanto educativa como poblacion en

general de la comunidad y coadyuvar en satisfacer las mismas desde una vision clara de lo que

se puede lograr a través del desarrollo sostenible.

2.2.4. Objetivos Generales

Realizar un diagndstico de la comunidad de San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos, para conocer la realidad de la misma, su
historia, actividades, problematicas, recursos, entre otros, que coadyuven a la deteccion

de necesidades basicas dentro de toda la poblacion.

Generar un ambiente de confianza entre la epesista y los habitantes de la comunidad de
San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos,
para obtener un buen desempefio en la investigacion y establecer una comunicacion

activa con todos los pobladores.

2.2.5. Objetivos Especificos

Realizar visita domiciliar a los vecinos de la comunidad, propiciando un ambiente
agradable, para la obtencion de informacion, a través de la ayuda brindada al contestar
una boleta de encuestas y entrevista.

Detectar y establecer una lista de necesidades basicas que inciden y mandan solucion,
por medio de la informacion recabada, para la ejecucién de proyectos que permitan
obtener mejores condiciones en el ambito educativo y por ende social, en beneficio de

la poblacion estudiantil y de la poblacién en general.
Aplicando procedimientos estadisticos para analizar las diferentes unidades de
informacién y poder cubrir las necesidades de mayor importancia, en el ambito

educativo.
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Colaborar en la basqueda de soluciones de problemas sociales que existen en la

comunidad de San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéequez, departamento de

San Marcos.

2.2.6. Cronograma de Actividades

Tabla 6, cronograma de actividades de la etapa diagndstica de la comunidad.

No.

Actividades

Fecha de
Ejecucion

Recursos

Responsables

01

Elaboracién del Plan especifico de la
Etapa Diagnostica de la comunidad.

12-02-2020

Humanos:
Epesista
Materiales:
Computadora

Epesista

02

Elaboracion de instrumentos para la
recoleccion de datos.

13-02-2020

Humanos:
Epesista
Materiales:
Computadora

Epesista

03

Reproduccidn de boletas de encuesta.

15-02-2020

Humanos:
Epesistas
Materiales:
Computadora
Impresora
Fotocopiadora
Hojas
Engrapadora

Epesista

04

Encuesta domiciliar a la poblacién para
recopilacion de datos.

17 a 22 de
febrero de
2020.

Humanos:
Epesistas.
Ciudadanos
Autoridades
comunales
educativas.
Materiales:

Boletas de encuesta
Lapiceros

Epesista

05

Entrevista a autoridades locales e
institucionales de la comunidad para la
recopilacién de datos.

24-02-2020

Humanos:
Epesistas.
Autoridades
comunales
educativas.
Materiales:

Guias de entrevista
Lapiceros

y

Epesista

06

Vaciado, andlisis, tabulacion e
interpretacion de la informacion

25 de febrero
al 7 de marzo

Humanos:
Epesistas.
Materiales:
Computadora
Boletas de encuesta
Guias de entrevista
Hojas

Lapiceros

Epesista
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07 Priorizacion de necesidades. 12-03-2020 Humanos: Epesista
Epesistas.

05 | Culminacion de la etapa. 15-03-2020 Humanos: Epesista
Epesistas.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

2.2.7. Presupuesto

Tabla No. 7, presupuesto, etapa diagndéstica de la comunidad.

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 14 impresiones de boletas de encuestas QO0.75clu Q 10.50
2 fotocopias Q0.15clu Q 157.50

TOTAL Q 168.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos 2020.

2.2.8. Recursos

e Humanos: comunidad educativa, autoridades locales, autoridades municipales,
autoridades del CUSAM, estudiante epesista.

e Materiales: proyector, computadora, papel, marcadores y documentales.

e Institucionales: Alcaldia Auxiliar de Aldea San José Caben, Instituto de Telesecundaria,
Escuela primaria del Centro, salon comunal, aulas y CUSAM

e Financieros: aportaciones, donaciones y otros.

2.2.9. Evaluacion.

La evaluacion de la etapa diagndstica de la comunidad del ejercicio profesional supervisado
(EPS.), efectuada en aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos, se realizara en forma periddica, continua y sistematica, antes,
durante y después de haber culminado con la ejecucion de las actividades a desarrollarse en la
misma, con la participacion y observacion directa de la comision y supervision del ejercicio
profesional supervisado EPS., con la intervencion continua de la epesista, considerando los

objetivos previstos en el presente plan.
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San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, febrero de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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2.3. Recopilacion de la Informacion de la Comunidad
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A VECINOS DE LA COMUNIDAD DE SAN
JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE VECINO:
Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
que a continuacion se le solicita, misma que servira para realizar un diagnoéstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F
INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcion de su eleccion.

Informacion personal:
1. ¢Puedeleer? SI_ NO
2. ¢(Puedeescribir?SI __ NO
3. ¢Cual es su estado civil?

Soltero Casado Divorciado
Informacidn socioeconomica:

4. ¢Con qué servicios publicos cuenta la comunidad?
a. Agua
b. Drenaje
c. Luz

5. De los siguientes servicios, marque aquellos con los cuales cuenta su comunidad.
Centro de convergencia Puesto desalud

Salon comunal Iglesia
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Auxiliatura Cementerio

Campo Centros educativos
Mercado Farmacias

6. ¢Qué religion practica?
Catolica Evangélica
TestigodeJehova _ Mormén

7. ¢Qué tradiciones se celebran en su comunidad?

8. ¢Qué tipo de vestuario utiliza?
Traje regional

9. ¢A qué se dedica?

10. ¢ Su trabajo se encuentra dentro de los limites del municipio? Si No

11. ;Que transporte utiliza para llegar a su trabajo?
a. Publico
b. Propio
c. Caminando

12. Su actividad econdémica es:

Salarial Individual

Informacién familiar:

13. La vivienda donde habita es:
Propia__ Alquilada____ Dealgln familiar
14. ;De cuantas personas se conforma su nucleo familia?
15. ;Cuantas familias habitan en la vivienda?
16. ¢ Cual es el material de construccidn que predomina en su vivienda?
Block ~~ Léamina__ Ladrillo_ adobe __ Otros
17. ¢ De qué material es el techo de su vivienda?
Lamina Terraza Teja__ otros

18. ¢ En su hogar realiza trabajo de campo?
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Si NO

Area agricola:

19.

20.

21.

22.

23.

¢ Qué productos cultiva en su tierra?

¢Qué uso le da a los productos que cosecha?
Consumirlo Venderlo Donarlo

¢Recibe capacitacion para realizar trabajos agricolas?

Si NO
¢Le gustaria recibir capacitacion para mejorar sus cultivos?
Si NO

¢Sobre qué temas, respecto a la agricultura, le gustaria informarse?

Informacion educativa:

24.
25.

26.

217.

28.

29.

30.

¢ Cuantos nifios en edad escolar habitan en su vivienda?

¢Cuéntos de los nifios en edad escolar que habitan en su hogar asisten a un centro
educativo?

¢ Cuantos adolescentes habitan en su hogar?

¢ Cuantos de los adolescentes que habitan en su hogar asisten a un centro educativo?

¢ El centro educativo al que asisten los estudiantes se encuentra dentro de la comunidad

0 a sus alrededores?

Expligue:

¢Cual es la modalidad de los centros educativos que funcionan dentro de su comunidad?
Pre-primaria__ Primaria Basico

Basico por cooperativa__ Telesecundaria__ Diversificado

¢Con cudl de los siguientes servicios cuenta en la comunidad?
Academia de mecanografia Centro de internet

Academia de computacion Biblioteca
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD DE
SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE AUTORIDAD:

Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
gue a continuacidn se le solicita, misma que servira para realizar un diagndstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F

INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Cual es la funcion de su organizacion?

2. ¢Qué servicios le presta a la comunidad?

3. ¢Cual es el horario de atencién a la comunidad?

4. ¢Esta al tanto de las necesidades de los centros educativos de la comunidad?
Si NO
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Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, ¢cuales considera que son las principales
necesidades de los establecimientos educativos de la comunidad?

¢Cuenta con la monografia de la comunidad?
Sl NO

¢Cuales considera como necesidades prioritarias a cubrir para la auxiliatura?

¢ Cuales considera como necesidades prioritarias a cubrir para la comunidad?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A AUTORIDADES EDUCATIVAS DE LA
COMUNIDAD DE SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN
MARCOS.

RESPETABLE DIRECTOR (A):

Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
gue a continuacidn se le solicita, misma que servira para realizar un diagndstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F

INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Cual es la modalidad del centro educativo que dirige?

2. ¢Lainfraestructura y mobiliario es propia del establecimiento?
Si NO

3. De los siguientes servicios, marque con una X aquellos con los cuales cuenta su
establecimiento

Agua Direccion Servicio sanitario
Luz Secretaria Centro de computo
Cocina Biblioteca aula audiovisual
Tienda Area recreativa Otros

4. ;Cuenta con personal docente suficiente para atender a los estudiantes?
Si NO
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10.

¢Con cuantos docentes cuenta el establecimiento?

¢ Considera que su establecimiento carece de algun recurso primordial para la formacion
integral de los estudiantes?

Si NO

Explique:

¢Cuenta con el apoyo de las autoridades de la comunal?
Sl NO

Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, explique que tipo de ayuda recibe.

¢Proporciona capacitacion constante a sus docentes?
Si NO

Si se le brindara recursos para una capacitacion relacionada al &mbito ¢qué tema seria
de su preferencia?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)
BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES DE LA COMUNIDAD DE SAN
JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE DOCENTE:
Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracion proporcionando la informacion
que a continuacion se le solicita, misma que servira para realizar un diagnoéstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F
INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Ha recibido capacitacion constante por parte de direccion sobre temas educativos?

Si NO

2. Sisu respuesta a la pregunta anterior fue si, ¢a cada cuanto tiempo recibe capacitacion?
A cada mes A cada trimestre
A cada bimestre A cada semestre Otros

3. ¢Considera que el centro educativo carece de algun recurso para la formacion integral
de los estudiantes?

Si NO
Expligue:

4. ;Realiza actividades recreativas con sus estudiantes?
Si NO
Cuales:

5. Si se le brindara una capacitacion relacionada al ambito educativo, ¢qué tema seria de
su preferencia?
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2.4. Tabulacion e Interpretacion de Resultados

Gréfica No. 1.

NIVEL DE LECTURA EN HABITANTES DE LA
COMUNIDAD

NO

M S|

HNO

Sl
80%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun la informacion recabada en el trabajo de campo un 80% de habitantes
que si pueden leer y un 20 % de quienes no. Se evidencia un alto indice de lectura en los
pobladores de la aldea de San José Caben.

Gréafica No. 2.

NIVEL DE ESCRITURA EN HABITANTES DE
LA COMUNIDAD

NO

S|

HNO

Sl
80%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: a través de la informacion recabada se establece un 80% de habitantes que
si pueden escribir y un 20 % de quienes no. Con lo cual se evidencia un alto indice de escritura
en los pobladores de la aldea de San José Caben.
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Grafica No. 3.

SERVICIOS PUBLICOS CON LOS QUE
CUENTA LA COMUNIDAD

22%

M AGUA, LUZY DRENAJE
HMAGUAY LUZ

M SOLO AGUA

|
75%
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: la informacion obtenida a través de las boletas de encuesta indica que los
habitantes de la comunidad de San José Caben, en su mayoria, cuenta con tres principales
servicios: agua, drenaje y luz. Existiendo un porcentaje quienes solo cuentan con dos servicios:

agua y luz, y una minoria de personas que solo cuentan con agua.

Grafica No. 4.

RELIGIONES QUE PROFESAN

MORMONA NINGUNA ® CATOLICA
0% x / 3% )

M EVANGELICA

EVANGELICA
42%

M TESTIGO DE JEHOVA

CATOLICA  mMORMONA

0,
5% HNINGUNA

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: a través de la informacion recabada se establece que la poblacion de la aldea
de San José Caben en un 55 % profesan la religion catolica, el 42 % religion evangélica, mientras

que un 3% de la poblacion no profesa ninguna religion.
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Grafica No. 5.

TIPO DE VESTIMENTA EN LA
COMUNIDAD
TRAJE
REGIONAL
12%

M TRAJE REGIONAL
M CASUAL

CASUAL
88%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segln la informacion recabada durante el trabajo de campo se evidencia que
el 88% de pobladores usa vestimenta casual, mientras el 12 % aln utiliza el traje regional. Queda
en manifiesto que a lo largo del tiempo a través de intercambio de culturas y modas el uso de

traje regional en la comunidad ha disminuido notoriamente.

Grafica No. 6.
DEDICACION DE LA POBLACION
NINGUNO

19% ESTUDIA
20%
®ESTUDIA
® TRABAJA

M ESTUDIA Y TRABAJA
HNINGUNO

TRABAJA
53%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun la informacion recabada, el 53 % de la poblacion trabaja, el 20%
estudia, el 19% no realiza ninguna de las actividades establecidas, mientras el 8% estudia y
trabaja. En su mayoria, la poblacion se dedica especificamente a laborar, pero es evidente un
porcentaje que buscan superarse en el ambito académico.
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Gréfica No. 7.

PROFESIONES Y OCUPACIONES DESTACADAS
DENTRO DE LA COMUNIDAD

AGRICL‘J’LTOR POLICIAS ® POLICIAS
21% Seos
MEDICO ® DOCENTE
5% ® ABOGADOS
COMERCIANTE DOCENTE m COMERCIANTE
12% 20% m MEDICO

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: en cuanto a esta informacion que se obtuvo a través de la encuesta, se
determina que 26% dentro de los pobladores se establece en agentes de la Policia Nacional Civil
(PNC), el 20 % docentes. EI 21% de la poblacion son agricultores, el 12% se ocupa en el
comercio, un 11% de habitantes son abogados, mientras los médicos e ingenieros se encuentra
con el 5%.

Gréfica No. 8.

TRABAJO DENTRO DEL LIMITE DEL
MUNICIPIO

S|

®NO
Sl

62%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: es evidente que, en su mayoria, los pobladores de la comunidad de San José
Caben se establecen dentro de los limites del municipio de San Pedro Sacatepéquez en cuanto a
su desarrollo laboral. Mientras que el 38% de la poblacidn tiene que salir de los limites del

municipio para poder desenvolverse en el ambito laboral.
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Gréfica No. 9.

FORMA DE MOVILIZACION

/Transporte

Propio
12%

M Transporte Propio
M Transporte publico

M Caminando

Transporte
publico
83%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: en su mayoria, para poder tener acceso al lugar de trabajo, los pobladores
en un 83% se trasladan por medio de transporte pablico, el 12% lo realiza a través de transporte
propio, mientras el 5% se trasladan caminando hacia su lugar de trabajo. Queda en evidencia
que el transporte publico es uno de los principales medios de transporte al cual los habitantes de
la comunidad tienen mayor acceso para poder movilizarse.

Gréafica No. 10.
ACTIVIDAD ECONOMICA

Informal
33%

M Salarial

M Informal
Salarial

67%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun informacién obtenida a través del trabajo de campo en un porcentaje
de 67% la poblacién cabense cuenta con un ingreso econdmico salarial a raiz de actividades
laborales, mientras que el 33% obtiene sus ingresos econémicos a través de actividades de
comercio informal.
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Gréafica No. 11.

TIPO DE VIVIENDA

Alquilada
2% /

M Propia

H Alquilada
Propia

97% M De algun familiar

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: durante la investigacién de campo se obtiene que el 97% cuenta con

infraestructura propia de vivienda y el 3% habitan en una vivienda arrendada.

Grafica No. 12.

PERSONAS QUE CONFORMAN SU NUCLEO
FAMILIAR

DE2AS
MIEMBROS
7%

M DE 2 A5 MIEMBROS
M DE 5 A 10 MIEMBROS
# MAS DE 10 MIEMBROS

DE5A10
MIEMBROS
75%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun la informacion obtenida en el trabajo de campo, se establece que las
familias, en su mayoria con un 75 %, tienen un rango de 5 a 10 miembros por cada nucleo
familiar. Un 7% por ciento respondié que son de 2 a 5, y con un porcentaje de 18%, su nucleo
familia se forma con mas de 10 miembros en su familia.
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Gréafica No. 13.

FAMILIAS QUE HABITAN EN LA VIVIENDA

MAS DE 2
MATRIMONIOS...

M1 A2 MATRIMONIOS

® MAS DE 2
MATRIMONIOS

1A2
—_ MATRIMONIOS
80%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: durante la investigacion de campo realizada mediante visitas domiciliares a
la poblacion cabense y segun informacion obtenida con el llenado de boletas de encuesta se
determina que aproximadamente dentro de las viviendas, en su mayoria, habita 1 a 2
matrimonios por hogar y en un porcentaje significativo, se establece que en algunas viviendas

habitan mas de 2 matrimonios dentro del mismo hogar.

Gréfica No. 14.
MATERIAL PREDOMINANTE EN VIVIENDA
dobe Otros

P o, o,
Lag:/lna_\ﬁ /_OA:
(1)

M Block
M Lamina
M Ladrillo

M Adobe

\Block m Otros

94%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: en su mayoria el material que predomina en las viviendas de la comunidad
con un 94 % es el block, el 4% es el adobe y un 2% es ladrillo. Existe diversidad de material en

cuanto a la infraestructura de cada una de las viviendas.
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Gréafica No. 15.

MATERIAL TECHO DE VIVIENDA.

Teja
8%

M Lamina

M Terraza
Lamina ™ Teja
55% mOtros

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: en cuanto al material del techo de las viviendas de la comunidad, la lamina
con el 55 % es uno de los materiales que predomina, el 37% es de terraza y el 8% es de teja.

Existe diversidad de material en cuanto a la infraestructura de cada una de las viviendas.

Gréafica No. 16.

TRABAJO DE CAMPO

S|

NO
59%

HNO

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun informacion obtenida, el 59% no realiza trabajo de campo dentro de
su hogar y el 41% si. Hay un gran indice de pobladores que realizan el trabajo de campo,
estableciéndose, asi como una de las principales comunidades que provee producto agricola al

municipio.
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Gréafica No. 17.

TIPO DE CULTIVOS

Otros
8%

Legumbres
16%

M Legumbres
M Verduras
M Ninguno

M Otros

Verduras
28%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun informacién obtenida, la poblacion que se dedica a la agricultura en
su hogar, en un 28% cultivan todo tipo de verduras, el 16% se dedica al cultivo de legumbres,
mientras el 8% tiene variedad de cultivos. Queda en manifiesto que los pobladores, en su

mayoria, se dedica a cosechar verduras.

Grafica No. 18.

USO DE PRODUCTOS QUE COSECHA

Consumir
5%

M Consumir

M Vender
Vender g
45% M Blanco

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: el 45% de personas que se dedica a la agricultura emplea sus cosechas para
venderlas mientras que el 5% las utiliza en consumo propio. Podemos establecer que hay un
porcentaje significativo que practica el comercio con sus cosechas.
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Gréafica No. 19.

RECIBE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

AGRICOLA
Sl

2%

S|

NO HNO

0,
48% M Blanco

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun la informacion recabada, se establece que el 48% de los pobladores
que se dedican a la agricultura lo realizan a través de conocimientos empiricos y el 2% ha
recibido en ocasiones capacitacion. Queda en manifiesto que la mayoria realiza los trabajos a

través de lo que ha visto de generacion en generacion.

Grafica No. 20.

CAPACITACIONES SOBRE AGRICULTURA

Sl
48%  msl
HNO
M Blanco

2%
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: durante el trabajo de campo se evidencio que el 48% de agricultores desean
recibir capacitacion para mejorar la cosecha de sus cultivos y el 2% indicé que no. De esta forma

podemos darnos cuenta que la mayoria desea mejorar la produccién y calidad de sus cultivos.
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Gréafica No. 21.

TEMAS DE INTERES EN AGUICULTURA, PARA
CAPACITACION.
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0,
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: el objetivo de los agricultores es tener produccion y calidad al mismo
tiempo, por lo cual indicaron una serie de temas sobre los cuales desean aprender, siendo estos:
Un 45 % sobre Fertilizacion quimica y organica, un 28 %, Manejo de plagas, a un 17% le
interesa la Preparacion del suelo, y a un 10%, la Seleccion de semilla. Estos son los principales

temas que consideran de vital ayuda para continuar con sus cultivos de forma eficaz.

Gréafica No. 22.

NINOS CON EDAD ESCOLAR QUE HABITAN EN LAS
VIVIENDAS .

1A 2alnsin
edad escolar
21%

M1 A2 aunsin edad escolar
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1 A3 conedad
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79%

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segun la informacién obtenida a través del trabajo de campo, se evidencia en
un porcentaje alto que dentro de los hogares de la comunidad habita un rango de 1 a 3 nifios en
edad escolar, mientras en un porcentaje minoritario habitan de 1 a 2 nifios que no cumplen con
edad escolar.

46



Gréafica No. 23.

NINOS EN EDAD ESCOLAR QUE ASISTEN A UN
CENTRO EDUCATIVO
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: segn informacion recabada, son un 96% los nifios que cuentan con edad

escolar los que asisten a un centro educativo, esto se debe a que dentro del perimetro de la

comunidad de San José Caben, se encuentran instituciones de distintas modalidades, lo cual les

facilita el acceso. Cabe mencionar que existe un porcentaje minoritario que indica que hay

hogares en los cuales los nifios en edad escolar, por distintos factores, no pueden asistir a un

centro educativo.

Gréafica No. 24.

HOGARES EN LOS QUE HABTIAN

PODOLESCENTES
2%
1A2
33%
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: con la informacion obtenida se establece que un 2% de los hogares indican que

no tienen adolescentes, un mayor porcentaje del 75% indica que en los hogares de la comunidad

habita un rango de 3 a 4 adolescentes en cada familia, mientras que con un 33% son los hogares

con un rango de 1 a 2 adolescentes.
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Gréafica No. 25.

HOGARES EN LOS QUE LOS ADOLESCENTES
ASISTEN A UN CENTRO EDUCATIVO
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.
Interpretacion: segun la informacién recabada, existe un porcentaje significativo de hogares

en los cuales la totalidad de adolescentes, asisten a un centro educativo. También cabe
mencionar, que existe un porcentaje minoritario que indica que hay hogares en los cuales los

adolescentes, por distintos factores, no pueden asistir a un centro educativo y por esa razon se

dedican a trabajar en distintos ambitos.
Gréafica No. 26.

ASISTENCIA A CENTROS EDUCATIVOS, DENTRO Y FUERA

EN CENTROS DE LA COMUNIDAD
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.

Interpretacion: a través del trabajo de campo se evidencia que en un mayor porcentaje, la
poblacion estudiantil entre los niveles educativos preprimario, primario y medio; ciclo basico,
asisten a un centro educativo dentro de la comunidad, mientras que una menor cantidad, asisten
a instituciones aledafas a la misma. Esto debido a la variedad y alcance en servicios educativos

prestados por otras Instituciones fuera de la comunidad, especificamente para el nivel medio.
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2.5. Némina de necesidades detectadas en forma descendente de intervencion

pedagdgica, proyeccién comunitaria y proyecto pedagogico.
Las actividades establecidas en la némina de necesidades, fueron las indicadas a ejecutar por,
coordinacion de plan fin de semana; a raiz de la suspension de actividades por la pandemia a

nivel nacional e internacional por COVID-19

Tabla No. 8, némina de necesidades detectadas.

Necesidades de intervencion Necesidades de intervencion Necesidades de proyeccion
pedagogica administrativas comunitaria

e Capacitaciones o talleres de |e Escritorio en buen estado parala |[¢ Implementacion de una guia

metodologia ludica para el atencion a los ciudadanos de la para la labor docente, en
trabajo de ensefianza y del comunidad, para el edificio relacion a la entrega educativa
aprendizaje de las nuevo de la auxiliatura. y el proceso de evaluacién de
matematicas, con los los aprendizajes en las diversas
educandos y los docentes del ¢  Necesidad de viveres o modalidades educativas
establecimiento educativo. productos de consumo diario, en actuales, en el Instituto
vecinos que, por cuestion de la Nacional de Educacién Bésica

e Clases virtuales de repaso, a pandemia, presentan esa de Telesecundaria de la
estudiantes, para el proceso de necesidad. comunidad de San José caben,
evaluacion de los aprendizajes, municipio de San Pedro

e Informaciéon en la comunidad

para reforzar su aprendizaje en Sacatepéquez, departamento de

educativa del establecimiento,

casa, a raiz de la suspensién de San Marcos.

para el reconocimiento, trato y
cuidado del virus COVID-19.

Para evitar el panico ante la

clases presenciales por

motivos de la pandemia.

. situacion que se vive.
e Falta de herramientas q

tecnoldgicas para la labor ., .
g P e Informacion a la comunidad

docente, en el proceso de . .
P educativa del establecimiento,

ensefianza y evaluacion de los
sobre becas escolares, para

aprendizajes, en un trabajo a - .
P J ! facilitar y optar por una via de

distancia. .
apoyo, para continuar con los
. . estudios de los educandos que
e Carencia de alguna guia o

L L necesiten un apoyo econémico
manual de administracion

para seguir con su proceso.
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educativa, para el control o
registro  de  documentos
administrativos del

establecimiento.

Falta de un archivo para el
orden y control de todos los
documentos  administrativos

del establecimiento.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020.
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CAPITULO Il
ETAPAS DE INTERVENCION PEDAGOGICA-ADMINISTRATIVA Y
PROYECCION COMUNITARIA

3.1. Plan general de etapa de intervencion pedagdgica-administrativa

3.1.1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Etapas: pedagdgica-administrativa

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

3.1.2. Presentacion

Como una etapa del ejercicio profesional supervisado EPS, de la carrera de licenciatura en
pedagogia y ciencias de la educacion, se presenta la planificacion respectiva correspondiente a
la etapa de intervencion pedagdgica-administrativa como guia y fundamento de los diversos
talleres establecidos y desarrollados en el Instituto Nacional de Educacion Baésica de
Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento
de San Marcos. Dicha planificacion ha sido ejecutada en base al apoyo profesional especifico
de la carrera, de acuerdo a las necesidades e intereses de los educadores y educandos y del

contexto de dicho establecimiento educativo en mencion.

3.1.3. Justificacién

Puesto que la intervencion pedagdgica-administrativa es la accion que desarrollamos en la
tarea educativa en orden a realizar con, por y para el educando; los fines y medios que se

justifican con fundamento en el conocimiento de la educacion, referente a la practica de la teoria
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adquirida durante nuestro proceso educativo universitario. La etapa y planificacion de la misma,

se considerd imprescindible, para establecer en ella todas las acciones y objetivos dirigidos a

fortalecer funciones de caracter administrativas y docentes en dicha entidad educativa, a través

del desarrollo de talleres y actividades en pro a la labor docente y el proceso educativo de

dicentes, y coadyuvar asi, en el proceso de ensefianza-aprendizaje del Instituto Nacional de

Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro

Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

3.1.4. Objetivos Generales

Desarrollar la labor docente profesional, en el Instituto Nacional de Educacion Bésica
de Telesecundaria, de aldea San Jose Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

Priorizar  actividades  segln las  necesidades existentes en materia
administrativa y pedagdgica-didactica, en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de
Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

3.1.5. Objetivos Especificos

Lograr la participacion activa en todas las actividades en modalidad virtual, de directora,
docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de
aldea San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de

San Marcos.

Contribuir al desarrollo cognitivo, cientifico, cultural y académico en los estudiantes, a
través del desarrollo de talleres pedagogicos, en el personal docente y administrativo del
Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, del

municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.
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Fortalecer el aspecto administrativo, pedagdgico-didactico del establecimiento, con la
implementacion de herramientas actualizadas que favorezcan dichos aspectos en el
Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, del

municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

Coadyuvar en el proceso de organizacion administrativa en el Instituto Nacional de
Educacién Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, del municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos

3.1.6. Cronograma de Actividades

Tabla No. 9, cronograma de actividades de intervencion pedagdgica-administrativa.
No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracién del Plan especifico de la | Septiembre a | Humanos: Epesista
Etapa de Intervencién Pedagogica- | octubre de | Epesista
administrativa. 2020 Materiales:
Computadora
02 Elaboracion de planificacion especifica | Septiembre a | Humanos: Epesista
de cada actividad a desarrollar durante | octubre de | Epesista
la etapa. 2020 Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
03 Desarrollo  del  Taller  Virtual: | 9 de | Humanos: Epesista
“JUGANDO CON LAS | noviembre de | Epesista
MATEMATICAS” 2020. Disertante
Directora
Docentes
Estudiantes
Tecnoldgicos:
Computadora
Internet
04 Desarrollo de una Clase Virtual: 11 de | Humanos: Epesista
“ ‘ noviembre de | Epesista
CLASE DE MATEMATICA, 2020. Disertante
REFORZAMIENTO PARA Directora
EVALUACION”. Docentes
Estudiantes
Tecnologicos:
Computadora
Internet
05 Desarrollo del Taller Virtual: 12 de | Humanos: Epesista
« . noviembre de | Epesista
EVALUACION A DISTANCIA 2020. Disertante
Directora
Docentes
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CON PLATAFORMAS Estudiantes
EDUCATIVAS”. Tecnologicos:
Computadora
Internet
06 “Implementacion de un archivo, parala | 16 de | Humanos: Epesista
organizacion de documentos noviembre - de Epe5|sta
2020. Directora del
administrativos”. establecimiento.
Materiales:
Archivo.
07 | Implementacion del “MANUAL DE 19 de | Humanos: Epesista
noviembre de | Epesista
REGISTRO Y CONTROLES EN 2020. Directora del
ADMINISTRACION EDUCATIVA”, establecimiento.
en el establecimiento Educativo. Materiales:
Manual.
08 Culminacion de la etapa. Noviembre de | Humanos: Epesista
2020. Epesistas.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

3.1.7. Recursos

e Humanos: personal administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de
Educacion Bésica por Cooperativa de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos. Profesionales disertantes, estudiante
epesista.

e Materiales: hojas.

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto de Telesecundaria, Escuela primaria del Centro, CUSAM-
USAC.

e Financieros: aportaciones, donaciones y otros.

3.1.8. Presupuesto

Tabla No. 10, presupuesto, etapa de intervencion pedagdgica.

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 Hojas papel bond tamafio carta Q0.15¢clu Q 1.50
2 Saldo para llamadas telefonicas, e Q 10. 00 Q 10.00

internet.
3 Saldo para llamadas telefonicas, e Q 10. 00 Q 10.00
internet.
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4 Hojas para elaboracion de guia de Q00.50 Q 00.50
evaluacion.

5 Saldo para llamadas telefonicas, e Q 10.00 Q 10.00
internet.

6 Saldo para llamadas telefonicas, e Q 10.00 Q 10.00
internet.

7 1 Archivo de oficina para el Instituto. Q 1,300.00 Q 1,300.00

8 1 Manual de registros y controles en Q 85.00 Q 85.00
administracién educativa, para el
Instituto.

TOTAL Q 1,427.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro, Sac., San Marcos, 2020.

3.1.9. Evaluacion.

La evaluacion de la etapa de intervencion pedagogica-administrativa del ejercicio profesional
supervisado (EPS.), establecido en el Instituto de Educacién Bésica de Telesecundaria de aldea
San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se
realizard en forma periodica, continua y sistematica, antes, durante y después de haber
culminado con la ejecucion de las actividades a desarrollarse en la misma, con la participacién
y observacion directa de la comisién y supervision del ejercicio profesional supervisado EPS.,
con la intervencion continua de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente

plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Intervencién Pedagdgica.
Actividad No. 1.

Taller virtual, “jugando con las matematicas”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de JesUs Bautista Lopez.

Etapa: intervencion pedagdgica-administrativa.

Actividad: taller virtual, “jugando con las matematicas”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 09 de noviembre de 2020, 15:00 horas.

2. Presentacion

Ante las necesidades establecidas como parte del diagnostico realizado; se establece el taller
virtual “jugando con las matematicas”, como una oportunidad de crear un ambiente ludico en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, misma que se determina como parte de las actividades
establecidas en la etapa de Intervencién pedagdgica, misma que ha sido desarrollado a directora,
docentes y estudiantes en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea

San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

3. Justificacion

En ocasiones, el trabajo de las matematicas, se ve inmerso en conceptos de aburrimiento.
Pese a ser un tipo de conocimiento que empleamos cada dia en nuestra vida cotidiana, las
matematicas en el aula parecen mas algo distante y poco aplicable. La mayoria de estudiantes

mantienen una distancia con esta disciplina cuando probablemente sea la més visible en lo
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cotidiano, quiza se deba a la metodologia de aplicacion de la misma. Puesto que hace falta
practicar de modo que se llegue a la comprensién de procesos y conceptos y se razone en
términos matematicos. En base a ello, se presenta el taller virtual “jugando con las
matematicas”, con la finalidad de coadyuvar tanto a la ensefianza como al aprendizaje de las
mismas con docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento

de San Marcos.
4. Objetivos

4.1.0bjetivo general

4.1.1. Influir en el proceso de ensefianza-aprendizaje del area de matematicas, en los docentes
y discentes del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San
José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

4.2.0bjetivos especificos

4.2.1. Estimular el deseo del aprendizaje de las matematicas en los estudiantes de primero,
segundo y tercer grado, del nivel medio ciclo basico, en el Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.2.2. Coadyuvar a establecer formas diversas y ludicas de ensefianza de las matematicas, en

los docentes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San

José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
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5. Cronograma de Actividades

Tabla No. 11, cronograma de actividades del taller virtual “jugando con las matematicas”.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 | Elaboracion del plan especifico del | Octubre  de | Humanos: Epesista
taller virtual “jugando con las | 2020 Epesista
matematicas”. Materiales:
Computadora
02 Invitacion a profesional disertante para | Octubre  de | Humanos: Epesista
desarrollar el Taller. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
03 Elaboracidn de invitacion y creacion de | 08 de Humanos: Epesista
enlace, de la reunion virtual para el Epesista
desarrollo del Taller. Materiales:
Computadora
04 Invitacién al taller a personal | 09 de | Humanos: Epesista
administrativo, docente y estudiantes | noviembre de | Epesista
del establecimiento. 2020 Materiales:
Computadora
05 Desarrollo y evaluacién del taller | 09 de | Humanos: Epesista
virtual: “jugando con las matematicas” | noviembre de Epesista
2020 Disertante
Directora
Docentes
Estudiantes
Tecnoldgicos:
Computadora
Internet

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

6. Invitacién del Taller

lustracidn No. 1: invitacidn, taller virtual “jugando con las matematicas.

SERTANTE:
PEM. Fausto Jooé Barrios Quiréa

Thwita:
EPESISTA
@ fina Sitvia Sulima Judrez Monadn
oom s 09t sastembre e 2020
jld y ensenad a todoa!

FUENTE: EPS aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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7. Enlace de invitacién del Taller Virtual

Ana Juarez le esta invitando a una reunion de Zoom programada.
Tema: TALLER DE MATEMATICAS
Hora: 9 nov 2020 03:00 PM Guatemala

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j/75572637963?pwd=Y mh4SWh2bUNsRjYrYnZyYIVTRONadz09

ID de reunién: 755 7263 7963
Cddigo de acceso: cVb569

8. Enlace de grabaciones del Taller Virtual “JUGANDO CON LAS

MATEMATICAS”
1) https://drive.google.com/file/d/1YuXazYPYykr8kPBoiXw4bpSeHVEuUlWTc/view?usp

=sharing (PARTE 1)

2) https://drive.google.com/file/d/1DB6YVFIQUA4f2j3pfymVFy08zbBtwiVaZ/view?usp=

sharing (PARTE 2)

I'_lustraci()n No. 2: taller virtual “jugando con las matematicas”.
- Juguemeos... Responde la siguiente evaluaci

Complete la siguiente secuencia
L-Mm-m- J- V. S.-D

con un trazo corrija la
expresion ‘ v

ok S5+5

en la siguiente linea escriba cualquier cosa

Cualquier cosa

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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https://us04web.zoom.us/j/75572637963?pwd=Ymh4SWh2bUNsRjYrYnZyYlVTR0Nadz09
https://drive.google.com/file/d/1YuXazYPYykr8kPBoiXw4bpSeHVEulWTc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YuXazYPYykr8kPBoiXw4bpSeHVEulWTc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DB6yVFJQU4f2j3pfymVFy08zbBtwiVgZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DB6yVFJQU4f2j3pfymVFy08zbBtwiVgZ/view?usp=sharing

9. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo del taller ha sido establecida bajo la
metodologia de educacion a distancia virtual. (Técnico, participativo, inductivo-deductivo y

cientifico).

10. Recursos

e Humanos: personal administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de
Educacién Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos. Profesional disertante, estudiante Epesista.

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto de Telesecundaria, Escuela primaria del Centro, CUSAM-
USAC.

e Financieros: aporte personal de epesista.

11. Presupuesto

Tabla No. 12, presupuesto, taller virtual “jugando con las matematicas

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 Saldo para llamadas telefonicas Q 10. 00 Q 10.00
TOTAL Q 10.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro, Sac., San Marcos 2020.

12. Evaluacién

La evaluacion de la actividad del taller virtual “jugando con las matematicas” de la etapa de
intervencion pedagogica del ejercicio profesional supervisado (EPS.), establecido en el Instituto
de Educacion Baésica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepequez, departamento de San Marcos, se realizara en forma periodica y sistematica,
antes, durante y después de haber culminado con la ejecucion de la actividad, con la

participacion y observacion directa de la Comision y Supervision del ejercicio profesional
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supervisado EPS., con la intervencion continua de la epesista, considerando los objetivos
previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzén. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Intervencion Pedagdgica.
Actividad No. 2.

Clase virtual, “Matematicas, reforzamiento para la evaluacion”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: intervencion pedagdgica-administrativa.

Actividad: clase virtual, “matematicas, reforzamiento para evaluacion”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 11 de noviembre de 2020, 15:00 horas.

2. Presentacion

Ante el cambio que se ha dado a raiz de la pandemia a nivel mundial en todos los ambitos
de la vida cotidiana, siendo el proceso de ensefianza-aprendizaje uno de ellos; en el cual se ha
establecido cierto riesgo en el proceso de los educandos. Por ende, en el presente plan especifico
se establece la actividad de clase virtual “matematicas, reforzamiento para la evaluacion”
dirigida a estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea

San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

3. Justificacion

Como parte del cambio que los educandos han afrontado ante la suspension de clases, se les
ha establecido una nueva modalidad de trabajo. Como labor docente que corresponde ejercer a
través de la intervencidn pedagdgica, se establece la clase virtual del area de matematicas para
el reforzamiento de los conocimientos adquiridos durante el ciclo escolar 2020, y que de cierta

manera los estudiantes no han tenido acceso por falta de recursos o situaciones diversas que
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tienden a influir en el mismo. Asi, como profesional, coadyuvar en la formacion de los docentes
y estudiantes del nivel medio ciclo basico; primero, segundo y tercer basico del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4. Objetivos

4.1.0bjetivo General

4.1.1. Coadyuvar en la formacion académica de los estudiantes del nivel medio, ciclo
béasico, del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San
José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San

Marcos.

4.2.0bjetivos Especificos

4.2.1. Reforzar los contenidos adquiridos en el transcurso de ciclo escolar a modalidad a
distancia del curso de matematicas, previo a darse la evaluacion final, en los
estudiantes de primero, segundo Y tercer grado, del nivel medio, ciclo basico, en el
Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
4.2.2. Influir positivamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes del

Instituto Nacional de Educacién Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
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5.

Tabla No. 13, cronograma de actividades, clase virtual “matematicas, reforzamiento para evaluacion”.

Cronograma de Actividades

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 | Elaboracion del Plan especifico de la | noviembre de | Humanos: Epesista
clase virtual “matematicas, | 2020 Epesista
reforzamiento para evaluacion”. Materiales:
Computadora
02 Invitacion a profesional disertante para | Octubre  de | Humanos: Epesista
desarrollar el Taller. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
03 Elaboracion de invitacion y creacion de | 10 de | Humanos: Epesista
enlace, de la reunion virtual para el | noviembre de | Epesista
desarrollo de la clase. 2020. Materiales:
Computadora
04 Invitacién a la clase virtual, a personal | 10 de | Humanos: Epesista
Administrativo, Docente y Estudiantes | noviembre de | Epesista
del Establecimiento. 2020 Materiales:
Computadora
05 Desarrollo y evaluacion de la Clase | 11 de | Humanos: Epesista
Virtual: “matematicas, reforzamiento | noviembre de | Epesista
para evaluacion”. 2020 Disertante
Directora
Docentes
Estudiantes
Tecnoldgicos:
Computadora
Internet
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro, Sac., San Marcos 2020.
6. Invitacion del Taller

lHustracién No. 3: invitacion, clase virtual, “matematicas, reforzamiento para evaluacion”
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben San Pedro Sac San Marcos 2020.

ey

64




7. Enlace de invitacién de la Clase Virtual

Ana Juérez le esta invitando a una reunion de Zoom programada.

Tema: CLASE VIRTUAL DE MATEMATICAS

Hora: 11 nov 2020 03:00 PM Guatemala

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j/74150336696?pwd=QXFkdUdXNWpmQXpjRkiwallOdUhZQTO
9

ID de reunién: 741 5033 6696
Cddigo de acceso: M5B0ja

8. Enlace de grabaciones de 1la Clase Virtual “MATEMATICAS,
REFORZAMIENTO PARA EVALUACION”.
1) https://drive.google.com/file/d/IESOHtLU_1IR2gj_W-
a8yrLtKbTvY9J00/view?usp=sharing (PARTE 1)
2) https://drive.google.com/file/d/17FuJvdga8yM8dk5yb5BEMP4iBHA2|EBXx/view?usp=
sharing (PARTE 2)

lHustracidn No. 4: clase virtual, “matematicas, reforzamiento para evaluacion”
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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https://us04web.zoom.us/j/74150336696?pwd=QXFkdUdXNWpmQXpjRk1wa1lOdUhZQT09
https://us04web.zoom.us/j/74150336696?pwd=QXFkdUdXNWpmQXpjRk1wa1lOdUhZQT09
https://drive.google.com/file/d/1ESOHtLU_IlR2gj_W-a8yrLtKbTvY9J00/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ESOHtLU_IlR2gj_W-a8yrLtKbTvY9J00/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17FuJvdga8yM8dk5yb5BEMP4iBHd2jEBx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17FuJvdga8yM8dk5yb5BEMP4iBHd2jEBx/view?usp=sharing

9.

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la clase virtual, ha sido establecida

bajo la metodologia de educacion a distancia virtual.

Metodologia

deductivo y cientifico).

10.

e Humanos: personal administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de
Educacién Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos. profesional disertante, estudiante

Recursos

epesista.

e Materiales: hojas.

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto de Telesecundaria, escuela primaria del centro, CUSAM-

USAC.

e Financieros: aporte personal de epesista.

11.

Tabla No. 14, presupuesto, clase virtual “matematicas, reforzamiento para evaluacion”

Presupuesto

(Técnico, participativo, inductivo-

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 Saldo para llamadas telefonicas Q 10. 00 Q 10.00
2 Hojas para elaboracion de guia de Q 00.50 Q 00.50
evaluacion.
TOTAL Q 10.50
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
12. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad de la clase virtual “matematicas, reforzamiento para la
evaluacion” de la etapa de intervencion pedagogica del ejercicio profesional supervisado (EPS.),

establecido en el Instituto de Educacién Béasica de Telesecundaria de aldea San José Caben,
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municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizard en forma
periddica, continua y sistematica, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucion
de las actividades a desarrollarse en la misma, con la participacion y observacion directa de la
comision y supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencién continua

de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Intervencion Pedagdgica.
Actividad No. 3.

Taller virtual, “Evaluacion a Distancia con Plataformas Educativas”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: intervencion pedagdgica-administrativa.

Actividad: taller virtual, “evaluacidn a distancia con plataformas educativas”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 12 de noviembre de 2020, 15:30 horas.

2. Presentacion

A nivel mundial, la suspension de clases presenciales ha forzado a la poblacion docente y
estudiantil, a adaptarse a cierta rutina y metodologia de trabajo, en donde de cierta manera, el
proceso de ensefianza-aprendizaje ha sido sometido a cambios. Siendo uno de los principales
cambios, el estar inmersos en la tecnologia, el cual ha sido un ambito en donde no se ha tenido
tanta repercusion, hasta ahora. Por ello se establece el taller virtual de “evaluacion a distancia
con plataformas educativas”, a personal administrativo, docente y estudiantes del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San Jose Caben, municipio de San
Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos; con el fin de brindar nuevas estrategias de

trabajo.
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3. Justificacion

Una de las modalidades de trabajo que se hace presente a raiz de la suspension de clases, ha
sido el trabajo a distancia o virtual; que se ha establecido como un reto para toda la comunidad
educativa. Como parte de este cambio y propiciando al docente y al estudiante ciertas
herramientas que coadyuven al proceso de ensefianza aprendizaje, se establece el presente
Taller, para influir en el proceso formatico del educando y en la labor docente, con la finalidad
de establecer a futuro el cambio y adaptacion hacia las nuevas metodologias y modalidades de
trabajo durante la entrega educativa y en la evaluacién de los aprendizajes en cualquiera de las
modalidades fuese, en nivel medio ciclo basico; primero, segundo y tercer grado, del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4. Objetivos

4.1.0bjetivo General

4.1.1. Contribuir en la labor docente y en el proceso formativo de los estudiantes nivel medio
ciclo basico; primero, segundo y tercer grado, del Instituto Nacional de Educacién
Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro

Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.2.0bjetivos Especificos

4.2.1. Dar aconocer diversas herramientas tecnoldgicas a trabajar durante la entrega educativa
y evaluacion de los aprendizajes, con un taller sobre evaluacion a distancia con
plataformas educativas, a docentes y estudiantes de primero, segundo y tercer grado, del
nivel medio, ciclo basico, en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de
Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.
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4.2.2. Influir positivamente en la labor docente y en el proceso de ensefianza-aprendizaje de

5.

los estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea

San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Cronograma de Actividades

Tabla No. 15, cronograma de actividades, taller virtual “evaluacion a distancia con plataformas educativas”.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 | Elaboracion del plan especifico del | noviembre de | Humanos: Epesista
Taller Virtual: “EVALUACION A | 2020 Epesis_ta
DISTANCIA CON PLATAFORMAS Materiales:
EDUCATIVAS”. Computadora
02 Invitacion a profesional disertante para | Octubre  de | Humanos: Epesista
desarrollar el Taller. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
03 Elaboracion de invitacion y creacion de | 11 de | Humanos: Epesista
enlace, de la reunion virtual para el | noviembre de | Epesista
desarrollo de la clase. 2020. Materiales:
Computadora
04 Invitacién a la clase virtual, a personal | 10 de | Humanos: Epesista
Administrativo, Docente y Estudiantes | noviembre de | Epesista
del Establecimiento. 2020 Materiales:
Computadora
05 Desarrollo y evaluacién del taller | 12 de | Humanos: Epesista
virtual: “evaluacién a distancia con | noviembre de | Epesista
plataformas educativas”. 2020 Disertante
Directora
Docentes
Estudiantes
Asesor de EPS
Tecnoldgicos:
Computadora
Internet

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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Invitacién del Taller

lHustracion No. 5: invitacion, taller virtual “evaluacion a distancia con plataformas educativas”
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FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

Enlace de invitacién de la Clase Virtual

Ana Juérez le esta invitando a una reunion de Zoom programada.

Tema: TALLER. EVALUACION A DISTANCIA CON PLATAFORMAS EDUCATIVAS.
Hora: 12 nov 2020 03:30 PM Guatemala

Unirse a la reunion Zoom

https://us04web.zoom.us/|/74131806181?pwd=N115cTBibThaVU1jUm1EMOwxWmk0QT09

ID de reunién: 741 3180 6181
Caodigo de acceso: 7AS49G

Enlace de grabaciones de la Clase Virtual “MATEMATICAS,
REFORZAMIENTO PARA EVALUACION”.
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https://us04web.zoom.us/j/74131806181?pwd=N1I5cTBibThaVU1jUm1EM0wxWmk0QT09

3) https://drive.google.com/file/d/1jgFuA4BJ3zhx764VIegjv7Ngpt ZMSBu/view?usp=sh
aring (PARTE 1)

4) https://drive.google.com/file/d/1vxXPWalL w2pNXB21h8fs95-
xZapY 3xvwa3/view?usp=sharing (PARTE 2)

lustracion No. 6: taller virtual, “evaluacion a distancia con plataformas educativas”.
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PEM en Matematica y Fisica

Christian Vinicio Vasquez Orozco

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro, Sac. San Marcos 2020
9. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo del taller virtual, ha sido establecida
bajo la metodologia de educacion a distancia virtual. (Técnico, participativo, inductivo-

deductivo y cientifico).

10. Recursos
e Humanos: personal administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de

Educacién Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San
Pedro Sacatepequez, del Departamento de San Marcos. Profesional disertante,
estudiante epesista.

e Materiales: hojas.

e Tecnoldgicos: computadora, internet.
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https://drive.google.com/file/d/1jgFuA4BJ3zhx764Vlegjv7Ngpt_ZMSBu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jgFuA4BJ3zhx764Vlegjv7Ngpt_ZMSBu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vxXPWaLw2pNXB21h8fs95-xZapY3xvw3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vxXPWaLw2pNXB21h8fs95-xZapY3xvw3/view?usp=sharing

¢ Institucionales: Instituto de Telesecundaria, Escuela primaria del Centro, CUSAM-
USAC.

e Financieros: aporte personal de epesista.

11. Presupuesto

Tabla No. 16, presupuesto, taller virtual “evaluacion a distancia con plataformas educativas”

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 Saldo para llamadas telefonicas Q 10. 00 Q 10.00
TOTAL Q 10.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

12. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad del taller virtual: “evaluacion a distancia con plataformas
educativas”, establecida en el Instituto de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San
José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara
en forma periddica, sistematica, antes, durante y después de haber culminado con la actividad a
desarrollarse en la misma, con la participacion y observacién directa de la comision y
supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencion continua de la

epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Intervencion Administrativa.
Actividad No. 4.

“Implementacion de un archivo para la organizacion de documentos administrativos”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: intervencion pedagdgica-administrativa.

Actividad: “implementacion de un archivo, para la organizacion de documentos
administrativos”.

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 16 de noviembre de 2020, 16:30 horas.

2. Presentacion

Estableciendo una considerable ventaja en cuanto a gestion documental se refiere, no solo
para un centro educativo, sino para cualquier otra institucion; los archivos son importantes y
eficientes para propiciar una reduccion de volumen documental, una administracion mas
eficiente, ahorro considerable de tiempo, un centro mas productivo, documentos mas seguros,
un centro mas sostenible. Siendo esta una necesidad para la mayoria de las empresas, en especial
para los centros educativos, se establece la actividad de intervencion pedagdgica consistente en
la implementacion de un archivo, para seguir con el control administrativo de los documentos
de importancia en el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San

José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
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3. Justificacion

Debido a la importancia de tener una organizacion eficiente, al mismo tiempo que aseguras
la buena conservacion del gran volumen documental que se acumula afio a afio, se ha
considerado establecer la implementacion de un archivo, con la finalidad de seguir propiciando
la implementacion de un sistema de gestion documental en el establecimiento en el Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4. Objetivos

4.1.0bjetivo General

4.1.1. Coadyuvar en la gestion documental del Instituto Nacional de Educacion Bésica de
Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos.

4.2.0bjetivos Especificos

4.2.1. Proporcionar un archivo para el uso exclusivo de salvaguardar documentacion
importante en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea
San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San

Marcos.

4.2.2. Propiciar atencion de calidad hacia la comunidad educativa en el establecimiento,

con procesos administrativos en cuestion a la gestion de documentos.
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5.

Cronograma de Actividades

Tabla No. 17, cronograma de actividades, “implementacion de un archivo”, etapa de intervencién administrativa.

ARCHIVO PARA LA
ORGANIZACION DE
DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS”.

2020

Asesor de EPS

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracién del plan especifico de la | noviembre de | Humanos: Epesista
actividad de “IMPLEMENTACION | 2020 Epesista
DE UN ARCHIVO PARA LA Materiales:
ORGANIZACION DE Computadora
DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS”.
02 Invitacién a Directora para la entrega | 15 de 2020 Humanos: Epesista
del archivo. Epesista
Tecnolbgicos:
Computadora
Celular
03 Entrega de un archivo para organizacion | 16 de | Humanos: Epesista
de documentos, a Directora y Docente | noviembre de | Epesista
del establecimiento. 2020 Directora
Docente
Materiales:
Archivo
05 Evaluacién de la actividad de | 16 de | Humanos: Epesista
“IMPLEMENTACION DE UN | noviembre de | Epesista

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

lustracién No. 7, entrega de un archivo, etapa de intervencion administrativa.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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6. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad de la “implementacion
de un archivo para la organizacion de documentos administrativos”, ha sido establecida a traves

de gestion de factor econémico con diversos ciudadanos ajenos y no a la comunidad bajo la

metodologia de (técnico, participativo).

7. Recursos

e Humanos: personal administrativo y docentes del Instituto Nacional de Educacion

Bésica de Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San Pedro

Sacatepéquez, del Departamento de San Marcos, estudiante Epesista.

e Materiales: archivo

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de aldea San

José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos

e Financieros: aporte de personas, aporte personal de Epesista.

8. Presupuesto

Tabla No. 18, presupuesto, “implementacion de un archivo”, etapa de intervencion administrativa”

No. Descripcion Subtotal Total.
1 Archivo de oficina Q 1,300.00 Q 1,300.00
TOTAL Q 1,300.00.
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
9. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad de “implementacion de un archivo para la organizacion de
documentos administrativos” en el Instituto de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea
San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se
realizard en forma continua, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucion de

las actividades a desarrollarse en la misma, con la participacion y observacion directa de la
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comision y supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencion continua

de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Intervencion Administrativa.
Actividad No. 5.

“Implementacién del manual de registro y controles en administracién educativa”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: intervencion pedagdgica-administrativa.

Actividad: “implementacion del manual de registros y controles en administracién
educativa”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 19 de noviembre de 2020, 16:30 horas.

2. Presentacion

La educacién y su comunidad educativa (alumnos, docentes, padres de familia) necesitan de
un proceso que los ayude a alcanzar sus objetivos. En este punto, la administracion general
cuenta con una rama denominada administracion educativa, la cual imprime orden a las
actividades que se realizan en las organizaciones educativas para el logro de sus objetivos y
metas. Puedo afirmar con ello que el contar con una herramienta sobre esta disciplina, permite

orientar las respectivas funciones dentro de una institucion.

3. Justificacion

Debido a la importancia de seguir estableciendo la buena funcion administrativa dentro del
establecimiento, como estudiante epesista, me permito proporcionar un manual especifico sobre

organizacion y controles en la administracion educativa, para dar continuidad al trabajo dentro
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del &mbito administrativo de la institucion y propiciar informacion sobre temas relacionados al

mismo, puesto que se pretende continuar con el desempefio eficiente de la labor administrativa

del Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.

Objetivos

4.1. Objetivo General

4.1.1. Contribuir en el proceso de gestion administrativa en el Instituto Nacional de

Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San

Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.2. Objetivos Especificos

4.2.1. Proporcionar un manual con enfoque al trabajo de administracion educativa en el

Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.2.2. Influir en la labor del personal administrativo, brindando informacion sobre el

5.

control y organizacion administrativa en el Instituto Nacional de Educacion Bésica
de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

Cronograma de Actividades

Tabla No. 19, cronograma de actividad, “implementacion del manual administrativo”, etapa de intervencion administrativa.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracion del plan especifico de la | Noviembre de | Humanos: Epesista
actividad de “IMPLEMENTACION | 2020 Epesista
DEL MANUAL DE REGISTROS Y Materiales:
CONTROLES EN Computadora
ADMINISTRACION EDUCATIVA”.
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02 Invitacion a Directora para la entrega | 18 de | Humanos: Epesista
del Manual. noviembre de | Epesista
2020 Tecnologicos:
Computadora
Celular
03 Entrega del Manual, a Directora y | 19 de | Humanos: Epesista
Docente del establecimiento. noviembre de | Epesista
2020 Directora
Docente
Materiales:
Manual
05 Evaluacion de la actividad de | 19 de | Humanos: Epesista
“IMPLEMENTACION DE UN | noviembre de | Epesista
ARCHIVO PARA LA | 2020 Asesor de EPS
ORGANIZACION DE
DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS”.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

Tlustracion No. 8: “entrega del manual administrativo”, etapa de intervencion administrativa.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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6.

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad, ha sido establecida a

través de gestion de donacion del manual, con ciudadano destacado en contribucion a la

Metodologia

comunidad, bajo la metodologia de (técnico, participativo).

7.

e Humanos: personal administrativo y docentes del Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro

Sacatepéquez, departamento de San Marcos, estudiante epesista.

Recursos

e Materiales: manual

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San
José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del Departamento de San Marcos

e Financieros: aporte de ciudadano de la comunidad.

8.

Presupuesto

Tabla No. 20, presupuesto, “implementacion del manual administrativo”, etapa de intervencion administrativa.

No. Descripcion Subtotal Total
1 1 Manual de registros y controles en Q 85.00 Q 85.00
administracion educativa.
TOTAL Q 85.00.00

9.

La evaluacién de la actividad de “implementacion del manual de registros y controles en
administracion educativa” en el Instituto de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San
José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara
en forma continua, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucion de las
actividades a desarrollarse en la misma, con la participacion y observacién directa de la

Evaluacion.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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comision y supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencién continua
de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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3.2. Descripcion de los resultados obtenidos en la etapa de intervencion pedagdgica

Tabla No. 21, descripcion de resultados obtenidos, etapa de intervencién pedagégica.

ANTES

DURANTE

DESPUES

Los estudiantes demostraban
falta de interés en el aprendizaje
de las matematicas y los temas

especificos del area.

Utilizando la metodologia de
educacién virtual, a través de la
plataforma de zoom, se les
imparti6 un taller para el
aprendizaje de las matematicas
de forma ludica, “Jugando con

las matematicas”

Consecuente al taller recibido,
los estudiantes demostraron
interés en el aprendizaje de las
matematicas con base a una
forma divertida para su

asimilacion.

. Araiz de la suspension de clases
presenciales, los estudiantes
presentaban dificultad en la
asimilacién de contenidos en el
curso de Mateméticas, puesto
que trabajaban con una

modalidad a distancia.

e Se impartieron clases de
reforzamiento en
modalidad virtual, a los
estudiantes del Instituto,
en el curso de
Matematicas, para la
asimilacion de los
contenidos, previo a

realizarse la evaluacion

de los mismos.

Se  obtuvieron resultados
positivos con el reforzamiento
impartido, 'y por ende
resultados positivos en la
evaluacion de los aprendizajes

de los estudiantes del Instituto.

De acuerdo a las diversas
modalidades de trabajo para la
entrega educativa, a raiz de la
suspension de clases  por
COVID-19; se ve la necesidad
de establecer herramientas
tecnoldgicas a docentes para la
entrega educativa y para la

evaluacion de los aprendizajes.

Se implementé un taller
virtual a  docentes vy
estudiantes con el uso de
plataformas educativas para
implementar la evaluacién de
los aprendizajes y el proceso
de ensefianza aprendizaje a

distancia.

Se logré establecer en los
estudiantes y docentes la
iniciativa de estar en constante
actualizacion en cuanto a
temas tecnol6gicos para el
trabajo de la labor docente y el
proceso de aprendizaje a
través de una educacion a
distancia o virtual, y a la vez,
adquirieron conocimiento de
plataformas a utilizar como

herramientas.
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Existia la carencia de algin
archivo para organizar
documentos  administrativos

propios del establecimiento.

Se proporcion6 un archivo
para la organizacién y
resguardo de los documentos
administrativos del

establecimiento.

Se obtiene mejor seguridad en
cuanto a la documentacién
administrativa, al ser estos
organizados y guardados en

mejor forma.

Se carecia de un documento
relacionado al trabajo de control
y organizacion en
administracién educativa, para
indagar y solucionar alguna
situacion que se pudiese dar en
cuanto a la gestion
administrativa en el

establecimiento.

A raiz de la falta de documentos
en temas de administracion
educativa, se proporciond un
Manual de  Registros vy
Controles en Administracion
Educativa, a la Directora del
Instituto, para su posterior

utilizacion.

Cuentan un con una herramienta
para su consulta o indagacion en
cuestiones de administracion
educativa, para  solucionar
situaciones futuras respecto al

tema.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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3.3. Plan general de la etapa de proyeccién comunitaria

3.3.1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Etapa: proyeccidén comunitaria.

Lugar: aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San

Marcos.

3.3.2. Presentacion

El plan especifico de la etapa de proyeccién comunitaria del ejercicio profesional
supervisado de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion, plan fin de
semana, extension San Marcos, Centro Universitario de San Marcos de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, contiene las actividades que se realizaran en beneficio de aldea San José
Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, contando con
asesoria y participacion directa de la estudiante epesista, asi como el apoyo de organizaciones

institucionales, autoridades locales y vecinos en general.

3.3.3. Justificacién

Al entender la proyeccion comunitaria como aquel servicio y ayuda, a fin de establecer a la
disposicion de la misma; el mejorar sus condiciones de vida y estimular con ello, el apoyo a las
familias, se establece el presente plan, realizado de forma ordenada y sistematica. Para con ello
influir como Epesista, en la basqueda de escenarios y formas de oportunidades de mejoras en
los diferentes ambitos de la vida cotidiana de la poblacién de aldea San José Caben, municipio
de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, y contribuir de forma profesional al

desarrollo y progreso de esta comunidad mediante gestiones y ejecuciones correspondientes.
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3.3.4. Objetivos Generales

Coadyuvar en la mejora de la calidad de vida de los habitantes de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, a traves del
ejercicio profesional supervisado de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias
de la educacion, plan fin de semana, extension San Marcos, Centro Universitario de San

Marcos, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Minimizar las necesidades existentes en la comunidad de San José Caben, municipio de
San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, con la realizacion de actividades

y proyectos, en beneficio de los habitantes.

3.3.5. Objetivos Especificos

Promover la participacion activa y armonica de los vecinos en la realizacion de

diferentes actividades en beneficio a la comunidad.

Valorar la importancia de grupos organizados que existen en la comunidad, por medio

de charlas y talleres de interés comun.

Planificar y ejecutar cada una de las actividades de proyeccidén comunitaria, en aldea San

José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
Asesorar y gestionar ante organizaciones institucionales, el financiamiento econémico

para la ejecucion de actividades y proyectos, en beneficio a la poblacién de la

comunidad.
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3.3.6. Cronograma de Actividades

Tabla 22. Cronograma de actividades, etapa de proyeccién comunitaria.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracién del plan general de la etapa | marzo de 2020 | Humanos: Epesista
de proyeccién comunitaria. Epesista
Materiales:
Computadora
02 Realizacion un triptico informativo | noviembre de | Humanos: Epesista
sobre el virus de COVID-19, dirigida al | 2020 Epesista
establecimiento educativo. Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
03 Implementacion de un escritorio | noviembre de | Humanos: Epesista
ejecutivo, para las nuevas instalaciones | 2020. Epesista
de la auxiliatura de la comunidad. Materiales:
Computadora
Impresora
Hojas
04 Realizacion de una base de datos, para | noviembre de | Humanos: Epesista
brindar bolsas de viveres a ciudadanos | 2020 Epesista
de la comunidad. Materiales:
Computadora
Impresora
05 Recopilacion de informacion noviembre de | Humanos: Epesista
relacionada a Becas estudiantiles, para 2020 Epe5|sta
Ciudadanos
estudiantes que deseen aspirar a ellas. Autoridades
comunales
Materiales:
Productos de
limpieza.
06 Culminacion de la etapa. noviembre de | Humanos: Epesista
2020 Epesistas.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

3.3.7. Recursos

e Humanos: Autoridades Locales, vecinos comunales, profesional expositor, Autoridades
del CUSAM, estudiante Epesista.
e Materiales: proyector, computadora, papel, marcadores y documentales, materiales

fisicos.
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e Institucionales: Alcaldia Auxiliar de Aldea San José Caben, Instituto de Telesecundaria,
escuela primaria del centro, salon comunal, aulas y CUSAM.

e Financieros: aportaciones, donaciones y otros.

3.3.8. Presupuesto.

Tabla No. 23, presupuesto, etapa de proyecciéon comunitaria.

No. DESCRIPCION SUBTOTAL TOTAL
1 Hojas para la redaccion y disefio del Q 00.50 Q 00.50
triptico.
2 Creacion de un Triptico informativo. Q 30.00 Q 30.00
3 Compra y entrega de un Escritorio Q 2,100.00 Q 2,100.00
ejecutivo de oficina.
4 Hojas para apuntes en la formacion de Q 00.50 Q 00.50
la base
5 11 Bolsas de viveres para regalar. Q 125.00 c/u Q 1,375.00
6 Reproduccidn de dos legajos de copias. Q 10.00 c/u Q 20.00
TOTAL Q 3,526.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

3.3.9. Evaluacion.

La evaluacién de la etapa de proyeccion comunitaria del ejercicio profesional supervisado
(EPS.), efectuada en aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos, se realizard en forma continua y sistematica, antes, durante y
después de haber culminado con la ejecucién de las actividades a desarrollarse en la misma, con
la participacion y observacion directa del supervisor asesor del Ejercicio Profesional
Supervisado EPS., con la intervencion continua de la epesista, considerando los objetivos

previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor

89



Plan especifico de Actividad, Etapa de Proyeccion Comunitaria.
Actividad No. 1.
“Realizacion de un triptico informativo sobre el virus del COVID-19”,

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: proyeccion comunitaria.

Actividad: “realizacion de un triptico informativo sobre el virus de COVID-19”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 16 de noviembre de 2020, 18:00 horas.

2. Presentacion

El tema de la emergencia por la pandemia, se ha dado a nivel internacional, si bien la
situacion es conocida, se carece también de la misa. Fue necesaria la implementacion de la
presente planificacién de la actividad de establecer un triptico informativo sobre el tema, que
establezca los conocimientos necesarios sobre el COVID-19, hacia la comunidad educativa del

establecimiento educativo, sede de la actividad.

3. Justificacion

Se tuvo la necesidad de redacta y disefiar un triptico informativo acerca del COVID-19,
puesto que con el paro de actividades a nivel nacional, la incertidumbre de retomar actividades
sin el conocimiento del tema en si, persiste en un sentimiento de temor, y con el afan de informar
a todos los miembros de la comunidad educativa, se entrega el mismo a la directora del Instituto
Nacional de Educacién Basico de Telesecundaria, de la comunidad de San José Caben, con el

fin de informar a estudiantes, docentes y padres de familia sobre el tema.
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4. Objetivos
4.3. Objetivo General

4.3.1. Informar a la poblacion de la comunidad educativa del Instituto Nacional de
Educacion Bésica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio de San
Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos sobre el virus del COVID-19.

4.4. Objetivos Especificos

4.4.1. Coadyuvar a la formacion integral de los estudiantes, a través de proporcionar
herramientas informaticas sobre el tema del COVID-19, de los estudiantes del
Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria, de aldea San José Caben,

municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

5. Cronograma de Actividades

Tabla No. 24, cronograma de la actividad, “realizacion de un triptico informativo...”, etapa de proyeccion comunitaria.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucioén
01 Elaboracién del plan especifico de la | noviembre de | Humanos: Epesista
actividad. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
02 Organizacién de la entrega del | 14 de | Humanos: Epesista
inmueble, con autoridades de la | noviembre de | Epesista
comunidad. 2020 Tecnologicos:
Computadora
Celular
03 Entrega del inmueble a las autoridades | 16 de | Humanos: Epesista
de las autoridades de Auxiliatura de la | noviembre de | Epesista
comunidad. 2020 Directora
Docente
Materiales:
Escritorio ejecutivo
04 Evaluacion de la actividad. 16 de | Humanos: Epesista
noviembre de | Epesista
2020 Asesor de EPS

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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lustracién No. 9: triptico informativo, COVID-19, etapa de proyeccidon comunitaria.

4 N UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
; CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

PLAN FIN DE SEMANA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

“CUIDAR DE TU SALUD,

ES CUIDAR DE LA SALUD

DE LOS DEMAS”

INFORMATE, COVID 19

GQUEES COVID- 197

Es la enfermedad infecciosa causada por el
coronavirus que se ha descubierto mas

recientemente, que infecta las vias respirato-

rias causando enfermedades como resfriado
comun hasta enfermedades graves como
neumonia acompanada de dificultad para
respirar.

¢CUALES SON LOS SINTOMAS
DEL COVID-19?

Los sintomas mas habituales son los
siguientes:

* Fiebre
* Tos seca
* Cansancio

Otros sintomas menos comunes son los
siguientes:

* Molestias y dolores

* Dolor de garganta

* Diarrea

* Conjuntivitis
Dolor de cabeza

» Pérdida del sentido del olfato o del gusto

» Erupciones cutaneas o pérdida del color
en los dedos de las manos o de los pies.

¢COMO SE PROPAGA EL COVID 192

Principalmente de persona a persona a través de las
goticulas que salen despedidas de la nariz o la boca
de una persona infectada al toser, estornudar o
hablar, de modo que otras personas pueden infec-
tarse si tocan objetos o superficies donde haya sido
alojadas las goticulas y luego se tocan los ojos, la
nariz o la boca.

¢QUE PUEDO HACER PARA PROTEGERME Y
PREVENIR LA PROPAGACION DE LA ENFERMEDAD?

Toma las precauciones adecuadas e inférmate bien
para protegerte y cuidar de quienes te rodean.
Sigue las recomendaciones de los organismos de
salud publica de tu zona.

e
PARAEVITAR LA

PROPAGACION
DEL COVID-19 -

N\ Utiliza mascarilla. 1
No te toques los ojos, la nariz ni la be
Lévate las manos con frecuencia. .

Si no te encuentras bien,

quédate en casa.

Mantén una distancia de seguridad
con personas que tosan o estornude

Llama por teléfono antes de acudir a cualquier proveedor de
servicios sanitarios para que te dirijan al centro médico adecua-
do. De esta forma, te protegeras a ti y evitards la propagacion de
virus y otras infecciones.

PEM

Cna Silvia Sulima Judre, QM(///;{/)/
EPESISTA, USAC-

DY ENSENAD A T0DOS!

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

6. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad, ha sido establecida a
través de gestion de fondos econdmicos, con ciudadano destacado en contribucién a la
comunidad, bajo la metodologia de (técnico, participativo).

7. Recursos

e Humanos: personal administrativo y docentes del Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos, estudiante Epesista.

e Materiales: triptico

e Tecnoldgicos: computadora, internet.
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e Institucionales: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San
José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos

e Financieros: aporte de ciudadano de la comunidad.

8. Presupuesto

Tabla No. 25, presupuesto, “realizacion de un triptico informativo...”, etapa de proyeccion comunitaria.

No. Descripcion Subtotal Total
1 Hojas para la redaccion y disefio del Q 00.50 Q 00.50
triptico.
2 Creacion del Triptico informativo, Q 30.00 Q 30.00
TOTAL Q 30.50

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

9. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad establecida a la comunidad educativa del Instituto de
Educacion Bésica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara en forma continua, antes, durante y
después de haber culminado con la ejecucion de las actividades a desarrollarse en la misma, con
la participacion y observacion directa de la comision y supervision del ejercicio profesional
supervisado EPS., con la intervencion continua de la epesista, considerando los objetivos

previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Proyeccion Comunitaria.
Actividad No. 2.

“Implementacion de un escritorio ejecutivo, para el nuevo edificio de la auxiliatura de la
comunidad”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de JesUs Bautista Lopez.

Etapa: Proyeccion Comunitaria.

Actividad: “implementacion de un escritorio ejecutivo para el nuevo edificio de la auxiliatura
de la comunidad”

Lugar: auxiliatura de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos.

Fecha: 16 de noviembre de 2020.

2. Presentacion

Como parte de la etapa de proyeccion comunitaria, fue necesario realizar la actividad:
implementacién de un escritorio ejecutivo, para el nuevo edificio de la auxiliatura de la
comunidad de San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San
Marcos. EI mismo viene a beneficiar a las autoridades quienes lo utilizaran para guardar

documentos de importancia.
3. Justificacion
El brindar una buena atencion a la poblacion, implica mejorar varios ambientes en una

institucién, previendo que el nuevo edificio carece de los muebles necesarios para funcionar

adecuadamente, por lo que se tom¢ la iniciativa de donar un escritorio ejecutivo con la finalidad
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de fortalecer el equipamiento de la auxiliatura y por ende proporcionar un buen servicio a todo

ciudadano, propio o visitante.

4. Objetivos

4.5. Objetivo General

4.5.1. Donar un escritorio ejecutivo para el nuevo edificio de la auxiliatura de la comunidad de

San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.
4.6. Objetivos Especificos
4.6.1. Contar con un escritorio ejecutivo que brinde comodidad para las autoridades en un

ambiente agradable en la atencion a los habitantes de la comunidad de San José

Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

4.6.2. Proyectarse a la comunidad de San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos, a través de la donacion de un escritorio
gjecutivo para su uso respectivo.

5. Cronograma de Actividades

Tabla No. 26, cronograma de la actividad “implementacion de un escritorio ejecutivo...”, etapa de proyeccion comunitaria.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucién
01 Elaboracion del plan especifico de la | Noviembre de | Humanos: Epesista
actividad. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
02 Organizacién de la entrega del | 14 de | Humanos: Epesista
inmueble, con autoridades de la | noviembre de | Epesista
comunidad. 2020 Tecnologicos:
Computadora
Celular
03 Entrega del inmueble a las autoridades | 16 de | Humanos: Epesista
de la auxiliatura de la comunidad. noviembre de | Epesista
2020 Directora
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Docente
Materiales:
Escritorio ejecutivo
04 Evaluacion de la actividad. 16 de | Humanos: Epesista
noviembre de | Epesista
2020 Asesor de EPS

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

Ilustracion No. 10: “Implementacion de un escritorio ejecutivo...”, etapa de proyeccion comunitaria.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

6. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad, ha sido establecida a
través de gestion de fondos econdmicos, con ciudadano destacado en contribucién a la

comunidad, bajo la metodologia de (técnico, participativo).

7. Recursos

e Humanos: miembros de la Alcaldia auxiliar de aldea San José Caben, municipio de San
Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, estudiante epesista.
e Materiales: escritorio ejecutivo

e Tecnoldgicos: computadora, internet.
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e Financieros: aporte de ciudadano de la comunidad, aporte propio.

8. Presupuesto

Tabla No. 27, presupuesto, “implementacion de un escritorio ejecutivo...”, etapa de proyeccién comunitaria.

No. Descripcion Subtotal Total
1 Compra y entrega de escritorio ejecutivo de Q 2,100.00 Q 2,100.00
oficina.
TOTAL Q 2,100.00

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

9. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad de “entrega de un escritorio ejecutivo” a autoridades auxiliares
de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos,
se realizard en forma continua, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucién
de las actividades a desarrollarse en la misma, con la participacion y observacion directa de la
comisidn y supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencion continua

de la epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Proyeccion Comunitaria.
Actividad No. 3.

“Implementacién de una base de datos para brindar bolsas de viveres a ciudadanos de la
comunidad”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de JesUs Bautista Lopez.

Etapa: proyeccidén comunitaria.

Actividad: “implementacion de una base de datos para brindar bolsas de viveres a ciudadanos
de la comunidad”

Lugar: aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

Fecha: 22 de noviembre de 2020.

2. Presentacion

El tema de pandemia y COVID-19 trajo consigo, cambios radicales en la vida cotidiana de
cada persona, alrededor de todo el mundo, especificamente en el ambito laboral, afectando el
factor econémico de la poblacién en general, y especificamente a la poblacion de la comunidad
de san José Caben. Como proyeccion a las comunidades en el cual se baso el Ejercicio
Profesional Supervisado, se establece el presente plan, para elaborar una base de datos, de
vecinos de la comunidad que cuentan con alguna necesidad econdmica para sufragar los gastos

de su diario vivir, y de cierta manera brindar la ayuda necesaria.

3. Justificacion

Con la creacion de la base de datos ayudara a obtener informacion importante para brindar

bolsas de viveres a los vecinos de la comunidad de San José Caben, quienes carecen de apoyo
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econOdmico para sustentar sus gastos, debido a la falta de trabajo por la suspension de actividades

econdmicas por distanciamiento social; brindando una bolsa de viveres de consumo diario,

ayudando asi al sustento de cierto tiempo, para cubrir esa necesidad.

4.

Objetivos

4.1. Objetivo General

4.1.1. Crear una base de datos para brindar bolsas de viveres a los habitantes de aldea San

José caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San

Marcos.

4.2. Objetivos Especificos

4.2.1. Gestionar apoyo para la compra de viveres, destinados a la comunidad de escasos

recursos economicos, por falta de trabajo y apoyo durante el tiempo de pandemia.

4.2.2. Dar bolsas de viveres de consumo diario a los vecinos de la comunidad establecidos

5.

en la base de datos, coadyuvando al sustento de alimentos de su hogar, en la
comunidad de San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del

departamento de San Marcos.

Cronograma de Actividades

Tabla No. 28, cronograma de la actividad “implementacion de una base de datos para brindar bolsas de viveres a ciudadanos de

la comunidad”, etapa de proyeccion comunitaria.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracion del plan especifico de la | Noviembre de | Humanos: Epesista
actividad. 2020 Epesista
Materiales:
Computadora
02 Creacion de la base de datos, con el | Noviembre de | Humanos: Epesista
apoyo de las autoridades auxiliares, y | 2020 Epesista
del establecimiento educativo de la Materiales:
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comunidad; para establecer la lista de Computadora
vecinos a entregar las bolsas de viveres. Hojas
lapiceros
03 Gestion de recursos econdmicos o | Noviembre de | Humanos: Epesista
fisicos a través de solicitudes, para | 2020 Epesista
sustentar la actividad. Tecnoldgicos:
Computadora
Celular
Materiales:
Hojas
Lapicero
04 | Preparacion de las bolsas de viveres | 21 de | Humanos: Epesista
alimenticios, previo a su entrega. noviembre de | Epesista
2020 Materiales:
Bolsas
Viveres
05 Entrega de las bolsas de viveres | 22 de | Humanos: Epesista
alimenticios, a ciudadanos de la | noviembre de | Epesista
comunidad, establecidos en la base de | 2020 Directora
datos. Docente
Materiales:
Escritorio ejecutivo
06 Evaluacién de la actividad. Noviembre de | Humanos: Epesista
2020 Epesista
Asesor de EPS
FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
6. Base de datos de habitantes de la comunidad

Tabla No. 29, base de datos, para bolsas de viveres a ciudadanos de la comunidad, etapa de proyeccidon comunitaria.

No. Nombre del ciudadano Zona
1 Isolina Rojas Zona 3
2 Virgilio Orozco Zona 3
3 José Guillermo Malo Caro Zona 2
4 Rolando Orozco Zona 2
5 Legunda Orozco Zonal
6 Olivia Monzén Zonal
7 Estelinda Aguilar Zonal
8 Onelia Orozco Zona 4
9 Leslie Miranda Zona 4
10 Esperanza Orozco Zona 5
11 Rosario Monzén Zona 5

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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lHustraciéon No. 11: preparacién de bolsas de viveres, etapa de proyeccion comunitaria.
. J -

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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lustracion No. 13: entrega de viveres, etapa de proyeccion comunitaria

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
7. Metodologia

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad de entrega de viveres,
ha sido establecida a través de gestion de fondos econémicos, con ciudadano destacado, y
establecimientos comerciales, en contribucion a la comunidad, bajo la metodologia de (técnico,

participativo).

8. Recursos

e Humanos: Autoridades auxiliares, directora del Instituto Nacional de Educacion Basica
de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,
departamento de San Marcos, estudiante epesista.

e Materiales: viveres

e Tecnoldgicos: computadora, internet.
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¢ Institucionales: alcaldia auxiliar de la comunidad, Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos

e Financieros: aporte de ciudadano de la comunidad, comercios de abarroterias y propios.

9. Presupuesto

Tabla No. 30, presupuesto, “implementacion de base de datos y elaboracion de bolsas de viveres”, etapa de proyeccion

comunitaria.
NO. Descripcion Subtotal Total
1 Hojas para apuntes en la formacion de la base Q 00.50 Q 00.50
2 11 Bolsas de viveres para regalar. Q 125.00 c/u Q 1,375.00
TOTAL Q 1,375.50

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

10. Evaluacion.

La evaluacion de la actividad de proyeccidon comunitaria dirigida a vecinos de aldea San José
Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara en
forma continua, antes, durante y después de haber culminado con la ejecucion de las actividades
a desarrollarse en la misma, con la participacion y observacion directa de la Comision y
supervision del ejercicio profesional supervisado EPS., con la intervencion continua de la

Epesista, considerando los objetivos previstos en el presente plan.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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Plan especifico de Actividad, Etapa de Proyeccion Comunitaria.
Actividad No. 4.

“Recopilacion de informacion sobre becas estudiantiles”

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

Epesista: PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon.

Asesor: Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez.

Etapa: proyeccidén comunitaria.

Actividad: “recopilacion sobre becas estudiantiles”

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, aldea San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

Fecha: 22 de noviembre de 2020.

2. Presentacion

El propiciar vias alternas al educando para que continGe su proceso de ensefianza aprendizaje,
es labor de todo docente. Una de las situaciones lamentables en la actualidad es que el estudiante
a falta de recursos econémicos, se ve en la necesidad de abandonar su proceso educativo. Como
estudiante epesista, se sostiene como indispensable el establecer informacion a todos los
miembros de la comunidad educativa para socializar y dar alternativas de oportunidades de

becas, y asi evitar el abandonar al proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. Justificacion

Como epesista de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion, en pro
al desarrollo de la comunidad educativa, brindando la informacion pertinente para poder aplicar
a becas estudiantiles, y brindar asi a los educandos la oportunidad de continuar con su proceso

de ensefianza-aprendizaje, con el apoyo que necesitan para su sostenibilidad econémica y que a
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falta del recurso econémico han abandonado su proceso formativo, se establece y confiere la
recopilacién de informacion requerida para saber como optar a una beca, con el fin de
socializarlo con la comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del

departamento de San Marcos.

4. Objetivos

4.1.0bjetivo General

4.1.1. Coadyuvar al progreso educativo de los estudiantes del Instituto Nacional de Educacién
Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San Pedro

Sacatepéquez, departamento de San Marcos a través de la gestion de becas estudiantiles.

4.2.0bjetivos Especificos

4.2.1. Conferir a directora, informacion referente a becas estudiantiles, para la socializacion de
la misma con la comunidad educativa del Instituto nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

4.2.2. Influir en el proceso formatico del estudiante, mediante la socializacion de informacion
sobre becas estudiantiles, para que pueda seguir su proceso formativo, del Instituto
nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San José Caben, del municipio

de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

5. Cronograma de Actividades

Tabla No. 31, cronograma de actividad, recopilacion de informacion sobre becas estudiantiles, etapa de proyeccidon comunitaria

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
Ejecucion
01 Elaboracion del plan especifico de la | Noviembre de | Humanos: Epesista
actividad. 2020 Epesista
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Materiales:
Computadora
02 | Gestion y solicitud de documentos | Noviembre de | Humanos: Epesista
informativos y requeridos para optar por | 2020 Epesista
una beca estudiantil, a la Direccion Tecnoldgicos:
Departamental Educativa de San Computadora
Marcos. Celular
Materiales:
Hojas
Lapicero
03 Entrega de las bosas de viveres | 22 de | Humanos: Epesista
alimenticios, a ciudadanos de la | noviembre de | Epesista
comunidad, establecidos en la base de | 2020 Directora
datos. Docente
Materiales:
Escritorio ejecutivo
04 Evaluacién de la actividad. Noviembre de | Humanos: Epesista
2020 Epesista
Asesor de EPS

lustracion No. 14, entrega de documentos, informacion sobre becas estudiantiles, etapa de proyeccion comunitaria.

La modalidad de trabajo empleado para el desarrollo de la actividad, ha sido establecida a
través de gestion, e investigacion, con ciudadano destacado, y establecimientos comerciales, en

contribucion a la comunidad, bajo la metodologia de (técnico, participativo, investigativo).

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020

Metodologia
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e Humanos: directora del Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria de

aldea San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del Departamento de

Recursos

San Marcos, estudiante epesista.

e Materiales: informacion sobre becas estudiantiles

e Tecnoldgicos: computadora, internet.

e Institucionales: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de aldea San

José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos,

Direccion Departamental Educativa de San Marcos.

e Financieros: propios.

8.

Presupuesto

Tabla No. 32, presupuesto, “recopilacion de informacion sobre becas estudiantiles”, etapa de proyeccion comunitaria.

No. Descripcion Subtotal Total
1 Reproduccidn de dos legajos de copias. Q 10.00 c/u Q 20.00
TOTAL Q 20.00

9.

La evaluacion de la actividad de proyeccién comunitaria dirigida a la comunidad educativa
del Instituto Nacional de Educacion Basica de aldea San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se realizara en forma continua, antes, durante y
después de haber culminado con la ejecucion de las actividades a desarrollarse en la misma, con
la participacion y observacion directa del Supervisor asesor del ejercicio profesional

supervisado EPS., con la intervencion continua de la epesista, considerando

Evaluacion.

previstos en el presente plan.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac. San Marcos, 2020
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San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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3.4. Descripcion de los resultados obtenidos en la etapa de proyeccion comunitaria

Tabla No. 33, descripcion de resultados, etapa de proyeccién comunitaria.

ACTIVIDAD

ANTES

DURANTE

DESPUES

Implementacion
de un escritorio
ejecutivo, para
las nuevas

instalaciones de

El edificio nuevo de la
Alcaldia

contaba con el inmueble

auxiliar no

necesario para brindar

una buena atencién.

Se procedi6 a conferir a los

miembros de la Alcaldia
auxiliar, un  escritorio
ejecutivo, para el uso

exclusivo de la auxiliatura.

Mejora en el ornato e inmueble
del

auxiliatura, y por ende en las

nuevo edificio de la

buenas  condiciones  para

atender a los vecinos de la

la auxiliatura de comunidad.

la comunidad.

Realizacion un | En la comunidad | Se llevé a <cabo la|A través del triptico
triptico educativa del | realizacién y entrega de un | informativo, se cuenta con
informativo establecimiento sede de | triptico informativo sobre el | estudiantes, padres de familia,

sobre el virus de
COVID-19,

dirigida al
establecimiento

educativo.

la etapa de intervencion

pedagdgica, no contaban

con la informacion
adecuada sobre el
COVID-19 creando

incertidumbre sobre el

tema.

COVID-19, a la Directora
del establecimiento sede el
EPS, para su socializacion
con todos los miembros de

la comunidad educativa.

personal docente y directora,
que cuentan con la informacion
necesaria para proseguir con la
reactivacion de actividades
cotidianas, tomando en cuenta
la emergencia sanitaria que
existe y las recomendaciones a

seguir para evitar el contagio.

Realizacion de

una base de
datos, para
brindar bolsas

de viveres a
ciudadanos de

la comunidad.

A raiz de la pandemia,
varios vecinos de la
comunidad, se han
quedado sin trabajo y
con ello quedando sin
contar con el factor
econémico que sustenta
el diario vivir de los

mismos.

Con la finalidad de apoyar a
la comunidad de San José
Caben, se gener6 una base
de datos para establecer
ciudadanos que cuentan con
una necesidad de apoyo.
Mediante el cual se lograron
y repartieron bolsas de

viveres alimenticios.

Coadyuvamos a solucionar por
cierta temporalidad, la

necesidad de contar con
alimentos que sustenten el
diario vivir de algunos vecinos
de la comunidad que
presentaban la necesidad de
econémico

factor para la

compra de los mismos.
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Recopilacion de
informacién
relacionada a
Becas
estudiantiles,
para estudiantes
que deseen

aspirar a ellas.

En el
Educativo sede el EPS,
no se

establecimiento

contaba con
documentos y requisitos
que faciliten al educando
a optar por vias de apoyo
como becas
estudiantiles, para evitar
la desercion escolar, a
falta del factor
econémico por parte de

los educandos.

Se confiri6 a la Directora del

establecimiento  sede del
Ejercicio Profesional
Supervisado,

documentacion y

requerimientos sobre becas
estudiantiles a los cuales los
estudiantes pueden optar,
para la socializacién con
todos los miembros de la

comunidad educativa.

Como resultado de la
socializacion, se tiene el
conocimiento e informacion

por parte de los padres de
familia de los estudiantes; los
cuales han mostrado interés en
establecer el proceso necesario
para que los educandos no
abandonen su proceso de

ensefianza-aprendizaje.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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CAPITULO IV
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO

4.1. Perfil del Proyecto
4.1.1. Identificacién o parte informativa

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

PERFIL DEL PROYECTO PEDAGOGICO
REALIZADO EN:
ALDEA SAN JOSE CABEN
PRESENTADO POR:
PEM. ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON
CARNE: 201141505
LIC. NELSON DE JESUS BAUTISTA LOPEZ
ASESOR
“ID Y ENSENAD A TODOS”
SAN MARCOS, NOVIEMBRE DE 2020.
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4.1.2. Nombre del Proyecto

“EL ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA EN LA EDUCACION, APLICADO EN EL
PROCESO DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES; COMO UN NUEVO
PARADIGMA EDUCATIVO”

4.1.3. Introduccioén

Ante la necesidad de entregar al docente, ciertas herramientas que faciliten la entrega
educativa, y por ende facilite el proceso de ensefianza-aprendizaje de los educandos, donde les
permitan construir sus propios procedimientos para resolver una situacion problemética en la
actividad cotidiana, implicando que sus ideas se modifiquen y que sigan aprendiendo;
basdndonos en la teoria del conocimiento constructivista, y tomando en cuenta las nuevas
modalidades educativas, haciendo referencia a una educacion a distancia, virtual o hibrida. Se
establece el proyecto pedagdgico, basdndonos en el enfoque constructivista inmerso en la

evaluacion de los aprendizajes.

4.1.4. Justificacion

El proyecto pedagdgico se justifica por el impacto presente y futuro que puede significar para
el logro de las competencias que implican el proceso de la entrega educativa actual con las
diversas modalidades de clases, y el saber cdmo trabajar y evaluar los conocimientos adquiridos
por los estudiantes. Es por ello que el aporte tendra un sentido de aprovechamiento tanto en la

formacion de los docentes, estudiantes y padres de familia.
4.1.5. Objetivo General
e Contribuir con el fortalecimiento de la labor docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de los docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria

de Aldea San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San

Marcos.
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4.1.6. Objetivos especificos

e Conferir a Directora y docentes una guia que facilite el proceso de ensefianza-aprendizaje y
el proceso de evaluacion de los mismos, del Instituto Nacional de Educacion Bésica de
Telesecundaria de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos.

e Proponer y entregar una herramienta docente sobre el constructivismo y su enfoque en la
evaluacion de los docentes, para favorecer al docente en el trabajo de educacién a distancia,

virtual o hibrida.

4.1.7. FODA

Tabla No. 34, FODA, perfil del proyecto pedagdgico.

Ambito

Herramientas

técnico-didacticas

de aprendizaje
constructivista.

Herramientas de
evaluacién del
aprendizaje
constructivista.

Fortaleza

Se cuenta con
equipo de
cémputo.
Interés por parte
de docente de
adquirir
conocimientos y
aplicar
herramientas.

Han
implementado
ciertas
herramientas.
No se tiene una
herramienta
especifica sobre
el tema en si.

Oportunidad
Apoyo por
parte de

practicantes
universitarios
y epesistas.

Desarrollo de
actividades de
vinculacion

con la
comunidad que
permite ser una
herramienta

constructivista.
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Debilidad

Falta de
personal
docentes para
elaborar
herramientas
técnico-
didacticas.

No hay
compendio de
herramientas.

No se cuenta
con técnicas o
estrategias que
motiven a
todos los
estudiantes a
realizar las
actividades

que permiten la
evaluacion del
aprendizaje

constructivista.

Amenaza

Falta de
capacitaciones
por parte del
Ministerio de
Educacién para
elaborar y aplicar
herramientas de
aprendizaje
constructivistas.

Falta de
capacitaciones,

manuales o libros
que ayuden a los

docentes a
implementar
variedad de

herramientas.
Poca informacidn
sobre el aspecto
constructivista en
la educacion.



Determinacién de
estilos y formas
de aprendizaje.

Elementos del
proceso
administrativo de
la educacién y
establecimiento.

Deberes y
obligaciones de
los directores de
los centros
educativos.

Dentro del grupo
de estudiantes se
cuenta con
distintas formas
de aprendizaje.

A través de
conocimientos
empiricos  han
podido realizar
algunos

procesos

administrativos.

Interés y
desempefio  por
parte de la
directora en el
desarrollo de sus
actividades vy

obligaciones
dentro del
establecimiento.
Apoyo de
compafiera
docente.

Apoyo de
practicantes
universitarios
y epesistas
para identificar
estudiantes con
distintos tipos
de aprendizaje.

Apoyo por
parte de
epesistas en el
conocimiento
y manejo de
libros dentro
del proceso
administrativo.

Soporte e
instruccion por
parte del
supervisor de
nivel  medio
actual.

Hace falta
informacion
para identificar
los rasgos
caracteristicos
de cada estilo
de aprendizaje.
No cuentan
con
estrategias,
técnicas y
herramientas
para impartir
educacion
personalizada.
No hay
suficiente
personal por lo
cual no hay un
encargado que
solo se dedique
al proceso
administrativo
de la
educacion.

La directora
desempefia tres
cargos dentro
del instituto.

No hay
personas que
desemperien el

cargo de
subdirector 'y
secretaria.

No hay
acompafiamiento
por parte de entes
rectores  acerca
del conocimiento
y manejo de los
distintos estilos y
formas de
aprendizaje.

No hay visitas
por parte de
técnicos de
MINEDUC, por
lo cual no tienen
conocimiento
claro del manejo
del libro de
gratuidad.

Falta de personal
asignado por el
MINEDUC.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

4.1.8. Descripcion de los componentes del proyecto a ejecutar

El proceso de aprendizaje no es méas que las estrategias que emplean los educandos para
acceder al conocimiento, esto constituye un sistema que se adapta a las necesidades y
posibilidades de los estudiantes en formacién y su efectividad dependera de su disefio y correcta

implementacion.
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Educacion virtual, educacion a distancia, educacion hibrida, tecnologia, nuevas modalidades,
son términos a los cuales todo miembro de una comunidad educativa se ha adaptado, a raiz de

las necesidades educativas que han surgido en la actualidad.

La educacidn, que ha sido considerada como un sistema social y dindmico, no escapa a los
grandes cambios que en ella se ha dado en base al creciente incremento de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones conocidas como TIC. Tema que en la actualidad no es

desconocido para todos quienes se involucran en el proceso de ensefianza aprendizaje.

En relacidn a ésta temética, el proyecto se establece en tres capitulos que se estructuran de

la siguiente manera:

Capitulo 1:

Hace referencia a la teoria y caracteristicas esenciales de un enfoque constructivista en el

ambito educativo y el trabajo del mismo en las diferentes modalidades de educacion actual.

e El constructivismo
e La Educaciéon Constructivista
e La ensefianza del constructivismo

e El constructivismo en la educacion virtual, a distancia e hibrida.

Capitulo 2:

Se establece el enfoque constructivista sumergido en la evaluacion de los aprendizajes en las
diferentes modalidades de educacion.

e Evaluacion constructivista en la actualidad

e Técnicas de evaluacion constructivista

e Herramientas y técnicas auxiliares
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Capitulo 3:
En este ultimo capitulo se enmarcan una serie de herramientas tic’s que pueden ser aplicadas

por los docentes y estudiantes, para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. Desde

el punto de vista tecnoldgico, herramientas eficientes para la labor docente.

Recomendaciones
Bibliografia

4.1.9. Cronograma de Actividades

Tabla No. 35, cronograma de actividades, perfil del proyecto pedagégico.

No. Actividades Fecha de Recursos Responsables
ejecucion
01. | Presentacion de perfil de proyecto Noviembre de Humanos: epesista, Epesista
pedagdgica. 2020. Materiales:

computadora, internet,
referencias
bibliograficas.

02. | Aprobacion de proyecto pedagdgico. | Segun revision Humanos: epesista y Asesor EPS

de asesor. asesor.
Materiales:
computadora, internet.
03. | Elaboracién proyecto pedagégico. Diciembre 2020 | Humanos: epesista, Epesista
y enero de Materiales:
2021. computadora, internet,

referencias
bibliograficas.

04. | Revision proyecto pedagdgico. 2021 Humanos: epesista y Asesor EPS
asesor.

Materiales:
computadora, internet.

05. | Autorizacion de proyecto 2021 Humanos: epesista y Asesor EPS
pedagdgico. asesor.

Materiales:
computadora, internet.

06. | Edicion de proyecto pedagdgico. 2021 Humanos: epesista Epesista
Materiales:
computadora, internet.
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07. | Socializacién de proyecto 2021 Humanos: epesista, Epesista
pedagdgico. directora y docente del
establecimiento y
asesor EPS.
Materiales:
computadora, internet,
plataforma virtual,
presentacién de
proyecto pedagogico.

08. | Entrega de proyecto pedagdgico. 2021 Humanos: epesista, Epesista
directora y docente del
establecimiento y
asesor EPS.
Materiales:
computadora, internet,
plataforma virtual,
presentacién de
proyecto pedagogico.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

4.1.10. Recursos

Humanos:

e Epesista

e asesor de EPS.

Materiales:

e Computadora
e Red de internet

e Referencias bibliograficas

4.1.11. Evaluacién

La evaluacion de las actividades desarrolladas en la formulacion del proyecto pedagogico y
la funcionalidad del mismo se realizara en tres fases, de antes, y después. Todo lo estipulado en

el proyecto pedagdgico se hace con el fin primordial de ayudar a los docentes a identificar,

117



trabajar y evaluar con las distintas formas de aprender de los estudiantes del Instituto Nacional
de Educacion Bésica de Telesecundaria de aldea San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San
Marcos.

San José Caben, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, noviembre de 2020.

PEM. Ana Silvia Sulima Juarez Monzon. Vo.Bo. Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Estudiante Epesista Supervisor-asesor
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TRICENTENARIA
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GUIA DOCENTE
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TRICENTENARIA

PRESENTACION ]

Los docentes en el proceso de aprendizaje hacen uso de las estrategias adecuadas para que

los educandos puedan acceder al conocimiento, esto constituye un sistema que se adapta a las
necesidades y posibilidades de los estudiantes en formacion y su efectividad dependera de su
disefio y correcta implementacion.

Educacion virtual, Educacion a distancia, Educacion hibrida, Tecnologia, Nuevas
modalidades, son términos a los cuales todo miembro de una comunidad educativa se ha
adaptado, a raiz de las necesidades educativas que han surgido en la actualidad.

La educacidn, que ha sido considerada como un sistema social y dindmico, no escapa a los
grandes cambios que en ella se ha dado en base al creciente incremento de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones conocidas como TIC. Tema que en la actualidad no es
desconocido para todos quienes se involucran en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Todo ello demanda la formacion y preparacion de los docentes aptos para la integracion
progresiva y personalizada de las TIC, al igual que la preparacion para atender a los discentes
en las diferentes modalidades de trabajo en la entrega educativa; caracterizada por las redes
telematicas, los entornos virtuales de ensefianza-aprendizaje, los nuevos escenarios y recursos
educativos hipermediales, alta interactividad y herramientas de comunicacion que rompen el
paradigma de la educacion tradicional y favorecen los procesos de integracion y

contextualizacién.

La presente guia, pretende establecer una serie de técnicas y herramientas fisicas y
tecnoldgicas, y diversas plataformas virtuales que pueden tomarse como base en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en cuanto a la entrega educativa y por ende a la evaluacion de los
aprendizajes de los estudiantes; desde un enfoque constructivista de la educacion, tomando en
cuenta la realidad educativa que se vive por la pandemia mundial COVID 109.

Dicha guia dirigida a docentes se establece en tres capitulos enfocados en el constructivismo

de la educacidn, sumergido en el proceso de evaluacién de los aprendizajes.
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TRICENTENARIA

JUSTIFICACION ]

El cierre prolongado de las clases presenciales durante el COVID-19 ha sido un desafio para

los estudiantes, docentes y padres familia; en cuanto al proceso de ensefianza-aprendizaje se
refiere. Actualmente la modalidad de la entrega educativa ha dado un giro en el cual el proceso
en el cual se ve obligado a tomar nuevas formas de realizar el mismo, pasando de una educacion
presencial a una a distancia, virtual o hibrida, y con la reapertura de las escuelas y las medidas
de distanciamiento social se hace probable que el aprendizaje a distancia permanezca siendo

parte de nuestra cotidianidad.

Puesto que la ensefianza bajo el constructivismo se ha establecido como un proceso a traves
del cual se ayuda, apoya y dirige al estudiante en la construccion del conocimiento; y siendo el
rol del docente, el de brindar a los educandos; las herramientas necesarias para hacer del
estudiante capaz de construir su propio conocimiento, resultado de las experiencias anteriores
obtenidas en el medio que le rodea. De tal manera que puedan afrontar juntos el nuevo reto que
ha resultado de la pandemia mundial por el COVID-19, para continuar con su formacion

intelectual e integral, desde las diferentes modalidades de trabajos que se requieren para ello.

Es por ello que se ha establecido la Guia docente, basado en el enfoque constructivista en la
evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes, como una herramienta que coadyuve al
docente en su labor como tal; obteniendo de ella, la informacion necesaria para afrontar una
modalidad de trabajo diferente a la tradicional, en el Instituto Nacional de Educacién Bésica de
Telesecundaria de Aldea San José Caben, del Municipio de San Pedro Sacatepéquez,

departamento de San Marcos

126



C A 5/
Ay IRUENARIA

H TN

GENERALES

e Contribuir con la labor docente, y afrontar las nuevas demandas educativas desde un
punto de vista constructivista y evaluar los aprendizajes de los estudiantes del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de Aldea San José Caben, del
Municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos de una manera mas

creativa.

e Brindar una guia con enfoque en la pedagogia constructivista que ayude a la evaluacion
de los aprendizajes, la cual pueden utilizar directora y personal docente del Instituto
Nacional de Educacion Baésica de Telesecundaria de Aldea San José Caben, del
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

ESPECIFICOS

e Establecer informacion concreta y servil, sobre el impacto del enfoque constructivista

en la formacion educativa de los estudiantes.

e Proporcionar a los docentes, el material necesario para fortalecer el proceso de

ensefianza-aprendizaje de los estudiantes
e Establecer diversas técnicas y herramientas de evaluacion constructivista, para la
comprobacion de los aprendizajes, en la modalidad a distancia, hibrida o virtual de los

educandos del establecimiento en mencion.

e Influir en la formacion intelectual e integral de los educandos, ante una adaptacion de

cambios en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULOS I

LA EDUCACION CONSTRUCTIVISTA

\WV o i EESOY

Constructivismo

1.1, EL CONSTRUCTIVISMO

El constructivismo es una teoria que pretende explicar cudl es la naturaleza del conocimiento
humano. El aprendizaje es esencialmente activo. Una persona que aprende algo nuevo, lo incorpora a
sus experiencias previas y a sus propias estructuras mentales. Cada nueva informacion es asimilada y
depositada en una red de conocimientos y experiencias que existen previamente. Cada persona va
modificando segln sus experiencias, de tal manera, el proceso es subjetivo. La experiencia conduce a la
creacion de esquemas mentales que almacenamos en nuestras mentes y que van creciendo y haciéndose
mas complejos a través de dos procesos complementarios que establecemos como la asimilacion y la
acomodacion.

En la actualidad, la entrega educativa, a raiz de la situacion de pandemia, se ha establecido en
modalidad a distancia, virtual o hibrida; y en ambos casos, se tienen como base el enfoque
constructivismo, aportando elementos que permiten desarrollar actividades y medir los conocimientos

construidos de forma integral y objetiva.

1.1.1. Caracteristicas esenciales del constructivismo

Se pueden establecer 8 caracteristicas diferenciales del aprendizaje constructivista:
a. El ambiente constructivista en el aprendizaje provee a las personas el contacto con
multiples representaciones de la realidad.
b. Las multiples representaciones de la realidad evaden las simplificaciones y representan
la complejidad del mundo real.
c. EIl aprendizaje constructivista se enfatiza en construir conocimiento dentro de la

reproduccién del mismo.
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d. Resalta tareas auténticas de una manera significativa en el contexto, en lugar de
instrucciones abstractas fuera de contexto.

e. Proporciona entornos de aprendizaje como entornos de vida diaria en lugar de una

secuencia predeterminada de instrucciones.

Los entornos de aprendizaje constructivista fomentan la reflexion en la experiencia.

Permiten el contexto y el contenido dependiendo de la construccion del conocimiento.

= a o

Apoyan la construccion colaborativa del aprendizaje mediante la negociacion social.

Favorece el proceso de ensefianza-aprendizaje, en las diversas modalidades de la entrega

educativa actual.

1.2. 1A ENSENANZA CONSTRUCTIVISTA

Ensefiar no es simplemente la transferencia de informacién de un docente a un discente, sino crear
las posibilidades para construir conocimiento, especialmente cuando la modalidad de trabajo tiende a
cambiar y se vuelve necesidad la metodologia esencial de trabajo en donde el estudiante necesita
establecer procesos efectivos. Este es el principio del constructivismo, una metodologia de ensefianza
que cada vez més escuelas aplican.

La ensefianza bajo el constructivismo se concibe como un proceso a través del cual se ayuda, apoya
y dirige al estudiante en la construccion del conocimiento; se trata de ir de lo simple (conocimiento
intuitivo) a lo complejo (conocimiento formal, cientifico).
Por ello, la ensefianza desde este enfoque no centra su esfuerzo en los contenidos, sino en el estudiante,

lo cual significa un cambio conceptual en la educacion tradicional.

1.2.1. Origeny principio del constructivismo

El constructivismo es un paradigma ligado al desarrollo cognitivo y tiene sus raices en la teoria de
Jean Piaget, psic6logo suizo, pionero en el estudio del desarrollo cognitivo en etapas iniciales. Desde el
punto de vista de Piaget, el conocimiento esta unido a las operaciones que el sujeto realiza sobre el
mundo que le rodea. Es decir, la evolucion de la inteligencia resulta de la interaccion entre sujeto y objeto
y la realidad que conciben a raiz de dicha interaccion.

De acuerdo con Piaget, si el desarrollo intelectual es un proceso de cambios de estructuras, desde las
mas simples a las mas complejas, el conocimiento es el resultado de construcciones que se modifican

mediante dos procesos:
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e Asimilacion, que consiste en la incorporacion al cerebro de elementos externos
e Acomodacion, que se refiere al cambio de los esquemas o a la necesidad de ajustar a la nueva

situacion.

1.2.2. Caracteristicas de un docente constructivista

Por tanto, en el perfil del docente constructivista se deben de
observa las caracteristicas siguientes:
e Impulsa la autonomia e iniciativa del alumno.
o Usa materiales fisicos, interactivos y manipulables.

e Propone de forma vivencial tareas constructivistas como:

clasificar, analizar, predecir, crear, inferir, deducir, estimar,

elaborar, pensar.

e Investiga la comprension de conceptos que tienen los estudiantes antes de compartir con ellos
su propia comprensién.

e Impulsa la indagacion y motiva la reflexion para encontrar las respuestas.

1.2.3. El papel del alumno

Es importante aclarar que el docente no pierde su papel de autoridad dentro del aula; su rol siempre
sera de orientador del conocimiento, buscando la empatia constante con el estudiante.
Especialmente en etapas tempranas, debe motivar la participacion y crear entornos que propicien el
trabajo en equipo. Para ello, es fundamental alimentar la curiosidad e impulsar a que los alumnos utilicen
la creatividad para aplicar los nuevos conocimientos adquiridos y encontrar respuestas a nuevos
planteamientos. Aunque siempre deben ser guiados por el profesor, los estudiantes deben ser autbnomos
al realizar los trabajos y exponerse a los errores, para después rectificar; este es el aspecto vivencial que

hace efectivo el aprendizaje.

1.3. CONSTRUCTIVISMO EN LA EDUCACION VIRTUAL

En relacién a la educacion virtual esta es una modalidad educativa mediada por las tecnologias de la
informacién y la comunicacion -las TIC. A través de esta forma de ensefianza se puede estudiar desde
cualquier lugar y con la presencia de un tutor personal, los usuarios adquieren destrezas y conocimientos

a través de la red, a su propio ritmo de aprendizaje y distribuyendo su propio tiempo, lo cual convierte
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al estudiante en un autodidacta. Es un sistema abierto guiado por el interés, iniciado por el aprendiz, e

intelectual y conceptualmente provocador. El estudiante busca por si mismo el conocimiento aplicando
el método investigativo. Los compafieros, la observacion, su propia experiencia, sus sentidos y el proceso
de reflexion son sus mejores apoyos y la mejor garantia para participar activamente en los espacios de
intercambio de ideas y de conocimientos. De igual forma el disefio de actividades de ensefianza en la red
puede orientarse a la luz de varios principios de esta corriente tales como: el papel activo del alumno en
la construccion de significados, la importancia de la interaccidn social en el aprendizaje y la solucion de
problemas en contextos auténticos o reales. Cada individuo posee una estructura mental (nica a partir de
la cual construye significados interactuando con la realidad. Una clase virtual puede incluir actividades
gue exijan a los estudiantes o participantes crear sus propios esquemas, mapas, redes u otros
organizadores graficos. Asi asumen con libertad y
responsabilidad la tarea de comprender un topico, y
generan un modelo o estructura externa que refleja sus
conceptualizaciones internas de un tema. La interaccion
social proporciona interpretaciones mediadas de la
experiencia. Gran parte de lo que aprendemos sobre el

mundo depende de la comunicacion con otras personas.

El lenguaje es una herramienta fundamental para la

produccion de significados y la solucion de problemas.

En la educacion virtual la interaccion social puede lograrse a través de chats, correo electrénico, foros

de discusion, videoconferencias, entre otros. Los alumnos contestan preguntas, resuelven problemas, y
realizan actividades en forma grupal. La red es un entorno en el cual el trabajo en grupo puede alcanzar
mayor relevancia. La instruccion en la red ofrece a los estudiantes la oportunidad de enfrentar y resolver
problemas del mundo real. El uso de simulaciones ayuda a la construccion de conceptos y mejora la
capacidad de resolver problemas. Hay dos tipos de simulaciones que operan de forma diferente. Una
forma de simulacion permite a los alumnos

I3 Y observar un evento o fendmeno desconocido,

=] e por ejemplo, una reaccion nuclear. A la luz del
constructivismo  estas  simulaciones son

eficaces si solamente introducen un concepto o
teoria, permitiendo a los alumnos que elaboren

una explicacion de lo que han observado. La

red ofrece diversas herramientas para



investigar un problema tales como bases de datos, sitios con informacion especializada, y medios para
contactar expertos en el area. Al usar estos recursos, l0os alumnos conocen diversos puntos de vista y
exploran informacion diferente sobre un problema, lo cual constituye una forma auténtica de construir

conocimiento.

Cabe mencionar algunas pautas o claves para ensefiar a través de la red usando el enfoque del
constructivismo.
¢ Organizar actividades que exijan al estudiante construir significados a partir de la informacién que
recibe. Se le pide que construya organizadores graficos, mapas, 0 esquemas.
¢ Proponer actividades o ejercicios que permitan a los participantes comunicarse con otros. Orientar
y controlar las discusiones e interacciones para que tengan un nivel apropiado.
¢ Segun el tipo de aprendizaje es adecuado y oportuno permitir que los estudiantes se involucren en

la solucidn de problemas a través de simulaciones o situaciones reales.

1.4. EL CONSTRUCTIVISMO EN LA EDUCACION A DISTANCIA

En la actualidad, han surgido varios debates al respecto acerca de cuél es el modelo de aprendizaje
que se debe de aplicar en una modalidad a distancia, aquel que garantice que los estudiantes formados
en esa modalidad cuenten con una formacién integral que les permita desenvolverse en su contexto y

haga frente a problemas reales.

Hoy el aprendizaje debe de centrarse en ensefiar habilidades y nuevas formas de pensar. En la educacion
a distancia el estudiante es protagonista y sobre él descansa la responsabilidad de ejecutar su propio

estudio, organizar su estructura mental y ampliar su habilidad para usar el contenido ya aprendido.

La perspectiva constructivista se debe de utilizar para el manejo de los aspectos eminentemente
académicos como la definicion de estrategias de interaccion y para definir las actividades individuales y
grupales que contribuirén al logro de los objetivos.

En esta modalidad de entrega educativa, los profesores constructivistas, fomentan en los alumnos el uso
de la computadora para realizar actividades escolares, ya que la principal herramienta en una modalidad
a distancia lo constituye la computadora.

Es importante observar que en estos momentos la educacion a distancia, esta asimilando algunos recursos

que se presentan en un aula presencial, sumando herramientas de comunicacion sincrona y asincrona.
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1.5. EDUCACION HIBRIDA

La educacion hibrida puede tratarse de un concepto nuevo para algunos educadores, pero es vital en
el mundo en el que vivimos constantemente cambiante y lo es mas aln en la actualidad, puesto que el
tema de pandemia ha venido a establecer esta modalidad de trabajo en la entrega educativa. EI mundo
estd cambiando, con mas y mas conexiones diarias. Es vital que la educacion también refleje estas
demandas, puesto que los estudiantes necesitan ser educados, adquiriendo las habilidades y calificaciones

para  ayudarlos a tener éxito en  su proceso  de  ensefianza-aprendizaje.

1.5.1. ;Qué es la Educacion Hibrida?

Es una combinacién de métodos de ensefianza, en donde los educandos aun reciben las experiencias
presenciales en el aula; sin embargo, esto es respaldado por el aprendizaje en linea y actividades. Cada
centro brinda diferentes experiencias al ofrecer educacién hibrida. Algunos ofrecen un curso presencial
de un dia para conocer a todos los alumnos, mientras que toda la ensefianza se realiza en linea a través
de videos, con asignaciones entregadas en linea. Mientras que otros ofrecen clases todos los dias, con el
trabajo de seguimiento como una incorporacion en linea. Mientras que algunos proporcionaron lecturas

e informacion en linea antes de las clases, con discusiones grupales que se producen cuando los alumnos

se encuentran cara a cara en las lecciones. El
objetivo de la proporcién de aprendizaje en
linea es complementar el aprendizaje en el
aula, que se ha proporcionado a través de

conferencias, debates y actividades, sin

MEDIOS Y

tener que volver a visitar el contenido s RESUES
. . \ (tipos)
constantemente en linea. Las opciones son

infinitas. Independientemente de como se

proporcione la educacion hibrida, los 2 Proyectables
Audio y

beneficios son ilimitados. Video
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CAPITULOS II
EL ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA EN LA EVALUACION A DISTANCIA O VIRTUAL DE LOS

APRENDIZAJES

Evaluacion en
la Educacion

&3 = S
L))o | D |

2.1. LA EVALUACION CONSTRUCTIVISTA en la actualidad

o0

0

Existe cierto privilegio en el papel activo del alumno como creador de significado, si se aborda la
evaluacion formativa, con un enfoque constructivista en la evaluacion.
La evaluacion, por tanto, debe estar orientada a evaluar los procesos personales de construccion personal
del conocimiento.
La evaluacion formativa se entiende como un refuerzo que ayuda al alumno a reconstruir el tema de
evaluacion y como parte del proceso generador de cambio que puede ser utilizado y dirigido a promover
la construccion del conocimiento.
Los modelos utilizados tradicionalmente, centran la evaluacién en cogniciones aisladas sin considerar su
conexion con el marco de conocimientos general y personal del alumno, esta tendencia a evaluar
conocimientos como unidades ordenadas que se pueden aislar en forma artificial, no favorece la
construccion del conocimiento que exige una evaluacion que considere el significado y la interaccion
dindmica entre los mismos. Lo esencial en esta perspectiva es el concepto de integracion, es decir, se
propone que cualquier tipo de conocimiento puede ser entendido mejor en el contexto de un sistema de

significados méas amplio que lo apoye y relacione.

La evaluacion constructivista, desde el punto de vista de la educacion a distancia o virtual, mide:
e Los conocimientos adquiridos y la capacidad de los alumnos para aplicarlos en situaciones
variadas.

o El desarrollo de destreza, habilidades y cambio de actitudes.
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e Silos alumnos son capaces de establecer una relacion con el conocimiento que difiere de la que
demanda el profesor.

¢ Si los alumnos contribuyen a aportar un nuevo significado al conocimiento, alterando incluso la
dindmica de la interaccion establecida por el docente.

e Lavalidez de construccidn debe verificar si se esta evaluando lo que realmente se espera que los
alumnos construyan, lo que implica una clara definicion de capacidades; una declaracion
explicita de las normas, que deben ser justas para los estudiantes; una clara definicién de criterios
de evaluacion, cuando seré considerada una construccion buena, mala o regular; e instrucciones

comprensibles para la comunicacion de los aprendizajes.

2.2, TECNICAS DE EVALUACION CONSTRUCTIVISTA

Existen diversas técnicas de evaluacion, enfocadas a un concepto constructivista, que en cuestion a
realidad educativa; se plantean para la evaluacion de los aprendizajes en cualquiera de las modalidades

de la educacion actual. En las cuales mencionaremos:
2.2.1. Debate

El debate es una técnica de evaluacion cualitativa.
a. Capacidades de los alumnos que son susceptibles de evaluarse:
» Calidad de la exposicion virtual (contenidos, argumentacidn, claridad y precisién conceptual).
» Actitudes (respeto, tolerancia, capacidad para esperar su turno, cooperacion, etc.).
b. Ventajas:
«  Permite observar las capacidades del alumno para argumentar sobre el tema a discutir.
» Permite observar la capacidad de atencién e investigacion desde casa.
«  Util para trabajar sobre la actitud de respeto y tolerancia.
» La discusion también puede ser utilizada pare evaluar la forma de resolver problemas mas
complejos con contenido de alguna asignatura especifica.
c. Coémo se aplica:
Hay diferentes maneras de llevar a cabo la técnica, una de ellas es ubicar a los alumnos en parejas,
asignarles un tema para que lo discutan juntos. Posteriormente, ya ante el total del grupo, se le pide a un

alumno que argumente sobre el tema a discutir, después de que el profesor lo marque debe continuar su
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compafiero. El resto de los estudiantes deben escuchar con atencién y tomar notas para poder debatir

sobre el contenido. Puede generarse de forma individual.
Otra forma de trabajar es separar el grupo en dos partes; al azar pedirle a un equipo que busque
argumentos para defender el contenido del tema y al otro equipo solicitarle que esté en contra. Después
de un tiempo, cada equipo debe tratar de convencer al otro de lo positivo de su postura con argumentos
objetivos, ejemplos, dejando hablar a los otros, respetando los puntos de vista contrarios.

El profesor guiara la discusién y observard el comportamiento de los alumnos, anotando durante el
proceso aspectos que le hayan llamado la atencidén y que le permitan realizar posteriormente una
observacion mas dirigida.

La aplicacién de esta técnica puede establecerse de acuerdo a la modalidad de trabajo de la entrega
educativa, que el establecimiento educativo ejerce en su momento. Tomando en cuenta los recursos con
los que se cuenta, tanto estudiantes como docentes.

d. Sugerencias:
»  Definir el objetivo del debate.
+  Definir el tema del debate.
«  Ofrecer recursos materiales.
«  Ofrecer criterios claros de evaluacion.
« Es muy util elaborar previamente una lista de
cotejo y darsela a conocer a los alumnos antes de

iniciar el debate.

2.2.2. Diario reflexivo

En el diario se plasma la experiencia personal de cada estudiante, durante determinados periodos de
tiempo vy actividades, independientemente si el trabajo es a distancia, virtual o hibrido.
a. Ventajas:
e Se obtiene el recuento de las experiencias del alumno y como se relacionan con el aprendizaje
de conceptos y procesos.
e Permite visualizar el progreso académico, de actitudes, capacidades y habilidades.
e Permite a los alumnos sintetizar sus pensamientos y actos y compararlos con los posteriores.
e Sensibiliza al alumno sobre su manera de aprender (metacognicion).
e Se puede llevar a cabo en diferentes situaciones (en un trabajo a distancia o virtual

individualmente, debate, casos, proyectos, entre otros).
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b. ¢Cdémo se aplica?:

El registro puede contener la elaboracion de un objetivo, con el cual hacer la comparacion al final de
lo logrado, ademas, permite que el evaluado tenga una idea, desde el principio, de lo que sucedera durante
un lapso de tiempo.

Uno de los aspectos mas importantes que el estudiante debe registrar, son sus comentarios sobre su
propio progreso académico, actitudes y capacidades y habilidades; esto sensibiliza a los alumnos en sus
propios modos de aprender desde casa (metacognicion).

En este mismo sentido, deberé registrar las técnicas de ensefianza que le parecen o no parecen adecuadas
para reforzar su aprendizaje, a su vez, estos comentarios podran retroalimentar al profesor sobre el uso
de estas técnicas.

El docente, por lo menos una vez a la semana, respondera a las dudas y comentarios, a través de los

diferentes medios de comunicacién, plataformas o redes sociales.

c.  Sugerencias:

* Elaborar el objetivo del diario.

A. Contest_q

oraciones com » Oftrecer criterios al alumno sobre

como  elaborarlo  (socializacion

2. {Cémo te ayuda la Geografia?

virtual).

* Algunas ideas para ser consideradas

por los alumnos en la elaboracion del

diario son las siguientes: " lo que me

intriga es...", "una de las preguntas

4. (Cémo lo haz aprendido? '

3. ¢Qué haz aprendido? que quiero hacer es...", "otro punto

de vista es...", "estoy confundido
acerca de..", "entonces significa
que...", etc.

2.2.3. Portafolio (4lbumes y otros proyectos demostrativos)
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Un portafolios es una coleccion de documentos del trabajo del estudiante que exhibe su esfuerzo,
progreso y logros.
El portafolio es una forma de evaluacion que permite monitorear el proceso de aprendizaje por el

profesor y por el mismo estudiante, permite ir introduciendo cambios durante dicho proceso.
Es una forma de recopilar la informacion que demuestra las habilidades y logros de los estudiantes, desde
el aprendizaje en casa, cOmo piensa, cOmo cuestiona, analiza, sintetiza, produce o crea, y como interactla
(intelectual, emocional y socialmente) con otros, desde casa o virtualmente, es decir, permite identificar
los aprendizajes de conceptos, procedimientos y actitudes de los estudiantes. Puede utilizarse en forma
de evaluacion, co-evaluacion y de autoevaluacion, desde una interaccién virtual.

a. Como se aplica:
El estudiante puede participar en la seleccion de los contenidos, de los criterios de seleccién, de los
contenidos para juzgar sus méritos y de la evidencia de la autoreflexién.
Los portafolios permiten al alumno participar en la evaluacién de su propio trabajo. Al docente le
permiten elaborar un registro sobre el progreso del estudiante y le da bases pare evaluar la calidad de su
trabajo o de su desempefio en general. Existen distintos tipos de Portafolios de acuerdo al soporte
material que utilizan (electronicos o fisicos, estos son carpetas de argollas o carpetas virtuales) y
conforme a su contenido. La recepcion del mismo dependera de la modalidad de trabajo, si hacemos
referencia a la educacion virtual o a distancia, ésta podria enfocarse al trabajo virtual, en el caso del
trabajo hibrido, de forma fisica.

b. Ventajas:

« Promueven la participacion del estudiante al monitorear y evaluar su propio aprendizaje.

» Propician que los estudiantes asuman la responsabilidad de sus aprendizajes, al cumplir con las

tares o trabajos asignados para casa.

» Proveen la oportunidad de conocer actitudes de los estudiantes.

» Proveen informacidn valiosa sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Los profesores pueden examinar sus destrezas, y la efectividad de la técnica.

» Se pueden adaptar a diversas necesidades, intereses y capacidades de cada estudiante.

« Promueven la autoevaluacién y control del aprendizaje.

» Permiten seleccionar a alumnos hacia programas especiales.

« Permiten una vision mas amplia y profunda de lo que el alumno sabe y puede hacer.

« Permiten tener una alternativa para dar calificaciones y examenes estandarizados.

» Proveen una estructura de larga duracion.

« Transfieren la responsabilidad de demostrar la comprensién de conceptos hacia el alumno.
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c. Sugerencias:
* Determinar el proposito.
* Seleccionar el contenido y la estructura.
* Decidir como se va a manejar y conservar el portafolio.
* Establecer los criterios de evaluacion y evaluar el contenido.
» Comunicar estos resultados a los estudiantes.
* Es fundamental programar un tiempo para evaluar.
» Los alumnos requieren explicaciones claras para elaborar su portafolios.
* Requiere que se use como técnicas auxiliares la rabrica o la escala de apreciacion.
d. Evidencias

Cada evidencia debe organizarse para demostrar su evolucion hacia la meta propuesta, y de tal forma
pueden establecerse en fisico o de forma virtual. Los tipos de evidencias pueden ser:
Armazén: Documentos del trabajo normal, desde actividades realizadas en clase, si fuese el caso, hasta
trabajos realizados a distancia como hojas de trabajo, laboratorios, entre otros. Realizados por iniciativa
propia.
Reflexiones del docente: Producciones elaboradas por el estudiante, en donde éste explicita las metas del
portafolio, incluye las reflexiones que lleva a cabo mientras lo elabora, se organiza o se evalua el
portafolio. Los documentos deben ir acompafiados por breves informes que expliquen qué son, por qué
se agregaron y de qué son evidencia.
Evidencia de crecimiento o desarrollo. Son una serie de trabajos que se guardan ordenados de tal manera
que permitan observar la secuencia del aprendizaje. ¢Qué aprendiste? ;Como?
Evidencia de reflexion. EIl alumno puede hacerse una secuencia de preguntas: ;En qué son similares o
diferentes? ;Cémo se alteré mi percepcion? ;Cémo cambié mi comprension?
Evidencia de toma de decisiones. Se presenta un ejemplo que demuestre la capacidad del alumno para
advertir los factores que influyen en las decisiones que realiza. ;Qué factores discutiste o pensaste? ;Qué
mas necesitas saber para tomar diferentes decisiones? ;Qué informacion requieres para apoyar las que
ya realizaste?
Evidencia de crecimiento personal y comprension, en donde el alumno se pregunte ;Qué més sé? ;Por

que? ,Como?
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2.2.4. Mapa conceptual

Llamamos asi a los esquemas, o representaciones graficas de varias ideas que van interconectadas,

gue se confeccionan utilizando dos elementos: conceptos (o frases breves, cortas) y uniones o

enlaces. Los mapas conceptuales son herramientas muy Utiles para cualquier persona que desee estudiar

desde cualquier lugar. Su utilidad es indiscutida y son, junto a las reglas memo-técnicas, una de las

formas mas practicas para interiorizar contenidos.

El mapa conceptual es una técnica de sintesis tematica 0 método de estudio, que consiste en

la esquematizacion visual de los conceptos clave del tema que se busca aprender. Los conceptos se

escriben de acuerdo a un orden jerarquico y se conectan entre si mediante lineas y palabras de enlace,

creando asi un verdadero mapa de relaciones. Esta técnica es una de las formas personalizadas de

establecer un autoaprendizaje individual.

Todo mapa conceptual debe incluir los siguientes elementos:

Conceptos. Los conceptos son imagenes mentales asociadas a términos especificos, para denotar
una idea concreta. Son construcciones abstractas pero especificas, que tiene que ver con los
puntos mas importantes de la tematica a estudiar.

Palabras de enlace. Las palabras de enlace son las que nos permiten unir diversos conceptos y
sefialar el tipo de relacion que hay entre ambos. Sirven de puentes entre uno y otro y marcan la
secuencia de lectura del mapa conceptual.

Proposiciones. Las proposiciones son formulaciones verbales de una idea determinada, es decir,
la puesta en relacion de un concepto. Esto quiere decir que las proposiciones se construyen a
partir de conceptos y palabras de enlace, como una oracion.

A través de los mapas conceptuales, el estudiante se relaciona directamente con los conceptos.

¢COmo se elabora un mapa conceptual?
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clavey las ideas centrales, que no deberan repetirse, y se hara una lista con ellos. Estos conceptos
deben ser los grandes puntos focales del tema tratado.

Agrupar. Luego se debe ordenar visualmente los conceptos obedeciendo a la proximidad o la
relacién evidente, formando conjuntos en los que a menudo algin concepto podréa repetirse: esos
serén los conceptos méas generales.

Ordenar. Una vez obtenidos los conjuntos, se ordenara los conceptos dentro de cada uno desde
el més general al mas especifico, o desde el méas abstracto al més concreto, obteniendo una
jerarquia.

Representar. Se deben entonces dibujar los conceptos, encasillandolos en dvalos, recuadros o
cualquier forma que permita visualizarlos mejor y comprender la jerarquia: los mas generales
seran mas grandes.

Conectar. Una vez establecida y representada la jerarquia, se debe interconectar los conceptos,
mediante enlaces que bien pueden ser flechas (indicando causalidad, pertenencia, entre otros.) o
bien lineas sobre las cuales se pueden escribir las palabras de enlace que resulten necesarias.
Comprobar. Una vez enlazado todo, se deben leer los enlaces como si fueran proposiciones y
verificar que lo que dictan sea cierto, o sea el sentido de lo que hemos querido expresar mediante
el mapa conceptual. En caso de no serlo, se debera corregir el error.

Reflexionar. Contemplando el mapa en su totalidad podemos reformular el conocimiento

expresado y establecer las distintas relaciones entre los conceptos.

Tema Central
[

[ Conector Conector -|

Subtema Subtema

[
Conector

Conector

Elemento
Especifico

Elemento
Especifico

Elemento
Especifico

Elemento
Especifico
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2.2.5. Autoevaluacion

La autoevaluacion es un elemento clave en el proceso de evaluacién, puesto que autoevaluarse es la
capacidad del estudiante para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada y desde un trabajo
individual en casa: significa describir cbmo lo logro, cuando, cdmo sitla el propio trabajo, y qué puede
hacer para mejorar.

Podemos establecer que la autoevaluacion no es sélo una parte del proceso de evaluacion sino un
elemento que permite producir aprendizajes, y ésta debe ser ensefiada y practicada para que los
estudiantes puedan llegar a ser sus propios evaluadores. La autoevaluacion es una de las técnicas mas
apropiadas en el nuevo sistema de entrega educativa, desde la educacion a distancia y virtual, hasta en la
educacion hibrida.

a. Paraevaluar es necesario:

»  Definir los criterios requeridos.

» Definir los resultados individuales que se exigen.

» Reunir evidencias sobre la actuacion individual.

« Comparar las evidencias con los resultados especificos.

»  Hacer juicios sobre los logros en los resultados.

« Lacalificacién puede consistir en apto o aun no esta preparado.

« Elaborar un plan de desarrollo para las areas en que se considerara no preparado.
» Evaluar el resultado o producto final.

AUTOEVALUACION

Items Siempre A veces MNunca

He respetado las
opiniones de mis
compafieros/as

He avudado al
resto =i les cuesta
comprender 1a
tarea

He trabajado en la
actividad
propuesta

Me he organizado
bien el tiempo v el
trabajo para

entregarlo a tiempo
‘ ) 142
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Criterios para autoevaluar-calificar mi participacion en el desarrollo del PROYECTO

k.Mostré Conocimientos previos Nada 0 EOCO guficients | Mucho 3

l. Poseo Habilidad para determinar
alternativas de solucién frente a problemas

m. Considero consecuencias al
momento de decidir sobre cémo
aporto al trabajo

n. Identifico las oportunidades

fi. Tengo Facilidad para tomar
decisiones

o. Mi Nivel de aportacién es

p. Cumplo tareas

q. Mis tareas al interior del grupo
fueron terminadas

2.2.6. Ensayos

El ensayo es un tipo de técnica de estudios en la que el estudiante desarrolla un tema o unas respuestas

durante un tiempo, puede ser un util instrumento de evaluacion a distancia.

a.

C.

Capacidades de los alumnos gque son susceptibles de evaluarse:

Manejo y sistematizacion de la informacion.

Uso de conceptos esenciales de disciplina.

Calidad de la argumentacion: estructura, precision conceptual, desarrollo de los argumentos,
capacidad de formular hipétesis y conclusiones (en caso de que sea pertinente).
Ventajas:

Util para toda materia de contenido tedrico.

Fomentan la capacidad creativa.

Se obtiene informacion suficiente acerca del conocimiento esencial.

Evallan la capacidad del alumno para transmitir su mensaje.

Util para trabajar y evaluar al estudiante desde casa.

Coémo se aplica:

El examinado organiza y explaya el tema libremente, segun criterios minimos de elaboracién. La

evaluacion puede llevarse a cabo con estandares relativos o absolutos. El relativo, es cuando se compara
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predeterminada.
d. Sugerencias:
« Proporcionar un tema especifico o general, dependiendo del propdésito del ensayo.
«  Definir latarea del alumno de la manera mas completa y especifica sin interferir en la evaluacion
de lo que se pretende. El estudiante debe comprender completamente lo que se espera que haga.
» Escribir una respuesta ideal al elaborar la pregunta. Con esto se verifica el propdsito de la

pregunta y su adecuacion.
» Puede utilizar otras técnicas para recibir el trabajo en si, como un portafolio virtual, para enviar

la evidencia a través de las diferentes plataformas o redes sociales.

Ejemplo de ensayo argumentativo:

dapendencia por lox celulares, que conectados shors & inismed progorcicnan un megor nieen de serdcioy ¥ o han veltc isprewindbley

Dars mmischas persanas, Peng, 50N S50s Aaparacs tan oif ks coma aeemos? pesrdn conirbuyendo » une mepr sodedad o por &l contrara F.I.Illl'.lﬂhl- ID J.iﬂ Eentence
wabiin winprabtecherdn nimdra relacionm? Fo cre que el somEen s agticde o lscisecin de ine realidad il qus abda oialimente s ke here. or first sentence of next
JOvETeEs, SETECIENTS L Misls EUTHn i Uns WILs So0s! polre y KOS Y, 2N Seliithe, £ mis perjuions) (jus DEnenTHnes [ars M paragragh, you must

e pesitian yourself about the issue)

Dedcamos mds tempo a nuesaos amigos de las redes sociales que 2 los redes v es posibie ver en wna caleieria a sorios jdvenes reundos que

Fr2 Livrmeer aan, Lan el Daclean come |Secs i S Darsrinal. La rad y GU# 0 rEies Tanen friodidad anla la parsana . G nen dalinla. ¥a ratis ]- ARGUMENTO
se disulpa o pide parmiso para atend er una lamada que Ineruspa una oomeersadd n akara b natural 23 dejar ol ingzrigcutor oan b palabes

en fa beca inciu o pasa leer b (ioma publicaciin en Facebook deun arsige. Este perjudies bis relasenes enine B personas y Bolealea 'CDN EJEMP Lﬂ
caramznte ki camumnicadan e mine persons

La iravad ucghdn del seaniahans ha Sdo muy ripids en odios bos sectores e la socleded yha cont Bulds & que s& desamolle une masor } resumen (it can be 1 or 2
I
[INIRA DU CEICHH]

M 5 raspetan sspacios. lis escusles, ks cines y hasa L aghesia son legares ddndevemcs chmc s menudo susran s fsles sodstices o se
enicienden bed gue d ehitan gue ¢ duehs del d parats B50S, oon mayar o P hor Saimula, stendiends Un reguesime ito. Los Benefiche que & } ARGUM ENTO
B STARpICOE puste dar, coma son e de astar kocs kasdos, poder comunicarss &n casg de @mengancls o racurirs un calle e s nos hemas
exlfaraiada, o SON Lan Aede N as oMo pueden pafecer. Anles ulbrebamers ekifonm plbicos y preguitdbases & olfas pereoni sl fo CDN EJEMP Lﬂ
(BT congciamos una direccgn, 5, | feenes, hubo un tempo en el que pregunier edutadamenie & un desconacida por b calle como podlemos ira

w1 hgar i 1o s ial y r uesbamos & Joagl D0

S 0t 100 1] 1 ki DB 5 R I NI My 0r 0y LT JUVENTIR Sin BE0RSH 3 4510 B NESITING it S probiidates oe dein
Tun mrmkaynge, s ng: dlegas & mches. 5 s o Rralar ariomnes, mun s s apcyan s teans de gus el } conuaﬂgﬁ_u MmTD
snesiae o5 hoy por hiy on problema para mides de venes gue tienem sinoomas isioos que poeden Tegar induso a manfesianss omo

rtaim e armiedad 1 s cejan an casa s Sebona, Me.apryn an s anlaces que sjunin pars que pusdan ver e sbos sperlsian CON EJEMP LO
entenden, 2l igual que yo, que hoy por by o teEDNe puede ser perudical pana unsecor cidave: mis amelic de b poblackn,

E “H usc del ggripioe se ha corwentida en abuso en gran pare de b juseneud Es e maka wolzacidn lo gue hace que 2 dia de hay muchas
o coraldereman gun b utildad = giie mte apaniio tene queden on un angunda linn ante ks perfuicke qie cmsan

Breer pare fajosty, B sator dajs civm aa ldes princips e ke conclusidn del annaya.
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Caracter
mitolégico

g Sptiapeta =

£l hombre &5, por su sensiblidad y su capacidad de raciocinio, & S5r mas maravilioso de la creadion;
pero también una criatura de gran debiidad fisica. Ante las fusrzas de la natwraleza se encuentra
muchas vecss impotente, éstas le revelan su finitud y le recusrdan su pequeniez en el universo; pero
una capacidad que & solo posee entre todos los demas animales le parmite rascender sus limitaciones:
la posibiidad de organizarse socialmente gracias a su aptitud para la comunicacion, con base en la cual
geneso el lenguae, herramienta con Ia que excede Jos limites de su existencia corporal.

La posibilidad de acceder a lo simbolico da a los seres humanos la oportunidad de abstraerse
de sus imitaciones corporales. Ante eflas y frente 3 13s fuerzas naturales que muchas veces los
rebasan, los hombres crean mitos, simbolos que los compensan y dan impulso a su aliento vital

Debido al caracter refigioso que & mito vo én 1a Antighedad, Smon Braslowsky alude en cu obra
Epllepsia’ Enfermedad sagrada del cerebro, al origen divino que se le atribuyd a3 esta enfermedad en
diversas culturas como 1a mesopotamica, en la que c2 le relacionaba con “a mano del pecado” y con
& dios de la Luna.

ammmmaumwammm

QuUe £5C3pan 3 su comprension, Creando en fomo suyo relatos fabuiosos en los que agentes impersonales
que I3 mayoria de las veces son fuerzas de |a naturaleza personificadas, realizan acciones con sentido

Simboico.

Terry Eagleton ha senalado que &l hombre como ser cultural se distingue por su caracter simbolico, a
diferenca d2 obros animales “cuyos cuerpos solo les dejan un poder imitado para liberarse de
los contextos que los determinan” (2001: 145). Los simbolos miticos revelan a los seres humanos
poderes que van mas alla de los naturales y que, en el caso de la calidad sagrada que se concedio a
Ia epllepsia, sinvieron para explicar el porqué de las capacidades supeniores de certos hombres que
padecieron ese mal como Hércules, Socrates, Mahoma, Dostoyevsky, Lord Byron, Flaubert y Van Gogh,
3 quenes Bralowsky menciona.

La historia humana esta poblada de mitos porque “el mito, igual que la ciencia, tiene la ambicion
de explicar ¢l mundo haciendo inteligibles sus fenomenos. Igual que ella, pretende ofrecer al
hombre un modo de actuar sobre ¢l universo, asegurandole su posesion espiritual y material
Ante un universo lleno de incertidumbres y misterios, ¢l mito interviene para introducir lo
humano” (Grimal y Varagnac, 1982: 4). No se trata de un ensuefio gratuito sino de una hipdiesis de
radajo, de un intento de salir de la impotenca en que &l ser humano o2 encusntra.

James G. Frazer en La rama dorada’ Magia y religion relaciona los distintos mitos con un numero
considerakie de cuestiones a las que los hombres quisieron dar explicacion por medio de elios: €
domirio del Sempo, &l poder bensfico de los arboles, las estaciones del a0, |a muerte, |3 vegetacion,
los poderes espiriuaies, & mal y los elementos. Este autor da gran importancia 2 13 religion en virtud de
cuyos mitos se suple las Imitacones humanas ante el poder mitado de los dioses.

Los mitos entonces, como parte de 13 cutura, 3ywdan a scbrevivie a hombre porgue Benan vacios de
Su naturaleza matenial al coimar necesidades que é5ta no les permite satisfacer.

Bibliografia
1 Bralowsky S. (1999) Epdepsia Enfermedad sagrada del cerebro. México: FCE.
2. Eagieton, T (2001). La idea de cuftura Una mivada politica sobre los conficios cultrales. Barcelona: Paidos.
3. Gemal, Py Varagnac, A (1982). Miologias: Def mediierraneo al Ganges. Barcslona: Planeta.
4 Fraoee J G.(1944) La rama dorada Magia y religion. [Trads. Campuzzano, £ y Compuzano T. | México: FCE.
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2.2.7. Otras técnicas de evaluacion cominmente usadas

2.2.7.1. Encuestas y cuestionarios:
Son listados de preguntas, por escrito, que se entregan a diferentes personas que pueden suministrar

una determinada informacion, tomando en cuenta a las personas de su propio entorno familiar.

2.2.7.2. Examen escrito:

Es la técnica de evaluacion utilizada tradicionalmente. EI alumno en estas pruebas recibe una serie de
peticiones que ha de contestar o resolver, segin sean de caracter tedrico o practico, en un periodo de
tiempo determinado, en ocasiones esta técnica varia y se realizan examenes orales con el mismo
procedimiento. La misma puede ser enviada y recibida, a través de la plataforma virtual, red social o

cualquier otra herramienta tecnoldgica que considere apropiado.

2.2.7.3. Examen con posibilidad de consultar bibliografia:

En la modalidad educativa a distancia, virtual e hibrida, seria una de las técnicas mas utilizadas. Esta
se encuentra encaminada a resolver aspectos o casos con la posibilidad de consultar libros y apuntes
previamente preparados por el alumno. Se trata de evaluar la capacidad de obtener informacion,
analizarla y resolver problemas practicos. Un caso especifico de prueba escrita dentro de las pruebas
objetivas son los examenes tipo test en los que se plantean preguntas cerradas con las respuestas
predefinidas. Los alumnos deben seleccionar la o las respuestas correctas entre las opciones planteadas.
Generalmente suelen ser enunciados breves y respuestas igualmente no muy extensas. La ventaja de este
tipo de prueba es su caracter objetivo, puesto que la puntuacién no depende del profesor que corrige,
siendo posible incluso utilizar un lector dptico. Por una parte, presenta para el docente la ventaja de la
rapidez y facilidad de evaluacion. Este sistema de evaluacion fomenta en los docentes y en los alumnos
un enfoque centrado en los aspectos que se preguntan, por ejemplo, definiciones y clasificaciones. No

desarrollan en el alumno el proceso del pensamiento.
2.2.7.4. Grabaciones en audio o0 video con guia de andlisis:
Cuando las grabaciones de audio o video se utilizan en la ensefianza y el aprendizaje, los docentes

pueden valorar el grado de apropiacion de los contenidos de los mismos mediante guias de andlisis que

deben desarrollar los estudiantes.
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2.2.7.5. Proyectos:

Son aplicaciones de un tema o asignatura con los cuales se puede evaluar el grado de apropiacion de
los conocimientos, habilidades y destrezas intelectuales. Los proyectos permiten el ejercicio de la
autonomia y la creatividad de los estudiantes. Los aprendizajes son lentos y exigen gran inversién de
tiempo y trabajo, pero los aprendizajes son duraderos. Exigen mucha planeacion de parte del docente
para que el estudiante reciba todas las orientaciones necesarias antes de emprender el trabajo. Una forma
efectiva para dar la informacion, como para recibirla; puede ser a través de guias virtuales, fotografias,

entre otros.

2.2.7.6. Solucion de problemas:
Responde a los enfoques de evaluacidon actuales. Desarrolla capacidades y habilidades del
pensamiento. Mide tanto el proceso de ensefianza-aprendizaje, como el producto. Los docentes pueden
establecer cierto material de apoyo que pueden enviar de forma virtual, para el trabajo del mismo.

2.3.  HERRAMIENTAS Y TECNICAS AUXULIARES
2.3.1. Rubrica

La rubrica es un instrumento de evaluacion en el cual se establecen los criterios y niveles de logro
mediante la disposicion de escalas para determinar la calidad de ejecucién de los estudiantes en tareas

especificas o productos que ellos realicen. La misma permite a los maestros obtener una medida
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aproximada tanto del producto como del proceso de la ejecucion de los estudiantes en estas tareas. Hay

dos tipos de rabrica: global u holistica y analitica.

a. Rdubrica global u holistica. Este tipo de rubrica considera la ejecucion como una totalidad,

cuando se valora la misma al compararse con los criterios establecidos, es decir, se evalla la

totalidad del proceso o producto sin juzgar por separado las partes que lo componen. Se utiliza

cuando pueden aceptarse pequefios errores en alguna de las partes del proceso, sin que se altere

la buena calidad del producto final.

b. Rdubrica analitica. Este tipo de rubrica considera en forma mas especifica cada detalle de la

tarea a evaluarse. Las rabricas se elaboran con tres componentes esenciales: criterios, niveles de

ejecucién y valores, puntuaciones o pesos seguin una escala.

Ejemplo de Rubrica

Los criterios se establecen para caracterizar el desempefio esperado o requerido para el

grado.

Los niveles indican el grado de logro que categoriza la ejecucion de los estudiantes de

acuerdo a su ejecucién basada en los criterios. Estos dan informacién al docente para

ayudar a los estudiantes con alguna necesidad que se le presente en el proceso.

La escala indica los valores, puntuaciones o pesos por medio de los cuales se cuantifica

la ejecucién de los estudiantes.

Categoria 4 3 2 1
Todos los | La mayor parte | Menos de la
Construccién de | parrafos  tienen | de los péarrafos | mitad de los | No hay unidad en
Péarrafos unidad, tratan una | tratan una sola | parrafos tratan | los parrafos.
sola idea. idea. una sola idea.
No hay errores de Hay de uno atres Ha_ty de cuatro a | Hay méas de seis
ramatica errores de | seis errores de | errores de
., g ! gramatica, gramatica, gramatica,
Redaccion ortografia 0 ! ! !
s ortografia 0 | ortografia 0 | ortografia 0
puntuacion en . . It
puntuacion  en | puntuacion en | puntuacion en todo
todo el proyecto.
todo el proyecto. | todo el proyecto. | el proyecto.
El proyecto | El proyecto | EI proyecto cubre
Cantidad de El proyecto cubre cubre de 25 a 27 | cubre lamitad de | menos de la mitad
By los 28 temas
Informacion - temas los temas | de los temas
solicitados. s - -
solicitados. solicitados. solicitados.
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La informacién
estd  claramente
relacionada con el

La informacion
estd relacionada

Calidad de | tema principal y
., . con el tema, pero
Informacion proporciona .

! . no da ideas
varias ideas secundarias
secundarias  y/o '
ejemplos.

La informacion
tiene poca
relacion con el
tema principal.

La informacién no
esta relacionada con
el tema principal.

La informacion
estd muy bien | La
organizada  con
parrafos 'y con
subtitulos.

Organizacion
con pérrafos.

informacién
estd organizada

La mayor parte
de la
informacion esta
organizada con
parrafos y con
subtitulos.

La informacion
proporcionada  no
estd organizada en
parrafos.

2.3.2. Lista de Cotejo

Consiste en un listado de aspectos a evaluar (contenidos, capacidades, habilidades, conductas, entre

otros.), al lado de los cuales se puede calificar (“O” visto bueno, o por ejemplo, una "X" si la conducta

no es lograda) un puntaje, una nota 0 un concepto.

Es entendido basicamente como un instrumento de verificacion. Es decir, actia como un mecanismo

de revision durante el proceso de ensefianza-aprendizaje de ciertos indicadores prefijados y la revision

de su logro o de la ausencia del mismo.

Lista de Cotejo para la Evaluacion de Microproyectos

Indicadores

Hecho Pendiente

No realizado

Los resultados del microproyecto fueron presentados y comunicados.

Las evaluaciones del desarrollo fueron incluidas como parte de la
evaluacion final.

Seleccionaron y prepararon adecuadamente la evaluacion de acuerdo a lo
plantado en el disefio de su microproyecto.

Se recolectd y registrd informacion dtil a la evaluacion durante toda la
ejecucion del microproyecto.

Se recolectaron todos los registros, trabajos, informes, etc., para la
evaluacion final.

Los objetivos y criterios de la evaluacion fueron conocidos por todos los
participantes desde el inicio del microproyecto.

Todos los involucrados en el proyecto analizaron los resultados de la
evaluacion.
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Puede evaluar cualitativa o cuantitativamente, dependiendo del enfoque que se le quiera asignar. O
bien, puede evaluar con mayor o menor grado de precision o de profundidad. Las listas de cotejo poseen

un amplio rango de aplicaciones, y pueden ser facilmente adaptadas a la situacion requerida.
2.3.3. Escala de Apreciacion

A diferencia de las listas de cotejo, las escalas de apreciacién incorporan un nivel de desempefio, que
puede ser expresado en una escala numérica (o conceptual) grafica o descriptiva. Por lo tanto, las escalas
de apreciacion tienen la misma estructura que las listas de cotejo, pero incorporan mas de dos variables.
Se emplea el mismo ejemplo que para las listas de cotejo, tomado del Programa de Lengua. Suponiendo
gue las categorias utilizadas sean conceptos, tales como muy bien, bien, suficiente e insuficiente. Notese
gue la eleccion de las categorias determina el rango de resultados posibles, ya que, de los cuatro
conceptos utilizados, tres apuntan al logro del indicador (muy bien, bien, suficiente) y s6lo uno a su no
obtencion (insuficiente).

Con esta informacion se puede construir una tabla de doble entrada del siguiente modo:

RESUMEN. EIl resumen

Muy Bien Suficiente Deficiente
bien

1. Identifica el tema.

2. Condensa las ideas del autor.

3. Registra los principales argumentos.
4. No emite juicios de valor.

5. Cancela la informacién accesoria:
ejemplos y explicaciones circunstanciales.

6. Suprime reiteraciones y repeticiones innecesarias.
7. Utiliza nexos entre los parrafos.

8. La redaccion es clara.

9. La redaccion es concisa.

10. No presenta errores ortograficos.

Conceptos
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Indicadores Muy bien Bien Suficiente Insuficiente
Identifican % % 70 % %
Claramente el
Tema del Nota Nota 5.6 Nota Nota
Discurso.

Puntos Puntos 125 Puntos Puntos
Etc.
Totales

Esto implica no so6lo observar la PRESENCIA 0 AUSENCIA de una conducta o contenido, sino el grado

de intensidad de dicha manifestacién. Es por esto que son mas eficientes que las listas de cotejo a la hora
de organizar los resultados en un modelo jerarquico (de mayor a menor, del puntaje mas alto al méas bajo,

entre otros).
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CAPITULOS NI
HERRAMIENTAS TIC’S PARA EL TRABAJO DOCENTE

» ~ ”.
-~ |ﬁ1’

Se establece una lista de herramientas, plataformas y aplicaciones que ayudaran a la labor docente en

la entrega educativa en modalidad a distancia, virtual e hibrida, segln sea el caso del centro educativo;
gue promueven la ayuda en planeacién de clases, evaluacion de los aprendizajes, el trabajo colaborativo

e incentivar la creatividad en ambos entes del proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.1.  Herramientas para el trabajo colaborativo

OFFICE 365:
CRATIS Y PACY

Office 365
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Google Drive

3.2. Herramientas para la comunicacion

GOOGLE DRIVE:

CGRUATIS, CUENTA GOOGLE

&Es un sewicie disponitile desde la
cuenta de google, que peunite el
almacenamiente de dates en
intexnet y su vez bos usuarnios puede
crear, accede, campantiv y editar
simultdneamente, pueden crear
carpetas, decumentas,
presentaciones, hojas de calcule,
foumularios, dibujoes, etc.

Hangouts:

CGratuite, cuenta
multiplatafouna creada por geagle, siwe
para wealizar videaconferencias en ditecte,
tener una sesidn de preguntas y wespuestas
cen obnwos usuanics.

Zaom

usuaiaos.

Guatuite 40 minutos
& una  hevamienta de videaconferencias,
peumite escruibiin mensajes al misma tiempe y


https://bit.ly/2JLN2TY
https://bit.ly/2xW0SAz
https://zoom.us/

Micnasaft Jeams

Gratuite y page

Una heviamienta que pexmite crear espacios
gupas. Este seftware integra las demds
fieviamientas de Office 365 y asegura un
pracese de intevacciin fluida, por medic de
canales que peuniten el intewcambio de
mensajes entre bos miembros de los equipos.

3.3. Herramientas para compartir archivos

Druapbox
Cratuite, sewicic bdsice

z: FHevwamienta que pevmite campantiv anchivos
* hasta de 2GRB de almacenamientoe al acceder
puede compantiv fotos, decumentes y atros

anchives desde cualquier dispesitive.

WeT wansfer

Gratuite

Pewmite intexcambiarn arxchivos, sin necesidad de
estar wegistrado a una cuenta, se puede enviar
archives que ne supeen 20 GRB, la cual pewmite
sealmente un usa profesional.

. o



https://products.office.com/es-co/microsoft-teams/group-chat-software
https://www.dropbox.com/es/basic
https://wetransfer.com/

3.4. Herramientas de clase

easy

Remind
Gratuita

Uplicaciéin gratuita que pewmite a los
prafesares enviar mensaje a los alumnas y d
familias en un entoxne segurc. Se ha remin

denominde  “el  Whatsapp de los
prafesares”, la hevamienta también actia
come agenda escalar, ya que recuerda a los

y  exdmenes

wwuaries las  tareas

programados.

L .
s® socrative

TG
2\
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Easyclass
Gratuita
Platafonma que pewmite a profesores
administtar  clases, exdmenes, compantiv

contenide, wecurses y comunicarse con sus

&s una heviamienta de evaluaciin educativa
en entownos digitales, peunite a los
profesares o tuteres cenocer las wespuestas
de sus alumnos en tiempe eal, a través de
dispasitives méviles y ordenadones.
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https://www.easyclass.com/
https://www.remind.com/
https://socrative.com/
https://socrative.com/

Puejeqted

Gratuita

& una feviamienta que peunite crear
presentaciones multimedia, con
diapasitivas dindmicas en las cuales se
pueden incuwstar mapas interactives,
linfs, quizzes online, lineas de tiempa de
twitter, videas, entre atras epcicnes.

C‘ &unaﬁmarmentaquep%nutea@aw

“thinglink..

Hahoot
Cuatuita
&Es una platafouma educativa que se basa

en juegos y en preguntas, los profescres
pueden crear cuesticnarios, discusiones o
8

académicas, que se prayectan en el aula de
clase y que son contestadas por los
estudiantes, mientras juegan y aprenden
al misma tiempo.
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https://projeqt.com/education
https://www.thinglink.com/edu?showNavi=true
https://kahoot.com/
https://kahoot.com/
https://www.thinglink.com/edu?showNavi=true
https://projeqt.com/education

3.5. Herramientas de contenido

TEDEQ

CH-12

Gratuita

&Es una gran platafouma enline que tiene
come  puopdsite  ofrecer  wecurses
educatives  gratuites, que pueden
pewsonalizarse segquin las necesidades de
les alumnes o el plan de estudic que

TRICENTENARIA
Universidad de San Carlos de Guatemala

ed
Gratuita

&L abijetive de TED Ed es crear un bance
calidad, que estén sepontades por la
colabioracicn de maestrwos destacades,
estudiantes, axtistas, animadores ¢
pensenas curicsa. puetende inventin el
medele de educaciin tradicional: Cos
videas que siwan para la leccidn sen
vistas en casa y la taea es hecha durante
el tiempe de clase.

Q
Q

ck

detexminen los decentes.

Geogle (Ucadémice
Gratuite
& un buscader que pewmite localizar

(o0 qlE documentes de cardcter académice como

' anticulos,  tesis, lilwas,  patentes,

documentos welatives a cengresos y
nesumenes.
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https://ed.ted.com/
https://www.ck12.org/teacher/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ck12.org/teacher/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://ed.ted.com/

edu

3.6.

Stanybind

Gratuite
FHeviamienta que peunite crear cuentos
lustrades a través de cientos de dibujes
de su base de datas. Es ideal para que los
alumnes de Puimaria y Secundaria
creatividad, la expresiin escrita y la
comprensiin lectora, de gran utilidad en
las clases de Lengua y Literatura.

Una plataferma muy similar a Pinterest
pere destinada a estudiantes ¢
profesones y por tante, enfocada para
uses educatives. EduClipper peunite
compantiv enlaces, videos, imdgenes y
atros necunses educatives con el fin de
pader crear una biblioteca de contenides

Herramientas para la creacion de actividades

storybird

para dacentes, que les peunite crear sus
prepies contenides wel, sin tener
conocimientes técnicos de disefic o

sepas de letras, completar, tam&wni(]
tipas distintes de pdginas multimedia:
galevias, pancuimicas o zeems de

imdgenes , wepraductores mp3 ¢ mp4.
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https://explore.participate.com/educlipper
http://storybird.com/
http://webardora.net/index_cas.htm
https://explore.participate.com/educlipper
http://storybird.com/
http://webardora.net/index_cas.htm

Rayuela

Gratuite

Creade por el Institute Cewwantes, cuenta con
21 programas interactives o pasatiempas para
la genevaciin de ejewcicies  (akorcade,
cucigramas , juego. de ligica, epcidn nuiltiple,
welacionax listas, Uenar espacios,
wompecabiezas, salte del caballe, sopa de
letras, vendadeno[falsc...). Udemds de estos
programas, la aplicaciin incluye un editer en
ftml que pewmite publicar, tanto en una red
local come en Intennet, actividades diddcticas
completas que integuen elementos hiper-
teatuales y multimedia.

3.1. Herramientas antiplagio

/  TRICENTENARIA

Universidad dé San Carlos de Guatemala

EduBindie
Gratuita

EduBindie dispane de un seftware detectar
de plagic gratuite. Este programa tiene
come beneficios que es un sistema
amigalile y fdacil de utilizar, revisa los
twaliajos wapidamente (incluse traliajos

largaes ) y genera confianza gracias a su
3.8. Herramientas para gestion de bibliografias
Zatero.
Gratuita

&Es una feviamienta de cidige abiento que ayuda a
wecopilar, onganizar, analizar la investigaciin y
campantin de nuiltiples manevas. Jiene la capacidad
de almacenar el auter, el titule, los campos de
publicaciin y exportar teda esa infounacién come
wefenencias formateadas. Onganiza las weferencias,

zotero
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https://cvc.cervantes.es/ensenanza/pasatiempos/default.php
https://edubirdie.com/
https://www.zotero.org/
https://cvc.cervantes.es/ensenanza/pasatiempos/default.php
https://edubirdie.com/
https://www.zotero.org/
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MENDELEY

Gratuite

wed sacial académica, al pewnitiv cempantiv
Mendeley pedrds crear tu prapia biblicteca de
bisquedas, citar a medida que vas esciibiiende y
leer ¢y anctar en tus anchives .pdf desde
cualguier dispasitive.

3.9.  Herramientas para crear Infografias

Visual.
Guatuita

Udemas, Visually incorpera

pasibilidad de compartiv el centenido

creade en las rwedes sociales.

«|  “visual.ly

JInfogram

Gratuita

Penmite crear infografios espectaculares de
fouma muy sencilla. Esta heviamienta face
pasible aiadit imdgenes mds espectaculares
a tus infografias y modificar bas infografios
de su preferencia.
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https://www.mendeley.com/?interaction_required=true
https://visual.ly/
http://visual.ly/
https://www.mendeley.com/?interaction_required=true
https://visual.ly/

LY v* TRI ENARIA

& tuabajo virtual ¢ a distancia del pracese educative actualmente, estabilece en
el dacente la nesponsabilidad de andar en canstante actualizacién de cenacimientos
vittuales, y estar inmewsa en la tecnelogia, para la aplicaciin de heviamientas
eficaces en el praceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.
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Ante la pandemia por COVID-19, la rutina de docentes y estudiantes ha cambiado, y las

formas de impartir clases no ha sido la excepcion. La adaptacion rapida a clases a distancia ha
sido dificil, pero no imposible; y esto puede genera ciertas inquietudes sobre el trabajo de
entrega educativa. Sin embargo, la forma de afrontar el nuevo reto es reconocido y aplaudido.
Ello es necesario estar en constante informacion sobre las nuevas tendencias educativas, y las
constantes técnicas y herramientas que se tienen al alcance para fortalecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Por tanto, se establecen las siguientes recomendaciones para lograr un
aprendizaje significativo en los educandos, ante el regreso a clases en las diversas modalidades
de trabajo.

1. Prioriza aprendizajes fundamentales:
Brindar seguimiento y acompafiamiento a los estudiantes que demuestren méas necesidades.
Hacer llamadas telefénicas periodicas a estos estudiantes puede ser una buena estrategia

mientras continde el distanciamiento social.

2. Aprovechar los recursos disponibles en casa para una educacion vivencial:
El aprendizaje no es exclusivo del aula, en casa existen recursos que se pueden utilizar para

promover el aprendizaje. Algunos recursos que las y los docentes pueden utilizar para reforzar

3. Aprovechar la tecnologia al alcance:
La educacion a distancia requiere de formas innovadoras de comunicacion.
Si la mayoria de los estudiantes cuentan con Internet, se puede aprovechar el uso de las diversas
plataformas digitales para dar y recibir clases, enviar y recibir tareas, asi como resolver dudas.
Es recomendable utilizar las herramientas con las que los educandos ya estan familiarizados; y
aprovechar nuevas herramientas que ofrecen y que permite preparar las clases a distancia, dejar

tareas, evaluar, entre otros.
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4. Brindar y recibir apoyo psicosocial:
Los altos niveles de estrés por tiempo prolongado perjudican la capacidad de aprendizaje. Es
por ello que se debe tomar en cuenta el estado emocional y mental en el que se encuentran las y

los estudiantes y brindar herramientas para restaurar su bienestar emocional.

5. Promover el uso de las herramientas constructivistas:
Las nuevas tecnologias pueden utilizarse como herramientas constructivistas, sin embargo, es
el docente quien orienta esta experiencia para que el proceso de aprendizaje de los estudiantes
se vincule con una mejor forma de aprender y que funcionen como elementos para la

construccion de su propio conocimiento.

6. Adaptacion a nuevas perspectivas sobre la educacion:
Con el constante cambio y el incremento de nuevas tecnologias, la idea de promover nuevos
conocimientos y estar actualizados en cuanto a metodologias de trabajo se refiere, es un perfil
qgue todo docente debe poseer. Un constante estado de aprendizaje tanto docente como

estudiante, es garantia de un proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad.
7. Un sentido de actualizacién en temas actuales relacionados a la educacion:

Es importante establecer un proceso de actualizacion en temas reales de la educacion, sin dejar

a un lado el tema tecnoldgico.

163



/  TRICENTENARIA

Universidad dé San Carlos de Guatemala

BIBLIOGRAFIA ]

1. http://aprendedigitalqa-2012125942.us-east-1.elb.amazonaws.com/herramientas-tic-para-

docentes#Herramientas%20para%20el%20trabajo%?20colaborativo

2. http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/constructivista.htm#:~:text=Los%20enfoques%20con
structivistas%20orientan%?20diferentes,decir%20abordan%20la%20evaluaci%C3%B3n%

20formativa.

3. http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/tecnicas.htm

4. https://blog.edacom.mx/que-es-constructivismo

5. https://blogs.iadb.org/educacion/es/eduhibrida/

6. https://cnbguatemala.org/wiki/R%C3%BAbrica (Herramienta pedag%C3%B3gica)

7. https://concepto.de/mapa-conceptual/#ixzz6lwya2Y9B

8. https://repository.uaeh.edu.mx/revistas/index.php/tepexi/article/view/1506/4914

9. https://www.uaeh.edu.mx/scige/boletin/tepeji/n2/e4.html#:~:text=en%20l1a%?20actualidad
%2C%20l0s%20programas,construidos%20de%20forma%20integral%20y

164


http://aprendedigitalqa-2012125942.us-east-1.elb.amazonaws.com/herramientas-tic-para-docentes#Herramientas%20para%20el%20trabajo%20colaborativo
http://aprendedigitalqa-2012125942.us-east-1.elb.amazonaws.com/herramientas-tic-para-docentes#Herramientas%20para%20el%20trabajo%20colaborativo
http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/constructivista.htm#:~:text=Los%20enfoques%20constructivistas%20orientan%20diferentes,decir%20abordan%20la%20evaluaci%C3%B3n%20formativa
http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/constructivista.htm#:~:text=Los%20enfoques%20constructivistas%20orientan%20diferentes,decir%20abordan%20la%20evaluaci%C3%B3n%20formativa
http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/constructivista.htm#:~:text=Los%20enfoques%20constructivistas%20orientan%20diferentes,decir%20abordan%20la%20evaluaci%C3%B3n%20formativa
http://hadoc.azc.uam.mx/evaluacion/tecnicas.htm
https://blog.edacom.mx/que-es-constructivismo
https://blogs.iadb.org/educacion/es/eduhibrida/
https://cnbguatemala.org/wiki/R%C3%BAbrica_(Herramienta_pedag%C3%B3gica)
https://concepto.de/mapa-conceptual/#ixzz6lwya2Y9B
https://repository.uaeh.edu.mx/revistas/index.php/tepexi/article/view/1506/4914
https://www.uaeh.edu.mx/scige/boletin/tepeji/n2/e4.html#:~:text=en%20la%20actualidad%2C%20los%20programas,construidos%20de%20forma%20integral%20y
https://www.uaeh.edu.mx/scige/boletin/tepeji/n2/e4.html#:~:text=en%20la%20actualidad%2C%20los%20programas,construidos%20de%20forma%20integral%20y

4.3. Desarrollo de Actividades de Evaluacién

La evaluacion del proyecto pedagdgico, se ha establecido en tiempos de antes, durante y
después del proceso del mismo. Previo a finalizar la formulacion de la guia, ha sido verificada
y por ende autorizada. Dando por culminado el proceso del ejercicio profesional supervisado,
se procedid a la socializacion y entrega virtual, del proyecto pedagogico, en forma digital y
fisica; a la directora y docentes del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria,

de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos,

4.3.1. Invitacion girada para la socializacion y entrega del Proyecto.

lHustracidn No. 15: invitacion, socializacion y entrega del proyecto.

UNIVERSIDADIDERSANRCARLOSEDERGUATEMALARE
DERSANEMARCES 'R'Ciﬁwm
EEMIBEE[EIEDEMMOD]

SOCIALIZACION DEL
PROYECTORPEDAGIGICO)

L Google Meet

http:|Imeet.google.com|mug-saex-ryo

Tnwita:
#Ina Silvia Sulima Judrez Monzon
EPESTSTA
Fecha y hora:
Jueves 18 de jebrero de 2021
16:30 horas

IDRYRENSENADRARTODO!

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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4.3.2. Enlace de invitacion para la socializacion
http://meet.google.com/mug-saex-ryo

4.3.3. Enlace de grabacion de socializacion

https://drive.google.com/file/d/1h6 AB4ghPV07 QU8VpmhBVBxfqgJ4ilfo8/view?usp=driv
esdk

lustracion No. 16, entrega del proyecto pedag6gico a autoridades educativas.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

4.4. Constancia de Gestion Econdmica.

Con respecto al proyecto pedagdgico, se ha establecido como un proyecto tedrico
intelectual, en el cual no requiere de mayor factor econémico, puesto que, para su
formulacidn, anicamente requirio6 del factor tiempo y de la investigacion documental.

En cuanto a la ejecucion y presentacidn; el proceso se establecié en modalidad virtual.
Es por ello que no se cuenta con una gestion especifica del factor econémico, que, en este

caso, no fue requerido.
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CAPITULO V
RESULTADOS

5.1. Descripcién de Resultados Obtenidos en cada Etapa.

5.1.1. Resultados de la Etapa Diagndstica de la comunidad

Tabla No. 36, resultados de la etapa diagnostica de la comunidad.
DIAGNOSTICO DE LA COMUNIDAD

El Diagnostico de la comunidad tiene la caracteristica principal de ser el punto de partida del cambio
planificado que pretende impulsar a la comunidad sede de EPS. A partir de la puesta en practica de la etapa
diagndstica, desde una perspectiva en sentido de utilidad para la comunidad en general y para la comunidad
Educativa del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, de aldea San José Caben, municipio
de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, permitié conocer tanto las necesidades y problemas,
como las fortalezas y debilidades en los diferentes &mbitos de la comunidad e institucion educativa, con el
objeto de tomar decisiones para evitar las situaciones no deseadas o para garantizar la continuidad y
consolidacion de aquellas que se consideraron adecuadas, priorizando las situaciones cotidianas que demandan

mayor atencidon. Siendo las principales:

e El conocimiento histérico, social, econdmico, administrativo y geogréfico de la aldea y del Instituto
Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de, San José Caben, municipio de San Pedro
Sacatepéquez, departamento de San Marcos.

e Larealidad Pedagdgica dentro del proceso Ensefianza-Aprendizaje del establecimiento

e Conocimiento sobre las necesidades que se presentan en forma general dentro de la comunidad

educativa y de toda la poblacion, para darle posibles soluciones a las mismas, en el &mbito especifico.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

5.1.2. Resultados de la Etapa de Intervencion Pedagdgica.

Tabla No. 37, resultados de la etapa de intervencion pedagdgica.
INTERVENCION PEDAGOGICA

A criterio personal, la etapa de intervencidn pedagdgica durante el proceso del Ejercicio Profesional
Supervisado, es una de las mas importantes; pues el desempefio docente dentro de una institucion educativa, es
el eje que moviliza el proceso de formacion de la carrera. En ésta Etapa se planificd, y ejecut6 cada una de las
actividades previstas, mismas que se encuentran determinadas y basadas en el normativo establecido para el

desarrollo de EPS de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.
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Es aca en donde todo lo tedrico se lleva a la practica, creando una experiencia sobre el trabajo docente y
administrativo, que en su momento se realizara como un profesional. Se tuvo la oportunidad de desenvolverse
como un docente en el ciclo medio, en funcion de labor docente y de administracion educativa, con las
actividades que se ejecutaron, y que a razén de suspension de actividades presenciales por el COVID-19, se

priorizaron, bajo la supervisién y aprobacién del asesor.

e Se logré obtener contacto y convivencia a través de la ejecucion de actividades de la esta, con
Directora, docente y estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de
aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, a través
de una modalidad virtual de trabajo, coadyuvando a la labor docente y de administracion educativa,
e infiriendo en el proceso de formacién académica de los estudiantes.

e Seestablecié entre estudiantes, docente y directora del establecimiento antes mencionado, un vinculo
de trabajo virtual entre ambos entes educativos, al establecer el desarrollo de las actividades
planificadas, a traves de diversas plataformas virtuales y de redes sociales, cuando no se habia tenido
contacto de esa indole entre ambos, a partir de la suspension de clases por la emergencia sanitaria
provocada por el virus de COVID-19.

e Seproporciond en si a toda la comunidad educativa del establecimiento, una herramienta para influir

en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, desde cualquier modalidad de trabajo, con

la planificacién y ejecucion del proyecto pedagdgico.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

5.1.3. Resultados de la Etapa de Proyeccion Comunitaria
Tabla No. 38, resultados de la etapa de proyeccién comunitaria.

PROYECCION COMUNITARIA

Con la proyeccion comunitaria se buscé la creacion de escenarios y formas de comunicacién claramente
establecidos y de doble via, que estimularan la participacion de los miembros de la comunidad educativa y de
la poblacion en general, en los diferentes espacios e instancias de toma de decisiones y de acciones, de la
epesista para contar con instancias de apoyo por parte de las mismas, en pro de su propio beneficio y por ende
al desarrollo del ciudadanos de la comunidad de San José Caben, del municipio de San Pedro Sacatepéquez,

del departamento de San Marcos.

e Se cre0 una sana convivencia basada en el respeto por los demas, la tolerancia, la valoracion de las
diferencias, participacién comunitaria, reconocimiento y valoracién de su comunidad.

e Se brindd apoyo a ciudadanos de la comunidad que, a partir de suspension de actividades
socioecondmicas, parecian de cierta necesidad a falta del factor econémico para su sustento diario de

alimentos.
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A la comunidad educativa en general, se propici6 apoyo de informacién sobre la situacién actual de
emergencia sanitaria a nivel mundial por COVID-19, con ello estableciendo seguridad al momento de
retomar actividades cotidianas, siguiendo las recomendaciones pertinentes ante la situacién. A la vez,
se brind6 informacion y documentacidn con respecto a vias alternativas para continuar con el proceso
de formacion académica de los estudiantes, que a falta de factor econdmico no continGan con el
proceso, siendo ésta via la de optar por una beca estudiantil.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.

169



5.2. INTERRELACION DE RESULTADOS

En la ejecucion del ejercicio profesional supervisado realizado en aldea San José Caben, del
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, se pudo obtener resultados
favorables en cada una de las etapas del cual constituye el EPS, ya que dentro de éstas existe

una relacion imprescindible, por lo que no puede darse un trabajo desligado con las mismas.

Tabla No. 39, interrelacion de los resultados.

INTERRELACION DE RESULTADOS

DIAGNOSTICO DE LA
COMUNIDAD

INTERVENCION
PEDAGOGICA

PROYECCION
COMUNITARIA

e Se conoce a fondo todo lo
relacionado a la comunidad y
establecimiento Sede del EPS
como: historia, misién, vision,
ubicacién geogréfica,
organizacion administrativa y
realidad educativa, debe estar
bien realizada y fundamentada
para poder realizar con éxito

cada una de las demas etapas.

e Como epesista me permitid
involucrarme directamente
con las autoridades auxiliares
de la comunidad, ciudadanos,
docentes y estudiantes en
general para buscar juntamente
con ellos, alternativas de
solucion a las diferentes

necesidades detectadas

durante la ejecucion de la etapa

e En base a la formacion
obtenida sobre la realidad
educativa del establecimiento,
se priorizaron las actividades
que enmarcaban las
necesidades a cubrir, con todos
los miembros de la comunidad
educativa del mismo, las
cuales se establecieron a raiz
de la suspension de actividades
presenciales, para emplazar la

docencia directa.

e De esta manera se logra crear

un vinculo con los miembros
de la comunidad educativa en
general, generando nuevas
oportunidades para seguir con
su proceso de ensefianza-
aprendizaje, y creando que su
proceso fuese completo, pese a
la modalidad de trabajo a

distancia que ejercian previo a

e Se han establecido una serie
necesidades detectadas, que
han sido asimiladas al contexto
y realidad de la comunidad y
del establecimiento educativo,
sede del EPS. De las cuales las
priorizadas se basaron en
propiciar el desarrollo de la
comunidad en general, sin
delimitar la importancia de las
mismas pero que a raiz de la
situacion de pandemia, fueron

priorizadas las ejecutadas.

e Se llegd a la solucion de
problema y a la satisfaccion de
necesidades sentidas y
resaltadas como las maés
urgentes, que promovieron el
desarrollo de la poblacién en
general, objeto de la etapa, y
del  Ejercicio  Profesional

Supervisado.
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Diagnéstica situacional, con el
prop6sito de propiciar el
desarrollo de la comunidad en

general.

la intervencion como epesista.
Propiciando asi a futuro el dar
continuidad a la labor docente,
contando con herramientas
indispensables a las cuales

tienen acceso.

FUENTE: EPS, aldea San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.
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CONCLUSIONES

Concluido el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado, en aldea San Jose Caben, municipio
de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos; del anélisis de los resultados del
presente informe, se arribo a las siguientes conclusiones:

1. Como Epesista de la carrera de licenciatura en Pedagogia y ciencias de la educacion, plan
fin de semana, extension San Marcos del Centro universitario de San Marcos, Universidad
de San Carlos de Guatemala, el trabajo realizado en la comunidad San José Caben,
municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos, el EPS fue de mucho
éxito, porque se alcanzaron los objetivos previstos, a través del desarrollo de cada una de
las etapas, se tuvieron actitudes positivas de responsabilidad y de relaciones interpersonales
con los habitantes y autoridades de la comunidad, obteniendo experiencias reales y positivas
como estudiante y profesional.

2. En la etapa diagnostica de la comunidad, se tuvo la oportunidad de detectar diversas
necesidades que inciden en el desarrollo y adelanto de las comunidades rurales, en sus
diferentes aspectos: educativo, econémico, social y cultural. Al mismo tiempo, permitid
buscar y gestionar como epesista, alternativas de solucién a la problemética de la
comunidad, para la ejecucién de proyectos que coadyuvaron al desarrollo de la misma.

3. La realizacion de la etapa proyeccion comunitaria, consolidé la formacion del perfil
profesional de la estudiante epesista, ya que, a través de la aplicacién de conocimientos
competitivos, se convirtio en un ente de cambio, capaz de contribuir al desarrollo sostenible
y proponer alternativas de solucion a la problematica que afectaba a los habitantes de la
comunidad.

4. Con la ejecucion del proyecto Pedagdgico se cumplio con el objetivo de propiciar una
herramienta que contribuya a la labor docente, e intervenir en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria
de aldea San José Caben, municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San
Marcos.



RECOMENDACIONES

1. Que los estudiantes epesistas, trabajen arduamente en la realizacion de cada una de las etapas
que constituyen el Ejercicio Profesional Supervisado EPS., con actitudes positivas,
responsabilidad y esmero para lograr los objetivos que se propongan y, que su estancia en la
comunidad que les asignen, sea placentera y de éxito, sobre todo en la solucion de problemas

mas urgentes de los habitantes.

2. Con larealizacion de la etapa diagndstica, a los futuros epesistas de la Carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Ciencias de la educacion, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Centro Universitario de San Marcos, se les recomienda aprovechar el tiempo y el espacio en
las comunidades rurales, para conocer los diferentes problemas y, gestionar a donde

corresponda la realizacién de diversos proyectos de beneficio comunitario.

3. La etapa proyeccién comunitaria, permite sensibilizacion, humanizacion y preparacion
académica, por lo que se recomienda a los estudiantes de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia
y Ciencias de la Educacion, que realicen el Ejercicio Profesional Supervisado, ya que el
mismo consolida la formacién profesional, realizando acciones con conocimiento cientifico,
para promover el desarrollo sostenible y proponer alternativas de solucion a la problematica

de los habitantes de la comunidad sede del EPS.

4. En la etapa de Intervencion Pedagdgica el Centro universitario de San Marcos de la
Universidad de San Carlos de Guatemala debe continuar con la asignacion de estudiantes
epesistas al area rural, para que se involucren en los problemas de las comunidades y en
coordinacion con las autoridades locales de la misma, prioricen y busquen alternativas de
solucidn, en sus aspectos educativos, como instrumento de desarrollo, perfeccionando con

ello la conciencia social.



GLOSARIO

Administracion: Viene del latin ad (hacia, direccion, tendencia) y minister
(subordinacion u obediencia), y significa aquel que realiza una funcioén bajo el mando

de otro es decir aquel que presta un servicio a otro.

Coadyuvar: Contribuir o ayudar a la consecucion de una cosa o algo.

Cronograma: Atribuir a una persona o a una cosa cierta cualidad o propiedad. Impartir
la preparacion necesaria para realizar un trabajo técnico que exige conocimiento y una

practica especifica.

Cualificar: Es la representacion grafica de un conjunto de hechos en funcion del tiempo.

Diagndstico: Que sirve para reconocer. Alude, en general, al analisis que se realiza para
determinar cualquier situacion y cudles son las tendencias. Esta determinacion se realiza
sobre la base de datos y hechos recogidos y ordenados sistematicamente, que permiten

juzgar mejor qué es lo que esta pasando.

Ejecucion: Realizacién de una accién, especialmente en cumplimiento de un proyecto,

un encargo o una orden.

Evaluacion: La evaluacion es la determinacién sistematica del mérito, el valor y el
significado de algo o alguien en funcidn de unos criterios respecto a un conjunto de

normas.

Experiencia: Conocimiento de algo, o habilidad para ello, que se adquiere al haberlo

realizado, vivido, sentido o sufrido una o mas veces.

Hibrida: En educacion, hace referencia a la combinacion de educacion presencial y
remota a traves de distintos medios como plataformas de aprendizaje en linea, television

o radio.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Influencia: Poder de una persona o cosa para determinar o alterar la forma de pensar o

de actuar de alguien. Efecto, consecuencia o cambio que produce una cosa en otra.

Integral: Qué comprende todos los aspectos o todas las partes necesarias para estar
competo. Cuando hablamos de integral nos referimos a recursos ideoldgicos que
describen la globalizacién de un sistema en el que se integran todos los aspectos

asociados para un éptimo desempefio.

Intervencién: Con origen en el vocablo latino interventio, intervencién es la accion y
efecto de intervenir. Este verbo hace referencia a diversas cuestiones. Intervenir puede

tratarse del hecho de dirigir los asuntos que corresponden a otra persona o entidad.

Metodologia: Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion cientifica, un

estudio o una exposicion doctrinal.

Modalidad educativa: Es la forma bajo la cual se ofrece cursar una materia o
experiencia educativa, incluye los medios, los tiempos y los procedimientos bajo los

cuales se llevara a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Observacion: Accion de observar o mirar algo o a alguien con mucha atencion y
detenimiento para adquirir algin conocimiento sobre su comportamiento 0 sus

caracteristicas.

Planificacién: Llamamos planificacion al instrumento con el que los docentes organizan
su practica educativa, articulando el conjunto de contenidos, opciones metodoldgicas,
estrategias educativas, textos y materiales para secuenciar las actividades que han de

realizar.

Préactica O Ejercicio: Ejercicio o realizacion de una actividad de forma continuada y
conforme a sus reglas. Habilidad o experiencia que se consigue o se adquiere con la

realizacién continuada de una actividad.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Presencial: Que implica la presencia de algo o alguien.

Proceso: Conjunto de fases sucesivas de un fendmeno o hecho complejo. Procesamiento

0 conjunto de operaciones a gque se somete una cosa para elaborarla o transformarla.

Profesional: Un profesional es quien ejerce una profesion (un empleo o trabajo que
requiere de conocimientos formales y especializados). Para convertirse en profesional,
una persona debe cursar estudios (por lo general, terciarios o universitarios) y contar con
un diploma o titulo que vale los conocimientos adquiridos y la idoneidad para el ejercicio

de la profesion.

Proyeccidn: Procede del latin proiectio y hace mencién al accionar y a los resultados de
proyectar (provocar el reflejo de una imagen ampliada en una superficie, lograr que la
figura de un objeto se vuelva visible sobre otro, desarrollar una planificacion para

conseguir algo).

Proyecto Pedagogico: El proyecto pedagdgico es una estrategia de aprendizaje que
articula teoria-practica-investigacion durante el proceso formativo de los profesionales

licenciados en educacion.

Recopilacion: Una recopilacion es un extracto, una recapitulacion o una seleccion de
algo mayor o mas grande. Lo habitual es que la recopilaciéon sean fragmentos o piezas

de una obra artistica mas amplia.

Sistematizacién: Se denomina sistematizacion al proceso por el cual se pretende
ordenar una serie de elementos, pasos, etapas, etc., con el fin de otorgar jerarquias a los

diferentes elementos.

Supervision: Supervision es la accidon y efecto de supervisar, un verbo que supone

ejercer la inspeccién de un trabajo realizado por otra persona.



26. Transformar: Hacer que algo cambie o sea distinto, pero sin alterar totalmente todas
sus caracteristicas esenciales.

27. Virtual: Se considera como virtual a todo lo que sea una imitacion de una situacion o
persona muy parecido a la realidad, este es un término muy comun en la informatica para
hablar de la realidad construida a partir de sistemas informéaticos o digitales; de esta

forma se conoce como “realidad virtual”


https://www.informatica.us.es/index.php/conoce-tu-futura-escuela/la-informatica

ANEXOS
Nombramiento de Epesista.

@ USAC

TRICENTENARIA

OF. CESMCUSAM -52-2020
Fecha: enero 30 de 2020

De: Mlemhos de la Comisien del Ejercicio Profesional Supervisado, Carrera
Licenciatura en Pedagogia y Cienciasde la Educacién, Plan  Fin de
Semana.

A:

ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONION, CARNE 201141505,

Asunto: Nombramiento del Supervisor-Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado
en Auxiliatura Aldea San José Caben, San Pedro Sacatepéquez San Marcos, en
horatio de 14:00 a 18:00 hrs. de Lunes a Viernes y Sabado de 08:00 a 16:00 hrs. Hrs.

lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez

Ubicando al Asesor en el cubiculo del Coordinador de Extension San Marcos, Plan
Fin de Semana en el siguiente horario: Sabado de 07:30 a 12:30 hrs.

Atentamente,

c.c archivo.

FUENTE: EPS San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.



Constancia de Propedéutico.
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FUENTE: EPS San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.



Oficio de nombramiento de Asesor de Informe de Sistematizacién EPS

CONTROUNIVE RSITARIO O SAN MARCOS
PEDACOGIA. FIN DE SEMANA
SAN MAKCOS

OF. CESMCUSAM- 524-2021
Fecha: mayo 5 de 2021

Lic. Nelson de Jesus Bautista Lopez
Docente Carrera Pedagogia,

Extension San Marcos, Plan Fin de Semana,
CUSAM-USAC.

Por medio del presente, hago de su conocimiento, que ha sido nombrado ASESOR
del Informe Final de Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS),
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, Extension
San Marcos, Plan Fin de Semana, de la estudiante: Ana Silvia Sulima Juarez
Monzén, Carné: 201141505.

Por lo que se le suplica, de manera atenta, ponerse de acuerdo con la estudiante
arriba mencionada.

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

COYald

MSc. Rufino Orlando Guzmdén de Leén
Secretario por la Comision de Revision
Extensién San Marcos
CUSAM USAC

C.c.archivo

FUENTE: EPS San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.



Oficio de nombramiento de Revisor de Informe de Sistematizacion del EPS

® USAC

TRICENTENARIA

Uni
Ce Uni

de San Carlos de Guatemala
io de San Marcos | CUSAM

CARRERA: =
LA EDY

OF. CESMCUSAM- 106-2024
Fecha: febrero 12 de 2024

Licda. Reyna Lacan Arreaga

Docente Carrera Pedagogia,

Extension San Marcos, Plan Fin de Semana,
CUSAM-USAC.

Por medio del presente, hago de su conocimiento, que ha sido nombrada
REVISORA del Informe Final de Sistematizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, Extension San Marcos, Plan Fin de Semana, de la estudiante: ANA
SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON, Carné: 201141505.

Por lo que se le suplica, de manera atenta, ponerse de acuerdo con la estudiante
arriba mencionada.

Numero de Teléfono del (la) estudiante: 53864340

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Coordinador de Carrera
CUSAM-USAC

C.c.archivo

FUENTE: EPS San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.



Acta de Inicio de EPS.
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Acta de Entrega de Proyecto Pedagdgico.
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Acta de Finalizacién de EPS.
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Instrumentos de Recopilacion de la Informacion.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A VECINOS DE LA COMUNIDAD DE SAN
JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE VECINO:
Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
que a continuacion se le solicita, misma que servira para realizar un diagnoéstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F
INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcion de su eleccion.

Informacion personal:
1. ¢Puedeleer? SI_ NO
2. ¢Puedeescribir2SI __ NO

3. ¢Cual es su estado civil?

Soltero Casado Divorciado
Informacién socioeconomica:
4. ¢Con qué servicios publicos cuenta la comunidad?
d. Agua
e. Drenaje
f. Luz
5. De los siguientes servicios, marque aquellos con los cuales cuenta su comunidad.

Centro de convergencia Puesto de salud



Salén comunal Iglesia
Auxiliatura Cementerio
Campo Centros educativos

Mercado _ Farmacias _
6. ¢Qué religion practica?

Catolica Evangélica

Testigo de Jehova Mormén

7. ¢Qué tradiciones se celebran en su comunidad?

8. ¢Qué tipo de vestuario utiliza?
Traje regional

9. ¢A qué se dedica?

10. ¢ Su trabajo se encuentra dentro de los limites del municipio? Si No

11. ;Qué transporte utiliza para llegar a su trabajo?
d. Publico
e. Propio__
f. Caminando

12. Su actividad econdémica es:

Salarial Individual

Informacién familiar:

13. La vivienda donde habita es:
Propia__ Alquilada____ Dealgan familiar
14. ;De cuantas personas se conforma su nucleo familia?
15. ;Cuantas familias habitan en la vivienda?
16. ¢ Cual es el material de construccién que predomina en su vivienda?
Block ~~ Lémina__ Ladrillo_ adobe  Otros
17. ¢ De qué material es el techo de su vivienda?

Lamina Terraza Teja otros



18. ¢En su hogar realiza trabajo de campo?
Si NO

Area agricola:

19. ¢ Qué productos cultiva en su tierra?

20. ¢Qué uso le da a los productos que cosecha?
Consumirlo Venderlo Donarlo

21. ¢ Recibe capacitacion para realizar trabajos agricolas?

Si NO
22. ¢ Le gustaria recibir capacitacion para mejorar sus cultivos?
Si NO

23. ¢Sobre qué temas, respecto a la agricultura, le gustaria informarse?

Informacion educativa:
24. ¢ Cuantos nifios en edad escolar habitan en su vivienda?
25. ¢Cuéntos de los nifios en edad escolar que habitan en su hogar asisten a un centro
educativo?
26. ¢ Cuantos adolescentes habitan en su hogar?

27. ¢Cuéantos de los adolescentes que habitan en su hogar asisten a un centro educativo?

28. ¢ El centro educativo al que asisten los estudiantes se encuentra dentro de la comunidad

0 a sus alrededores?

Expligue:

29. ¢Cual es la modalidad de los centros educativos que funcionan dentro de su comunidad?
Pre-primaria__ Primaria Basico
Basico por cooperativa __ Telesecundaria __ Diversificado

30. ¢Con cual de los siguientes servicios cuenta en la comunidad?
Academia de mecanografia Centro de internet
Academia de computacion Biblioteca



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD DE
SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE AUTORIDAD:

Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
gue a continuacidn se le solicita, misma que servira para realizar un diagndstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F

INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Cual es la funcion de su organizacion?

2. ¢Qué servicios le presta a la comunidad?

3. ¢Cual es el horario de atencién a la comunidad?

4. ¢Esta al tanto de las necesidades de los centros educativos de la comunidad?
Si NO



Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, ¢cuales considera que son las principales
necesidades de los establecimientos educativos de la comunidad?

¢Cuenta con la monografia de la comunidad?
Sl NO

¢Cuales considera como necesidades prioritarias a cubrir para la auxiliatura?

¢ Cuales considera como necesidades prioritarias a cubrir para la comunidad?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A AUTORIDADES EDUCATIVAS DE LA
COMUNIDAD DE SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN
MARCOS.

RESPETABLE DIRECTOR (A):

Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracidn proporcionando la informacion
gue a continuacidn se le solicita, misma que servira para realizar un diagndstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F

INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Cual es la modalidad del centro educativo que dirige?

2. ¢Lainfraestructura y mobiliario es propia del establecimiento?
Si NO

3. De los siguientes servicios, marque con una X aquellos con los cuales cuenta su
establecimiento

Agua Direccion Servicio sanitario
Luz Secretaria Centro de computo
Cocina Biblioteca aula audiovisual
Tienda Area recreativa Otros

4. ;Cuenta con personal docente suficiente para atender a los estudiantes?



10.

Sl NO

¢ Con cuantos docentes cuenta el establecimiento?

¢ Considera que su establecimiento carece de algin recurso primordial para la formacién
integral de los estudiantes?

Si NO

Explique:

¢Cuenta con el apoyo de las autoridades de la comunal?
Si NO

Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, explique qué tipo de ayuda recibe.

¢Proporciona capacitacion constante a sus docentes?
Si NO

Si se le brindara recursos para una capacitacion relacionada al &mbito ¢qué tema seria
de su preferencia?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)
BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES DE LA COMUNIDAD DE SAN
JOSE CABEN, SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

RESPETABLE DOCENTE:
Por este medio me permito saludarle y pedirle su colaboracion proporcionando la informacion
que a continuacion se le solicita, misma que servira para realizar un diagnoéstico de la situacion
actual de la comunidad. Misma que sera utilizada para el desarrollo de la primera etapa que
comprende el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS).

EDAD: SEXO: M F
INSTRUCCIONES: por favor responda a los siguientes planteamientos, marcando una X en

la opcidn de su eleccion.

1. ¢Ha recibido capacitacion constante por parte de direccion sobre temas educativos?

Si NO

2. Si su respuesta a la pregunta anterior fue si, ¢a cada cuanto tiempo recibe capacitacion?
A cada mes A cada trimestre
A cada bimestre A cada semestre Otros

3. ¢Considera que el centro educativo carece de algun recurso para la formacion integral
de los estudiantes?

Si NO
Expligue:

4. ;Realiza actividades recreativas con sus estudiantes?
Si NO
Cuales:

5. Si se le brindara una capacitacion relacionada al ambito educativo, ¢qué tema seria de
su preferencia?
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Cuadro de horas cumplidas de EPS.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
EXTENSION SAN MARCOS, PLAN FIN DE SEMANA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

REGISTRO DE HORAS CUMPLIDAS EN MODALIDAD PRESENCIAL, DEL
EJERCICIO PORFESIONAL SUPERVISADO (EPS).
REALIZADO EN LA COMUNIDAD DE SAN JOSE CABEN, SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ, SAN MARCOS.

EPESISTA: PEM. ANA SILVIA SULIMA JUAREZ MONZON
CARNE: 201141505

HORAS CUMPLIDAS, MODALIDAD PRESENCIAL.
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (EPS)

Mes Dias trabajados No. De horas trabajadas
Febrero De lunes a sabado. 112 horas cumplidas.
Marzo De lunes a sabado. 91 horas, 40 min., cumplidas.

“ID' Y ENSENAD A TODOS”
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Constancia de Supervision de EPS.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS.
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION,

PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS,
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.

CONSTANCIA DE SUPERVISION DE EPS.
DE FECHA 06 DE MARZO DE 2,020.

El Infrascrito Asesor-supervisor del Ejercicio Profesional
Supervisado, Lic. M.A. Nelson de Jesus Bautista L.opez. hace constar que
el dia 06 de marzo de 2020, se realizO6 una visita de acompaiamiento
técnico y asesoria del ejercicio profesional supervisado, en la sede de
EPS. de la PEM. Ana Silvia Juarez Monzon, carné No. 201141505,
epesista de la Carrera de Pedagogia del CUSAM-USAC, Plan Fin de
Semana, para darle acompanamiento técnico y asesoria en la realizacion
de las etapas del EPS, que realiza en la comunidad.

Se deja constancia de haber verificado sus planificaciones y trabajo
correspondiente, por lo que se le felicita y exhorta a cumplir con
responsabilidad y eficiencia en dicho proceso.

Y A SOLICITUD DE LA INTERESADA, SE EXTIENDE LA
PRESENTE CONSTANCIA, EN UNA HOJA DE PAPEL BOND,
TAMANO CARTA, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MARZO DE
DOS MIL VEINTE.

ASESOr-supervisor.

FUENTE: EPS San José Caben, San Pedro Sac., San Marcos, 2020.



Acta, presentacion y bienvenida, miembros de la corporacion auxiliar.
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