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San Marcos, 02 de marzo, de 2024.-

Comision de Informes de Graduacién de PPS y EPS

Extension Universitaria de Malacatan, San Marcos
Edificio

Atentamente. me permito comumcaries que. el trabajo de graduacion Nivel
Licenciatura. ttulado “SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO (EPS)., REALIZADO EN ALDEA CERRO REDONDO,
MUNICIPIO DE SAN JOSE EL RODEO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS".
Y es presentade por la estudiante, Aura Marina Yoc Lopez, camé numero
201345501, fue revisado en su formaldad metodolégica de desarrollo. Y luego de
Hlenar los requisitos establecidos en sus lineamientos estructurales, se proporciona
DICTAMEN FAVORABLE, para contnuar su tramite administrativo
correspondiente

Deferentemente
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

EXTENSION MALACATAN

PLAN FIN DE SEMANA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Malacatan, San Marcos, 01 de junio de 2024

DICTAMEN DEL REVISOR DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.
(EPS).

Integrantes de la Comision de Revision de Informes de Graduacion y Ejercicio

Profesional Supervisado (EPS).

De manera atenta me permito enviar a ustedes el “INFORME DE
SISTEMATIZAGCION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS-

REALIZADO EN ALDEA CERRO REDONDO, MUNICIPIO DE SAN JOSE EL
RODEO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS. “ De la estudiante: Aura Marina
Yoc Lopez, Carné No: 201345501, estudiante de la Carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion, Extension Malacatan, Centro Universitario de

San Marcos, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Considerando que el trabajo redne los elementos basicos de la metodologia de ia
Investigacion y Sistematizacién, en mi calidad de REVISOR, me permito emitir

Dictamen Favorable del presente Informe.

Atentamente,

Lic. Ismael Augusto Ramos Fuentes.
Revisor.

“ID Y ENSENAD A TODOS"
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DICTAMEN COMISION

OF IN7-2008 OGEPSEM
17 de lufio ce 2024

USACEECUSAM

Julla Maritza Gindara Gonzdlez de Almengor
Coordinadora Extension Universitaria Malacatan
CUSAM-USAC

Distinguida Licenciada:
mmmMmaMqumalmummmmmm‘ms
deseados en sus iabores Institucionales.

Hacemos de su conocimiento que k2 Comision de Trabajos de Graduackdn de Revisidn de Sistematizacion
de |z Practica Profesional Supervisada (PPS ) y Comisién de Trabajos de Graduacion del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) y Examen Técnico Profesional (ETP) de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion, Extension Universitaria de Malacatin - CTGEM- Extensidn
Universitaria Malacatdn, en sesion reaiizada el dia sdbado velntisiete de jullo, conocid el trabajo de
graduacion: Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado-EPS- realizada en Aldea Cerro Redondo,
municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos, presentado por Aura Marina Yoc Lopex,
CARNE 201345501, mismo que cuenta con dictamen de asesor y opinién favorable de revisor.

En tal virtud fue revisado en los aspectos de formalidad metodoldgica, linglistica y estructural de
Sistematizacién, por fo que esta comisién proporciona DICTAMEN FAVORABLE, para que &l astudiante
pueda continuar el trémite administrativo correspondiente.

Sin otro particular quedamos de usted. Atentamente:




AUTORIZACION DEL TRABAJO DE GRADUACION
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agradecimiento es infinito poniendo mi profesionalizacion al
servicio de mi comunidad.
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RESUMEN EJECUTIVO

El Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias
de la Educacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San
Marcos, Extension Malacatan realizado en aldea Cerro Redondo, del municipio de San José el
Rodeo, departamento de San Marcos, da a conocer las distintas etapas para alcanzar los objetivos
previstos, teniendo como sede el espacio fisico de la Auxiliatura de la comunidad; logrando asi la
observacién directa de la realidad objetiva, detectando necesidades, intereses y problemas, para

proponer estrategias de solucién por medio de las actividades realizadas segun prioridad.

Referencia general.

En esta etapa se presenta una introduccion con la identificacion del informe que se
estructuro, la justificacion y razones por las cuales se realiza este proceso. Se elabor6 el Plan
General del -EPS- incluyendo las etapas: diagnostica, intervencion pedagdgica, formulacion,
ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagogico y proyeccion a la comunidad siendo estas las
bases para el desarrollo de actividades especificas previamente priorizadas en conjunto con la

comunidad.

Etapa diagnostica.

Etapa que permiti0 realizar el diagnostico comunitario en los aspectos: historico,
infraestructura, econémico, social, salud, medio ambiente, educativo y cultural; haciendo uso de
los instrumentos de investigacion descritos anteriormente, con el propésito de obtener informacion
que permitié conocer los diferentes problemas y necesidades que afronta la comunidad de aldea
Cerro Redondo, para luego contribuir en la solucion viable de cada una de ellas. Derivado de esta

etapa surgen los diferentes proyectos a ejecutar.

Etapa de intervencion pedagogica.
Esta etapa se realiz6 en el Instituto de Telesecundaria del municipio de San José El Rodeo,

departamento de San Marcos, de acuerdo a los resultados obtenidos en la recoleccion de

Vil



informacion se priorizaron las necesidades urgentes en el area administrativa y pedagogica de la
comunidad sede del Ejercicio Profesional Supervisado, observadas cuidadosamente en el
diagndstico realizado previamente en donde los habitantes dieron su parecer sobre proyectos que

necesitan.

Etapa de formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagdgico:

En esta etapa se describe el desarrollo del proyecto pedagogico; realizado por necesidad
institucional dentro de las instalaciones de la Extension Universitaria de Malacatan, denominado
“Remodelacion de los sanitarios para hombres”, El cual fue ejecutado por Estudiantes epesistas
del Grupo “D” correspondiente al Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos, destinados a propiciar
condiciones de habitabilidad y funcionalidad de los espacios de la infraestructura con la finalidad
de evitar el deterioro y desgaste por la intemperie del inmueble

Como estudiante del ejercicio profesional supervisado es importante ejercer
responsabilidad en el proyecto pedagdgico designado, a través de la coordinacion de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion. Asi como el analisis del contexto externo
de la educacidn superior a escala local y global, caracterizada por el accionar de los estudiantes,
en especial quienes estan culminando con este proceso, para que con el tiempo se puedan realizar

otros proyectos.

Etapa de proyeccion a la comunidad:

Describe las acciones realizadas al inicio del Ejercicio Profesional Supervisado, mediante
un diagndstico situacional, que permiti6 detectar problemas que impiden el desarrollo social de los
habitantes de la comunidad, por lo tanto, en esta etapa se realizaron diferentes proyectos que
permitieron la participacion directa de las autoridades locales y poblacién en general,
contribuyendo a la solucién de algunas necesidades urgentes, reflejadas en el diagndstico

comunitario.

VIl



1. CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

1.1. Introduccion

El presente informe de sistematizacion esta encausado al trabajo realizado en aldea Cerro
Redondo, municipio de San José el Rodeo, departamento de San Marcos por medio del Ejercicio
Profesional Supervisado; fue una labor en la Universidad de San Carlos de Guatemala, la unica
instituciéon puablica encargada de la educacion superior de nuestro pais, debido a las grandes
oportunidades de superacion para el estudiantado en general en las distintas carreras, se proyecta
a través de los estudiantes epesistas de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, de la Universidad de San Carlos de Guatemala del Centro Universitario de San

Marcos, Extension Malacatan.

Su finalidad es apoyar activamente en las diversas comunidades para conocer las
necesidades, problemas e intereses en el &mbito cultural, educativo, econémico y social, debiendo
estar inmerso en cada actividad, propiciando al mismo tiempo alternativas y soluciones a los
problemas suscitados en mejoramiento de los habitantes. El estudiante epesista, se involucra
directamente con los habitantes de la comunidad, para intervenir y hacer conciencia de las
diferentes gestiones, obteniendo una mejor calidad de vida y resolviendo problemas detectados.

El informe de sistematizacién brinda la informacion requerida en cuanto a los proyectos
que se realizan durante el tiempo establecido del Ejercicio Profesional Supervisado, en beneficio
de los habitantes del lugar, proporcionando conocimientos tedrico-practicos en el procesos de
formacion académica y profesional del Epesista de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan, permitiendo participacion y convivencia tanto individual

como con las autoridades locales, asi contribuir en la basqueda de alternativas de solucion.



1.2. Justificacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatan, prepara profesionales con un nivel académico de calidad, capaces de
corresponder a las demandas, servicio profesional y social, asi como propiciar alternativas de
solucion a la problematica que se evidencia en aldea Cerro Redondo, del municipio de El Rodeo,
del departamento de San Marcos. El -EPS-, se desarrolla en virtud que se hace necesario impulsar
el crecimiento y cambios significativos en las diferentes comunidades del municipio de Malacatén;

Unicamente lo pueden realizar estudiantes profesionales del Nivel Superior.

Darle cumplimiento a los lineamientos que exige el normativo de Ejercicio Profesional
Supervisado, desarrollando adecuadamente cada una de las etapas que lo comprende; tomando en
cuenta el horario estipulado de 1,120 horas exactas presenciales que se requieren cumplir. Es un
requisito que se debe realizar de forma eficaz para hacer evidente su calidad de gestion y labor
profesional para proyectarse en los ambitos pedagdgicos, sociales, religiosos y culturales en las
distintas comunidades o grupos a donde carecen de las oportunidades de un nivel de desarrollo que

se adapte a las exigencias de la comunidad.

Este informe esta basado al Ejercicio Profesional Supervisado y realiz6 satisfactoriamente
en todas sus etapas de acuerdo al normativo de graduacion correspondiente de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion. De esa forma se proyecta la Universidad
de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos Extension Malacatén, a traves
del trabajo y gestion del epesista a la comunidad del municipio de Malacatan, con el propdésito de
beneficiar a sus habitantes con proyectos de autogestién y de beneficio colectivo, que son las

razones para realizar los diferentes proyectos.



1.3. Objetivos

1.3.1. General

Cumplir con lo establecido por la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
respecto a la Universidad de San Carlos de Guatemala, en la ejecucion del Ejercicio Profesional
Supervisado, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, para alcanzar
los grandes objetivos, de extension, servicio, docencia e investigacion para participar en la
solucion de problemas que presentan las comunidades del departamento de San Marcos, a traves

de gestiones que contribuyan al desarrollo de la misma ([CUSAM], 2007).

1.3.2. Especificos

I.  Relata datos historicos a través de los censos poblacionales, mediante los instrumentos de
investigacion; para priorizar la problematica actual de la comunidad y proporcionar

alternativas de solucion.

II.  Describe la etapa pedagdgica en el Instituto Nacional de Telesecundaria de aldea Cerro
Redondo del municipio de El Rodeo, departamento de San Marcos; a través de la

realizacion de proyectos que contribuyan al mejoramiento de la calidad educativa.

[ll.  Formula el proyecto pedagdgico, con gestiones efectuadas; para contribuir en el desarrollo
de la educacion superior y la ampliacién de infraestructura de espacios fisicos de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, Extension Malacatan.

IV.  Gestiona recursos econémicos y fisicos que permitan cubrir las necesidades inmediatas de
la comunidad, por medio de solicitudes a diferentes instituciones para brindar apoyo a los
habitantes.



1.4. Vision

Contribuir al desarrollo social y cultural de los habitantes de aldea Cerro Redondo,
municipio de El Rodeo, departamento de San Marcos, tomando en cuenta que como estudiante
epesista de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, se debe por todos
los medios procurar el mejoramiento de las condiciones de vida de los pobladores en las areas de:
educacion, cultura, economia, salud, medio ambiente e infraestructura; y de esta forma cooperar
en el progreso de las comunidades rurales de nuestro municipio, poniendo en alto nuestra principal

casa de estudios la Universidad de San Carlos de Guatemala.

1.5. Misién

Formar profesionales decididos a generar procesos de cambios e innovacién en el
desempefio de las tareas pedagdgicas, produciendo aprendizajes significativos en los estudiantes
del nivel medio para que desarrollen sus aptitudes y destrezas que le permitan satisfacer sus
demandas como miembro de una familia, individuo de la colectividad, y ciudadano de su pais;
ademas procurar mediante el trabajo conjunto de autoridades y pobladores, la ejecucion de
proyectos de bienestar social que ayuden en la formacion de un alto grado de conciencia respecto
a los problemas sociales, culturales, de salud y medio ambiente detectados en el diagnostico
comunitario; asi como también proyectos de infraestructura que satisfagan las necesidades que

afectan a la comunidad y permitan que tengan una mejor calidad de vida y convivencia social.



1.6. Plan general de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado

I Parte informativa

1.1 Institucion:
Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de

San Marcos.

1.2 Ubicacion: Malacatan, San Marcos

1.3 Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

1.4 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Lugar de Ejecucion:  Aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos

1.6 Horario: De 13:00 a 18:00 horas de lunes a viernes y sabado de 8:00 a 11:00
horas

1.7 Tiempo de trabajo: 1120 horas

1.8 Fecha de inicio: marzo de 2023

1.9 Fecha de culminacién noviembre de 2023

Il Presentacion

El presente plan de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado, esta estructurado para
desarrollarse por etapas, las cuales se llevaron a cabo para el fortalecimiento de las comunidades
gue se encuentran en estancamiento de diferentes aspectos, y que requieren el apoyo profesional
en la solucion de las mismas, proyectando de esta manera a la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan, mediante la inmersion
efectiva del estudiante Epesista, quien tiene la oportunidad de conocer durante el desarrollo de este

proceso.

La realidad concreta en que viven sus habitantes mediante el intercambio de informacion
y de la experiencia de vida de las personas, verificando el panorama de la situacion real, y luego
manifestar su capacidad de gestion en la construccion de propuestas de solucion, tanto en lo social,
lo comunitario, cultural y educativo, en el aspecto de salud e infraestructura. “Se refiere a un plan
escrito para una determinada actividad con objetivos, reglas y procedimientos detallados para la
implementacién de acciones especificas. Una herramienta guia con estrategias que permite

alcanzar objetivos mediante la colaboracion y el trabajo en equipo” (Reynaga, 2002, p. 13).



111 Justificacién

Laelaboraciény ejecucion del plan general del Ejercicio Profesional Supervisado establece
los pardmetros que sirvieron como el camino para la ejecucion de las etapas definidas en el
normativo, el cual se realiza en comunidades del departamento y cumplir con las 1120 horas de
trabajo, en la comunidad sede elegida por el estudiante Epesista con el aval correspondiente de
parte del supervisor-asesor. En el desarrollo de este proceso se llevan a cabo diferentes tareas para
recabar informacién, entre las cuales podemos mencionar la observacion, las encuestas,

entrevistas, de hecho, se debe realizar un censo para la actualizacion de datos.

La informacidn recabada, seré utilizada como pardmetro en un panorama de la realidad en
que se encuentra la comunidad, posteriormente tomar las decisiones, dependiendo de las
necesidades mas urgentes de atender, asi plantear las opciones de solucion. Después de plantear
las alternativas de solucion, se procede a la participacion activa, gestion y ejecucion de las
actividades encaminadas al mejoramiento de las areas que presentan carencias. “Un plan de trabajo
es un instrumento de planificacién. Entendiendo planificacion como un proceso de concertacion
que por su cardcter dindmico, evoluciona y se adecua a un contexto social, espacial y temporal”

(Con07, 2007, p. 1).

El -EPS- se realiza con el propoésito de que el centro universitario tenga mas proyeccion
comunitaria y tanto él como otras instituciones o personas se involucren en la problematica que se
vive en la realidad vigente de nuestro pais. Se brinda a la epesista la oportunidad de ayudar de
cierta forma a las personas mas vulnerables del area rural, contribuyendo en lo social, educativo y
enfocando la ayuda de forma integral, a través de un diagnostico. Con la intencion y finalidad de
que todos los participantes en ella obtengan las soluciones deseadas, de acuerdo al cargo y posicion
gue tengan como autoridades educativas, comunitarias en beneficio de la comunidad sede, que es

Aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos.



IV Objetivos

4.1. General

Participar, en la solucién de los problemas que presentan las comunidades del
departamento de San Marcos, por medio de la insercion del estudiante Epesista en la realidad
contextual para alcanzar los grandes objetivos de extension, servicio, docencia e investigacion.
(CUSAM-USAC, 2007)

4.2. Especificos

4.2.1. ldentificar un diagndstico situacional, a través de la aplicacion de instrumentos de
investigacion a diferentes unidades de analisis, a fin de identificar y definir los diferentes
problemas que afrontan las mismas y asi gestionar posibles soluciones que estén al alcance del

estudiante epesista.

4.2.2. Ejecutar varios proyectos en la comunidad educativa, en comunicacion con el personal
administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Telesecundaria de la comunidad

aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos, para mejorar la calidad educativa.

4.2.3. Disefiar la bateria de bafios para hombres, de la Extension Universitaria de Malacatan,
Centro Universitario de San Marcos, Universidad de San Carlos de Guatemala, a través de las
gestiones de los estudiantes asignados para el efecto, y mejorar asi el servicio para la poblacion

estudiantil.

4.2.4. Establecer cada uno de los proyectos planificados en la etapa de proyeccion comunitaria,
con el apoyo de autoridades y las gestiones realizadas, para cubrir las necesidades que afronta la

comunidad.



V Cronograma

Afo 2023
o
Actividad AEHBEEEEEREAER
w w22 | < |wv |02
Planificacion general del -EPS-. X | X
Toma de posesion del Epesista. X
Planificacion y ejecucion de etapa X [ X | X
diagnostica
Planificacion y ejecucion de etapa XX [ X|X [ X
de intervencion pedagogica
Planificacion, ejecucion y XXX [ XX [ X|X [X
evaluacion de un  proyecto
pedagdgico
Planificacion y  ejecucion  de XX [ X[ X[|X | X|X [X
etapa proyeccion a la comunidad
Finalizacion del -EPS-
Entrega de informe
VI Metodologia
6.1. Metodologia 6.2. Técnicas e instrumentos
o Recopilacion de informacion o Boletas de encuesta.
o Deteccidn de necesidades o Guias de entrevista dirigida.
o Determinacion de soluciones o Cuestionarios.
o Gestidn de recursos econdmicos o Ficha bibliogréfica

o Solucién de problemas
comunitarios
° Planificacion de actividades

o Redaccion de informes por etapas




VIl Recursos

7.1. Humanos 7.2. Materiales 7.3. Institucionales 7.4. Financieros
e Estudiante de e [otocopias e e Municipalidad e Aporte  del
EPS. Impresiones de San José el Estudiante

e Alcalde e Planificaciones Rodeo, S.M. Epesista.
Auxiliar. e Computadora e Alcaldia e Aporte de
e Director e Laptop Auxiliar otras
Instituto e Impresora e -COCODE- Instituciones
Nacional  de e Utiles de e USAC, Cusam,
Educacion oficina Extension
Bésica e Memorias Malacatan
e Docentes. USB e |[nstituto
e Estudiantes. e Material Nacional de
e Asesor -EPS- bibliografico Educacion
e Presidente de e Hojas de papel Bésica aldea La
COCODE bond. Industria
e Habitantes de
la comunidad.

7.5 Presupuesto

Tabla 1.
Presupuesto general del Ejercicio Profesional Supervisado
No Actividad Descripcion Valor
01 Planificacién general Hojas de papel bond, tinta Q. 200.00
Acta de toma de posesion : .
02 P I Lapiceros, transporte y refaccion Q. 100.00
de —EPS-
Visitas a hogares, hojas de papel
03 Planificacion y ejecucion bond, tinta para impresora,
de etapa diagnostica transporte, alimentacién, copiasy Q. 825.00
refacciones.
Planificacion y ejecucion Alquiler de cafionera, impresiones,
04 etapa cile_intervencién refacc_iones, viaticos de Q. 7.160.00
pedagdgica capacitadores.
Planificacion, Formulacion, Visitas a entidades publicas y
05 ejecuciony evaluacion de  privadas, gestion, alimentacion, Q. 13,997.00

un proyecto pedagogico

transporte, hojas de papel bond.




No Actividad Descripcion Valor
Planificacion y ejecucion Visitas a entidades publicas y

06 de la etapa de proyeccién a privadas, gestion, alimentacion,
la comunidad. transporte, hojas de papel bond.

Fotografias, alimentacion,

transporte, asesoria, impresiones.

Total Q. 26,500.00
Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto de investigacion aldea Cerro Redondo, municipio de

Q. 5,218.00

07 Finalizacion del —EPS-

San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia, realizado en word

VIl Evaluacion
La evaluacion de cada una de las actividades, se realizard a traves del normativo de
evaluacion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y el asesor- supervisor del Ejercicio
Profesional Supervisado, para determinar el desempefio con cada uno de los objetivos propuestos
en el presente plan general, para determinar el desempefio con respecto a cada uno de los objetivos
propuestos en el en el presente plan general de la siguiente manera:
Etapa DiagnostiCa. . ...o.uiutiieiitiitt it 15 puntos
Etapa Intervencion Pedagogica..........o.ovviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e 35 puntos
Etapa Formulacion, ejecucion y evaluacion de un Proyecto Pedagogico...... 35 puntos
Etapa proyeccion a la comunidad.............coooiiiiiiiiiii 15 puntos
010 2T 100 punto
Malacatén, febrero de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor-Asesor del EPS

Licda. Julia Maritza Gandara Gonzélez

Coordinadora de Extension Universitaria Malacatan
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2. CAPITULO 11
ETAPA DIAGNOSTICA

2.1. Plan de la etapa diagndstica

I Parte informativa

1.1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de
San Marcos

1.2 Ubicacion: Malacatan, San Marcos

1.3 Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

1.4 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Lugar de Ejecucion:  Aldea Cerro Redondo, municipio de ElI Rodeo

1.6 Horario: 13:00 a 18:00 hrs. lunes a viernes y sabado de 8:00 a 11:00 hrs.

1.7 Supervisor asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il Presentacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Universitaria Malacatan, especificamente de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia
y Ciencias de la Educacion, tiene como objetivo recabar informacién fundamental, a travées del
Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, En la cual se espera lograr establecer la intervencion y
participacién que contribuiran en el mejoramiento y el desarrollo de las comunidades, de nuestro
departamento de San Marcos, sin ningun tipo de discriminacion en los aspectos: econdmico, social,

cultural y educativos de los habitantes de la Comunidad aldea Cerro Redondo.

Importante es que toda la investigacion se fundamente en la realizacion de un diagnostico
situacional, porque mediante este proceso se establecen las fortalezas y debilidades que tiene toda
comunidad en sus diferentes aspectos; de esta forma conocer la realidad para tener fundamentos
que solucionen las necesidades y problemas de los habitantes de una comunidad. Por tal razon, el
presente plan servira de base para desarrollar la etapa diagnostica que se realizara en la comunidad
de aldea Cerro Redondo, municipio de el Rodeo, departamento de San Marcos, con el fin de

conocer la historia, costumbres y tradiciones.
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Tambien establecer las necesidades que afectan el desarrollo y superacion de la comunidad,

sede del Ejercicio Profesional Supervisado.

Decidir qué aspecto de la institucion mejorar requiere un diagnoéstico, la instancia para
detenerse a analizar la escuela integralmente. “Un diagndstico permite identificar los problemas
(siempre hay mas de uno), priorizarlos mas importantes y conocer sus causas. Esto es, preguntarse

que elementos de la escuela causan la dificultad y podrian mejorarse” (USAID, 2012, p. 9).

[11 Justificacion.

Es primordial la planificacion de la etapa diagndstica dentro del Ejercicio Profesional
Supervisado, porque permite el acercamiento directo del epesista a la comunidad, en este caso
aldea Cerro Redondo, municipio de El Rodeo, departamento de San Marcos. Logrando detectar la
realidad en que se encuentra la comunidad, en sus aspectos mas relevantes: historia de la
comunidad, geografia, organizacion politica, economia, salud, educacion, religién cultura,

infraestructura, medios de comunicacion, medios de produccién entre otros.

Aspectos que demuestran las necesidades mas importantes de la comunidad objeto de
estudio, y por consiguiente establece la oportunidad de posibles soluciones de manera especifica
y profesional. “La importancia del diagndstico es que brinda informacion sobre las condiciones,

procesos y resultados que importan para la meta” (Medialdea, 2020, p. 1)

En el -EPS-, la etapa diagnostica se realiza con la finalidad de que, mediante la recopilacion
de una diversidad de datos, se pueda tener una clara vision de la realidad en la que se encuentra la
comunidad sede y posteriormente, luego del anélisis de la informacion, se puedan detectar las
necesidades, carencias o factores que impiden el desarrollo en determinadas areas. Posterior a ello
se procede a la formulacion, planteamiento y ejecucion de alternativas que ayuden a mejorar el
nivel de vida en las personas de la comunidad sede, tomando en cuenta los aspectos de historia,
geografia, organizacion politica, economia, vivienda, salud, educacion, cultura, infraestructura,

vias, medios de comunicacién, presencia organizacional, estadistica entre otros.
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IV Objetivos.

4.1. General

Identificar un diagnostico situacional, a través de la aplicacion de instrumentos de
investigacion a diferentes unidades de analisis, a fin de identificar y definir los diferentes
problemas que afrontan las mismas y asi gestionar posibles soluciones que estén al alcance del
estudiante epesista.

4.2. Especificos

4.2.1. Establecer por medio de un diagndstico, las necesidades educativas mas importantes de la

comunidad aldea Cerro Redondo, municipio de Malacatan, departamento de San Marcos.

4.2.2. Indagar sobre diferentes aspectos tales como: historia, costumbres, tradiciones, medios de
produccion y aspectos geograficos de la comunidad, mediante los instrumentos de observaciones,

entrevistas y encuestas a personas idéneas de la comunidad.
4.2.3. ldentificar y gestionar los recursos para la ejecucion de proyectos, con alto beneficio a la

comunidad educativa y el apoyo de instituciones, organizaciones, autoridades y vecinos de la

comunidad.
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V Cronograma

Afo 2,023
@ D)
—
o o 8 o (@] g (5] B
Actividad o | 88 |=lgele|o|28|5 |55
< o © 5| ©| S = = =] > =
o8 =22 2|5 8|3
I wn | O | Z
Elaboracion y presentacion del %
plan de la etapa diagnostica
Coordinacion con autoridades
locales e instituciones de X
servicio
Visita a comunitarios de la aldea %
Cerro Redondo
Elaboracion de guias de
entrevista, listas de cotejo vy X
boletas de encuesta
Aplicacion de encuesta a %
familias de la comunidad
Elaboracién de la caracterizacion X
comunitaria
Entrega de la caracterizacién a
. . X
lideres de la comunidad

V1 Técnicas
6.1. Participativa
6.2 Entrevista

6.3 Aplicacion de encuestas

VI1I. Recursos:

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros

e Epesista e Universidad de San e Hojas de papel e Aporte del Epesista

e Alcaldia auxiliar Carlos de Guatemala, bond y tinta e Gestion ante

¢ COCODE Centro Universitario de e Computadora diferentes

e Habitantes de la San Marcos, Extension e Impresora autoridades
comunidad Malacatan e L apiceros

e Supervisor ¢ COCODE e Camara fotografica
asesor e Alcaldia Auxiliar e Normativo EPS
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7.5 Presupuesto

Tabla 2.
Presupuesto de la etapa diagnoéstica
No. Actividad Costo Sub-Total
01 | Impresion de boletas de censo Q. 150.00 Q. 150.00
02 | Reunidn con autoridades comunitarias e Q. 200.00 Q. 200.00
institucionales.
03 | Entrega de informe situacional de la Q. 200.00 Q. 200.00
comunidad a autoridades comunitarias.
04 | Entrega de manta vinilica de croquis y Q. 275.00 Q. 275.00
datos actualizados de la comunidad.
Total Q. 825.00 Q. 825.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto de investigacion en la etapa diagndstica en aldea Cerro

Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia, realizado en Word.
VIII. Evaluacion

La evaluacién de la etapa diagnostica la realizara el Supervisor — Asesor del EPS, al
finalizar la etapa logrando los objetivos propuestos en el plan. Asi mismo se tomaron fotografias

para evidenciar las actividades ejecutadas por el Epesista en la realizacion de la Monografia de la

comunidad, la cual fue entregada a las autoridades comunitarias

Aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, marzo de 2023.

PEM Aura Marina Yoc Lépez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor-Asesor del EPS
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2.2. Monografia de la comunidad

Figura 1.
Mapa Aldea Tochosh
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Nota: Croquis actualizado de la ubicacion de aldea Cerro Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento

de San Marcos. Tomado de INE, IGM, MAGA.
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2.2.1. Nivel departamental

Fue creado como departamento por el acuerdo de Palacio de Gobierno del 8 de mayo de
1866, habiendo tomado en consideracion la solicitud hecha por la municipalidad de San Marcos,
para que el distrito fuese elevado al rango de departamento considerando que el régimen politico

militar, judicial y econdémico era uniforme en la republica.

San Marcos fue fundado en el siglo XV1, se le conocia como El Barrio y se le levantd un
templo donde funcionaria la Iglesia Cat6lica consagrada a San Marcos Evangelista, de
donde el departamento tomé su nombre, por haber sido puesto bajo la advocacion de San

Marcos. (Wikipedia, 2023, p. 1)

El presidente en uso de las facultades que le da el decreto del 9 de septiembre de 1839,
tiene a bien acordar: Que los territorios de San Marcos, Huehuetenango, Petén, Izabal, que han
conservado la denominacién de distritos, se les dé en lo sucesivo la de departamento, debiendo en
consecuencia sus autoridades tomar las mismas denominaciones que usan las de los otros
departamentos de la republica, sin que ninguno de ellos conserve dependencia de otro en su

régimen politico y administrativo.

El departamento de San Marcos formo parte del Estado de los Altos y de todos los intentos
y movimientos para la formacion del Sexto Estado, hasta que el 8 de mayo de 1849 se firmé un
convenio entre el General Mariano Paredes, Presidente de la Republica y el General Agustin
Guzman en la ciudad de Antigua Guatemala. A través de dicho convenio los territorios separados
se reincorporaron a la nacion guatemalteca. Para 1892 el departamento tenia 24 municipios. “Las

comunidades de la costa y boca costa surgieron con el auge cafetalero entre 1870 y 1920~
(Wikipedia, 2023, p. 2).
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2.2.2. Nivel municipal

El municipio de San José El Rodeo, fue fundado oficialmente el 12 de marzo de 1834. Hay
varias versiones sobre el origen de su nombre, una de las cuales es la siguiente: Se cuenta que
existia en el Centro de lo que ahora es el area urbana una frondosa CEIBA que prodigaba sombra
a muchos metros a la redonda, lo que era aprovechado por los viajeros para pastar y descansar el
ganado vacuno, caballar y lanar que se comerciaba entre el altiplano y la costa marquense ya que

era el paso principal.

Algunos hasta pernoctaban aprovechando su clima templado por las noches, alrededor de
la ceiba habria un corral muy grande donde se guardaba el ganado y todos le llamaban El
Rodeo, por lo que desde esa época el lugar fue conocido como un Patrono del lugar segun
sus creencias religiosas, recayendo en el Patriarca San José, y desde 1953 la Direccién
General de Estadistica lo reconoce con el nombre de San José El Rodeo, siendo su nombre

geografico normalizado El Rodeo (INE, 2023, p. 1).

No se sabe con seguridad quienes fueron los fundadores del pueblo pero se tienen noticias
que los primeros pobladores fueron Don Mariano Flores, Don Cirilo Valdez y Don Marcial
Javolois. La poblacion esta formada por personas que se describen como ladinas, el idioma o
lengua que se habla y domina por toda la poblacion es el espafiol o castellano. Su poblacién
actualizada en el afio 2,019 es de 18,600 habitantes, segtin censo realizado por el personal de salud
publica y personal de la municipalidad. “Densidad poblacional de 156 habitantes por kilometro2,

dando una extension territorial de 81Km2” (Municipalidad de el Rodeo, 2023, p. 1).

Colinda al Norte con San Pablo; al Este con San Rafael Pie de la Cuesta y EI Tumbador,
asi como con Pajapita; al Oeste con Catarina y Malacatan. “El municipio tiene categoria de ciudad
y cuenta con 5 cantones urbanos, 6 aldeas, 13 caserios, 21 fincas, 12 cantones rurales, 04 haciendas,

01 comunidad agraria” (2023, p. 1). “Distancia de la ciudad Capital 288 kiléometros via costa sur
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y via tierra fria pasando por la cabecera departamental 286 de la cabecera departamental a una
distancia de 36 kildmetros” (Municipalidad de el Rodeo, 2023, p. 1).

2.2.3. Nivel comunitario

Aldea Cerro Redondo del municipio de San José El Rodeo, del departamento de San

Marcos, Guatemala.

2.2.3.1. Ubicacion geograéfica
Aldea Cerro Redondo, esta ubicado al Oeste del casco urbano del municipio de San José
El Rodeo, departamento de San Marcos, Guatemala, Centro América, esta constituida por
diferentes tipos de viviendas y de pobladores totalmente diferentes que hacen de este lugar algo

muy especial.

° Latitud:
14° 54° 70” Norte.

. Longitud
91°59’42.12” Oeste, y esta sobre una temperatura que oscila entre 36° Grados Centigrados

méaxima y 17° Grados centigrados minima.

. Limites territoriales:

La aldea se encuentra dentro de la micro region Ill, segln la direccion Municipal de
Planificacion (DMP), Norte: con el Rio Ixlama y finca el Pomarroso, b) Sur: con comunidad
Agraria la Esperanza. c) Este: con finca EI manantial 2 d) Oeste: con caserio La Union. Todos del

municipio de San José El rodeo

° Extension territorial

La Aldea Cerro Redondo tiene una extension territorial de 7.84 km 2
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o Topografia:

Es muy variada con una clasificacion granulométrica: normal Arenoso, Suelos de mezcla
medianamente livianos. También con un suelo lo cual es fumifero rico en humus, es de color
oscuro, retiene bien el agua, es excelente para el cultivo, cuenta también con una consistencia de

suelo que es ligeramente adherente.

o Distancia a cabecera, departamental, y capital.
Aldea Cerro Redondo, del municipio de San Jose El Rodeo, departamento de San Marcos,
dista de la cabecera municipal, 5 Kilémetros, de la cabecera departamental 41 Kilémetros y de la

ciudad capital de Guatemala 293 Kilémetros

o Climatologia.
La mejor época para visitar aldea Cerro Redondo, es de enero a marzo, en este periodo
tendra una temperatura calida y casi no hay precipitaciones. La temperatura media mas alta es de

34 grados centigrados en abril y la mas baja es de 32 grados centigrados en junio.

2.2.3.2. Historia
La comunidad tiene su origen aproximadamente en el 1900, periodo cuando tomo auge y
empuje la produccion del café en Guatemala, en ese entonces el presidente de la Republica, de
Guatemala el General Justo Rufino Barrios, como base del modelo Econémico, empieza la
implantacién del café que favorecio la llegada y las inversiones alemanas al municipio de San José
el rodeo. El General Justo Rufino Barrios, constituyo las tierras dandole el nombre de Cerro
Redondo, que constaba de 120 hectareas, equivalente a 2.66 caballerias. Segun el relato del sefior

Juan fuentes Orozco, algunas personas que habitaron inicialmente la comunidad.

Fueron los sefiores: Nicolas Miranda, Venaancio Cardona y Ledn Vasquez, Leandro de
Ledn, después de haberse asentado los alemanes en la comunidad, llegaron los sefiores: Juan Lopez
Rogelio Pérez, Esteban de Leon Alberto de Leon, José Ledn Pérez, Pantaleon de Leon entre otros,
personas que manifestaron venir del municipio de villa nueva del departamento de Guatemala, y
de algunos otros municipios con al afan de trabajar y darle asi mano de obra a la finca de los

alemanes.
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Desde sus inicios los pobladores celebran la fiesta patronal en honor a Santa Isabel en las
fechas del 16 al 19 de noviembre de cada afio, Segun grupo focal, al ser consultado manifiesta
que Cerro Redondo fue la primera aldea del municipio de San José el Rodeo, a quién le pertenecen
otros poblados como: San Francisco, La Industria, Santa Rita Ruiz, Santa Ana, La Esperanza, La
Unidn, Las Trojas, Las cruces, San Rafael Las Flores e Ixpetén, las cuales con el paso del tiempo

fueron buscando su independizacion comunitaria para poder asi acceder a los servicios basicos.

El nombre de la comunidad surge debido a que el centro de la comunidad y la mayor parte
de la Infraestructura comunitaria se encuentran en un cerro. Los primeros maestros que llegaron a
la comunidad fueron los sefiores: Juventino Barrios, Enma Maldonado y Carmen Anleu,
originarios del departamento de San Marcos. La aldea se divido en sectores, cuando el comité de
energia eléctrica estaba gestionando la introduccion de este servicio, se dice que este comité para
no tener inconvenientes, en repartir y monitorear el servicio, decidié dividirlo en tres sectores,

Sector 1, Sector centro y sector La Vega.

o Origen del nombre
Segun el estudio e investigacion sobre datos de la comunidad se pudo constatar que el
nombre de la comunidad surge debido a que el centro de la comunidad y la mayor parte de la

Infraestructura comunitaria se encuentran en un cerro.

o Principales fundadores.

Los primeros pobladores y fundadores fueron los sefiores: Segun el relato del sefior Juan
Fuentes Orozco, algunas personas que habitaron inicialmente la comunidad, fueron los sefiores:
Nicolas Miranda, Venancio Cardona y Leon Vasquez, Leandro de Leon, después de haberse
asentado los alemanes en la comunidad, llegaron los sefiores: Juan Lopez Rogelio Pérez, Esteban

de Leon Alberto de Ledn, José Leon Pérez, Pantaledn de Ledn entre otros. (Fuentes, 2023)
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2.2.3.3.

. Divisién Administrativa.

La comunidad esta designada como aldea, segun los registros de la municipalidad del
municipio de San José el rodeo, las autoridades que gobiernan en primera instancia son la

Division politica-administrativa

Auxiliatura y seguidamente el Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE, todos los habitantes

de esta comunidad participan en consensos democraticos haciendo valer su voz y voto como

personas. Dentro de tal aspecto, se pueden observar las organizaciones siguientes, que ayudan a

que la comunidad trabaje fortalecida por cada una de sus autoridades:

o COCODE
o Juzgado Auxiliar
o Promotor de Salud
N Nombre Cargo
0.
1. El Sr. Alexander Diaz Presidente COCODE
2. EL Sr. Antulio Pérez Alcalde Auxiliar
3. El. Prof, José Miguel Director de E.O.R.M.
4. Licda. Vilma Morales Directora  del  Instituto  Nacional de
Telesecundaria
o Division Politica

De acuerdo a la estructura de la comunidad para vigilar el orden de sus habitantes, la Aldea

Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo, del departamento de San Marcos, se

encuentra organizada de la siguiente manera: Tres sectores, siendo ellos, Sector Centro, Sector uno

y Sector la Joya.

o Comite de agua potable.

Esta se encarga del control y mantenimiento del servicio de agua potable de la comunidad

de Aldea Cerro Redondo, del municipio de San José el Rodeo, San Marcos.
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No Nombre Cargos
1 Vidal Orozco Presidente
2 Osman Bautista Vicepresidente
3 Oswaldo Laparra Secretario
4 Timoteo Pérez Tesorero

o Demografia

“Demografia es la ciencia que estudia la poblacion humana en continuo cambio,
considerando los ambitos cuantitativos (estado) y cualitativo (dinamica), incluyendo el pasado y

el presente, con el proposito de anticipar eventuales variaciones futuras” (INE, 2023, p. 1).

o Natalidad
En la comunidad el nimero cuantificado de nacimientos es de 1.70% anual segin datos

recabados por promotores de salud.

o Mortalidad
En la comunidad de Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo, San Marcos,
mueren aproximadamente 18 personas al afio, por muerte natural que representa un 2.04 % de la

poblacidn total que es de 882 personas

o Distribucion etaria
La distribucion etaria se refiere a los pobladores de la comunidad divididos en edades y

categorias, nifios, jévenes, adultos y ancianos.

2.2.34. Economia
Las condiciones de vida de las personas en la comunidad son aceptables, debido a que la
mayoria tiene las posibilidades de poder subsistir y cubrir sus necesidades econémicas, en virtud

que las personas son trabajadoras y esto ha ayudado a tener un desarrollo social estable. La mayor
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parte de personas posee terrenos propios, lo cual es utilizado para vivir, es decir para la
construccién de sus humildes casas, sin poder tener la facilidad de cultivar algo que les permita
vivir de una mejor manera. En la comunidad no se cuentan con ningln tipo de ayuda extranjera.
Solamente de una manera relativamente que radican en Estados Unidos de Norte Ameérica,

especialmente para el deporte.

. Poblacion econémicamente activa

En aldea Cerro Redondo existen diferentes tipos de labores que realizan sus pobladores;
algunos se dedican a estudiar y la mayor parte a trabajar. Los pobladores de esta comunidad deben
de trabajar para poder sustentar sus necesidades; para ello realizan distintas actividades
econdmicas que son su principal fuente de ingresos, entre ellas podemos mencionar: oficios
domeésticos, agricultura, albafileria, herreria, ganaderia, mecénica, electricidad, etc. Para poder
obtener los ingresos econdmicos y poder satisfacer las necesidades bésicas de subsistencia de la
familia los habitantes de la comunidad se dedican a practicar las profesiones y oficios siguientes:

Asalariados Obreros Profesionales

Pilotos Agricultura Peritos Contadores

Mecanica Pastor Evangélico | Bachiller en corte 'y confeccion

Cultura de Belleza Maestros

Carpinteria Secretaria Bilingue

Vehiculos Licenciado en Pedagogia

Albafiileria Electricista
Profesores en Ensefianza Media
Enfermeras

o Promedio de ingreso.
El promedio de ingreso por familia es de Q60.00 diarios haciendo un total de Q. 1800.00
mensualmente, esto debido a los profesionales que hay en la comunidad y algunos  agricultores

no tienen un salario minimo estable.
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o Entidades financieras.
En la comunidad aun no existen entidades financieras ya que la mayoria de los habitantes

buscan la manera de subsistir con lo que tienen.

Tabla 3.

Rango de edad
Rango de edad Total
0-5 59
5-10 193
10-15 198
15-20 163
20-40 213
40-60 139
60-80 17

Nota. Rango de edad de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San

marcos en trabajo de investigacién. Elaboracion propia, realizado en Word.

2.2.35. Salud

En la comunidad se prestan los siguientes servicios: atencién médica, vacunacion a los
nifios, control de natalidad, fumigacion y control del dengue, control de crecimiento y control de

mortalidad.

o Tasa de natalidad

En la comunidad de Cerro Redondo del municipio de San José El Rodeo, se puede calcular
una tasa de natalidad del 1.70 % anual.
o Enfermedades mas frecuentes

Las enfermedades mas frecuentes que se dan en la comunidad son: tos, gripe, diarrea,

hongos fiebre, infecciones gastrointestinales, el dengue y la diabetes.
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o Utilizacion de plantas medicinales

o Flor de muerto: sirve para lombrices y para sacar calor de estomago.
o Pifdn: para cicatrizar heridas.
o Ruda: Para susto.
o Limon: Sirve para el resfrio, dolor de cuerpo y dolor de estomago.
o Hierbabuena: Sirve para la alteracion de lombrices y tos
o Ajo: Para lombrices y catarro.
o Hoja de naranja: Dolor del corazon y para el susto.
o Apazote: Para alteracion de lombrices.
o Sabila. Para Gastritis e inflamacion.
2.2.3.6. Cultura

Dentro de estos grupos se encuentran personas encargadas de velar por el orden,
organizacion y desarrollo de la comunidad, a través de gestiones, participacion y colaboracion de
los vecinos de la comunidad, estas organizaciones deben ser integrados por: presidente,
vicepresidente, secretario, Tesorero y Vocales. Las organizaciones que existen son: Consejo
Comunitario de desarrollo (COCODE) y AUXILIATURA, también se encuentra comité de agua
potable.

. Tipos de liderazgo

En la comunidad existe un solo tipo de liderazgo segun lo observado durante la etapa de
diagnostico, siendo este el democratico debido a que las autoridades que representan a la
comunidad consultan entre sus pobladores para tomar la mejor decision. “El que hace que las
decisiones se tomen en grupo, no impone Yy trata de que todos los miembros del grupo sean
escuchados y tomados en cuenta, promueve que los miembros del grupo encuentren juntos la

solucion a los problemas” (Asana, 2023, p. 1).
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o Instituciones de servicio

En la comunidad solo se cuenta con tres instituciones que prestan sus servicios a la
poblacidn, siendo estas: Institucion Educativa: Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cerro Redondo,
municipio de San José El Rodeo, San Marcos, brinda educacion a los nifios de, Parvulos,
Preparatoria y Primaria completa. Institucion de Electricidad: Empresa Eléctrica de Guatemala
ENERGUATE, que se encarga de distribuir la Energia Eléctrica a todos los vecinos de la
comunidad. Instituciones de Telefonia: TIGO, CLARO, MOVISTAR; ofrece la cobertura de
comunicacion via telefénica que beneficia a la poblacion de esta comunidad permitiendo tener

comunicacion hacia cualquier parte del pais y en algunas ocasiones fuera de este.

o Alcaldia auxiliar:

El Consejo Municipal de acuerdo a los usos, normas y tradiciones de las comunidades,
reconocera a las alcaldias comunitarias auxiliares, como entidades representativas de las
comunidades, en especial para la toma de decisiones y como vinculo de relacién con el gobierno
municipal. EI nombramiento de alcaldes comunitarios o alcaldes auxiliares lo emitira el alcalde
municipal, con base a la designacion o eleccion que hagan las comunidades de acuerdo a los

principios, valores, procedimientos y tradiciones de las mismas.

En la comunidad de aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo

departamento de San Marcos, se practican las siguientes costumbres y tradiciones:

o Celebracidn del afio nuevo.

o Dia del Carifio, amistad o del amor.
o Carnaval.

o Semana santa.

o Dia de la madre.

o 15 de septiembre.

o Dia del nifio.

o Dia de los santos.

o Cumpleanos de los familiares.
o Bautismos.

o Pedidas y casamientos.
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o Bailes.

o Navidad.
o Actividades deportivas.
o Rezos.
o Procesion
o Cultos.
o Retiros.
o Misa.
o Elaboracion de tamales de carne.
o Elaboracion de pan en semana santa.
o Convites.
Tabla 4.
Religion
Religion
Catdlica  Evangélica Ninguna Total
170 30 01 201

Nota. Cantidad de fieles de las diferentes iglesias de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El

Rodeo, departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracion propia, realizado en Word.

2.2.3.7. Educacion
Los centros educativos son instituciones encargadas de brindar educacion en diferentes
niveles y ciclos del sistema Educativo. En la comunidad se cuenta con un edificio escolar con
adecuadas instalaciones aptas para brindar educacion a la nifiez guatemalteca; funciona en jornada
matutina en el Nivel primario y preprimario, en la modalidad de monolingle (Idioma Espafiol).
También existe el Instituto Nacional de Telesecundaria que cuenta con edificio propio y funciona

en jornada Vespertina.
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En la Escuela Oficial Rural Mixta de aldea Cerro Redondo, se tiene un bajo indice de
desercidn escolar, conociendo que los estudiantes se retiran de los establecimientos justificada o

injustificadamente. Entre las causas del ausentismo contemplados se pueden mencionar:

o El factor econdémico en algunos hogares causa que los nifios dejen de estudiar.

o Los padres de familia laboran durante todo el dia y se ven en la necesidad de dejar
a los nifios mayores cuidando a los mas pequefios.

o Los padres de familia tienen la necesidad de llevarse a trabajar a sus hijos a otros
lugares para poder sustentarse.

o Las enfermedades también son algunas de las causantes de la desercion escolar.

o En algunos casos los nifios dejan de asistir a la escuela por la separacion o muerte

de sus padres.

o Analfabetismo

En la comunidad el analfabetismo es minoritario con un 7 % esto es de gran beneficio para
la comunidad por lo que ambos sexos, masculino y femenino saben leer y escribir es importante
mencionar que en estos tiempos se le ha dado oportunidad a la mujer ya que anteriormente se decia

que solo hombres tenian el derecho de asistir a una casa de estudios
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2.3.

Diagnostico comunitario

2.3.1. Necesidades Sociales
Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias
Carencia  de Poca gestion Incomodidad Comprar Reunion de
sillas de sillas Autoridades.
para uso las  personas para el
comunal. que servicio
participan en de la
las poblacién
actividades. comunitaria.
Desinformacié No  exista Desempefio Formar Desarrollar
n de funciones capacitacion Inadecuado de a las procesos  de
en las en la las autoridades autoridades capacitacion
autoridades comunidad en la en las
locales comunidad comunidades
Eleccidn Cambio de Promover Nombrar Eleccion de
de las autoridades desarrollo autoridades Autoridades en
autoridades en cada afo. comunitario. nuevas en asamblea
la comunidad. asamblea. general.
No existe un Poco interés Desorganizaci Organizacion | Reunién con
comité de por su on en eventos de un comité | autoridades de la
eventos comunidad culturales para eventos | comunidad
culturales culturales
Espacio fisico El techo, y No existe Remodelacid Gestidn y
del el presupuesto n compra de lo
COCODE mobiliario para Del espacio necesario en
con varios estan en solucionar fisico las
problemas de mal los Del instalaciones.
infraestructura. estado problemas. COCODE
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2.3.2. Necesidades de infraestructura

Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias

Falta de | Poco Dificultad enla Rotular la | Reunion con

Identificaci interés de Identificacién en entrada a la autoridades

on de la| los la entrada a la| comunidad Gestion

comunidad comunitar | comunidad

10S

Deteriorode | Poca Mala presentacion | Pintar la sede | Reunion con

pinturade la | gestion del inmueble de representante de

Auxiliatura Auxiliatura y
COCODE

Deteriorode | No hay | Mala presentacion | Remodelacié Reunién  Con

la puerta de | gestidn del inmueble n de la puerta Alcalde

la Oficina del edificio Auxiliar,

de la COCODE vy

Auxiliatura vecinos en
general

Deteriorode | No hay | Mala presentacion | Remodelacion Reunion con

ventanas de | gestion del edificio de Ventanas Auxiliatura,

oficina de COCODE y

COCODE vecinos en
general

Charcoenel | Poca Mala presentacion Construcc Reunion con

Ingresoalas | gestion ion de Alcalde

oficinas de pavimento Auxiliar,

la en entrada COCODE y

Auxiliatura de ambos vecinos de la

y COCODE estableci comunidad

mientos
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2.3.3. Necesidades de salud
Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias
Falta de Poca gestion de Proliferacion Construccio Reunion con
un parte de las de n de un Alcalde
Centro autoridades 'y enfermedade Centro  de Auxiliar,
de salud de todos los S Salud COCODE vy
vecinos de a autoridades
comunidad de salud
No existe Falta de No se cuenta Instalar una Realizar asamblea
en la iniciativa. con medicina farmacia general y
comunid inmediata. comunal. gestionar.
ad
farmacia
Falta de Falta de Contaminaci Gestion de la Reunion con
Drenaje gestion por 6n ambiental construccion Alcalde Auxiliar y
parte de las del drenaje COCODE
autoridades ante
comunales autoridades
de salud
Presenci Las La Contacto Reunion con
ade autoridades enfermedad autoridad la
Enferme no creen que se ha es comunidad para la
dades _d_e seg adecuado incrementad salud ;?ara realizacion  de
t,ransm|3| orientar 0. asesoria. talleres.
on
sexual.
Falta de Falta de Peligro  de Gestionar los Reunion con
un Gestidn de muerto para servicios de Alcalde Auxiliar
médico parte de las la un  médico COCODE y
en la autoridades comunidad ante vecinos de la
comunid autoridades comunidad.
ad competentes
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2.3.4. Necesidades de educacion
Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias
Falta de Desatencion a Mala calidad Solicitar Gestionar ante
docente la cobertura educativa. docentes ar el Ministerio de
educativa mejorar Educacion.
calidad
educativ
a.
Falta de una Poca gestion de Incomodidad Adquisicién de | Reunion con
computadora parte de las a la hora de una computadora | padres de
de escritorio autoridades necesitar el de escritorio familiay
administrativas servicio gestion
interinstitucion
al.
No existe Escasa Espacio Contribuir con la Reunié
lugar iniciativa  de NUMEroso adquisicion de | n con vecinos
adecuado gestion de un predio | de la
para comunal. contaminaci destinado comunidad y
eliminacion on para este fin gestion.
de ambiental.
basura.
No  existen Falta de interés Descontrol Elaborar un Reunion
reglamentos por el director en el manejo reglamento para
en el plantel. del disciplinario interno del | estructura
establecimiento del instituto nacional | participati
educativo. establecimie de educacion va
nto bésica.
educativo.
Falta d Desatencion a Mala calidad Solicitar Gestionar ante
docente e la cobertura educativa. docentes ar el  Ministerio
S. educativa mejorar de Educacion.
calidad
educativ
a.
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Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias
Falta de una Poca gestion de Incomodidad Adquisicién de | Reunion con
computadora parte de las a la hora de una computadora | padres de
de escritorio autoridades necesitar el de escritorio familiay

administrativas servicio gestion
interinstitucion
al.
No existe Escasa Espacio Contribuir con la Reunio
lugar iniciativa  de NUMEroso adquisiciondeun | n con vecinos
adecuado gestion de predio destinado | de la
para comunal. contaminaci para este fin comunidad y
eliminacion on gestion.
de ambiental.
basura.
No  existen Falta de interés Descontrol Elaborar un Reunion
reglamentos por el director en el manejo reglamento para
en el plantel. del disciplinario interno del | estructura
establecimiento del instituto nacional | participati
educativo. establecimie de educacion va
nto bésica.
educativo.
No cuentan Falta de interés Incomodidad Gestionar la Reunion con
con una de autoridades al salir a compra de una director,
impresora administrativas buscar el impresora docentes,
para imprimir para gestionar servicio padres  de
documentos familia vy
administrativ estudiantes.
0s
Desconocimi Poco interés de Incomodidad Realizar una Reunion con
ento sobre el parte de la al momento induccién sobre director,
uso del SIRE direccion y de querer la la utilizacién docentes,
docentes  del registrar a los del SIRE padres  de
establecimiento estudiantes familia vy

estudiantes.
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Problema Causa Efecto Prioridades Estrategias
Falta de Poca gestion de Incomodidad Adquisicién  de Reunion con
enseres  de parte de las a la hora de material de director,
oficina. autoridades necesitar el oficina docentes,
servicio padres  de
familia vy
estudiantes.
Problemas en Poco de Desorden a Induccién Reunidén con
estudiantes parte de nivel inmediata sobre director,
por el mal uso las comunitario el uso de Ila docentes,
de la autoridad Tecnologia padres  de
Tecnologia es familia vy
administr estudiantes.
ativas
Falta de Falta de interés Desorganizac Realizacion de Reunién con
organigrama por el director. ion organigrama del director,
educativo. administrativ plantel docentes,
a educativo. padres  de
familia y

estudiantes.
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2.4. Presentacion de resultados
Fizura 2.
Distribucion etaria

m0a4
m5al14
mi15a34
m35a64

M 65 a mas

Nota. Gréfica del rango de edad de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracién propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

La poblacion de aldea Cerro Redondo, del municipio de San José el Rodeo, departamento
de San Marcos, esta dividida por varios grupos etarios, la presenten grafica demuestra que la
poblacién de 0 a 4 afios equivale a un 5 %. Mientras que el 11 % de poblacién se encuentra en el
rango de 5 a 14 afios, el porcentaje del 17 % equivale a los habitantes que se encuentran entre los
15 a 34 afios, sin embargo, el porcentaje mas alto es el 47%, el cual se ubica entre 35 a 64 afios, y
el 27 % de los habitantes que se encuentra ubicado en el rango de 65 afios en adelante. es aqui
donde se observa que esta comunidad cuenta mas con personas adultas dentro del rango de 35 a
64 afos.
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Fizura 3.
Etnias

Indigena
0%

M Ladino

M Indigena

Ladino
100%

Nota. Grafica de las diferentes etnias de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracién propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

Después de tabular los resultados de la investigacion, se pudo observar en el consolidado
de los resultados y representar en la gréafica que la poblacion que vive en aldea Cerro Redondo, del
municipio de San José ElI Rodeo, departamento de San Marcos, es del 100 % ladina. Esto nos
demuestra que no hay personas del altiplano como suele pasar en la mayoria de las comunidades
del departamento de San Marcos, a pesar que recientemente en diferentes aldeas del municipio han
venido de diferentes lugares a ocupar lugares de negocio y habitacionales por el desplazamiento

que existe de poblacion.
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Fizura 4.
Natalidad

B 9 mujeres
B 6 hombres

Nota. Gréfica del porcentaje de natalidad de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracion propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

Segun la ilustraciéon de la figura 4, la tasa de natalidad, de aldea Cerro Redondo, del
municipio de San José El Rodeo, es de 9 mujeres, que corresponden al 60 %; y de 6 hombres
correspondiente al 40 %, esta informacidn fue proporcionada por el Centro de salud de Comunidad
Agraria La Esperanza ya que la comunidad Cerro Redondo no cuenta con centro de salud. Con
esta informacion podemos determinar que en la comunidad mencionada nacen mas mujeres que
hombres hasta el momento, quienes formaran la sociedad en generaciones futuras y seran parte
importante del desarrollo de la comunidad.
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Figura 5.
Mortalidad

® 11 hombres
m 07 mujeres

Nota. Gréfica del rango de mortalidad de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracién propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

En aldea de Cerro Redondo del municipio de San José El Rodeo, departamento de San
Marcos, a través de esta grafica se pudo verificar que han fallecido, 11 hombres que es el
equivalente al 84 % de la poblacién y 7 mujeres que es el equivalente al 16 %. Con esto deducimos
que las enfermedades y accidentes han llegado a varias familias de la comunidad, por lo que segun
informacién recabada con las personas integrantes de la Auxiliatura y COCODE, ellos han
extendido documentos para el tramite de defunciones de personas que lamentablemente han
perdido la vida por diferentes razones, siendo asi que el porcentaje que se presenta una elevacién

en el area masculina que en la femenina.
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Fizura &.
Poblacién por sexo

B Hombres
B Mujeres

Nota. Grafica del rango de sexo de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracidn propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

Segun esta gréfica, la poblacion que habita en la aldea Cerro Redondo, municipio de San
José El Rodeo, departamento de San Marcos, estad formada en su mayoria por personas de género
masculino, porcentaje del cual corresponde al 54%, y el porcentaje de las mujeres es del 46 %,
dando a conocer que las personas se distribuyen equitativamente en ambos sexos. Los habitantes
trabajan en equidad no discriminando a ningun sexo, para el bien comin y crecimiento econémico
de la comunidad, en los ultimos tiempos tanto hombres como mujeres han llevado pareja

proveniente de otras aldeas e incluso de otros municipios.
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Fizura 7.
Tenencia de vivienda

m Vivienda propia
H Vivienda alquilada

m Vivienda Prestada

Nota. Grafica del rango de la tenencia de las viviendas de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San

José El Rodeo, departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracidn propia, realizado en Excel.

Interpretacion

Segun los resultados obtenidos durante el diagndstico realizado en el inicio de la
investigacion del Ejercicio Profesional Supervisado, la aldea Cerro Redondo, municipio de San
José el Rodeo, departamento de San marcos, se puede observar que el 86 % de las familias de la
comunidad poseen casa propia, el 10 % de los habitantes alquilan, y un 4 % de la poblacion
encuestada prestan vivienda para vivir. Tristemente algunos habitantes no cuentan con las
posibilidades econdmicas para poder adquirir una vivienda propia, y aunque se realizan esfuerzos
por ayudarlos existe desigualdad econdmica, dando como resultado los datos expuestos.
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Fizura 8.
Cuantificacion del uso de lefia.

M Leia

H Gas

Nota. Gréfica de la cuantificacion del uso de lefia de los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San Jose El

Rodeo, departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracién propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

Segun encuesta realizada, en la comunidad el 90% de familias de aldea Cerro Redondo,
municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos, hacen uso de estufa con lefia para
el cocimiento de sus alimentos. ElI 10% de las amas de casa, consumen gas propano, ya que
madrugan para ir a trabajar en fincas y empresas que les quedan retiradas de su casa de habitacion,
por lo que se les hace mas rapido el uso del mismo. La contaminacion ambiental es uno de los
problemas mas grandes que existen a nivel mundial, sin embargo, es inevitable poder hacer el uso
de estufas de lefia, hasta que se cambie de paradigma en las mentes de los comunitarios.
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Fizura 9.
Analfabetismo

B Alfabetismo

M Analfabetismo

Nota. Gréafica del rango de analfabetismo en los habitantes de aldea Cerro redondo, municipio de San José El Rodeo,

departamento de San marcos en trabajo de investigacion. Elaboracién propia, realizado en Excel.

Interpretacion:

En la comunidad de aldea Cerro Redondo del municipio de San José El Rodeo, del
departamento de San Marcos el analfabetismo es menor que en otros lugares, ya que hay un
porcentaje minimo del 10 %, mientras que el porcentaje de las personas que leen corresponden al
90 %. Por lo que ambos sexos, masculino y femenino saben leer y escribir, es importante
mencionar que se han dado oportunidades a las mujeres ya que anteriormente se decia que solo
hombres tenian el derecho de asistir a un centro educativo. Hoyen dia, se consideran también a las
mujeres como una parte de las nuevas generaciones, siendo la preparacion académica, importante

para el desarrollo de la comunidad en el bien comdn.
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2.5. Nomina de necesidades detectadas

2.5.1. Administrativas
o Carencia de una impresora en la direccion del establecimiento
o Falta de una computadora en la direccion del establecimiento
o Escaso conocimiento sobre el uso de SIRE
o Uso incorrecto de los medios Tecnoldgicos
o No existen enseres de oficina
2.5.2. Pedagdgicas
o Uso incorrecto de los medios Tecnoldgicos de parte de los estudiantes
o No existe manual de funciones
o Desconocimiento de la Ley de Educacién Nacional
o Desconocimiento de enfermedades de transmision sexual
o Falta de docentes.
o Contaminacion ambiental
o Falta un organigrama
.
2.5.3. Proyectos pedagogicos
o Deterioro de la loza del médulo administrativo de la carrera de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion.
o Deterioro del porton del edificio de la Extension Universitaria de Malacatan, Centro

Universitario de San Marcos, Universidad de San Carlos de Guatemala
o Deterioro de bateria de sanitarios para docentes.

o Deterioro de bateria de sanitarios para de hombres estudiantes.
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25.4. Comunitarios

o Carencia de iluminacion en el predio comunal.

. Falta de rotulos de identificacion de la comunidad.

o Carecen de pavimentacion en las en el acceso a las oficinas de COCODE y Auxiliatura.
o Deterioro de pintura de la Auxiliatura.

o Falta de contenedores para el deposito de desechos sélidos en calles principales.
o Deficiencia en la participacion ciudadana.

o No existen espacios de recreacion para la nifiez.

o Deterioro de puerta y ventana de la Auxiliatura.

o No hay Puesto de salud

o No existe cancha de Basquet bol

Figura 10.

Etapa diagnostica

Nota. Visita a los hogares de aldea Cerro Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San marcos en

trabajo de investigacion, pasando encuestas. Elaboracidn propia.
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3. CAPITULO Il
ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA

3.1. Plan de la etapa de intervencion pedagdgica

I Parte informativa

1.1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de
San Marcos

1.2 Ubicacion: Malacatan, San Marcos

1.3 Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

1.4 Epesista: PEM Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Lugar de ejecucion: INEB, Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos

1.6 Horario: De 13:00 a 18:00 horas de lunes a viernes

1.7 Etapa: Intervencion pedagdgica

1.8 Supervisor asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il.  Presentacion

La etapa de intervencion pedagogica del Ejercicio Profesional Supervisado, -EPS-, de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, se planificd para ejecutar
consecutivamente los proyectos, obteniendo resultados auténticos en la calidad educativa de los
estudiantes del Instituto Nacional de Telesecundaria de aldea Cerro Redondo, San José el Rodeo,
San Marcos. Los proyectos fueron ejecutados en base a las necesidades mas prioritarias y del
contexto, porque actualmente la juventud no les da mayor importancia a sus estudios y esto se

refleja en sus pésimas actitudes.

Mal vocabulario y pérdida de tiempo en diversiones que no les proporcionan ningun
beneficio a su formacion académica, como también las necesidades de infraestructura en el plantel
educativo. En las actividades expuestas anteriormente participan los docentes y estudiantes para
concientizarlos sobre una formacién académica de calidad con excelente nivel, demostrando una
vida digna y ejemplar en su comunidad, con buenos habitos, principios y valores reflejados en sus

actitudes al convivir con los demas. “ES la accion intencional que desarrollamos en la tarea
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educativa en orden a realizar con, por y para el educando, los fines y medios que se
justifican con fundamento en el conocimiento de la educacion” (Quesada Vargas, 2013, p.
12).

1. Justificacion

La presente planificacion de la etapa de intervencion pedagdgica se considera fundamental
porque se establecen acciones y objetivos para mejorar funciones de docencia en la institucion
educativa, a través de la elaboracion y propuestas de estrategias pedagégicas-didacticas
optimizado recursos para una mejor calidad educativa, formando estudiantes con alto nivel
académico, competentes para los desafios que se les presenten en actividades profesionales,
reflejando calidad humana como profesionales competitivos en la labor que desempefien. “la
intervencion pedagbgica se convierte en la columna vertebral del quehacer
universitario como principal gestor de aprendizajes significativos” (Quesada Vargas, 2013, p.
13).

IV Objetivos

4.1 General
Ejecutar varios proyectos en la comunidad educativa, en comunicacion con los personal
administrativo, docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Telesecundaria de la comunidad

aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos, para mejorar la calidad educativa.

4.2. Especificos

4.2.1. Promover actividades en beneficio de la comunidad educativa del Instituto Nacional de
de Telesecundaria de la comunidad aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos, por

medio de la intervencion pedagdgica.

4.2.2.Incentivar al personal docente y administrativo para la realizacion de los distintos
proyectos con fines pedagogicos en beneficio de los estudiantes inculcando los valores

morales y culturales para solucionar la problematica suscitada.
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V Cronograma

Afio 2,023
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.. o Qo o)
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I I » | O | Z
Planificacion de la etapa. X
Presentacion del plan a la
direccion del establecimiento X
educativo.
Priorizacion de necesidades en
el establecimiento educativo. X
Capacitacion sobre la
utilizacion correcta de la X
plataforma del SIRE.
Implementacion de Enseres de X
oficina
Implementacion de una
computadora en la direccion del X
establecimiento.
Implementacion de Impresora X
para la direccion
Capacitacion sobre uso correcto X

de la Tecnologia

VI.

Técnicas
Observacioén
Entrevista

Sesiones de trabajo
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e Universidad de e Computadoras | e Aporte del
e Director San Carlos de e Impresora epesista
e Estudiantes Guatemala, e Papel y tinta e Aporte por
e Conferencist | ® CUSAM, Extension e Boligrafos gestiones
a Malacatan. e Fotocopias realizadas.
e Supervisor- e Instituto  Nacional o Carteles
asesor de e Camara
Telesecundaria, aldea fotogréfica
El Cerro Redondo, San | ® gggmatlvo de
José El Rodeo, San
Marcos.
7.5 Presupuesto
Tabla 5.
Presupuesto de la etapa intervencion pedagégica
No. Actividades Descripcion Valor
1 Planificacion y ejecucion Impresiones. Q.10.00
de etapa Intervencion
Pedagdgica
2 Implementacion de Valor Q. 1,350.00
impresora
3 Impl Valor Q. 4,135.00
ementacion de
computadora
4 Capacitacion sobre uso Impresiones, viatico del Q. 345.00
correcto del SIRE profesional
5 Capacitacion sobre el uso Impresiones, viatico del Q. 320.00
correcto de la Tecnologia profesional
6 Implementacion de enseres Papel bond, marcadores, tintapara Q. 1,000.00
de oficina impresora
Total Q 7,160.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa intervencion pedagégica. Elaboracion

propia, realizado en Word.
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VIII.  Evaluacion:
La evaluacion del cumplimiento y calidad del presente plan esta a cargo del Supervisor-

Asesor de EPS para la verificacion de resultados alcanzados.

Malacatan, San Marcos, mayo de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Epesista Supervisor-asesor
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3.1.1. Planes de proyectos pedagdgicos

3.1.1.1. Uso correcto de la plataforma SIRE
| Parte informativa
1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.
1.2 Lugar de ejecucion: INATEL, Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos
1.3 Dirigido a: Comunidad educativa
1.4 Duracion: 2 dias
|.5 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez
1.6 Fecha: 16 y 17 de mayo de 2023
1.7 Horario: De 13:00 a 18:00 horas
1.8 Etapa: Intervencion Pedagdgica
1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

I1. Presentacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Universitaria de Malacatéan, a través de la estudiante epesista se proyecta a todos los
municipios del departamento de San Marcos y esta vez especificamente a la comunidad educativa
de la aldea Cerro Redondo del municipio de San José el Rodeo, llevando a cabo la induccién sobre
la utilizacion correcta de la plataforma del SIRE, ya que cada establecimiento educativo tiene una

base de datos dentro del ministerio de educacion.

Tomando en cuenta que esta plataforma Web publica en Internet, que esta disponible para
el uso de los centros educativos a nivel nacional, la cual permite administrar de forma digital
informacidn académica, técnica y administrativa de cada centro educativo docentes y alumnos que

integran el sistema nacional educativo.
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[11. Justificacion

Debido a esta gran problematica que afrontan los directores de los centros educativos a
nivel nacional, se apoy6 con la realizacion de una capacitacion sobre la utilizacion correcta de la
plataforma del SIRE, tomando en cuenta las necesidades del contexto estudiantil del Instituto
Nacional de telesecundaria del municipio de San José El rodeo, del departamento de San Marcos,
en cuanto a enriquecerse sobre temas que les serviran de mucho beneficio para ser buenos

profesionales de nuestro pais con eficiencia y eficacia.

IV Objetivos

4.1 General

Inducir al personal Técnico y administrativo del Instituto Nacional de Telesecundaria aldea
Cerro Redondo, del municipio de San José el rodeo, San Marcos, sobre la utilizacion correcta de
la plataforma del SIRE, a través de un profesional calificado, para organizar de buena manera la

base de datos del establecimiento.
4.2 Especificos

. Verificar la base de datos de los estudiantes del Instituto Nacional de Telesecundaria de

aldea Cerro Redondo del municipio de san José el Rodeo, San Marcos.

o Establecer las consecuencias que tiene para el Establecimiento el uso incorrecto de la
plataforma del SIRE

V Desarrollo de actividades

No | Actividad Fecha de ejecucion

1. | Elaboracion vy aprobacion 16/05/23

del plan respectivo de la actividad.

2. | Invitacién al personal administrativo del Instituto Nacional de 17/05/23

Telesecundaria.

3 Realizacion del taller la Utilizacion correcta de la plataforma del 18/05/23
SIRE
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VI Técnicas

o Participativa
o Grupal
o Descriptiva
VII. Recursos
7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e USAC, CUSAM e Planificacion e Aporte  del
e Director e Extension Malacatan. e Boligrafos Epesista
e Estudiantes e Instituto Nacional de | e Fotocopias e Gestiones
e Conferencista Educacion Basica. e Carteles
e Supervisor- e Camara
asesor fotogréfica
7.5 Presupuesto
Tabla 6.
Charla sobre drogadiccién
No. Actividades Costo Subtotal
1 Conferencista Q. 250.00 Q.250.00
2 Carteles Q. 30.00 Q. 30.00
3 Fotocopias Q.100.00 Q. 100.00
4 Transporte Q. 90.00 Q. 90.00
Total Q 470.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa intervencion pedagoégica, en el uso correcto

de la plataforma SIRE. Elaboracion propia, realizado en Word.
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VIII. Evaluacién

La evaluacion de esta actividad se realizara a través de informes escritos y fotografias por
el supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado. -EPS-.

Malacatan, San Marcos, mayo de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor- Asesor del EPS
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3.1.1.2. Computadora para uso administrativo

| Parte informativa:

1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.

1.2 Lugar de ejecucién: INATEL, Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos
1.3 Dirigido a: Comunidad educativa

1.4 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Tiempo de ejecucion: 5 dias

1.6 Fecha: 13 al 17 de junio de 2023

1.7 Horario: De 13:00 a 18:00 horas

1.8 Etapa: Intervencion Pedagogica

1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il. Presentacion

Como parte del desarrollo de la etapa de Intervencién Pedagdgica del Ejercicio Profesional
Supervisado se prioriza en el plantel educativo del Instituto Nacional de Telesecundaria de Aldea
Cerro Redondo, del municipio de San José El rodeo, departamento de San Marcos una de las
necesidades del establecimiento, la adquisicion de una computadora para uso del personal Técnico
Administrativo, quienes han tenido que salir en muchas oportunidades del establecimiento para la
elaboracién de documentos y papeleria de los estudiantes, lo que dificulta la elaboracion de

documentos y papeleria administrativa y docente.

I1.  Justificacion

Este proyecto pedagoégico surge ante la inquietud de observar a los docentes salir
constantemente a lugares en donde se les ofrecia internet e impresiones, el objetivo es darle
comodidad y servicio al personal Técnico Administrativo del Instituto Nacional de Telesecundaria
de aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El rodeo, departamento de San Marcos, como
parte de la proyeccion de la Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro Universitario de
San Marcos, Extension Malacatan, la cual se proyecta a todas las comunidades del departamento

de San Marcos.
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IV Objetivos

4.1 General
Gestionar una computadora para el uso del personal Técnico y Administrativo del Instituto

Nacional de Telesecundaria, de aldea Cerro redondo, del municipio de san José El rodeo, San

Marcos, para un mejor servicio

4.2 Especificos

Unificar ideas para el buen uso y mantenimiento de la computadora que servira para el

servicio de personal

Gestionar recursos econdémicos para la compra del equipo

Cronograma de actividades

No Actividad Fecha de
ejecucion
1. | Elaboracion y aprobacion del plan respectivo a la actividad. 13/06/23
2. | Informacion a director docentes y autoridades de la comunidad 14/06/23
3 Compra del equipo 15/06/23
4 Entrega del equipo 16/06/23 y
17/06/23
VI Técnicas

Participativa
Grupal

Descriptiva
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e USAC, CUSAM, e Planificacion e Aporte
e Director e Extension Malacatan. e Boligrafos del
e Supervisor- e Instituto Nacional de e Hojas de trabajo epesista
asesor Telesecundaria, aldea | e Hierros
e Auxiliatura Cerro Redondo, El e Camara
e Habitantes de Rodeo San Marcos. fotogréfica
la comunidad e Transporte
Tabla 7.
Remozamiento del portdn del Centro Educativo
No. Actividades Costo Subtotal
1 Compra del equipo Q. 4,250.00 Q.4, 250.00
2 Transporte Q. 100.00 Q. 100.00
Total Q .4,350.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa intervencion pedagégica con la

implementacion de una computadora. Elaboracién propia, realizado en Word.

VIII. Evaluacién

La evaluacion se realizé al finalizar la actividad, a través de informes escritos y fotografias

por el supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado. Malacatan, San Marcos.

Malacatan, San Marcos, junio de 2023.

PEM. Aura Marina Yoc Lopez

Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Epesista USAC-CUSAM Supervisor Asesor del EPS
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3.1.1.3. Uso correcto de la tecnologia

|. Parte informativa:

1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.

1.2 Lugar de ejecucion: INATEL, Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos
1.3 Dirigido a: Comunidad educativa

1.4 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Tiempo de ejecucion: 3 dias

1.6 Fecha: 20 al 22 de julio de 2023

1.7 Horario: De 13:00 a 18:00 horas

1.8 Etapa: Intervencion Pedagogica

1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

I1. Presentacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatéan, se proyecta hacia las comunidades del departamento de San Marcos, y esta
vez especificamente en aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo, con el mini
proyecto denominado “El uso correcto de la Tecnologia. Para Estudiantes del Instituto Nacional
de Telesecundaria, con la participacion de todos los estudiantes y un profesional calificado para
dicha actividad, todo con el afan de que la tecnologia sea utilizada de la mejor manera, en lugar de

ser perjudicial para los estudiantes

I1.  Justificacion

Este proyecto tiene como finalidad mejorar la actitud de los estudiantes ya que segun el
diagnostico realizado muchos de los estudiantes en lugar de beneficiarse con la Tecnologia, les ha
perjudicado ya que pasan muchisimas horas frente al teléfono y tienen comunicacion a través del
chat con personas desconocidas que pueden hacerles dafio en lo fisico y psicologico afectando asi

su calidad de vida en todas las areas.
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IV Objetivos

4.1 General

Nacional de Telesecundaria de aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo, San

Marcos, a través de la intervencion de un profesional experto en el tema, para mejorar la conducta

Realizar, un taller sobre “El uso correcto de la Tecnologia con los estudiantes del Instituto

de los estudiantes.

4.2 Especificos

Establecer normas que contribuyan al buen uso de la Tecnologia, dentro del

establecimiento.

Brindar un ambiente comodo en los docentes como consecuencia del buen comportamiento

de los estudiantes.

V Desarrollo de actividades

No Actividad Fecha de

ejecucion

1. Elaboracion y aprobacién del plan respectivo a la 20/07/23
actividad.

2. Informacion a los docentes y estudiantes acerca de la 21/07/23
actividad.

3 Implementacion del proyecto educativo 22/07/23

VI Técnicas

Participativa

Grupal
Descriptiva

60




VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e USAC, CUSAM, e Boligrafos e Aporte del
e Director e Extension Malacatan. e Hojas de Epesista
e Supervisor- e Instituto Nacional de trabajo
asesor Telesecundaria, aldea e Camara
Cerro  Redondo, El e Transporte
Rodeo, San Marcos. e Catedra

7.5. Presupuesto

Tabla 8.

Uso correcto de la tecnologia

No. Actividades Costo Subtotal
1 Conferencista Q. 850.00 Q. 850.00
2 Transporte Q.150.00 Q.150.00
3 Refaccion Q. 50.00 Q. 50.00
Total Q.1050.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa intervencion pedagdgica, en la charla sobre

el uso correcto de la tecnologia, dirigido a estudiantes del Instituto Nacional de Teledsecundaria. Elaboracion propia,
realizado en Word.

VIII. Evaluacion
La evaluacion se realizé al finalizar la actividad a través de informe escrito y fotografia por
el supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado. Malacatan, San Marcos

Malacatan, San Marcos julio de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor Asesor del EPS
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Figura 11.

Etapa intervencion pedagogica

Nota. Entrega de computadora, impresora y resmas de hojas de papel bond a directora del Instituto de Telesecundaria,

aldea Cerro Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia
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3.2.

Descripcion de resultados

Actividad Antes Durante Después
Capacitacion acerca | EI director del El profesional Control al 100 %
de la utilizacién | Centro Educativo contratado para | del registro de los
correcta de la| mantenia un impartir la | estudiantes del
plataforma del | constante capacitacion cumplio Instituto de
SIRE. descontrol de la | todas las expectativas | Telesecundaria de

inscripcion de los
estudiantes, ya
habia

desconocimiento

que se
de la correcta
utilizacion de la
plataforma  del
SIRE,
implementada por
el MINEDUC

esperadas para que el
personal Técnico vy
Administrativo,
lograran pleno
conocimiento sobre el
uso correcto de la
plataforma y evitar asi
desorden en el registro
de los estudiantes del

establecimiento

aldea Cerro
Redondo del
municipio de San
José el Rodeo, San

Marcos

Implementacion

de una
computadora en la
direccion del

establecimiento.

El director vy
personal docente
salian del
establecimiento

educativo para la

redaccion de
cualquier
documento e
imprimirlo.

Se hicieron las
gestiones

correspondientes para
la  adquisicion  del
equipo y los docentes
lo instalaron en la
direccion con mucho

entusiasmo.

Elaboracion al
100 % de
documentos  del
Instituto de
Telesecundaria de
aldea Cerro
Redondo del
municipio de San
José el rodeo, San

Marcos
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Implementacion
de la impresora

para la direccion,

Los docentes se
les dificultaba
poder trabajar
papelerias

relacionadas  de
direccion a la
Supervision

Educativa.

Se  gestiona  una
impresora con padres
de familia y estudiante
epesista para resolver

dicho problema.

Los docentes ya
cuentan con una
impresora para
poder trabajar las
papelerias de la
direccion del
Instituto Nacional
de Telesecundaria
y ya se implementa
folletos de tareas a
los estudiantes

Capacitacion
sobre uso correcto

de la Tecnologia.

Se observa el
desorden y
descontrol por
parte  de los
estudiantes en el
centro educativo
ya que la mayoria
cuenta con un
telefono celular en
uso, afectando la
concentracion en

las clases debidas.

Se les imparte una
charla educativa por
parte de la estudiante
Espesista enfocandose
sobre los usos
correctos del telefono
celular y las
consecuencias de su

mal uso.

Los  estudiantes
comprenden el uso
adecuado que
deben tener con la
tecnologia y evitan
usarlo en horarios

de clases.
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4. CAPITULO IV
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION
DE UN PROYECTO PEDAGOGICO

4.1. Plan del proyecto pedagogico

I Parte informativa

1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan

1.2 Ubicacion Malacatan, San Marcos

1.3 Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

1.4 Nombre de la etapa: Formulacion, ejecucién y evaluacién de un proyecto pedagogico.
1.5 Lugar de ejecucién: Edificio de la USAC-CUSAM, Extensién Malacatan

1.6 Fecha de ejecucién: 01 de agosto al 30 de noviembre de 2023

1.7 Municipio: Malacatan, San Marcos

1.8 Responsables: Axel Evelio Ochoa Mazariegos

Aura Marina Yoc Lopez

Astrid Roxana Pérez Bonilla

Edgar Ovidio Herndndez Sandoval
. Presentacion

El Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- permite al estudiante diagnosticar diferentes

necesidades que afectan el desarrollo integral para gestionar proyectos que beneficien en la mejora
de las instalaciones de la Extension Universitaria sede Malacatan, Centro Universitario de San
Marcos, Por ende, se presenta el plan correspondiente al Proyecto Pedagdgico, el cual ha sido
denominado Remozamiento del modulo de bafios de hombres de la Extension Universitaria
Malacatan, San Marcos. “Constituyen el corazon de la politica educativa, el nucleo para el
fortalecimiento de la gestion escolar, y la real concrecion de todas las acciones pedagogicas”

(Universidad Monteévila, 2023, p. 1).
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i Justificacion

Como estudiantes epesistas, es pertinente y preciso involucrarse voluntariamente en lograr
mejoras en la estructura y/o instalaciones funcionales de la Universidad San Carlos de Guatemala,
Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatéan, lo que promovera acciones dentro del
marco del Ejercicio Profesional Supervisado, lo cual permite la realizacion de proyectos
planificados, con el propdsito de favorecer las condiciones educativas las cuales benefician a
estudiantes, docentes de las distintas carreras universitarias brindando un mejor ambiente, para

mejorar la calidad educativa.

v Obijetivos

4.1  General

Disefia la bateria de bafios para hombres, de la Extensién Universitaria de Malacatan,
Centro Universitario de San Marcos, Universidad de San Carlos de Guatemala, a través de las
gestiones de los estudiantes asignados para el efecto, y mejorar asi el servicio para la poblacion

estudiantil.

4.2 Especificos

o Ejecutar acciones que contribuyan en el mejoramiento de las instalaciones de la Extension
Universitaria de Malacatan, a través de gestiones a diferentes entidades, municipales,
gubernamentales e institucionales privadas, para lograr una mejor presentacion del servicio
sanitario.

o Contribuir en el mantenimiento de los servicios sanitarios para equilibrar un ambiente sano
y agradable para estudiantes, docentes y visitantes, a través de la implementacion de

remozamiento del modulo de bafios para hombres.
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V Cronograma

Afio 2.023
£ o
Actividad o o | 2
o | 5 R|=lgele|o|28 |5 |55
L | 9 S|l @ € | = S | = = | =
0|8 2=S2| 2|5 8|3
I w | O |2
Formulacion y presentacion del
proyecto pedagogico.
Planificacion del proyecto X
pedagogico.
Presentacion y aprobacion del
proyecto pedagogico. X
Ejecucion del proyecto
pedagdgico. X X X
Coordinacion 'y evaluacion del
proyecto. X X X
Evaluacién del proyecto
pedagogico. X
Inauguracién del proyecto %
pedagdgico
VI Técnicas

Observacion
Descriptiva
Narrativa
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VII. Recursos

7.1. Humanos 7.2. Materiales 7.3. Institucionales 7.4. Financieros
e Epesistas e Materiales de| e Universidad San| e Aporte
e Supervisor- construccion. Carlos de economico de
asesores e Herramientas Guatemala. estudiantes
e Coordinadora para e Centro epesistas.
Extension construccion. Universitario de | e Aporte
Malacatén. e Pintura, rodos y San Marcos. econdémico por
e Autoridades brochas. e Extension gestiones ante
universitarias e Tazas lavables. Malacatan. entidades
e USAC-CUSAM e Lavamanos e Entidades publicas y
e Lampas led publicas y privadas.
privadas
7.5 Presupuesto
Tabla 9.
Presupuesto del proyecto pedagdgico
Unidad de Cantidad Material Precio unitario Total
medida
Unidad 3 Juegos de sanitario y Q1650.00 Q4950.00
lavamanos
Metro 10 Azulejo Q 90.00 Q 900.00
Bote 10 Piedrin Q 8.00 Q 80.00
Bote 10 Arena de rio Q 6.00 Q 60.00
Bolsa 4 Pegaso Q 30.00 Q 120.00
Bolsa 3 Cemento Q 78.00 Q 234.00
Unidad 5 Varillas de 3/8 Q 36.00 Q 180.00
Unidad 2 Varillas de alambrén Q 16.00 Q 32.00
Libra 2 Alambre de amarre Q 8.00 Q 16.00
Libra 2 Clavo de 3” Q 8.00 Q 16.00
Unidad 2 Codos de 37 a 45° Q 25.00 Q 50.00
Unidad 1 Bote de pegamento de Q 45.00 Q 45.00
125ml
Unidad 1 Codo de 3” a 90° Q 20.00 Q 20.00
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Unidad de Cantidad Material Precio unitario Total
medida

Unidad 2 Llaves de chorro Q 60.00 Q 120.00
Unidad 2 Adaptadores macho de Q 4.00 Q 8.00

media
Unidad 2 T de media Q 4.00 Q 8.00
Unidad 1 Cinta de teflon Q 4.00 Q 4.00
Unidad 4 Bolsas de porcelana Q 10.00 Q 40.00
Unidad 6 Mangueras para sanitario Q 45.00 Q 270.00
Unidad 3 Cuellos de cera Q 45.00 Q 135.00
Unidad 6 Contrallaves Q 55.00 Q 330.00
Unidad 6 Codos de media Q 4.00 Q 24.00
Unidad 1 Espejo de 1 mt x 60 cms Q400.00 Q4 00.00
Cubeta 1 Pintura azul Q415.00 Q 415.00
Cubeta 1 Pintura blanca Q415.00 Q 415.00
Unidad 5 Colgantes Q 25.00 Q 125.00
Unidad 2 Bandejas con rodillo Q 60.00 Q 120.00
Unidad 4 Brochas Q 15.00 Q 60.00
Galén 1 Pintura para puertas Q145.00 Q 145.00
Unidad 2 Lamparas LED Q 75.00 Q 150.00
Unidad 3 Recipientes para papel Q 25.00 Q 75.00

MANO DE OBRA

Levantamiento y Q900.00

colocacion de sanitarios

Lavamanos Q600.00

Mingitorios Q1500.0

0

Quitado de persianas Q 50.00

Filtracion de humedad en Q600.00

columna

Pintura Q800.00

Total mano de obra Q4450.00

Total Q13997.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto pedagdgico consistente en la remodelacion de bafios

para hombres. Elaboracion propia, realizado en Word.
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VIII Evaluacién

La evaluacion seré constatada por el Asesor Supervisor del Ejercicio Profesional Supervisado Lic.
Bainor Jeovany Ramos a través de visitas al lugar de trabajo.

Malacatan, San Marcos agosto de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor Asesor del EPS
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4.2. Desarrollo de actividades de ejecucion

4.2.1. Fase de planificacion

Se ejecuto en base a la reunién presencial solicitada por la coordinadora de extension y
supervisores-asesores encargados del Ejercicio Profesional Supervisado con participacion del
grupo de estudiantes del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacién, donde se priorizaron varios proyectos, a fin de ejecutarlos
en las instalaciones de la extension Universitaria de Malacatan en beneficio de la poblacion

estudiantil.

El proyecto Pedagdgico que fue designado al grupo “D” se le denomindé Remozamiento
del modulo de bafios de hombres de la Extension Universitaria de Malacatan, San Marcos,
cotizando y gestionando los materiales e insumos de calidad en la ejecucién y duracion del
proyecto para futuras generaciones, a fin de propiciar condiciones de habilidades de la extensién
universitaria, en beneficio de la poblacion estudiantil actual y ademéas del cuidado de la

infraestructura del centro de estudios , ofreciendo a los estudiantes una mejor calidad educativa.

4.2.2. Fase de ejecucién

Esta fase cuyo inicio se dio desde la planificacion abarca la compra de los materiales para
el Proyecto remozamiento del modulo de bafios de hombres de la Extension Universitaria de
Malacatan, San Marcos, los cuales ya con el paso del tiempo se estaban deteriorando. Iniciando
con la cotizacién de materiales y mano de obra, procediendo a la compra y contratacion de
personas expertas en la materia. Seguidamente supervisando el proyecto para lograr un buen

resultado de la ejecucién del mismo.
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4.2.3. Fase de entrega

El proyecto pedagogico ejecutado, se entrega formalmente en acto solemne con las
autoridades universitarias de la Extension de Malacatan, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centro Universitario de San Marcos; siendo testigos los estudiantes Epesistas y otros
invitados para culminar con los requerimientos que fueron establecidos dentro del proceso del
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-.

72



4.3. Descripcion del proyecto

El Proyecto remozamiento del mddulo de bafios de hombres de la Extensidon Universitaria
de Malacatan, San Marcos, fue proyectado para propiciar o brindar mejores condiciones de higiene
a la comunidad educativa ya que se encontraba en malas condiciones de uso, lo que no puede
prever es que en las instalaciones es precario el servicio de agua potable. EI mismo tiene
contemplado un presupuesto de costo total de trece mil novecientos noventa y siete quetzales
exactos (Q.13,997.00).

Como estudiante del grupo “D” del ejercicio profesional supervisado, consciente de la
realidad educativa de la extension universitaria es importante ejercer la responsabilidad en el
proyecto pedagogico designado, a través de la coordinacion de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Ciencias de la Educacion. Asi como el andlisis del contexto externo de la educacion
superior a escala local y global, caracterizado por el accionar de los estudiantes, en especial quienes

estan culminando un proceso importante.

Para que los egresados de la USAC-CUSAM extension Universitaria de Malacatan, se
incorporen con oportunidades en el mundo laboral , el Ejercicio Profesional Supervisado debe
favorecer y ayudar en sus respectivas etapas formativas generales, que sean pertinentes a los
problemas sociales, politicos, econémicos y demogréaficos del pais, capaces de visualizar los
problemas como procesos complejos  que permitan coordinar el nivel micro-macro
contextualizando con lo sociocultural y lo pedagogico por tal motivo es importante que exista

responsabilidad hacia la Universidad y por consecuencia a nuestro pais Guatemala.
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Figura 12.

Proyecto pedagogico

Nota. Proyecto educativo sostenible de Remodelacién de los sanitarios para hombres, de mejoramiento de la
infraestructura y/o instalaciones funcionales de la Extension Universitaria Malacatan, San Marcos. Elaboracion

propia.

74



4.4, Desarrollo de actividades de evaluacion

Las actividades de evaluacion del proyecto pedagdgico se realizaron de la manera

siguiente:

Supervision de la calidad de los materiales requeridos para una reconstruccion adecuada
del proyecto con la participacion de la coordinadora de la Extension, Asesores-Supervisores y
Epesista de la Universidad de san Carlos de Guatemala, Extension Malacatén, para el buen uso de
los recursos economicos y rendir cuentas de la administracion en el momento adecuado,
optimizando el mismo, realizando dos cotizaciones por cada proyecto, siendo evaluado

constantemente por medio de la observacion.

Evaluacion constante de cada una de las fases y momentos en que se ejecutaran los
proyectos, para determinar la calidad de los mismo, asi como el cumplimiento de las fases y los
tiempos correspondientes, para la ejecucion realizando bitacoras e informes periddicos a las
distintas autoridades para asi contar con distintas opiniones y con las supervisiones constantes de
los supervisores-asesores Yy las autoridades universitarias cuando ellos lo consideren pertinente.
Cada asesor verificara las comisiones realizadas por cada grupo de Epesista y comprobaran el
cumplimiento de responsabilidades en las acciones de los distintos proyectos realizados dentro de
las instalaciones de la Universidad.

Finalizacion, inauguracién y entrega del proyecto pedagogico, a las autoridades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro Universitario de San Marcos, Extension
Malacatan, con presencia y participacion de los supervisores-asesores del EPS y el grupo de
Epesistas, en un acto simbolico con los presentes. Todo lo anterior permitira verificar que, lo
trabajado es de suma importancia y es demostrable para el bienestar de la infraestructura de nuestra

extension universitaria.
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5. CAPITULOV
ETAPA DE LA PROYECCION A LA COMUNIDAD

5.1. Plan de la etapa de proyeccion a la comunidad

I Parte informativa

1.1 Institucion USAC-CUSAM, Extension Malacatan.

1.2 Nombre de la etapa Proyeccién a la comunidad

1.3 Direccion Aldea Cerro Redondo, San José El Rodeo, San Marcos
1.4 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lopez

1.5 Dirigido a Autoridades y vecinos de la comunidad

1.6 Duracién mayo a noviembre de 2023

1.7 Horario de 13: a 18: horas de lunes a viernes

1.8 Epesista PEM. Aura Marina Yoc

1.9 Supervisor Asesor Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il. Presentacion

En la etapa de proyeccion a la comunidad, se llevaron a cabo cinco proyectos a través del
estudiante epesista, priorizados de acuerdo a las necesidades detectadas en la etapa diagndstica
mediante la recopilacion de informacidn con los instrumentos y métodos aplicados a las diferentes
unidades de analisis, todo esto como extensidn de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
del Centro Universitario de San Marcos, Extensién Malacatan, todos estos proyectos contribuiran
al desarrollo de la infraestructura de la comunidad.

El trabajo es a través de Proyectos Comunitarios y busca generar experiencias en las que a
partir de la organizacion de los habitantes de las comunidades, “se enriquezcan practicas de
aprendizaje que hagan posible un mayor impacto de lo que se va aprendiendo tanto en el desarrollo

personal como en el desarrollo de la propia comunidad” (Mesa Ramirez, 2016, p. 16)..
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I11. Justificacion

El propdsito principal de la ejecucion del plan de la etapa de proyeccion a la comunidad es
coadyuvar en la solucion de problemas y sobre todo cubrir las necesidades prioritarias de la
comunidad sede del ejercicio profesional supervisado, aldea Cerro Redondo, municipio de San
José el Rodeo, San Marcos, ademas es una buena forma de proyectar la Universidad de San Carlos
de Guatemala como una institucion promotora del desarrollo en las comunidades del departamento

de San Marcos en nuestro pais.
IV Objetivos
4.1 General
Establece cada uno de los proyectos planificados en la etapa de proyeccién comunitaria,
con el apoyo de autoridades y las gestiones realizadas, para cubrir las necesidades que afronta la

comunidad.

4.2. Especificos

o Contribuir en la solucion de problemas comunitarios, mediante la ejecucion de proyectos
que beneficien a los pobladores de acuerdo a las areas detectadas mas indispensables.
o Proyectar a la Universidad de San Carlos de Guatemala en los principios de servicio e

investigacion, procurando el desarrollo de la comunidad.
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V Cronograma

COCODE y Auxiliatura

Ao 2,023
o >
Actividad o |5l ol_|ols s |E e |8
$ |8 5|5/ g<c|2|8|2|3 |2
D S S (o)) o fra} >
Wl =2 |<| 2/~ |- | < & 8 §
Elaboracion y presentacion del
plan de la etapa proyeccioén a la X
comunidad
Ejecucidn del proyecto X
pintado de Auxiliatura
Rotulo de identificacion de la
aldea X
Identificacion de sedes de las
autoridades X
Remodelacion de puertas Yy
ventanas de la Auxiliatura X
Arreglo de acceso a la oficina de %

V Técnicas

. Participativa
J Grupal

J Descriptiva
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e Universidad de San| e Computadoras e Aporte de
e Alcaldia Carlos de Guatemala, | @ Impresora epesista
auxiliar CUSAM, Extension | e Normativo de EPS | @ Gestion  ante
e Miembros de Malacatan e Pegamento diferentes
COCODE e Alcaldia auxiliar e Pintura autoridades
e Habitantes de e Miembros de COCODE | e Brochas
la comunidad e Tiner
e Supervisor e Mantas vinilicas
asesor e Clavos
7.5 Presupuesto
Tabla 10.
Presupuesto de la etapa proyeccién a la comunidad
No. Actividades Descripcion Valor
1 Planificacion y ejecucion de | Impresiones.
etapa comunitaria 0.50.00
Proyecto “Pintado de | Brocha, tiner, pintura, transporte. Q. 950.00
2 Auxiliatura”
Rotulo de identificacion | Lamina, pintura, angulares. Electrodos. | Q. 970.00
3 entrada a la comunidad
Identificacion oficina | Manta vinilica, refaccion, transporte Q 515.00
COCODE y Auxiliatura
5 Remodelacion de puertas vy | Sillas, refaccion, transporte Q.1023.00
ventanas
6 Arreglo de acceso a oficina de | Laminas, clavos, refaccion y transporte. | Q. 1710.00
COCODE y Auxiliatura
Total Q.5,218.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa proyeccion a la comunidad Cerro Redondo,

municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia, realizado en Word.
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VIII.  Evaluacion
La evaluacion del cumplimiento y calidad del presente plan estara a cargo del Supervisor-

Asesor de EPS para la verificacion de resultados alcanzados.

Malacatan, San Marcos, mayo de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor Asesor del EPS
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5.1.1. Planes de proyectos comunitarios

51.1.1. Pintura del edificio de la auxiliatura de la comunidad
| Parte informativa
1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.
1.2 Lugar de ejecucion: INEBTEL, Aldea Cerro Redondo, El Rodeo, San Marcos
1.3 Tiempo de ejecucion: 7 dias
1.4 Horario: De 13:00 a 18:00 horas
1.5 Etapa: Proyeccién a la comunidad
1.6 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lépez.
1.7 Fecha: 23 al 30 de mayo de 2023
1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il.  Presentacion

Entre los recursos comunales de las autoridades, auxiliare y COCODE, de aldea Cerro
Redondo, del municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos, para llevar a cabo
sus funciones, se enfatiza tener presentable el lugar de las mismas especificando paredes de la
auxiliatura las cuales deben conservarse en un buen estado y sobre todo tener una buena
presentacion a la vista de la sociedad, porque forma parte del ambiente de las instalaciones
comunitarias, por lo que en la realizacion del presente plan, se pint6 el edificio de la auxiliatura
para la debida atencién de los vecinos en situaciones de orden, social o legal o simplemente

administrativo en relacion a las funciones que como parte de su trabajo realizan.

I11. Justificacion

La finalidad de este proyecto es remozar, proteger y darle una apariencia distinta y
mejorada a las paredes y fachada de la Auxiliatura, el cual ya tiene varios afios de construida y
desde su construccion no ha tenido pintura para proteger, siendo afectado por las constantes
lluvias, el material con el que esta construido se esta deteriorando, por lo que de conformidad con
la priorizacion de necesidades, se establece este proyecto como unos de los mas urgentes en cuanto

a su abordaje y tratamiento.
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IV Objetivos

4.1 General
Ejecutar, la pintada de fachada e interior de la auxiliatura de aldea Cerro Redondo del
municipio de San José El Rodeo, San Marcos, a traves de la gestion ante diferentes instituciones,

para mejorar su presentacion.

4.2 Especificos

o Organizar a las autoridades locales para limpiar, pintar y remozar las paredes de la Alcaldia
Auxiliar para un mejor ornato.

o Propiciar la iniciativa de trabajo para ejecutar el proyecto de pintura de las paredes de la

Auxiliatura para inculcarles la autogestion.

V Cronograma

No Actividad Fecha de
gjecucion

1. | Planificacion y aprobacion de la actividad especifica. 23/05/23
2. | Organizacién de la actividad. 24/05/23
3 Compra de material a utilizar 25/05/23
4 Realizacion del Proyecto 26/05/23

V Técnicas

o Participativa

J Grupal

J Descriptiva
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
-Epesista -Universidad de -Planificacion -Aporte
-Director San  Carlos -Tiner financiero  del
- Supervisor- Guatemala, -Brocha Epesista
asesor -CUSAM, Extension —Pintura
-Auxiliatura Malacatén. —Celular
-Auxiliatura
7.5 Presupuesto
Tabla 11.
Presupuesto del pintado de la Auxiliatura de la comunidad
No. Actividades Costo Subtotal
Brocha Q. 20.00 Q. 30.00
Tiner Q. 20.00 Q. 20.00
Pintura Q.800.00 Q. 800.00
Transporte Q.100.00 Q 100.00
Total Q.940.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa proyeccion a la comunidad en el pintado del
local que ocupa la Auxiliatura de aldea Cerro Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos.
Elaboracidn propia, realizado en Word.

V11 Evaluacion
La evaluacion se realizara al finalizar, a través de informes escritos y fotografias por el
supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado.

Malacatan, San Marcos, mayo de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez
Epesista USAC-CUSAM

Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Supervisor-Asesor del EPS
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5.1.1.2. Remodelacion de puertas y ventanas de la auxiliatura

| Parte informativa

1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.

1.2 Lugar de ejecucion: INEBTEL, Aldea Cerro Redondo, El Rodeo, San Marcos
1.3 Tiempo de ejecucion: 13 dias

1.4 Horario: De 13:00 a 18:00 horas

1.5 Etapa: Proyeccion a la comunidad

1.6 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lépez.

1.7 Fecha: 13 al 26 de junio de 2023

1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il.  Presentacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatan, hace su proyeccion a través de los estudiantes epesistas de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y ciencias de la Educacion y esta ves especificamente en la comunidad
de Cerro Redondo del municipio de San José El Rodeo, San Marcos, con el proyecto denominado
Remodelacion de puerta y ventanas de la auxiliatura, el cual traerd beneficios a todos los
comunitarios, ya que le dara una mejor presentacion al edificio, y con ello una buena atencion para

resolver los diferentes problemas suscitados en la misma.

I11. Justificacion

Se realiz6 un diagnostico situacional dentro del perimetro de la comunidad de aldea Cerro
Redondo, del municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos, en diferentes
aspectos tales como, educacion, salud, infraestructura, y se detectaron varias necesidades dentro
de la comunidad, entre ellas la puerta y ventanas de la auxiliatura estaban en mal estado, razén por
la cual se planifico la realizacion de este proyecto el cual fue de mucho beneficio para la

comunidad, ya que le dara una mejor presentacion al edificio.
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IV Objetivos

4.1 General

del municipio de ElI Rodeo, departamento de San Marcos, a través de gestion ante diferentes

Realizar la remodelacion de la puerta y ventanas de la auxiliatura de aldea Cerro Redondo

instituciones, para mejorar la presentacion del edificio.

4.2 Especificos

Establecer la contratacion de las personas que trabajaran en la remodelacion de la puerta y

ventanas de la auxiliatura.

Brindar una buena presentacion del edificio comunitario el cual alberga a las autoridades

de la auxiliatura.

V Cronograma

No. Actividad Fecha

1. Planificacion y aprobacion de la actividad especifica. 13/06/23

2. Solicitud a autoridades comunales. 14/06/23

3 Compra de material a utilizar 15/06/23

4 Ejecucion del Proyecto 16/06/23
VI Técnicas

Participativa
Grupal

Descriptiva
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e USAC, CUSAM, e Planificacion e Aporte
e Directora e Extension Malacatan. e Tuberia financierodel
e Supervisor- e Auxiliatura de caserio | e Pegamento e Epesista.
asesor La Curva Petacalapa, e Camara e (Gestiones
e Auxiliatura e Malacatan, San Marcos fotografica
e Habitantes de | e EORM. La
la comunidad Curva, Petacalapa.

7.5 Presupuesto

Tabla 12.

Presupuesto de puerta y ventana

No. Actividades Costo Subtotal
1 Lamina Q.400.00 Q.300.00
2 Madera Q.80.00 Q.200.00
3 Electrodos Q 90.00 Q. 23.00
4 Mano de obra Q 100.00 Q 500.00
Total Q.1023.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacién de proyectos en la etapa proyeccién a la comunidad en el
remodelamiento de puerta y ventanas de la Auxiliatura de la comunidad de aldea Cerro Redondo, municipio de San
José el Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia, realizado en Word.

87



VIIl. Evaluacion

La evaluacion de esta actividad se realizé al finalizar la actividad, esta fue a través de
informes escritos y fotografias por el supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado.

Malacatan, San Marcos, junio de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lépez Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos
Epesista USAC-CUSAM Supervisor-Asesor del EPS
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5.1.1.3. Arreglo de acceso a la oficina de COCODE vy auxiliatura

l. Parte informativa

1.1 Institucion: USAC-CUSAM, Extension Malacatan.

1.2 Lugar de ejecucion: INEBTEL, Aldea Cerro Redondo, El Rodeo, San Marcos
1.3 Tiempo de ejecucion: 7 dias

1.4 Horario: De 13:00 a 18:00 horas

1.5 Etapa: Proyeccién a la comunidad

1.6 Epesista: PEM. Aura Marina Yoc Lépez.

1.7 Fecha: 13 al 20 de julio de 2023

1.9 Supervisor-Asesor: Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Il Presentacion

Entre los recursos y bienestar de los integrantes de auxiliatura y COCODE como de la
poblacién en general de la comunidad se encuentra el proyecto de acceso de la sede de auxiliatura
y COCODE, la cual es importante para que las personas puedan ingresar facilmente a la sede
donde se convoca a reuniones o ciertas demandas legales, por lo que en la realizacion del presente
plan se trabaj6é un enlechado de la sede de auxiliatura en la comunidad de Cerro Redondo, del

municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos.

[11 Justificacion

Este proyecto tiene como finalidad la facilidad y claro acceso de las personas y autoridades
quienes acuden a reuniones o ciertas citas con los miembros de Auxiliatura y COCODE vy es
molesto el paso hacia ella, especialmente en tiempos de invierno en donde se produce lodo y la
lluvia los moja, ademas de eso dard mayor presentacion a las personas que visitan la comunidad
en diferentes épocas y es importante para los comunitarios no solo el aspecto fisico sino estético

que se lograréa al concluir la obra.
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IV Objetivos

4.1 General
Construir el acceso a las oficinas del consejo de desarrollo comunitario como de la
auxiliatura de aldea Cerro, del municipio de San José El Rodeo, San Marcos, a través de gestiones

a diferentes instituciones, para tener un mejor acceso.

. 4.2 Especificos

o Tener un buen acceso, correcto para dar un buen servicio a la comunidad donde se
desempefia el cargo de autoridad maxima.

o Proporcionar a las autoridades comunitarias un excelente acceso a las oficinas de la

comunidad.

V Cronograma

No. | Actividad Fecha de
ejecucion
1. Planificacion y aprobacién de la actividad | 13/07/23
especifica.
2. Solicitud a autoridades comunales. 14/07/23
3 Ejecucidn del Proyecto 15/07/23
VI Técnicas
o Participativa
o Grupal
o Descriptiva
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VII. Recursos

7.1 Humanos 7.2 Institucionales 7.3 Materiales 7.4 Financieros
e Epesista e Universidad e Planificacion e Aporte
e Supervisor- de San Carlos | e Céamara financiero
asesor de Guatemala, Fotografica e del
e Auxiliatura e CUSAM, Extension e Cemento Epesista
e Habitantes de Malacatén. e (estiones.
la comunidad e Auxiliatura
7.5 Presupuesto
Tabla 13.
Presupuesto del acceso a la oficina del COCODE
No. Actividades Costo Subtotal
1 Cemento Q.85.00 Q.600.00
2 Arenay Piedrin Q.90.00 Q. 560.00
3 Mano de obra Q.40.00 Q.550.00
Total Q.1710.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos en la etapa proyeccion a la comunidad en arreglo de
acceso a la oficina de COCODE y Auxiliatura de la comunidad de aldea Cerro Redondo, municipio de San José el

Rodeo, departamento de San Marcos. Elaboracion propia, realizado en Word.

VIl Evaluacién:
La evaluacion de esta actividad se realizara al finalizar a través de informes escritos y

fotografias por el supervisor- asesor del ejercicio profesional supervisado.

Malacatan, San Marcos, julio de 2023

PEM. Aura Marina Yoc Lopez
Epesista USAC-CUSAM

Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos

Supervisor-Asesor del EPS
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Figura 13.

Proyecto proyeccion comunitaria

'BIENVENIDOSIAY

| ALDEA'CERRO REDONDO [

SAN JOSE ELNODED. 5.M. §
EPESSTL, ALRK WATINA YOC L0012 2001 §

Nota. Proyecto de identificacion de la comunidad, aldea Cerro Grande, municipio de San José El Rodeo, departamento

de, San Marcos. Elaboracion propia.
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5.2. Descripcion de resultados

Actividad

Antes

Durante

Después

Remodelacion
de la Pintura

del edificio

Deterioro de
pintura en la

infraestructura de

Se le

pintura para el buen

proporciond

contraste de la

Las autoridades
satisfechas con la

ejecucion  realizada

entrada a la

comunidad.

correcta y
especifica de la
comunidad de

aldea Cerro
Redondo, El
rodeo, San
Marcos.

ubicacién de la

comunidad.

de la la sede de infraestructura. Para | del proyecto.
Auxiliatura. auxiliatura. darle mejor
presentacion.
Identificacion Desde el Se le proporciond Se identifico
de Oficina de diagnostico se los  materiales correctamente la
COCODE vy | verifico que no se correspondientes para ubicacion de las
Auxiliatura identificaban las la identificacion. oficinas de las
oficinas tanto del autoridades de la
COCODE como comunidad.
de la auxiliatura.
Rétulo de No contaban con Elaboracion de Correcto acceso a la
Identificacion una ubicacion material de ubicacion de la

comunidad sede del
ejercicio Profesional

supervisado.
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Actividad

Antes

Durante

Después

Remodelacion
de Puerta vy

ventanas de la

Una de las puertas
como las ventanas

de la oficina de la

Se tuvo a bien la
aprobaciéon de la

planificacion del

Las autoridades de la
comunidad quedaron

complacidos por la

Auxiliatura auxiliatura se proyecto a ejecutar. Y presentacion que
encontraba en mal se llevd a cabo con tiene el edificio.
estado, y esto le da todo el entusiasmo
mala presentacion
al edificio de los
comunitarias

Arreglo de Deterioro Se le proporciono el Seguridad  para

acceso a | completo de la material todos los

oficina infraestructura de correspondiente para comunitarios y

COCODE vy acceso a la sede de el arreglo de autoridades al

auxiliatura. auxiliatura y la momento de visitar
COCODE. infraestructura de las instalaciones.

acceso a las oficinas
de COCODE vy

auxiliatura.
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6. CAPITULO VI

RESULTADOS
6.1. Descripcion de los resultados obtenidos en cada etapa.
6.1.1. Etapa diagnostica

Como resultado de esta etapa se visualiza las necesidades por medio del diagnostico
comunitario realizado con los vecinos y autoridades comunales, estableciendo las prioridades para
la gestion de proyectos pedagogicos y comunitarios que permitan beneficiar a los y las estudiantes
y habitantes en general de aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo,
departamento de San Marcos, logrando con esto ayudar al desarrollo comunal de manera sostenible

y de desarrollo.

6.1.2. Etapa de intervencion pedagdgica

Los resultados de esta etapa son satisfactorios, ya que el objetivo siempre fue coadyuvar
con la calidad educativa en la comunidad, especialmente el Instituto de Telesecundaria de aldea
Cerro Redondo, municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos, lo cual se cumpli6
con los diferentes proyectos y talleres ejecutados. Beneficiandose a estudiantes, docentes y director

del establecimiento. Siendo los proyectos:

o Capacitacion sobre la utilizacion correcta de la plataforma del SIRE.

o Implementacion de Enseres de oficina

o Implementacion de una computadora en la direccion del establecimiento.
o Implementacion de Impresora para la direccién

o Capacitacién sobre uso correcto de la Tecnologia
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6.1.3. Etapa de formulacion, ejecucion y evaluaciobn de un proyecto

pedagdgico

Esta etapa del Ejercicio Profesional Supervisado se considerd de vital importancia, en
virtud que se realizo, en coordinacion con las autoridades de la Extension Universitaria, en las
necesidades detectadas en el edificio de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos, Extension Malacatan. Para la atencion de necesidades de
infraestructura e implementacion de inmuebles, lo que permitid desarrollar procesos de formacion
acompariados de la remodelacion de espacios fisicos de la extension universitaria de las diferentes

carreras, como docentes de esta maxima casa de estudios.

Esta etapa permitié la ejecucion de varios proyectos para la carrera de Pedagogia y otras
carreras, en el edificio que alberga a la Universidad de San Carlos de Guatemala, Extension
Malacatan, lo cual mejora las condiciones de infraestructura, el proyecto consistio en la

remodelacion de los bafios para hombres, los cuales ya estaban algunos en mal estado.

6.1.4. Etapa de proyeccion a la comunidad

En esta etapa se realizaron diferentes actividades con el propésito de cubrir las necesidades
detectadas en aldea Cerro Redondo, del municipio den San José El Rodeo, departamento de San
Marcos, a través de gestiones, que trajeron grandes beneficios a los habitantes de la comunidad,
sede del Ejercicio Profesional Supervisado, Con la participacién activa y decidida de los vecinos
y autoridades comunales. EI espiritu de Extension Universitario, nos llevé como estudiantes
epesistas a realizar una serie de proyectos que la comunidad necesitaba, permitiendo un desarrollo

comunitario y la union de los comunitarios en la elaboracion de los diferentes proyectos.

La formacion académica, la gestion y el aporte de la epesista, se desarrollaron algunos
proyectos auto sostenibles, para mejorar las condiciones de vida de las personas de la comunidad
y la realizacion de proyectos de beneficio comunitario, siempre apuntando a la auto sostenibilidad
y la mejora estética de la comunidad: Realizando los proyectos solicitados por las autoridades

comunitarias:
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Proyecto “Pintado de Auxiliatura”

Rotulo de identificacion entrada a la comunidad
Identificacion oficina COCODE y Auxiliatura
Remodelacién de puertas y ventanas

Arreglo de acceso a oficina de COCODE y Auxiliatura

97



6.2. Interrelacion de resultados

Etapa

Resultados

Interrelacién de

resultados

Vinculacion con la

realidad

Etapa
diagnostica

Se encuestd a
todos los
habitantes de la
comunidad aldea
Cerro Redondo,
del municipio de
San José el
Rodeo, San
Marcos. Para
obtener un
diagnostico de la
misma y
estructurar la

monografia.

Se le hace entrega
de un ejemplar de
la monografia a
las autoridades de
la comunidad
para priorizar las
necesidades mas
urgentes y darles

soluciones

A través de la
informacion obtenida
se procede a la
realizacion de
proyectos que sera de
gran importancia para
la comunidad

educativa

Etapade
Intervencion

Pedagdgica

Planificacion 'y
gjecucion  de
cinco proyectos
pedagogicos
para
beneficiara la
comunidad

educativa

Mejorar la calidad
educativa de los

estudiantes,

docentes y
director del INEB
logrando las

metas propuestas

en el diagndstico

Los proyectos y
capacitaciones
pedagogicos
realizados durante el

proceso del EPS,

contribuyeron a
mejorar la  calidad
educativa,

actualizando el

conocimiento de los

docentes
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Etapa Resultados Interrelacion de Vinculacion con la
resultados realidad

Etapade Se realizaron Se planifica, La Universidad de San

Formulacion, las gestiones coordina, ejecuta Carlos de Guatemala,

Ejecucion y correspondientes y Se supervise Centro  Universitario

Evaluacion del
Proyecto

Pedagogico

para la ejecucion
de los proyectos
para beneficio de
la Extension
Universitaria de
Malacatan.

Por medio de

aportes y
gestiones se
logré la

consecucién de
los objetivos
trazados

juntamente  con
directiva, epesista
y  supervisores-
asesores del
Ejercicio
Profesional
Supervisado,
autoridades  del
CUSAM, el
desarrollo del

Proyecto.

de San Marcos,
Extension Malacatan,

a ftravés de los

epesistas genera
aporte a la
infraestructura y
desarrollo.

Etapa de Proyeccion

a la Comunidad

Planificacion de
cinco proyectos

comunitarios

Aporte y gestion del
epesista para la
realizacion  del
proyecto en base a la
observacion
realizada en el
diagndstico, en
beneficio de la

comunidad.

Se logra fortalecer el
desarrollo de la
comunidad y mejores
condiciones para  sus
habitantes, mediante la
realizacion de las diversas

actividades y/o proyectos.
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CONCLUSIONES

La Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado es un instrumento de suma
importancia para la formacion de los nuevos profesionales, que le permite al estudiante
epesista adquirir la informacion necesaria de la realidad educativa, ante la problemética
que existente dentro de la comunidad, buscando soluciones adecuadas, prontas y oportunas
para resolver las necesidades relativas al aspecto educativo, cultural, social y econémico,

aplicando instrumentos viables.

De acuerdo a los objetivos trazados en la etapa diagndstica se logré conocer la realidad
contextual en sus diversos aspectos, social, cultural, geogréfica educativa y econémica de
aldea Cerro Redondo, del municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos,
siendo esto el punto de partida para el abordaje de cada uno de los proyectos realizados, en
conformidad con la priorizacion realizada por las autoridades educativas, minimizando de

esta manera los problemas detectados.

En la Extension Malacatan se aplicaron acciones pedagogicas a través del desarrollo de
actividades que llevaron a detectar las falencias de la institucién y conseguir la
remodelacion de los bafios de hombres, dando como resultado el mejoramiento de la

infraestructura, y que contribuyeron de manera significativa al bienestar de los estudiantes.

La realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado fue metodica y estratégica debido a
que por medio de esta se concibi0 a las personas de esta comunidad sede, como sujetos del
proceso; dando como resultado una relacion de armonia entre epesista y autoridades de la
localidad y vecinos de la comunidad mediante la proyeccion de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Extension Malacatan, a las comunidades donde esta institucion les

proporciona cobertura.

101



102



RECOMENDACIONES

Que las autoridades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan, apoyen al Ejercicio Profesional Supervisado de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién, permitiendo a los
epesistas un espacio abierto a las comunidades, en el apoyo a las gestiones que es fuente
primordial para el desarrollo social del pais.

El estudiante epesista debe fortalecer y ampliar su capacidad de relaciones interpersonales
y su acercamiento mediante la inmersion pedagogica con los habitantes y autoridades
locales de los lugares sede para tener un conocimiento amplio de la realidad educativa y

cada afo se puedan fortalecer los proyectos educativos.

Gestionar ante autoridades municipales, universitarias el involucramiento responsable de
epesistas y demas estudiantes universitarios; al igual que las instancias del Estado, para
gue se tengan previstos recursos de toda naturaleza en beneficio de las extensiones
universitarias, de manera gue se cuenten con edificios equipados, seguros y con todos los

servicio y condiciones pedagdgicas para bienestar de los procesos que en ellos se ejecutan.

Como profesionales es necesario involucrar a los lideres comunitarios y los habitantes en
general en todas las actividades programadas, con el fin de promover la organizacion, el
compromiso responsable, el autodesarrollo comunitario y proyectar a la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Extension Malacatan, a través del trabajo de epesistas, en
conjunto con todos los entes que tienen incidencia en las comunidades sede el Ejercicio

Profesional Supervisado, logrando mayor cobertura comunitaria.
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Atribuciones

Ausentismo

Caracterizacion

Colindancia

Desercion

Diagnostico

Ejecucion

Ensefar

GLOSARIO

Facultad o competencia para hacer algo que tiene una persona en funcion

de su cargo o de su empleo.

Costumbre o practica habitual de no acudir al lugar donde se ejerce una

obligacion, en especial al trabajo o a la escuela.

Determinar los atributos peculiares de alguien o de algo, de modo que
claramente se distinga de los demas.

Situacion en que se encuentran dos cosas que tienen un limite coman la

colindancia de sus fincas ha sido siempre motivo de enfrentamiento.

Accion de desertar. Desamparo o abandono que alguien hace de la apelacion

que tenia interpuesta.
Perteneciente o relativo a la diagnosis. Arte o acto de conocer la naturaleza
de una enfermedad mediante la observacion de sus sintomas y signos.

Calificacion que da el médico a la enfermedad segun los signos que advierte

Realizacion de una accién, especialmente en cumplimiento de un proyecto,

un encargo o una orden.

Comunicar conocimientos, habilidades, ideas 0 experiencias a una persona

que no las tiene con la intencion de que las comprenda
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Entidades

Estrategia

Etaria

Fendlica

Incidencia

Infraestructura

Limites

Monografia

Problematica

Colectividad considerada como unidad. Especialmente, cualquier
corporacion, compafiia, institucion, etc., tomada como persona juridica.
Valor o importancia de algo.

Modo o sistema de dirigir un asunto para lograr un fin.

Relativo o perteneciente a la edad de las personas.

medicion de los fenomas, debe evaluar el conjunto de fenotipos que puede
expresar un organismo determinado durante su desarrollo y en

respuesta a mutaciones genéticas e influencias ambientales.

Acontecimiento que sobreviene en el curso de un asunto o negocio y tiene
con él alguna conexion. NUmero de casos ocurridos. La incidencia de una

enfermedad. Influencia o repercusion.

Parte de una construccion que estd bajo el nivel del suelo. Conjunto de
elementos o0 servicios que se consideran necesarios para la creacion y

funcionamiento de una organizacion cualquiera.

Linea real o imaginaria que separa dos terrenos, dos paises, dos territorios.
Fin, término. En aposicidén en casos como dimensiones limite, situacién

limite.

Estudio detallado sobre un aspecto concreto y particular de una materia

acotada.

Cuestion que se trata de aclarar. Proposicion o dificultad de solucion dudosa.
Conjunto de hechos o circunstancias que dificultan la consecucion de algun
fin. Disgusto, preocupacion. U. m. en pl. Mi hijo solo da problemas.
Planteamiento de una situacion cuya respuesta desconocida debe obtenerse

a través de métodos cientificos.

108


https://es.wikipedia.org/wiki/Mutaci%C3%B3n

Propuesta

Proyeccion

Comunitaria

Situacional

Proposicion o idea que se manifiesta y ofrece a alguien para un fin. Consulta
de unas o més personas hechas al superior para un empleo o beneficio.
Consulta de un asunto o negocio a la persona, junta o cuerpo que lo ha de

resolver.
Son todas aquellas acciones motivacion, organizacion y planificacion
participativa a través de la cual se logra el compromiso y sentido de

pertenencia en los y las involucrados.

Propio y especifico de una determinada situacion (I conjunto de factores o

circunstancias). Analisis de factores situacionales.
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ANEXO

Nombramiento de epesista

USACHS CUSAM =1

Carrera de Pedagogia y Clencias de la Educacién,
Extension Universitaria de Malacatdn
CUSAM-USAC

Distinguida estudiante:
Atentaments nos dirigimos 8 usted, esperando que 3l recibo del mismo este cosechando los éxitos
deseados en sus labores institucionales.

Hacemos de su conacimiento que ls Comisién de Trabajos de Graduacion de Revision de Sistematizacion
aummmmwmsnmm*vmamww
Profesional Supervisado (EPS] y Examen Técnico Profesional (ETP) de la carrera de Licenciatura en
mymuhmmmmmmm‘amm-mm- en sesion realizada
et dis 25 de marzo de 2023, tomando como base legal el normativo de graduacita: Ejercicios Profesional
Supervisado, capitulo 1, articulo 4, criterios de mignacidn. a) Estudiantes que tengah completo su
expediente de solicitud de asignacion del EPS con los requisitos que se establecen un los inclsos de a) a la
k) del articulo 3 del presents Normativo de Graduncién, quedard nombrado por Iz comisién de EPS como
estudiante epesista. En tal virtud, esta comision acordé nombrarle como ESTUDIANTE EPESISTA DEL
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO, ARO 2023 a reallzarse en mmmwm
EL RODED, SAN MARCOS.

Par lo anterior expuesto le suplicamos acordar con el Asesor -Supervisor que le correspande y aplicar los




Nombramiento de revisor

OF, 1633004 CTIEM
20 e at ¥ du 204

USACEiCcUSAM

Untemrgatnd On San Cavie O Oumemen
Corms Uwamratarts de Sa Mt
RN M ACATAN

Licenclada:

fsmael Augusto Ramas Fusntes

Docente carrera de Pedagogia y Gencias de la Educacion,
Extensidn Universitaria Malacatin

CUSAM-USAC

Atertaments nos dirigimos a usted, esperando que al recbo del mismo este cosachando 108 éxitos
deseados en sus labares institucionales.

Hacemos de su conocimiento que la Comisidn de Trabajos de Graduadon de Revision de Sistematizacion
de la Practica Profesional Supervisady (PPS ) y Comisidn de Trabajos de Graduacion del Ejercicios
Protesional Supervisado (EPS} y Examen Técnico Profesional (ETP) de la carrera do Licenciatura en
Pedagogls y Clencias de 1a Educacion, Extensién Universitaria de Malacatsn - CTGEM- Extension
Universitaria Malacatin, en seuion realizada el dia sdbado dia trece de abril del aifo en curso, scordd
nombrarle  REVISOR del trabajo de graduacion: SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
wmnammmmmw.mmmwmtnmm
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, presentado por Aura Marina Yoc Lépez, carna 201345501, mismo que
cuenta con dictamen de asesor.

Por Jo anterior, le suplicamos acordar con ol estudiante, para realizar &l proceso de metodologia,
linguistica y sstructura de Sistematizacion e investigacion clentifica.

Sin otro particular quedamas de usted. Atentamente:




. Acta de inicio y final de EPS, resalte su nombre antes de escanear.
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Acta de finalizacion de —EPS-
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o Constancia de propedéutico

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
"\ CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, EXTENSION MALACATAN.
&\ \ CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

’ Otorga la presente constancia de participacion

- Aura Marina Yoc Lopez

A

Por haber culminado de manera safisfactoria la fase propedéutica del Ejercicio Profesional Supenvisado (EPS), impartida

en la Extension Universitaria de Malacatan, del Centro Universitario de
San Marcos. USAC. Con una duracion de cuarenta horas. (40 frs)

Malacatén, San Marcos, 04 de marzo de 2023 / ‘

5

e s
.' l‘ ~I";\| “EPS

"l |
Vo. Bo. Licda Juia Maritza GaRiare G RF
Coordinadora ge Extension W2 "‘3‘5.




Una boleta de encuesta

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS,
PLAN FIN DE SEMANA

CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO —EPS-
BOLETA DIRIGIDA A HABITANTES DE LA COMUNIDAD

Boleta No.

El presente documento tiene como finalidad recabar informacion del Aldea La
Industria, municipio de San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Esta
informacidn sera destinada para fines de estudio y proyeccion, especificamente
del Ejercicio Profesional Supervisado, (EPS) de la USAC. CUSAM, Extension
Malacatén, para conocer la realidad situacional y detectar las necesidades de la
comunidad.

|. ASPECTO DEMOGRAFICO

1.1Nombre del padre de familia o encargado del hogar

No. De integrantes de su nucleo familiar

No. Edad Sexo Grado Profesion

académico ocupacién

I1. INFRAESTRUCTURA

2.1Su vivienda es: Propia ___ Alquilada Prestada




2.2Cuantos ambientes tiene su casa

2.3Tipo de construccion de la vivienda: Block  Lamina__
Madera

2.4Tipo de piso de su vivienda: Mosaico___ Torta de cemento Tierra
2.5Techodesuvivienda: Terraza__ Lamina_____ Otros

2.6Tipo de sanitario: Bafio ciego Bario lavable

I11. ASPECTO ECONOMICO

3.1 ¢{Cuéntos miembros de su familia trabajan?

3.2 ¢ Tiene familiares en otro pais? Si No ¢ Cuantos?

3.3 Las personas que trabajan cuentan con seguro social: Si No

3.4 El ingreso econdmico familiar es: Por dia__ Semanal Quincenal
Mensual

3.5 Ocupaciones: Jornaleros Albariiles

Ayudantes agricultores

Otras

3.6 ¢Que arte u oficio considera que podria desempefiar para apoyar su economia

Familiar?

3.7 ¢{Cuenta con un ahorro familiar? Si No
IV. ASPECTO SOCIAL

4.1 ¢ Asiste a reuniones generales de su comunidad? Si No ¢Por qué?

4.2 ¢Le gustaria participar en algun proyecto de beneficio en su comunidad?

Si No ¢Por qué?

4.3 ¢En la familia hay personas con capacidades diferentes? Si No

4.4 ;En la familia hay adultos mayores? Si No

4.5 ¢ Tiene conocimiento sobre los cuidados de adultos mayores? Si_~~ No___

V. ASPECTO RELIGIOSO
5.1 ¢ Asiste a algun grupo religioso? Si No ¢Cual?
VI. SALUD Y MEDIO AMBIENTE




6.1 ¢Que enfermedades afectan con mayor frecuencia a los nifios y adultos de su

Familia?

6.3 ¢A donde acude cuando se enferman? Médico Particular __ Centro de Salud
Hospital Nacional Otros

6.4 ;Clasifica la basura? Si No

como

6.5 ¢Que hacen con la basura en su comunidad? Se tira Sequema_

Otros

6.6 El agua que utiliza es: Potable Pozo Nacimiento Rio

6.7 ¢En su hogar cuenta con botiquin de primeros auxilios? Si No

6.8 ¢Tiene conocimiento sobre primeros auxilios? Si

No
6.9 Ha escuchado sobre enfermedades de transmision sexual: Si No
6.10 Su sanitario estd conectado a: Drenaje _ Fosa Séptica Rio

VII. ASPECTO EDUCATIVO

7.1 ¢Sabe leer y escribir? Si No

7.2 ¢Qué grado de escolaridad tienen sus hijos? Primario

Bésico Diversificado Universitarios

7.3 ¢Qué le gustaria aprender en su tiempo libre?
Belleza_ Reposteria_ Manualidades_ Pintura__ Costura____

VIIl. ASPECTO CULTURAL

8.1 ¢ Qué tradiciones y costumbres se practican en su familia?

8.2 Otras fiestas que se realizan en la comunidad:




