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RESUMEN EJECUTIVO
La investigacion se realiza en los colegios privados del distrito escolar 1202-3 del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos, constituye el referente tedrico y
practico, para contribuir al progreso académico en estos establecimientos educativos, mediante
las diferentes herramientas y aplicaciones tecnoldgicas educativas que existen fomentando de
esta manera el uso de estrategias neurodidacticas en los docentes para beneficiar a cada uno de
los estudiantes.

El tema que se presenta en la tesis es: LA APLICACION DE ESTRATEGIAS
NEURODIDACTICAS Y LA CALIDAD ACADEMICA EN LOS ESTUDIANTES DEL
CICLO BASICO DE LOS COLEGIOS PRIVADOS DEL DISTRITO ESCOLAR 1202-3
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS. El documento estad compuesto por cinco marcos que permite tener una perspectiva

del contenido, los cuales se detallan a continuacion.

CAPITULO I. MARCO CONCEPTUAL, es este capitulo se hace la referencia al
proceso de conceptualizacién que se realiza antes de llegar a la definicion del problema a
estudiar, se incluye también el planteamiento del problema, antecedentes, justificacion,

delimitacion tedrica, temporal y espacial.

CAPITULO II. MARCO TEORICO, este capitulo presenta los titulos y subtitulos del
tema objeto de estudio, estos son extraidos de la operacionalizacion de la hipétesis. Es
necesario conformar la teoria con bibliografia actualizada, ayuda a documental la

investigacion.

CAPITULO Il MARCO METODOLOGICO, en este capitulo se describe la
metodologia de investigacion, enfoques, hipdtesis, variables, tipo de investigacion,
determinacion de la poblacion, plan para la recoleccion de informacion, el procesamiento y

analisis de la informacién obtenida en algunos modelos metodoldgicos

CAPITULO IV. MARCO OPERACIONAL, en este capitulo se da a conocer el anlisis e
interpretacion de datos obtenidos mediante la herramienta de investigacion en este caso las

encuestas dirigidas a Supervisor Educativo, director, docentes y estudiantes de los



establecimientos, lo cual determinan la comprobacidn de la hipétesis del presente trabajo de

investigacion

CAPITULO V. MARCO PROPOSITIVO, este capitulo contiene la propuesta con el
tema MANUAL DE HERRAMIENTAS NEURODIDACTICAS DIRIGIDO A DOCENTES
DE CICLO BASICO DE LOS COLEGIOS PRIVADOS DEL DISTRITO ESCOLAR 1202-
3 DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS, con el cual se pretende ayudar a mejorar los procesos de aprendizaje

relacionados a herramientas neurodidécticas, el cual detalla algunas de ellas.



CAPITULO |
MARCO CONCEPTUAL

1.1 Nombre del problema
La aplicacién de estrategias neurodidacticas y la calidad académica en los estudiantes del
ciclo basico de los Colegios Privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro

Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

1.2. Planteamiento del problema

La educacidn tradicional no parece responder a las exigencias del siglo XXI. La clase
magistral ha perdido vigencia y el rol central lo tiene el estudiante. El docente en su trabajo
educativo debe de proponer acciones que respondan al interés del estudiante, considerar sus
caracteristicas cognitivas y afectivas, establecer vinculos socio-emocionales y de esa manera
solucionar problemas que se le presentan en su entorno. Brindar una experiencia de
aprendizaje novedosa e interesante, si se toman en cuenta los estilos de aprendizaje al preparar
las clases es posible crear un ambiente adecuado para satisfacer las exigencias académicas de
los estudiantes.

El aprendizaje papel fundamental en la innovacion educativa, manifiestan la importancia
de que los docentes identifiqguen los conocimientos en neurociencias para mejorar Sus
practicas curriculares, y capacitar a los docentes para que comprendan cémo funciona el
cerebro y desarrollar metodologias que se adapten y respondan a las necesidades de los
estudiantes.

Por su parte la neurodidactica permite integrar los aportes de las neurociencias, psicologia
y pedagogia a la educacion, para comprender como funciona el cerebro, se adapta y reorganiza
en funcion de lo estimulos que se otorguen, orientados a optimizar los procesos de ensefianza-
aprendizaje a partir del desarrollo y funcionamiento del cerebro.

El ensefiar es presentar y ofrecerles a los estudiantes conocimientos que alin no poseen; por
lo que el acto de ensefiar debe pretender que los conocimientos que adquieran los educandos
sean Utiles y de gran validez en su formacion.

Consideran que una estrategia que resulta muy interesante a la hora de proponer actividades

con los estudiantes es la gamificacion que comprende la incorporacion del juego en espacios



no ldadicos, cuyo objetivo se centra en motivar, aumentar la concentracion para realizar
actividades que en muchas ocasiones se muestran poco atractivas.

¢Sera indispensable la aplicacion de estrategias neurodidacticas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje? El panorama para los docentes de todo el mundo en la actualidad es
complejo. Cada dia se enfrentan al reto de enganchar a unos alumnos que ni son como los de
antes ni responden a los mismos estimulos, en parte por la influencia de las nuevas tecnologias.
Para captar su atencién conviene conocer cémo funciona el cerebro humano durante el

aprendizaje y ahi entra en juego la neurodidactica.

1.3. Justificacion

Se analiza el proceso educativo y se verifica que se limita a querer obtener mejores
respuestas positivas, es por ello la implementacion de estrategias neurodidacticas como un
elemento importante para que los estudiantes del ciclo basico puedan desarrollar habilidades
y capacidades propias. Y para que exista la motivacion deben de activar determinadas zonas
del cerebro que ayudan en el proceso de aprendizaje, que aprendemos mas y mejorar la
interaccion con otras personas que de forma individual, y que la experimentacion libre y
natural fomenta las competencias, entre otras cosas. De igual manera, en las diferentes areas
de conocimiento las estrategias enfocadas garantizaran un adecuado desarrollo y disefio de las

acciones partiendo desde lo interpretativo, lo argumentativo y lo propositivo.

1.4. Antecedentes
Al realizar un sondeo en los centros de investigacion, bibliotecas locales, direcciones de
los establecimientos del Ciclo Bésico en el area urbana del municipio de San Pedro
Sacatepéquez, del departamento de San Marcos; se ha establecido que no existen estudios y
analisis sobre “La aplicacion de estrategias neurodidacticas y la calidad académica en los
estudiantes del ciclo basico de los colegios privados del distrito escolar 1202-3”
Por lo que el presente estudio es una primera contribucion que explicard y orientara el

proceso de la educacion de nuestro municipio.



1.5. Delimitacion
1.5.1. Tedrica: La presente investigacion tiene un enfoque pedagdgico, didactico,

socioldgico, tecnoldgico, psicolégico, neurocientifico, estadistico, filoséfico

1.5.2. Espacial: La investigacion se realizara en dos establecimientos, Colegio Particular
Mixto “El Mesias” y el “Instituto Ferdinand Lasalle” colegios privados del distrito escolar

1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.

1.5.3. Temporal: de junio a noviembre de 2023.






CAPITULO II.
MARCO TEORICO
2.1. Estrategias

2.1.1. ;{ Qué es una estrategia?

Estrategia es un plan para dirigir un asunto. Una estrategia se compone de una serie
de acciones planificadas que ayudan atomar decisionesy aconseguir los mejores
resultados posibles. La estrategia esta orientada a alcanzar un objetivo siguiendo una pauta de
actuacion. Una estrategia comprende una serie de tacticas que son medidas mas concretas para

conseguir uno o varios objetivos.
"conjunto de relaciones entre el medio ambiente interno y externo de la empresa”
"un conjunto de objetivos y politicas para lograr objetivos amplios"
"la dialéctica de la empresa con su entorno (Ansoff 1976) "
"una forma de conquistar el mercado”

"la declaracion de la forma en que los objetivos seran alcanzarse, subordinandose a los

mismos y en la medida en que ayuden a alcanzarse”
"la mejor forma de insertar la organizacion a su entorno"

Las estrategias de ensefianza - aprendizaje son procedimientos o recursos (organizadores
del conocimiento) utilizados por el docente, a fin de promover aprendizajes significativos que
a su vez pueden ser desarrollados a partir de los procesos contenidos en las estrategias
cognitivas (habilidades cognitivas), partiendo de la idea fundamental de que el docente
(mediador del aprendizaje), ademas de ensefar los contenidos de su especialidad, asume la

necesidad de ensefiar a aprender” (Mendoza Juarez & Mamani, 2012)



2.1.2. Segun autores

Tabatorny y Jarniu en 1975 plantean que es el conjunto de decisiones que determinan la

coherencia de las iniciativas y reacciones de la empresa frente a su entorno.

K. J. Halten: (1987) " Es el proceso a través del cual una organizaciéon formula objetivos,
y esta dirigido a la obtencion de los mismos. Estrategia es el medio, la via, es el como para la
obtencion de los objetivos de la organizacion. Es el arte (mafia) de entremezclar el analisis
interno y la sabiduria utilizada por los dirigentes para crear valores de los recursos y
habilidades que ellos controlan. Para disefiar una estrategia exitosa hay dos claves; hacer lo
que hago bien y escoger los competidores que puedo derrotar. Analisis y accion estan

integrados en la direccion estratégica”.

Segun George Morrisey; El término estrategia suele utilizarse para describir como lograr
algo. Dice que él nunca ha entendido muy bien ese uso del término, ya que es contrario a su
percepcion de una estrategia como aquello donde se dirige una empresa en el futuro en vez de

como llegar alli.

"Las estrategias son programas generales de accion que llevan consigo compromisos de
énfasis y recursos para poner en practica una mision basica. Son patrones de objetivos, los
cuales se han concebido e iniciado de tal manera, con el propdsito de darle a la organizacion

una direccion unificada”. H. Koontz. Estrategia, planificacion y control (1991).
2.1.3. ¢ para qué sirve?

« Proporcionar una guia clara y coherente para alcanzar una serie de objetivos 0 uno en

especifico.
« Establecer prioridades y las actividades que deben realizarse de manera consecutiva.
o Dar las pautas para destinar adecuadamente los recursos.

« Tomar decisiones informadas, tanto por parte de quienes encabezan el proyecto como de

quienes participan directamente en las actividades.



« Sirve para planificar correctamente las acciones a llevar a cabo para tomar decisiones y
conseguir los mejores resultados posibles. Cada estrategia debe contemplar los
contratiempos que pueden ocurrir mientras se lleva a cabo la tarea de alcanzar el objetivo,

por lo que debe contar con alternativas a seguir en caso de emergencias.

2.2. Estrategia educativa
La definicion de qué es estrategia educativa consiste en todo metodo, técnicas, recursos o
medios que son utilizados por los educadores para poder transmitir a sus alumnos sus

conocimientos de la manera mas préctica y efectiva.

Puede llegar a comprender un sinfin de metodologias que han podido cambiar con el
tiempo, siendo cada vez mas efectivos. Si bien existen métodos enfocados en la luz que ha de
transmitir cada profesor al alumnado, esto se ha ido transformando hacia la practica en la que
se puede obtener una retroalimentacion con mas participacion por parte de los alumnos y con

una efectividad potenciada.

La educacion no puede ser considerada por menos que el elemento mas importante para el
crecimiento de una sociedad, y en consecuencia de esto, siempre se buscan maneras de que
esta premisa pueda llegar a todas las instancias posibles y en todas las maneras que puedan

existir.

Podemos decir entonces, que los docentes tienen la labor de conocer qué es estrategia
educativa, y cdmo crear una que se adapte a las necesidades de cada estudiante para fortalecer
su proceso de ensefianza-aprendizaje, con el objetivo de que sea mucho mas sencillo para

estos.

2.2.1. Tipos de estrategia educativa

Todos los docentes, en algin momento se han preguntado cuales son las estrategias
didacticas mas adecuadas, cual pueden elegir y el por qué hacerlo, sin embargo, no es una
cuestion que se pueda elegir a la ligera, sino que se deben estudiar los factores determinantes.
Para esto, debe fijarse con qué tipo de estudiante trabaja en el aula, su motivacién, la materia

impartida y el contexto en que se hace. (Euroinnova Formacién S.L., s.f.)


https://www.euroinnova.edu.es/curso-metodologias-educativas-sociedad-digital

e Elaboracion de resimenes: es una estrategia eficaz para memorizar datos concretos,
ya que se enfoca en abarcar los aspectos mas importantes de un tema.

e Infografias, ilustraciones y mapas: cada vez mas estudios confirman que las personas
somos seres visuales, por ende, contar con componentes visuales a la hora de ensefiar
facilita a los estudiantes a retener la informacidn, y es ademas una forma creativa de
aprender datos complejos.

e Orientacidn y guias: esta estrategia se basa en brindar a los estudiantes un resumen y
guia de los contenidos de la asignatura o curso, permitiendo que la organizacion sea
mucho mas sencilla, ademas de que se puedan hacer una idea de lo que van a tratar.

e Debate: una de las estrategias de ensefianza que permite a los estudiantes definir su
opinidn personal acerca de ciertos temas.

e Preguntas intercaladas durante las clases: evita que los estudiantes se distraigan y
conserven su interés y atencion en la asignatura.

e Aula invertida: propone que los alumnos estudien y preparen las lecciones fuera de
clase, accediendo a los contenidos de las asignaturas. Cambia la figura tradicional
donde el docente “dicta” la clase al convertirse en el guia del estudiante mientras éste
expone lo aprendido. Esta es una estrategia que estimula el aprendizaje del estudiante
al exigir su preparacion.

e Simulacion: estrategia que permite a los estudiantes de forma creativa asumir

diversos roles y desempefiar tareas practicas.

2.3. Importancia de las estrategias educativas

La necesidad de generar aprendizajes efectivos en los alumnos, hace que aparezcan
las estrategias didacticas como respuesta al método de ensefianza tradicional. Es por ello que
las caracteristicas de las estrategias educativas apuntan a sistemas nuevos, estimulantes y
motivadores para los alumnos, que repercute en un aumento en el nivel de atencién y mejora

del resultado escolar.



Por ello, dependiendo de las caracteristicas de las estrategias educativas a implementar se
requiere de una planificacion y organizacion previa y para implementarlas en el aula, hay que

tener en cuenta los siguientes elementos:

« Establecimiento de objetivos especificos de una materia o disciplina.

e Tener los conocimientos previos requeridos.

e Preparacién y prevision de los materiales que son necesarios.

e Concrecion de los aspectos importantes de la informacién a transmitir.

o Promocion de la asociaciéon de los conocimientos tedricos con los practicos en la
materia.

« Fomento de la autonomia del alumno.

e Aplicacion del rol de docente, para facilitar el aprendizaje.

o Establecer vatios tipos de evaluaciones periodicas para hacer seguimiento del progreso

de los alumnos.

2.3.1. Caracteristicas

e Se basan en objetivos concretos.

e Son de diversas naturalezas.

« Fomentan la autonomia en el alumno, aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en
proyectos, aprendizaje para solucién de problemas, auto-aprendizaje y ensefianza por
descubrimiento.

Apuntan a favorecer el aprendizaje en los alumnos, en las habilidades o conocimientos que
se hayan priorizado previamente como fundamentales y en la retroalimentacion del proceso.

(Euroinnova Formacion S.L., s.f.)
2.4. Neurodidactica

2.4.1. ; Qué es la neurodidactica?

El conjunto de disciplinas cientificas que estudian el sistema nervioso con el fin de
comprender mejor los mecanismos que regulan el control de las reacciones nerviosas y del

comportamiento del cerebro.



Gracias a la neurociencia aplicada a la educacion sabemos que la motivacién y los retos
son capaces de activar determinadas zonas del cerebro que ayudan en el proceso de
aprendizaje, que aprendemos mas y mejor en interaccion con otras personas que de forma
individual, y que la experimentacion libre y natural fomenta las capacidades y las
competencias, entre otras cosas. A partir de estos conocimientos, mas los aportados por la
educacion y la psicologia, surge la neurodidactica, también llamada neuroeducacion, una
disciplina puente entre la neurologia y las ciencias de la educacién en la que la psicologia

educativa también tiene un papel fundamental.

La neurodidactica sirve para desarrollar y aplicar nuevas metodologias que optimicen el
aprendizaje en el aula. Desde CogniFit, compafia fundada por el neurocientifico Shlomo
Breznitz, aseguran que para educar y aprender mejor debemos comenzar a aplicar en las
escuelas los descubrimientos sobre como aprende nuestro cerebro. Es decir, que no
aprendemos al memorizar, sino al experimentar, al involucrarnos y al practicar con nuestras

manos. (lberdrola, S.A., s.f.)

2.4.2. ¢ Para qué sirven?

Neurociencia: es la disciplina cientifica que estudia el sistema nervioso y los complejos

procesos mentales. Nos ayuda a comprender como funciona el cerebro.

Neuroaprendizaje: aplica los hallazgos de la neurociencia al proceso de aprendizaje.
Explica asi con qué tipo de estimulos y en qué circunstancias es mas facil que el aprendizaje

se produzca.

Asi, podemos decir que la neurodidactica o neuroeducacion trata de adecuar la accion de
ensefianza para que esta sea lo mas efectiva posible en base a los conocimientos sobre el
funcionamiento cerebral. En ese sentido, define estrategias y metodologias con base en como
el cerebro aprende y queé estimula su desarrollo en el &ambito escolar. La meta de esta disciplina
es sacarle el mejor provecho al funcionamiento cerebral en el momento de adquirir nuevos

conocimientos.

La emocion, la curiosidad y la atencion seran las bases del proceso, a través de las aulas

inclusivas. También interviene la ludificacion —que proviene del inglés gamification, que
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https://www.iberdrola.com/talento/beneficios-videojuegos-aprendizaje
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https://www.scielo.cl/scielo.php?pid=S0718-51622019000100161&script=sci_arttext

consiste en el uso de juegos en el aula. Se prioriza un modelo basado en el respeto y en el

esfuerzo dentro del salon de clases.

2.4.3. Beneficios

« Propicia el aprendizaje real e integral entre los estudiantes.

e Se reducen los niveles de estrés.

e Incrementa el rendimiento educativo.

o Se impulsa la curiosidad, atencion y concentracion, lo que es esencial para generar
aprendizaje a largo plazo.

e Los alumnos presentan estados emocionales mas equilibrados y positivos, derivado de
gue se fomenta el manejo adecuado de las emociones y el autocontrol.

e Ayuda a gestionar de mejor manera el acoso escolar.
2.4.4. Caracteristicas:

e EIl aprendizaje: es divertido. Esto se debe a que es el alumno quien decide
voluntariamente lo que quiere aprender. Al resolver por gusto un problema complicado
se produce dopamina, la cual esta vinculada con sensaciones positivas, como el placer,
el bienestar y la alegria.

e El conocimiento: se adquiere de forma espontanea, a través del juego y sin
instrucciones dirigidas.

e Las emociones son clave en el proceso de aprendizaje. Si los alumnos asocian las
sensaciones positivas a cierta informacién, son capaces de memorizarlos y retenerlos
mejor.

o Las aulas tienen una cantidad reducida de alumnos.

o Impulsa el aprendizaje cooperativo. Los estudiantes son los responsables de este
proceso y colaboran de manera activa para procesar e interpretar los conocimientos.

e Esinclusiva. Se sigue un método especifico de ensefianza para cada nifio.

o Flexibilidad en las clases. La metodologia, agrupacion y horarios se adaptan a las

necesidades diarias

11



Emplea clases invertidas, haciendo que los estudiantes busquen y desarrollen
contenidos en su casa y realicen trabajos en la clase.

El docente actia como guia para el aprendizaje.

Respeta los ritmos, intereses y necesidades de cada estudiante.

La ensefianza se lleva a cabo por via multisensorial, ya que el cerebro aprende mejor
si es estimulado por medio de varios sentidos, no solamente la vista o el oido.
Aprovecha el papel de las neuronas espejo. Estas se activan cuando se observa a
otras personas llevar a cabo una accion.

La informacion se expone de forma répida, esquematica e interactiva. Los alumnos

seran los encargados de profundizar en el conocimiento.

2.4.5. Ventajas

En la actualidad, usar métodos de ensefianza y aprendizaje antiguo, por ejemplo,
repetir varias veces un mismo contenido para lograr memorizarlos, no suponen la
mejor alternativa para aprender,

La neurociencia es un conjunto de disciplinas cientificas, las cuales se encargan de
estudiar el sistema nervioso para lograr entender de mejor manera como funcionan los
mecanismos encargados de regular tanto las reacciones nerviosas, como el
comportamiento cerebral.

Asi, a través de la neurociencia aplicada dentro del &mbito educativo, ha sido posible
conocer gque la motivacion al igual que los retos, tienen la capacidad de activar ciertas
areas del cerebro las cuales influyen dentro del proceso de aprendizaje, de modo que
la Neurodidactica permite aprender mas y de mejor manera.

Y es que esta disciplina indica que se puede aprender en mayor medida a través de
interaccion con otras personas en comparacion que al hacerlo individualmente;
ademas de sefialar que la experimentacion natural y libre ayuda a mejorar tanto las
competencias como las capacidades, etc.

Con base en dichos conocimientos, junto a los proporcionados tanto por la educacion
como por la psicologia, la neurodidactica ayuda a crear y aplicar técnicas nuevas, las

cuales permitan mejorar el proceso de aprendizaje. (FireUnit, s.f.)
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2.5. Estrategias Neurodidéacticas

2.5.1. Aprendizaje Basado en Problemas.

El aprendizaje basado en problemas es un método de ensefianza innovador en el que se
utilizan problemas complejos del mundo real como vehiculo para promover el aprendizaje de
conceptos y principios por parte de los estudiantes, en contraposicion a la presentacion directa
de hechos y conceptos. ¢Quieres saber mas sobre el aprendizaje basado en problemas? Desde

UNIR abordamos cuéles son sus ventajas y como sacarle partido en tus clases.

A través del aprendizaje basado en problemas (ABP) se puede promover el desarrollo del
pensamiento critico, la capacidad de resolucién de problemas, la empatia, la gestion de

emociones y las habilidades de comunicacion.

Es un sistema que sigue unesquema inverso al tradicional: primero se presenta el
problema, a continuacion, se identifican las necesidades, se busca la informacion requerida y,
por dltimo, se vuelve al problema. En él los alumnos se convierten en protagonistas del
aprendizaje (y los docentes, en guias), utilizando un procedimiento similar al utilizado en el
ambito profesional. Esta implicacion individual se complementa con el trabajo en grupo tanto

a la hora de investigar como de buscar una solucién.

2.5.2. Claves del aprendizaje basado en problemas

o El problema debe motivar a los estudiantes a buscar una comprension mas profunda
de los conceptos.

e Debe requerir que los alumnos tomen decisiones razonadas, las entiendan y las
defiendan.

o El problema incorporara los objetivos de contenido, de tal manera que lo conecten con
los cursos/conocimientos previos.

o Si se utiliza para un proyecto de grupo, el nivel de complejidad debe asegurar que los
estudiantes trabajen juntos para resolverlo.

o Cuando se emplea para un proyecto de varias etapas, las iniciales seran abiertas y

atractivas para captar el interés.
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2.5.3. Beneficios del aprendizaje basado en problemas

El aprendizaje basado en la resolucion de problemas es una herramienta que aporta muchas

ventajas educativas. Entre los beneficios, sefialar:

Los estudiantes aprenden a analizar informacion y datos, a interpretarlos y

relacionarlos con los que ya tenian.

o Losalumnos son méas autébnomos y tienen mas responsabilidades. Buscar informacion
implica aprender a tomar decisiones, determinar qué informacion les sera mas util, qué
cuestiones quedan por resolver...

e Laimplicacion aumenta la motivacion y las ganas de aprender.

« Se trabajan habilidades que les seran Utiles en la vida profesional y personal, como
adaptarse a los cambios, el pensamiento critico, el razonamiento, la deduccion...

o EIl trabajo en equipo fomenta la empatia, la colaboracion y el respeto hacia las
opiniones de los demas.

e Se puede usar en cualquier materia y etapa escolar. El papel del docente sera clave

para saber adaptarlo.

2.5.4. Como desarrollar el aprendizaje basado en problemas

Elegir una idea, un concepto o un principio central que se ensefie siempre en un curso
determinado, y luego pensar en un problema, una tarea o un trabajo que se asigne
habitualmente a los estudiantes para ayudarles a aprender ese concepto. La eleccion de la
idea no es al azar; debe estar integrada en el curriculum, definiendo los objetivos, las
competencias que queremos que adquiera el alumno y como se va a evaluar. Ademas, si en el
proyecto participan varios docentes de asignaturas diferentes, el primer paso seria identificar
qué contenidos curriculares se van a trabajar y como ponerlos en comdn. ay que enumerar los
objetivos y competencias de aprendizaje que los estudiantes deben cumplir cuando trabajen
en el problema. Por ejemplo, elaborar una cesta de la compra de una familia teniendo en cuenta
el nimero de miembros, su presupuesto mensual, las alergias de uno de ellos, cGmo conseguir

que sea una dieta equilibrada. (UNIR - Universidad Internacional de La Rioja, 2020)
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2.6. Gamificacion

2.6.1. Antecedentes

Como término, la gamificacion es probablemente mencionada por primera vez en 2002 por
Nick Pelling, un programador informatico britanico e inventor de juegos icénicos de los 80

como Arcadians y Frak.

Nick Pelling vio la utilidad de utilizar la dinamica del juego como una herramienta para las
empresas y las empresas industriales y decidid transferir su conocimiento del juego a este

contexto.

Sin embargo, no fue hasta 2010 que comenzamos a ver la gamificacion como un concepto

y un proceso comercial, y donde realmente comenzo a ganar impulso.

2.6.2. ; Qué es la gamificacion?

La gamificacién es una técnica de aprendizaje que traslada la mecanica de los juegos al
ambito educativo-profesional con el fin de conseguir mejores resultados: sirve para absorber
conocimientos, para mejorar alguna habilidad para recompensar acciones concretas... Es un
término que ha adquirido una enorme popularidad en los Gltimos afios, sobre todo en entornos

digitales y educativos.

Una de las claves principales al aplicarla es que los alumnos tengan perfectamente asimiladas
las dinamicas de juego que se llevaran a cabo. Todas ellas tienen por objeto implicar al alumno

a jugar y seguir adelante en la consecucion de sus objetivos mientras se realiza la actividad.

En funcion de la dindmica que se persiga, el profesor debera explotar mas unas u otras. Por
ejemplo, si el maestro busca despertar el interés por el juego en el alumno debera aplicar la
dindmica de la recompensa. Si, por otra parte, busca atraer el interés sobre la actividad, el
maestro puede aplicar la dinamica de la competicion que, aunque no es vista como una

cualidad positiva, es un buen instrumento en el ambito educativo.

Esta Ultima, tiene la ventaja de poder realizarse de forma individual, por parejas o en grupo
y en ella se basa Ismael Gomez Gutiérrez, docente de Primaria del CEIP Ciudad de Badajoz,

durante su actividad ‘Charlie y la fabrica de chocolate’. Tambiéen utiliza el cooperativismo,
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gue no es mas que otra forma de competir pero, en este caso, en grupo. Esta misma actividad
cuenta también con la dindmica de la solidaridad al fomentar la ayuda mutua entre

compafieros de una manera altruista.

2.6.3. Objetivos de la gamificacion

“Intentamos potenciar al maximo las habilidades de los nifios a través de la
experimentacion y el juego, puesto que mediante la experiencia y la diversion creemos que es
mas facil alcanzar aprendizajes mas significativos y funcionales”, explica Bernardo Jarefio
Manclis, maestro del Colegio Alberto Sols, en Sax (Alicante), refiriéndose asu
experiencia con la gamificacion en el aula con herramientas de

gamificacion como Classdojo y Symbaloo. Pero, ¢cual es la finalidad de utilizar esta técnica?

Cualquier actividad realizada en contexto de la gamificacion busca lograr tres claros
objetivos: por un lado la fidelizacion con el alumno, al crear un vinculo con el contenido que
se esta trabajando. Por otro lado, busca ser una herramienta contra el aburrimiento
y motivarles. Finalmente, quiere optimizar y recompensar al alumno en aquellas tareas en las

gue no hay ningun incentivo mas que el propio aprendizaje.

Aquellos que usan la gamificacién afirman que aporta ingredientes muy atractivos para sus
alumnos y que, gracias a su uso, obtienen mejores resultados en algunas actividades. “Con
esta metodologia hemos conseguido seguir trabajando en el aprendizaje cooperativo inmerso

en el resto de areas y necesario para potenciar estos aprendizajes”.

Pero Silvia no es la Unica que opina asi. Muchos docentes relatan que su caracter
Iudico facilita la interiorizacidén de conocimientos de sus alumnos de una forma mas divertida,
generando una experiencia positiva en ellos. Ademas, consideran que es una gran oportunidad
para trabajar aspectos como la motivacion, el esfuerzo, la fidelizacion o la cooperacién dentro

del &mbito escolar. (Edita Tecno Media Comunicacion SL, s.f.)

2.6.4. La Gamificacion como técnica de aprendizaje en el aula

a. Explora herramientas de gamificacién

Existen diversas plataformas y tecnologias educativas basadas en

la gamificacion disefiadas para adaptar cualquier curso a una experiencia mas interactiva.
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Estas son algunas otras herramientas que puedes explorar:

o Cerebriti: permite crear juegos de preguntas o utilizando mapas interactivos.

e Elever: Su objetivo es que los participantes alcancen determinadas competencias
mediante la ejecucion de pequefios ejercicios.

e Quizizz: permite crear cuestionarios que los estudiantes pueden responder de tres
maneras: en directo como competencia, como tarea, 0 como un ejercicio individual.

e Minecraft, Education Edition: puede ser usado para ensefiar Matematicas o
Programacion; puede apoyar en adquirir las habilidades de trabajar en equipo y de
soluciones a problemas.

e Quizlet: Permite convertir tarjetas de contenidos educativos (flashcards) -creadas por

ti o por otros usuarios- en cuatro modalidades de juegos dinamicos.
Caracteristicas:

Establece un sistema de juego, niveles y recompensas

e Incluye variedad de juegos

« Convierte a tus estudiantes en co-disefiadores

o Permiteles equivocarse y volverlo a intentar

o Busca que el progreso sea visible.

« Disefa retos o busquedas en lugar de tareas y proyectos
o Crea desafios para resolver en equipo

e No olvides dar retroalimentacion

La retroalimentacion es esencial para que los jugadores sepan como les va en el juego y en
las aulas deben funcionar de forma similar, ya que los alumnos deben recibir y dar
retroalimentacién para saber si van en la direccion correcta. Sin tecnologia también es posible

aplicar la gamificacion

2.6.5. Emociones y aprendizaje

En la neuroeducacion se tienen en cuenta los diferentes &mbitos que implican el proceso
de ensefianza-aprendizaje. En este caso, nos centraremos en un aspecto relevante, las
emociones en el aprendizaje o la educacién y su manejo. Buscaremos entender la importancia

de reconocer y comprender su participacion para un aprendizaje duradero. De igual manera,
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es importante tener en cuenta el desarrollo de la inteligencia emocional. Siendo relevante el
trabajo en estudiantes y docentes y, en consecuencia, su aplicacion ayuda a profundizar y

afianzar otros aprendizajes.
b. Procesamiento de las emociones en nuestro cerebro

El procesamiento de las emociones se lleva a cabo, principalmente, por el sistema limbico.

Esta conformado, entre otras estructuras, por:

e Hipocampo
e Amigdala

e Hipotalamo
e FOrnix

e Cuerpos mamilares

Dichas estructuras interpretan las sensaciones que recibeny les dan un significado. Seguido
a esto, se pasa la informacién al neocdrtex y junto con el sistema limbico, se procesa la

informacion y desarrolla la emocion.

Esta puede ser valorada como positiva 0 negativa. De igual manera, pueden cambiar

o configurar el estado de animo.

La memoria a largo plazo también tiene un papel fundamental en dicho proceso. Junto con
los receptores de nuestros sentidos, se conecta y activa los recuerdos que se relacionan con

esa sensacion.

Como resultado, proporciona informacion apropiada sobre los estimulos que se presentan,
por lo que ayudan a entender si lo que acontece es una amenaza para nosotros o, por el

contrario, es algo que nos proporciona bienestar.
c. ¢Qué ventajas tiene la educacion emocional?

Lo que llamamos ‘“educacion emocional”, responde a las necesidades sociales y
emocionales en la educacion de las personas. Esto ayuda en el desarrollo personal y
puede prevenir trastornos como la ansiedad y la depresion.
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Asimismo, engloba estrategias para resolver conflictos personales y sociales. Por ello, es

de gran importancia la implementacion de dicho tipo de educacion en los ambitos escolares.

En este aspecto, el aprendizaje de las emociones, la aplicacion y ensefianza de conceptos
como la inteligencia emocional, va a darles muchas ventajas a los estudiantes a nivel educativo

y personal.

Con la comprension de sus emociones adquieren herramientas que pueden ayudarles en

situaciones gue se presentan con otras personas, o inseguridades personales del dia a dia.

También, les ayudara en el aprendizaje de los conceptos ensefiados en la escuela, ya que

podran cambiar las actitudes o manejar las emociones frente a los problemas.
d. La inteligencia emocional y la importancia de las emociones en el aprendizaje

Inteligencia emocional. Se define como la capacidad para razonar aspectos relacionados
con las emociones y entender el potencial que tienen para guiar y mejorar nuestros

pensamientos.

Como resultado, se mantiene una estructura de pensamiento flexible, alta autoestima y
adaptacion del pensamiento hacia mdultiples situaciones que ayudan a tener relaciones

gratificantes.

Para la inteligencia emocional, existen varios modelos explicativos de las emociones en la

educacion pero, sin duda, el mas conocido es el modelo de Goleman.

Para este autor la inteligencia emocional es la clave para resolver problemas vitales. Su

modelo presenta 4 partes:

e Conocimiento de uno mismo: Se enfoca en el autoconocimiento emocional,
aprendiendo a atender, reconocer y expresar los propios sentimientos y emociones.

e La autorregulacion: Centrada en la capacidad para manejar las emociones y tener
beneficios de las mismas. Se integran aspectos como la adaptabilidad y el optimismo,
entre otros.

« Conciencia social: Conformada por la empatia y la conciencia de las organizaciones

sociales, siendo vital para desarrollar buenas relaciones interpersonales.
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e Regulacion de las relaciones interpersonales: Abarca competencias de liderazgo,
manejo de conflictos y trabajo en equipo. (Neuropsicologia, neurociencias y

educacion., s.f.)

2.7. Neurodidactica y el aprendizaje
El neuroaprendizaje es una combinacidon de psicologia, pedagogia y neurociencia. Explica

como funciona el cerebro durante el aprendizaje.

Neuroaprendizaje y emociones van practicamente de la mano. Esta disciplina tiene muy en
cuenta la inteligencia emocional de los individuos. De hecho, varios estudios han demostrado

gue procesos emocionales y cognitivos son inseparables en el proceso de aprendizaje

2.7.1. La neurodidactica en el aula (metodologia)

El prestigioso sociologo Eric Jensen compartio en su articulo 10 Most Effective Tips For
Using Brain-Based Teaching & Learning una serie de consejos para sacar el mayor partido al

cerebro durante el proceso de aprendizaje e introducir asi la neurodidactica en el aula:

La actividad fisicay el recreo, si se realizan de forma voluntaria, reducen el estrés,

aumentan la neurogénesis y estimulan el aprendizaje.

Las condiciones sociales de los alumnos influyen en su vida escolar y en sus resultados

académicos.

El cerebro es un organo plastico, por lo que se puede inducir la neurogénesis a traves del

desarrollo de habilidades cognitivas y emocionales.

El estrés agudo y cronico tiene un impacto negativo tanto en la conducta como en el

aprendizaje.

Cada cerebro es unico y madura de forma diferente, por lo que se debe ofrecer
una educacién diferenciada en funcién de las habilidades e intereses de cada alumno.

El exceso de contenidos y los tiempos de ensefianza largos saturan la memoria dificultando

los procesos de aprendizaje.

La formacion artistica tiene un impacto positivo en el aprendizaje, tanto en las habilidades

cognitivas como en las emocionales y sociales.
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Las emociones influyen en el aprendizaje y en la escuela, por tanto, deben ensefiarse

las habilidades emocionales y sociales adecuadas para mejorar el rendimiento de los alumnos.

Los retrasos en el aprendizaje se pueden mejorar, e incluso superar, gracias a la plasticidad

del cerebro si se utilizan los programas de educacion compensatoria adecuados.

La memoria no es fija sino maleable, por lo que para recordar el aprendizaje se requiere

la practica continua. ( Iberdrola, S.A., s.f.)

2.7.2. {Cémo aplicar la neurodidéctica en el aula?

Para lograr que los alumnos reciban conocimientos, los manipulen y participen en sus
procesos de ensefianza, hay que tomar en cuenta varias herramientas. Lo primero es crear un

ambiente positivo en clase, pero también podemos considerar las siguientes cuestiones:

o La cercania y la empatia del docente con los alumnos marcara la diferencia.
Si se logra contagiar de positivismo a los estudiantes, tendra buena parte del
camino andado.

e En las aulas no debe haberestrésen exceso, pues perjudica el
rendimiento. En niveles bajos, el estrés estimula y motiva al estudiante, que
también podré ser capaz de manejarlo.

o Las emociones y la memoria estan ligadas. Si se logra crear conexiones
emocionales con los temas a explicar, se facilitara el aprendizaje.

e« EI uso devideos, imagenes, musica o actividades vinculadas con sus
experiencias es una herramienta de la neurodidactica. Con esto, se estimulan
los sentidos y se aprende de manera integral.

o Debe ofrecerse una educacion diferenciada en funcion de los intereses y
habilidades de cada alumno, ya que cada cerebro es Unico.

o Es preferible acotar los contenidos y los tiempos de ensefianza para no saturar
la memoria.

o La formacion artistica, la actividad fisica y las condiciones sociales tienen un

impacto en el aprendizaje, por lo que no deben descuidarse en el aula.
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2.7.3. Los dispositivos del aprendizaje

Los Dispositivos Basicos para el Aprendizaje (DBA), la motivacion, la percepcion, la

atencion, la concentracion y la memoria, son fundamentales en el proceso de aprendizaje, son

innatos y ademas pueden ser desarrollados. Esta es una breve definicién de ellos y se describen

algunas ideas para favorecer su desarrollo.

Motivacion: Voluntad para alcanzar algo, parte de los gustos, deseos y/o necesidades,
es un gran activador para el aprendizaje, ésta puede ser intrinseca (Parte desde la
misma persona) y extrinseca (Fuera de la persona).

Atencion: Capacidad de enfocarse en un solo estimulo y lograr que los demas no
interfieran. Esta también puede tener origen externo como la intensidad del estimulo,
los cambios que presente e interno en aspectos como el estado de salud, los intereses,
y la motivacion. La atencion se puede clasificar en:

Atencion selectiva: Habilidad para responder a los aspectos esenciales de una tarea y
pasar por alto a aquellos que sean irrelevante. (Kirby y Grimley, 1992).

Atencion dividida: Cuando la persona requiere distribuir sus recursos atencionales
para responder a una tarea compleja (Garcia, 1997).

Atencion sostenida: Donde la persona debe mantenerse consiente de los
requerimientos de una tarea especifica y puede mantenerse ocupado en ella por largo
tiempo (Kirby y Grimley, 1992).

Concentracién: Capacidad de mantener la atencion por lapsos extensos de tiempo.
Memoria: Se relaciona con guardar, recordar y reconocer los eventos pasados. Para
lograr esto se necesita comprender la informacién, fijarla, recordarla, guardarla,
recuperarla y establecer relaciones entre esta y la informacién previa y/ o la nueva.

(Doc en casa, s.f.)

2.8. Claves de la neurodidactica

La capacidad de adaptacion del cerebro, definida como plasticidad cerebral, es un hecho

de gran relevancia para la neurodidactica. Ademas, se sabe que, con la estimulacién adecuada,

el cerebro puede crear permanentemente nuevas neuronas y conexiones entre ellas.
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Por otra parte, las neuronas espejo son vitales para las estrategias neuroeducativas. Se trata

de células que se activan cuando vemos a alguien hacer algo o cuando lo hacemos nosotros

mismos. También lo hacen estimuladas por las emociones; se les atribuye una importancia

central en el aprendizaje del lenguaje y en la empatia.

La neurodidactica se basa en cuatro certezas ampliamente investigadas y demostradas:

Plasticidad cerebral

El cerebro posee capacidad de adaptacion a lo largo de toda su vida y con la

estimulacion adecuada es capaz de generar nuevas conexiones neuronales.
Neuronas espejo

Este grupo de células nerviosas de nuestro cerebro se activa cuando observamos como
otras personas realizan una accion. Nos permite no solo imitar comportamientos, sino

entender qué le ocurre a las personas que tenemos a nuestro alrededor.
Emociones

El cerebro necesita emocionarse para aprender. Por ello, todo aprendizaje ligado a las
emociones serd mas productivo. Ademas, esta constatado que la novedad, la sorpresa,
la curiosidad y la creatividad alimentan la emocion y facilitan un aprendizaje mas

duradero y de mejor calidad.
Aprendizaje multisensorial

El cerebro aprende mejor si se le estimula mediante los cinco sentidos. Es decir, que
la via de recepcion de la informacion no sea inicamente un sentido —vista u oido, por

ejemplo— sino multisensorial.
Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo es la definicion de ese proceso que involucra
las emociones. Es de mejor calidad y méas duradero. Cuando el docente logra que el
alumno comprenda para qué le sirve lo aprendido, tendra éxito. Una forma es aplicar
sus conocimientos al mundo real, mediante experimentos, analogias o actividades

artisticas.
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e El razonamiento y la memoria

Més alla de los elementos citados previamente, el entrenamiento mediante el
razonamiento, la mejora y consolidacion de la memoria y los tratamientos de los
problemas de aprendizaje son protagonistas de la neurodidactica en el aula. Estas
capacidades logran también determinar las causas neuroldgicas vinculadas a los

fracasos escolares.
¢ Como aplicar la neurodidactica en el aula?

Para lograr que los alumnos reciban conocimientos, los manipulen y participen en sus
procesos de ensefianza, hay que tomar en cuenta varias herramientas. Lo primero es
crear un ambiente positivo en clase, pero también podemos considerar las siguientes

cuestiones:

2.8.1. La neurodidactica y los padres

Dentro del hogar, los padres tienen la posibilidad de reforzar el aprendizaje que sus hijos
reciben a travées de la aplicacién de la neurodidéctica. Para comenzar, podrian ayudar a que
sus hijos mantengan una autoestima alta, lo cual ayudara a optimizar el trabajo dentro del el

aula.

Igualmente, considerando que la creatividad tiene una gran importancia, resulta esencial
fomentarla desde casa. Asimismo, tienen que cerciorarse que sus hijos descansen el tiempo

apropiado, alrededor de 8 horas, a fin de mejorar su rendimiento académico.

De la misma forma, promover la actividad fisica con el propdsito de oxigenar y activar el

cerebro, resulta igualmente importante. (FireUnit, s.f.)

2.9. Calidad Académica.
Etimologia: -Calidad, en primer lugar, procede del latin, exactamente de “qualitas”. Este
vocablo es fruto de la suma de tres componentes: el interrogativo “quae” (qué); el sufijo “-

alis”, que indica “relativo a”; y el sufijo “-tat”, que viene a indicar cualidad.
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-Educativa, en segundo lugar, también podemos decir que es una palabra que procede del
latin. Es el resultado de la suma de varios componentes de dicha lengua: el prefijo “ex-", que
indica “hacia fuera”; el verbo “ducere”, que es sinébnimo de “guiar” y el sufijo “-tivo”, que se

emplea para indicar una relacion pasiva o activa.

2.9.1. ;Qué es la calidad academica?

El concepto de calidad refiere a las caracteristicas que son propias de algo y a partir de las
cuales es posible estimar su valor. Cuando dichas caracteristicas son positivas o beneficiosas,
se habla de buena calidad. Educativo, por su parte, es aquello vinculado a la educacion: el

proceso de ensefianza y aprendizaje que permite instruir a una persona.

La idea de calidad educativa, en este marco, hace alusion a como se lleva a cabo este
proceso de formacion. Cuando los resultados y los efectos de la educacion son valorados de
manera positiva por la comunidad, la calidad educativa es alta. En cambio, cuando esto no
sucede, la calidad educativa serd calificada como baja. Existen maltiples factores que inciden
en la calidad educativa. Ademas de la pedagogia, que se relaciona a como se educa, influyen
cuestiones como el tipo de contenidos, las instalaciones donde se ensefia (el aula o salon, el

edificio de la escuela, etc.) y la validez o utilidad de los titulos otorgados.

2.10. Importancia de la calidad académica.
La calidad educativa es un camino que Se recorre poco a poco, un deseo de hacer las cosas
bien, de esforzarse, de mejorar y avanzar continuamente para obtener unos resultados, y para
ello es necesario que todas las personas que forman parte de la organizacion estén

sensibilizadas, entrenadas, motivadas y preparadas.

Para conseguir nuestros objetivos, no solo debemos centrarnos en tener alumnos con

buenas notas, sino, ademas, tener en cuenta aspectos tan importantes como:

= El desarrollo integral de nuestros alumnos/as como personas
= Capacidades profesionales, aprendizajes laborales y sociales.

= Actitudes pro-sociales, valores y exigencias de una buena ciudadania.

Por lo tanto, se trata de buscar el éxito educativo de todos nuestros alumnos en diferentes

aspectos que van mas alla de ensefiar los contenidos de las diferentes asignaturas.
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No olvidemos que es nuestro deber formar buenas personas, con éxito vital, confiadas en
sus posibilidades, que aporten y agreguen valor a la sociedad y que se puedan adaptar a todo
lo que esté por llegar. Si conseguimos esto, podremos afirmar que nuestro centro cuenta con

calidad educativa.

2.11. Calidad educativa
La calidad educativa se refiere a las caracteristicas positivas y beneficiosas de la ensefianza
y el aprendizaje que permiten instruir a una persona para su bienestar. Este concepto se enfoca
en el proceso educativo donde se adquieren conocimientos y competencias necesarias para

una vida profesional exitosa.

se refiere, de una manera general, a la eficacia de la misma. Se considera que se ha dado
una calidad educativa si se llegan a alcanzar esas metas y objetivos propuestos. Y decimos de
manera general, en cuanto a que tiene en cuenta numerosos parametros, buscando una mejora

constante en todos los elementos que interfieren en la ensefianza.

2.11.1. Claves para una educacion basada en excelencia

Algunas claves que deben tenerse en cuenta a la hora de abordar una educacion que tenga

como objetivo principal esa excelencia son, entre otras muchas:

e Libertad de eleccion. Es muy importante dejar que sea el alumnado el que elija su
propio desarrollo segun su propio criterio y para ello, es ain mas importante ofrecerle
toda aquella informacidn necesaria para ampliar sus conocimientos de una forma
totalmente imparcial.

e Motivacidn. Para alcanzar un aprendizaje real es indispensable que haya motivacion
entre los estudiantes, dirigiendo el aprendizaje hacia sus propios intereses. Ademas, es
fundamental cuidar el ambiente creando un entorno estimulante, lleno de logros e
ilusion.

e Critica y reflexion. Para conseguir educar, primero, se debe ser capaz de conseguir
reflexionar. La educacion no se trata de una mera recopilacion de diferentes
conocimientos durante un periodo de tiempo concreto, sino de aquella reflexidn sobre

diversos conocimientos que hacen que finalmente se convierta en un aprendizaje.
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e Inteligencias maltiples. En una educacion excelente no sélo se trabaja la memoria,
sino que se fomentan y estimulan las distintas inteligencias del ser humano.
« Valores. Es indispensable que haya una transmision de valores que formen a personas

gue viven y conviven en una sociedad.

2.12. Innovacion educativa

La forma de ensefiar en la escuela ha cambiado mucho durante los ultimos afios debido a
la introduccidén de las nuevas tecnologias, pero también ha cambiado la manera en que se
educa a los nifios y nifias puesto que ya no se trata de un grupo de alumnos pasivos que
escuchan a un profesor y que es la Gnica persona activa, sino de un aprendizaje conjunto en el

que todas las personas son activas.

La innovacion educativa es un proceso que implica un cambio en la ensefianza y se basa
en cuatro elementos fundamentales: las personas, el conocimiento, los procesos y la
tecnologia. Si no se consideran los cuatro elementos conjuntamente es probable que la

innovacién educativa no tenga el éxito esperado.
Tendencias en la innovacion educativa

En la innovacion educativa podemos diferenciar varias tendencias, entre las que podemos

destacar las siguientes:

o Gamificacion. No hay nada mejor que aprender jugando. La gamificacion consiste en
utilizar juegos para ensefiar y potenciar la motivacién de los alumnos. De esta forma
se logra que el aprendizaje sea una experiencia positiva y motivadora. Se pueden, por
ejemplo, establecer retos para los nifios y nifias, con premios 0 puntuaciones para
lograr una recompensa. También se pueden utilizar videojuegos con fines
pedagdgicos.

o Pedagogia inversa. Tal y como deciamos antes, uno de los factores mas importantes
de la innovacion educativa es el cambio de roles de profesores y alumnos de manera
que estos ultimos participen de forma activa en su propio proceso de aprendizaje. Por

una parte, algunos ejercicios que anteriormente se realizaban en clase se pueden hacer
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en casa con soportes audiovisuales y, por otro lado, en clase se pueden plantear retos
que los alumnos deban trabajar en grupo o individualmente para aprender.

Aprendizaje colaborativo. La ensefianza de valores es uno de los elementos méas
relevantes en el proceso de aprendizaje de nifios y nifias, y el aprendizaje colaborativo
fomenta valores como el respeto, la responsabilidad o la igualdad. Por otro lado, los
nifos y nifias aprenden a colaborar, a ayudar a otros y a comunicarse correctamente.
Todos los valores y habilidades seran fundamentales en la vida de adulto de cada

persona. En Educo damos especial importancia a la educacién de calidad, seguray

basada en valores, por lo que trabajamos para que todos los nifios y nifias tengan acceso
a la educacion y para que el proceso educativo y los espacios donde se ensefia a los
nifios sean de calidad.

Realidad virtual y realidad aumentada. El uso de nuevas tecnologias también es un
elemento mas de la innovacién educativa, y la realidad virtual y aumentada pueden ser
unas herramientas excelentes para, por ejemplo, ensefiar historia o geografia a los
nifos y nifas.

Aprendizaje por proyectos. Actualmente en muchas empresas se trabaja por
proyectos, es decir, que se forman equipos de trabajos y se desarrollan proyectos con
una finalidad determinada. En el aula se puede trabajar de forma parecida tanto en
grupo como individualmente. Por ejemplo, el profesor plantea una serie de tareas para
solucionar un problema o realiza varias preguntas a los alumnos y estos debe investigar
por si mismos para, posteriormente, presentar el proyecto ante la clase.

Formacion a los profesores. Cualquier profesional, con independencia del area en la
que trabaje, debe reciclarse y aprender. Con los profesores ocurre lo mismo, su
formacién continua es fundamental para la innovacién educativa.

Gestidn del centro. La innovacién educativa también deriva de la forma en la que se
gestionan las escuelas. Como deciamos, no solo se trata de usar nuevas tecnologias en
el aula, sino de implantar una nueva forma de ver la ensefianza y una nueva cultura
innovadora. En algunos casos, pueden existir resistencias puesto que se puede pensar
que los cambios pueden afectar al prestigio del centro. Pero, aunque la esencia del
centro permanezca, los cambios son necesarios para adaptarse a las necesidades de los

alumnos actuales.
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2.12.1 Cémo implantar la innovacion educativa en el aula

La innovacion educativa es un proceso que requiere pasar una serie de pasos y, aungque en

cada caso habréa peculiaridades, en general podemaos distinguir los siguientes:

Andlisis de la situacion. Como en cualquier proyecto que se quiera realizar, lo
primero es analizar en qué situacion se encuentra el centro educativo, qué medios tiene,
a qué recursos puede tener acceso y qué necesidades tienen los nifios y nifias.
Definicion de objetivos. El siguiente paso consiste en definir qué objetivo se quiere
lograr con la innovacion educativa. Es importante que el objetivo sea un reto y, a la
vez, que sea posible alcanzarlo. Por otro lado, el objetivo debe tener una fecha concreta
en la cual se deberia haber logrado.

Eleccidn del tipo de acciones. La determinacidn del objetivo nos ayudara a definir el
tipo de acciones que debemaos realizar para alcanzarlo.

Implantacién. La implantacién consistira en la ejecucion practica del plan que se haya
elaborado. Para que la implantacion sea un éxito es fundamental que colaboren todas
las partes implicadas: alumnos, profesores, padres y otras personas relacionadas.
Analisis de resultados. Un elemento fundamental de cualquier proceso de innovacion
educativa es la medicion. Es decir, se deberan medir los resultados de las acciones
realizadas para cotejar si se han alcanzado los objetivos marcados. En el caso en que
no sea asi, se podran hacer correcciones o modificar los objetivos. (EDUCO educar

cura, s.f)

2.13. Estudiantes

2.13.1. Caracteristicas de los estudiantes.

Actitud. Un buen estudiante posee la capacidad y la voluntad de adquirir nuevos
conocimientos, teniendo interés a profundizar a temas alternos que ensefian en cada

materia.
Capacidad. ...
Autodisciplina. ...

Habilidades académicas. ...

29



« Consistencia y constancia.

2.13.2. Caracteristicas de estudiantes de ciclo basico.

1. Espacios donde el alumno adquiera los elementos basicos de la cultura, humanidades,
artes, ciencias y tecnologia

Ayudar a desarrollar y consolidar en él habitos de lectura y de investigacion

Preparar a los alumnos para su incorporacion a estudios posteriores

Prepararlos para su insercion laboral y para el aprendizaje a lo largo de la vida
Formacion para el ejercicio de sus derechos y obligaciones civicas

Un lugar inclusivo y diverso para el conocimiento

Adaptable a las nuevas generaciones

Una institucién dedicada a la educacion integral

© 00 N o g bk~ w DN

Aprendizaje a través del trabajo colaborativo

2.13.3. Perfil de egreso de estudiantes de ciclo basico

1. Practica los valores en su &mbito individual, familiar y comunitario, en el marco de los

derechos humanos para promover una cultura de paz, equidad e inclusion.

Orienta su conducta en funcion de una convivencia armonica. Esta es necesaria para su
realizacion como persona en los ambitos; ademas, para que se desempefie con principios de

justicia y promoviendo la participaciéon colectiva.

2. Practica destrezas de pensamiento logico, cientifico, reflexivo, critico, propositivo,

creativo, orientado al bien comun; en la vida cotidiana.

Practica destrezas de pensamiento de alto nivel cognitivo que le permiten reflexionar,
emitir juicios criticos, pensar de forma cientifica, proponer, construir nuevos aprendizajes y

resolver creativamente situaciones cotidianas, orientado al bien comun.

3. Se comunica eficaz y asertivamente en distintos idiomas valorandolos como elemento

importante de la cultura.
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Se comunica en forma oral y escrita con asertividad y eficiencia; ademas se expresa en un
idioma extranjero valorando todos los elementos de la cultura. Utiliza diferentes codigos

verbales y no verbales para comunicarse en diferentes contextos y con distintos propdsitos.

4. Actla con dignidad e identidad individual, comunitaria y colectiva manifestando orgullo

de ser guatemalteco.

Relaciona y argumenta -con base en hechos- los procesos sociales, culturales e histéricos
de Guatemala y del mundo. Esto lo hace para comprender y valorar su realidad y
contribuyendo a que se sienta parte del constructo social guatemalteco y esforzandose por

ello.

5. Aplica diversas tecnologias y saberes en proyectos de emprendimiento, fundamentados

en principios de desarrollo sustentable, en diversos ambitos (escolar y comunitario).

Aplica las tecnologias y saberes utilizandolos en proyectos que favorece el emprendimiento

para el desarrollo sustentable, en diversos ambitos como el escolar y el comunitario.

6. Valora diversas manifestaciones artisticas naturales y culturales y se expresa por medio

de ellas.

Valora las expresiones artisticas con identidad nacional para motivar la creatividad
individual y colectiva. Ademas, desarrolla la sensibilidad artistica como medio de expresion

de sus emociones mediante el arte y su vinculacion con otras areas de aprendizaje.

7. Utiliza en forma responsable, los bienes y servicios socioambientales para la

conservacion y mejoramiento del medio ambiente.

Asume comportamientos que evidencian el reconocimiento de que los recursos naturales
se constituyen como bienes y servicios vinculados con el ambito social y ambiental que
pueden agotarse y por eso, deben utilizarse en forma racional, procurando su rescate,
conservacion y a la vez contribuyendo a que futuras generaciones tengan la oportunidad de

satisfacer sus propias necesidades en armonia con el medioambiente.
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8. Cuida su salud mediante la practica de ejercicio fisico, deporte, normas de salud y

seguridad.

Asume un estilo de vida saludable y agradablemente, realizando actividades fisicas
deportivas y recreativas que coadyuvan a la compresion de un bienestar social, mental,
emocional y fisico. De esta manera puede interactuar socialmente con respeto, destacando
habilidades sociomotrices como el pensamiento estratégico, trabajo en equipoy la

inclusividad, entre otros.

9. Actla con autonomia al tomar decisiones responsables, basadas en conocimientos,

principios y valores.

Actla con autonomia al tomar decisiones responsables considerando las implicaciones
individuales, colectivas y ambientales a corto y mediano plazo; basadas en conocimientos,

principios y familia.
10. Dialoga para lograr consensos y el manejo asertivo de conflictos.

Se interesa por conocer su funcionamiento emocional para alcanzar una inteligencia
emocional. Mediante esta puede desarrollarse como un ser humano respetuoso ante la
diversidad y de las normas sociales y legales para seguir creciendo como persona. Ademas,
mediante el dialogo mejora sus relaciones interpersonales. (Creative Commons BY-sa 4.0,
s.f.)

2.14. Colegios

2.14.1. Descripcion

La escuela constituye el nucleo central y primordial de la educacién; tanto en la comunidad
como en la familia, por tanto su papel como institucion esta enmarcado en dos direcciones
una formar y la otra preparar, para lograr la formacion integral del hombre para la sociedad
en la cual se va a desenvolver. Una formary la otra preparar, para lograr la formacion integral

del hombre para la sociedad en la cual se va a desenvolver.
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constituir la escuela como escenario de formacién y socializacion connota dos tipos de
reflexiones: la primera refiera la configuracion de los elementos pedagogicos, metodoldgicos
y estructurales propicios para la orientacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje; y la
segunda se connota en la estructuracion de la escuela como escenario de formacién y

socializacion.

2.14.2. Objetivos:

El Colegio promueve los valores que fomentan el respeto de los derechos humanos, el
didlogo y las relaciones de convivencia necesarias para la construccion de una sociedad
democrética.

Ayudar a los alumnos a desarrollar estrategias de autoevaluacién, exigencia en el trabajo y

valoracion del trabajo bien hecho. En todas las etapas educativas se seguira el curriculum

2.14.3. Fines de los colegios

Desarrollan acciones de formacion especifica adecuada a las circunstancias y a las
necesidades detectadas por cada profesion a lo largo de toda su vida activa. Ofrecen diferentes
servicios (bolsa de empleo, seguro de responsabilidad civil, asistencia juridica, biblioteca,
publicaciones, etcétera).

a. Dimension Personal

e Se acepta y valora como persona humana y ejemplo de vida, superandose a si mismo

constantemente y creando conocimiento en funcion a las nuevas demandas.

o Conoce, comprende, asume, respeta y hace respetar la mision, vision y normas de

convivencia; promoviendo la cultura e identidad institucional.

o Fortalece el trabajo en equipo, comparte sus experiencias, habilidades y conocimientos

para el logro de los objetivos institucionales; generando un ambiente de armonia.

e Propone proyectos innovadores e integrales a fin de solucionar problemas

institucionales de manera comprometida.

o Demuestra autoconocimiento y autocontrol de su persona en la interaccion con los

diferentes agentes de la comunidad villamariana.

e Motiva la autorrealizacion y autosuperacion de las educandas, despertando su

entusiasmo por descubrir y desarrollar sus potencialidades.
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Se propone retos profesionales con conviccion y coherencia en beneficio de la
institucion educativa.
Establece relaciones interpersonales basadas en el respeto con los diferentes agentes
de la comunidad educativa; fortaleciendo el clima institucional.

b. Dimension Pedagdgica
Es facilitador del aprendizaje utilizando una metodologia constructiva, significativa y
por descubrimiento, para desarrollar capacidades, conocimientos, actitudes y valores.
Promueve la realizacion personal de las alumnas, permitiéndole ser artifice de su
propio proyecto de vida.
Estimula un clima de libertad, respeto e inclusion; considerando las diferencias
cognitivas, psicoldgicas, culturales y sociales.
Selecciona, utiliza y aplica éticamente diversas herramientas y recursos tecnologicos
y comunicacionales para lograr un aprendizaje significativo.
Posee y maneja conocimientos de su curso y es capaz de seleccionar y secuenciar
actividades de aprendizaje que favorezcan el desarrollo de las competencias de su area.
Motiva y genera la adquisicion de un aprendizaje significativo basado en las
experiencias y conocimientos previos.
Planifica y organiza los aprendizajes con objetivos claros y coherentes con el marco
curricular institucional; utilizando instrumentos, estrategias, recursos y manejo eficaz
del tiempo para lograr los resultados previstos.
Valora el nivel de progreso alcanzado por las alumnas en relacion al desarrollo de las
competencias de cada area a partir de indicadores que responden a objetivos de
aprendizaje.
Utiliza esta informacion para autoevaluar la eficacia del procedimiento utilizado y
modificar su actuacion si fuese necesaria.
Registra, sistematiza y toma decisiones respecto de los resultados obtenidos por las
alumnas en la aplicacion de los diferentes instrumentos de evaluacion.
Usa, disefia y aplica material educativo con contenido cientifico, comprensible e
integrado en un programa didactico. Su construccion supone rasgos de creatividad y
de habilidad

respondiendo a los estandares establecidos.
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c. Dimension Trascendente

e Mantiene una comunidén con Dios en su vida, por medio de la oracion, la reflexion
biblica y la vida sacramental.

o Refleja una vida con sentido de pertenencia a la Iglesia, viviendo en servicio con
caridad a imagen de Cristo y teniendo a Maria como modelo.

e Propicia el bien comdn contribuyendo en obras sociales dirigidas a los mas
necesitados.

o Hace evidente su fe a través de sus palabras y compromiso, al participar activamente
en las actividades escolares.

e Promueve la fraternidad cristiana entre los miembros de la comunidad villamariana.

o Evidencia la practica de valores cristianos y es inspiracion de sus alumnas
transmitiendo amor a través del servicio gozoso a los demas.

e« Se compromete con el carisma de la congregacion con esperanza creadora,
transmitiendo una actitud positiva para enfrentar desafios y dificultades a través de la
busqueda de soluciones cristianas.

o Demuestra su fe en la entrega de su mision de maestra a la voluntad de Dios y a la

Divina Providencia expresada en el carisma de la congregacion.

2.15. Educacion media
La educacion media académica permitira al estudiante, segun sus intereses y capacidades,
profundizar en un campo especifico de las ciencias, las artes o las humanidades y acceder a la

educacion superior.

Son los nombres que se dan a la etapa posterior a la educacion primaria, en la educacion
formal, y antes de laensefianza superior. En algunos paises hispanohablantes se
denomina bachillerato a los Gltimos cursos de la educacion secundaria. Tiene como objetivo
capacitar al alumno para poder iniciar estudios de educacion superior. Tras la finalizacion de
la educacion secundaria, es usual optar por el mundo laboral, por una formacion profesional

0 por estudiar en la universidad.
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2.15.1. Historia

Una forma de educacién para adolescentes se hizo necesaria en todas las sociedades que

tenian un alfabeto y se dedicaban al comercio. En Europa occidental, la educacion secundaria

formal se remonta a las reformas educativas atenienses de 320 a. C.. Aungue su civilizacion

fue eclipsada y fueron esclavizados, los maestros helenisticos atenienses fueron valorados en

el Sistema romano. Las escuelas de retdrica romanas y helenisticas ensefiaban las siete artes

y ciencias liberales: gramatica, retorica, légica, aritmética, geometria, mdsica y astronomia,

que se consideraban una preparacion para el estudio a nivel terciario de la teologia, el derecho

y la medicina. Para ingresar en estas escuelas, los nifios recibian clases particulares en casa.

Las nifias solo recibian clases en casa.

La educacion media en Guatemala enfrenta varios desafios, pero también esta

experimentando cambios y mejoras. Aqui tienes un resumen de algunos aspectos clave:

Acceso y Cobertura: Aunque ha habido avances en la Ultima década, aun existen
disparidades en cuanto al acceso a la educacion media en Guatemala, especialmente
en areas rurales y entre comunidades indigenas. La falta de infraestructura adecuada,
recursos y docentes capacitados son algunos de los obstaculos que dificultan el acceso
equitativo a la educacion.

Calidad Educativa: La calidad de la educacion media en Guatemala es variable. Se
enfrenta a desafios como la falta de capacitacion docente, la escasez de recursos
educativos adecuados y la sobrecarga de las aulas. Estos factores afectan
negativamente la calidad del aprendizaje y el desarrollo de habilidades en los
estudiantes.

Curriculo y Enfoque Educativo: El curriculo de educacion media en Guatemala se esta
revisando para hacerlo mas relevante y orientado hacia el desarrollo de habilidades
practicas que preparen a los estudiantes para el mundo laboral y la vida cotidiana. Se
estan implementando cambios para incluir areas como la educacion para el trabajo, la
educacion técnica y la educacién en valores.

Tecnologia en la Educacion: Aunque la incorporacion de la tecnologia en la educacion
media en Guatemala avanza lentamente, se estan realizando esfuerzos para integrarla

de manera mas efectiva en las aulas. Esto incluye el acceso a computadoras y
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dispositivos mdviles, asi como la capacitacion de docentes en el uso de herramientas
digitales para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Desafios Socioeconémicos y Culturales: Factores como la pobreza, el trabajo infantil
y la migracion afectan la educacion media en Guatemala. Muchos estudiantes
enfrentan dificultades para continuar sus estudios debido a estas circunstancias, lo que
contribuye a altas tasas de desercion escolar.

Programas de Apoyo y Reformas: A pesar de los desafios, se estan implementando
programas de apoyo y reformas en el sistema educativo guatemalteco. Esto incluye
iniciativas para mejorar la formacion docente, aumentar la inversion en educacion y
promover la participacion de la comunidad en la mejora de las escuelas.

En resumen, la educacion media en Guatemala esta en proceso de cambio y mejora,
pero aun enfrenta importantes desafios en términos de acceso, calidad y equidad. Se
requiere un enfoque integral que aborde estos problemas de manera efectiva para
garantizar que todos los jovenes guatemaltecos tengan acceso a una educacion media

de calidad que los prepare para el futuro.
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CAPITULO IIL.
MARCO METODOLOGICO
3.1. Objetivos

3.1.1. General:

e Analizar las estrategias neurodidacticas que debe de implementar el docente, para
mejorar la calidad académica en los estudiantes ciclo basico de los colegios
privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del

departamento de San Marcos

3.1.2. Especificos:

e Comparar las distintas estrategias que beneficiaran a la integracion de cerebro, mente
y educacion.

e Interpretar la nueva formacion que se trabajara a través de proyectos y juegos que
van de la mano en funcion del estudiante.

e Identificar la gamificacion como una estrategia ludica en el proceso de aprendizaje

de los estudiantes.

3.2. Hipotesis:
La falta de aplicacion de estrategias neurodidacticas provoca baja calidad académica en los
estudiantes del ciclo basico de los colegios privados del distrito escolar 1202-3 del municipio

de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos
3.3. Variables:

3.3.1. Variable independiente:

La falta de aplicacion de estrategias neurodidacticas.
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3.3.2. Variable dependiente:

Provoca baja calidad académica en los estudiantes del ciclo basico de los colegios

privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del

departamento de San Marcos

3.4. Operacionalizacion de la hipotesis:

Tabla 1. Operacionalizacion de la hipotesis

neurodidacticas

importancia de las

estrategias educativas

¢Para qué sirve una

estrategia?

Caracteristicas

Variable Indicadores indice Subindice Instrumento
independiente
La falta de | Estrategias Estrategias ¢ Qué es una | Boleta de encuesta
aplicacion de . . . estrategia?
] Estrategias estrategias educativas
estrategias ) .
educativas Segun autores

Neurodidactica

Neurodidactica

;Qué es la

Neurodidactica?
¢Para qué sirve?
Beneficios

Caracteristicas

Estrategias

Neurodidacticas

Estrategias

Neurodidacticas

Aprendizaje  basado

en problemas

Claves de aprendizaje

basado en problemas

Beneficios del

aprendizaje

¢Como desarrollar el
aprendizaje basado en

problemas?

40




Gamificacién

Neurodidactica y el

aprendizaje

Antecedentes

;Qué es la

gamificacion?

Objetivos de la

gamificacion

la gamificacion como

técnica de aprendizaje

La Neurodidactica en

el aula.

¢como  aplicar  la

Neurodidactica?

La Neurodidactica y

claves de la
s los padres
Neurodidactica P
Variable Indicadores indice Subindice Instrumento
dependiente
Calidad ¢(Qué es la calidad | Importancia de la | Boletade encuesta
académica académica? calidad académica

Provoca baja
calidad académica
en los estudiantes

del ciclo basico de

los colegios
privados del
distrito  escolar
1202-3 del

municipio de San
Pedro

Innovacion educativa

Calidad educativa

¢Como implantar la
innovacion educativa

en el aula?
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Sacatepéquez, del
departamento  de

San Marcos

Estudiantes

Caracteristicas de

los estudiantes

Caracteristicas de los
estudiantes de ciclo

bésico.

Perfil de egreso de
estudiantes de ciclo

basico.

Ciclo bésico
(educacién
media)

Colegios

Educacion media

Descripcion, fines

Historia de la

educacion media.

3.5. Unidades de Andlisis
e Directores
e Docentes

e Estudiantes

3.6. Universo y muestra

Tabla 2. Universo y muestra

Unidad de anélisis Universo Muestra
Directores 2 2
Docentes 11 11
Estudiantes 185 126
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A directores se realizara con una entrevista.

Para la unidad de andlisis estudiantes se usa la formula.

N

n=———m——=
N(d)?+1

B 185
~ 185(0.05)2 + 1

n

=126

3.7. Metodologia
Observacion: Considero de suma importancia, ya que este es un proceso a través del cual
conoci y percibi determinados rasgos relevantes que me llevaron a establecer hallazgos

fundamentales para la investigacion.

De Campo: El presente método ha sido utilizado en la investigacion, dado a que fue el
indicado para poder establecer y descubrir el principio y fenémenos particulares que rigen la
investigacion con el propdsito de llegar a una conclusion y explicacion acerca de nuestro tema,
objeto de estudio.

Experimental: Por medio de este estableci comparaciones que posteriormente ayudaron a
Ilegar a conclusiones mediante la identificacion concreta y correcta de cada una de las
caracteristicas que se dan en el tema objeto de estudio, estableciendo causa y efecto durante

el proceso de investigacion.
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CAPITULO IV
MARCO OPERACIONAL
4.1. Tabulacion, analisis e interpretacion de resultados de la investigacién de
campo realizado a las diferentes unidades de analisis.

Tabla 3. Definicion del término estrategia.

Definicién del término estrategia.

e Son métodos y procedimientos profundos que nos permiten realizar actividades de mejor manera.

e Estodo recurso que se pueda utilizar para trasladar y compartir los conocimientos, se pueden dividir
en estrategias de ensefianza y aprendizaje.

e Una forma facil de responder a una actividad con mayor aprendizaje para que el estudiante alcance
mas competencias.

e Conjunto de secuencias para efectuar actividades y llegar a un fin.

e Métodos que se emplean dentro del proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

e Esun plan que se realiza para encontrar la forma correcta de realizar actividades o acciones para
mejorar los procesos educativos y la toma de decisiones.

e Conjunto de acciones que permiten dirigir, planificar y coordinar técnicas de obtencién de un fin
determinado con eficiencia y eficacia.

e Esun procedimiento a través de la cual se toman las decisiones en un escenario determinado.

e Las estrategias nos ayudan a aprender mejor y que no nos cueste aprender.

e Esel conocimiento de buscar soluciones o hacer planes para llegar a una meta.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento: ¢Cémo define usted el
término estrategia? Las respuestas fueron las siguientes: los directores consideran que son
métodos que los docentes utilizan para mejorar sus técnicas de ensefianza para alcanzar las
competencias con los estudiantes. Los docentes afirman que son acciones que deben de
realizar para alcanzar los objetivos propuestos con los estudiantes. Los estudiantes hacen
referencia que son herramientas utilizadas por sus profesores para hacer que la clase sea
dinamica y activa, tratando de lograr que el profesor tenga la atencion de todos los estudiantes
y asi llegar a una meta alcanzable.
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Tabla 4. Ventajas de aplicar estrategias en clase.

Ventajas de aplicar estrategias en clase.

Permiten hacer mas facil el traslado de conocimientos y compartir de forma amena con los estudiantes.
Permiten mejorar el aprendizaje.

Alcance de competencias para la vida y mejor aprendizaje.

Motivacion, interés de parte de los estudiantes y facil comprension de los temas.

Se logra cumplir los objetivos propuestos.

El estudiante es guiado hacia un fin determinado, lo que permite que se motive e interese.

Mejor retencion de contenidos y aprendizaje significativo.

Mejora el aprendizaje significativo y permite una comprension general del contenido.

Se puede aprender mas en clase haciendo actividades en vez de escribir solamente, nuestra mente se
abre mas.

Se puede obtener conocimiento de forma divertida y entretenida.

Aprender mas claro, comunicarme mejor, saber tratar las situaciones, pensar antes de actuar.

Hay mas técnicas de estudio, facilitan el aprendizaje y hacen que no sea monétono.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento: ¢Cuéles son las ventajas

que obtiene como docente, cuando aplica estrategias en su clase? Las respuestas fueron las

siguientes: los directores afirman que los conocimientos son mas faciles de transmitir y

permiten mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Los docentes hacen la referencia que las

estrategias les permiten alcanzar las competencias propuestas por la guia de las areas y los

estudiantes se guian de mejor manera. Los estudiantes aprenden mas en las clases realizando

actividades entretenidas y de forma divertida, facilitando el trabajo de los docentes para poder

tener mas amplitud en el alcance de los estudiantes, permitiendo asi que no sea aburrido y

logran aprender de mejor manera.
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Tabla 5. Definicion de neurodidéactica

Definicion de neurodidactica

Conocimiento que aprovecha la pedagogia para mejorar los aprendizajes.

Es la forma de compartir el aprendizaje conociendo la estructura y forma en que el cerebro acepta
y construye el conocimiento.

Cuando utilizamos actividades dinamicas, atractivas y reflexivas aplicables en clases.

Didactica que se da a través de la explicacion del proceso mental como necesidad de relacion con
las técnicas de aprendizaje.

Herramientas que apoyan en los diversos conocimientos y la forma en la cual el cerebro crea
estrategias las cuales mejoran el aprendizaje.

Es la transmision de conocimientos tomando en cuenta las capacidades neuroldgicas de los
estudiantes.

El estudiante desarrolla su inteligencia y habilidades, estimulando adecuadamente.

Rama de la pedagogia que se apoya en las actividades cerebrales que estimulan el aprendizaje.
Es una actividad que se refiere cuando una persona esta pensando de forma analitica y realiza

actividades al mismo tiempo.
Es un método para aprendizaje donde el estudiante recibe técnicas de aprendizaje y el docente
interactUa de diferentes formas.

Son actividades para poder despertar el interés educativo.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento: ;Cémo define usted el

termino neurodidactica? Las respuestas fueron las siguientes: los directores opinan que la

neurodidactica aprovecha de mejor manera los aprendizajes haciendo que el cerebro pueda

construir el conocimiento y sea mejor aprovechado. Los docentes afirman que realizar

actividades dindmicas y reflexivas ayudan al estudiante a mejorar su rendimiento, estas

herramientas permiten que los estudiantes desarrollen sus capacidades neuroldgicas

estimulando el aprendizaje. Los estudiantes hacer referencia que la neurodidactica los ayuda

a pensar de una forma més analitica, haciendo que el docente pueda interactuar con los

estudiantes permitiendo el interés en las areas y mejorar los resultados al medir el

conocimiento.
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Tabla 6. Aplicacion de neurodidactica de parte de los docentes.

Unidades . ;
e Directores Docentes Estudiantes
de Analisis
Modalidad Absoluto Relativo Absoluto Relativo Absoluto Relativo
Si 2 100% 11 100% 91 2%
No 0 0% 0 0% 35 28%
Abstencion 0 0% 0 0% 0 0%
Total 2 100% 11 100% 126 100%
FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023
Tabla 6.1.
Si, explique No, expligue

Conocimientos previos.

Exploracion de nuevos conocimientos.
Juego de roles, actividades reflexivas.
Andlisis por medio de juegos y recursos
didacticos.

El  constructivismo:  los  estudiantes
construyen su propio conocimiento.
Utilizacion del uso de los sentidos para
generar aprendizaje.

Actividades ludicas de retencién de
conocimiento, asociacion de estimulos
auditivos, visuales, etc.

Gimnasia cerebral.

Juegos légicos, problemas matematicos.
Trabajo colaborativo.

Los docentes aplican estrategias repetitivas.

Son pocas las actividades que realizan los
profesores, en ocasiones utilizan nuevas
actividades.

Algunos profesores aun utilizan el dictado, y no

cambian de actividad.

FUENTE: Investigacion de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion:

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento ¢Aplica estrategias

neurodidacticas en su labor docente? el 100% de los directores afirman que los docentes

aplican estrategias neurodidacticas en su clase permitiendo el alcance de competencias. El

100% de los docentes hace referencia que, si usan las estrategias neurodidacticas en su labor

docente, estas permiten que el estudiante pueda mejorar y alcanzar las competencias del area.

El 72% de estudiantes mencionan que el docente si aplica estrategias neurodidacticas, por

ejemplo, actividades ludicas, andlisis por medio de juegos y actividades que despierten el

interés de los estudiantes. y el 28% de los estudiantes aportan que sus docentes no aplican

estrategias neurodidéacticas, son actividades repetitivas y aburridas, aun utilizan dictados y es

muy raro que los docentes cambien de actividades al momento de ensefiar las clases.
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Tabla 7. Mejora de calidad educativa al aplicar estrategias neurodidacticas.

Unidades . ;
e Directores Docentes Estudiantes
de Analisis
Modalidad Absoluto Relativo Absoluto Relativo Absoluto Relativo
Si 2 100% 10 91% 118 94%
No 0 0% 1 9% 8 6%
Abstencion 0 0% 0 0% 0 0%
Total 2 100% 11 100% 126 100%
FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023
Tabla 7.1.
Si, explique No, expligue
e Conociendo la estructura del aprendizaje es |[¢ Muchos de los estudiantes no estan dispuestos a
mas facil realizar el trabajo. trabajar con cambios dentro del salon de clases.
e aprovechar la capacidad de cada uno de los [e Losestudiantes son indiferentes a las actividades,
estudiantes. por vergiienza o el simple hecho de realizar
e Se relaciona con su entorno, mejora en su actividades nuevas.
pensamiento y reflexiona. e No es posible realizar actividades nuevas pues
e Asimilacion del conocimiento. los estudiantes no se sienten bien con actividades
e permite que las clases no sean aburridas, crea nuevas.

interés por los temas nuevos.

e Desarrolla las capacidades mentales del
estudiante que la educacion tradicional no
genera.

e Esde gran ayuda para despertar conocimiento
y neuronas cerebrales.

e El estudiante es protagonista de su propio
aprendizaje.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion:

Segun la investigaciéon de campo realizada y el cuestionamiento ¢ Cree usted que al aplicar
las estrategias neurodidacticas mejoran la calidad académica de los estudiantes? el 100% de
los directores opinan que la calidad educativa mejora al aplicar estrategias neurodidacticas,
pues se alcanzan las competencias. EI 91% de los docentes hace referencia que, si se mejora
la calidad educativa, pero depende mucho del estudiante el adoptar las estrategias porque
permiten que este asimile de mejor manera el conocimiento y el 9% de los docentes mencionan
que los estudiantes no mejoran por el hecho que estan cerrados a realizar actividades diferentes
a las tradicionales. El 94% de estudiantes mencionan que si mejora la calidad educativa puesto
que el estudiante despierta el conocimiento y es creador de su propio conocimiento y el 6%
de los estudiantes aportan que no se mejora la calidad, debido a que las actividades que
realizan los docentes no estan adecuadas y les da pena participar, que prefieren no participar
en la clase.
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Tabla 8. Los dispositivos tecnoldgicos pueden mejorar la aplicacion de herramientas

neurodidacticas

dgl'\:gﬁesl Directores Docentes Estudiantes
Modalidad Absoluto Relativo Absoluto Relativo Absoluto Relativo
Si 2 100% 10 91% 110 87%
No 0 0% 1 9% 16 13%
Abstencidn 0 0% 0 0% 0 0%
Total 2 100% 11 100% 126 100%

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Tabla 8.1.
Si, explique No, explique

e Depende del areay el nivel educativo al que se [e  Los dispositivos vienen a desviar la atencién de
va a aplicar. los estudiantes, les ponen prioridad a juegos.

e Toda actividad, utensilio o aparato que se haga [e  Otros de los distractores son las redes sociales, y
mas facil el aprendizaje o la ensefianza sera de no las han utilizado de la manera correcta.
beneficio. e Los maestros no usan actividades que impliquen

e Existen muchas herramientas para lograrlo, tecnologias.

bibliotecas, plataformas.

e A través de los juegos el estudiante puede
aprender.

e Al mezclar la tecnologia con la neurodidéactica
se puede mejorar el proceso educativo.

e Estimulas los sentidos visuales y auditivos,
hace més llamativo el conocimiento.

e A través de la gamificacion se puede evaluar a
los estudiantes.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion:

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento ¢ Cree usted que al utilizar
un dispositivo tecnologico facilitara el proceso de aprendizaje como estrategia
neurodidacticas? El 100% de los directores afirma que, si mejora el proceso de aprendizaje,
debido a que existen muchas herramientas para alcanzar las competencias. El 91% de los
docentes hace referencia que si mejora el proceso de aprendizaje porque la tecnologia permite
tener variedad de actividades para estimular al estudiante y hacer mas llamativo el aprendizaje
y el 9% mencionan que mencionan que no mejora pues el estudiante se distrae en otras
herramientas que poseen los dispositivos u otros distractores como las redes sociales. EI 87%
de estudiantes mencionan que si mejora el proceso de aprendizaje pues la tecnologia permite
que se realicen actividades de manera mas sencilla existen bibliotecas y plataformas que
permiten mejor desenvolvimiento en el desarrollo de las areas y el 13% de los estudiantes
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aportan que no se mejora el proceso de aprendizaje, debido que la atencién de los estudiantes
se desvia con facilidad, como las redes sociales y los juegos que distraen a los estudiantes.

Tabla 9. Estrategias que aplica el docente para motivar el interés de los estudiantes.

Estrategias que aplica el docente para motivar el interés de los estudiantes.

e Explorando nuevos conocimientos y tomando en cuenta la experiencia.
e Contando historias, contando y realizando juegos.

e Realizando juegos apoyado de herramientas tecnolégicas.

¢ Aplicando estrategias de participacion activa.

e Aplicando gimnasia cerebral.

¢ Relacionando los contenidos con temas de la vida cotidiana.

e A través de juegos didacticos, talleres, foros y debates sobre el tema.

e El profesor utiliza actividades que influyen en nuestro aprendizaje.

e Utilizan juegos relacionados con el tema.

e Realizando actividades como videos, y luego haciendo preguntas.

e Usando algunas estrategias neurodidacticas, pero no las usan todo el tiempo.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion

Segun lainvestigacion de campo realizada y el cuestionamiento: ; CoOmo despierta el interés
en los estudiantes durante su sesion de clase? Las respuestas fueron las siguientes: los
directores aseguran que los docentes realizan distintas actividades con los estudiantes
permitiéndoles el interés de los mismos por las areas. Los docentes utilizan actividades como
historias, juegos, actividades de participacion activa, asi también actividades que relacionan
con la vida cotidiana de los estudiantes. Loes estudiantes hacen mencion que los docentes
realizan actividades con juegos, mostrando videos para poder realizar preguntas, pero estas no

son seguidas, son pocas las actividades que salen de lo tradicional.
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Tabla 10. La importancia de las estrategias neurodidacticas en la innovacion educativa.

Unidades . ;
e Directores Docentes Estudiantes
de Andlisis
Modalidad Absoluto Relativo Absoluto Relativo Absoluto Relativo
Si 2 100% 10 91% 107 85%
No 0 0% 1 9% 19 15%
Abstencion 0 0% 0 0% 0 0%
Total 2 100% 11 100% 126 100%
FUENTE: Investigacion de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023
Tabla 10.1.
Si, explique No, explique
e Se toman en cuenta las habilidades y | e Los estudiantes estan en un punto que no
conocimientos de los estudiantes. se pueden motivar con nada, debido al
e Toda estrategia es importante y la neurodidactica desinterés de padres de familia.
hace més fécil el trabajo docente, esta integra el | e Los  profesores agregan  algunas
aprendizaje con las capacidades del cerebro. actividades, pero no son del agrado de
e Esnecesario adaptarse a una nueva escuela. todos los estudiantes.
e  El estudiante estarda mas motivado para aprender. | ¢ Lasactividades no son aceptaras por todos
e Laeducacion es cambiante y con ello la forma de los estudiantes.
ensefiar.
e Laneurodidactica es un tema innovador que tiene
cambios en los procesos de la educacion
e El estudiante requiere de una modernizacion
educativa.

FUENTE: Investigacion de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion:

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento ¢;Cree que las estrategias
neurodidacticas son importantes para la innovacién educativa de sus estudiantes? el 100% de
los directores aseguran que las estrategias neurodidacticas sirven para mejorar la forma de
educar, permitiendo que el docente tenga mas posibilidades de alcanzar las competencias. El
91% de los docentes hace referencia que si son importantes las estrategias neurodidacticas
hacen mas facil el trabajo docente y permiten que el estudiante aproveche de mejor manera
sus habilidades y el 9% mencionan que no mejora debido a que los estudiantes no estan
interesados en realizar otro tipo de actividades y el padre de familia también demuestra
desinteres. El 85% de estudiantes mencionan que las estrategias si son innovadoras y que el
estudiante estara mas interesado por aprender mas, es necesario tener un cambio en la forma
de ensefiar y el 15% de los estudiantes explican que no se puede innovar debido a que los
estudiantes muestran desinterés, y que algunas de las actividades no son agradables para los

estudiantes.
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Tabla 11. La importancia de participar en talleres sobre neurodidactica.

Unidades . ;
e Directores Docentes Estudiantes
de Analisis
Modalidad Absoluto Relativo Absoluto Relativo Absoluto Relativo
Si 2 100% 1 9% 61 48%
No 0 0% 10 91% 65 52%
Abstencién 0 0% 0 0% 0 0%
Total 2 100% 11 100% 126 100%
FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023
Tabla 11.1
Si, explique No, explique

En el mes de junio se programan actividades con
el prop6sito de conocer la manera en que el
cerebro actia en la transmision  del
conocimiento.

Se programan actividades como parte del
fortalecimiento del personal.

Capacitacion sobre psicologia y neurodidactica.

Se han realizado algunos talleres donde se toca
el tema y se dan sugerencias, pero no talleres
especificos.

Debido a que las capacitaciones son basadas a
la manera de ensefiar, pero no basandose a
como el cerebro debe de aprender.

Los profesores no reciben capacitaciones en el
transcurso del afio.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion:

Segun la investigacion de campo realizada y el cuestionamiento ¢usted ha recibido o

participado en talleres relacionados al tema estrategias neurodidacticas? el 100% de los

directores hacen referencias que los docentes han estado presentes en talleres sobre

neurodidactica. EI 9% de los docentes hace referencia que han participado en talleres referidos

a psicologia y neurodidactica, y el 91% mencionan que no han recibido talleres referidos a

neurodidactica, el tema se menciona de manera general, pero no talleres especificos. El 48%

de estudiantes mencionan que sus docentes si han estado presentes en capacitaciones, pero no

hacen mencidn o no usan muchas estrategias con neurodidactica y el 65% de los estudiantes

aportan que sus profesores no han estado en talleres o capacitaciones.
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Tabla 12. Recomendaciones generales para poder aplicar el uso de herramientas

neurodidacticas.

Recomendaciones para motivar a los estudiantes con herramientas neurodidacticas.

Los docentes deben de estar al dia en nuevas herramientas existentes y lo mas importante es dejar por
un lado lo estricto y aplicar lo humano.

Con el conocimiento de la estructura cerebral y su forma de accién en el proceso de aprendizaje se
realiza un gran porcentaje de avance en la educacion, por lo tanto, es necesario usar estrategias de esta
naturaleza.

Los docentes deben de participar en procesos de formacion académica y olvidar la escuela tradicional.
Los docentes deben de aplicar nuevas estrategias de ensefianza que ayuden a tener un aprendizaje
significativo.

Realizar actividades para despertar el cerebro e interés estudiantil.

No negarse al cambio de la evolucion de la educacion

Siempre sera importante mejorar y aprender mas, y solo se consigue mediante capacitaciones.

Los docentes deben de capacitarse para mejorar sus estrategias de ensefianza, para asi preparar buenos

estudiantes.

Los docentes deben de ampliar su conocimiento para que puedan ensefiarnos nuevas cosas, Yy asi poder
mejorar los dos.

FUENTE: Investigacién de campo, San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, octubre de 2,023

Interpretacion

Segun la investigacién de campo realizada y el cuestionamiento: ¢(Qué consejo les

darian a los docentes para que puedan motivar a los docentes implementando actividades

neurodidacticas? Las respuestas fueron las siguientes: los directores mencionan que los

docentes deben de estar al dia con las nuevas herramientas que puedan permitir que los

estudiantes mejoren su nivel académico, que se debe de dejar la escuela tradicional y

aprender nuevas técnicas. Los docentes aportan que deben de estar atentos a los cambios

con las estrategias y poderlas aplicar con los estudiantes, no hay que negarse al cambio de

la evolucion de la forma de ensefiar. Los estudiantes aportan que los docentes deben de

ampliar su conocimiento para poder compartirlo con los estudiantes y mejorar asi el interés

de los mismos.
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4.2 Comprobacion de la hipétesis
Después de analizar e interpretar la informacion tabulada en la investigacion de campo,
existen suficientes indicadores para comprobar la hipotesis planteada: La falta de aplicacién
de estrategias neurodidacticas provoca baja calidad académica en los estudiantes del ciclo
basico de los colegios privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro

Sacatepequez, del departamento de San Marcos

Segun la interpretacion de la tabla 3 y tabla 4, los directores y docentes dicen tener el
conocimiento sobre una estrategia para impartir las clases esto permite que los estudiantes
puedan interesarse por cada una de las areas de estudio, pero en la realidad aun utilizan
herramientas repetitivas con los estudiantes y esto no genera el interés por las clases
impartidas por los docentes. Las actividades innovadoras que realizan son muy pocas, existen
varios docentes que siguen utilizando herramientas tradicionales como el dictado, y la

transcripcion de tareas.

Es importante mencionar que los estudiantes también estan cerrados a utilizar nuevas
herramientas, segun la interpretacion de tabla 7, los estudiantes por no estar acostumbrados a
usar herramientas neurodidéacticas se sienten incomodos y no estan dispuestos a tener cambios,
los docentes deben de aplicar mas estrategias innovadoras dentro del salon de clases, para que

puedan ser efectivas al utilizarlas.

Segun la interpretacion de tabla 9, muchas de las estrategias neurodidacticas se aplican
mediante dispositivos electronicos, pero los estudiantes no estan acostumbrados a utilizar de
manera correcta los dispositivos, motivo por el cual les roba la atencion. Al no utilizar las
actividades que involucren herramientas neurodidacticas los estudiantes tienen malos habitos

con los dispositivos.

Segun la interpretacion de tabla 10 y tabla 11, son pocos los docentes que utilizan
herramientas neurodidacticas, son muy escasas las actividades que realizan y debido a esto el
estudiante pierde el interés en las mismas, o se vuelven muy repetitivas, entonces pierden el
objetivo de las actividades. En la etapa que estan los estudiantes necesitan motivacion para
realizar las actividades, se deben de buscar actividades acordes a las edades de los estudiantes

del ciclo basico debido a que no son aceptadas por los mismos.

55



Segun la tabla 12, los docentes han recibido talleres y capacitaciones de forma general,
pero no de herramientas neurodidacticas y con eso incrementar sus conocimientos relativos al
tema, algunas capacitaciones son generales de cobmo ensefiar, pero no herramientas especificas
para ensefiar como el cerebro debe de aprender. Los docentes deben de estar abiertos a renovar

sus estrategias y poder aplicarlas con los estudiantes.

Por lo antes descrito la hipétesis planteada queda comprobada en un 100% , pues la falta
de aplicacion de estrategias neurodidacticas provoca baja calidad académica en los estudiantes
del ciclo basico de los colegios privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San
Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos, es evidente que es muy poca la
informacion y aplicacién que se tiene de las herramientas neurodidacticas, por ello es
necesario que se implementen mas técnicas para crear confianza con los estudiantes y estos

puedan mejorar el nivel académico en todas las areas de estudio.
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4.3. CONCLUSIONES

1. Los docentes de los estudiantes del ciclo basico de los colegios privados del distrito
escolar 1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, aplican
algunas estrategias para la ensefianza, pero estas son tradicionales y repetitivas, y
son muy pocos los que utilizan herramientas neurodidacticas para la ensefianza de
cada una de las areas.

2. Los estudiantes mencionan que las estrategias que aplican los docentes son buenas,
pero deberian de mejorar en la aplicacion de nuevas estrategias para la ensefianza,
debido a la edad que tienen los estudiantes se les hace dificil participar en todas por
cuestiones de verglienza o pena.

3. Al utilizar frecuentemente las herramientas neurodidacticas el docente puede
mejorar el desenvolvimiento de los estudiantes dentro y fuera de la clase, lo que se
pretende que el estudiante puede desarrollarse de una manera integral y estar
preparado ante la sociedad.

4. El paradigma educativo sobre la educacion tradicional aun es muy fuerte debido al
uso de las mismas actividades estas cansan a los estudiantes y no permiten que el
estudiante se desenvuelva de manera correcta y asi aprovechar los conocimientos
de los docentes.

5. Las herramientas neurodidacticas se pueden aplicar dentro y fuera de la clase,
incluso se pueden realizar por medio de dispositivos tecnologicos, se debe inculcar
buenos habito en los estudiantes para que puedan utilizarlas de manera correcta y

mejorar asi el nivel académico de los mismos.
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4.4. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a directores y docentes recibir capacitaciones sobre
herramientas neurodidacticas, ya que es una necesidad que tiene el estudiante
para poder desarrollarse correctamente en todas las éareas.

2. Se sugiere a docentes establecer objetivos claros para lograr con el uso de las
herramientas neurodidacticas, al seleccionar la herramienta adecuada se puede
tener la efectividad de la misma al aplicarla en el desarrollo de las clases.

3. Se aconseja a directores y docentes disefiar actividades que fomenten la
participacion activa de los estudiantes con herramientas neurodidacticas, esto
puede incluir juegos, ejercicios mentales o proyectos colaborativos que
involucren el uso de las herramientas.

4. Se les propone a directores y docentes fomentar la reflexion sobre la
experiencia del uso de herramientas neurodidacticas y pensar cOmo se pueden
aplicar en todo lo que han aprendido y como podréan utilizarlas en situaciones
similares, esto ayudara a los estudiantes a desarrollar habilidades
metacognitivas y transferir su aprendizaje a nuevos contextos.

5. A directores, docentes y estudiantes, que utilicen las herramientas
neurodidacticas de manera efectiva para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje dentro y fuera del aula, la clave esta en adaptarlas a las necesidades
y caracteristicas especificas de los estudiantes y adecuarlas al curriculo que se

esté trabajando.
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V. MARCO PROPOSITVO

5.1. Denominacion de la propuesta
MANUAL DE HERRAMIENTAS NEURODIDACTICAS, PARA AYUDAR A
MEJORAR LAS TECNICAS EMPLEADAS POR LOS DOCENTES EN LA CALIDAD
ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO DE LOS COLEGIOS
PRIVADOS DEL DISTRITO 1202-3 DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
SACATEPEQUEZ, DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

5.2. Introduccién
En el mundo de la educacidn, el desafio constante es crear entornos de aprendizaje efectivos
gue no solo transmitan conocimientos, sino que también estimulen el desarrollo cognitivo y
emocional de los estudiantes. En este sentido, la Neurodidactica emerge como un campo
innovador que integra los principios de la neurociencia con las practicas pedagdgicas,
buscando entender como funciona el cerebro durante el proceso de aprendizaje y cémo se

pueden aplicar estos conocimientos para mejorar la ensefianza y el aprendizaje.

Este manual esta disefiado como una guia préactica para educadores que desean explorar y
aplicar estrategias neurodidacticas en el aula. A lo largo de estas paginas, exploraremos
diferentes herramientas y técnicas basadas en la neurociencia que pueden potenciar el

rendimiento académico, la motivacion y el bienestar de los estudiantes.

Desde el disefio de actividades que aprovechan los principios del aprendizaje experiencial
hasta el uso de herramientas tecnolégicas que estimulan la plasticidad cerebral, este manual
ofrece una variedad de enfoques préacticos y aplicables que pueden adaptarse a diferentes

contextos educativos y niveles escolares.

Al comprender cémo funciona el cerebro durante el proceso de aprendizaje, los educadores
pueden tomar decisiones mas informadas sobre las estrategias de ensefianza que utilizan en el
aula. Al mismo tiempo, alentar a los estudiantes a comprender su propio proceso cognitivo y
a desarrollar habilidades metacognitivas puede empoderarlos como aprendices autbnomos y

conscientes.
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Este manual es un punto de partida para explorar el fascinante mundo de la neurodidactica
y su potencial para transformar la educacion. A través de la experimentacion, la reflexiony la
colaboracién, esperamos que los educadores encuentren inspiracion para crear entornos de

aprendizaje enriquecedores que nutran el crecimiento integral de sus estudiantes.

5.3. Justificacion
El uso de herramientas neurodidacticas puede realizar grandes aportaciones en el proceso
de ensefianza aprendizaje tanto al docente como al estudiante. Puede mejorar la optimizacion
del aprendizaje, al comprender como funciona el cerebro durante el proceso de aprendizaje se
puede disefar estrategias educativas que aprovechen los principios de la neurociencia para

maximizar la retencion y comprension de la informacion.

Las herramientas permiten la personalizacién del aprendizaje, permiten adaptar la
ensefianza a las necesidades individuales de los estudiantes, teniendo en cuenta las diferencias

en estilos de aprendizaje, ritmos de aprendizaje y areas de interés.

Estas herramientas permiten crear experiencias emocionantes y relevantes que estimulan

la curiosidad, la motivacién intrinseca y el compromiso de los estudiantes.

Considerando la importancia de las herramientas neurodidacticas se realiza este manual,
en primer lugar, para que el docente pueda tener acceso a mas informacion de herramientas
para poder aplicar en el desarrollo de sus clases y también en beneficio de los estudiantes para

gue puedan mejorar su calidad académica.
5.4. Objetivos

5.4.1. General

e Proporcionar a los docentes un manual de estrategias y herramientas neurodidacticas
para que las utilicen en sus actividades docentes y asi mejorar la calidad académica de

los estudiantes.
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5.4.2. Especificos

e Promover la implementacion de herramientas neurodidacticas para el desarrollo y
alcance de habilidades de los estudiantes.
e Proporcionar al docente la informacion necesaria sobre herramientas neurodidacticas

y como se debe de implementar en el salon de clases.

5.5. Desarrollo de la propuesta
Después de haber analizado los resultados de la investigacién de campo realizada a
directores, docentes y estudiantes del ciclo basico de los colegios privados del distrito escolar
1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del departamento de San Marcos, se ha
comprobado la realidad en que se desarrolla el proceso educativo, donde no es evidente el uso
de estrategias neurodidacticas, y tambiéen el desinterés de los estudiantes respecto a los temas

de las areas desarrolladas en sus clases.

Por ello se ve en la necesidad de presentar a los docentes del ciclo basico de los colegios
privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del
departamento de San Marcos, herramientas educativas que faciliten el proceso de ensefianza
aprendizaje por medio del presente manual que contiene una recopilacion de estrategias
neurodidacticas que se pueden llevar en el aula, teniendo como objetivo que el estudiante tome

el gusto por la misma, y asi elevar el nivel academico de los estudiantes
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Presentacion

Las herramientas neurodidacticas son recursos y estrategias de ensefianza que se basan en
los principios del funcionamiento del cerebro para optimizar el aprendizaje de los estudiantes.
Estas herramientas se fundamentan en la neurociencia educativa, una disciplina que estudia

los procesos cognitivos y emocionales que intervienen en el aprendizaje.

El uso de herramientas neurodidacticas ofrece diversos beneficios para el proceso de

ensefianza-aprendizaje:

Mayor comprension del proceso de aprendizaje, al comprender como funciona el cerebro,
los docentes pueden disefiar experiencias de aprendizaje mas efectivas y personalizadas para

cada estudiante.

Mejora de la motivacion, las herramientas neurodidacticas pueden ayudar a crear un
ambiente de aprendizaje mas atractivo y estimulante, lo que puede aumentar la motivacién de

los estudiantes.

Optimizacion de laretencion y el recuerdo, las herramientas neurodidacticas pueden ayudar
a los estudiantes a procesar la informacion de manera més efectiva, lo que puede mejorar la

retencion y el recuerdo a largo plazo.

Desarrollo de habilidades cognitivas, las herramientas neurodidécticas pueden ayudar a los
estudiantes a desarrollar habilidades cognitivas importantes como la atencion, la memoria, la

concentracion y el pensamiento critico.

Fomento de la inclusion, las herramientas neurodidacticas pueden ayudar a crear un
ambiente de aprendizaje mas inclusivo que atienda las necesidades de todos los estudiantes,

independientemente de su estilo de aprendizaje o sus desafios individuales.
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ESTRATEGIAS NEURODIDACTICAS

¢Qué son las estrategias neurodidacticas?

Las estrategias neurodidacticas son enfoques educativos que se basan en la comprension
de como funciona el cerebro para disefiar y aplicar métodos de ensefianza mas efectivos. Estas
estrategias combinan conocimientos de la neurociencia cognitiva con la préactica pedagdgica

para optimizar el proceso de aprendizaje.
Algunas de estas estrategias incluyen:

Atencion y concentracion: Utilizan técnicas para captar y mantener la atencion de los
estudiantes, como el uso de estimulos visuales y auditivos interesantes, la alternancia entre

actividades y la conexién del contenido con experiencias personales.

Memoria: Se basan en principios de la memoria a corto y largo plazo para facilitar el
almacenamiento y recuperacion de la informacion, como la repeticion espaciada, el uso de

mnemotécnicas y la ensefianza de conceptos de manera significativa.

Metacognicion: Fomentan la reflexidn sobre el propio proceso de aprendizaje, ayudando a
los estudiantes a comprender como aprenden y a utilizar estrategias efectivas de estudio y

autorregulacion.

Motivacion: Se centran en generar un ambiente de aprendizaje positivo y estimulante,
utilizando técnicas como el establecimiento de metas alcanzables, el refuerzo positivo vy el

disefio de actividades atractivas y desafiantes.

Diferenciacion: Reconocen la diversidad de estilos de aprendizaje y necesidades
individuales de los estudiantes, adaptando las estrategias de ensefianza para atender estas

diferencias.

Emociones: Consideran el impacto de las emociones en el proceso de aprendizaje,
promoviendo un clima emocional seguro y de apoyo, y utilizando estrategias para regular las

emociones y reducir el estrés.

Estas estrategias estan respaldadas por investigaciones en neurociencia cognitiva y
psicologia educativa, y su aplicacion puede mejorar significativamente la eficacia del proceso

de ensefianza-aprendizaje.
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1. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA ATENCION Y CONCENTRACION

¢Como mejorar la atencion y la concentracion?

Recomendaciones para mejorar la atencion y concentracion

Uno de los retos mas complejos a los que se enfrentan los estudiantes durante su formacion
académica es mantener su concentracion en el tiempo de clases. Segun un estudio realizado
por Microsoft, el intervalo de atencion del ser humano es de 8 segundos, cuando a finales del
siglo pasado era de 12 segundos. Algunos expertos sefialan que este fendmeno no se debe a
que a que el ser humano sea menos inteligente ahora, sino que las personas estan desarrollando

multiples tareas al tiempo.

Los efectos de esta situacion pueden afectar la productividad y la correcta ejecucion de las
tareas, dar lugar a que las actividades queden inconclusas o que se invierta demasiado tiempo

en una labor que no lo demanda.
10 consejos para mejorar la concentracion:
1.1. Dormir lo necesario

Un cuerpo cansado no responde de manera efectiva a las obligaciones. Dormir le da al
cuerpo y al cerebro tiempo para recuperarse del estrés del dia. Después de una buena noche
de suefio, el estudiante se desempefia mejor y es mejor para tomar decisiones. Dormir lo ayuda

a sentirse mas alerta, optimista y a tener una mejor relacion con las personas.
1.2. Hacer listas de tareas

Hay que iniciar el dia haciendo una lista de las tareas que se debe realizar, priorizando y
definiendo los objetivos. De esta manera, se tiene claridad sobre las actividades en las que hay
que centrarse. Vivimos una realidad acelerada que a veces nos hace tener la sensacion de que
no podemos llegar a todo. Realizar una lista de tareas es una forma poderosa de mejorar

nuestra gestion del tiempo, ya que nos ayuda a organizar nuestro dia y priorizar las actividades.
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1.3. Usa papel y lapiz

Si bien es cierto que la tecnologia puede facilitarnos la realizacion de algunas tareas, no
hay que dejar de lado la practica de escribir. Al hacerlo, el cerebro se esforzard para
concentrarse y recordar facilmente datos a largo plazo. La cantidad de beneficios del lapiz y
papel en una organizacion puede ser muy beneficiosa en ciertas circunstancias antes que la
computadora. Aun hay situaciones en que los beneficios del lapiz y papel pueden ser una

opcion mas efectiva y beneficiosa.

Entre los beneficios de usar lapiz y papel estan: que es de facil uso no requiere de ninguna
capacidad ni habilidad especial tampoco requiere de un costo elevado no necesita electricidad

ni internet por lo que puede ser una ventaja en situaciones en donde no se tengan esos recursos.

El 1apiz y el papel son cémodos portéatiles pueden ser llevados a cualquier lugar, se pueden
tomar notas o hacer dibujos a mano. Fomenta la creatividad y la libre expresion, ayuda a

retener mejor la informacién usando la memoria.

A diferencia de la computadora el uso de l&piz y papel es mas privado y puede ser mas
seguro para cierta informacion confidencial, es mas facil garantizar que todos los estudiantes

tengan acceso a estas herramientas.
1.4. Cuidar la salud mental

Se debe de tener un estado que no sea excesivamente relajado, ni muy activo. Cuando el
cuerpo y la mente se encuentran bajo tensién, la capacidad de enfocarse en algo se reduce y

en caso contrario, se pierde toda la capacidad de concentracion.

La salud mental incluye nuestro bienestar emocional, psicoldgico y social. Afecta la forma
en que pensamos, sentimos y actuamos cuando enfrentamos la vida. También ayuda a
determinar como manejamos el estrés, nos relacionamos con los deméas y tomamos decisiones.
La salud mental es importante en todas las etapas de la vida, desde la nifiez y la adolescencia

hasta la edad adulta y la vejez.

Cuidar la salud mental es fundamental para lograr un bienestar integral. Es importante
reconocer que la salud mental es tan importante como la salud fisica y que requiere atencion

y cuidado continuos. Mantener habitos saludables, buscar apoyo social, manejar el estrés de
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manera efectiva y buscar ayuda profesional cuando sea necesario son pasos clave para cuidar
nuestra salud mental. Al priorizar nuestra salud mental, podemos mejorar nuestra calidad de
vida, fortalecer nuestras relaciones interpersonales y enfrentar los desafios de la vida con

mayor resiliencia y equilibrio emocional.
1.5. Activar y entrenar la mente

El ajedrez puede ser un gran aliado a la hora de desarrollar habilidades de razonamiento
l6gico y estratégico dado que exige una alta capacidad de analisis y toma de decisiones.

e Meditacion y atencion plena: La meditacién y la atencion plena son précticas que
pueden ayudar a entrenar la mente para enfocarse en el momento presente, cultivar la
conciencia de los pensamientos y emociones, y desarrollar la capacidad de responder
en lugar de reaccionar impulsivamente.

e Ejercicios mentales: Resolver rompecabezas, jugar juegos de memoria, aprender un
nuevo idioma o instrumento musical, y participar en actividades que desafien la mente
pueden fortalecer las funciones cognitivas como la memoria, la atencion y la resolucion
de problemas.

e Ejercicio fisico: El ejercicio regular no solo beneficia al cuerpo, sino también a la
mente. La actividad fisica promueve la liberacion de endorfinas, neurotransmisores que
mejoran el estado de &nimo, reduce el estrés y mejora la funcion cognitiva.

e Educacion continua: Mantenerse mentalmente activo a lo largo de la vida mediante la
lectura, la participacion en cursos, el aprendizaje de nuevas habilidades y la exploracién
de nuevos temas puede estimular el cerebro y promover su salud a largo plazo.

e Préctica de resiliencia: Cultivar la resiliencia emocional implica aprender a enfrentar
los desafios de la vida de manera adaptativa, desarrollar habilidades para manejar el
estrés y las emociones dificiles, y encontrar sentido y proposito en las experiencias
dificiles.

e Autoreflexién y autoconocimiento: Tomarse el tiempo para reflexionar sobre los
propios pensamientos, emociones y comportamientos puede ayudar a desarrollar una

mayor conciencia de si mismo y de las areas que pueden necesitar atencién o cambio.
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e Terapiay asesoramiento: La terapia y el asesoramiento ofrecen un espacio seguro para
explorar y abordar los desafios mentales y emocionales con la guia de un profesional
de la salud mental.

e Establecer metas y habitos saludables: Establecer metas realistas y desarrollar habitos
saludables, como una dieta equilibrada, una rutina de suefio adecuada y la gestion del
tiempo, puede ayudar a mantener una mente sana y equilibrada.

1.6. Iniciar las actividades académicas escuchando musica es recomendable

La musica estimula la actividad cerebral y cognitiva. Sin embargo, en el desarrollo de las

labores evita sonidos de fondo, ya que estos pueden distorsionar la calidad de retencion.

La relacion entre estudiar y escuchar musica ha sido objeto de numerosas investigaciones
cientificas. Un aspecto fundamental que destaca la ciencia es que la musica activa diversas
areas del cerebro, incluyendo aquellas involucradas en la memoria, la atencién y el

procesamiento emocional.

Estudios como los realizados por la Universidad de Stanford han demostrado que la mdsica
no solo mejora el estado de animo de los estudiantes, sino que también puede incrementar su

capacidad de concentracidn y eficiencia al realizar tareas cognitivas.

Sin embargo, es importante mencionar que los efectos varian significativamente
dependiendo de factores como el tipo de musica, el volumen y las preferencias individuales

de cada persona.

Un estudio de la Universidad de Cambridge reveld que la musica con un tempo moderado
y sin letras es mas propicia para la concentracion que la masica con un ritmo rapido o letras

complejas.
1.7. Eliminar distracciones

Una vez iniciadas las tareas: silenciar el celular, alejarse de las redes sociales y evita

ingresar a plataformas de entretenimiento o al correo, si no es necesario.

Eliminar distracciones es fundamental para poder concentrarse y estudiar de manera

efectiva. Aqui hay algunas estrategias que se pueden utilizar:
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Crear un espacio de estudio tranquilo: Buscar un lugar tranquilo y bien iluminado
donde se pueda concentrar sin interrupciones. Tratar de alejarse de areas ruidosas o
con muchas distracciones.

Eliminar dispositivos electronicos: Apagar o silenciar el teléfono mavil y cualquier
otro dispositivo electrénico que pueda distraer, como tabletas, videojuegos o
television. Si es necesario utilizar un dispositivo para estudiar, considerar utilizar
aplicaciones o herramientas que blogueen las distracciones innecesarias.

Establecer horarios de estudio: Asignar blogues de tiempo especificos para estudiar
y concentrarse Unicamente en esa tarea durante esos periodos. Tratar de evitar
multitareas y dedicar toda tu atencion al material que estas revisando.

Utilizar técnicas de gestion del tiempo: Dividir las sesiones de estudio en segmentos
mas pequefios y establece metas alcanzables para cada uno. Esto puede ayudar a
mantener el enfoque y a evitar sentirte abrumado/a.

Organizar el espacio de trabajo: Mantener el area de estudio organizada y libre de
desorden. Esto puede ayudar a reducir las distracciones visuales y facilitar la
concentracion en el material de estudio.

Practicar técnicas de concentracion: Utiliza técnicas de respiracion profunda,
meditacion o visualizacion para ayudarte a concentrarte y mantener la atencion en
tus tareas de estudio.

Tomar descansos regulares: Programar breves descansos entre las sesiones de
estudio para evitar la fatiga mental y mejorar la productividad. Durante estos
descansos, evitar el uso de dispositivos electronicos y realiza actividades relajantes
0 estimulantes, como dar un paseo corto, estirar o tomar un refrigerio saludable.
Identificar y abordar las distracciones internas: Ademéas de las distracciones
externas, como dispositivos electrénicos o ruido ambiental, también puede haber
distracciones internas, como pensamientos ansiosos 0 preocupaciones. Practicar
técnicas de atencion plena para aprender a reconocer y dejar pasar estos
pensamientos sin dejar que interfieran con la concentracion.

Al implementar estas estrategias, se puede minimizar las distracciones y crear un
entorno propicio para el estudio, lo que permitird aprovechar al maximo tu tiempo

de estudio y mejorar el rendimiento académico.
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1.8. Establecer un espacio adecuado para realizar las tareas

Ubicar los elementos que sean necesarios. Por supuesto, el orden es fundamental para

mantener la concentracion.

Un lugar adecuado para hacer las tareas debe ser tranquilo, comodo y libre de distracciones.

Aqui hay algunas caracteristicas importantes a considerar al elegir un lugar para hacer tareas:

e Tranquilidad: Buscar un lugar donde se pueda concentrar sin interrupciones ni ruido
excesivo. Esto puede ser una habitacion tranquila en la casa, una biblioteca o un
espacio de estudio designado.

e Buena iluminacion: Es importante contar con una iluminacion adecuada para evitar
forzar la vista y mantener la concentracion. Buscar un lugar bien iluminado con luz
natural o iluminacidn artificial adecuada.

e Espacio limpio y organizado: Mantener el espacio de trabajo limpio y organizado
para evitar distracciones visuales y facilitar la concentracion en tus tareas. Utilizar
organizadores, estanterias o cajones para mantener tus materiales de estudio
ordenados y al alcance.

e Comodidad: Asegurarse de que el lugar de estudio sea comodo y ergonémico para
evitar molestias fisicas durante periodos prolongados de estudio. Utilizar una silla
con buen soporte para la espalda y una mesa de altura adecuada para la postura.

e Conexidn a Internet (si es necesario): Si se necesita acceso a Internet para las tareas,
asegurarse de que el lugar de estudio tenga una conexién confiable y rapida. Sin
embargo, tratar de limitar el acceso a sitios web que puedan distraer de las tareas.

e Distancia de distracciones: Evitar ubicarse cerca de distracciones potenciales, como
televisores, areas de juego o lugares con mucho trafico de personas. Cuanto mas
alejado se esté de estas distracciones, mejor podran concentrarse en las tareas.

e Personalizacion: Personalizar el espacio de estudio segun tus necesidades y
preferencias. Agregar elementos decorativos inspiradores, como plantas, fotografias

0 citas motivadoras, para crear un ambiente que te motive y te inspire a trabajar.
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1.9. Alimentarse saludablemente y toma agua

Tener en cuenta que comer poco puede afectar tu atencidn o hacerlo en exceso puede causar

indigestion o suefio.
Para alimentarse saludablemente y optimizar el rendimiento académico:

e Priorizar alimentos ricos en nutrientes como frutas, verduras, granos enteros y
proteinas magras.

e Evitar el exceso de azucares afiadidos y alimentos altamente procesados.

e Mantener bien hidratado/a bebiendo suficiente agua durante todo el dia.

¢ Planificar las comidas y meriendas para evitar decisiones impulsivas.

e Escuchar las sefiales de hambre y saciedad, y come de manera consciente.
10. Compartir los horarios

Mientras se desarrollan las tareas en casa, compartir los horarios con las personas con las

que viven. Asi se evitara que se interrumpan continuamente.
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2. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA MEMORIA

La memoria es una habilidad mental con la que las personas pueden con mas facilidad o

menos clasificar la informacion, almacenarla, interpretarla e incluso recuperarla. La memoria
esta relacionada con lo que se aprende. Aprender significa que se ha procesado la informacion
y se recuerda lo aprendido gracias a la memoria. Esa informacién se queda retenida en un

espacio de la memoria.

Por tanto, memorizar es un proceso natural: se crean recuerdos en nuestra mente de lo
aprendido y se tiene acceso a esto. Pero, ¢es posible entrenar la memoria para mejorar la

capacidad de recordar?
¢Se puede entrenar la memoria?

La respuesta es si, la memoria estd formada por recuerdos. Por lo que para que esos

recuerdos se creen en la mente, lo primero es procesar la informacion, entenderla y clasificarla.

Existen una serie de estrategias para crear recuerdos. Y facilitar a los alumnos la habilidad

de memorizar y recordar sin esfuerzo.
Consejos y estrategias para mejorar la memoriay la concentracion de tus estudiantes

Estas son las estrategias mas efectivas que como profesor debe tener en cuenta para que los

alumnos mejoren la memoria a corto y largo plazo.
2.1. Organizacion

Un alumno desordenado no quiere decir que sea un mal alumno, pero si puede ayudar a

hacer una idea de como es y como actla.

El orden favorece la concentracion de los alumnos y esta es clave para seleccionar y
discriminar la informacion. Hay Comunicarles a los alumnos la importancia que tiene ser

ordenados para recordar con mas facilidad.
2.2. Motivacion

¢Qué relacion puede haber entre la motivacion y la memoria? Un alumno mejorara su
capacidad de retencion de memoria si previamente tiene una actitud positiva, una motivacién

por aprender o algun interés.
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2.3. Emociones

Una vez méas las emociones cobran un papel importante. ;Nos ha pasado nunca que

recordamos con mas facilidad una informacién cuando esta contiene una carga emocional?

Un buen docente tiene la responsabilidad de no limitarse a explicar, sino de dar un paso

mas y ensefiar. Ahi es donde radica la diferencia y donde la carga emocional varia.

Sin duda, un estudiante asimilara algo mejor cuando haya emocion en lo que transmitimos.
Un ejemplo para usar las emociones son las anécdotas, relacionadas directa o indirectamente
con los conceptos que se van a tratar en clase. ;Por qué no empieza una clase contando una
anécdota? A partir de esta, los alumnos podran recordar facilmente aquello que han aprendido

de su profesor.
2.4. Refuerzo positivo

Reconocer en publico los méritos de un alumno lo enorgullecera y fomentara su interés y
participacion en clase. De esta forma, podemos llegar a su fibra sensible y su motivacion

aumenta, ademas de influir en su autoestima.
Por tanto, a mayor motivacion y emocién, mejor memoria y concentracion.
2.5. El uso de técnicas de memorizacion

Apoyarse de herramientas pedagogicas como el Visual Thinking, con la creacion de mapas
mentales 0 mind maps para ayudar a los alumnos a ordenar ideas, asimilar la informacion y

relacionar conceptos.
2.6. Juegos para mejorar la memoria en las clases

Una forma de reforzar las emociones positivas es a traves de juegos, actividades
gamificadas o canciones. Algunos juegos que pueden por ejemplo potenciar la memoria de

los alumnos son:

Sopas de letras.
Palabras encadenadas.
Trabalenguas y adivinanzas.

Memoria.
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2.7. No obligar a memorizar

Si los alumnos ven esto como una imposicion, lo percibiran como algo tedioso y nada
motivador. Por lo que no se mostraran abiertos a entrenar la memoria. Recordar que la actitud

es un gran paso que influye en los resultados.
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JUEGOS PARA LA MEMORIA Y CONCENTRACION
Crucigramas

Los crucigramas son beneficiosos para mantener la concentracion y la memoria con el paso
de la edad por varias razones. Sin lugar a dudas, los crucigramas son una de las alternativas
mas entretenidas de ejercitar el cerebro. Resolver un crucigrama requiere atencion y
concentracion para buscar las palabras adecuadas y completar las casillas vacias. Ademas, son

una actividad muy accesible y fécil de realizar en cualquier momento y lugar.

~
w
4

10

HORIZONTAL VERTICAL
4. liquido que viene de las nubes 1. viajar en tus pies

como lluvia para formar ir hacia abajo, como en el agua
riachuelos, lages y mares . :
firme creencia en Dios

5. nave pequena para viajar en S
movimiento de agua en la

agua ,
superficie del mar

7. movimiento natural del aire e
§. falta de confianza o creencia en senhtimiento desagradablg
causado por estar en peligro

Dios
10. rescatar a alguien

2l o o

oo

Paginas para generar crucigramas

https://www.educima.com/crosswordgenerator.php

https://worksheets.theteacherscorner.net/make-your-own/crossword/lang-es/

https://puzzel.org/es/features/crear-crucigramas/generador-de-crucigramas-online
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Sopas de letras

Estos juegos consisten en buscar palabras que se encuentran ocultas en una tabla de letras.
Al buscar y encontrar estas palabras, se ejercita la memoria y se mejora la concentracion, pues
el estudiante debe prestar atencion a cada letra y recordar las palabras que ha encontrado
anteriormente. Hay sopas de letras adaptadas a estudiantes, y otras mas complejas destinadas

a adultos.

OO A= 3 O0OP>roor>» 2000 X
000 >» 02042+~ X0>»®r <

A rr 000w wzwZzo=-Z=<12IO<

Sopa de letras - Deportes de otono

A ver si puedes encontrar las palabras ocultas.

O LE I BOLWYEH
B TUFRINPQLO
AHADAOEUIJIMC
AL XKTIJSTITASNK
G P L GCTATE OE
TNAAASUGSBTIYVY
R TICBGXE X SH
A OI GATTITIARIJ]
I OQR G S F L X U2
NNTIWUDBOTUOWTCDO
VPE OEO 1B S X E
E L T8 T ¥ £ 'L E C
LOoM &SI L CI CUWU
AMPINGE FEFTTSB
FFOCRALAORI
EMOJES S ORTZC A

https://www.educima.com/wordsearch.php

mr - T O MmO r 0O T X ONXODOZO

|BADMINTON
|BEISBOL
|BUCEOD
|CAMPING
|CICLISMO
|CROQUET
[EQUITACION
[EXCURSION
[FUTBOL
|GOLF
|HOCKEY

| JOGGING
\LACROSSE
|NATACION
|PESCA
[PIRAGUISMO
IPOLO
IREMO
{RODEO
|SALTOS
|SOFTBALL
\TENIS

I TIROALARCO
| TIROALBLANCO
VELA
|VOLEIBOL

https://puzzel.org/es/features/crear-sopa-de-letras

https://azsopadeletras.com/
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Encuentra las diferencias

Este juego requiere atencién y concentracion para analizar cuidadosamente dos imagenes
y encontrar las diferencias entre ellas, lo que ejercita la capacidad de atencion y mejora la
habilidad para detectar detalles y diferencias sutiles. También es beneficioso para la memoria
a largo plazo, ya que al comparar imagenes, el cerebro asocia los detalles y caracteristicas de

cada una, facilitando la retencion de esta informacion en la memoria a largo plazo.

Encuentra las 7 diferencias:

Tutorial para realizar el juego de “encuentra las diferencias”

https://www.youtube.com/watch?v=315p67TG1vY

no existe generador de “encuentra las diferencias” de forma gratuita, pero se pueden

descargar las imégenes y luego imprimirlas
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Sudoku

Este juego cuenta con una serie de numeros, se cuenta con una cuadricula la cual se debe
llenar con una serie de nimeros que guardan relacion entre si. Permite desarrollar habilidades

como: concentracion, memoria visual, ldgica y coordinacion.

Cuando se va a comenzar a jugar es necesario saber que al comienzo puede ser un poco
lento, pero con el paso del tiempo se vuelve mas rapido, no es que el juego se hace mas sencillo
sino que tu capacidad de razonamiento l6gico y rapido aumenta.

8 1

BOIN| (O
S

w
N
»|©o| [N |oo] [N|jw

No existe generador de sudoku, pero en esta pagina se pueden descargar muchos con

diferentes niveles de dificultad, todos con su respectiva respuesta

https://www.sudoku-online.org/imprimir-sudokus.php
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Ajedrez

Se trata de un juego que busca impulsar la l6gica, es necesario estar pendiente de los
movimientos que se realizan y los que hace el rival, para poder planificar una estrategia que
pueda tener éxito. Ayuda a prevenir las enfermedades que se relacionan con la degeneracion
cerebral, pues es un juego que requiere de gran concentracion, permitiendo que se activen

gran cantidad de neuronas al mismo tiempo.

Reglas del ajedrez

https://www.crehana.com/blog/estilo-vida/reglas-del-ajedrez/

https://www.chess.com/es/como-jugar-ajedrez

juego en linea

https://www.chess.com/es/play/computer

https://www.flyordie.com/juegos/ajedrez.html

hacer ajedrez casero

https://www.youtube.com/watch?v=WdQPkO9z9FA
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Scrabble

Consiste en poder formar palabras junto con las que se encuentran en el tablero y aquellas
que se tienen en la mano, por lo que estos juegos para la memoria y concentracion permiten
desarrollar habilidades espaciales y estratégicas del pensamiento. No solo es ideal para
mejorar en diferentes aspectos, sino que resulta muy entretenido para aquellos que les gusta
leer y aprender cada vez mas sobre diversos temas, pues existe el intercambio de

conocimientos si alguien escribe una palabra que no se conoce por el resto.

~ SCRABBLE

Fichas descargables

https://fonoaudiologos.wordpress.com/2013/03/06/fichas-de-scrabble-para-descargar/

aprender a jugar

https://www.youtube.com/watch?v=lhCxyUfin58

scrable casero

https://www.youtube.com/watch?v=LhVmHzWIGO0qg
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Meditacion

Durante la meditacion, se busca concentrarse en el momento presente y en la respiracion,
lo que ayuda a calmar la mente y a reducir el estrés. Ademas, la meditacion también puede
mejorar la capacidad de controlar los pensamientos y emociones, lo que puede ser Gtil en

situaciones en las que se necesita concentrarse en una tarea especifica.

Técnicas de relajacion

https://www.youtube.com/watch?v=cFxjPOcAVEQ

meditacion para nifios y adolescentes

https://www.youtube.com/watch?v=b4YtNLVi7Xs

mas videos de meditacion

https://www.youtube.com/@meditacionkaixinproject/playlists
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Aprende un nuevo idioma

Aprender otro idioma potencia la concentracion y la memoria por diversos motivos:
implica memorizar y aprender nuevo vocabulario, es necesario prestar atencion a los detalles
para interiorizar nuevos conceptos y no cometer errores, hay que recordar y asumir nuevos

sonidos y formas de hablar, y conlleva horas de lectura y escritura en este nuevo idioma para

dominarlo.

Geia = Ahoj  Hola ~ Hello
Hallo Ciao sal‘” Servus

Hoi

duolingo
Descargar duolindo

https://www.youtube.com/watch?v=vK40p3NB96s

¢COmo usar duolingo?

https://www.youtube.com/watch?v=DL50LnCj4Vo
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3. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA METACOGNICION

La metacognicion se refiere al proceso de pensar sobre el propio pensamiento. Implica la
capacidad de reflexionar sobre cdmo pensamos, lo que sabemos y como resolvemos

problemas. Algunos aspectos importantes de la metacognicion incluyen:

e Conocimiento de uno mismo: Ser consciente de nuestras propias habilidades,
fortalezas y debilidades cognitivas.

e Autorregulacion: Tener la capacidad de planificar, monitorear y evaluar nuestro
propio aprendizaje y comprension.

e Estrategias de aprendizaje: Utilizar estrategias cognitivas, como la organizacion de
la informacion, la elaboracion y la revisién, para mejorar el proceso de aprendizaje.

e Autoevaluacion: Evaluar nuestro propio progreso y comprension para identificar
areas de mejora y ajustar nuestras estrategias de estudio en consecuencia.

e Flexibilidad cognitiva: Ser capaz de adaptarse y cambiar nuestras estrategias de

aprendizaje segun sea necesario para enfrentar nuevos desafios o situaciones.

Desarrollar habilidades metacognitivas puede mejorar significativamente el rendimiento
académico al permitir a los estudiantes comprender mejor sus propios procesos de

pensamiento y aprender de manera mas efectiva.

Existen varias herramientas y técnicas que pueden ayudar a desarrollar y mejorar la
metacognicion. Aqui hay algunas:

Diario de aprendizaje

Mantener un diario o cuaderno en el que se pueda reflexionar regularmente sobre el
aprendizaje. Registrar los pensamientos, ideas, preguntas y reflexiones sobre lo que esta

aprendiendo y cémo esta abordando las tareas académicas.

Un diario de aprendizaje es un tipo de registro o documento en el que los estudiantes
pueden reflexionar sobre su proceso de aprendizaje, experiencias y pensamientos relacionados
con sus estudios. Puede tomar diversas formas, desde un cuaderno fisico hasta un documento

digital, y su contenido puede variar segun las necesidades y preferencias del estudiante.
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En un diario de aprendizaje, los estudiantes suelen registrar:

e Notas y resimenes de clases: Pueden escribir sobre lo que aprendieron en clase,
destacando puntos clave, conceptos importantes y dudas que puedan surgir.

o Reflexiones personales: Pueden compartir sus reflexiones, opiniones y emociones
sobre los temas estudiados, asi como como se relacionan con su vida personal,
experiencias pasadas 0 conocimientos previos.

e Metas y objetivos: Pueden establecer metas especificas de aprendizaje y seguir su
progreso hacia esas metas a lo largo del tiempo.

e Estrategias de estudio: Pueden registrar las estrategias y técnicas de estudio que
utilizan, como métodos de organizacion, técnicas de memorizacion o enfoques de
resolucion de problemas.

e Registro de actividades: Pueden hacer un seguimiento de las actividades académicas
realizadas, como lecturas, ejercicios practicos, proyectos y tareas, asi como
reflexionar sobre lo que aprendieron de esas actividades.

e Autoevaluacion: Pueden evaluar su propio trabajo y desempefio, identificando
fortalezas, areas de mejora y posibles acciones para seguir aprendiendo y creciendo

académicamente.

Los diarios de aprendizaje son una herramienta poderosa para fomentar la autorreflexion,
la autoevaluacion y el desarrollo de habilidades metacognitivas en los estudiantes. Al escribir

regularmente en un diario de aprendizaje, los estudiantes pueden mejorar su comprension,
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retencion y aplicacion de conocimientos, asi como su capacidad para aprender de manera mas

efectiva y autbnoma.

Mapas mentales

Utilizar mapas mentales o diagramas conceptuales para organizar visualmente las ideas y
conocimientos. Esto puede ayudar a identificar conexiones entre conceptos y aclarar la

comprensién de un tema.

Los mapas mentales son una herramienta visual que se utiliza para organizar y representar
ideas, conceptos y relaciones de manera grafica. Fueron desarrollados por Tony Buzan en la
década de 1960 y se basan en el concepto de que el cerebro humano tiende a procesar y

recordar mejor la informacion de manera visual y no lineal.

En un mapa mental, se parte de una idea central o tema principal, que se representa en el
centro de la pagina. A partir de esta idea central, se ramifican diferentes subtemas o conceptos
relacionados, que se representan en forma de ramas o lineas conectadas. Estos subtemas
pueden a su vez tener sus propias ramificaciones, creando una estructura jerarquica y organica

de la informacion.

Los mapas mentales pueden incluir palabras clave, imagenes, simbolos y colores para
resaltar y organizar la informacion de manera efectiva. Esto ayuda a estimular la creatividad,
mejorar la comprension y retencion de la informacion, facilitar la generacion de ideas y

soluciones, y promover la asociacion y conexion de conceptos.

Algunos beneficios de utilizar mapas mentales incluyen:
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e Organizacion de ideas: Los mapas mentales permiten organizar ideas de manera
clara y estructurada, lo que facilita la comprension y el analisis de la informacion.

e Estimulacion de la creatividad: Al representar visualmente las ideas y conceptos, los
mapas mentales pueden estimular la creatividad y la generacion de nuevas ideas.

e Memorizacion y retencion: La estructura visual y jerarquica de los mapas mentales
puede ayudar a mejorar la memoria y la retencién de la informacion.

¢ Resolucidn de problemas: Los mapas mentales pueden ser una herramienta Gtil para
identificar relaciones y patrones entre diferentes elementos, lo que facilita la
resolucion de problemas y la toma de decisiones.

e Planificacion y organizacién: Los mapas mentales pueden utilizarse para planificar
proyectos, tareas o actividades, identificando tareas clave, fechas limite y recursos

necesarios.

En resumen, los mapas mentales son una herramienta versatil y poderosa que puede
utilizarse en una variedad de contextos, tanto académicos como profesionales, para mejorar la

organizacion, la creatividad, la comprension y la toma de decisiones.

¢ Como hacer mapas mentales?

https://www.youtube.com/watch?v=0 bOnAZbcyk

https://www.youtube.com/watch?v=STAtmg5N tE

mapas mentales en linea

https://www.canva.com/es mx/graficas/mapas-mentales/

https://www.lucidchart.com/pages/es/ejemplos/mapa-mental-online

86


https://www.youtube.com/watch?v=O_b0nAZbcyk
https://www.youtube.com/watch?v=STAtmg5N_tE
https://www.canva.com/es_mx/graficas/mapas-mentales/
https://www.lucidchart.com/pages/es/ejemplos/mapa-mental-online

Preguntas reflexivas

Formular preguntas reflexivas sobre el proceso de aprendizaje, como ";Qué comprendi

realmente de esta lectura?" o "¢ Cuales son mis puntos fuertes y areas de mejora en este tema?"

Aqui hay algunas preguntas reflexivas sobre el aprendizaje que se podrian considerar:

e ;COmo aprendo mejor: ;a través de la lectura, la practica, la observacion u otros
métodos?

e ;Qué estrategias de estudio son mas efectivas para mi y por qué?

e ;Como puedo aplicar lo que estoy aprendiendo a situaciones del mundo real?

e ;Cudles son mis puntos fuertes en el proceso de aprendizaje y cémo puedo
aprovecharlos al maximo?

e ;Qué obstaculos o desafios enfrento al aprender y como puedo superarlos?

e ;Qué me motiva a aprender y como puedo mantener esa motivacion a lo largo del
tiempo?

e ;Como puedo mejorar mi capacidad para recordar y retener la informacidn que estoy
aprendiendo?

e ;Como puedo incorporar la retroalimentacion recibida de profesores, comparieros o
tutoriales en mi proceso de aprendizaje?

e (Qué puedo hacer para aprovechar al maximo las oportunidades de aprendizaje que
tengo disponibles?

e (COmo puedo seguir desarrollando mis habilidades de pensamiento critico,
creatividad y resolucion de problemas a través del aprendizaje?

Entrevistas de autorreflexién

Hacer preguntas sobre uno mismo/a sobre el aprendizaje y comprension, y tratar de
responderlas con honestidad y profundidad. Por ejemplo, poder preguntarse "; Qué estrategias
utilicé para resolver este problema?" o ";Qué puedo hacer de manera diferente la proxima

vez?"
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Mas preguntas de autorreflexion.

¢ COomo me siento acerca de mi progreso en el aprendizaje hasta ahora?

¢Qué aspectos de mi proceso de aprendizaje estan funcionando bien y cuéles
necesitan mejorar?

¢ Qué estrategias de estudio o técnicas de aprendizaje he encontrado mas efectivas
para mi?

¢En qué areas siento que tengo méas confianza en mis habilidades de aprendizaje y
en cuales me siento menos seguro/a?

¢ Como puedo aprovechar mis fortalezas en el aprendizaje para abordar mis areas de
mejora?

¢ Qué desafios especificos he enfrentado durante mi proceso de aprendizaje y como
los he superado?

¢Como he gestionado mi tiempo y mis recursos durante el proceso de aprendizaje?
¢ Qué puedo hacer para mantener mi motivacion y compromiso con el aprendizaje a
largo plazo?

¢Qué lecciones puedo aprender de mis experiencias pasadas de aprendizaje para
mejorar en el futuro?

¢Qué pasos concretos puedo tomar para seguir desarrollando mis habilidades y

conocimientos en las areas en las que estoy interesado/a?
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Rubricas de autoevaluacién

Utilizar rubricas de autoevaluacién para evaluar su propio trabajo y comprension. Esto

ayudara al estudiante a identificar las fortalezas y areas de mejora, asi como a establecer metas

para el aprendizaje futuro.

RUBRICA DE EVALUACION DEL DIARIO DE APRENDIZAJE
CATEGORIA 4 EXCELENTE 3 SATISFACTORIO 2 MEJORABLE 1INSUFICIENTE
CONTENIDO Contiene todas lastareas que se | Faltan una o dos tareas del Faltan tres o cuatro tareas del Faltan mas de cuatro tareas del
(4 P') han ido realizando a lo largodel | proyecto. (3p.) proyecto. (15 p.) proyecto, (0 p.)
proyecto.(4 p.)
odas lastareas estan a mayor parte de |as tareas ay bastantes tareas que no La secuenciacion de la mayor
ORDEN Todas last L del Hay b tes k L
(1'5 p_) ordenadas cronologicamente de | estan ordenadas estanordenadas parte de |as tareas es incorrecta
manera adecuada y van cronolagicamente yvan cronolégicamente y/o no estan y/o no aparecen titulos
acompanadas de un titulo acompanadas de un titulo acompanadas de titulo o este es | adecuados. (0p.)
adecuado.(1'5p)) adecuado. (1 p) inadecuado. (0°5 p.)
LIMPIEZA La presentacion esta muy En general, se ha cuidado la No se ha mostrado demasiado La presentacion esta bastante
(15 P.) cuidada: letra legible, margenes | presentacién: letra legible, interés por ia presentacién: descuidada (letra ilegible,
correctos, ausencia de margenes correctos,, ausencia letra no demasiado legible, marg enes incorrectos, presencia
tachones.... (15 p.) de tachones... (1p) margenes incorrectos, presencia | abundante de tachones... (0p.)
de tachones... (0°'Sp.)
CORRECCIéN No aparecen errores Aparecen de uno o dos errores Aparecen tres o cuatro errores Aparecen mas de cuatro errores
UNQﬁianA(g ortograficos, morfosintacticos ni | ortogréaficos, morfosintacticos o | ortograficos, morfosintacticos o | ortogréaficos, morfosintacticos o
p) semanticos. (3 p.) semanticos. (2 p.) semanticos. (1 p.) semanticos. (0 p.)
PRESENTACION | Es muy original y creativo en la presentacién: portada personalizada, utilizacion de diferentes colores y formatos para diferenciar lo
(punto extra) | principal de lo secundario, ilustraciones adicionales

Discusién y colaboracién

Participar en discusiones con comparieros de clase o grupos de estudio para compartir

ideas, perspectivas y enfoques de aprendizaje. La interaccion con otros puede ayudar a

reflexionar sobre el propio pensamiento y comprension.

La discusion y la colaboracion en clase son estrategias pedagogicas fundamentales que

promueven el aprendizaje activo, la participacién de los estudiantes y el desarrollo de

habilidades de pensamiento critico. Aqui hay algunos aspectos importantes a considerar sobre

la discusion y la colaboracion en el aula:

- Fomento del intercambio de ideas: La discusion en clase brinda a los estudiantes la

oportunidad de compartir sus pensamientos, opiniones y perspectivas sobre un tema

en particular. Esto promueve un intercambio de ideas rico y diverso que enriquece

el proceso de aprendizaje.
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e Desarrollo del pensamiento critico: Participar en discusiones desafia a los
estudiantes a analizar, evaluar y sintetizar informacion de manera critica. Al
cuestionar y debatir diferentes puntos de vista, los estudiantes aprenden a pensar de
manera mas profunda y reflexiva sobre un tema.

e Fomento de habilidades de comunicacion: La discusion en clase ayuda a los
estudiantes a desarrollar habilidades de comunicacidn oral, incluyendo la expresion
clara de ideas, la escucha activa y la argumentacion persuasiva. Estas habilidades
son esenciales tanto en el &ambito académico como en el profesional.

e Promocion del aprendizaje colaborativo: La colaboracion en clase implica que los
estudiantes trabajen juntos para alcanzar objetivos comunes. Esto puede incluir
actividades como proyectos de grupo, resolucion de problemas en equipo o debates
estructurados. La colaboracion fomenta el trabajo en equipo, la responsabilidad
compartida y el apoyo mutuo entre los estudiantes.

e Clima de aprendizaje inclusivo: Al permitir que todos los estudiantes participen en
la discusidn y la colaboracion, se crea un ambiente de aprendizaje inclusivo donde
se valora y respeta la diversidad de opiniones y experiencias. Esto puede contribuir
a un sentido de pertenencia y comunidad en el aula.

e Feedback inmediato: Durante las discusiones y actividades de colaboracion, los
profesores tienen la oportunidad de proporcionar retroalimentacién inmediata a los
estudiantes. Esto les permite a los estudiantes comprender mejor sus fortalezas y

areas de mejora, y ajustar su enfoque de aprendizaje en consecuencia.

Pruebas de recuperacion

Practicar pruebas de recuperacion o pruebas de autoevaluacion para evaluar la retencion y
comprension de la informacién. Esto puede ayudar a identificar areas en las que necesita

revisar y reforzar los conocimientos.

Las pruebas de autoevaluacién son herramientas que permiten a los estudiantes evaluar su
propio nivel de comprension y dominio de un tema especifico. Estas pruebas pueden adoptar

diversas formas, como cuestionarios, exdmenes cortos, ejercicios practicos o actividades de
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resolucion de problemas. Aqui hay algunas caracteristicas y beneficios de las pruebas de

autoevaluacion:

Caracteristicas:

Autoadministradas: Los estudiantes completan las pruebas de autoevaluacion por su
cuenta, sin la supervision directa de un instructor.

Basadas en criterios especificos: Las pruebas de autoevaluacion estan disefiadas en
torno a objetivos de aprendizaje especificos y criterios de evaluacion predefinidos.
Feedback inmediato: Después de completar la prueba, los estudiantes pueden recibir
retroalimentacion inmediata sobre sus respuestas, lo que les permite identificar areas
de fortaleza y areas de mejora.

Fomento de la autorreflexién: Al evaluar su propio desempefio, los estudiantes
tienen la oportunidad de reflexionar sobre su comprension y aplicar estrategias de

metacognicion para mejorar su aprendizaje.

Beneficios:

Desarrollo de la autogestion: Las pruebas de autoevaluacion ayudan a los estudiantes
a desarrollar habilidades de autogestion y responsabilidad en su proceso de
aprendizaje.

Identificacion de lagunas en el conocimiento: Al evaluar su comprension, los
estudiantes pueden identificar areas de conocimiento en las que necesitan trabajar
mMAs para mejorar su comprension.

Mejora de la retencién de informacion: La practica regular de pruebas de
autoevaluacion puede mejorar la retencion y recuperacion de informacion a largo
plazo.

Preparacion para evaluaciones formales: Las pruebas de autoevaluacion pueden
servir como una herramienta de preparacion para examenes formales, ayudando a
los estudiantes a familiarizarse con el formato de las preguntas y el tipo de contenido

que pueden esperar en una evaluacién mas formal.
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e Promocion del aprendizaje activo: Al participar activamente en la evaluacion de su
propio aprendizaje, los estudiantes se convierten en participantes activos en su

proceso de aprendizaje, lo que puede mejorar su motivacion y compromiso.

4. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA MOTIVACION

La motivacion es el combustible que hace posible el aprendizaje. Aunque existan causas
fisiolégicas que la regulen, claramente se pueden utilizar estrategias para mejorarla en

nuestros cursos.

En la literatura se distinguen dos tipos de motivacion; la motivacion intrinseca, que es
aquella que genera la actividad por si misma, y la extrinseca, que es aquella vinculada a
factores de recompensa externos. En el contexto académico, la motivacion extrinseca esta
vinculada a la promocion académica y a las recompensas que se pueden generar vinculadas a
esta. Partiendo de esta definicion, el tipo de motivacion que queremos generar es la intrinseca,
y aungue no hay una formula méagica, si existen factores a los que los estudiantes parecen
responder. Algunos de ellos son: la organizacion del curso, el entusiasmo del profesor, las
posibilidades de participacion en las clases, la relacion que el docente establece con sus

estudiantes, entre otras.

Herramientas especificas que se pueden utilizar para mejorar la motivacion de los

estudiantes:

e Sistemas de recompensas: Implementar sistemas de recompensas que reconozcan y
celebren los logros de los estudiantes. Se pueden otorgar puntos, insignias o
premios por el progreso académico, la participacion en clase o la superacion de

desafios.
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e Seguimiento del progreso: Utilizar herramientas que permitan a los estudiantes realizar
un seguimiento de su propio progreso y establecer metas a corto y largo plazo. Las
aplicaciones o plataformas en linea que proporcionan graficos o informes visuales del

progreso pueden ser especialmente motivadoras.
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e Aplicaciones de aprendizaje gamificado: Emplear aplicaciones de aprendizaje

gamificado que conviertan el proceso de estudio en una experiencia ludica y divertida.
Estas aplicaciones suelen utilizar elementos de juego, como desafios, recompensas y

niveles, para mantener a los estudiantes comprometidos y motivados.
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Plataformas de aprendizaje en linea: Utilizar plataformas de aprendizaje en linea que
ofrezcan una variedad de recursos interactivos, como videos, actividades practicas y
juegos educativos. Estas plataformas pueden proporcionar un entorno de aprendizaje
estimulante y dindmico que motive a los estudiantes a participar activamente en su

educacion.
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Herramientas de colaboracién: Fomentar la colaboracion entre los estudiantes
mediante el uso de herramientas colaborativas en linea, como Google Docs, Padlet o
Trello. Estas herramientas permiten a los estudiantes trabajar juntos en proyectos,
compartir ideas y retroalimentarse mutuamente, lo que puede aumentar su motivacion

y compromiso con el trabajo en equipo.
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e Herramientas de planificacion y organizaciéon: Proporcionar a los estudiantes
herramientas que les ayuden a planificar y organizar sus tareas y actividades.
Aplicaciones de gestion del tiempo, calendarios electronicos y listas de tareas
pendientes pueden ayudar a los estudiantes a establecer prioridades y mantenerse

enfocados en sus objetivos de aprendizaje.
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e Foros y comunidades en linea: Crear espacios virtuales donde los estudiantes puedan
interactuar entre si, hacer preguntas, compartir recursos y brindarse apoyo mutuo. Los
foros en linea, grupos de discusion y comunidades de aprendizaje pueden servir como

fuentes de inspiracion y motivacion para los estudiantes.
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5. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LA DIFERENCIACION

La diferenciacion en el aula es clave para abordar las diversas necesidades, estilos de

aprendizaje y niveles de habilidad de los estudiantes. Aqui hay algunas herramientas que

pueden ayudar a mejorar la diferenciacion:

e Plataformas de aprendizaje adaptativo: Utilizar plataformas de aprendizaje adaptativo
que personalizan el contenido y las actividades segun las necesidades individuales de
cada estudiante. Estas plataformas suelen utilizar algoritmos para adaptar el ritmo, el
nivel de dificultad y el tipo de contenido en funcién del rendimiento y las preferencias
de aprendizaje de cada estudiante.

e Recursos educativos en linea: Existen numerosos recursos educativos en linea que
ofrecen una amplia variedad de contenido y actividades para diferentes niveles de
habilidad y estilos de aprendizaje. Buscar recursos que ofrezcan opciones de
personalizacion y adaptacion para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes.

e Aprendizaje basado en proyectos: Implementar proyectos de aprendizaje basados en
temas o intereses especificos que permitan a los estudiantes explorar conceptos de
manera profunda y significativa. Proporcionar opciones y flexibilidad en la forma en
que los estudiantes abordan y presentan sus proyectos, para que puedan demostrar su
comprension de maneras diversas.

e Estaciones de aprendizaje: Crear estaciones de aprendizaje en el aula donde los
estudiantes puedan participar en diferentes actividades o tareas relacionadas con el
mismo tema. Disefiar actividades que aborden diferentes estilos de aprendizaje y
niveles de habilidad, y permite a los estudiantes elegir las estaciones que mejor se
adapten a sus necesidades e intereses.

e Grupos flexibles: Organizar a los estudiantes en grupos flexibles que puedan cambiar
segun las necesidades de la leccion o la tarea. Agrupar a los estudiantes de acuerdo
con sus intereses, habilidades o estilos de aprendizaje para que puedan colaborar y
apoyarse mutuamente durante el proceso de aprendizaje.

e Evaluacion diferenciada: Utilizar estrategias de evaluacion diferenciada que permitan
a los estudiantes demostrar su comprension de manera individualizada. Ofrecer

opciones de evaluacion, como proyectos creativos, presentaciones orales, ensayos
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escritos o examenes, para que los estudiantes puedan elegir la forma en que prefieren

demostrar lo que han aprendido.

e Tecnologia de asistencia: Emplear herramientas de tecnologia de asistencia, como

lectores de pantalla, programas de dictado de voz o software de ampliacion de texto,

para apoyar a los estudiantes con necesidades especiales o discapacidades. Estas

herramientas pueden ayudar a nivelar el campo de juego y permitir que todos los

estudiantes participen plenamente en el aprendizaje.

Al utilizar estas herramientas de manera efectiva, se pueden mejorar la diferenciacion en

el aula y garantizar que todos los estudiantes tengan la oportunidad de alcanzar su maximo

potencial. Recuerda adaptar las estrategias y herramientas a las necesidades y caracteristicas

especificas de tus estudiantes para obtener los mejores resultados.

6. HERRAMIENTAS PARA MEJORAR LAS EMOCIONES

Manejar las emociones es fundamental para promover un ambiente de aprendizaje positivo

y para el desarrollo socioemocional de los estudiantes. Aqui hay algunas herramientas que

pueden ayudar a manejar las emociones en el aula:

Practicas de atencion plena: Introducir practicas de atencién plena, como la
meditacion o la respiracion consciente, para ayudar a los estudiantes a calmar su
mente y regular sus emociones. Aplicaciones y recursos en linea, como Calm o
Headspace, pueden ser Utiles para guiar a los estudiantes en estas practicas.
Carteles y recursos visuales: Utilizar carteles y recursos visuales que ensefien a los
estudiantes estrategias de regulacion emocional, como técnicas de respiracion,
afirmaciones positivas o ejercicios de relajacion muscular. Estos recordatorios
visuales pueden servir como herramientas practicas para gestionar las emociones
en momentos de estrés o ansiedad.

Rutinas y protocolos de manejo de emociones: Establecer rutinas y protocolos
claros para manejar las emociones en el aula. Por ejemplo, poder implementar un

protocolo de "tiempo de tranquilidad" donde los estudiantes puedan tomarse un
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momento para calmarse y procesar sus emociones antes de continuar con la
actividad.

e Técnicas de resolucion de conflictos: Ensefiar a los estudiantes, técnicas de
resolucién de conflictos y habilidades de comunicacién efectiva para ayudarles a
manejar situaciones de conflicto de manera constructiva. Fomentar el didlogo
abierto y el respeto mutuo entre los estudiantes para resolver conflictos de manera
pacifica.

e Actividades de expresion creativa: Ofrecer oportunidades para que los estudiantes
expresen sus emociones a través de actividades creativas, como el arte, la musica,
la escritura creativa o el teatro. Estas actividades les permiten procesar y comunicar
sus emociones de manera segura y constructiva.

e Apoyo social y emocional: Fomentar un ambiente de apoyo social y emocional en
el aula donde los estudiantes se sientan seguros para compartir sus emociones y
buscar ayuda cuando sea necesario. Promover la empatia, lacompasion y el cuidado
entre los estudiantes para crear un sentido de comunidad y pertenencia.

e Recursos y apoyo externo: Proporcionar recursos y acceso a apoyo externo, Como
consejeros escolares o servicios de salud mental, para aquellos estudiantes que
necesiten ayuda adicional para manejar sus emociones. Colaborar con profesionales

externos para brindar el apoyo necesario a los estudiantes que lo necesiten.

Al implementar estas herramientas y estrategias en el aula, se puede ayudar a los
estudiantes a desarrollar habilidades efectivas de manejo emocional que les permitan gestionar

sus emociones de manera saludable y constructiva.
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7. HERRAMIENTAS EJERCITAR LA MENTE

Todos los seres humanos poseen capacidades intelectuales que no son un elemento
invariable a lo largo de la vida, sino que son modificadas en funcion de las experiencias vitales
de cada individuo, el entorno que lo rodea y el nivel de estimulacién ambiental al que tiene
acceso. La plasticidad cerebral es mucho mayor durante las etapas de crecimiento, como la
infancia, y posteriormente decae. Se trata de un atributo que sigue existiendo en todas las
edades, siendo especialmente importante mantenerla y aplicarla en las etapas posteriores de
la vida con el fin de mantener el bienestar y el correcto funcionamiento de las capacidades

intelectuales.

La actividad mental estimula el cerebro, modificando los circuitos neuronales. Los
ejercicios mentales, fortalecen las neuronas y sus conexiones, desarrollando la capacidad para
realizar nuevos aprendizajes. Cuando potenciamos las capacidades de nuestro cerebro
mediante el entrenamiento cognitivo y la adquisicion de nuevas habilidades, somos mas

eficientes y mejora nuestra capacidad de adaptacion.
Entrenamiento matematico

El uso de las matematicas como estrategia para ejercitar la mente es conocido por muchos,
incluyendo actividades tales como los sudokus y otros juegos tradicionales. Sin embargo, en
esta ocasion el juego se basa en escoger un nimero completamente al azar (por ejemplo
12.345) y a partir de otros numeros (por ejemplo 6, 7, 8 y 9) elaborar una serie de estrategias
matematicas con el fin de llegar al nimero inicial. Para ello pueden emplearse sumas, restas,
multiplicaciones, divisiones, etc. Se puede complicar requiriendo la utilizacién de elementos
concretos, como por ejemplo requiriéndose del uso de raices cuadradas o elementos mas

complejos.
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Bingo matematico: Crea cartones de bingo con problemas matematicos en lugar de
numeros. Luego, haz que los estudiantes resuelvan los problemas y marquen las
respuestas en sus cartones. EI primer estudiante en completar una linea horizontal,

vertical o diagonal gana.

Carrera de suma o multiplicacion: Divide a los estudiantes en equipos y coloca
problemas de suma o multiplicacion en la pizarra o en tarjetas. Cuando digas
"iYal", los estudiantes de cada equipo corren hacia la pizarra, resuelven un
problema y regresan a sus lugares. El equipo que resuelva correctamente todos los

problemas primero gana.

101



e Juegos de cartas matematicas: Utiliza juegos de cartas como "Guerra de
fracciones”, donde los estudiantes comparan fracciones, o "Loteria de decimales”,

donde los estudiantes deben igualar decimales con fracciones o porcentajes.
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e Juego de las operaciones: Haz tarjetas con diferentes problemas de suma, resta,

multiplicacion y division. Los estudiantes forman grupos y, por turnos, toman una
tarjeta y resuelven el problema. Si lo hacen correctamente, avanzan en un tablero

de juego. El primero en llegar al final gana.

e Rompecabezas matematicos: Crea rompecabezas matematicos donde los
estudiantes deben organizar piezas para que las ecuaciones sean correctas. Esto
puede ser especialmente divertido con ecuaciones de algebra o con problemas de

geometria.
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e Juego de palabras matemaéticas: Desafia a tus estudiantes a formar la mayor

cantidad posible de palabras a partir de términos matematicos, como "suma",

"resta",

"geometria"”, etc. Esto puede ser un juego de equipo o individual.
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Matematicas alrededor del mundo: Haz preguntas matematicas a los estudiantes 'y,
si responden correctamente, avanzan a la proxima pregunta. Si responden
incorrectamente, se quedan donde estan. El objetivo es avanzar alrededor del aula

(o virtualmente, si estas ensefiando en linea) y llegar de vuelta al punto de partida.
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Encuentra las parejas

Otro juego para ejercitar la mente, especialmente la memoria visuoespacial, es el juego de
las parejas de cartas. Se basa en desplegar sobre una mesa o superficie plana un conjunto de
parejas de cartas iguales tras barajarlas (el tipo de baraja o incluso de imégenes en caso de
disponer de ellas es indiferente, aunque se recomienda utilizar imagenes faciles de recordar).
El juego consiste en visualizar el conjunto de cartas boca arriba, visualizando la localizacion

de cada pareja de cartas para tras diez segundos de memorizacién darles la vuelta a todas.

Juego de palabras: asociacion de palabras

Este juego requiere varios participantes. En él, el primero de los sujetos dice una palabra,
teniendo el siguiente participante que responder otra la cual empiece con la misma silaba con
la que acababa la dicha por el individuo anterior. Se puede complicar afiadiendo normas como

el hecho de que pertenezcan a la misma familia Iéxica o ambito temético, o incluso procurando
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darle al conjunto la forma de una historia. Se mejora la velocidad de procesamiento y agilidad
mental, asi como la creatividad. Consiste en decir una palabra, y luego pensar en otra palabra
que empiece con la Gltima silaba de la palabra anterior.

PATO
TOMATE
TELA
LAZO
ZORRO
ROSA
SAPO ...

Elaboracion de una historia

Esta estrategia para el ejercicio de la mente es sencilla, pero de gran utilidad. Trata de
estimular la creatividad a partir de la elaboracion de una historia breve, en la que tienen que

aparecer una serie de palabras concretas escogidas de antemano. Estas palabras pueden ser
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conocidas por la persona que realiza el ejercicio o bien pueden ser desconocidas, en cuyo caso

el desafio es mayor tanto si no recurre a ayudas externas (un diccionario, por ejemplo) como
si si lo hace, permitiendo el desarrollo de estrategias para compensar dificultades.
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Debate

Aunque pueda no parecerlo, el debate es uno de los mejores juegos para ejercitar la mente.
Participar en uno de forma regular permite entrenarse en argumentacion y creacion de

discursos coherentes. Por ejemplo, nos obliga a pensar en las mejores réplicas a los

107



argumentos del contrario, a priorizar algunos de nuestros propios argumentos sobre otros, a

detectar falacias en las explicaciones del otro y evitarlas en nosotros, etc.

Cadaver exquisito

Un juego grupal en el que cada persona, por turnos, hace la parte de un dibujo a partir de
lo que ha dibujado la persona del turno anterior. También puede hacerse escribiendo partes de
una historia en vez de dibujando. Una excelente manera de trabajar la creatividad.

Videojuegos

Investigaciones cientificas han demostrado que estos pueden ser una excelente manera de

trabajar el cerebro. Nos ayudan a efectuar una toma de decisiones rapida y eficaz, a desarrollar
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el pensamiento estratégico y a nuestra capacidad de resolucidn de problemas en una situacion

de incertidumbre.

Ahora bien, no sirve cualquier videojuego. Deben ser aquellos que obliguen a pensar de
una manera diferente y mas réapida de lo que lo haria en su vida cotidiana. Algunos muy
populares, como el Tetris, contribuyen a una actividad cerebral mas eficiente.

Los videojuegos son una herramienta educativa que pueden fomentar el desarrollo de
conocimientos STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) en nifios y nifias.
Ofrecen experiencias de aprendizaje interactivas, motivadoras y adaptadas al nivel y los
intereses del alumnado. Ademas, los videojuegos STEM pueden estimular el pensamiento
critico, la creatividad, la colaboracion y la resolucién de problemas, habilidades esenciales
para la vida personal y profesional.

Los videojuegos STEM son una herramienta educativa muy potente que puede
complementar el curriculo escolar y ofrecer una alternativa divertida y estimulante al ocio
tradicional. Los nifios y nifias que juegan con videojuegos STEM no solo se entretienen, sino
que también aprenden habilidades esenciales para su futuro. Estos videojuegos pueden tener
diferentes formatos y objetivos, desde simuladores de realidad virtual hasta juegos de

construccion o programacion.

Beneficios de los videojuegos stem:

Estos videojuegos tienen mdltiples beneficios para el desarrollo cognitivo, emocional y

social de menores y adolescentes, tales como:

e Fomentan el interés y la adopcion de la tecnologia desde temprana edad, lo que les
prepara para los trabajos del futuro y les abre un mundo de posibilidades creativas.

e Generan experiencias practicas de aprendizaje, en las que los nifios y nifias pueden
experimentar en primera persona los conceptos STEM vy retenerlos con mayor
facilidad.

e Ensefian a valorar las artes aplicadas, gracias a la combinacién de la estética con la

funcionalidad en sus creaciones digitales o fisicas.
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e Desarrollan el pensamiento critico, al enfrentarse a problemas que requieren
analizar la informacion, buscar soluciones y evaluar los resultados.

e Mejoran la autoestima, al reconocer sus capacidades, sus logros y sus fortalezas
personales.

e EXxponen a procesos creativos diferentes, al estimular la imaginacién, la innovacion
y la originalidad en sus proyectos.

e Motivan el trabajo en equipo, al fomentar la colaboracion, la comunicacion y el
respeto entre colegas para lograr objetivos comunes.

e Favorecen la motricidad, afinan la coordinacion dculo manual o de ojo mano, una
habilidad cognitiva fundamental para el aprendizaje escolar en escritura y lectura.

También favorecen el equilibrio y la destreza manual.

Estos son s6lo algunos de los videojuegos que ofrecen una forma divertida y motivadora
de acercar a los nifios y nifias al mundo STEM y fomentar su interés por la ciencia y la

tecnologia:

MINECRAFT

Clasificado como PEGI 7, se trata de uno de los videojuegos mas populares entre gamers
de todas las edades, pero también cuando se habla de programaciéon. En este juego
multiplataforma de construccion de tipo «mundo abierto» las personas jugadoras pueden
entender diferentes conceptos de creacién y programacion que les ayudaran en estos

conocimientos técnicos.

En 2016, Microsoft anunci6 el lanzamiento de la versién completa de Minecraft: Education

Edition orientada al entorno estudiantil.
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GAME BUILDER GARAGE

Se trata de uno de las opciones méas experimentales en el catdlogo de Nintendo, pues en él

se aprende disefio y programacion de videojuegos a través de diferentes niveles.

Es un concepto similar al de Nintendo Labo: las personas jugadoras pueden crear todo tipo
de juegos con varias herramientas diferentes. Game Builder Garage tiene pequerios tutoriales
para ir ensefiando poco a poco las claves del juego, y una vez se consiga el nivel, permite
compartirlo en la red para que otras personas lo disfruten (algo similar a lo que ocurre con los
niveles creados en Super Mario Maker).
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SUPER MARIO MAKER

Otro de los clasicos de Nintendo, el cual le da la libertad al jugador para crear sus niveles
del popular juego del fontanero y compartirlos con personas de todo el mundo para que la
diversion sea practicamente infinita. Clasificado como PEGI 3, ha pasado por las plataformas
de Nintendo desde la Wii U, 3DS y ahora relanzado como Super Mario Maker 2 para Nintendo
Switch. Un videojuego centrado en la creatividad que permite a los usuarios disefiar, jugar y

compartir sus propios niveles de Super Mario.

ROBLOX STUDIO

Roblox es una plataforma de videojuegos en linea donde sus usuarios pueden crear sus
propias experiencias inmersivas con el sistema de creacion de juegos Ilamado Roblox Studio.
Roblox Studio es un programa gratuito que se puede descargar desde la pagina web de Roblox
y que permite construir lugares con ladrillos de diferentes colores y formas, asi como agregar
scripts, sonidos, efectos y otros elementos. Con esta herramienta es posible elegir entre una
gran variedad de temas y estilos, desde ciudades futuristas hasta islas tropicales, pasando por
castillos medievales o mansiones encantadas. También ofrece modelos predefinidos y da la

opcidn de importar tus propios objetos 3D.
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5.6. Metodologia

Es importante que el docente este actualizado e informado en temas sobre estrategias

neurodidacticas, que permiten que los estudiantes puedan aprovechar de mejor manera sus

habilidades, esta presente propuesta es el resultado de la recopilacién de varias herramientas

que pueden utilizar los docentes dentro y fuera del salon, asi también con estrategias para que

el estudiante pueda realizar en casa aprovechando el tiempo para poder mejorar su nivel

académico.

5.7. Cronograma de actividades

Ferdinand Lasalle

No. | Actividades Lugar fecha de | responsables
ejecucion

1 Elaboracion del manual de noviembre 2023 | Estudiante
herramientas tesista
Neurodidacticas

2 Entrega de manual de | Supervision Segunda Estudiante
herramientas educativa semana Enero | tesista
Neurodidacticas Supervision | Distrito 1202-3 | 2024
educativa

3 Entrega de manual de | Colegio Tercera semana | Estudiante
herramientas Particular  El | Enero 2024 tesista
Neurodidacticas Colegio | Mesias
Particular Mixto EI Mesias

4 Entrega de manual de | Instituto Tercera semana | Estudiante
herramientas Ferdinand Enero 2024 tesista
Neurodidacticas Instituto | Lasalle
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5.8. Bibliografia de la propuesta:
Iberdrola, S.A. (s.f.). www.iberdrola.com. Obtenido de Neurodidactica: la ciencia que puede

cambiar la educacion: https://www.iberdrola.com/talento/que-es-neurodidactica

Creative Commons BY-sa 4.0. (s.f.). cnbguatemala.org. Obtenido de Perfil Egreso
estudiantes del ciclo bésico:
https://cnbguatemala.org/wiki/CNB_Ciclo_B%C3%A1sico/Perfil_de_egreso

Edita Tecno Media Comunicacion SL. (s.f.). www.educaciontrespuntocero.com. Obtenido de
¢Qué es la gamificacion y cuéles son sus objetivos?:

https://www.educaciontrespuntocero.com/noticias/gamificacion-que-es-objetivos/

EDUCO educar cura. (s.f.). www.educo.org. Obtenido de ;Qué es la innovacion educativa y

por qué es importante?: https://www.educo.org/blog/innovacion-educativa-gque-es

Euroinnova Formacioén S.L. (s.f.). www.euroinnova.edu.es. Obtenido de La importancia de
saber qué es estrategia educativa: https://www.euroinnova.edu.es/blog/que-es-
estrategia-educativa

FireUnit. (s.f.). FireUnit. Obtenido de Aplicaciones y ventajas de la Neurodidactica:

https://fireunit.org/aplicaciones-y-ventajas-de-la-neurodidactica/

FireUnit. (s.f.). FireUnit.org. Obtenido de Aplicaciones y ventajas de la Neurodidactica:

https://fireunit.org/aplicaciones-y-ventajas-de-la-neurodidactica/

Neuropsicologia, neurociencias y educacion. (s.f.). neuro-class.com. Obtenido de Emociones
en el aprendizaje: (Qué importancia tienen? : https://neuro-class.com/que-

importancia-tienen-las-emociones-en-el-aprendizaje/

UNIR - Universidad Internacional de La Rioja. (28 de julio de 2020). unir.net. Obtenido de
¢Qué es el aprendizaje basado en problemas?:

https://www.unir.net/educacion/revista/aprendizaje-basado-en-problemas/
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5.9. Responsable
Estudiante tesista de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, Extension San
Marcos. P.E.M. MONICA LUCRECIA MONZON AGUILAR
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ANEXOS



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS :
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
PLAN FIN DE SEMANA, EXTESION SAN MARCOS.

“BOLETA PARA DOCENTES”

Respetable docente: EIl siguiente instrumento que se ha disefiado, es con el interés de
atender a una problematica, lo cual solicito su valiosa colaboracién contestando esta encuesta
proporcionando informacion real sobre el tema “La aplicacion de  estrategias
neurodidacticas y la calidad académica en los estudiantes del ciclo basico de los Colegios
Privados del distrito escolar 1202-3 del municipio de San Pedro Sacatepéquez, del
departamento de San Marcos, dicha informacion sera utilizada con fines eminentemente
educativos. Agradeciendo su apoyo.

Instrucciones: En los espacios correspondientes anote sus respuestas, de acuerdo a su

criterio y experiencia, si es posible, justifique cada respuesta. Gracias

1. ¢Como define usted el término estrategia?
Explique:

2. ¢Cudles son las ventajas que obtiene como docente, cuando aplica estrategias en su
clase?
Explique:

3. ¢Cbmo define usted el termino neurodidactica?
Explique:

4. ¢Aplica estrategias neurodidacticas en su labor docente?
Sl NO
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Cuales:

¢Cree usted que al aplicar las estrategias neurodidacticas mejoran la calidad académica
de los estudiantes?
SI NO

Explique:

¢Cree usted que al utilizar un dispositivo tecnoldgico facilitara el proceso de
aprendizaje como estrategia neurodidacticas?
Sl NO

Explique:

¢Como despierta el interés en los estudiantes durante su sesion de clase?
Explique:

¢ Cree que las estrategias neurodidacticas son importantes para la innovacion educativa
de sus estudiantes?
Sl NO

Explique:

9. Durante el presente ciclo escolar usted ha recibido o participado en talleres

relacionados al tema estrategias neurodidacticas.
Sl NO
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Explique:

10. ¢ De acuerdo a su experiencia, que aconsejaria a los compafieros docentes, para que
puedan motivar a sus estudiantes implementando las estrategias neurodidacticas?
Comente:
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lustracion 1. Estudiantes de segundo basico Ilenando boletas de encuesta en el Colegio

Particular Mixto EI Mesias, San Pedro Sacatepéquez. S.M.

FUENTE: Archivo personal, trabajo de campo
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llustracion 2. Estudiantes de tercero béasico llenando boletas de encuesta en el Colegio

Particular Mixto El Mesias, San Pedro Sacatepéquez. S.M.

FUENTE: Archivo personal, trabajo de campo
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llustracion 3. Estudiantes de tercero basico llenando boletas de encuesta en el Instituto

Ferdinand Lasalle, San Pedro Sacatepéquez. S.M.

FUENTE: Archivo personal, trabajo de campo
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