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San Marcos, 20 de septiembre de 2024

M.A. Nelson de Jests Bautista Lopez
Coordinador de Extension San Marcos
Centro Universitario de San Marcos
Universidad de San Carlos de Guatemala

De manera atenta me permito notificar que se finaliza la REVISION del informe de

sistematizacion del ejercicio profesional supervisado realizado en: ALDEA EL

RINCON MUNICIPIO DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

Trabajo presentado por la estudiante PEM. MERLYN ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ,
CARNE: 201842238, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,

Plan fin de semana, Extension San Marcos.

Al finalizar dicha actividad académica, se designa con DICTAMEN FAVORABLE

para seguir con los tramites correspondientes.

Atentamente,

ID Y ENSENAD A TODOS

M.A. Licda. na Elizabeth Lacin Arreaga

Docente revisora
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San Marcos, octubre 15 de 2024

PhD Robert Enrique Orozco Sanchez
Coordinador Académico
CUSAM-USAC

San Marcos.

Atentamente, nos permitimos comunicarle que como Comisién de Revision de
Informes de Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) y TESIS a efectos de Graduacion
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién, Plan fin de
semana, Extension San Marcos, se conocié informe de Sistematizaciéon del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) REALIZADO EN ALDEA EL RINCON MUNICIPIO DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, presentado por la estudiante:
MERLYN ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ, CARNE No. 201842238, previo a
conferirsele el Titulo de: LICENCIADA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

Después de la revision se determina que el referido informe cumple con los
requerimientos previstos en el normativo de la Carrera correspondiente, por lo tanto,
se emite DICTAMEN FAVORABLE para que la estudiante continie su tramite
Administrativo correspondiente.

Por la Comision de Revision

“ID Y ENSENAD A TODOS”

MSc. Rufino Oriiz Guzman de Ledn

Presidente - . Secretario

'"M.A. Reyna MArmaga

c.c. archivo Vocal



TRICENTENARIA Transc. COACUSAM-561-2024

Universidad de San Carlos de Guatemala 25 de octubre 2024
Centro Universitario de San Marcos | QUSAM

COORDINACION ACADEMICA

ESTUDIANTE: MERLYN ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ
CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.
CUSAM, Edificio.

Atentamente transcribo a usted el Punto QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS, inciso a)
subinciso a.25) del Acta No. 018-2024, de sesion ordinaria celebrada por la Coordinacion
Académica, el 23 de octubre de 2024, que dice:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: a) ORDENES DE IMPRESION. CARRERA:
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. a.25) La
Coordinacion Académica conocié Providencia No. CESMCUSAM-253-2024, de fecha 15
octubre de 2024, suscrita por el Lic. Nelson de Jesls Bautista Lépez, Coordinador
Pedagogia Extensién San Marcos, a la que adjunta solicitud de la estudiante: MERLYN
ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ, Camé No. 201842238, en el sentido se le AUTORICE
IMPRESION DEL INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO REALIZADO EN ALDEA EL RINCON MUNICIPIO DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, previo a conferirsele el Titulo de LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. La Coordinacién Académica en base a la
opinién favorable del Asesor, Comisién de Revision y Coordinador de Carrera, ACORDO:
AUTORIZAR IMPRESION DEL INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO
PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN ALDEA EL RINCON MUNICIPIO DE
SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, la estudiante: MERLYN
ALEJANDRA LOPEZ LOPEZ, Camé No. 201842238, previo a conferirsele el Titulo de
LICENCIADA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.”

Atentamente,
. IDY ENSENAD A TOD PN
' 5:;@-;_.-—-/—-3’""5«?
: p 2, >3
PhD. Robert Enrighfé Or6zco Sanchez Napasis 3352
Coordinador Académjco

c.c. Archivo
REOS/ ej'e



DEDICATORIA
A Dios: Por ser el creador de la vida, por su amor infinito y su gran misericordia. En su bondad
darme la sabiduria, entendimiento, por ser esa fortaleza de mi alma y por las bendiciones de mi
diario vivir. Guia mi trayectoria para triunfar y por siempre las gigeatantes a mi vida. Mi
agradecimiento infinito por todo a Jesus y nueSaatisimaMa dr e | a Vi rgen Mar 2
sefor da sabidurz2a, de su boca viene el conoc
A mis padres:Daniel de Jesus Lopez y Merlyn Josefiidgpez de Lopez por ser ejemple lucha,
perseverancia, dedicacion y responsabilidad, gracias por el apoyo moral, emocional, econémico y
llevarme siempre en sus oraciones para cumplir hoy este suefio. Rectifico los consejos sabios que
en el momento exactah sabido darme, esto es unmimarecompensa a todos sus esfuerzos.
Los amo.
A mi abuelita materna: Mama Tita por el apoyo moral, espiritual y sus sabios consejdsigae
enmi preparacion académiddstedes una guerrera y un ejemplo para mi vida. La.am
A mis hermanosCarlos Daniel y Fernanddontsarat Lopezpor ser la inspiracion para alcanzar
cada una de mis metas, por el apoyo y acompafiarme a celebrar este suefio. Los adoro.
A mis abuelos paternos:Santos de JesUs Lopez Leiva que en paz descanse y a Gloria Emperatriz
Cahuex viuda de Lépegor estar siempre aun en la distancia, por su carifio y apoyo durante mi
trayectoria educativa. Los quiero.
A mi familia en generat por brindarme palabras de motiv@t que fortalecieron mi proceso
profesional.
A Jazmin Cifuentes por el apoyo emocional, académico y la amistad que dia con dia se fue
fortaleciendo; las risas, las lagrimas, los desvelos y los momentos inolvidables dentro de las aulas
universitarias siepre los conservare dentro de mi corazon. Te quiero.
A mis amigos y amigasgue de una u otra forma me brindaron consejos y apoyo a lo largo del
camino.
A la gloriosa tricentenaria Universidad de San Carlos de GuatemalaCentro Universitario
de San Marcos ycarrera de pedagogia plan fin de semana, extension San Marcakirante
estos cuatro aflos se ha convertido en mi alma mater permitiendo mi desarrollo personal,

profesional y social.



RECONOCIMIENTO
A Dios: por poner en mi corazon el suefio de alcanzarrasta, estar conmigo en todo
momento, dotdndome de sabiduria, entendimiento y por regalarme aquellas personas que ansiado

un pilar fundamental en mi vida.

A la gloriosa tricentenaria Universidad de San Carlos de Guatemala&entro Universitario
de San Marca y carrera de pedagogia plan fin de semana, extension San Marcdarante
estos cuatro afios se ha convertido en mi alma mater permitiendo mi desarrollo personal,

profesional y social.

A mi pais. con el esfuerzo de los ciudadanos, que pagan sus impugestisnen a la
universidad, la cual se ha convertido en una casa de estudios estatal para que muchos podamos

graduarnos y ser profesionales de bien.

A los distinguidos licenciados y licenciadagon sus diferentes técnicas y métodos brindaron
sus conocinentos en los distintos ciclos académicos y que en el trascurso de la practica profesional

docente pude dar a conocer como destrezas.

A asesorde informe de sistematizacion PhDRufino Orlando Guzman: por brindar su
asesoria, tiempo y dedicacion en el dedld del informe compartiendo sus conocimientos con

respeto y atencion.

A la Municipalidad de San Marcos en especial a la Direccion Municipal de la Nifiez y
Juventud por acogerme durante X meses brindando conocimientos, apoyo y oportunidades Para
desenwvlverme como profesional; y asi culminar las etapas correspondientes del ejercicio

profesional supervisado satisfactoriamente.

Al Instituto Béasico por Cooperativa aldea el Rincon: por abrirme las puertas del
establecimiento para poder culminar mis etag@lsejercicio profesional supesado y hacer

entrega deproyectopedagogica@omo acto final de dicho proceso.



INDICE
RESUMEN EJECUTIVO ...ttt enan e L
CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

000 O 1 1 o o [ o o1 T o PO 1
N 101 1 o= Tod o] o NP PPPPT TR 2
IR Y] T T o PP 3
IO V1S3 o o TP 3
1.5.Plangeneraldel ejercicio profesionalSuperviSado............ovevuuueeeeeiiieeeeeiiiieeeeeiineeeeaieeeens 4

CAPITULO 1I
ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD

2.1 Monografiadela comunidagedadel EPS..............oouiiiiiiiiiii e 13
2.2 Plan dela etapadiagnosticadela Comunidad.............ccoiiiiiiiiiiicemeeiie e 33
2.3.Recopilaciordeinformaciondelacomunidad................oiiiiiiiiiiicccii e 37
2.4 Tabulacidreinterpretaciorderesultados..........ooooviviiiiiiiiiieeee e eeeee e a4

2.5Nomina de necesidades detectadas en forma descendente de intervencién pedagogica,
proyecciéncomunitariay proyectopedagOgiCo..........uuveeeiviiiiiieeeceeeieeeeeeeiiee e e e eeaiaanns 48
CAPITULO I
ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA Y PROYECCION COMUNITARIA

3.1.Plandela etapadeintervenciorpedagOgiCa..........ooueveuuuuieeeeiieene e eeeeie e eees 49
3.2 Descripcidnde los resultadosobtenidosen la etapade intervencionpedagdgica.......... 49
3.3 Plandela etapadeproyeCCiOnComMUNItaria............cceuueeeiiiieiiemmeeie e e e e 98
3.4 Descripciérdelosresultado®btenidosnla etapadeproyecciéorcomunitaria.......... 110

CAPITULO IV
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL PROYECTO

PEDAGOGICO
4.1 Planestratégicm perfil delproyecto..........cooveiviiiiiiiiiiceeee e 112
4.2 Desarrollode actividadesde ECUCION. .........ccvvviuiiiiie ettt e eeeeeeene 113
4.3 ActividadesdeeVvalUaCiOn..............ooiiiiiiiiiiiiieme et 116
4.4 ConstanCialegeStiONECONOMICA.........uiiieieiiii e et ieeee e et eeeeeti e e e eeeee e e eeeenans 117

4.5 ConstancialeautorizaciordegestiOn............ouuuiiieiiiiiiiice e e mmmeeaes 118



CAPITULO V
RESULTADOS OBTENIDOS
5.1 Descripcionde los resultadosobtenidos...........coooveiiiiiiiiiiiccei e 119

5.2 Interrelacion de resultados de las diferestagas y su vinculacion con la realidad

edUCALIVAENIACIONAL......cuuei e 123
CONCLUSIONES. ... e e e e nme e e et e e e e e e et e en s ammmt e enaaans 124
RECOMENDACIONES........ ot emn e e e e e e e e e e ammman s 125
LT 0 257 Y [ P 126
BIBLIOGRAFIA ...ttt emmee ettt st rmemst ettt et essammmsseeneere e 130

ANEXOS e et e eerenna 131



INDICE DE TABLAS

Tabla 1Cronograma general de ejercicio profesional supervisado...............cccccvcevveeevernnnne 5
Tabla 2 Presupuesto plan general ejercicio profesional supervisada..............ccoeeeeeeeeeennn. 10
Tabla 3 Division politica y adminiStratiVal.............eeeiieeiiiiereiiiecee e emme e 19
Tabla 4 Principales leyes que se rige el municipio de San MarCos..............uueuiccmeeeeeenennns 21
Tabla 5 PODIACHA..........cciiiiiii ettt e e e e e e e e e e e e e e ammr e e e e e e e e e e e e 24
Tabla 6 Actividad de la etapa de diagndstica de la comunidad..............ccoooeeeer e, 35

Tabla 7 Némina de necesidades detectadas en forma descendente de intervencién pedagdgica,

proyeccién comunitaria, y proyecto pedagoigiCQ............cccccuurrimmmieiisiiiinenrerneeeeeeeesensennenes 48
Tabla 8 Cronograma de intervencion pedaglgiCa...........cooeuiiiiicceeeeeee e ceccceeeees e 51
Tabla 9 Cronograma de intervencion administratiVa.................eeeiicccreeeeeeeiiiiiieiee e e e e eeeaens 51
Tabla 10 Presupuesto actividades pedagOgiCas...........uuuuiiiiieceerrrnrnniiiinieeeeeeeeeessnnsanneeeeeas 52
Tabla 11 Presupuesto actividades adminiStratiVas...............coeoiiccmereeennnnnininne e eeeeeeneeeennns 52
Tabla 12 Cronogramienvenidade losnuevosy celebraciordel diadelcarifia.................... 55
Tabla 13 Presupueshienvenidade losnuevosy celebraciordeldiadelcarifio..................... 56
Tabla 14 Cronograma Celebracion del dia de la marimba..................ooceeeviiiiiiiiiiiiiiennn. 59
Tabla 15 Presupuesto celebracion del dia de la marimba...........ccooooivieeeiiciiiiieen e, 60
Tabla 16 Cronograma charla sobreegiclajede la basura................ccociimmniicccciiin 63
Tabla 17 Presupuesto charla sobreeeiclaje de la basura..............cooooeieeee e 64
Tabla 18 Cronograma celebracion del diade lamadre.........ccoooooviieeeeiiiiiiiiii e 67
Tabla 19 Presupuesto celebracion del dia de la madre..........ccoooeviiecececciiiiiie e 68
Tabla 20 Cronograma Implementacion depPOrtiVaA. .............uvvvrrreieeeiunirirrirreeeerereeeeeseeeeeeeees 75
Tabla 21 Presupuesto implementacion deportiva.........ccooeeeeeiiiieeeiiiiee e 76
Tabla 22 Cronograma insumo de limpieza para la oficina..............ccccevveeeeeeeeeviieveeeiinn 49
Tabla 23 Presupuestiosumo de limpieza para la oficina.............c.coevvvviveemreciceeeeiiii, 80
Tabla 24 Cronograma elaboracion del mural para el 15 de septiembre...............cceeeeee. 83
Tabla 25 Presupuesto elaboracion del mural para el 15 de septiembre..............cccceeeeeee. 84
Tabla 26 Cronograma Inscripcion de jovenes para un taller de emprendimienta............. 87
Tabla 27 Presupuesto inscripcion de jovenes para un taller de emprendimienta............. 88
Tabla 28 Cronograma llenade recibo de |0s estudianies...........cccevevieeeicceciciciiiieeee e, 91
Tabla 29 Presupuesto llenado de recibo de los estudiantes............ccoeeveeeeiciiiiiiiieee e, 92
Tabla 30 Cronograma cubrir periodos de leCIUIA...........ccovvviiiiieeeii e 95

Tabla 31 Presupuesto cubrir periodos de IeCIUra............ccovviiiiieeeiiii e 96



INDICE DE ILUSTRACIONES

llustracion 1: EvidenciaB D 2del Carifioy bienvenidadelosn u e v..0.S5..0.....ccccceeeeiiienns 57
llustracion 2 Evidenciaglaboracién mural dia de laamimba y Tecun Uman........................ 61
llustracion 3 Evidencias Charla sobre la importancia del reciclaje.............oooeveeeeiinnnnl 65
llustracion 4 Evidencias Celebracion dia de la Madre.............cccocviiieemnniiiiiiiiiiiieeeeeee 69
llustracion 5 Entrega de inSUMOS dePOrtIVOS. .........ceveeeiiiiiiemmieeeeeeeienniieeeeeesssimnessneneeeeen s d 1
llustracion 6 INSUMOS de lIMPIEZA...........coiiiiiieees e eeees e eeeeeeeeeeeeeas 81
llustracion 7 Evidencias Elaboracién del mural para el 15 de septiembre......................... 85
llustracion 8 Evidencias charla a jévenes con el tema de emprendimie.................cceeen..... 89
llustracion 9 Evidencias Rotulacion de ambientes del Centro Educa..............cccveeeeiiinnnns 93

llustracion 10 Evidencias periodos de UBEL..............ccooiiiiiiiiieeeieeee e eeeiee e 97



INDICE DE ECUACION

Ecuacion linformacion general de la familia...........cccooviiiiiiiccceiiiiiie e 44
ECUACION 2 SEIVICIO 08 BOUA. ......ciiiueteiiiee e e iieeee ittt e e e e ettt e e e e smme e e et e e e e e e snbbeeeeneneeaeeeanns 44
Ecuacion 3 Jovenes que dejaron de estudiar..............oooevceceeeeeeeeeeeicciiiieiieveeeseeeeeeeeeen . 45
Ecuacion 4 Actividad laboral de a familia................eeeeiiiiieeniiiiiiiiiiieee e 45
Ecuacion 5 Lugar al que acude cuando se enferma............cccccvvcveveeiiiiiiiiiiiee e e eeenennnn . 46
Ecuacion 6 Cultivos qUue S€ ProdUCEN...........ueiiieiiiiiiieriieieee e eeiieeee e e sreeessineeeee e e e nnneneeee e 4D
Ecuacion 7 Propuesta para mejora de tradiciones y costumbres deutddam........................ 47

Ecuacién 8 Aspectos que se necesitan para mejorar el comercio en la comunidad........... 47






RESUMEN EJECUTIVO

El informe de sistematizacion del ejercicio profesional supervisado, presenta los planes,
cronogramas y actividades de lo realizadelexjercicio profesinal supervisadenaldeaEl
Rincon San Marcos. Se obtuvierodiferentes conocimientos, métodos y avances
tecnoldgicos, lograndayudar a mejorébs ambitos social, cultural, econémicanéelectual
en la comunidad. Los capitulos que conforman el presente informe son los siguientes:

CAPITULO |I. REFERENCIA G ENERAL: se detalla todo lo relacionado con la
introduccién, justificacion, vision, misién y el plan general del trabajo gjetcicio
profesional supervisad&PS), junto con su cronograma de actividades. Este plan permite a
los estudiantes tener una guia para el desarrollo de las diferentes etapas contempladas en el
normativo que regula dicho proceso, laales se estan desarrollandoaédeaEl Rincon, del
municipiode San Marcos, del departamento de San Marcos. La implementacion del EPS esta
ayudando a solucionar significativamente los diferentes problemas encontrados en el
diagndstico ejecutado en la comunidad, proporcionando sakgigue estan contribuyendo
al desarrollo social de cada uno de los integrantes de la comunidad.

CAPITULO Il. ETAPA DIAGNOSTICA DE LAC OMUNIDAD : se desarrolla todo lo
relacionado con el diagndstico de la comunidad sedejdedicio profesional supervisado
(EPS), planificado con la finalidad de cumplir con lanografia de la comunidad d&leaEl
Rincén, demunicipiode San Marcos, del departamento de San Marcos. Se estan incluyendo
aspectos educativos, econdmicos, sociales y culturales. La recopilaciofoinacion se
realiza por medio de encuestas, entrevistas, guias de observacién, tabulacion e interpretacion
de datos, asi como la identificacion de necesidades de intervencién pedagdgica y comunitaria,
etapa de intervenciéon pedagodgica y proyeccion citaa.

CAPITULO . ETAPAS DE INTERVENCION PEDAGOGICA
ADMINISTRATIVA Y PROYECCION COMUNITARIA : se detallan los resultados
obtenidos después de conocer el diagndéstico de la comunidad. Se mencionan las diferentes
actividades que la estudiante epesista esalizando en beneficio de los pobladores de la
comunidad, co el apoyo incondicional de lardccionmunicipal de la nifiez y juventultstas
actividades estan contribuyendo al bienestar social, educativo y cultural de los habitantes,
proporcionando unrabiente agradable y 6ptimo para el progreso integral de la formacién

académica de los estudiantes del plantel educativo.



CAPITULO IV. ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DE
PROYECTO PEDAGOGICO: Esta etapa esta relacionada con la elaboracion dgégio
pedag: - gi co denomi dispoditivosfieAnmi@gicas § aaacion decegpacios de
trabajo amigables para zurddsl Instituto kasico por Coopativa, aldeaEl Rincon, del
municipio de San Marcos,eépart ament o de San Manfasises la. El
inclusiéon dentro de los procesos de enseftaprandizaje, brindando una formacion integral
y de calidad para el beneficio de los estudiantes del centro educativo y futuras generaciones.
Se estan tomando en cuenta las necesidades de lasgsersodas, iniciando con escritorios
aptos para recibir clases. Al mismo tiempo, se estan actualizando las computadoras para el
personal administrativo, docentes y estudiantes, permitiéndoles realizar un trabajo eficaz,
preciso y actualizado.

CAPITULO V. RESULTADOS: Los resultados del EPS estan siendo satisfactorios, ya
gue se estan alcanzando los objetivos propuestos. Se emplean diferentes estrategias y métodos
que permiten el logro de objetivos cuantitativos dentro del marco legal establecido por el
normativo deejercicio profesional supervisadBPS). De esta manera, se estan solucionando
diversas necesidades identificadas a saled diagndstico realizado afdeaEl Rincon, del
municipio de San Marcos, del departamento de San Marcos. Asi, se esta benefideando a

comunidad educativa, alcanzando una mejor formacién académica dentro de la sociedad.



CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

1.1. Introduccién

El informe de sistematizacién dgéecicio profesional supervisad&PS).Es resultado de
las actividades realizadas en el ejercicio profesional supervisado en el periodo comprendido
deagosto delosmil veintitrés amayo de dosil veinticuatro, eraldeaEl Rincén,municipio
de San Marcos, departamente &an Marcos, se realiaén diagnéstico para conocer la
realidad social, educativa, cultural, politica y econédmica de la comunidad, organizando
actividades y gestionando proyectos enipq con laautoridadesle la nunicipalidad de San
Marcos y la Direccion Municipal de la Nifiez y Juventud.

Diagnostico de la comunidad: Esta es la primera etapa a ejecutar, donde participan como
piezas fundamentalelas autoridadeslocales, tales como laorporacién municipal la
Direccién Municipal de la Nifiez y Juventud, la auxiliatura, el COCODE de la comunidad
seleccionada, asi como instituciones como el Ministerio de Educacién, el Ministerio de Salud
y la comundad en general. La informacién proporcionada por estas entidades esta siendo
valiosa, ya que permite visualizar el estado actual de los pobladores de la comunidad, priorizar
problemas y necesidades, y proceder a la busqueda de informacion relacionada.

Intervencion Pedagogica: Esta etapa se desareallél Insituto Basico por Cooperativa,
aldeaEl Rincén, San Marcos, donde se estan ejecutando actividades trascendentales para la
formacion de los estudiantes. La estudiante epesista debe planificar, dasgreothluar el
segundo bloque de la planificacion del docente titular. Esto permite interactuar con la
comunidad educativa, especialmente con los docentes y estudiantes, logrando resultados
positivos y esperando que las experiencias compartidas seaorteepla vida estudiantil
y social.

Intervencion dministrativa: En esta etapa, la estudiante epesista esta auxiliando en
actividades correspondientes al director o en la secretaria, siempre y cuando ellos accedan.
También puede dar opiniones y sugeragsgbara que estas actividades administrativas se
realicen de la mejor manera. Entre las actividades realizadas se mencionan la limpieza del
lugar, la misién y vision del centro educativo, la identificacion de aulas, el organigrama del
establecimiento, laealizacidon de actas y el llenado de recibos, entre otras cosas, para apoyar



el desarrollo de las actividades.
La formulacién, ejecucion y evaluacién de pnoyecto pedagdogicqermitié planificar,
desarrollar y evaluar las acciones educativas en un corgspécifico. Su ejecucion requiere
de un andlisis detallado del contexto, de las necesidades y caracteristicas de los estudiantes,
asi como de una vision clara de los propdésitos educativos a alcanzar. Es una de las actividades
mas estructuradas en el ERf®tectada a través del diagndstico en el Instituto Basico por
Cooperativa El Rincén, San Marcos. Este importante proyecto se esta solventando a través de
gestiones con distintas personas, empresas, municipalidades, e instituciones gubernamentales
y ho gulernamentales. Ademas, el proyecto pedagdgico promueve la participacion activa de
la comunidad educativa en la construccion de una educacion de calidad y pertinente, apoyando
el desarrollo de los establecimientos educativos, especialmente los del area rural
Resultados:ds resultados del EPS estan siendo satisfactorios, ya que se estan alcanzando
los objetivos propuestos. Se emplean diferentes estrategias y métodos que permiten el logro
de objetivos cuantitativos dentro del marco legal establecido pormhativo deejercicio
profesional supervisad@&PS). De esta manera, se estan solucionando diversas necesidades
identificadas a trawedel diagndstico realizado eideaEl Rincon, delmunicipio de San
Marcos, del departamento de San Marcos. Asi, se astfidlando a la comunidad educativa,

alcanzando una mejor formacion académica dentro de la sociedad.

1.2. Justificacion

El objetivo principal deinforme desistemattacion del EPS egar a onocer el trabajo que se
llevé acabo durante diez meses ealtieaEl Rincon, San Marcos, a través ds tiferentes etapas
guelo conforman. Este proceso ddorme desistematizacion permite visibilizar la esencia de
cada una de las actividades y fases implementadas, destacando su importancia en el contexto
comunitrio. Durante este periodo, se llevaran a cabo una serie de actividades recreativas, sociales,
religiosas, educativas y culturales, todas ellas disefiadas para fomentar la participacion activa y el
fortalecimiento de la comunidad. La colaboracion y el ap/dos miembros de la comunidad
son cruciales para el éxito de estas actividades, asi como la integracion de la estudiante epesista,

guien se convierte en una pieza fundamental en este proceso.



El informe de sistematizacion del ERfiIs@ documentar de manera sistemética y detallada las
actividades realizadas, los métodos implementados y los resultados obtenidos durante el EPS. Al hacerlo,
se pretende no solo cumplir con los requisitos académicos establecidos por la Universidad desSan Car
de Guatemala, sino también ofrecer una visién clara y precisa de las condiciones y necesidades
educativas de la comunidad. Asimismo, se destaca el papel de la estudiante como un agente de cambic
y su contribucion al desarroleducativo y social de EdeaEl Rincon, San Marcos.

El informe desistematizacion del ejercicio profesional supervisaslain conjunto de experiencias
gue, como accion fructifera de aprendizajes socioculturales, aspira a enriquecer, comprobar y
transformar el conocimientedrico existente. Este proceso contribuye a convertir dicho conocimiento
en un instrumento realmente Util e importante para entender nuestra realidad educativa. Dentro de un
proceso curricular aplicado de forma sistematica y secuencial, el estudiardesitario adquiere
experiencias y habilidades en el desarrollo de una sociedad en la que todas las personas participen

consciente, inclusiva y activamente.

1.3. Visién

Alcanzard, a través de la ejecucion de las diversas etapas que conforman el pjerfeisional
supervisado, el cumplimiento de las actividades programadas, especialmente de los
microproyectos. Se analizar4 las necesidades pedagogicas del establecimiento educativo del
Instituto Basico por Cooperativa aldea el Rincon, se gestionara emawi@a el proyecto
pedagdgico el cual tendra un impacto en el sistema educativo para facilitar el proceso de

aprendizaje, con una proyeccion comunitaria.

1.4. Misidén

Incentivar a la comunidad educatena la participaciéon y ejecuciéon de las diferemtgidades
en el rol formativo, para que sean parte fundamental del crecimiento educatwitunal;
especialmente a los jovendXr medio de estas actividades se logra la integracion de todos los
sectores que conforma aldeaRéhcén.Como educativos, sociales, religiosos, pretendiendo de esta
manera contar con apoyo de los liderescomunitariospor medio del acompafiamient@n las

distintasactividades y proyectos que se llevan a cabo.



1.5. Plangeneral del ejercicio profesional supervisado

1.5.1.Parte informativa

Institucion: Universidadde San Carlosde GuatemalaCentro Universitariode San
Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciasdela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraLépezLopez

Etapas: Plangenerabel ejercicioprofesionakupervisado

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: Ol deagostode2023al 31 demayodel2024.

SupervisorAsesor:  PhD. Rufino OrlandoGuzméan

1.5.2. Presentacion

El ejercicio profesional supervisadBPS) es esencial para la formacion integral del estudiante
epesista, permitiéndole aplicar y consolidar los conocimientos adquiridos en las aulas universitarias.
Este ejercicio abarca diversas areas como la investigalméancia, administracion, entre otras, y
ofrece al estudiante una oportunidad Unica para comprender y experimentar de cerca la realidad de
las comunidades y los centros educativos. Asi, el estudiante no solo participa activamente en la
busqueda de soluaies, sino que también pone en practica sus conocimientos, habilidades y
destrezas en la gestidon de proyectos, enriqueciendo su formacion profesional y personal. Todo esto
se esta realizando cumpliendo con lo establecido en el normativo de la Universiid Carlos
de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.
1.5.3. Justificacion

El ejercicio profesional supervisadstablece la ejecucion de cuatro etapas fundamentales: en la
etapa dediagnéstico, se realiza un estudio exhaustivo en el centro educativo para identificar las
necesidades y desafios especificos que enfrenta la comunidad escolatapa e intervencion
pedagdgicase disefian y llevan a cabo actividades y estrategias ppdagdasadas en el
diagndstico, mejorando el proceso de ensefiaprandizaje; en laetapa de proyeccion
comunitaria se integra el centro educativo con la comunidad, promoviendo actividades y proyectos
que fortalecen los lazos comunitarios y contribugedesarrollo social y educativo del entorno;
finalmente, en laetapa de formulacién, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagégico
estudiante epesista formula y ejecuta un proyecto pedagoégico en respuesta a las necesidades
identificadas, gestionand:olaboraciones con instituciones gubernamentales y no gubernamentales

para asegurar recursos y apoyo, y evaluando el proyecto para medir su impacto.
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1.5.4. Objetivosgenerales

l

Poner en forma detallada un informe de las actividades desarrolladas enaaddas
etapas dedjercicio profesional supervisado de la carrera de licenciatura en pedagogia y
ciencias de la educaci@®| Centro Universitario de San Marcos ejecutadasdaeael
Rincon,San Marcos.

Planificar, desarrollar y evaluar los procesosaativos, mediante las distintas etapas
delejercicio profesional supervisaddravés de actividades curriculares y cocurriculares en

el centroeducativo.

1.5.5. Objetivos especificos

T

Elaborar un diagndstico de la comunidad y analizar cuidadosamenteacdnita para
identificar las necesidades especificas dasdeara la intervencion de Ipesista.

Realizar y promover actividades pedagdégicalturales y comunitarias en beneficio de la
comunidad educativa y habitantes del lugar.

Realizar las diferenteactividades del plan generalprc el apoyo de lasutoridades
municipales y educativas.

Apoyar las actividades pedagogicas cktro educativo da comunidad sede. Utilizando
diferentes instrumentos para la investigacion de campo yrendailacion denformacion

dealdeael Rincon, San Marcos, Simarcos.

1.5.6. Cronogramade actividades realizadasdurante el ejercicio profesional supervisado

Tablal Cronograma general de ejercicio profesional supervisado

No. |Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Propedéutico USAC-CUSAM Julio de 2023 Autoridades
universitarias y epesistg
2 Entrega dexgpediente USAC-CUSAM Julio de 2023 Secretaria plan fin
de semana CUSAM
3 Asignacion de sesor USAC-CUSAM Julio de 2023 Asesor
epesista
4 Presentacion antautoridadesnunicipales Municipalidad de S&01 de Agosto de 2023 |AutoridadesMunicipales
Marcos epesista
5 Asignacion de atina por parte dautoridadeDireccion municipal d03 de Agosto de 2023 (Coordinadora q
municipales la nifiez, adolescenciz DIMNAJ
juventudes d&an epesista
Marcos
6 Elaboracion delplan general de ejerci¢Direccién municipal d16 de Agosto de 2023 [Epesista
profesional supervisado la nifiez, adolescenciz

juventudes de San
Marcos

FUENTE: EPS,aldeael Rincon,SanMarcos2023



Etapa diagnéstica
No. |Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Planificacibn de la etaDireccion municipal de [31 deAgosto de2023 [Epesista
diagnostica nifez, adolescencia
juventudes de San
Marcos
2 Elaboracion déoletas Direccion municipal de |04 deseptiembrele2023Epesista
dirigidasa vecirosde aldealnifiez, adolescencia
Rincon juventudes de San
Marcos
3 Entrevista y aplicacion dealdeael Rincon 12,13y 18 de \Vecinos de laomunidad
boletasa vecinos dda septiembrele 2023 epesista
comunidad
4 Analisis y tabulacionde laDireccion municipal de |19,27y29de Epesista
informacién nifiez, adolescencia  [septiembrele2023
juventudes de San
Marcos
5 Elaboraciordeinforme etapiDireccién municipal de |Octubre Epesista
diagnostica nifiez, adolescencia
juventudes de San
Marcos
FUENTE: EPS aldeael Rincdn,SanMarcos.2023
Docencia directa
No. |Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Redaccién desolicitud y visita alinstituto por cooperativael27 de Octubrede2023 Director
i nst icoopdarativeeRinedn, [Rincon, SaMarcos epesista
SanMar cos o
2 Toma de posicion en einstituto yInstituto por cooperativael|l5 deenero de2024 Director
asignaciordecurso Rincén, SaMarcos Docentespesista
3 Planificacion del curso asignado gdinstituto por cooperativee|04 demarzo de2024 Epesista
director Rincén, SaMarcos
4 Presentaciénle planificacionaldirectollnstituto por cooperativee|18 demarzo de2024 Director docente
ly docentedel curso. Rincén, SarMarcos epesista
5 Presentacioy recepcion déos Instituto por cooperativee|20 demarzo de2024 Docente
estudianteslegradoasignado Rincén, SamMarcos epesista
6 Etapadedocenciairecta Instituto por cooperativae|01 deabril al 31 de epesista
Rincén, SaMarcos mayode 2024
7 Evaluaciérdeunidad Instituto por cooperativeel27 demayo de2024 epesista
Rincon, SaMarcos
8 Entregaderesultadogle unidad Instituto por cooperativae|30 demayo de2024 Docente
Rincén, SamMarcos epesista
9 Finalizacién de etapa de docencilnstituto por cooperativeel31 demayo de2024 Docente
directa Rincén, SarMarcos epesista

FUENTE: EPS,aldeael Rincén,SanMarcos2023



Actividades de intervencion pedagégica
No. /Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Bienvenida de los Instituto por cooperativeell4 defebrerode 2024 Director docente
nuevos ycelebracidondel digRincon, SaMarcos estudiante
del carifio. epesista
2 Celebraciordeldiadelamarimba  |Instituto por cooperativeel20 defebrerode 2024 Estudiantes
Rincén, SarMarcos epesista
3 Charlasobreel reciclajedela basura|lnstituto por cooperativeel10deabril de2024 Docentegstudiant
Rincén, SarMarcos epesista
4 Celebraciérdeldiadela madre Instituto por cooperativael09 demayo de2024 Director docente
Rincén, SaMarcos estudiante
epesista
5 Implementaciérleportiva Instituto por cooperativeel16 de mayode2024 Director docente
Rincon, SaMarcos estudiante
epesista
FUENTE: EPS,aldeael Rincon,SanMarcos.2023
Actividades de intervencién administrativa
No. Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Insumodelimpiezaparala oficina Direccidon municipal de lall5 deagostode2023 Epesista
nifez, adolescencia
juventudesde San
Marcos
2 Elaboraciondel mural para el 15 deDireccién municipal de la26 deagostode2023 Epesista
septiembre nifiez, adolescencia
juventudesde San
Marcos
3 Inscripciénde jévenesparaun tallerdeDirecciéon municipal de la30 deagostode2023 Coordinadora de
emprendimiento nifiez, adolescencia DIMNAJ
juventudesde San epesista
Marcos
4 Llenadode recibos de los |Instituto por cooperativeellldemarzode2024 Epesista
Estudiantes Rincdn, SarMarcos
5 Cubrir periodo ddectura Instituto por cooperativaelEnero, febrero, marzo, [Epesista
Rincén, SamMarcos abril y mayo de2024

FUENTE: EPS aldeael Rinc6n,SanMarcos202324



Etapa formulacién, ejecucién yevaluacion del proyecto pedagdgico
No. Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Formulaciéndelproyecto Instituto por cooperativa |09 defebrerode2024 Director
el Rincon, SaMarcos epesista
2 Planificacion del proyecto |Instituto por coopeativa |20 defebrerode2024 Epesista
pedagoégico el Rincén, SaMarcos
3 Presentacion y aprobacion USAC-CUSAM 26 defebrerode2024 Asesor de EPS
proyecto del epesista
4 Elaboracion deolicitudes Instituto  basico  pol08 demarzo de2024 Epesista
cooperativa
el Rincon, SaMarcos
5 Envié de solicitudes ainstituciones |Instituciones 11demarzo de2024 Epesista
gubernamentaleg no gubernamentalesy no
gubernamentales gubernamentales
6 Ejecuciéndelproyecto Instituto por cooperatia |30 deabril de2024 Epesista
el Rincon, SaMarcos
7 Entregadel proyectopedagdgico Instituto  basico  pof20 demayo de2014 /Autoridades del
cooperativael Rincén, Sal CUSAM.

Marcos director  docente
estudiantepadregle
familia
epesista

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos.

Etapa de proyeccidon comunitaria
No /Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Charla de emprendimiento pargDireccidon municipal de la |08 de noviembrede2023Coordinadora  de
iovenesdealdeael Rincon nifiez, adolescencia y DIMNAJ
juventudesle SanMarcos ovenes
epesista
2 Charla el impactode la mujeren laDireccion municipal de la |20 de noviembrede2024Coordinadora  de
sociedad nifez, adolescencia vy DIMNAJ
juventudesle SanMarcos ovenes
epesista
3 Entrega de bolsa de dtilesDireccién municipal de la |08 de diciembredgCoordinadora  de
escolaresajévenes niﬁeZ, adolescencia y 2023 DIMNAJ
juventudesle SanMarcos ovenes
epesista
4 Taller jévenes psicolégico Coordinadord®IMNAJ de Coordinadora de
jovenes epesista DIMNAJ
Epesista
5 Elaboraciéndela carrozay apoyo |Apoyo en el desfile daldeal6, 8 y 10 defebrerode |Autoridadescomunales,
enla nochecultural Rincon 2024 director docentesestudiante
epesista
6 Apoyo en el desfilede aldeaellnstitutoporcooperativeel [11defebrerode2024  |Autoridades comunales
Rincon Rincén, SaMarcos director docentesstudiante
epesista

FUENTE: EPSaldeael Rincén,SanMarcos



1.5.7. Metodologia

La metodologia utilizada se basa en las actividades realizadas, incluyendo la observacion,
los enfoques inductivo, deductivo, analitsiotético y activo durante cada una de las
actividades a desarrollar, tanto dentro del establecimeshticativo como en la comunidad y
en el proceso pedagdgico. La implementacion de metodologias especificas en cada etapa del
Ejercicio Profesional Supervisado asegura un enfoque sistematico y riguroso, permitiendo a los
estudiantes de la&cenciatua enpedagogia y ciencias de la educacigaticar sus conocimientos
de manera efectiva y contribuir significativamente al desarrollo educativo y social de la
comunidad daldeael Rincon.

1.5.8.Técnicasde procesamientoy analisis:
i Agrupamientaledatos.
i Analisisestadisticatravésde cuadro® graficas.
i Interpretacioncuantitativay cualitativa.
Procesometodoldégico:
1 Observacion.
i Investigacibndocumental.
il Boleta deencuesta.
1 Método estadistico.
Metodologiay técnicaspara actividadesde intervencion pedagdgica
i Dinamicasmotivacionales.
i Dinamicadeintegracion.
i Exposiciones.
Metodologiay técnicaspara actividadesde proyecciéncomunitaria:
1 Trabajoenequipo.
Dinamicagdeintegracion.

1
1 Estrategiasle ensefanza.
i Lluvia deideas.

1

Técnicasrisualizadasleinformacion.



1.5.9.Recursos:

Humanos:

i Epesista.

1 Supervisoasesor.

Y Autoridadeslelacomunidad.

Y Directordelestablecimienteducativo.

Y Docentesdela comunidad.

Y Estudiantes.

Y Habitantesliela comunidad.

Financieros:

i Aporteecondmicaleinstituciones/ personagparticulares.

i Aporteecondmicalel Epesista.

1

Tabla2 Presupuesto plan general ejercicio profesional supervisado

EtapaDiagnostica

No. Actividad Descripcion Total
Transportey refaccion Q19500
1 Reunién corautoridadesnunicipales.
2
Recopilacién de Informacion en lalmpresiones, fotocopias, lapicemts. |Q230.00
comunidad
3 Informede la etapadiagnostica Tintaparaimpresoray papel bond Q90.00
Total Q515.00
Etapaintervencion pedagégica
No. Actividad Descripcion Total

10




Materiales

1 Proyectopedagodgicos Q2621.00

2 Materialde apoyoparadocencialirecta |Folleto Q570.00

Total 0Q3,191.00

Etapa de intervenciénadministrativa

No. Actividad Descripcion Total
Materialesy refaccion

1 Proyectosaadministrativos Q1098.75

2 Elaboraciordeinforme Tintaparaimpresorgy papel bond  |Q100.00

Total Q1198.75

Etapa de proyeccion comunitaria

No. Actividad Descripcién Total
Trasporte materialesrefaccion

1 Proyectogomunitarios Q1,090.00

2 Elaboraciérdeinforme Tintaparaimpresorgy papel bond  |Q90.00

Total Q1,180.00

Etapa de formulacién,ejecuciény evaluaciondeun proyectopedagégico

No. Actividad Descripcién Total
Transporte ateriales refacciéon

1 ProyectdPedagdégico Q10,500.00

Total [Totalexactodecadaunadelas etapas 10,500.00

FUENTE: EPS,aldeael Rincon,SanMarcos.
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1.5.10Evaluacién

La evaluacion de las actividades programadas en cada etapgerdadio profesional supervisadss
continua y esta a cargo del asesor designado por el coordinador de la camdieaddr clave en cada una
de las etapas es el alcance de los objetivos y metas planteadas. La evaluacion es estructurada y continua, co
el fin de verificar el cumplimiento de cada una de las metas propuestas, asi como el desarrollo de las
habilidades, rdtodos y técnicas aplicadas.

Aldeael Rincdn,San Marcosjuniode2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn AlejandralLopezL6pez. PhD. Rufino OrlandoGuzméandeLedn

Epesista SupervisoAsesor
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CAPITULO Il
ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD

2.1. Monografiadela comunidadsededel EPS.

2.1.1.Caracteristicasgeneralesde la comunidad.
Nombre:aldeael Rincén,municipiode SanMarcos,Departamentale SanMarcos

El municipiode SanMarcosfue fundadoel 25 deabril de 1533,fechaenquearribola colonia
militar, integrada poB0 hombresespafiolescon elpropdsitode extenderdos dominiosa estos
lugares. El 25 de septiembre de 1675, el oidor dRdal Audiencia, Lic. Juan Bautista de
Arqgueola, distribuye las tierras bajo la idea latifundista; en la cual surge San Marcolsaromo
de Quetzaltenango al estilo espafiol. Posteriormente se constitay@narnpio. Los personajes
gueinstituyeronla primeramunicipalidaden 1754fueron:alcaldeprimero,Sebastian de Barrios;
alcalde segundo, Fernando Rodriguez; primer regidor, Pedro Esktshamdomode Cabildo,
MarcosdeRodas.

Al distribuirse los pueblos del Estado de Guatemala para la administdecidisticia por el
sistema de jurados, adoptado en el Codigo de Livingston y decretado el 27 de agostdS#n1836;
Marcos fue adscrito al Circuito del Barrio y fue elevado a la categoria de Valepto el 12
de noviembre de 1825 y paso a ser la Catsedel Distrito territorial de sutombreel tresdejulio
de1832.

Como consecuencia de los terremotos provocados por el volcan Santa Maria en 1902, los
municipics de SanMarcosy SanPedroSacatepéquehjerondestruidosPoracuerdagubernativo
No. 624 del 28 de abril de1902,el Gobiernoordenola reconstrucciémle esosdogpoblados para
dar paso a la creacion de la ciudad de La Unién.

Declarado de necesidaduyilidad puablica, el 16 de diciembre de 1935, se forntawgticipio
de San Marcos La Unibnpminando a San Marcos como Cabecera. Con ese motivo se construyo
un edificio especiallamado PalacioMunicipal o Palacio Maya, dondeactualmentgunciona
GobernaciérDepartamentay la Municipalidad.Por acuerdalel 20 de julio de 1945sederogo
esadisposicion y se restablecieron losinicipios de San Marcos y San Pedro Sacatepéquez. El

edificio quedoenjurisdiccionde SanMarcostal comopermanecenla actualidad.
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Revoluciénquezaltecale 1897

En septiembre de 1897, luego del fracaso dexfaosicion Centroamericana y la grave crisis
econdmica que afrontaba Guatemala tras la caida del precio internacional del cafdphtde la
luego de que el gobierno habia emprendido la construccién simultanea del ferrocarril
interoceanico y de monumentgsedificios oficiales lujosos en la Ciudad de Guatemala, los
guetzaltecos se manifestaron en contra de la decisién del presidente José Maria ReirndeBarrios
extender su mandato, ya que violaba la Constitucion de la Republica de ese entme®as/
exidia un descontento generalizado en el pais por el despilfarro que el gobierhettadnia

En ese tiempo no existia todavia el Canal de Panama que se iba a empezar a construir hast
1903, la idea de Reina Barrios habia sido poner todos sus esfuerzamneci@nar estéerrocarril
mediantela Exposicion Centroamericanale 1897; desafortunadamente ferrocarril no fue
concluido a tiempo y la exposicion fue un rotundo fracaso que quelebtomia del pais y
obligé al presidente a tomar medidas de austdridomo cerrar lasscuelas publicas. Un grupo
de revolucionarios, entre los que se encontraba el exminisReidaBarriosProsperdviorales,
tomolasarmasconel fin deapoderarséevariasinstituciones y evitar que el gobernante siguiera
en el poder.

El 7 de septiembre, dia en getalld la revolucion, los alzados avanzaron contra San Marcos,
en donde tomaron el cuartelilitar, la carcel, las oficinas de rentas y las de telégrafos de esa
ciudad. El 15 de septiembiasfuerzas revolucionarias proclamarsumvictoria sobre lasuerzas
militares de Rein®arrios y lasautoridadegjuetzaltecas desconocen al gobierno del presidente;
posteriormentdos revolucionarios tomaron Ocos, Colombaga@peque, pero el 4 de octubre el
ejércitocontraataco y retomo el control dando fin a la revolucion. El 23 de octubre de 1897, luego
delos eventos bélicos, San Pedro Sacatepéquez paso a ser la cabecera del departamento de S

Marcos.

Reorganizacioterrtorial del gobiernode JorgeUbico

El 16 de diciembre de 1935, el gobierno del general Jorge Ubico anex6 a la poblaciéRedr&an
Sacatepéquez, formando un swionicipioque se llamo «La Union San Marcosensiderandose que
era importante eliminanunicipics en todo el pais por ser de utilidadecesidad publica para paliar
los efectos de la Gran Depresion en la economia nacionamiésio durante este periodo fue

construido el Palacio Maya que serviriaDi como sede dedea Municipalidad.
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Localizacion y colindancias

El municipio de SanMarcosestaubicado erel areade la SierraMadre, en el Altiplano,
regiorVl suroccidentatel pais;colindaal norte con los municipics de Ixchiguan,Tejutlay
Comitancillo; al sur con laswunicipics de Esquipulas Palo Gordo, Nuevo Progreso Radael
Pie de la Cuesta y San Cristébal Cucho; al este candagipios de San Lorenzo§anPedro

Sacatepéquey;al oesteconlos municipios de SanPabloy Tajumulco.

Comitancillo

Ixchiguan

San Lorenzo

Tajumulco

San Rafael Pie
de La Cuesta

Esquipulas

Palo Gordo San Cristobal Cucho

Geograficamente, se localiza en la zona central del departamento, a una altura de 2,398
metros sobre el nivel del mar y se ubica en la Latitud Norte 14° 57' 40" y Longitud E4f# 91°
44",

GUATEMALA SAN MARCOS SAN MARCOS

Cabecera Municlpal
de San Marcos
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Se ubica a 250 kildometros de la ciudadGieatemala; existen dos vias de acceso desde la
ciudad capital: una por la carretera Interamericana, considerada principal ruta para llegar al
municipig, las referencias al viajar por la ruta InteramericanalGan: Los Encuentros en el
kilbmetro 148, poskriormente Cuatro Caminos donde se toma la carretera RNQ-
Quetzaltenango rumbo a la ciudad de Quetzaltenango ubicada en el kilbmetro 200,B® sigue
la ruta RN12 hasta llegar a la cabecera municipal. La segunda opcién se conduce por la
carretera Interaericana del Pacifico CAR; se toma el acceso rumbo a Mazatenango, luego se
girahaciala fronteraconMéxico, setomael desvita SanMarcosenbuscadela rutaNacional
Uno queconducehastael municipio

2.1.1 Religion

El obispadale SanMarcosseerigid el 10 demarzode 1950y abarcaodoel departamento,
lasede es la ciudad de San Marcos, el teragiéconsagrado a San Marcos Evangelista, de ahi

el nombredel departamentpor habersidopuestabajosuadvocacion.

Enel municipiohaypoblacionmaya,cuyosaspectosulturalesnfluyenenlareligionde
lapoblacién, estcomopartedela cosmovisiomrmayamam

Costumbresy tradiciones
La Semana Santzonla elaboraciordel pannegroy el juegodelataba.

La Cofradia en honor a San Marcos Evangelistarggurrido por cantones y comunidades
del areauraldelmunicipio, consuingresaal estadioMarquesalelLa Ensenadg la reparticion
delosbollos(panecillogestivos).

El BailedeLa ConquistaenaldeaSanRafaelSoche.

El festival de la Corrida dBiablos que se realiza a mediados de noviembre y finaliza el 7
dediciembre con la quema del Diablo, habitantes del lugar se disfraza de diablos y corretean a
guienes salen por las noches a disfrutar de conciertos musicales previo a las fiestas de fin de

~

ano.
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Fiestapatronalde SanMarcos
Fechadela fiestapatronal25 deabril Santopatrono:SanMarcosEvangelista

Segun el cristianismo, San Marcos es el autor del segundo evangelio y su simbolo es el le6n
alado.Estesantofue un judio delerusalémue acompafio SanPabloy aBernabé aAntioquia
en su primer viaje de misioneros. San Marcos fue discipulo de Pedro e ingepretemo en
su evangelio. San Marcos escribié su evangelio en griego con palabras gemoilfasrtes,
dicho esdto contiene historia y teologia. San Marcos es considerado pattosategados,
delosartistasdevitralesy delos cautivos.

En elmunicipiode San Marcos, la fiesta patronal da inicio con la realizacién de un desfile
alegodrico en el que participan distintas instituciones educativas, bandasaytdadades
municipalesDuranteestafestividadtambiénserealizanassiguientesctividades:

1 Presentaciones artistichailessocialesy popularesncuentrosleportivos

1 Presentaciddela danzafolcloricadel venad@xposicioncanina

1 Conciertosde marimbaconciertos popularedesfilehipico

1 Juegosnecanicos

1 Ventasdecomiday dulcestipicos

Entrelasactividadeseligiosasgue sellevana caboduranteestafiestapatronalsepueden
mencionar:

91 Cortejoprocesionale la cofradia
1 Encuentrodela imagende SanMarcosEvangelistacon el Nifilo de Corpus
ChristiSolemneprocesiordela imagendel santopatrono
1 Alboradaconmarimbaguemadecohetillosy
1 Mariachi€elebraciérde misasolemne.
Turismo

El municipio cuenta con dos sitios turisticos balneario de aguas termales, La Castalia y el
astillero municipal conocido como El Bosque y otros centros de atencion como El Falg&io
y el ParqueCentral.

Servicios de hoteleria: $aienta con siete hoteles de nivel ademas de un sin nimero de auto
hotelesy hospedajes.

Restaurante€n suimportancia7z denivel y unsinnUmeradecomedores.
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Club Deportivo Marquense

El club fue fundadcel 1 deabril de 1958 por Mario MonterrosoMiréon y Luis Emilio
Anzuetojunto con un grupo de vecinos de la cabecera departamental de San Marcos y San
PedroSacatepéquez; en decision para formar un equipo de fatbol para representar a la ciudad.
La primera aparicion del equipo se dio enTorneo departamental disputado en 1960 junto a

seleccionegdeHuehuetenang®uiché,Sololdy Totonicapan

El Club Deportivo Marquense o simplemente Los Leones, es un club de fatbol de Guatemala
deldepartamentde SanMarcos.Fue fundad@nabril de 1958y actualmentguegaenla Liga
Primera Divisién de Guatemala. Disputa sus partidos como local en el Estadio Marquesa de la
Ensenada que tiene una capacidad para 11 000 espectadores y se encuentra ubicado en el
municipiode San Marcos, siendo uno de éstadios mas embleméticos de Guatemala. Sus
maximos logros son haber sido subcampeén de liga nacional en dos oportunidades en los
TorneoClausura d2006y 2007respectivamenteintercerlugarenla Copalnterclubedela
UNCAF, subcampeodn de la primera division Geatemalaapertura2019, Campedn de la
primeradivision de Guatemalapertura2021.

Orografia

El municipio de San Marcos presenta un relieve muy accidentado, debido a que esta ubicado en la
Sierra Madre de Guatemala, knzona volcénica del extremo occidental del pais. Una parte de agua
(linea de cumbres que divide a dos o mas cuencas hidrograficas) que va desde la cima del volcan
Tajumulco (4,220 mts. sobre el nivel del mar) hasta el extremo suratiekE|l Bojonal (1,400 mts.
sobre el nivel del mar) atraviesa el cerro Serchil (3,166 mts. sobre el nivel del mar) y un bosque
municipal.

Clima

El clima delmunicipioes templado, con una temperatura promedio de 12.40 centigrados; oscila entre

unamaximade 19.0Ccentigrados y unainimade 5.70 centigradoBlna precipitacion pluvial d@,138

milimetros, 118 dias de lluvia, entre los meses de nyayoviembre; humedad relativa medigl 83%.

18



Faunay flora

Respecto a la fauna, existen diversas espdeiesimales domésticos y silvestres, entre las cuales se
mencionan: equino, bovino, caprino, canino, porcino, ovino, patos, gallinas, chompipes, pavo de cacho,
guachocos, codorniz, palomas, quetzal, perros, gatos, gatos de monte, tigrillos, ardillahesnapa
armadillos, comadrejas, micoleones, coyotes, zorros, tuzas, pizotes, tecolotes, tacuazines, gavilanes y
zanates.

La flora es diversa y se pueden mencionar las siguientes: pino, ciprés, ciprés romano, canaque, aliso,

encino,cerezoaguacatepino blancoy colorado roble, pinabetegucaliptonormaly plateado.

Division politica y administrativa

El municipiode SanMarcosposeeunaciudad,unacoloniaresidencial dieciséisaldes.

Tabla3 Division politica y administrativa

Zona urbana |Listado

Ciudad Ciudadde SanMarcos,la cual estalivididaenochocantones
SanFrancisco

Santo Domingo

San Nicolas

San Ramoén

Santa Isabel

San Antonio
SantaRosalia
Guadalupe

Colonia ColoniaJustoRufino Barrios
Aldeas )/AguaCalienteGrande
Barranca deGalvez
El Bojonal

El Canaque

El Recreo

El Rincon

El Rodeo

La Federacién

Ixtajel

LasLagunas
SanJosé.aslslas
San Sebastia8erchil
San Rafael Soche
Caxaque
Santd_ucia Ixcamal
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Politica

En el afio 1994, ehunicipiocontaba con 44 centros poblados, distribuidos de la siguiente
manera: una ciudad que es la cabecera municipald&6s, 17 caserios, 8 cantones, un paraje
y una colonia. En el afio 2002, 44 centros poblados idexd& de la siguiente manera: una
ciudad que es la cabecera municipalatb&as, 18 caserios, 8 cantones y una colonia. Bfiel
2009, 56 centros poblados, distribuidos de la siguiente manera: una ciudad quedbesdsa
municipal, que a la vez se subidie en 8 cantones y una colonia,dléea que sesubdividen
en23 caserios cantoney unparaje.
Administracién

Integrada por la Corporacién Municipal, Alcaldias Auxiliares, Consejos Comunitarios de
Desarrollog COCODE),Consejaviunicipal deDesarrollol COMUDE)y comisionesletrabajo,
con base en lo promulgado en el Cédigo Municipal Decreto Nume20d22 delCongresale

la Republicade Guatemala.

La Corporacion Municipal es electa cada cuatro afos, en forma popular mediante sufragio
universal, de acudo a la Ley Electoral y de Partidos Politicos. Esta integrada por: alcalde
municipal, sindicos, concejales, secretario y las comisiones de cultura, turismo, proteccion del
medio ambiente, urbanismo, desarrollo urbano y rural, transporte, deporte, asustos

juridicos,agriculturaganaderiaalimentaciény encargadodelafincafi Mont el i mar o .

En forma alterna, funcionan los Consejos Comunitarios de Desarrollo COCODE, integrado
pormiembrosdela comunidadnteresadosnpromovery llevaracabopoliticasparticipativas.
Se reunen para identificar y priorizar los proyectos, planes y prograrhasefeio local, con
base en la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Déknetero 112002 del
Congreso de la Republica de Guatemala. Emuglidpio existe un totatle 24 COCODES, los
cuales tienen poca participacion en el gobierno municipal y capadalgdstionde obra

publicapor surecienteformacion.
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El gobierno de losmunicipics esta a cargo de un Concejo Municipal, miemuesel cddigo
municipal, ley ordinaria que contiene disposiciones que se aplican a todosinaspics,
establece que «el Concejo Municipal es el érgano colegiado superior de deliberacion y de
decisi-n de | os asunt os muircunsciippié ldeels cajeéela vy
municipal»; el articulo 33 del mencionadocddigo estableceque «le correspondecon

exclusividadal concejomunicipalel ejerciciodel gobiernodel municipio».

Tabla4 Principales leyes que se rigenalinicipio de San Marcos

Principaledeyesqueserige elmunicipiode SanMarcos

No. |Ley Descripcion

1 [Constitucidbn Politica de [Tieneunaregulaciorlegal especificpara losmunicipios enlos articulos 252l 262.
Republicade Guatemala

2 Ley Electoral y de PartidoiLeyde caracterconstitucional aplicablalos municipios enel temadela conformacio
Politicos desusautoridadeglectas.

3  |CAdigo Municipal Decreto 122002 delCongreso de la Republicke Guatemalaliene la categoria de
ordinaria y contiene preceptos generales aplicables a todowmifgsipios, e inclusiv,
contiengegislacion referentala creacion ddos municipics.

4 Leydeservicio municipal Decreto 187 del Congreso de Republica de Guatemala. Regula las relaciones
la municipalidad y los servidores publicos en materia laboral. Tiene sU
constitucional eel articulo 262 déa constitucion querdenaa emision dda misma.

5 Ley general delescentralizacidDecreto 14-2002 del Congresode la Republicade Guatemala.Regula el debe
constitucional del Estado, y por ende delnicipio, de promover y aplicar
descentralizaciég desconcentraciéecondmicay administrativa.
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Recursos naturales

Los recursos naturales pueden ser edaficos, hidroldgicos y forestales. Los edéaficos son un
conjunto de materia organica e inorganica de la superficie terrestre capaz de sostener la vida
vegetal Los hidrolégicosconllevanosrios.Losforestalesompuestgorlosbosques.

Hidrografia

Dentro de la hidrografia dehunicipiode San Marcos se encuentran los siguientes rios: El
Cabuz, el cual es uno de los principales rdahicipio, nace en laldeael Recreo y en su
recorrido se forma como rio por medio de las micro cuencas aleldaCanaque; los rios
Hierbamoray Trojas,loscualegecorrerasaldea CanaqueBarrancade Galvezy El Rodeo.

El Apadero recorre laldeaBarranca de Galvesin embago, al atravesar laldeael
Bojonal, es conocido como El Apadero Ixpil. Existen otros rios como La Joya que cruza las
aldes, El Rincon y Caxaque, el rio Canoa de Piedra que pasa @lde&Ban Sebastian, los
riosChicas,Berraly Petzquerecorrena aldeade SanJosédaslslas.

De los riachuelos se pueden mencionar los siguientes: Chinal, La Fuente Viva, Majaquez,
La Cueva y El Chorro, que atraviesaal@eaBarranca de Galvez. El arroyo conocido como
Sandrogenla aldeaAguaCaliente, eharroyoSerchl, enla aldeaSanAntonio Serchil.Existen
tres riachuelos sin nombre que desembocan en el rio Palatza, deddealla Federaciomnge
los cualesunodesaparecenépocadeveranoy unomasenla aldeaEl Rincon.

Se encuentraralgunosnacimientosde agua entrdos cualesse puedenmencionar.Santa
Lucialxcamal @ldeaSanta Lucia Ixcamal); nacimiento Cerro Chil, denominado la Cadena
(aldeaSerchil); San José Ojo de Agua, Agua escondittleéSanta Lucia Ixcamal); Capitan
(aldeaSanAntonio Serchil).

Bosques

El municipiode SanMarcostiene4,117.68manzanasle areaboscosy 1,843.24manzanas
déérea para reforestar. Los bosques estan compuestos principalmente por especies de coniferas
(ciprés, pino blanco y colorado) y especies de hoja ancha coailiscl el encino, roble y

madron.
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Actualmente el Instituto Nacional de Bosques INAB, tiene incentivos para el manejo de
bosquestalescomo:el programaleincentivonacionaldeparticipacionPINPEP)y Programas
de Incentivos ForestaldRINFOR), los cuales sancentivos pormedio de pagen efectivo
queel Estadmtorgaalos propietariogdetierrasconvocacionforestal.

Suelos

La clasificaciénde reconocimientde suelos segdiCharles Simmons'se presentde la
siguientemanera:

GRUPO I: suelos de las montafias volcéanicas; GRUPO II: suelos de la altiplanicie central;
GRUPO llI: suelos del declive del pacifico, GRUPO 1V: suelos del litoral del pacifico y
GRUPOV: claseaniscelaneadeterreno.

Los suelos en los Grupos I, 111 Y INan sido divididos en subgrupos segun la profundidad
del suelo, la clase de material madre, el relieve y el drenaje, son factores importantes. En el
Grupo Il estan:A. Suelos profundos sobre materiales volcani@rs,relieve inclinado a
escarpadd. Suels profundossobrematerialevolcanicosP. Suelogprofundosidesarrollados
sobre roca y E. Suelos poco profundos desarrollados sobre rocagidpasstan A. Suelos
biendrenadosdetexturapesadaB. Suelognal drenados, dexturapesadyy

C.Suelosarenosos.

Lossuelosnel municipiode SanMarcos,sedanenla siguienteclasificacion:

GRUPO II. A. Se describe como suelos profundos sobre materiales volcénicos, con el suelo
superficialde color caféoscuro texturafrancoarcillosoy francoarenosofino, conunespesor
aproximado de un metro y drenaje interno; tal es el caso éédkes: El Recreo, El Rincén,
LasLagunasy La FederacionEn el casodealgunasaldea talescomo: SanJosédaslslas,que
tienen una estructura de conservacion de suelos, asi catue#tl Rodeo, sus suelos son
cultivables, per@resentamroblemagie erosiondebidoal pastoreo.

GRUPO II. D.En estegrupo se catalogan los suelos cdaxturaarcillosa, rocosaien
marcadatopografia con pendiente fuerte; tal es el caso deltkess Barranca de Galvez,
CanaqueSanSebastian yanAntonio Serchil.

GRUPO IV: presentatextura arenosasarcillosay tierra negra,en bloquesy angulares
medianos moderadamente desarrollados;aesistencia suave, la retencion de humedad de
estossuelosesalta, debidoa sualto contenidodearcilla, drenajenormal,erosionegor épocas

de lluvia; tal es el caso de lakleas San Rafael Soche, Caxaque, El Bojonal, Santa Lucia
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Tabla5 Poblacion

Poblacion47,063 habitantes

Personas

indice de masculinidad 89.72
Edadpromedio 28.06
indicededependencia 61.40
IAfios promediode estudio 8.14
Alfabetismo 89.21

Viviendasy hogares

\Viviendasparticulares 12,947

Total,dehogares 10,056

Promediade personagothogar |4.68

Porcentajale jefasde hogar 25.68

Servicios basicosy su infraestructura
Se analizan los servicios basicos e infraestructura que propicia el bienestar y desarrollo de
los habitantes dainunicipio, proporcionados por entidades estatales y privadas. La existencia
delos mismos, no garantizan que estos sean eficientes para mantener los niveles de salubridad,
educaciory medioambientequerequierala comunidad.

Energia eléctrica
El serviciodeenergia eléctricasprestadgorla Empresa Eléctricenunicipalde SanMarcos

- EEMSM-y la empresa Distribuidora de Electricidad de Occidente,-PEOCSA-. Es
importante mencionar que en dddeaEl Rodeo se realizaron estudios para poder generar
energiaedlica,peroel proyectono fueimplementado.

En el afio de 1994 de las 4,718 viviendas que habia, 3,411 (72%) disponian de energia
eléctrica. No contaban con este servicio 1,307 (28%); la coaeitirservicio de energia
eléctrica para ehnunicipioen el afio 2007 de las 6,542 viviendas que estan registradas, se le
presta el servicio a 6,363 que equivale al 97%, considerandose una cobertura muy buena; 179
viviendas utilizan otros sistemas para ahwmanse como: paneles solares, candelas de petrdleo
(Gas).
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Aguapotable

Delasl6aldeadel municipioy cabecera municipatolamenteincodelascomunidadey
elarea urbana, cuentan con sistemas de agua potable, un servicio prestadirppreka
municipal de Agua Potable, empresa quantiene un control a través de un sistema de
cloracién. Las restantes 11 comunidades cuentan con servicio de agua entubada, no utilizan
ninguntipo de purificacionmasqueel tradicional(hervir el agua).

Todos los sistemas son captados por medio de pozos y hacimientos, por lo general las fuentes
se localizan en areas boscosas; los pozos se situan en: la 14 avenida "A" zona cinco, plazuela

barrios 15 avenidazona cinco, aldea Caxaquelado norte INMO, nacimentosen aldea

Ixcamal, los Arcosy la CadenaEl agua producidaor los pozos y nacimientos es almacenada
en los tanques de red baja, San Francisco Soche, red media Caxaque, red alta Gaoqapie y
La Asuncion parau posteriodistribucion.

Se cuentaon seis equipos de cloracion instalados en los pozos y tanques que utilizan gas
cloro, el racionamiento se realiza en base a horarios establecidos del servicio o depende de
problemasjuegenerenos equiposde bombeo.

Educacion

La educacion constituye Uactor importante en el crecimiento y desarrollo econémico y
socialdela poblaciondisminuyeel nivel depobrezaal proporcionarlemejorconocimientoy
mejor capacidad laboral. El nivel de educacion de la poblacion es bajo, la mayor parte de las
familias viven en situacion de pobreza, situacion por la cual no permite cubrir las necesidades
de educacionprincipalmentesn elarearural.

Numerodeescuelaglepreprimaria: Enotal 54 establecimientog7 estataley 7 privados.
Numerodeescuelasle primaria:Entotal 55 establecimientogl6 estataley 9 privados.

Numerode escuelasle basico:En total31 establecimientog,0 estatales4 por cooperativa
y17 privados.

Salud

Segun la estructura del Ministerio de Salud Publica, a dimghrtamental funciona la Direccion
del Area de Saludcomo unentecoordinadorde las actividadeselacionadason laprevenciony
erradicacion de enfermedades; a través de las unidades aplicativas como: un Hospital Nacior
Hospital del IGSS, un Centde Salud, Hospitales Privados, Clinicas médicas, Cruz Roja, Farmacias

contandaonel apoyo de los Bomberos Voluntarios paulriremergencias y el trasladepacientes.
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Ademaés, eimunicipiocuenta con puestos de salud eraldea: Barranca de Galve3an Sebastian,
SanAntonio Serchil,La Montafia, EBojonaly SanJoséaslslas.

Drenajesy alcantarillados

El sistema de drenaje fue introducido en 1975, ampliandose en 1980. Actualmente beneficia
a2,973 viviendas. Las aguasservidasy pluviales son evacuadasa travésde un drenaje
combinadoa excepcidrdelos centrogpobladoondeseintrodujo el servicioultimamenteen
lasaldea de San Rafael Soche, El Recreo, Cantén San Antonio y las Lagunas, en donde el
sistemaesexclusivoparalasaguasservidas.

El costo de conexion del servicio de drenaje es de Q. 2,005 y no se tiene una tarifa para pagar
el servicio mensual mente. En el area rural, el 81% de las viviendas cuenta con letrinas
instaladas por varias organizaciones que apoyan al desaebftanicipio el 17% disponen
deserviciosanitarioy el 2% no cuentaconesteservicio.

Sistemaderecolecciény tratamiento debasura.

La municipalidad presta el servicio a través de un tren de aseo que recolecta la basura de un
gransectordel &areaurbanasin coberturgparael arearural, quecirculaunavezala semanan
cadazona;el valorde este servicio es de Qm&nsual por vivienda. Eervicioestaclasificado
en: Domiciliar, Comercial (subclasificado con los incisos de "A al "Bdjegoriaespecial
(hospitaleslaboratorios, etcy lugaregpublicos(mercadosparques).

Infraestructura productiva
Permite desarrollar diferentes actividades necesarias para la produccién de bienes y servicios

quedeterminarel gradodedesarrolloecondmicadeunacomunidad.

Sistemavial

Segunel trabajode camporealizadoen las 16aldea del municipio, 13 aldea poseen
carreteras transitables en todo el afio.dldea de Barrancde Galvez, Canaque y Bbjonal,
en época de invierno se torrdificiles de transitar, ya que las vias de accesosgrangostas
y de topografia quebrada; a pesar de estar empedrados, por ser area meofafiesgunos

derrumbe&ntemporadalelluvia.
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Transporte
El municipiocuentaconserviciodetransportairbano,quecubrelascabeceramunicipales

deSan Pedro SacatepéquesSsn Marcos. El transporte extraurbano consistbuses que
recorrerel altiplano,la zonacosteramarquensg la ciudadcapital.En el interiordel municipio
circula un total de 34 buses, que recorren la rutandeicipiode San Pedr8acatepéque
Hospital Nacionalde SanMarcos;ademasalgunosde ellos cubrenrutasa lasaldea Agua
Caliente LasLagunasEl Recreo SanRafaelSochey el municipiode Esquipulag?aloGordo.

El costo del transporte en los buses urbanos es de dos quetzales con cincuenta centavos por
personakEl costodel serviciodetaxisesde cuatroa cincoquetzalegor persona.

Beneficiosy silos
Los habitantes dehunicipiono cuentan con ningun tipo de beneficio; en el casco urbano

algunos habitantes utilizan el silo para almacenar sus productos,adthel@securren a otras
formas de almacenaje rudimentario como el "tapanco” (es una division, entre el techo y las
vigasde la casapor mediodetablas)y cajonesde madera.

Organizaciénsocialy productiva
Tienencomoobijetivo contribuir al desarrollode lascomunidadey mejorarla calidadde

vidadela poblacion;dentrode estassedescriberassiguientes:
Tipos deorganizaciéon socialComités
Grupo organizado de personas que se unen para buscar solucion a necesidades especificas
dela comunidaden materiadedesarrollo social:
Tipos de organizacionproductiva
La organizacién productiva en el area ruréd éecha no ha tenido el desempefio deseado,
estarganizacionesonstituyerla baseparael desarrollantegralde unacomunidad.
GenesisEmpresarial: Institucion que se encargade otorgar pequefioscréditos a los
agricultores. Cooperativa 10 de abril:daoperativa 10 de abril, su funcion principal es apoyar
directamenteal desarrollo agricola, artesanaly comercial de la poblacion a través del
otorgamiento de créditos a los asociados, &itfiin de lucro. Intervida: organizacion no
gubernamental que sea@rga de ayudar principalmente a las escuelas del area rural de San

Marcos.

27



Entidadesde apoyo

Institucioneggubernamentalesno gubernamentalegtegradagparaprestarapoyoa

lapoblaciénencoordinaciorconla municipalidad Entreellaslassiguientes:
Del estado

Sonlasentidadeslel gobiernocentralestablecidaparabrindarapoyoa lascomunidades,
comopartedela descentralizaciégubernamental. Entedlaslassiguientes:

CoordinadoraDepartamentaparala Reduccionde Desastrescoordinay organizaa la
poblacion en general ante cualquier eventualidad de desastre. Se organizan a través de las
diferentes entidadescomo gobernaciéndepartamentalBomberos Voluntarios, Caminos,
PoliciaNacional Civil, entretros, corcoberturgparaareaurbanay rural.

Secretaria de Asuntos Agrarios: resolucion de conflictos agrarios, posicion de tierras cuando
existen usurpaciones e invasiones. Es un ente mediador, conciliador y negociador entre las
partesen conflicto.

Secretariade SeguridadAlimentariay Nutricional: ente responsablede la coordinacion
operativanacionak internacionay de laarticulaciondelos programag proyectosde lasdistintas
institucionemacionale® internacionalesinculadasconla seguridadalimentariay nutricionaldel pais.
Concoberturgparael areaurbanay rural.

Ministerio de Ambientey RecursosNaturales:Proteccion,conservacionrestauraciory
mejoramiento del medio ambiente, educacion ambiental, monitoreo ambiental y fiscalizacion.
Concoberturgparael areaurbanay rural.

Direccion General de Caminos: proporciona mantenimiento a los caminos que se encuentran
en malas condiciones; acude a emergencias ocasionadas por deslaves en las areas aledafias al
municipio.

Juzgado de Paz: Institucion estajaé se encarga de impartir justicia y resolver casos en
Juzgados como: Juzgado de paz de primera y segunda instancia, Juzgado de familia, Juzgado
deprimerainstancigoenalnarcoactividad, Juzgadi® sentencipenal, narcoactividaddgelitos
contra elambiente y emision de antecedentes penales. Con cobertura en el argarurbbna

Organizacionesogubernamentales

Entidades sin fines de lucro, que buscan impulsar el desarroffuud@ipio. Entre ellasas
siguientes: Asociacion Raiz: proporcionaréditos para vivienda, agricola y pequefos

productoresConcoberturgparael areaurbanay rural.
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Cruz Roja Guatemalteca: organizacion que se encarga de brindar apoyo a la poblacion por
medio de programascomo Brigada Escolar (educaciéna nifios en primeros auxilios),
Guardianes de la salud, prevencion de mortalidad y morbilidad. Con cobertura enddamaa
y rural.

Casa DiocesanaPastoral Social: promueve diferentes proyectos en areadudacion,
maternidad infantil, derechos humanos, satuttura, migracionapoya a las comunidadess
necesitadadel municipio.

Institucionesmunicipales

Entidades creadas a nivel municipal, con el objetivo de impulsar el desarrollo local. Entre ellas las
siguientes:

Instituto de Fomento Municipadtesarrollo de infraestructura de agua potable y saneamiento y apoyo
financiero a las municipalidades. Apoyo a diversos proyectos que beneficien a los habitantes del area
urbanay ruraldemunicipio.

Consejo Municipal de DesarroidCOMUDE: esta integradoor el alcalde municipal quien
lo coordina,dossindicostitularesy un suplente cinco concejalegitularesy un suplenteque

determinda corporaciormunicipal.

Energia Eléctrica Municipal de San Marcos: brimdi&ervicio de energia eléctrica a la
poblacion del municipio.

Policia Municipal: entre sus funciones se encuentra brindar seguridad a la poblacion y
regulael transito.

Oficina Municipal de la Mujer: se encarga de fomentar el crecimiento y desarrollo de la
mujeren elmunicipio. Esto se logra avés de organizar, capacitar y apoyar a las mujeres, para

guesedesenvuelvaenlasactividadesjuedeseen.
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Flujo comercial y financiero

Se refiere al movimiento de compras y ventas de productos que se comercializan dentro y
fuera del teiitorio municipal, en el interior o exteridel pais, asi también comprasm&imos,
materias primas, bienes de capital y otros, utilizados en la produccion. Adenmrégydaas
provenientesdel extranjeroy de otros departamentoglel territorio nacional, forman el
componentdinanciero deimunicipio.

Existe estrecha relacion comercial comehicipiode San Pedro Sacatepéquez, debido a la
cercania. Ademas, con losunicipics de Tejutla, Tajumulco, Esquipulas Palo Gordo, San
Rafael Pie de la Cuesta y Ma#dan. Ademas, con los departamentos de Quetzaltenango,
SuchitepéqueZiiudadCapitaly enel extranjeroconel estadanexicanade Chiapas.

El flujo comercial hacia el interior delunicipio, comprende productos pecuarios como el
ganadobovino, productosartesanales/ granos béasicos(maiz blanco, conocido por los
habitantes demunicipio como maiz de la costa) proveniente de la boca costa. Ademas,
productos provenientesdel municipio de Malacatany Tecun Uman por el fendmeno

econdmicesocial decontrabandale productognexicanos.

Exportacioneslelmunicipio

Los principales productos de exportacion generados ernueicipioy que son enviados

hacianercadoslepartamentalesacionale® internacionalessedetallana continuacion:

Para otros municipios:
papa, de la aldea Santa
Lucia Ixcamal y San

Sebastian
Para México: aldeas El
Rodeo y San José Las
Islas, colifior, repolio, Para la Ciudad
brocoli; de San Sebastian: Capital:
papa. e San naam’ San “{pinabetes de la
Para Canada y Estados aldea Santa
Unidos: arveja china y Lucia Ixcamal.
dulce, de San José las
Islas.
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Inversion social

Las necesidades basicas aelnicipioson varias. Se observan avances significativos en el
area de infraestructura educativa, cada centro poblado cuenta por lo menos con un edificio
escolar (block o madera). No obstante, se determiné carenciaé&rea dé salud, agpatable,
aperturade carreterag turismo;estosiltimossonlos quemasrecursodinancierosseequiere
para su ejecucion. El trabajo de campo permitio identificar diferentes problemaessjdades
en los centros poblados dalnicipio, como requerimientos de inversiénmayorprioridad,
estosson:

Programasle saneamientambiental

Implementar programas cuyo objetivo sea la disminucion de la contaminacion a traves de la
prevencion en el deterioro del entorno ambiental emuhicipio y la proteccion de los
nacimientos de agua; que incluya el control y tratamiento adecuado de la basura, aguas negras
y servidas, evitando la proliferacion de basureros clandestinos. Es de suma importancia en el

areaurbanay entodaslasaldea del municipio

Infraestructura vial
Dentro de las necesidades se encuentra la pavimentacion o empedrado deatdbekan
Lagunas (Caserio Los Potrerillos), Ixtajel (Caserio Tierra Blanca) y El Bojonal (Caserio el
Dominante), sefalizacién vial eddeaSan Rafael Soche, por la carretera principal que pasa
por el lugary construcciorde pasogeatonalegporla trayectoriadela carretergrincipal R-12
que conduce a otrasunicipics y que atraviesa BEdeaSan Sebastian, San Antonio Serchil y
Santal.ucia Ixcamal.
Infraestructura educativa
La construccion de aulas escolares es necesaria alddas, San Sebastian (Cantén
Llano La Guardia), Canaque, Santa Lucia Ixcamal. Ademas, alddalLas Lagunas,
Santa Lucia Ixcamal y Agua Caliente,resesario la construccion de cocinas escolares,
para que los estudiantes tengan un lugar digno donde el comité de padres dedadalia
cocinarlarefaccion escolar.
Serviciosbasicos
En lasaldea Barranca de Galvez, Canaque, San José Las lIslas, kt§mhta Lucia
Ixcamales necesario el servicio de agua potable; actualmente la poblacion obtiene este servicio

através de agua entubada, pozos o cisternas subterraneas, abastecidas con agua de lluvia, como
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el caso de laldealxtajel. Ademas, la constcaion de centros de salud en &édea Canaque,
Barranca de Galvez, Santa Lucia Ixcamal, La Federacidon, Caxaque, El Bojonal, El Rincon,
AguacCaliente SanSebastianE| Rodeo, ERecreoy SanRafaelSoche.

Muro decontenciondeladerasy barrancos

Por elpeligro que representa actualmente las condiciones de las carreteras, es necesario la
construccion de un muro de contencion esld@aSanta Lucia Ixcamal a ubicarse acmstado
de la escuela. Ademas, en la carretera que condugdde il Rodeo a laldeaCanaque.

Construcciondesistemamini T riego

Debido al acceso a nacimientos de agua en los alrededoresldea@anaque y Barranca
deGalvez; los habitantes del lugar desean sembrar en épocas de verano o después de la época

ddluvia.
Capacitaciontécnica

Asistencia técnica agricola para mejorar la producciéon, es necesarioadelas Agua
Caliente LasLagunasSanSebastiafiCanténLlano La Guardia) SanRafaelSoche Canaque,
San Antonio Serchil, EI Rodeo, San José Las Islas,aBearde Galvez, LaFederacion,
Caxaque, EBojonal,El Rincon,Ixtajel, SantaLucia Ixcamal yEI Recreo

Produccion del municipio

En elmunicipiose determind que la actividad productiva generadora de ingresos, trabajo y
mediosde subsistencigesla agricultura,actividad desarrolladgoor la mayoriade la poblacion.

Cultivos que seproducen

Los principales productos cultivados emalnicipioson: maiz, papa, frijol y haba, pero en
menorescala.

Produccion de papa: derivado a que el 36% dmldacion que se dedi@la actividad
agricola, el 10% cultiva papa, principalmente como otra alternativa de fuente de ingresos y en
segundanstancigparael autoconsumd.osagricultoreslel municipio, prefierenla produccion
dela variedaddela papaconocida com&oman,por su formatamarioy textura.

Loman: "Es una variedad que se adapta bien a altitudes de 1,700 a 2,500 msnm, la planta

alcanza alturas de 0.60 a 0.70 mts, con tallos erectos que al madurarse tomanrabtrabito
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2.2.Plan generald e la etapadiagnosticade la comunidad

2.2.1. Parte informativa
Institucion: Universidadde SanCarlosde Guatemala,

CentroUniversitariode SanMarcos.

Carrera: LicenciatureenPedagogig Cienciagdela Educacion.
Epesista: PEM. Merlyn AlejandralLépezLépez

Etapas: Plan de la etapa diagnostica de la comunidad
Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 0l deagostode2023al 30 de mayodel 2024.

SupervisorAsesor: PhD. Rufino OrlandoGuzméan
2.22. Presentacion

La etapa diagnostica es la primera que se realiza gjerelcio profesionasupervisado,
segurel normativodela Universidadde SanCarlosde Guatemalagdel CentroUniversitariode
San Marcos CUSAMEN esta etapa se estudia y conoce la comunideavés de un diagnostico
que se realiza para que el estudiante se valla familiarizando y conociendo la comunidad al
mismotiempopuedadetectatasnecesidadesxistente®nla comunidacenmateriaeducativa.
También aqui se conoce la historia de la codanhi habitantes, comunidad educativa y todas

lasinstitucionegqueexistenenla sedeel ejercicioprofesional supervisado

Para la realizacion de esta etapa es necesario organizar actividades para obtener informacion
veridica e importante que ayudeestudianteepesista a conocer la comunidad. Se utilizan
varias herramientas de recoleccién de datos como consulta a diferentes instituciones, guias de
entrevista, visitas a personas de la comunidad. Es un trabajo de investigacion que proporciona
informacian relacionada con la ubicacion de la comunidad, vias de acceso, poblacion en general,
serviciosbasicoxonquecuentda comunidadetcétera. Analisisdela problematicaEsla fase
del proceso que permite conocer y evaluar la problematica que afrguhbld&ion en todos los
aspectosiel desarrollo talescomo: educacionsaludy medioambiente;economia;organizacion

y participaciéoncomunitariay seguridactiudadana
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2.2 3. Justificacion

Se elabor6 el diagnéstico participativo territoriah el cual se consideraron aspectos
importantes, tales comadistoria de la comunidad, aspectos demograficos, organizacion
politicay administrativayivienda, geografidlora, fauna,educaciénsalud, culturatransporte,
presencianstitucional,mediosdecomunicacioninfraestructurdoasicagtc.

Dentro de las técnicas e instrumentos utilizados para la elaboracién de dicho diagndstico, se
encuentra la investigacion documental y de campo. La investigacion documental se realiza a
travésdela consultade fuentesescritasexistentegndiferentesnstitucionesa nivel municipal
y departamentaReconocimientalel areageograficalimites,caminosdistanciasetc.

Realizadgor mediodevisitas.Entrevistas autoridade$ocalesy personableinstituciones
para recopilar informacion sobre datos de la poblacion. Revision de documentacion
bibliograficapararecopilarinformacionsobreantecedentdsistoricosdela comunidadVisitas
domiciliarias a ancianos del lugar. Guias de entrevistas dirigidascartasitarios. Analisis,
interpretaciondelainformacion.Redacciorfinal delinforme
2.2.4.0bjetivos generales

1 Realizara etapadiagnosticagconapoyodelasherramientasecesarias

1 Investigar el municipio y comunidad sede EPS. Para familiarizarse la®autoridadesy

habitantes
Objetivos especificos

1 Establecerla probleméaticaexistentede la comunidadeducativatomando en

cuentasuscausay efectos, paralanteamlternativagie solucion.

1 Contarconunaherramientasencillay practica,que planteeaccionesconcretagara

lograrel desarrolladela comunidadconla participacionde sushabitantes.
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2.2.5.Actividades

Tabla6 Actividad de la etapa de diagnéstica de la comunidad

No.
Actividad Lugary fechadeejecucién Responsable
01 Etapadiagnosticadela comunidad Sedede EPS aldeael Rincény municipiodgEpesista
San Marcosagostade2023.
02
Presentaciédeepesistala comunidadelaboraciérdeSedede EPS aldeael Rincén ymunicipiode
plangeneral SanMarcosagostade 2023. Coordinadora de
DIMNAJ
epesista
03 Elaboracién dguiasrecopilacion ddatos. Sedede EPS aldeael Rincony municipiodeEpesista
SarMarcosseptiembrele 2023.
Investigaciordecampo Septiembrele2023 Epesista
\Visitaahogares Septiembre2023 Epesista
Tabulacién, analisis e interpretacion de [Marzoy abril2023 Epesista
resultados
04 \Visita al institutobasicopor cooperativael Rincon  [Octubre2023 Epesista
05 SededeEPS,aldeael Rincdn ymunicipiodeEpesista
Elaboraciérdelinformedeetapadiagndstica SanMarcosseptiembrele 2023
06 Entregadelinforme USAC. CUSAM. Octubrede2023 Epesista

FUENTE: EPSaldeael Rincon,SanMarcos,2023
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2.2.6. Recursos

Humano: EpesistaAsesora,Coordinacionde la Carrera,ComunidadEducativa.

Fisicos: Instituto Basico porcooperativael Rincon.Financieros Aporte de Epesista,
Aporte por el Alcalde MunicipalAporte de comunidad educativa. material@artulina,
pliegos de papel de envolver, papel bond, tinta, camara, ganchos,libro de actas,
computadora, lapicero, marcadores, maskin tape, globos, lana, fotografias, sillas, epesista
normativo,planificacionewvasos, fotocopiagnpresiones, cafeter@tros.

2.2.7. Evaluacién

Las actividades contempladas en el plan detdpadiagnostica de la Comunidad estan
siendo evaluadas conforme se van ejecutando. Cada actividad realizada requiere ser evaluada
por el epesista para comparar los objetivos alcanzados en esta etgpaddil profesional
supervisadoAdemas, el asesor esta realizando una evaluacién al finalizar la presentacién de

cada una de las actividades previstas en el presente plan.

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn AlejandralL6pezL6pez. Dr. Rufino OrlandoGuzmandeLedn
Epesista SupeAsssor
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2.3. Recopilaciénde informaciéon de la comunidad
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
PLAN FIN DE SEMANA EXTENSION SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

DIAGNOSTICO DE LA COMUNIDAD
FECHA:

BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A FAMILIAS DE LA COMUNIDAD

ESTIMADO VECINO: la presenteencuestéienecomoobjetoobtenelinformacion
dela comunidad,las respuesta®btenidasserandestinadagara fines de estudioy
diagnésticodel Ejercicio Profesional Supervisado,por lo tanto, solicitamos muy
atentamente nos pueda proporcionar los datos que se solicitauales se utilizaran con
fineseducativosGracias.

1. INFORMACION GENERAL DE LA FAMILIA

1.1 Numero de integrantes que habitan la vivienda:
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1.2 Tipo de organizacionesque tiene la comunidad:
Auxiliatura; COCODE: Comité

Apoyo:___ Promotoreslesalud: __ Otros:

1.3 ¢ Qué instituciones apoyan a la comunidad y la benefician?

De

2. VIVIENDA
2.1. El lugar donde habita es:
Propia:_Alquilada: Prestada: _ Otra:

2.2. Cuanto mide aproximadamente el terrero o area asignadapara la vivienda:

2.3. Qué animales domésticoscria en su casa:

2.4. Animales de consumoque hay ensucasa:

2.5. Tipo de construccion:

Tododeconcreto:Concretaconlamina; Mitad block y mitad madera:

Solomadera: Informal:

2.6. Techo de su vivienda:

Terraza: lamina;

tejadebarro:; paja:

2.7. Ambientes de si vivienda:

Terraza: _lamina;

tejadebarro; paja:

2.8. Ambientes de si vivienda

Sala _ cocina comedor dormitorios garaje bafio

otros

2.9. Pisodelavivienda: Tierra; Cemento: ceramico
2.10. Tipos de servicios sanitarios:

LetrinaconFosaSéptica: letrinaCiega: _ lavable: NoExiste:

2.11.El servicio de aguaes:

e

Potable: Pozo: Nacimiento: Rio; Otro:
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2.12. ¢, Cuenta con energiaeléctrica?

Si No ¢ Porque?

2.13. ¢,Cudlesson los electrodomésticoscon que utilizan frecuentementeen su hogar?

2.14. Cuenta usted y sufamilia con medios de trasporte:
Si_ No

Vehiculos Moto bicicleta otros Comente:

3. EDUCACION:
3.1 ¢ Ensufamilia existenjévenesque dejaron de estudiar? Si:_No:

3.2 ¢ Quéfactores cree usted que influyen para que sus hijos no continden con
estudios superiore8

Geograficos: Economicos: Disponibilidaddetiempo: otros
3.3 ¢,Qué nivel educativo poseeusted en educacion?

PrePrimario Primario: Basico: Diversificado:
Superior:
3.4 ¢ Qué necesidadesducativas ha visto que existenen la comunidad?

3.5 ¢ Estariaen la disponibilidad de apoyar los cambioseducativosque se
presentenen comunidad?
Si___No ¢Porque?

4. TRABAJO/EMPLEO:

4.1. ¢ Cuantomtegranteslesufamilia trabajarfuera decasa?

4.2. ¢ Cualesla actividad laboral principal deustedy sufamilia?
Agricultura;_ Comercio: ____ Profesionales: Otros:__
4.3. ¢ Cual la fuente principal de ingresosen su familia?:
Trabajopropio;_ Remesas:  Trabajoasalariado: Otros
4.4. ¢ Tiene Familiares en otros paises?
Si___No_ ¢Cuantos?
4.5¢ Cuantapersonagnsu hogarecibenunsalario?

4.6.Ingresomensuabproximado;

4.7 Egresamensuabproximado:

4.8. ¢ Quéotras fuentesde ingresosexistenen sufamilia?:
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El tipo de Trabajo que tiene es:

Formal:_Informal: No tienetrabajo

4.9. Las Personasque trabajan en sufamilia cuentancon segurosocial:
Si_No

Porque

4.11El salarioquedevengacubrelasnecesidadesminimasensufamilia: Si No

Porque

5. SALUD:

5.1 ¢, Cudlesson las enfermedadesmas frecuentesen su familia?:

5.2 ¢ Cudl esla causaprincipal de enfermedadesen su

familia?

5.3 ¢, Cuandoseenferma a donde acude?

MedicoParticular: al Centrode Salud; HospitalNacional:
RemedioLaseros Otros

5.4 Clasifica usted la basura y desechossdlidos que segeneranen su vivienda:
SiNo ¢, Como?

5.5 Los alimentos que consumeen su familia en su mayoria son:

Enlatados Naturales otros

5.6 La alimentacionde sufamilia sebasaen:
Vegetales Carnes Frutas Pastas Granos:

Todoslos gruposdealimentacion otros:

5.7 ¢ Qué habitos higiénicos practica en su familia?:

Personales: Domésticos: Alimenticios: Otras

5.8 ¢, Quépropone ustedpara mejorar la alimentaciénde sufamilia y la Comunidad?
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5.9 En su familia, existe alguno capacitado en prestar primeros auxilios:
Si_No ¢ cuantos?

5.10 Existe en su familia nifios o adultos especiales:
Si_No ¢, Cuantos?:

5.11 Utiliza algn método de planificacion familiar:
Si_No ¢cual?

5.12 Le gustaria recibir informacion acercade la planificacion familiar:
Si No porque

5.13 Existe puestode salud en la comunidad:
Si No

6. PRODUCCION AGRICOLA

6.1 ¢ Qué Cantidad de tierra tiene para el cultivo adicional al terreno donde estasu
vivienda?

6.2 ¢ Qué Cultivos produce?
1. 2. 3.

6.3 ¢ Cuantosquintales de productos produce por cuerda?
1. 2. 3.

6.4 ¢ Considera que es escasa la produccion agricola en estos Ultimos afios?

Si No porque:

6.5 ¢, Qué sugiere para aumentar la productividad agricola de la comunidad?

6.6 ¢, COmoconsiderausted la utilidad de los cultivos?

Suficientes Insuficientes:
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6.7 ¢ Cualesel nivel devida quele brindan suscultivos?
Bajo Medio Alto

6.8 Destino de los cultivos:

Mercadedocal Mercadecexterior Consumaropio

6.9 Financiamiento para cultivar:
Propio ONG Crédito__ Cooperativa Otro

6.10 Deseariarecibir capacitacion para aprovechar mejor la tierra:
Si No

¢ Quéemassugiere?

6.11 ¢ Quéclasede arboleshay enlosbosquesde estacomunidad?

Maderables: No Maderables:

6.12 ¢ Quétipo de flores abundan en la comunidad?

6.13 ¢ Qué especiedde animalessalvajesse puedenencontrar enla comunidad?

6.14 ¢ Quétipo de plantas medicinalesse puedenhallar enestacomunidad?

7. CULTURA:

7.1 ¢ Quéreligion profesa?

8. COMERCIO:
8.1 ¢ Cuél esla principal fuente de comercio de estacomunidad?

Importacion(de donde)

Exportacion(a donde)

Local:

8.2 Las utilidades que generael comercio son:
Suficientes Insuficientes
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8.6.Mencionequéproblemagnfrentgparacomercializaisus

productos:

8.7 ¢ Quéaspectose necesitarparamejorarel comercioenla comunidad?

Capacitacion Capital Ambas otras

OBSERVACIONES:

GRACIAS POR SU FINA COLABORACION

i | DENSENADAT O0OS 0
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2.4.Tabulacién e interpretacion de resultados
Parala tabulacione interpretaciénde los resultadosobtenidosen la etapadiagnoésticase
utilizé el método estadisticqpara asi poder obtener porcentaje cualitativo guantitativo a
continuaciorsepresentan ecuacion dedlisis.
Ecuacionl Informacion general de la familia
1 Informacién general de la familiade aldea el Rincon

m Femenino
m Maculino

Abstencion

Interpretacion: las personas encuestadaaltieael Rincon, demunicipiode San Marcos,
ensu mayoria son del género masculino con un porcentaje de 51%, en edad@9d«6 en
total, 207 40= 36 en total, 40 60= 31 en total, 60 80 = 13 en total y 8D 100 = ninguno;
destacandgqueen su mayorisienenuntrabajoinformal y no estudianEn elgénerdemenino
resalta un porcentaje de 49%, en edades-d6 631 en total, 20 40 = 35 en total, 40 60 =
24 entotal, 607 80=12entotaly 807 100= ninguna;destacandgueen sumayoriatieneun
trabajoinformaly no estudian.

Ecuacidon2 Servicio de aguague se tiene por familia
2 El servicio de aguaque utilizan en aldea el Rincon es

4% 8% m Potable
10% \ m Pozo
Nacimiento
ERio
m Abstencio

Interpretacion: el agua potable debe ser limpia, insipida, inodora, incolora y libre de contaminantes,
como también apta para el consumo de las personas que sirve para beber agua, preparar alimentos,
higiene y fines domésticoss por ello que el 78% de las personasideael Rincon, demunicipiode
San Marcos, cuenta con servicio de agua potable; un 10% de la poblacion utiliza el sumiaigtia, de
a través de la construccion de sus propios pozos. Un 4% de la poblacion, cuenta con naeragrdao
desde hace variagios, haciendo uso del mismo, sin ninguna problematica que afecte sUrs8hd.
dela poblacionno contestala interrogante.
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Ecuacion3 Jovenes que dejaron de estudigpor familia
3 En las familias de aldea el Rincoexisten pvenes que dejarorde estudiar

uSj
mNo
Abstencion

Interpretacion: la educaciores unmedio que brinda oportunidades laboralespciales y
culturales para el desarrollo familiar y comunitario, por lo que el 60% de la poblacién, siendo
ensumayoriaadolescentegjovenes aurontindarestudiandatantoa nivel medioy superior;
migrando a la cabecera central del departamento de San Marcos. Mientrad 4f4eds la
poblacién tanto como nifios (as), adolescentes y jévenes, no tienen la oportendstadiiar,

a causa de problemas geogréaficos y disponibilidad de tiempo; resaltando mag/da
problematica de la educacion en la comunidad es la falta de economia. El 12%abtédnges,
no contest@ la interrogante.

Ecuacion4 Actividad laboral de lasfamilias de aldea el Rincon

4 Cual es la atividad laboral de usted y sufamilia

m Agricultura

m Comercio
Profesionales

m Otros

m Abstencién

Interpretacion: un 38% de la poblacion encuestadaattkeael Rincon, delmunicipio de
SanMarcos, se dedica al comercio, siendo estaagor fuente de ingreso, a través del negocio
propio tanto en su localidad, como en los mercados deulogcipics de San Marcos y San
Pedro Sacatepéquez. El 10% de los habitantes, se dedica a la agricultura del maiz y frijol, los
cuales les sirven paramsumo diario y sostenerse econdomicamente. Un 22% de la poblacion,
cuentaconun nivel superior Jaborandacomodocentestrabajadoremunicipalesjngenierosy
abogadosEl 26%delos habitantessededicaaotrotipo detrabajo,porlo queno mencionaron
enla encuestaEl 4% delaspersonasno contestaromla interrogante.
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Ecuacion5 Lugar al que acudelas familias de aldea el rincon cuando se enferman
5 Cuando se enferma a donde acude.

m Médico
particular
m Centro de salud

Hospital Nacional

H Remedio casero

m Abstencién

Interpretacion: las principalesenfermedadesjue se generan eamldeael Rincon, del
municipiode SanMarcosson:gripe,tosy problemasstomacalesnencionandauelascausas
dedichagnfermedades son: frio, cambio de clima, desmando y contaminacién alimenticia. El
16% ddos habitantes, acude al Centro de Salud, por la facilitad y el acceso de estdalesn la
El 26% de la poblacion que tiene lassibilidadesscondmicasvisita a un médico particular,
el 30% de los habitantes,acude rapidamenteal Hospital Nacional de la cabecerapara
diagnosticar y dar una cura de las enfermedades ya mencionadas. Mientras el 22% de la
poblacion, utilizan remedios caseramimo tésy purgantes. El 6% dés habitantes no
contestarom la interrogante.

Ecuacién6 Cultivos que se produceren aldea el Rincén
6 Que cultivos producen en aldea el rincon maiz, frijol, papa

m Suficiente
m Insuficiente

Abstencion

Interpretacion: cultivar es el proceso de preparacion del suelo y cuidado tanto de la plantacion como
la siembra, por ello, un 32% de la politatencuestada, considera que los cultivos son suficientes, tanto
en su hogar como en la localidad. El 20% de los habitantes, menciona que los cultivos son insuficientes
por la falta de capacitaciones, capital, abono, tierra y transporte; siendo la majemgtica, ehlquiler
y la falta de tierra, debido a que el lugar esta sobrepoblado y que, en afios anterioresaymbia
facilidad paracultivar. Un 48%de la poblaciérencuestadajo contestaa la interrogante.
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Ecuacion7 Propuesta para mejora de tradiciones y costumbres didea el Rincon
7 Que propone para mejorar lastradiciones y costumbres de la comunidad

m Continuar
practicandolo

m Inculcar en los
establecimientos

Diversidad
cultural

m Abstencién

Interpretacion: Guatemala es un pais altamente multilingte, multicultural y plurilingte, su
cultura reflejafuertes influencias mayas y espafolas, que han sido transmitidas de generacién
a generacion, por lo que el 64% de la poblacidmaldieael Rinconmunicipiode SarMarcos,
propone que se continue practicando las costumbres y tradiciones. El 22%hdetéoges,
recomienda que se inculque en los establecimientos educativos desde el prielgrre hasta
el nivel medio. El 10% de la poblacion, menciona la diversidad cultural, empecto
importanteque puedatrascendede generacioren generacionEl 4% de los habitantesno
contesta la interrogante.

Ecuacion8 Aspectos que se necesitan para mejorar el comercio aldea el Rincon
8 Aspectos gue se necesitan para mejorar el comercio en la comunidad

H Capacitacion
m Capital
Ambas

H Abstencién

Interpretacion: el comercio es una actividad con fines de lucro que consiste en el
intercambiade bienes o servicios entre un productor u ofertante y un consumidor o demandante,
por loque, el 15% de la poblacién encuestadaldeael Rincon, deimunicipiode San Marcqs
menciona que las capacitaciones, son necesarias para mejorar el comercio local, municipal y
departamental. El 50% de los habitantes, cree que la falta de capital, es el principganedio,
mejorar el comercio de la comunidad. El 32% de la poblaciomcioea que, tanto las
capacitacionesomoel capital, somecesariaparael desarrollodel comercidocal. Un3%de
los habitantesno contestaroa la interrogante.
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Tabla7 Némina de necesidades detectadas en forma descendente de intervencién pedagdgica, proyeccion

2.4.NOomina de necesidadegsletectadas en formadescendente déntervencion pedagogica,

proyeccibncomunitaria, y proyecto pedagdgico.

comunitaria, y proyecto pedagogico

No. Necesidaddeintervencion Necesidaddeintervencién| Necesidadleintervencion| Necesidaddeproyecto
pedagodgica administrativa proyecciércomunitaria comunitario
1 Entrega déitilesescolares No cuentaconmaterialde | Charlasajovenessobre No existematerial
limpieza emprendimiento audiovisual
2 Equipodecomputo Faltadeespacio Faltadetrendeaseo No cuentarconescritorios
administrativo parapersonagurdas
3 Charlasobrela higienepersonal Faltade Impresoras Faltadetiimulos Faltade equipode computo
Multifuncional
4 Mantasparacafionera Faltadecroquisdel Faltade charlassobre Faltadeiluminacionde
municipio temassociales aulas
5 Escritoriosparazurdos Falta de abastecimientiz Alfabetizacion Escritoriospara
materialdidactico computadoras

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos,2023
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CAPITULO 1II
ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA Y PROYECCION COMUNITARIA.
3.1. Plan generalde la etapade intervencion pedagogica.
3.1.1. Parte Informativa.

Institucion: Universidadde SanCarlosde Guatemala,

CentroUniversitariode SanMarcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciasdela Educacion.
Epesista: PEM. Merlyn AlejandralLépezLépez

Etapas: Plande la etapa de intervencion pedagogica
Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 01 deAgostode2023al 30 de mayodel 2024.

SupervisorAsesor: PhD. Rufino OrlandoGuzman

3.1.2Presentacion

La etapa denominada intervencion pedagogica tiene como propésito dentro del ejercicio
profesional supervisado,contribuir en el procesode los aprendizaje®n todas lasareas
pedagdgicas como, por ejemplo: Curriculumacional baseCNB, material didacticotécnicas
meétodos y documentos administrativos en el Instituto por Coopesdtieael Rincon, del
municipiode San Marcos, dapamento de San Marcos. Esperando alcanzar los propésitos y
metas trazadas en este proceso y con esto dar cumplimiento al mismo. Cada intervencion
educativa pasara por un proceso de planificacion, ejecucion y evaluacion, esta inteeagacion
aprobada yavalada por el asessupervisor del ejercicio profesional supervisado dresipo

estipuladgarael desarrollaelos procesosleensefianzaprendizaje.

Dentro del normativo d@jercicio profesional supervisa{lPS) se debe cumplir con varias
etapas nadeellas es laleintervenciorpedagogicguecomprendda planificaciony ejecucion
de actividades pedagdgica, administrativas, curriculares y extracurricularésaesairso del
Il bloque de la docencia directa de la sub &ieacias sociales fprmacionciudadanaetapa
enla cualsedesarrollaraninstitutopor cooperativeel Rincén, SarMarcoson los estudiantes
de primeradbasico Todas las actividades a desarrollallesearana cabaosegunel cronograma

establecido.
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3.1.3Justificacion

La etapadeintervencidérpedagogica@sunadelasfasesdel ejercicioprofesionakupervisado
gque esta establecido en el normativo el cual su finalidad es cwmplactividadesurriculares y
extracurriculares en un centro educativo de Inivedio con el Unico proposito d®rmar
académicamente y dar a conocer al estudiante epesista en el ambito educativatigaenbién
como propasito promover actividades académicas en beneficio de los estudiantes taintiém
detectar necesidades edinas que tenga éhstituto por cooperatival Rincon,municipiode
San Marcos, departamento de San Marcos, para poder gestionar tod@gipdags beneficio

detodala comunidadeducativa.

3.1.40bjetivo general
9 Coadyuvaren el procesoformativo de los estudiantesdel Instituto por
Cooperativaaldeael Rinconmunicipio de San Marcos, departamento de San
Marcos,
3.1.5 Objetivos egecificos

9 Planificar, ejecutar y evaluar actividades de aprendizaje eublaareaciencias

socialesy formacidnciudadanaonlos estudiantede primerobasio.

9 Contribuir con la formacién académicde los estudiantes debktablecimiento

educativo.

1 Fortalecerl usodetécnicagdeestudioincentivanda los estudiantea ser

protagonistagnsuproceso cognitivo.
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Actividades de Intervencion Pedagogica

Tabla8 Cronograma de intervencién pedagdgica

Actividades deintervencionPedagogicas
No. |Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Bienvenida de los Instituto por cooperativaell4 defebrerode2024 Director docente
nuevos ycelebraciéndel digrincon SanMarcos estudiates
del carifio. epesista
2 Celebraciordeldiadela marimba  |Instituto por cooperativeel20 defebrerode2024 Estudiantespesist
rincon, SanMarcos
3 Charlasobreel reciclajedela basura |Instituto por cooperativeel10 deabril de2024 Docentesestudiate
rincén, SanMarcos epesista
4 Celebraciérdeldiadela madre Instituto por cooperativeel09 demayo de2024 Director docente
rincén, SarMarcos estudiates
epesista
5 /Acto civico Instituto por cooperativel20 demayo de2024 Director docente
rincén, SarMarcos estudiates
epesista
FUENTES: EPS,aldeael Rincén,SanMarcos 2024
Actividades de Intervencion Administrativa
Tabla9 Cronograma de intervencién administrativa
Actividadesde intervenciénAdministrativas
No. Actividades Lugar Fecha Responsable
1 Insumodelimpiezaparala oficina Direccién municipal de la15 deagostode2023 Epesista
nifiez, adolescencia
juventudesie SanMarcos
2 Elaboraciondel mural para el 15 dgDireccion municipal de la26 deagostode2023 Epesista
septiembre nifiez,  adolescencia
juventudesie SanMarcos
3 Inscripciénde jovenesparaun tallerdgDireccion municipal de 1330 deagostode2023 Coordinadora de
emprendimiento nifiez,  adolescencia DIMNAJ
juventudesdle SanMarcos epsista
4 Limpiezadelosarchiverosy libreras |Instituto por cooperativa |06 defebrerode2024 Epesista
el Rincon, SaMarcos
5 Llenadode recibos de los |Instituto por cooperativa [11demarzode2024 Epesista
Estudiantes
6 Cubrir periodo ddectura el Rincon, SaMarcos Enero, febrero, marzo abrilEpesista
y mayo de2024

FUENTE: EPS,aldeael Rincon,SanMarcos 2024
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3.1.7.Recursos
Humanos Estudianteepesistaglirector,padresiefamilia. Auxiliatura 2022

Materiales: Pizarron, computadora,cafionera,impresora, fotocopiadora,boligrafos, textos,
computadoragscritorios papelbond.

Financieros Aporte de epesista.

3.1.8 Presupuestode actividades pedagodgicas

Tablal0 Presupuestactividades pedagdgicas

Etapa Intervencion Pedagdgica

No. Actividad Descripcién Total

1 Proyectopedagdgice Materialesy rRefaccion Q2,62100
2 Materialde apoyoparadocencialirecta |Folleto Q570.00
Total Q3,191.00

FUENTE: EPSaldeael Rincon,SanMarcos2024

3.1.9 Presupuestode actividades administrativas

Tablall Presupuestactividades administrativas

Etapa Administrativa
Actividad Descripcion Total
Materialesy refaccion
Proyectosaadministrativos Q1,098.75
Elaboraciérdeinforme Tintaparaimpresorgy papel bond  |Q100.00
Q1,198.75

FUENTE: EPS;aldeael Rincon,SanMarcos2024
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3.1.10Evaluacién

La evaluacion de las diferentes actividades de la etapa de intervencion pedagogica se esta
realizando de acuerdo a los procesos planteados en cuanto a la formacion de los estusianates en
especificos, tomando en cuenta la participacion de los padres de familia. Después de que cada
actividad concluye, se procede a realizar una critica constructiva para determinar si los objetivos

propuestos se estan alcanzando.

Aldeael Rincon,SanMarcosdel 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral. 6pezL 6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandeLeodn
Epesista SupeAsssor
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Plan especificdNo.01, i Bi e n vdelosinwkasy celebraciéndeldiadelc ar i fo. 0

1. Parte informativa

Institucién: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: Licenciaturaenpedagogiy cienciagdela educacion

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez

Etapa Intervenciérpedagdgica

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 14 defebrerode2024

Supervisorasesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Fomentar el desarrollo integral de los estudiantes mediatitedades complementarias al
curriculo, que promuevanhabilidadessociales,fisicas, y cognitivas en el instituto por
cooperativa eRincon,municipiode San Marcos, departamento de San Mail€osentar la
convivencia y el comparferismo entre los estudmy personal docente mediante actividades
lidicas y recreativas en leelebrenel Dia del Carifioy bienvenidade los nuevosLas
actividades seran supervisadas por el asagoervisor del ejercicio profesional supervisado,
junto con el personal educatiwdel instituto, para garantizar el éxito de la celebracion y el

cumplimientode los objetivosplanteados.

3. Justificacién

Celebrarel "diadel carifio” permitefortalecedasrelacionesnterpersonalesntremiembros
de la comunidad. Este dia se enfocaleaprecio y la gratitud, lo que contribuyaraambiente
mas positivo y colaborativo. Entrar a un nuevo entorno puede ser una expesteesantdn
eventodebienvenidaeducda ansiedadl proporcionaa losnuevos miembrasia oportunidad

para concer a sus compaferos y entender mejor el funcionamientwitdaadel grupo.
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4. Objetivo general

1 Involucrar a los docentesy estudiantesen la actividad formativa estableciendan
cambiodeactitud ymejorandcsusrelacionegpersonales

5. Objetivos especificos

1 Mejorar la actitud de los estudiantey provocarun cambioen su diario vivir,
proponiendaondicionegjuele permitanunamejorrelacion.

1 Crearaportepedagdgicoguemejorenla convivencia

6. Cronograma

Tablal2 Cronogramaienvenidade losnuevosy celebraciérdel diadelcarifio

Fecha Tema Actividades Participantes Recursos Responsable
14/02/24 |Dia del carifioyBienvenida Director docenteComputadora Epesista
bienvenidadelosoraciéon estudiantesspesistbocinamicréfono
nuevos Instrucciones des
juegosdesarrollade
la actividad
Evaluacionde la
actividad.

FUENTE: EPS,aldeael Rincon,SanMarcos2024

7. Recursos
a.Humanos

1 Directordelestablecimiento

1 Docentes

1 Estudiantes

1 Epesista

b) Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode instituciones
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Tablal3 Presupuestbienvenidade losnuevosy celebraciordel diadel carifio

No [Descripcion Cantidad PrecioUnitario Total
01 |Mural 1 20.00 Q17.00
03 |Corona 1 Q 10.00 Q 10.00
04 |Refaccion Donacion 0 0
TOTAL Q 2700

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2024

8. Evaluacion

La evaluaciénse realizaraal inicio, durantey después dda actividad, utilizando la
herramienta de la observacidra escala de rango, esta sirven al docente para determinar el
logro de los objetivos propuestospor el epesista,con la realizacionde las actividades

planificadas]ograndoal finalizarla actividad.

AldeaEl Rincon,SanMarcos.SanMarcos,febrero2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral. 6pezL 6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandeLeodn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracionl: Evidenciagh D 2de carifioy bienvenidade los nuevo®
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Plan especificoNo.02,fiCelebraciondeldiadelama r i mb a o

1. Parte informativa

Institucion: Universidadde SanCarlosde GuatemalaCentro
Universitariale SanMarcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaglela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez

Etapa Intervenciorpedagogica

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 20defebrerode2024

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

La celebraciéndel Dia de la marimba refuerzael orgullo y la apreciacionpor este
instrumento Unico, y promueve su preservacion y difusion entre las nuevas generaciones. La
marimbaesuninstrumentade percusiémuetieneun profundo significadaulturaly socialen
Guatemala. Es considerado el instrumento nacional y es muy popular en la musica folclérica
guatemalteca. La marimba tiene raices tanto africanas como indigenas, y su musiparés una
integral demuchas celebraciones y eventos en el pais para sentirnos identificados como
Guatemaltecog orgullososde contarconuninstrumentcautoctono.

3. Justificacion

Inculcar el patriotismo es una tarea importante para fortalecer el sentido de identidad y
pertenenia de los ciudadanos hacia su pais. En el contexto de Guatemala, el patriotismo se
puede promover de diversas maneras, aprovechando las celebraciones como La cealebracion
Dia de la Marimba en Guatemala fue establecida para reconocer y valorar laricigpdea
este instrumento en la cultura y la identidad del pais. La fecha del 20 de febrero gmeligio
coincidir con el Dia de Tecun Uman, creando una doble celebracion de la hetdturel
guatemalteca. Inculcar el patriotismo no es solo un esfeelzcativo, sino uneombinacion
de experiencias vivenciales, participacion comunitaria y apreciacion culturaekledrar y
promover la historia y la cultura de Guatemala, se puede inspirar a las geegescionesa

amary respetasu pais
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4.0bjetivo general

Promoveruelos estudiantesobrelosvalorespatriosy la importanciadela marimbaenla

culturaguatemalteca.

5. Objetivos especificos

a. Coordinaractoscivicos, culturalesy otrasactividadesen fechasimportantes
queresalterel patrimonionacional.
b. Involucrara la comunidaden la organizaciony celebraciénde eventos
culturalesgreandaun sentido depertenencig orgullo.
6.Cronograma
Tablal4 Cronograma Celebracion del dia de la marimba

Fecha Actividad Participantes Recursos Responsable
09/05/22 Elaboracion mural Epesistaestudiantes [Tijeras,papel lustre, |[Epesista
diadela marimba masquirteip y
foamy

FUENTE: EPS,aldeael Rincén,SanMarcos2024

7. Recursos

a.Humanos
1 Directordelestablecimiento
1 Padreslefamilia
i Estudiantey profesionalesnvitados
¢) Financieros

1 Aportede la epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8.  Presupuesto

Tablal5 Presupuestoetebracion del dia de la marimba

No  |Descripcién Cantidad Preciounitario Total

1 Papeldecraf 38 Q1.00 Q8.00

2 Hojasbond 50 Q0.14.00 Q7.00

3 Teeip ablecara 2 Q 15.00 Q 30.00
TOTAL Q45.00

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos2024

9.Evaluacion

Se realizard después de haber concluida la actividad, para determinar si los objetivos
propuestos se alcanzaron, estara a cargo del director del establecimiento y supervisor del EPS.

Enestaactividadsepuedentegraralosdocentey estudiantesinculcar elfervor patrio.

Aldea el Rincén, SanMarcos.SanMarcos,Mayo del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezlL 6pez. PhD. Rufino OrlandoGuzmandelLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién2 Evidencias Elaboracién Mural dia de la Marimba y Tecun Uman
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Plan especificoNo. 03, Charlasobreel Reciclajede la Basura

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaglela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezLépez

Etapa Intervenciorpedagdgica

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 10deabril de2024

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

El reciclaje es un proceso crucial para la gestion sostenible de residuos y la proteccion del
medio ambiente. Su importancia radica en multipgsectos que benefician tanto al planeta
como a las sociedadeshumanas.El reciclaje no solo es una préactica esencialpara la
sostenibilidad ambientakino también unaerramientapoderosaparala educacion y la

creaciondeunasociedadnasconscientsg/ responsable.

3. Justificacion

El reciclajetratade convertirresiduolasticos)a basuragqueconsumimosliariamenteen
nuevos productos o en materia prima para su posterior utilizacion, esto como una medida ante
el creciente derroche de este materialgya mayoria de los plasticos que consumimos so6lo
satisfacen un uso, por lo que se convierten en un problema medioambiental grave. Se estima
guelosplasticosde un solousorepresentarl 50% detodoslos queseproducercadaafio.Por
lo anterior, secalcula que 8 millones de toneladas de plastico llegan a los océanos cada afio,

porlo queseproyectagueen2050habramasplasticosguepecesnel océano.
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4. Objetivos generales

Brindar a los jovenes una chanpara hacerles conciencia sol@kereciclaje reduce la
cantidadderesiduosgjueterminanenvertederoy océanosgisminuyendasila contaminacion
del suelo,el airey el agua
5. Objetivos especificos

a. El reciclajeeducaa las personasobrela importanciade la sostenibilidady la
responsabilidadmbiental.
b. Incentivaa las personas adoptarhabitosmas ecoldgicos,como la reduccion
delconsumoy lareutilizacion deproductos.
6. Cronograma
Tablal6 Cronograma charla sobre el Reciclaje de la Basura

Fecha Actividad Participantes Recursos Responsable
10/04/24 Charla  sobre l{Docentes estudiante|Cafionera materiaEpesista
importancia deconferencistasgpesistjaudiovisual
reciclaje

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos2024
7. Recursos

a). Humanos
9 Directordelestablecimiento

Padreslefamilia

1

1 Estudiantey profesionalesnvitados
d) Financieros
1

Aporte de la epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8.  Presupuesto

Tablal7 Presupuestoharla sobre el Reciclaje de la Basura

1 Descripcién Cantidad PrecioUnitario Total
Impresiones 46 Q1.00 Q46.00
3 Marcadoreslecolores 46 Q2.00 Q92.00
Total Q 138.00

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos2024

9. Evaluacion

Se realizar4 después de haber concluida la actividad, para determinar si los objetivos
propuestos se alcanzaron, estara a cargo del director del establecimiento y supervisor del EPS.

La importanciadelreciclajeesdevital importanciaparanuestromedioambiente.

Aldea el Rincén, SanMarcos.SanMarcos,Mayo del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezLopez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandelLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién3 Evidencias Charla sobre la importancia del reciclaje
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Plan especificdNo.04,A ¢ e | e bdelaiadela madre 0o

1. Parte informativa

Institucién: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciadela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez

Etapa Intervenciérpedagoégica

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 09demayo de2024

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Con el afan de celebrar el dia Internacional de las abnegadas madrecitas, la estudiante epesista
aporta sus conocimientos en la motivacion y demostracion de la importancia de valorizar y
reflejar con festejos y algarabias el amor hacia las madres, a través de una actividad socio
cultural con docentes, alumnos y padres de familia derfaunidadLas madres entregan sus
vidaspor nuestrobienestarnoseducannosdanamor,comprensiory suapoyoincondicional.

Las madres que en la actualidad realizan trabajo fuera del hogar es por ello que deben ser
reconocidapor ardualabor.

3. Justificacion

Los centros educativos y sus directivos deben seguir jugando un papel protagénico en
inculcaralosnifiosy nifiasy alos estudiantegnsentidogenerakl valor quetienenlasmadres
para su desarrollo personal y del pais. Incentivar en los nifios, nifias, jovenes y adolescentes el
valor que tienen las madres dejando de lado el significado econémico que dade lea los
ultimos afos a este dia es una de las tantas labores de nuestras escuelas. Es por ello que en
Educando motivamos a todos los directores y directoras para que realicen actividades pgua hacer
las madres se sientan orgullosas de los hijs fue tienen mediante la realizacionrdbajos

escritosy objetos, quaorequiererinversibneconoémica.
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4. Objetivo general

Motivar a maestrosalumnosy padresde familia a demostrarel amorhacialasmadresa

travésdeactividadesocioculturalesjuereflejenel afectoy carifioalasmadres

5. Objetivos especificos

1 Coordinaractoscomo,bailes,comediaspoemas/ cantoscondocentesgstudiantey

padregdefamilia parapresentael 09 de mayoenhorasdela tarde.

I Realizaractividadesgue alagana las madrecitagdel lugar pararesaltarla importanciay

valor deunamadreen elhogar.

1 Inculcarenlossujetoseducativoda importanciay relevanciade contarconunamadre

quecuidade nosotrogdurantenuestravidas.

6. Cronograma

Tabla18 Cronograma celebracion del dia de la madre

Fecha Actividad Participantes Recursos Responsable
09/05/22 Celebracion del dialeDocentes estudianteMural Juegos Epesista
la madre madres de familig
epesista

FUENTES: EPS aldeael Rinc6n,SanMarcos 2024

7. Recursos

a.Humanos

M Directordelestablecimiento

I Docentes

i Estudiantes

b) Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8. Presupuesto

Tablal9 Presupuestoetebracion del dia de la madre

No Descripcion Cantidad Preciounitario Total
1 Globos 2 18.00 Q 36.00
2 Mural 1 Q35.00 Q35.00
3 Recuerdos 70 Q3.00 Q210.00
4 Refaccion 70 Q 30.00 Q2,100.00
5 Premios 6 Q40.00 Q 240.00
Total 0Q2,621.00

FUENTES: EPS aldeael Rincon,SanMarcos 2024

9. Evaluacion

Se realizar4 después de haber concluida la actividad, para determinar si los objetivos
propuestos se alcanzaron, estara a cargo del director del establecynsigpeovisor del EPS.
La celebracioriradicionaldel dia delasmadresgndondelos jovenesy adolescenteactianen
dramas que sin duda hacen sentir orgullosas a sus progenitoras. En esta actividad se puede
integrar a toda la comunidad. Esta esastevidad que ademas de dar satisfaccion a las msidves
de mucha motivacion a los estudiantesA esta actividad se pueden integrar presentacidees

artistasdela comunidad.

Aldea el Rincon, SanMarcos.SanMarcos,Mayo del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral. 6pezL 6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandeLeodn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién4 Evidencias Celebracion dia de la Madre.
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Plan especificoN0.05 il mp| e meceé mei t invao

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaglela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez

Etapa Intervenciorpedagogica

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 16demayo de2024

Supervisor Asesor: Dr. Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

. La recreacién deportiva es una actividad fundamental pdrierestar fisico, mental y
social de los estudiantes. Implica la participacidén en deportes y actividades fisicastemnm
no competitivo o informal, lo que permite a los jovenes del Instituto por Coopexbitiracon,
San Marcos, departamento de S4arcos disfrutar, relajarse y mejorar su calidadida. Al
fomentar la recreaciondeportiva a través de una infraestructuraadecuada,programas

educativos y eventos comunitarios, se puede crear una sociedad mas sainidizhiectiva.
3. Justificacion

Los implementosdeportivos son fundamentalegara la practica seguray efectiva de
cualquier deporte. Estos abarcan una amplia variedad de equipos y accesorios especificos para
cadadisciplinadeportiva.En el casodelos estudianteslel Instituto por Cooperativael Rincon
San Marcos. Y se les brindara diferentesimplementospara el desarrollode diferentes
actividades deportivas. La practica del deporte es una actividad enriquecedora que ofrece
numerosos beneficios y contribuye significativamente saiello integral de las personas y

lascomunidades.
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4. Objetivo general

Promoverla participacionactivade la comunidaden generalparael cuidadodenuestra
salud.

5. Objetivos especificos
1 Recuperala actividadfisica

T Losdeportesie equipoensefiata importanciadetrabajaren conjuntoy la colaboracién

6. Cronograma
Tabla20 Cronograma Implementacion deportiva

Fecha Tema Actividades Participantes Recursos Responsable
16/05/24  mplementacionBienvenida Capacitador Pelotas de futboEpesista.
deportiva Presentacién deDocentes Basquetbol

capacitador. Estudiantes balonmano

Desarrollo de lgEpesista

actividad.

Entregade

implementos

deportivos

FUENTE: EPSaldeaCorralGrande SanPedroSacatepéque&anMarcos,2022

7. Recursos

a.Humanos
9 Directordelestablecimiento

I Estudiantes
b) Financieros

1 Aportedela epesisty apoyodeinstitucione empresasomerciales
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8.  Presupuesto

Tabla21 Presupuestanplementacion deportiva

No |Descripcién Cantidad PrecioUnitario Total
01 [|Pelotas 6 60 Q360.00
02 [Trajesdeportivos Donados

Total Q360.00

FUENTE: EPS,aldeaCorralGrande SanPedroSacatepéquesanMarcos,2022

9. Evaluacioén

La evaluacion de esta actividad tendra un proceso constante y continuorgalaean
diferentes actividades recreativas con los jovenes de los distintos grados académicos con el fin

depromovera saludfisica, psicoldgicay unaconvivenciasana.

Aldea el Rincén, SanMarcos.SanMarcos,Mayo del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezL 6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandeLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién5 Entrega de insumos deportivos




Planes especificos de intervencién administrativa
Plan especificoNo. 01, ilnsumode limpieza parala oficinad

1. Parte informativa
Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc

Universitario

deSanMarcos.
Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaddela Educacion.
Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez
Etapa Actividadesde IntervencionAdministrativa
Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.
Fecha: 15deagostode2024
Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Seguidamentde haberrealizadcel diagnosticasedetectadentrodela DireccionMunicipal
dela Nifiez,Adolescenciy Juventudese SanMarcosqueunadelasdebilidadesy necesidades
del mismo es la falda desumos de limpieza, ubicadas en un lugar visible panaeesonas de la
oficina y asi poder tener un lugar limpio e higiéniGarantizando asi un lugaricro y de
calidad para la poblacion. Y al mismo tiempo dandole una mejor presentacidiciada

3. Justificacion

Como parte del trabajo que el profesional epesista debe contemplar dentro de la labor
comunitariaestéel velarpor el mejoramientantegralde supoblacion,Los espaciosietrabajo
limpio proporcionan comodidad, confianza, mejores estde@simo, asi como seguridaara
el personal aumentando la productividad. Los ambientes desordenados, suciosiglasn
condiciones ocasionanalestargstrésy preocupaciérentrelos pobladores di&a comunidad.
Teniendda firme intenciénde proyectarmela comunidadsededel EPSmediantaun proyecto

degestion.
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4.0bjetivo general

Promoveraccioneslelimpiezadentrodela oficinay asicontribuirconambienteulcro.

5. Objetivos especificos

a.

Determinafda importanciaquetieneel trabajoenunambientehigiénicopara

evitarenfermedadesausadapor microbios.

Hacerusoadecuadalelosinsumosdelimpieza parasui duraciondentro

deladnstalaciones.

6.Cronograma

Tabla22 Cronogramarisumo de limpieza para la oficina

Fecha

Actividad

Recursos

Responsable

15/08/24

coordinadoralela oficina.

Entregade insumosde limpieza a laDireccion municipal

de la nifiez
adolescencig

juventudes de Sar
Marcos

Epesista

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2024

7. Recursos

a.Humanos

1 Coordinadoralelaoficina

1 Epesista

b) Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8.  Presupuesto

Tabla23 Presupuestmsumo de limpieza para la oficina

No [Descripcién Cantidad PrecioUnitario Total
01 |Dosescobas 2 Q18.00 Q36.00
Desinfectante 1 Q45.00
Q45.00
Jaborpararopa 1 Q14.00 Q14.00
Toallas 3 Q5.00 Q15.00
Botesdebasura 2 Q35.00 Q70.00
Total Q180.00

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos2024

9.Evaluacion

El procesode evaluacionque se desarrollaréen la etapade intervencionpedagogicasera

constantea evaluacion continug progresiva.

Aldea el Rincén, SanMarcos.SanMarcos,Mayo del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezL 6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandelLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracion6 Insumos de limpieza
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Plan especificdNo. 02 Elaboracion del mural para el 15de septiembre

1. Parte informativa

Institucion: Universidadde SanCarlosde GuatemalaCentroUniversitaric
deSan Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaglela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezLépez

Etapa Actividadesde IntervencionAdministrativa

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 26 deagostode2024

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacioén

El fervor patrio es un sentimiento profundo de amor, orgullo y lealtad hacia la patria. Este
sentimiento semanifiesta de diversas formas y se alimed¢ala historia, lacultura, las
tradiciones y los valores compartidos de una nacion. Ebfgratrio se hace especialmente
visible en momentos clave como celebraciones nacionales, eventos histdricos y en tiempos de
desafioo crisis.

3. Justificacion

Los murales patrios en Guatemala son una expresion artistica que celebra y preserva la
identidad naional, la historia y la cultura del pais. A través de estas obras de arte, los artistas
capturanmomentos histéricosfiguras importantes elementos culturales que reflejan el
orgullo y el fervor patrio de los guatemaltecos. Estos murales se encuamttivelsos

espacios publicos y son un recordatorio constante de la riqueza cultural y la histanecitanla
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4.0bjetivo general

a. Este mural conmemora la Revolucion de Octubre de 1944, un evento significativo
enla historia de Guatemala qoerco el inicio de una década de reformas sociales

y democraticas.

5. Objetivos especificos

a. Ubicar yconocewarioslugaresenla Ciudadde Guatemala

b. El mural incluye representaciones de lideres revolucionarios y escenas de las

manifestaciongsluchasquell evaronal cambio.

6.Cronograma
Tabla24 Cronograma elaboracion del mural para el 15 de septiembre

Instalaciones

Fecha Actividad Recursos Responsable
26/08all Elaboraciordel muralparael 15de | Humanos Epesista
16/09/2027 septiembre Econdmicos

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2023

7. Recursos

a.Humanos
1 AutoridadesMunicipales

M Coordinaradela oficina

1 Epesista

b) Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8. Presupuesto

Tabla25 Presupuestelaboracion del mural para el 15 de septiembre

No [Descripcion Cantidad PrecioUnitario Total

01 |Foamyenpliego 4 Q16.00 Q 64.00

02 |Cartulinaen pliego 4 Q1.50 Q6.00

03 (SiliconFrio 1 Q18.00 Q18.00

04 [Barras desilicon 12 Q1.00 Q12.00

05 [Hojasiris 35 Q0.25 0Q8.75
Total Q108.75

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2023

9.Evaluacion

El proceso de evaluacion que se desarrollara en la etapa de intervencion Adminsstrativa
constante a evaluacidoontinua.La evaluacion continua surge en contraposicion de la
evaluacion con caracter calificador evaluacion sumativa. Su objetivo es perfeccionar el propio

procesale formaciontantoparael profesorada@omoparael alumnado(Rojas,2001)

Direccion Municipal de la Nifiez, Adolescenciay Juventudesle SanMarcos,Agosto del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezL 6pez. PhD Rufino OrlandoGuzméandeLeon
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién7 Evidencias Elaboracién del mural para el 15 de septiembre
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Plan especificoNo. 03 Inscripciéon de jévenespara un taller de emprendimiento

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: LicenciatureenPedagogig Cienciasdela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandralLépezLépez

Etapa Actividadesde IntervencionAdministrativa

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 30deagostode2023

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Como parte de los requisitos para culminar la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de l@ducacion, el estudiante debe realizar el Ejercicio Profesiuna¢rvisado (EPSgn
el que el estudiante debe ser un observador activo en el proceso administrativo y edeicativo
una institucion socialeducativa o cultural, para realizarun analisis contextual e institucional
poderdeterminarcarenciagxistentey poderplantearatravésde unaplanificacionsisteméatica
y concreta posibles soluciones y realizar acciones para solucionar o0 minimizgprdiblema. El
ejercicio profesional supervisado se ejecutd enDleeccion Municipal de laNifiez,
Adolescencigy Juventudesle SanMarcosconosedeprincipal

3. Justificacion

Como epesista se tiene el compromiso social, educativo que tenemos en nuestro pais y en
representacioala maximacasade estudiogdela Universidadde SanCarlosUSAC, CUSAM.
a través dehormativo que nos proporcionan a inicio del Ejercicio Profesional Supervisado
debemos de gestionar, indagar y ejecutar un proyecto educativo que beneficie directamente a
toda la comunidad educativa, siendo este una charla para jovenes con el tema de
emprendimienty estesetomaporla faltadeempleoqueexistehoy endia.El emprendimiento
es un proceso emocionante y desafiante que implica la creacion, desagedittonde un

nuevonegocio.
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4.0bjetivo general

a. Generarbeneficiosecondnicos, socialeso ambosdentrode la sociedady apoyar dos
jovenes tener otrormade subsistencia.

5. Objetivos especificos

a. Fomentata creatividaddelaspersonasriginariasde estacomunidach traves
delasactividadesealizadas cargodel estudiantelela USAC-CUSAM.

b. Oportunidadegimitadasdecrecimientgpersonaly profesional.
6. Cronograma

Tabla26 Cronograma Inscripcion de jovenes para un taller de emprendimiento

Fecha Actividad Recursos Responsable

30/08/24 Desarrollode la charlaa joveneson e|[Humanos Epesista
temadeemprendimiento.

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2023

7. Recursos

Humanos
1 Autoridadesnunicipales
1 Coordinadoralela DIMNAJ
1 Jovenes
1 profesionalesnvitados
1 Epesista
Financieros

1 Aportedela epesisty apoyodeinstitucione empresasomerciales
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8. Presupuesto

Tabla27 Presupuestascripcion de jévenes para un taller de emprendimiento

No [Descripcion Cantidad PrecioUnitario Total

01 |Impresiones 35 Q1.00 Q 35.00

02 |Refaccion 35 Q25.00 Q875.00
Total Q910.00

FUENTE: EPS,aldeael Rincén,SanMarcos2023

9. Evaluacion

El proceso de evaluacion que se desarrollara en la etapa de intervencion administrativa sera

constante evaluacion.

Direccion Municipal de la Nifiez, Adolescenciay Juventudesie SanMarcos,Agosto del 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezL6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandelLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracion8 Evidencias charla a jovenes con el tema de emprendimie
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Plan especificoNo.04fiLl enado de reci bo de | os estudi

1. Parte informativa
Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc

Universitario

deSanMarcos.
Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciadela Educacion.
Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezL6pez
Etapa Actividadesde IntervencionAdministrativa
Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.
Fecha: 06demarzode2024
Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Seguidamente de haber realizado el diagndstico se detecta dentro del establecimiento
educativo de niveinediode ésta comunidad que una de las debilidades y necesidadessde

esel apoyoenel control,llenado de recibos de los estudiantes

3. Justificacion

Como parte del trabajo que el profesional epesista debe contemplar dentro de la labor
comunitaria esta el velar por el mejoramiento integral de su poblacion, especialminte de
poblacion estudiantil de ésta comunidad. Mantkrsegirchivosscolares organizadescrucial
para la eficiencia y el éxito tanto de estudiantes como de educadores. Unargaeizacion
facilita el acceso rapido a la informacion, mejora la prodigetd/y reduce edstrés asociado
con la busqueda de documentos importaiebenado adecuado de recibescolares es una
practica crucial en la gestion administrativa de las instituciones educdivasecibos
escolares no solo sirven cormomprobantes de pago, sino que también ayudaargener un
registro preciso de las transacciones financieras, aseguran la transparémcigan la

auditoria.
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4. Objetivo general

a. Mantenerun registroclaroy precisodetodaslastransacciongfinancieras
ayudaagarantizata transparenciaentrodela institucioneducativa

5. Objetivos especificos

a. Llevaruncontrolrigurosodelosingresosy egreso.

b. Los recibossirven como pruebadocumentalque puederesolver el conflicto de
maneraapiday eficiente.

6. Cronograma

Tabla28 Cronograma llenado de recibo de los estudiantes

Fecha Actividad Recursos Responsable

11/03/2024 Llenadoderecibosdelos Recibos Epesista
Estudiantes

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2024

7. Recursos

Humanos
1 Directordelestablecimiento
1 Docentes
1 Estudiantes

Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8. Presupuesto

Tabla29 Presupuesttienado de recibo de los estudiantes

No [Descripcion Cantidad PrecioUnitario Total
01 |[Recibos Q 00.00
FUENTE: EPS aldeael Rincdn,SanMarcos2024

9. Evaluacion

El procesade evaluaciongue se desarrollaréenla etapade intervencionadministrativaseraconstante

y serealizaraal finalizar cadaunadelasactividades.

Aldeael Rincén,SanMarcosdel 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral.6pezlL6pez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandelLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracion9 Evidencias Rotulacion de ambientes del Centro Educa




Plan especificoNo. 05 Cubrir periodo de lectura

1. Parte informativa

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centrc
Universitariale San Marcos.

Carrera: LicenciaturaenPedagogig Cienciaglela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandraL6pezLépez

Etapa Actividadesde IntervencionAdministrativa

Sedede EPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: Enero,febrero,marzo,abrily mayode2024

Supervisor Asesor: PhD.Rufino OrlandoGuzman

2. Presentacion

Dedicarsea un periodo de lectura regular ofrece numerososbeneficios que afectan
positivamente el desarrollo cognitivo, académico, emocional, social y profeststathlecer
un habito de lectura puede enriquecer la vida de las personas, mejorar sus habilidades y
proporcionar un disfrute duradero. Incorporar la lectura en la rutina diaria es una inversion
valiosa en el crecimiento personal y el éxito en diversas @eda vida. La lectura es una
actividad que ofrece innumerables beneficios, desde el desarrollo cognitivo y académico hasta
la mejora del bienestar emocional y la capacidad de empatia. Fomentar el habito de la lectura
es una inversion en el crecimientergonal y profesional, y puede enriquecer la vida de las
personasde manerassignificativas. Establecerrutinas de lectura, seleccionarmateriales
interesantes y utilizar recursos digitales son estrategias efectivas para incorporar la lectura en
la vida diaria.

3. Justificacion

El periodo de lectura es un tiempo dedicado especificamente a la practica de la lectura, ya
sea en un entorno educativo, profesional o personal. Este tiempo puede estar destinado a la
lectura de libros, articulos, documentos técnicasiaquier material de interés. La préactica
regular de la lectura tiene multiples beneficios que abarcan el desarrollo cognitivo, emocional
y social. La lectura es una habilidad fundamental y una actividad enriquecedora que tiene un

impactoprofundoen el desarrollocognitivo,emocionaly socialdelaspersonas
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4.0bjetivos generales

a. Leerunavariedadde géneros temasparamanteneel interésy ampliarel conocimiento.

5. Objetivos especificos

a. Elegirlibros, articulosy otrosmaterialegjue seande interéspersonalo relevantes
paraeldesarrolloprofesional.

b. Crearun espaci@émodoy tranquiloparaleer,conbuenaluminaciény sindistracciones.
6. Cronograma
Tabla30 Cronogramaubrir periodos de lectura

Fecha Actividad Recursos Responsable
Enero, febreroPeriodosdelecturadiarios Libros Revistas Epesista
marzo, abril

mayode2024

FUENTE: EPS aldeael Rincén,SanMarcos2024

7. Recursos
Humanos
1 Directordelestablecimiento
1 Padreslefamilia
9 Estudiantesy profesionalesnvitados
Financieros

1 Aportedela epesistay apoyode institucioneso empresasomerciales
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8. Presupuesto

Tabla31 Presupuesto cubrir periodos de lectura

No [Descripcion Cantidad PrecioUnitario Total
01 |Libros,revistas Bibliotecadel 00
establecimiento

FUENTE: EPS aldeael Rincon,SanMarcos20
9. Evaluacion
La evaluacion permite ajustar estrategias, mejorar los resultados y garantizar que los objetivos

educativosecumplandurantda etapadeproyecciéradministrativadentrodelinstitutopor Cooperativa
el Rincon,SanMarcos.

Aldeael Rincon,SanMarcosdel 2024

f. Vo.Bo.
PEM. Merlyn AlejandralLépezLopez. PhD.Rufino OrlandoGuzmandeLedn
Epesista SupervisoAsesor
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llustracién10 Evidencias periodos de lectura
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PLAN DE BLOQUE 2,024

1. ParteInformativa

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSociales FormaciénCiudadanaGrado: 1roy 2doBasico.

No.DeBloque: Il PeriododeEjecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlL opez.

2. Descripciondel Area

El area de Ciencias Sociales, Formacion Ciudadana e Interculturalidad tiene el pdepdsito
desarrollar en los estudiantes las disposiciones para actuar y participaren la construneién de
sociedad democratica, intercultural y responder a un meomplejo y cambiante. Secluye
el estudio de la Historia, particularidagle permite a los estudiantetesde esaiencia,
comprender y criticar de manera integral la probleméatica social, proponer las posibles
solucioney ejercerparticipaciorciudadangarasutransformacion.

Comopartedelos sabereshabilidadey actitudesclave,tambiénseprioriza:

a. La préctica investigativa, que propicia el abordaje tedrico y la aplicacion de
procesos, qupermitenla busquedaproducciomanaliticacriticay reflexiva,tanto
deinformaciénpropiade las ciencias sociales como de la problematica del contexto
multicultural, plurilinglie ymultiétnicoguatemalteco.

b. Como parte del desarrollo del pensamiento geografico y la dimension ambiental
de la ciudadania sealorece la interpretacion de la relacion entre diversos
componentes deadspacio geografico, especialmente los efectos de la dindmica del
ser humano y los Puebles el ambiente,con el propésito de desarrollar
competenciapara actuar dmaneraconscienten lainteraccion corel medio.

c. Elejercicio de la ciudadania, que permite la adquisicion de competencias para actuar
de manera constructiva en escenarios de participacion social y en la sociedad,
respetandodiferencias culturales, garantiassociales, normas especificasy lo
referenteal fortalecimientode la armoniasocialy la democraciaen el contexto

socioculturalguatemalteco.
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Competencia:Clasificalos factoresjueincidenen laproblematicgoblacionaly ambiental demundo.

Indicadordelogro Contenidos Actividades deCriterios dé&valuacidonRecurso®ducativos [Mejoramiento de log
aprendizaje aprendizaje

2.1. Contrasta  [2.1.1. Espac|Los estudiantéReflexiona respectal€

geografia y recursigeograficauniversal: |elaboranun mapa dellas caracteristicate o4

naturales de I(Continentes departamento deSardiversoscontinentes.

diversoscontinentes |Caracteristicas Marcos. Compara lasiquezas |Pizarron ~ Marcador

importantes: cultura
division politica
Regiones articas
antarticas, recur
hidrico, entreotros

Conflictos territoriales
enelmundo

Comparacion de ot
recursos naturales d
los continentes

Sistema de Registl
Lista de cotejo vald
10pts

El estudiante decory
localiza los municipig
del departamento ¢
SarMarcos
SistemadeRegistro:
Lista de cotejo valo
5Spts

2.2. Identifica

e

2.2.1. Crecimientdle I¢

recursos naturales d
cada uno de o
continentes a partide
los recursosnaturale
queposeen su divisiol
politica.

Describe losconflictos
territoriales que séar
gererado en  los
continentes.

Computadora
Lapiceros
Cafionera

Reforzamientdoja de
trabajo

Identifica lascausas

distintos contextoslelpoblacién en ehundo: consecuencias  de
mundo losefectos d¢Causas gonsecuencii crecimiento
crecimiento de | demograficomundial. [Pizarron  Marcador
poblacion. 2.2.2. Contrasty Destacalos paisesjueComputadora Reforzamientddoja de
poblacionales ent tienen mayorcantida(Lapiceros trabajo
continentesARegione de poblacién, segun (Cafionera
v poblaciénindigena continente.
Analiza las tasasde
natalidad ymortalidag
mundial.
2.2.3. Incidenci
demografica en
crecimiento de g
grandegiudadesy
elambiente
2.3. DemuestiProblemasglobalesde Clasifica losproblemal
compromiso con ladeterior@ambiental que generan deterio
proteccion de ambiental a  nivfPizarron Marcadore
ambiente. Tendencias de Iq mundial. ComputadordapicerojReforzamientdHoja de
economia mundialque Promueve elCafionera trabajo

han afectadoy afectal
el ambiente

Marcolegal,

compromiso paravita
el deteriorambiental.
Promueveel

9
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tratados, conveniog respeto ala normativg

propuestas ypoliticas nacionaleinternaciong

mundialepara protegt orientadaa la

elambiente reduccion deldeterior
ambiental.

ASPECTOSY ACTIVIDADES A CALIFICAR Y REALIZAR DENTRODE LA SEGUNDAUNIDAD

IAspectoo Actividad Fecha Puntuacion

Asistenci&niforme Abril aMayo 10pts
Practicade valoredNormas de
clasePatrticipacion

Exposicion 16 demayo al 23demayo 10pts
Portafoliodeunidad 16 demayo al 23demayo 10pts
MapadeSanMarcos 10 deAbril 05pts
MapadeGuatemala 18 deAbril 05pts
MapadeCentroAmérica 02 deMayo 05pts
Culturasy tradiciones 09deMayo 05pts
Actividadesenclase&Cuaderno 10pts
Glosario Abril aMayo

ActividadesextraAula

/Acto civico 08deMayo 10pts
Examerfinal 29y 30deMayo 30pts
PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Vidtirgo Ochoa Galvez
Epesista Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez
Director
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CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

Plan declase.

1. Parteinformativa:

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadanaGrado: 1ro Basico

No.DeBloque: |l Periodode Ejecucion: Marzoa abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral 6pezl 6pez

[I. COMPETENCIA I1l. INDICADOR DE LOGRO
Clasifica los factores que inciden en la problematic2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde losdiverso
poblacional yambiental demundo continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos Procedimentales Actitudinales
2.1.1. Historiadeldepartamentde SarMarcosElaboracion de un resumeValores

ilustradoy creativo

V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS

De Aprendizaje De Evaluacion Diapositivas
Exploraciéndeconocimientogrevios. Formulacién  de Hojas
Explicaciondeltemadeformabreve. preguntasrales directag-@minas
Dictado. Elaboracion del mapa del

Departamentale San Marcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEMictor Hugo Ochoa Galvez
Epesista Docente Titular

Vo.Bo. PEM. Héctor Guillerm®choa Galvez
Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA

EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. ParteInformativa:

Nombre del Establecimiento: Institut

Plan declase.

oBasicoPorCooperativaaldeaEl Rincdn

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basica

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral 6pezl. 6pez

[I. COMPETENCIA

[ll. INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factoresque inciden en la problem
ambientadel mundo

aticapoblacionay2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los diverso

continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales IActitudinales

2.1.1. Divisiobn geografica del departamentg
municipios delmismo

Elaboracion del
Marcos localizado

mapa de SarValores

V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacion Diapositivas
Exploraciondeconocimientoprevios. Formulacion  de pregunta{';rjﬁi?]as
Explicacidndeltemadeformabreve. orales directas.

Dictado. Elaboracion del mapa de|

Departamentale SanMarcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez

Epesista

PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez

Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

Plan declase.
1. PartelInformativa:

Nombre del Establecimiento: Instituto BasicoPorCooperativaaldeaEl Rincén

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basica

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral 6pezl 6pez

II. COMPETENCIA I11. INDICADOR DE LOGRO
Clasifica los factores que inciden en la problematic2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde losdiverso:
poblacional yambiental demundo continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos Procedimentales Actitudinales
2.1.1. Historiade Guatemala Elaboracionde un resumen |Valores
ilustrado
V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacion Diapositivas
Exploraciéndeconocimientogrevios. Formulacion  de Hojas
Explicaciondeltemadeformabreve. preguntasrales directag-aminas
Dictado. Elaboracion del mapa del
Departamentale SanMarcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Victor Hugo Ochoa Gélvez
Epesista Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez
Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. PartelInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: Instituto Basicopor CooperativaaldeaEl Rincédn

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciérCiudadanaGrado: 1ro Basico

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlLopez.

II. COMPETENCIA

I1l. INDICADOR DE LOGRO

poblacional yambiental demundo

Clasifica los factores que inciden en

la problemétic
continentes

2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde losdiverso:

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

2.1.1. departamentodel pais

Elaboracion del
de
Guatemaldocalizado

mapa

\Valores

V. ACTIVIDADES

VI. RECURSOS

De Aprendizaje

De Evaluacion

Diapositivas

Exploraciondeconocimientoprev
Explicaciondeltemadeformabrev
Dictado.

ios.
e.

Formulacién de

preguntasrales directag

Elaboracion del mapa del
Departamentale SanMarcos.

Hojas
Laminas

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez

Epesista

PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez
Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. ParteInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlLopez.

[I. COMPETENCIA

[1l. INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factores que inciden en
poblacional yambiental demundo

la problemétic
continentes

2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde losdiverso

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

2.1.1. Rios,lagosy Volcanesde Guatemala [Localizarlosenun mapa \Valores
V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacion Diapositivas
Exploraciondeconocimientogrevios. Formulacién  de Hojas

Laminas

Explicaciondeltemadeformabreve.
Dictado.

preguntasrales directag

Elaboracion del mapa del
Departamentale SanMarcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lépez

Epesista

PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez
Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. ParteInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezl opez.

. COMPETENCIA

Ill. INDICADOR DE LOGRO

poblacional yambiental demundo

Clasifica los factores que inciden en la problematic

2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los
diversos continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

2.1.1. HistoriadecentroAmerica

Resumenlustrado

Valores

V. ACTIVIDADES

VI. RECURSOS

De Aprendizaje

De Evaluacion

1 Exploracidonde conocimientoprevios.
1 Explicaciondeltemadeformabreve.

9 Dictado.

{Formulacion de preguntas
orales directas.

fElaboracion del mapa del
Departamentale SanMarcos.

1 Diapositivas
1 Hojas

9 Laminas

PEM. Merlyn Alejand
Epesista

ra Lopez Lopez

PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez
Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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1. PartelInformativa:

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024
Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezl opez.

. COMPETENCIA Ill. INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factores que inciden en la problematic

poblacional yambiental demundo

diversos continentes

2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

2.1.1. PaiseslecentroAmerica

mapade

Centroaméricéocalizado

Elaboracion  del Valores

V. ACTIVIDADES

VI. RECURSOS

De Aprendizaje De Evaluacion Diapositivas
1 Exploraciéndeconocimientogrevios. ﬂFormuIa_cién de preguntas Hojas
1 Explicaciondeltemadeformabreve orales directas. ;
P ' f[Elaboracién del mapa del Laminas
9 Dictado. Departamentale SanMarcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM.

Epesista

Victor Hugo Ochoa Galvez
Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. PartelInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlLopez.

II. COMPETENCIA Ill. INDICADOR DE LOGRO
Clasifica los factores que inciden en la problematic 2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde log
poblacional yambiental demundo diversos continentes
IV. CONTENIDOS
Declarativos Procedimentales Actitudinales
2.1.1. paisesy capitalesdecentroamérice Elaboracion  del Valores
mapade
Centroaméricéocalizado
V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacién Diapositivas
1 Exploraciéndeconocimientogrevios. ﬂFormuIa_cic'Jn de preguntas Hojas
1 Explicaciondeltemadeformabreve orales directas. i
P ' f[Elaboracién del mapa del Laminas
1 Dictado. Departamentale SanMarcos.
PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez

Epesista

Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SANMARCOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

Plan declase.

1. ParteInformativa:

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezl opez.

I. COMPETENCIA [ll. INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factores que inciden en la problemétic 2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los

oblacional yambiental demundo ) .
P a diversoscontinentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos Procedimentales Actitudinales
2.1.1. Departamentode Guatemala Exposiciones Valores
V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacion 1 Diapositivas
1 Exploraciéndeconocimientogprevios. TFormulacion de preguntas 1 Hojas
C orales directas.
1 Explicaciondeltemadeformabreve. -
1 Elaboracion del mapa del q Laminas
TDictado. Departamento de Sar
Marcos.
PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez
Epesista Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez
Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. ParteInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024

Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlLopez.

II. COMPETENCIA

INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factores que inciden en la problematic

poblacional yambiental demundo

2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los
diversos continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

2.1.1. Aldeas del municipio de Sar
Marcos

Resu

mernlustrado

V. ACTIVIDADES

VI. RECURSOS

De
Aprendizaje

De Evaluacion

1 Exploraciéndeconocimientogprevios.
1 Explicaciéndeltemadeformabreve.
1 Dictado.

fFormulacién de preguntas

orales d

1 Elaboracién del mapa del

Departamento de

Marcos.

irectas.

Sar

Diapositivas
Hojas

Laminas

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez

Epesista

PEM.

Victor Hugo Ochoa Galvez
Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

1. ParteInformativa:

Plan declase.

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024
Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezl opez.

. COMPETENCIA

Ill. INDICADOR DE LOGRO

Clasifica los factores que inciden en la problematic 2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los

poblacional yambiental demundo

diversos continentes

IV. CONTENIDOS

Declarativos

Procedimentales Actitudin
ales

2.1.1. Historia de los paises de
Centrameérica

Exposiciones Valores

V. ACTIVIDADES

VI. RECURSOS

De De Evaluacién 91 Diapositivas
Aprendizaje Hojas
1 Exploraciéndeconocimientoprevios. {Formulacion de preguntas
orales directas. 1 Laminas

1 Explicaciondeltemadeformabreve.

1 Dictado.

9 Elaboracion del mapa del

Departamento de Sali

Marcos.

PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Victor Hugo Ochoa Gélvez

Epesista

Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez

Director
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA,
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOQOS,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

Plan declase.

1. PartelInformativa:

Nombre del Establecimiento: InstitutoBasicoPorCooperativaldeaEl Rincon

Municipio : SanMarcos Departamento: SanMarcos

Area: CienciasSocialesy FormaciénCiudadana Grado: 1ro Basico.

No.DeBloque: Il Periodode Ejecucion: Marzoa Abril de2,024
Docente:Victor HugoOchoaGalvez Epesista:PEM. Merlyn Alejandral opezlLopez.

II. COMPETENCIA [ll. INDICADOR DE LOGRO
Clasifica los factores que inciden en la problematic| 2.1. Contrastala geografiay recursosnaturalesde los
poblacional yambiental demundo diversos continentes
IV. CONTENIDOS
Declarativos Procedimentales Actitudin
ales
2.1.1. Departamentode Guatemala Exposiciones Valores
V. ACTIVIDADES VI. RECURSOS
De Aprendizaje De Evaluacion 1 Diapositivas
1 Exploraciéndeconocimientogrevios. ffFormulacién de preguntas 1 Hojas
1 Explicaciondeltemadeformabreve orales directas. i
P ' 1 Elaboracion del mapa del 1 Laminas
TDictado. Departamento de Sar
Marcos.
PEM. Merlyn Alejandra Lopez Lopez PEM. Victor Hugo Ochoa Galvez
Epesista Docente Titular

Vo. Bo. PEM. Héctor Guillermo Ochoa Galvez
Director
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CAPITULO IV

ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y ELABORACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO

4.1 Plan estratégicoPerfil del Proyecta

41.1 Parte informativa:

Institucion: Universidadde SanCarlosde Guatemala,

CentroUniversitariode SanMarcos.

Carrera: LicenciatureenPedagogig Cienciasgdela Educacion.

Epesista: PEM. Merlyn AlejandralLépezLépez

Etapas: Formulaciéngjecucion y evaluacion de proyecto pedagagico
SededeEPS: Municipalidadde SanMarcos,SanMarcos.

Fecha: 01 de marzo al 30 de mayo del 2024.

SupervisorAsesor: Dr. Rufino OrlandoGuzman

4.1.2.Nombre del Proyecto: AiAmpliaciondedispositivogecnoldgicos creandeespaciosie

trabajoamigablegparazurdo® .

4.1.3. Introduccién:

Enla actualidad]a educaciérenfrentael desafiodeadaptars@a una sociedadada veanas
diversa y cambiante. Las aulas no solo son un espacio para la transmision de conocimientos,
sino también un lugar donde se promueve la inclusién, la colaboracion y el desarrollo integral
de los estudiantes. La diversidad en el aula, en términos de caleacidalturas e intereses,
requiere enfoques pedagogicos que valoren y aprovechen estas diferencias para enriquecer el
procesode aprendizaje.El proyecto en su primera fase " Ampliaciéon de dispositivos
tecnologicos centrado en una actualizacion de digiposs para el area administrativa donde
se podra llevar un mejor control de los expedientes e informacién de los estydeanédéirea
docente; atreves de las computadoraspoder impartir clases de forma interactiva y

actualizada.

113



Ensusegundafaser eando espaci os de tr aHomgntandalani g a b |
inclusion en el Aula" nace de la necesidad de crear un entorno educativo que promueva el
aprendizaje colaborativo y la inclusion de todos los estudiantes, independientemente de sus
habilidade y antecedentes. Este enfoque no solo mejora el rendimiento académico, sino que
tambiénfomentael desarrollade habilidadesocialesy emocionalegsencialeparala vida.

4.1.4. Justificacion:

Es importante cumplir con los requerimientos establecidos earelativo de EPS de la
carrera de Licenciatura en Pedagogieigncias de la educacipplan fin de semana, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro Universitario de San Marcos, USAC
CUSAM, y en los mismos, se establece la importanciaadkzar un proyecto que permitira
impartir y desarrollar el proceso de ensefiaa@@ndizaje en los estudiantes relacionado al
aspecto tecnolégico y la inclusion, como resultado déada diagndstico, se priorizo el
proyecto: A Amp | i ae dispositivos tecnolégicosy creando espacios de trabajo
ami gables para zurdoso en el | n detmunicipiode B8 si ¢
San Marcos, Departamento de San Marcosmismo que beneficiara a la comunidad
educativa.

4.1.5 Diagnostico:

El diagnosticode unproyectoeducativoes unafase critica que permite identificar las
necesidades, fortalezas y areas de mejora antes de la implementacion de cualquier iniciativa.
En estecaso.el proyecto senfocaencrear urentorno mas inclusivo y accesible ppesisonas
zurdas; al mismo tiempo destacando la importancia de herramientas tecnaldigicas y
accesibles para un desarrollo actualizado dentro del area administrativa y doocem@sto se
busca beneficiar Al Director, secretaria, docentes y estudiantestiteito porCooperativeel

Rincon, SarMarcosdel Departamentale SanMarcos.
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Localizacion:
DepartamentdSanMarcos.
Municipio: SanMarcos.
Institucion Beneficiada:lnstituto Basico por CooperativaEl Rincon.
Ejecuciondel proyecto:
Las actividadesgue se desarrollararparala ejecuciéndel proyectoson:
Proyectgedagdgicriorizado
Formulaciordel perfil deproyecto

Envio de notas para gestion de computadoras a instituciones

gubernamentalgsno gubernamentales.

Ejecuciony evaluaciordel proyecto

Entregadeproyecto.

4.1.6 Objetivos generales:

1

T

Ejecucion del proyecto denominado i Amp | i ade idispositivos
tecnol -gicos y creando espacios de
Instituto Basicopor Cooperativael Rincon del municipio de SanMarcos,
departamentode San Marcos.

Fomentaun entornode aprendizajenclusivoy colaborativagquepotencieel

desarrollcacadémicy socioemocional dms estudiantes.

4.1.7 Objetivos especificos:

T

Elaborarun cronogramade actividadesque dirijan el procesode ejecucion

del proyectocomunitarioparallevaracabcel propositodedichoproyecto.

Buscacrearunentornomasinclusivoy funcionalparalaspersonagurdas
Transformata educacioral hacerlamasaccesibleinclusivay adaptativa.

Por lotanto,la tecnologia educativa fomenta la innovacion y la creatividad,

tantoen estudiantesomo erdocentes.

115

t

r



4.1.8 Cronogramade actividades:
No. |Actividad Lugar Fecha Responsables
1 Diagnostico Instituto Basico por Epesista
Cooperativael Rincon 10/01/2024
2 Proyect@edagdgico InstitutoBasico por Epesista
priorizado Cooperativael Rincon >0/02/2024
3 Formulacion del perfil de Epesista
Proyecto Instituto Basico por 02/03/2024
Cooperativael Rincon
4 Envio de notas pamgestiéiSanMarcos.
de computadoras g 10/03/2024
instituciones Epesista
gubernamentalegno
gubernamentales.
5 Ejecuciony evaluacion |InstitutoBéasico por Epesista
delproyecto Cooperativeel Rincon 01/04/2024
6 Instituto Basico por Epesista
Entregadel proyecto Cooperativeel Rincon 020/05/2024
4.1.9 FODA
FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
Existenciade materiales En el mundoactual,seviveFalta de motivacion yNo se cuentacon persone
la épocade la informacionformacién del  persongpara reparacion y
tecnologica. docente. mantenimientade
equiposdecomputo.
Se trata de un proces(ntegrar la TIC a losDesactualizacion en losLa  globalizacion de
participativoy constante. diferentes cursos que |diferentesprogramasjue hoydesarrollo y mercadeo ke
estudiantes reciben la tecnologia ofrece par: diferentes
realizarvarias tareas aplicaciones que van
digitales. surgiendo.
Promueve el desarrollo desEs un incentivo para |Falta de experiencia €Falta de apoyo en Ia
estudiantes dentro  delmejoras de la calidadinformaciénentrelos centrojrealizacion de
laboratorio. educativa. gueayudanen este actualizacionesle los

tipo deproyectos.

equipostecnoldgicos.
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4.1.10 Presupuesto:

No Descripcion Cantidad \Valor unitario Valor total
1. ComputadorataptopmarcaHP.
2 3,500.00 Q7,000.00
2. Escritoriosadaptadopara
personagurdas 10 0350.00 Q3,500.00
TOTAL 10,500.00

4.1.11 Recursos:

T
T
l
T

Humanos: EpesistaDocentey Directoradel Instituto, SupervisorAsesor.
Materiales: Computadorag escritorios.
Fisicos Instalacioneslelinstituto.

Institucionales: Municipalidadde SanMarcos,CentroUniversitariode SanMarcoselnstituto
Basicopor CooperativeEl RinconSan Marcos.
Financieros: Gestiones coordinadas por estudiagesista a instituciones gubernamentales y

no gubernamentalesmpresagrivadasy publicas.

4.1.12 Evaluacion: La evaluacidnesconstantgpuesserealizaantes,durantey al

finalizar elproyectopedagdgico

AldeaEl Rincon,SanMarcos2,024.

f Vo.Bo.
PEM. Merlyn Alejandral6pezL 6pez PhORufinoOrlandoGuzmardelLeodn
Epesista SupervisoAsesor
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CAPITULO V
RESULTADOS

5.1 Descripcién de los resultados obtenidos

Etapa

Descripcidondelos resultadosobtenidos

Experienciaeducativa

Diagnoéstico de

comunidad

La realizacionde estaetapafue fundamentaparae
estudiante epesista, puesto que fugjeebepartidg
para poder conocer la situacion actuahldeae
Rincén, en los aspectos,de salud, educacié
culturay organizacionsocialConsistidé en recah
una serie de datos a travée un proceso
investigacion y recopilacion datecedentes.
Esta etapa permiti6 establecer las fortalez
debilidades que afronta ehunicipio para podg
formular propuestay alternativasdde soluciéneno

entrevistay visitasalasdiferentecomunidades.

que fue necesario hacer uso de la encitomar

La experiencia tanto dentro co
fueradealdeael RinconSanMarcos
siendo pedagogosnos conduce
proceso evaluativo da educacion y
que fue una etapan la se obtuv
informaciénquenos permite conoc
la realidad deproceso ensefiar
aprendizaje locual deja comprende
la  organizacién interna, las
condiciones de infraestructura g
conciencia y

responsabilidadela laboreducative
Se pudo establecer cuales son
amenazay debilidadesque present
la comunidad educativalos cuale
puedendarse desde @untode viste
internahastaxternamente.

La experiencia mas importante
conocer las comunidades que
conforman dicha aldea siend(
paisajes encantadores con  sus
habitantes respetuosos amigable
humildes.
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Etapa

Descripcidondelos resultadosobtenidos

Experienciaeducativa

Intervencién
pedagdgica
administrtativa

En estaetapasedieronresultadosnuy importante
parael Ejercicio Profesionabupervisadoporquees
unafaseen la que interactuamosle formadirecta
conla comunidaeducativasiendola sub areade
Cienciassocialesy FormacionCiudadanda cua
permiti6 poder ser de ayuda tanto para e
practicante como para los estudiantes yasgles
pudo apoyar a los estudiantes del InstitBsicq
por Cooperativa El Rincén San Marcaglicand
metodolégicas, técnicasprocedimientd
y formasde aprendizajetomando los criterios
evaluacion de acuerddcontextoquesevive enyg
mencionadaomunidad.
Esta etapa fue de apoyo en el proceso d
aprendizajesya que se pudieron desarrollg
actividades educativa®mo.

Dentro de las experiencia®btenida
se pueden mencionar kiguientes
Ejecucion de estrategiasadecuad:
para eldesarrollo de laematica,la
redaccion de instrumentos de
evaluaciory larelaciondelestudiant
epesista con los estudiantes al
momento de desarrollar los tema
dentrodelsalondeclase.

Como Epesista la satisfaccion
podercolaborarconla
implementacion de actividade
extracurricularedogro mejorar

la comunicacién y confianzaentre
docentey estudiante

para desarrollar may@ntendimient
Una experiencidue comprobar que
los estudianteselesmotivaa que
participen cuanddas actividadesse
desarrollanfuera delEstablecimient
Educativo.

Los estudiantesdemostraronsu
respetoy admiracion para con las
demas personas.
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Etapa

Descripciéndelos resultadosobtenidos

Experiencia Educativa

Proyeccion
Comunitaria

La etapade ProyeccionComunitariafue de grar
relevanciapuestoque se desarrollaroractividade
enlas que se involucrarcautoridadesiunicipales
miembros de las comunidadgssobresaliendo
intervencion de Instituciongsublicasy privada
siendolassiguientesEpesistaautoridadesocales
miembros de l&Persona Patrocinadora de fon
econdmicosparaProyectoEducativo en las qug
demostrarosuinterésporel desarrollointegral.

Se tomdé conciencia de g
importanciade trabajar en equipyg
se adquiere responsabilidal
disciplina y participacion a
momento del desarrollo de c
actividad planificada, esta etapase
puede apreciar como un factor
integracionmuy importante,desd
el punto de vista educativopma
tambén en el ambito sociglarg
mejorarla saludde los comunitario
y de estamaneralograr el apoyo d
InstitucionesPublicasy Privadagjue
se encuentran dentro de &deae
Rincén, SaMarcos.
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Etapa

Descripciéndelosresultadosobtenidos

Experienciaeducativa

Formulacion,
ejecucion yevaluacié
del proyecto
pedagdgico.

Segun ehormativodel ejercicio profesional
supervisado de la carrera de licenciatura en
pedagogia y ciencias de la educacién, proyec
pedagdgicade caractetécnicoy educativoque
permitié darun aporteala comunidadeducativa
del Instituto Basicopor cooperativa el Rincén,
San Marcos, erel queseobtuvo

la colaboraciondel director.

Todo centroeducativoestdinmersa
enun contextosocial, fisico,
econdémicopolitico, geograficay
cultural,cuyosproblemasy desafio
sevenreflejadosenlaescuelay
afectaresupoblacién.El entorno
puedefavorecera convivencia
democratica en la escuela poique
es necesariola
participacionde autoridades
municipales,
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Etapa

Descripcidndelosresultadosobtenidos

Experienciaeducativa

ProyectoPedagogico

Docentesestudiantes y padres de familia quie
demostrarorsu interéspor participarenel
desarrollode la comunidadEl resultadodel
proyectofiAmpliacion de dispositivos
tecnoldgicosy creandoespaciosde trabajo
ami gabl es para zur dos:s
por Cooperativa el Rincondel municipio de
San Marcos, departamento deSanMarcos.

director,docentesestudiantey
padregde familia quienes
trabajando en conjunto tienen qu
aprovechaeste beneficio paraun
desarrollotecnologico.académico,
inclusivo y sostenible.
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CONCLUSIONES

La etapa diagnostica de la comunidad tiesrao objetivo primordial, plantear alternativas de
solucion a la problematica endaie se encuentadeael Rincon, del dpartamento de San
Marcos, también describe glin de la etapa, interpreta la recopilacion de informacion de
los resultados de acw® alFODA realizado, la nbmina de necesidades encontradas en las
comunidades tanto enagpect@dministrativosocialy pedagoégicapuscand@l desarrollo
deloshabitantes.

Eneldesarrolladecadauna de las actividadeeproyecciércomunitaraejecutadaporla
estudiante epesista, se obtuvo un acercamiento daecta poblacidomealdeael Rincén,
dando a conocer el caracter humanista y social que caracteridaigdesidadSan Carlos
de Guatemala.

Como epesistasdogré fomentar la lectura en el Instituto por cooperativa el Rincon, San
Marcos, con losstudiantes del nivel medio, asi como también realizar la etapa deidocen
directa endichoinstituto conla autorizaciordeldirectory personatdocente.

Por parteempresas gubernamentales y no gubernamentales se recibio el apoyo solicitado
para el desarrollo gjecucion de las etapas establecatasl normativo de ERS la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias d&dmcacion en donde se pudiara demostrar
lo que se adquirié en el proceso de la formacion académica, beneficiamdonanaad

educativaquienparticipdéactivamenteenel desarrollade las actividadegplanificadas.

Con las institucionesno gubernamentaley Epesistasse vincularon lazos de suma
importancia, logrando establecer asesoria técnica y apoyo econémico en el desarrollo y
ejecucion del proyecto pedagdgico denominado fAmpliacion de dispositivos
tecnologicos y creacibonde s paci os de trabajo amigabl es
Basico por Cooperativa de aldea el Rincon del municipio de San Marcos,

departamento deSanMar c 0s 0 .
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RECOMENDACIONES

1. Brindar orientacién sobre los distintos modelos de investigacion para realizar un
diagnostico veridico que fortalezca los niveles de experiencia a través de la recopilacion
de informacién, datos y hechos en busca de solucion a la problemética educativa en los
diversoscontextossocioeducativos.

2. Es necesariorientarsdorelaimportanciadelaimplementaciémel CurriculumNacional
Base dentralel desarrollo del acto didactigedagdgico, teniendo en cuenta lo esencial
que es labusquedade profesionaleque conozcarny logren un desarrollointegral en
beneficiodelasociedadeducativa.

3. Mejorar el trabajo en lgproyeccion comunitarjade manera organizadapjanificada
que permita llevar mayor control en las actividades y gestiones requaridaalquier
institucion educativa y social, generando la oportunidadieseubrir lasaptitudes,
habilidadey destrezadecadaindividuo, paraque seainasociedadntegraresponsable
y competente a la nueva tendencia guatemalteca promovieogectos deconvivencia
comunitaria aportando estrategias para dar a conocaelsegnos haaansmitido en el
proceso enseflanzaprendizaje, y lograr vinculos de cooperacionuarambiente
agradable.

4. Promover eldesarrollantegraly educativode cadaunode sushabitantespermitiendo
la intervenciérde epesistaglela UniversidadSanCarlosde Guatemala.

5. Que personal docente, estudiantesy padres de familia velen por el estadoy
mantenimiento de las computadoras portatiles y den el uso adecuado a los escritorios
para,personagurdasya quefue unadonaciértantodeinstitucionesGubernamentales
y no gubernamentales que establecieron vinculos laborales con epesistas, para obtener

unaeducaciorde calidad,inclusivay tecnologica.
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GLOSARIO

A

Administrativo: proviene de administracion esta es la ciencia social y téoniasgada de
la planificacion, organizacion direccion y control de los recursos de una institucion publica o
privada.

Analisis: estudio minucioso y separacion de las partes de un todo hasta llegar a conocer sus
principiosy elementos.

Analitico: estudio e el que el analisis establece relaciones entre las variables de asociacion
o decasualidad.

Argumentacion:estudiointerdisciplinariode la forma en que se obtienenconclusionesa
travéslela logica.

Atribucion: es un término amplio que seflaoncesiérde algo a alguienEs decir, cuando
sde atribuye una cuestion a una persona, esta debe asumir todas las causas y consecuencias que

conllevanllevar consigado asignado.

Boleta: La palabra boleta puede usarse con diferentes significkgmendiendo de
situacioneparticulares. Uno de los usos mas comunes que recibe esta palabra es aquel que tiene
que vercon la ideade boleta como comprobante de que un determinado pago pEgruitio o
productoha sido realizado. La boleta también pusdeentendida en algunos paises como el
papel quaunorecibeanteuna faltavial, enotraspalabrasunamulta. Finalmentetambiénse
puededeciboletacuandose hacereferenciaal papelmediante etualunapersonaeligeaun
representantientrodeun sistemapolitico indirecto.

Bloque: conjunto de cosas homogéneas, con caracteristicas comunes: cada bloque
comprenddrestipos de contenidoshemosde marcarcadapuntoy apartede cadabloquede

oraciones.
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C
Congénitasseaplicaal rasgodela personalidadjuenaceconla personajueesnaturaly
noaprendido.

Contexto:conjuntodecircunstanciaguerodearo condicionamunhecho.

Curriculo: es el conjunto de competencia basica, objetivos, contenidos, criterios
metodoldgicog evaluacion.
Criterio: esuna aptitud cognitiva humanapara comprendersopesardiscerniry evaluar
loselementos disposiciénparaoptarun comportamient@adecuado.
D
Delimitar: determinaio aclaradoslimitesdeuna cosa entredoso mascosas.
Descripcidn:esexplicarde maneradetalladay ordenadacomosonlas personaslos lugares,
los objetosy sentimientos.
Diagnoésticoprocesajueserealizaenunobjetodeterminadoparasolucionaunproblema.
Estoexpresaambioscuantitativosy cualitativos.
E

Ejecucion: este término permite nombrara la acciony efecto de ejecutar.Este verbo
tiendistintossignificadosponerpor obraalgoconfacilidad.

Explicitar:hacemunacosaclaray especifica

Experienciadellatin (experi)comprobar Es unaformade conocimientoo habilidadderivados

dela observacidongdela participaciony dela vivenciadeun evento.

F

Fundamento: conjunto de principios iniciales a partir de los que se elabora, estalblezen o
unacosa.

Focalizar:Centraralgo enun punto o aspectosleterminados.

H

Herramienta: es una herramienta es un objeto elaborado a fin de facilitar la realizacién de

unaareamecanicaguerequieredeunaaplicacioncorrecta.
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Indicador: ekérmino indicador puede referirse a un instrumento que sirve para mostrar o indicar

algo.

Interpretacién: es el hecho de que un contenido ya dado e independiente del intérprete sea

comprendida unanuevaforma.

Intervencion:es la acciony efecto de intervenir este verbo hacereferenciaa diversas
cuestiores pedetratarsedel hechodedirigir losasuntogjuecorresponden otrapersona.
M

Metodologia: hace referencia@njunto de procedimientos racionales utilizados para alcanzar
una gama debjetivos que rigen en una investigacion cientifica, una exposicién doctrinal o

tareagquerequieren habilidades.

Modelo: esuna abstracciortedrica del mundoreal, los modelosverbalesse ajustanal
esquemde si secumplen lagondiciones.
O
Orientacion:esla acciondeubicarseo reconocelel espaciccircundantey situarseenel tiempo.
Se realiza guiandosepor puntos ya conocidosque actian como referencia.La palabra

orientaciénprovienedelapalabrai or i ent e 0O

Pedagogia: es la ciencia que tiene como objeto de estwtiodaciorcon la intencion de
organizarla para cumplir con determinados fines, establecidos a partir de lo que es deseable para
una sociedad.es decir, el tipo de ciudadanoque se quiere formar. Perteneceal campode

lascienciassocialesy humanas.

Planificacion: es el proceso metddico disefiado para obtener un objetivo de terminado.
Proactivo:personaquetiene validad, iniciativa y capacidadharaanticiparsea lo que pueda

suceder.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Ciencias_sociales
https://es.wikipedia.org/wiki/Ciencias_humanas

Proyeccidén: lanzamienmimpulso de unaosahacia adelante cdoerza para que llegue a gran

distancia.

Referenciaesuna relacidrentreciertasexpresioney aquellodelo cualsehablacuandcse
usandichasexpresiones.

Resultadoefectodeun hechooperaciéro razonamientoSoluciéndeun problema.

S

Socializar:Promoverlas condicionessocialesque favorezcarel desarrolloigualitario de todas
laspersona® la extensiorde ciertacosaa todala sociedad.
\Y

Verificar: La verificacion yreproducibilidaden unexperimenta investigacion cientificaés un
paso necesario para probar una teoria.,Remoque resulte positiva, no nos asegura que el

resultadoverificado seaorrecto.

Vincular: Unir cosasinmaterialesde manerafirme o duraderavincularonsusvidas; los lazos

deamistadsevincularon
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Nombramiento de epesista

@ USAC

U TRICENTENARIA

Univernidad de San Carlos de Guabemata

Centro unlvoulnnlo de San Marcos | CUSAM
MEDIA EN PEOAGOGIA ¥ CHMCIAL DF

ummvu:lﬂ:uvw EN PEDACOGIA Y CHINCIAS DF L A lmu AL -nu
PLAN FIN DE SEMANA SAN MARCD

OF. CESMCUSAM -318-2023
Fecha: Agosto | de 2023

Miembros de la Comision del Ejercicio Profesional Supervisado, Carrera
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,  Plan Fin de

Semana.

A: PEM. Merlyn Alejandra Lépez Lépez, carné: 201842238.

Asunto: Nombramiento del Supervisor-Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado
REALIZADO en Municipalidad de San Marcos en horario de DE LUNES A VIERNES DE
8:00 A 12:00 Hrs. y SABADO de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 Hrs.

Docente asigando (a):

Lic. Rufino Orlando Guzmdn de Leén

Deberd comunicarse con el (la) respetable asesor (a) en horario de maries y jueves
de 15:00 a 17:30 hrs. al nUmero de teléfono: 4084-80%0.

Atentamente,

CUSAM-USAC

c.c archivo.



Constancia de propedéutico

r participado en el propedéutico de los procesos del Ejercicio Profes n

an Técnico Profesional de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y'
ién, con una duracion de 40 horas. S

bade en el Municipio y Departamento de San Marcos, a los veintidos dias del
afio 2023.

2o ) ‘.
na Elizabeth Lacéin Arreaga ~ MS.c Rufino Orlando Guzmén de Leén
Supervisor y Asesor Docente Supervisor y Asesor




© USAC

TRICENTENARIA
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OF. CESMCUSAM- 360-2024
Fecha: agosto 10 de 2024

Lic. Rufino Orlando Guzman de Leon
Docente Carrera Pedagogia,

Extension San Marcos, Plan Fin de Semana,
CUSAM-USAC.

Por medio del presente, hago de su conocimiento, que ha sido nombrado ASESOR
del Informe Final de Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS),
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, Extension
San Marcos, Plan Fin de Semana, de la estudiante: Merlyn Alejandra Lopez
Lopez, Camné: 201842238.

Por lo que se le suplica, de manera atenta, ponerse de acuerdo con la estudiante
arriba mencionada.

Numero de Teléfono del (la) estudiante: 51153286

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS"
1 o
K "
7 M.A.N - Us Bautista Lopez
Coordinador de Carmrera
CUSAM-USAC

C.c.archivo
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OF. CESMCUSAM- 361-2024
Fecha: agosto 15 de 2024

Licda. Reyna Lacan Arreaga

Docente Carrera Pedagogia,

Extension San Marcos, Plan Fin de Semana,
CUSAM-USAC.

Por medio del presente, hago de su conocimiento, que ha sido nombrada
REVISORA del Informe Final de Sistematizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, Extension San Marcos, Plan Fin de Semana, de 1a estudiante” Merlyn
Alejandra Lopez Lopez, Carne: 201842238,

Por 1o que Se Ie suplica, de manera atenta, ponerse de acuerco con la estudiante
amiba mencionada.

NUmero de Teléfono del (la) estudiante: 51153286

Atentamente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Ooord nodor de Correro
CUSAM-USAC

C.c.archivo



Casxyara dq —i Cgecic, 'kvl‘g Kot QA%%YM&
ﬁm’\QAcsﬂ_A&iq_ﬂégmw_&_

wolaaucc ciona ’\) Il X

e Cor los d&G.UC-‘['G_JV\OlQ Ael Ca-m{io_QAam‘_{a_gg_Ag__
__LS&\ r'\-avc_ob, [ MV N \C. C—Uc.s So\.cL‘l:c-_\_mc_LZ-nLa_Ltfdm

___.PT'OFQ Sio~c)l Sco Fc,ru scado CEPS) cin losiode la i neutinm

-_.*J‘J.‘i ClLciao Mo S do. la N~z 0% Juua-ﬁud_a.n_cl:\:m

An LDS AN OGS Aa. C. cs\‘c A dca »—\.\ WM
&q.\ A.os M-\ Uqurcuc.*rc Claa \a Cuc.\ et o l; anrnu__l_s_a_'\gpa_

Pl G aistee hua y Proyeccion Cootad tecia ww

con \as factas dal 01 /08/2023 al (Z/Ql/lplﬂ_-_
— La C.Ooro\m./\c.do(‘o AQ \Q lo‘w—«dc LN l!-‘. Q.s

Qﬁrc.oLe. ca. Pof ‘l‘af-«or QoA CCan iuJQ:_e&Mm
per cde da icke precoso y 4 Pre aciad-al o gt
__k\clo.o.ado Mc.s qua \accar co«xs%aw .Ang_Ls_.F.cum:lp._




: . . 3

= PS C S la.s G.‘LCPC.< AQ Ls_*Lcr LJC«J/l(‘: S L

N F [ o S\'g g . [ N
r : — : y\. |\ |

et X S ICsva Sy

Baacsas o VS/81/ 3029 al 3] /@5/.2029 6&7 N D

Q\fj mc.\_:‘:a,c_dg Lg,erc_uuc.m.dc a lg C‘—%JQ%S['C‘ cqr&d&ssnm_
—-aa.ln_’b_r_m‘(ﬂxw& al eA%—cbxmAmw

Piacanlec o Ganiguaarle el crsn dﬁmﬁ&im

| == . AQAC_C‘C-C(" &LJ D\C)CD.“L‘&‘Q Usrsc X \—\m_. c.{l
| o o
CC,.Anr; é_}alc;n L_15P\C! \‘KC) LC.\ L 1PasSis ‘LC‘ P B MrC.SO o\ -L‘-‘

_\gﬂl:cg! Cllgus tre de docoudes yl_c. = vereld / OP o
P 1uver canel p PrecaSo elal Liarcician T
~M.SMQ[LA&TO ﬁlg.m‘?c la \"')'rc_ o
_Muigj_zb.sm:lmqgugg un el anis e |

.
—A -l

-

— A . Sbr




Cicucias de Va Zducecioi o PR e
S Cer los de Gucatoa ol st i e s
Aa Soewn Marcos. Plaw Fia de_Szuz\mo,._Qs.Lc_dn&eL_
_ lcpastencia de lo Sigoiente ! PRI MERD. e aprtun
el pProgr ania preparado para la i

pxn&min_ﬁn.cha__

*CM,.Mo%‘uo Ade Taacqouracioca dei_ﬁceaagio_@%@m
’L. TAC AAL ./\c.do\\Aw\ P_\?qc;.o.:\ AQ c‘.is }bs‘@ob__fnc-aol%&aa.

By Ly Creande aspacios de tcs L:c.\j'o AM@cLLnM
Eliss (=9 C.a(jo Ac, \.C\ Q. (Jasi.S‘l'o )vq AAC NCH LAQO\&.QM,_Q.S‘:LQA—
| . ?ro-\-oco \a rios pera ol Qp.ac{.ol SELUN QO,_&_@mn.dn..
a la tuterwgancica da la P& m 1V1¢!'J,yu A.La&nm&:s.‘ﬂj@sz_
y 3 ,.Lo’p:;z dewole e radece a las auto ridades vdicipales.

e o ,_aAucz;-kuc.s X =1 Perscms qua c.olq \narnmm_pa:a_?;n._nl_
P .;Pro ac o Foo_ro QA Q)(i‘{'ﬁ, daud.aa_a Coartot il —

|~ =% .o\i.s 'u\+C\.S C ‘*‘C\ [’Ja.s B 16\5 cus lQ‘S ch’l‘_(_s‘_‘p_cag_r_om__
—para oy \ir cown \os rct‘(u'.si-l-os_,.as{sb_&gdo.s_}zaL
T\ U&Uersiolcd, loj ('C;A,do _Creaan tah( m&l.@.ﬁ%ﬂig,—
e ;-“.Proc.a,ciio_u\do -\—a./ux\o;cw\ Can Cu\_nxé.o.uxm_s_*w_;m_cs_
Sy N ,,_[a_,_LAaﬁo cacsoi. deal V\\Q)_AC_:OV\CdQ_%ma_&Q_'E_—mA
__AvI_LQ_A\D.Q_r Lics Pccfaf.«, o_lc'.} Sa Sor,_f;:f‘;g_:ch_Q_Lﬁo’_—
_____'.dcx,_E_E?.ﬁ c,‘. Dr ’RU wAAD O(_LQ..(\A.Q v ;’2 v ¥
_—_—____122':&&5_ Daucesidad de Saa Coc “ala Eru
Laia Sion  Sonflaccos A

qé.cgﬂg,, Ca AAL .Q:-A;cﬁ-— - ~‘\:on5_¥§_5_{23¥§@44&5-qu

R SN






