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sugerencias técnicas cientificas de este informe, en virtud de ello, extiendo
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designen y contintie con el proceso hasta su aprobacion respectiva.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, como su deferente servidor,
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DOC NTEASESOR
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Sistematizacion, por lo que esta comisién proporciona DICTAMEN FAVORABLE, para que el estudiante
pueda continuar el trdmite administrativo correspondiente.

Sin otro particular quedamos de usted. Atentamente:
“ID Y ENSENAD A TODOS"

SECRETARIA

C.C. Archivo
C.C. Estudiante




AUTORIZACION DEL TRABAJO DE GRADUACION







ACTO QUE DEDICO A:

Dios

Guatemala

Universidad de San Carlos de
Guatemala

Centro Universitario de San Marcos

Extension Malacatan

Establecimientos Instituto de Educacion
Basica por Cooperativa e Instituto
Nacional de Educacion Diversificado.

Comunidad

Familia Luis, Telma, José y Fernando
Lopez.

El méaximo expositor de amor, ser supremo dador
de viday sabiduria para alcanzar los objetivos que
nos proponemos Yy llevar a cabo con éxito el
proceso del Ejercicio Profesional Supervisado.

Pais sin igual, lleno de cultura y oportunidades
que brinda a sus jovenes; con el deseo de
superacion ante el dificil mundo laboral,
aportando recursos gque son de gran utilidad para
el desarrollo de los mismos.

Por darme la oportunidad de formar parte de tan
prestigiada casa de estudios, Alma Mater que me
brind6 a los mejores docentes y por ser parte
fundamental en mi formacién en la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion.

Por contribuir en la formacion de cada
profesional, brindando oportunidad de superacion
a cada municipio; permitiendo que continuemos
con nuestros estudios, para engrandecer a nuestra
patria Guatemala.

Por abrir sus puertas y acogerme en sus lindas
instalaciones, formadora de sus sabias ensefianzas
para mi desarrollo profesional en la educacion
superior.

Por el apoyo brindado durante el proceso de
trabajo de campo del Ejercicio Profesional
Supervisado.

Por la oportunidad brindada y el apoyo de sus
organizaciones y habitantes tan colaboradores en
todo el proceso del Ejercicio Profesional
Supervisado.

Por acompafiarme en este largo proceso y
brindarme siempre su apoyo incondicional
durante mi formacion como Licenciada en
Educacion.






INDICE GENERAL

INDICE DE ILUSTRACIONES ......ocvetiietceeseieeeesisss st es s sesss s esassesssses s ssnse s s ssnee o \%
RESUMEN EJECUTIVO ...ttt sttt sttt an s VI
1. CAPTTULO Lottt 1
REFERENCIA GENERAL ..ottt ettt et sttt nne e 1
1.1. INEFOAUCCION ...ttt ettt ene e 1

1.2. JUSEITICACION ... 2

1.3. ODJBTIVOS. ...ttt 3

1.3.1. GENETAL.....cuiieieieie e e 3

1.3.2. ESPECITICOS ....uveiieie e 3

1.4, TS o o SR 4

1.5. LTS o USSR 4

1.6. Plan general de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado..............cccceeu.. 5

2. CAPTTULO 1 ottt 11
ETAPA DIAGNOSTICA ...ttt ettt en e 11
2.1. Plan de la etapa diagnOStiCa........ccceeiuerieireieieese e 11

2.2. Monografia de la comunidad..............cccooeeiiiieiiiciccccce e 16

2.2.1. Nivel departamental..............ccoooeiiiiiiiiccc e 17

2.2.2. NIVEl MUNICIPAL ... 18

2.2.3. NIVEl COMUNITAIIO ..o 19

2.2.3.1. Ubicacion geografica..........cccooevveveiiciincic e 19

2.2.3.2. HISTOMIA ..o 19

2.2.3.3. Division politica-administrativa............cc.ceeeverennnne 21

2.2.3.4. ECONOMIA.....ccieiiiieceee e 25

2.2.35. SAIU ..o 27

2.2.3.6. CUBUIA s 27

2.2.3.7. EUCACION ... 29

2.3. DiagnOStiCO COMUNITANIO ..e.vveveeeieeeieiie sttt 33



2.3.1. NeCesidades SOCIAIES .......eeeeeeeee e 33

2.3.2. Necesidades CUlTUIalES...........ccovviiiereieseseee e 34
2.3.3. Necesidades de INfraeStruCtura ............coovvvreniniieienese s 36
2.3.4. Necesidades de Salud ...........cooveiiiiieiiee e 37
2.3.5. Necesidades de edUCACION ........c.coerererieniiisesie e 39
2.4. Presentacion de reSUltados..........ccovviiiiiiiiieie e 43
2.5. NOmina de necesidades deteCtadas............cvuvververerereiesecieeeeee e 51
2.5.1. AdMINISTIATIVAS.....eieieiicie e 51
2.5.2. =0 T oo oF: SRS 51
2.5.3. Proyectos pedagigiCOS. .......c.eiueiurerreriesieerieaiesteeseeeeesee e seesree e 52
2.5.4. (O00] 1 1[0 01 - g [0 1 F SRR 52
3. (0N 21 0] 1 I | | ST 55
ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA........cvieeeetieseeeeeeeeees e ses s, 55
3.1 Plan de la etapa de intervencion pedagogiCa...........ccouverereeerenieienieneieeesieeas 55
3.1.1. Planes de proyectos pedagigiCoS.........couuerereeererereeererieeneeseens 61
3.1.1.1. Donacidn de 2 areas de futbol para cancha del

Instituto de Educacion Béasica por Cooperativa. ...... 61
3.1.1.2. Donacién y construccion de 4 mesas de concreto en el
Instituto de Educacion Basica por Cooperativa ....... 65

3.1.1.3. Donacidn de chapas para puertas del Instituto de
Educacién Basica por Cooperativa............ccccceveenene 69
3.2 DescripCion de reSUltAdOS ..........coeiiirieieiees e 74
4. CAPITULO 1V 1.t 77
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION ......cooviiminriersineieeeieeenne 77
DE UN PROYECTO PEDAGOGICO ..ottt n et en s 77
4.1. Plan del proyecto pedagOigiCo. ..........cccuiiriiiiieieie e 77
4.2. Desarrollo de actividades de eJeCuCION ............cceoeeveiieii i 85
4.2.1. Fase de planificacion ..........c.ccccoveiiiicii e 85
4.2.2. Fase de EJECUCTON .......ccviuiiiiieiee e 85



4.2.3. Fase de ENIrega .......coveieeiieeie e 86

4.3. DescripCion del ProYECIO .......ccveivieiicic et 87
4.4, Desarrollo de actividades de evaluacion ...........c.ccocooeiriinininensieseeesee 89
5. CAPITULO V ottt 91
ETAPA DE LA PROYECCION A LA COMUNIDAD .....coovveeereeieeereeseeseeesseeers s senensens 91
5.1. Plan de la etapa de proyeccion a la comunidad ............ccocevererenienenienesnnnnen 91
5.1.1. Planes de proyectos COMUNIAIIOS. ........cccvieeieiierienieienesie e 97

51.1.1. Limpieza en espacios fisicos en los establecimientos
educativos del municipio de Ocos, San Marcos....... 97

5112 Entrega de viveres a familias de escasos recursos

econdmicos, en la cabecera municipal de Ocds,

departamento de San Marcos. .........ccccceeververeennnns 102
51.13. Mantenimiento a la pintura de timulos de la Cabecera
Municipal de OCOS........ccocevrereririeeerereese e 106
5.2. DescripCion de reSUltAdOS ..o s 111
6. CAPITULO Voot s st aanensnaanenes 115
S U I A 5 1 1 TR 115
6.1. Descripcion de los resultados obtenidos en cada etapa. .........ccoceeveerereeenenne. 115
6.1.1. Etapa diagnOStiCa........ccccoveieeiiiciiiicce e 115
6.1.2. Etapa de intervencidn pedagigiCa ...........ccccvveeeiveieeieieesie e 115

6.1.3. Etapa de formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto
PEAAGOGICO ...t 116
6.1.4. Etapa de proyeccién a la comunidad ............c.cccoovveieiciieieenenn, 116
6.2. Interrelacion de reSUtAdO0S. ... .....oiviiiiiieieee e 117
CONCLUSIONES ... .ot e e e s e e st e e st e e e st e e e sat e e e snte e s nnaeeeneeas 121
RECOMENDACIONES. ..ottt sttt reste e nesre s 123
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS........oveuieeiieeseeereeeeeses s seseess s sesessesseseesnsssesssennenns 125
(€1 0 157 Y = L S 127






Figura 1.
Figura 2.
Figura 3.
Figura 4.
Figura 5.
Figura 6.
Figura 7.
Figura 8.
Figura 9.

Figura 10.
Figura 11.
Figura 12.
Figura 13.

Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.
Tabla 4.
Tabla 5.
Tabla 6.
Tabla 7.
Tabla 8.
Tabla 9.
Tabla 10.

INDICE DE ILUSTRACIONES

FIGURAS
Mapa Cabecera municipal de OCOS.........ccccvevieiieriicie e 16
Miembros POr famMilia..........cccvoveiieie e 43
DiStrIDUCION LAITA ... .cvveieieicce e enes 44
IMHIGIACHION ...ttt sbe e 45
INMUGEACION ...ttt re e sbe e tesneesreeee s 46
WIVIBNOA ..ttt bbbttt et bbb nbenne s 47
Poblacién econdmIicamente aCtiVA ..........cccveverieriereiese e 48
] T2 Yo To] gl (=N [T 2 PP 49
ANAITADETISINIO ... 50
Etapa dIAgNOSTICA. ......civiiieiieiieieieie et 54
Etapa intervencion pedagigiCa..........cccoveveveieiieriesesesesieseseeee e see e e enaens 73
Proyecto PedagigiCo .......coveieriiiierieiie sttt 88
Proyecto proyeccion COMUNITANIA. ........c.cveierierieneiiesiesiesee e 110
TABLAS
Presupuesto general de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado ....................... 9
Presupuesto etapa diagNOSHICA. .........oivrieeririeerese e 15
Miembro Por FamMilia ... 20
DiIStrDUCION BLAITA. ... eviiviciieiieiee et 21
Migracion en hogares del municipio de OCOS.........ccovveveiieiieie e 23
ACHIVIAAA BCONOMICA. .....viivieieieiieie sttt ee et e e re et e sseesraeeesneesreeneeas 24
Tenencia de vivienda en la cabecera municipal de OCOS..........ccccceveiiiiiiniiiienen 25
ACHVIAAd BCONOMICA. .......e ittt be b sresrenreas 26
Cuantificacion de la lefia en la comunidad ...........ccooeveiiieniiiinieee e 27
Matricula estudiantil nivel preprimario 2023 municipio de OCOS ..........cccccververveenee. 29

\



Tabla 11.
Tabla 12.
Tabla 13.

Tabla 14.

Tabla 15.

Tabla 16.

Tabla 17.

Tabla 18.

Tabla 19.

Tabla 20.

Tabla 21.

Tabla 22.

Tabla 23.

Matricula estudiantil nivel primario 2023 del municipio de OCOs...........ccccevevverneenen. 30
Matricula estudiantil del nivel medio ciclo basico 2023 del municipio de Ocos ...... 30

Matricula estudiantil del nivel medio ciclo diversificado 2023 del municipio de

@ oo L ST PR 31
Analfabetismo de la cabecera municipal de OCOS ..........cccceeveieiiveiiiie e 32
Presupuesto de la etapa intervencion pedagigiCa..........cccvevvevvereeiiesieenesie e 59

Presupuesto de éareas para cancha del Instituto de Educacion Bésica por
(00010 o 1=] 721 1 L V7- LSRR 64

Presupuesto de mesas de concreto para el Instituto de Educacion Basica por

(00010 o 1-1 -1 (V7 LTSS 68
Presupuesto donacion de dos chapas para PUEIAS ..........ccevveereereneniereneseseeesie s 72
Presupuesto del proyecto pPedagOgiCo .........coeuiireerireiieieie et 83
Presupuesto de la etapa proyeccion COMUNILAria .........cccceeeeveerieeieseese e 95

Presupuesto limpieza de espacios fisicos en los establecimientos educativos del
MUNICIPI0 de OCOS, SAN MAICOS. ........ecvveieiieieieresie e sre e e e sre e ereeneas 100

Presupuesto limpieza de espacios fisicos en los establecimientos educativos del
MUNICIPI0 de OCOS, SAN MAICOS.........cccveieiiecieeie e se e steeste e e sreeae s 105

Presupuesto mantenimiento en pintura para tUmulos ...........cccceevveveiiieieececcie s, 109

VI



RESUMEN EJECUTIVO

La sistematizacion es un proceso de reconstruccion, clasificacion y ordenamiento de
informacion de experiencias, en base a lo trabajado en el Ejercicio Profesional Supervisado EPS.
Conlleva a la vez un analisis de cdmo se realizd ese proceso, infiriendo en los escenarios
educativos y comunitarios, mediante una interpretacion critica que trae como resultado mejoras,
difusion de experiencias y el perfeccionamiento en el proceso, cada etapa se ejecutd en el
municipio de Ocds, departamento de San Marcos, para el efecto queda detallada en el presente

informe desarrollado durante el periodo de febrero a noviembre de 2023.

CAPITULO | Referencia General. Este apartado contiene informacion fundamental que
estd compuesta por introduccion, que describe aspectos generales del informe; al igual que
justificacion, objetivos y el plan general de trabajo de la sistematizacion, detallando las
experiencias vividas durante el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, lo que permite
a la estudiante epesista la recopilacién de informacion en las 1120 horas establecidas, tales como
la identificacion de necesidades en la comunidad, asi como en las instituciones educativas y la
proyeccion de la bdsqueda de soluciones para las mismas, esto con ayuda y apoyo de las

instituciones comunales.

CAPITULO II. Etapa Diagnostica. Se centra en el analisis, valoracion e interpretacion de
los datos recabados a través de las técnicas de investigacion utilizadas. Estos diagnosticos guiaran
la planificacion, ejecucion y evaluacion de las problematicas detectadas en la comunidad sede del
Ejercicio Profesional Supervisado EPS, de la cabecera municipal de Ocos; departamento de San
Marcos, la cual permitid enlistar cada una de sus debilidades y fortalezas, asi como las posibles
oportunidades que se puedan generar a traves de los proyectos que se lleven a cabo y amenazas
gue puedan surgir con el paso del tiempo.

CAPITULDO lIl. Etapa de intervencion Pedagdgica. En esta etapa se describen cada una de

las actividades realizadas por la estudiante epesista en el Instituto de Educacion Basica por

Vil



Cooperativa de la cabecera municipal de Océs. Enfocando los micro proyectos realizados, en
apoyo con el director del establecimiento, asi como docentes y estudiantado esto para darle
solucién a las debilidades y necesidades detectadas que han afectado el sistema educativo de la
comunidad, priorizando la importancia de invertir en la solucion de necesidades, las cuales se
puede mencionar: infraestructura, servicios del establecimiento y, sobre todo, la buena

administracion educativa.

CAPITULO IV. Etapa de Formulacién, Ejecucion y Evaluacion de un Proyecto
Pedagogico. Etapa que permite a la docente epesista contribuir a la solucion de necesidades
educativas, partiendo de nuestra casa de estudios, la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Extension del municipio de Malacatan, departamento de San Marcos, para la cual se formuld,
ejecutd y evalud un proyecto pedagdgico en busca del mejoramiento y embellecimiento de las
instalaciones funcionales, con el fin de aportar al desarrollo de la extension en el municipio y
lugares aledafios, demostrando el interés por retribuir un poco de los muchos beneficios que se han

obtenido en la formacion de profesionales.

CAPITULO V. Etapa de Proyeccion a la Comunidad. Comprende los planes, programas y
servicios que la universidad de San Carlos de Guatemala Extension Malacatan; a través de la
estudiante epesista pone a disposicion de la comunidad, para mejorar sus condiciones de vida y
hacerla participe de la vida institucional, contemplando el desarrollo de distintas actividades
sociales, culturales, civicas, deportivas y educativas al proyectar en los habitantes de la comunidad
los valores éticos y morales, demostrando la capacidad de gestionar y ejecutar proyectos que de

alguna manera ayuden al desarrollo de la comunidad y del pujante municipio de Ocds, San Marcos.

CAPITULO VI. Resultados. Describen las experiencias y logros obtenidos en cada etapa,
registrando las necesidades que se lograron solucionar a través del trabajo de la epesista, tanto su
aporte economico como las gestiones realizadas para el mejoramiento del municipio sede. La
sistematizacion permite al lector evaluar los productos esperados; ayudando a definir el alcance

del proyecto, convertido en evidencias el trabajo realizado durante su ejecucion.

VIl



1. CAPITULO |
REFERENCIA GENERAL

1.1. Introduccion

El presente informe de Sistematizacién del Ejercicio Profesional Supervisado EPS,
realizado durante los meses de febrero a noviembre, establece un cimulo de experiencias
adquiridas a través de cada etapa realizada, el trabajo de campo enfrenta a la epesista a la realidad
nacional, a través del acompafiamiento en la comunidad como en los establecimientos educativos.
Viviendo las necesidades que dia con dia afectan a docentes, estudiantes y habitantes del municipio
de Ocos, departamento de San Marcos, mediante los lineamientos dados por la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Extensién Malacatan, San Marcos; como parte del proceso de evaluacion en

su fase final de la carrera.

El Ejercicio Profesional Supervisado EPS, es la préctica estudiantil que tiene como vision
participar y aportar activamente en el desarrollo de las comunidades en la que se aplican los
conocimientos técnicos, metodoldgicos y cientificos adquiridos durante el proceso de formacion
académica, permitiendo observar como las teorias cientificas interactan con la vida real, asi como
el aporte de perspectivas locales, ayudando a contextualizar los conflictos dentro de realidades
sociales y culturales, orientando al desarrollo de competencias para interpretar los diferentes

estados y situaciones de la comunidad.

La importancia del EPS recae en el involucramiento e interrelacion con los miembros de
la comunidad, colaborando con la solicitud de gestiones que permitan un desarrollo sostenible para
la poblacion del municipio de Ocds, el cual consiste en “la capacidad de una sociedad para cubrir
las necesidades basicas de las personas sin perjudicar el ecosistema ni ocasionar dafios” (Berroeta,
2012),teniendo como objetivo definir proyectos viables y reconciliar el aspecto econdmico, social,
y ambiental de las actividades humanas; trabajar por el desarrollo sostenible implica un enfoque

integral y cooperativo desde el cual se logren satisfacer las necesidades presentes como futuras.
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1.2. Justificacion

La sistematizacion es una interpretacion critica que comprende el sentido de las
experiencias, ordena y reconstruye el proceso vivido en esas experiencias, descubriendo la légica
con la que ese proceso se lleva a cabo; tanto los factores que intervienen como la condicion y
relacion entre ellos, es ahi donde la sistematizacion resalta su verdadera esencia.

Para llevar a cabo el proceso de sistematizacion se toma como punto clave el ejercicio
Profesional Supervisado EPS, Segun el articulo 1 del normativo de trabajo que manifiesta que el
EPS “es el espacio donde el estudiante enfrenta la realidad de su contexto para contribuir a la
solucién de problemas que afectan a las comunidades, mediante la aplicacion de acciones
profesionales, en cumplimiento con tareas de extension y servicio comunitario” (Normativo del

Ejercicio Profesional Supervisado).

Siendo una actividad tedrico-practica de gestion profesional dirigida al planteamiento,
diagndstico y disefio de estrategias; la sistematizacion contribuye a la resolucion de problemas
concretos a través de la preparacion y ejecucion de procesos organizados, basados en las
competencias del estudiante de la carrera de licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacién,
la sistematizacion pretende estudiar este proceso para comprender las causas de los resultados
obtenidos y aportar una reflexién tetrica, teniendo en cuenta la relacién que han tenido los

elementos en un tiempo y espacio determinado.

En la actualidad y ante una sociedad demandante en la preparacion del profesional de los
nuevos licenciados en pedagogia y ciencias de la educacion, el Ejercicio Profesional Supervisado
EPS, fuera de ser un requisito, es una oportunidad para que el estudiante epesista demuestre los
conocimientos y habilidades que adquiri6 a lo largo de su formacion universitaria, los cuales le
ayudaran a poder adquirir experiencias nuevas, siendo de gran utilidad en un futuro para un buen
desarrollo de la docencia. Por lo tanto, la realizacion de la sistematizacion, fortalece los procesos
de labor del epesista, efectuados en cada etapa en la cabecera municipal de Ocds, San Marcos;
siendo una comunidad que sobresale con la participacién de sus habitantes y sus diferentes

organizaciones, asi como los deseos de obtener un desarrollo notable en su municipio.



1.3.

Objetivos

1.3.1. General

Contribuir a la formacién integral del Licenciado en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,

mediante la socializacion de la sistematizacion en las diferentes actividades y objetivos de

extension, servicio, docencia e investigacion en la comunidad que establece la Universidad de San

Carlos de Guatemala, esto con el fin de enfrentar con éxito los problemas existentes en la sociedad.

1.3.2. Especificos

Socializar las experiencias vividas en las etapas: Diagnostica, Intervencion Pedagdgica,
Formulacion, Ejecucion y Evaluacion de un proyecto Pedagogico y Proyeccion a la
Comunidad, del EPS para lograr la estructuracién correcta del informe.

Aplicar el proceso metodoldgico de la sistematizacion para enlistar las necesidades del
establecimiento educativo que han tenido mayor impacto en la etapa de intervencion

pedagdgica, dando soluciones viables que sean de beneficio para la comunidad educativa.

Identificar el estado de infraestructura, ambito pedagdgico y administrativo del Instituto de
Educacion Basica del municipio de Ocds, enumerando las fortalezas y oportunidades de

mejoras, a través de aportes y gestiones, para lograr un ambiente competente.

Contribuir econdmicamente en el proyecto de mejoramiento de las instalaciones de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Extension Malacatan, para el embellecimiento y

perdurabilidad de sus funciones a generaciones futuras.

Gestionar y realizar actividades de desarrollo y proyeccion a la comunidad con la
participacion e intervencion de diferentes Organizaciones e Instituciones, para el bienestar

de los habitantes y el desarrollo socioecondmico de la cabecera municipal de Ocos.



1.4. Vision

Instituir profesionales con excelencia académica con una capacidad en el desarrollo de la
reflexion critica, la creatividad, la curiosidad y la preocupacion por brindar soluciones ante
problematicas que afecten a su entorno, ya sea en su pais, municipio, comunidad, familia o trabajo,
actuando bajo los conocimientos adquiridos y el espiritu humanista fomentado por la institucion
educativa, logrando asi contribuir al desarrollo nacional y resaltando la formacién realizada por la
Universidad de San Carlos de Guatemala, particularmente la Extension Universitaria de
Malacatan, del departamento de San Marcos, siendo el ente que impulse la solucion de problemas
a través de la generacion del conocimiento cientifico, mediante la vinculacion con todos los

sectores de la sociedad.

1.5. Misién

Cooperar en una mejora en la calidad de vida de los habitantes de la cabecera municipal
de Ocos, departamento de San Marcos, a través de los aportes brindados en el Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS-, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, de la Extension
Universitaria de Malacatan, departamento de San Marcos, en el ambito de: Educacion, salud,
economia, infraestructura, y desarrollo sostenible, logrando preservar el conocimiento y
transmitirlo, principalmente a través de la formacidn, gestion y trabajo en equipo, asi como dirigir,
desarrollar y promover la investigacion en todas las esferas del saber humano, por medio de los

conocimientos adquiridos a través de la educacion.



1.6. Plan general de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado

I Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario

de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Ubicacion: Malacatan San Marcos.

1.3. Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

1.4. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios.

1.5. Lugar de Ejecucion:  Cabecera Municipal de Oc6s, San Marcos.

1.6. Horario: De 13:00 A 18:00 horas de lunes a viernes y sabado de
8:00 a 12:00 horas.

1.7. Tiempo de trabajo: 1,120 horas.

1.8. Fecha de inicio: Febrero de 2023.

1.9. Fecha de culminacion: Noviembre de 2023.

Il Presentacion

En la Guia-Propedéutica (2018) “El Ejercicio Profesional Supervisado EPS es una practica
laboral, que realiza el estudiante que ha cerrado pensum de estudios de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, para obtener experiencia de campo” (P10). Etapa donde
se enfrenta a la realidad concreta y objetiva del contexto, para asistir de forma competente a la
solucion de problemas que afectan al municipio de Ocds, departamento de San Marcos, mediante
la aplicacién de conocimientos tedricos adquiridos durante la formacidn académica y alcanzar con

ello la trascendencia positiva de la méxima casa de estudios.

El plan general corresponde al Ejercicio Profesional Supervisado y contiene las normas
que se ejecutaran, en funcion del cumplimiento con las tareas de extensién y servicio universitario,
siendo estas: etapa diagnostica, de intervencion pedagdgica, formulacion, ejecucion y evaluacion
de un proyecto pedagdgico, proyeccion a la comunidad y elaboracién de informe final, el cual
consta de una duracion de 1,120 horas. Normando y sistematizando las actividades que se

desarrollaran en la comunidad establecida, plasmando las fechas concretas y acciones a realizar.



111 Justificacién

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatan, en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,
asigna estudiantes para el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, mediante la accion
y el cumplimiento de las etapas: Diagnostica, Intervencion Pedagogica, Formulacion, Ejecucion y
Elaboracion de un Proyecto Pedagdgico y Proyeccion a la Comunidad con el objeto de coadyuvar
en la solucion de problemas que afectan a las diferentes comunidades del departamento de San
Marcos. ElI normativo del Ejercicio Profesional Supervisado en su Capitulo I, Articulo 1:
literalmente dice:

“El Ejercicio Profesional Supervisado, serd de carécter obligatorio, se regird por un
reglamento especifico en cada Unidad Académica y podréa ser requisito de cierre de pensum o de
graduacion, segun su duracion y complejidad y el articulo 22 (Universidad de San Carlos de
Guatemala, 2008, pag. 1).

Cuando un estudiante ha completado los requisitos correspondientes para el cierre de
pensum, de acuerdo el plan de estudios de cada Unidad Académica, podrd graduarse
mediante la aprobacion de lo siguiente: a) Un examen Técnico Profesional o Ejercicio
Profesional Supervisado, y b) Un trabajo de graduacién. Ambos normados por la Unidad

Académica. (Universidad de San Carlos de Guatemala, 2008, pag. 2).

Por lo tanto, en la ejecucion del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, se desarrollan los
conocimientos practicos y tedricos aplicables en el campo de la administracion, docencia e
investigacion en la cabecera municipal de Ocos, departamento de San Marcos. Con el propdsito
de dar seguimiento y cumplimiento a lo establecido anteriormente se aplican una serie de analisis,
metodologias y gestiones contribuyendo asi de manera integral al desarrollo de la educacion y al
mejoramiento del manejo y direccién de las actividades comunitarias, logrando el bienestar de la

poblacion en el ambito social, econdmico y educativo.



IV Objetivos

4.1. General

Cumplir con lo establecido por la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, a
través de las diferentes etapas del Ejercicio Profesional Supervisado, para alcanzar los grandes
objetivos de: extension, servicio, docencia e investigacion, cumpliendo con cada uno de los

requisitos manifestados por la Universidad de San Carlos de Guatemala Extensién Malacatan.

4.2. Especifico

4.2.1. Elaborar un diagnostico detallado dirigido por los ejes del Ejercicio Profesional Supervisado
en la cabecera municipal de Ocos, departamento de San Marcos, por medio de la observacion
directa y la socializacion con la poblacion para determinar las problematicas y asi gestionar

posibles soluciones.

4.2.2. Realizar acciones pedagdgicas en las instituciones educativas de la cabecera municipal de
Océs, durante la realizacion del proceso del Ejercicio Profesional Supervisado a través de

actividades curriculares y administrativas con el propdsito de reducir las problematicas educativas.

4.2.3. Ejecutar un proyecto para la Universidad de San Carlos de Guatemala, Extension Malacatan,
por medio de gestiones a diferentes entidades y asi contribuir a un ambiente seguro y adecuado

dentro de las instalaciones llevando a cabo los procesos pedagdgicos eficientes.

4.2.4. Motivar la participacion de autoridades comunales y vecinos de la cabecera municipal de
Ocoés, departamento de San Marcos, en actividades socioculturales a través de la planificacion de

las mismas y crear momentos propicios de convivencia entre los distintos entes involucrados.

4.2.5. Puntualizar soluciones a través de cada micro proyecto de la etapa proyeccion a la
comunidad, en funcidén a las necesidades evidentes de la cabecera municipal de Ocos, del

departamento de San Marcos, y con ello propiciar su desarrollo.



V Cronograma
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VI Metodologia

6.1 Metodologia

6.2 Técnicas e instrumentos

6.1.1 Recopilacién de la informacion en la
comunidad

6.1.2 Determinacion de necesidades.

6.1.3 Buscar alternativas de solucion.

6.1.4 Gestion de recursos econémicos para la
proyeccion.

6.1.5 Solucion de problemas en la comunidad.
6.1.6 Planificacion de actividades que se
realizaran.

6.1.7 Redaccion de informes por etapas.

6.2.1 Boletas de encuesta.

6.2.2 Guias de entrevista dirigida.
6.2.3 Cuestionarios.

6.2.4 Ficha bibliogréfica

6.2.5 Recopilacion de la informaciéon
6.2.6 Determinacion de necesidades
6.2.7 Gestion de recursos econdmicos
6.2.8 Analisis de datos.




VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Autoridades  de e Agenda de e USAC- e Aporte de
CUSAM- USAC trabajo CUSAM epesista.
o Supervisor-asesor ¢ Planificacion Extension e Aporte de
o Epesista es Malacatan. institucion
° Autoridades e Informes e Supervision es.
comunales y e Escritorios Educativa
educativas e Mesas ysillas e IEBC de Ia
o Docentes e Computador cabecera
. Estudiantes o Papel municipal  del
J Habitantes  del e Fotocopias municipio de
municipio de e Cémara Ocos, San
Ocos. digital Marcos.
. Representantes de e Normativo y * COCODE-de
Organizaciones estructura de la  ~ cabecera
Institucionales. EPS. municipal - del
° Albafiiles municipio de
Ocos, San
Marcos.
e Municipalidad
a la cual
pertenece la
comunidad
sede.
7.5 Presupuesto
Tabla 1.
Presupuesto general de trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado
No. Actividades Descripcion Valor
1 Planificacion general. Hojas de papel bond, tinta. Q. 300.00
Acta de toma de posesion de Lapiceros, transporte y refaccion Q. 150.00
EPS.
3 Planificacion y ejecucion de Visitas a hogares, hojas de papel Q. 2,345.00
etapa diagnostica. bond, tinta para impresora,
transporte, alimentacion, copias y
refacciones.
4 Planificacion y ejecucion Alquiler de cafionera, valija Q. 8,100.00

etapa de
pedagdgica.

intervencion

didactica, diplomas,

refacciones, viaticos de técnicos.

impresiones,




Continuacion de la Tabla 1

No. Actividades Descripcion Valor

5 Planificacion, formulacion, Visitas a entidades publicas y Q. 23,657.00
ejecucion y evaluacion de un privadas, gestion, alimentacion,
proyecto pedagdgico. transporte, hojas de papel bond.

6 e g . . Visitas a entidades publicas y Q. 1,467.00
Planificacion y ejecucion de . - . .
- privadas, gestion, alimentacion,
la etapa de proyeccion a la .
. transporte, hojas de papel bond,
comunidad .
teléfono.
7 ] _ Q. 1,200.00
Fotografias, alimentacion,

Finalizacion del EPS. . ;
transporte, asesoria, impresiones.

Total Q. 8,100.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacién del proyecto de investigacion. Elaboracién propia, realizado con

Excel.

VIl Evaluacion

La evaluacion de cada una de las actividades, es a través del normativo de evaluacion de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, por medio de informes fisicos de cada una de las
etapas realizadas, con la cooperacion de autoridades Universitarias, Comunales y Asesor del
Ejercicio Profesional Supervisado, para precisar el desempefio con respecto a cada uno de los
objetivos propuestos en el presente plan general de la siguiente manera:

Etapa dia@nostiCa. ......ouuiniiiit i 15 puntos
Etapa intervencion pedagogica...........cooeviieiiiiiiiiiiiiiiiiien, wee... 35 puntos
Etapa formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagogico...... 35 puntos
Etapa proyeccidon a la comunidad. ... 15 puntos
01 P 100 puntos

Malacatan, San Marcos, febrero de 2023

PEM. Delia Aracely Lopez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Estudiante epesista Supervisor-asesor EPS

Licda. Julia Maritza Gandara Gonzalez de Almengor
Coordinadora Extensiéon Malacatan
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2. CAPITULO I
ETAPA DIAGNOSTICA

2.1. Plan de la etapa diagndstica

I Parte informativa

1.1. Institucion:

1.2. Ubicacion:
1.3. Carrera:
1.4. Epesista:

1.5. Lugar de Ejecucion:

1.6. Horario:

1.7. Tiempo de trabajo:

1.8. Entidades de apoyo:

1.9. Supervisor-asesor:

Il Presentacion

Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.
Malacatan, San Marcos.
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.
PEM. Delia Aracely Lopez Barrios.
Cabecera Municipal de Ocos, San Marcos.
De 13:00 A 18:00 horas de lunes a viernes y sabado de
8:00 a 12:00 horas.
1,120 horas de marzo a mayo de 2023.
USAC-CUSAM, Extension Malacatdn San Marcos de Guatemala,
COCODE, Entidades e Instituciones.
MA. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco.

La etapa diagnostica es un estudio previo a toda planificacion o proyecto que consiste en

la recopilacion de informacidn, su ordenamiento e interpretacion, la cual esta contemplada dentro

del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, permitiendo establecer las condiciones situacionales

en las que se encuentra la Cabecera Municipal de Ocds, departamento de San Marcos; asi mismo

conocer sobre su historia, fundadores, costumbres y tradiciones, su nivel econémico, al igual que

sus necesidades en referencia al ambiente fisico, su edificio educativo y la descripcidn del area

pedagdgica. Por medio de esta etapa se permiten definir problemas y potencialidades, profundizar

en los mismos y establecer ordenes de importancia o prioridades, asi también que problemas son

causa de otros y cuales son sus consecuencias, al igual que establecer las condiciones estructurales

de la comunidad como las organizaciones con las que cuenta la comunidad tanto culturales,

sociales y deportivas.

11



111 Justificacién

Una etapa diagndstica situacional “consiste en analizar un sistema y comprender su
funcionamiento, de tal manera de poder proponer cambios en el mismo y cuyos resultados sean
previsibles” (Rodriguez, 2007, pag. 2). Permite conocer el contexto cultural, social y ambiental en
que se desenvuelve la comunidad en general, tanto la realidad o el problema que se quiere atacar,
abarca tanto las manifestaciones del problema, como sus consecuencias y repercusiones. Un buen
diagnostico es la mitad de la solucion de un problema, se necesita delimitar el alcance del proyecto,
contar con estadisticas confiables, delimitar el espacio y el tiempo del proyecto. El diagnéstico
puede ser exploratorio para conocer o seleccionar problemas y descriptivo-explicativo para

analizar en detalle un problema.

La determinacion de necesidades implica analizar la realidad donde se va a actuar con el
fin de elaborar los programas de accion. Para detectar necesidades de un grupo, colectivo o
comunidad es indispensable que intervengan los miembros que la integran, que se organicen en un
espacio determinado para debatir, discutir y proponer ideas para la solucion del problema. Y donde
las diversas capacidades y habilidades de las personas se clasifiquen para contar con su valioso
aporte, el trabajo en equipo, tolerancia, disciplina y el sentido de responsabilidad son algunos de
los valores necesarios para llevar a cabo el proceso de esta etapa.

Por lo tanto como extension de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos, del municipio de Malacatan, y teniendo en cuenta que el ambiente o
infraestructura en la que se desarrolla la comunidad debe ser apto para ofrecer calidad de vida a
sus habitantes, es primordial que en esta etapa se puedan reconocer las fortalezas y debilidades de
la Cabecera Municipal de Ocos, del departamento de San Marcos, utilizando diferentes
herramientas diagnosticas participativas que ayuden a la epesista a recabar informacion relevante

para el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado.
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IV Objetivos

4.1. General

Elaborar un diagndstico detallado dirigido por los ejes del Ejercicio Profesional
Supervisado en la cabecera municipal de Ocos, departamento de San Marcos, por medio de la
observacion directa y la socializacion con la poblacién para determinar las problematicas y asi

gestionar posibles soluciones.

4.2. Especifico

4.2.1. Involucrar autoridades, epesista y vecinos en la recopilacion de informacion, por medio de
instrumentos y técnicas que permitan conocer el contexto sociocultural, de la comunidad objeto
de estudio, para la obtencién de datos actuales, veridicos y relevantes, que contribuyan en el

desarrollo de la caracterizacion del municipio de Ocos.

4.2.2. Proporcionar a las autoridades de la comunidad, la Monografia de la Cabecera Municipal
del Municipio de Ocos, departamento de San Marcos; como un documento auténtico de la
comunidad que servird como referencia de investigacion para personas que asi lo requieran, asi

como las soluciones plasmadas ante las necesidades detectadas y que son de trascendencia.

V Cronograma
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Recorrido por la comunidad
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Elaboracion de guias de
entrevista, listas de cotejo y
X
boletas de encuesta
Encuesta a familias de la
comunidad X
Elaboracion de la
Caracterizacion Comunitaria X | X

Entrega de la Caracterizacion a
Lideres de la Comunidad

VI Técnicas

Observacion, entrevistas, encuestas, investigacion documental.

VIl Recursos
7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales | 7.4 Financieros

e Integrantes de| e Universidad de | e Computadora| e Integrantes de
COCODE San Carlos de | e Impresora COCODE

e Vecinos de la Guatemala e Papel bond e Vecinos de la
Comunidad e |EBCcabecera | o Boligrafos Comunidad

e Supervisor- municipal de e Fotocopias e Supervisor-Asesor
Asesor del EPS. Ocos, San e Normativo del EPS.

e Epesista Marcos. de EPS e Epesista

e Representantes e Municipalidad | o Edificios e Representantes de
de de cabecera e Otros Organizaciones

Organizaciones
Institucionales

municipal de
Ocos, San
Marcos.

e Centro de
Salud de Ia
cabecera
municipal
Ocos,
Marcos.

de
San

Institucionales
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7.5 Presupuesto
Tabla 2.

Presupuesto etapa diagndstica

No. Actividades Descripcion Valor

1 Manta vinilica Para identificacion de la sede de la Q. 50.00
epesista.

420 Boletas para encuesta Impresion y fotocopias de boletas Q.  105.00

para encuesta de la poblacion del
municipio de Ocds, a Q, 0.25 c/u
5 Informes de diagndstico Impresion y copias de 5 informesde Q. 150.00
diagndstico para entrega a las
autoridades y asesor a Q. 30.00 c/u

1 Sonido Alquiler de bocina para utilizar en Q.  50.00
actividades.

1 Carionera Alquiler de uso de cafionera para Q. 150.00
actividades.

6 Refacciones Para convivencia y agradecimiento Q. 300.00
al personal de COCODE a Q. 50.00
c/u.

5 Reconocimientos Para entrega, como agradecimiento Q. 100.00
al apoyo brindado a Q. 20.00 c/u

36  Pasajesy viaticos De la epesista, para las visitas Q. 1,440.00
realizadas a la comunidad. Q. 40.00
c/u.

Total Q. 2,345.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto de investigacién. Elaboracion propia, realizado con
Excel.

V11 Evaluacion
Al finalizar la etapa, se socializaran resultados de censo comunitario, se evidenciara el
logro de los objetivos propuestos y se hara entrega del informe final a las autoridades.

Cabecera Municipal, del municipio de Oc6s, San Marcos 14 de marzo de 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Estudiante epesista Supervisor-asesor EPS
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2.2. Monografia de la comunidad

Figura 1.
Mapa Cabecera municipal de Ocds

PARAJE
\LAS VICTORIAS /

Nota: Croquis actualizado de la cabecera municipal de Oc6s, departamento de San Marcos, obtenido por el Tribunal

Supremo Electoral (TSE, 2016) https://www.tse.org.gt/index.php/direccion-electoral/cartografia/241-mapa-

descentralizacion-del-voto-san-marcos
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2.2.1. Nivel departamental

El departamento de San Marcos “Lo conforman 30 municipios, con la creacion de su ultimo
municipio, La Blanca, en febrero de 2014 (Decreto Nimero 1-2014, 2015, pag. 3)

Fue fundado en el siglo XVI, se le conocia como El Barrio y se le levant6 un templo donde
funcionara la Iglesia Catolica consagrada a San Marcos Evangelista, de donde el departamento
tomd su nombre, por haber sido puesto bajo la advocacion de San Marcos. Fue creado como
departamento por el acuerdo que dice: Palacio de Gobierno: Guatemala mayo 8 de 1866, habiendo
tomado en consideracion la solicitud hecha por la municipalidad de San Marcos, para que el distrito
de este nombre fuese elevado al rango de departamento: atendiendo a que el nombre de distrito
que llevan hasta el dia de hoy algunas divisiones territoriales de la republica, la que tuvo su origen
en un sistema que ya no existe; y considerando asi mismo, que el régimen politico militar, judicial

y econdmico es actualmente uniforme en la republica.

San Marcos es uno de los veintidds departamentos que conforman Guatemala, situado en
la region Sur Occidental de Guatemala. Su extension territorial es de 3.791 kilometros cuadrados.
Dentro de su territorio se encuentran varios volcanes, sobresaliendo el Tajumulco, considerado el
mas alto de Centroamérica, pues alcanza los 4200 metros sobre el nivel del mar, asi como el Tacana
con 4022. Tiene también varios cerros, siendo el mas alto el cerro San Antonio Ixchiguan, que
tiene una altura de 3033 metros. A San Marcos lo riegan varios rios, como el Rio Suchiate, que
sirve de limite con México, el cual desemboca en el Océano Pacifico. Ademas, estan los rios
Grande y el Rodeo, Rio el Ocosito o Tilapa en Ocds, el Rio Cabuz, el Rio Nahuatan y algunos
otros, limita al norte con Huehuetenango, al este con Quetzaltenango, al sur con el Océano Pacifico
y Retalhuleu y al oeste con el estado mexicano de [Chiapas].

El departamento de San Marcos se caracteriza por un clima generalmente templado,
aunque posee una variedad de climas debido a su topografia. En el sur el terreno es plano por lo
que el clima es calido como en el municipio de Océs a 3 m s m; en el altiplano por la altura el

clima es frio, como en el municipio de Ixchiguan a 3, 200 m s m.
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2.2.2. Nivel municipal

El territorio que ahora se constituye por el municipio de Ocds, era parte territorial de EL
XOCONOCHCO o Soconusco (México) y se supone existieron asentamientos humanos de origen
Zapoteca y que fueron parte de la expansion de la civilizacion guerrerista Azteca. En 1884 se
habilité el Puerto de Ocos, en San Marcos, cuya construccion estuvo a cargo de una compafia
privada de finqueros y comerciantes alemanes, ingleses y estadounidenses establecidos en la
region. El puerto y el muelle de 433 metros de longitud quedd abierto al publico en 1888. Por las
aguas poco profundas, los barcos no atracaban de manera directa en los muelles, sino que debian
ser cargados y descargados por embarcaciones mas pequefias. Segun los vecinos, el puerto dejo de
usarse por el adentramiento de las aguas marinas, lo que imposibilita el atrancamiento en el muelle,
aun se encuentran restos del puerto maritimo de Ocds, dispersos hasta una distancia aproximada

de 500 metros de las playas del lugar.

Su poblacion es de 12,776 habitantes, que, en promedio de cinco integrantes por vivienda,
equivale a 2,555 hogares. Siendo la poblacion 49.54% hombres y 50.46% mujeres. La temperatura
en el Municipio es calida, oscila entre 22.6 DC Y 28.5 DC promedio anual, y la extrema entre 17.6
DC Y 34.3 DC. La precipitacion pluvial anual es de 2,448.5 mm con un promedio de 121 dias
[luviosos por afio. La estacion lluviosa comienza a finales de abril y termina en octubre de cada
afio. La velocidad media del viento es de 6.7 kilometros por hora con una direccion. La feria
patronal se realiza en honor a Jesus de Ramos y se celebra por la semana santa los dias jueves,
viernes, y sabado. Fechas en las cuales sus calles y playas se llenan de visitantes que llegan a pasar

el descanso y a disfrutar de las actividades que se programan para los festejos de su feria.

Entre las costumbres y tradiciones que practican los pobladores estan: las fiestas patronales,
colocar arcos un dia antes de cumplir afios, la pesca cotidiana y las caminatas por la orilla del mar,
procesiones en las comunidades, quema del diablo, ir a traer la antorcha el 14 de septiembre e ir a
la playa al siguiente dia después de navidad o afio nuevo. En el municipio existen diversidad de
iglesias, entre ellas estan las catolicas, evangélicas y mormonas, a las cuales los habitantes asisten

segun sea su posicion religiosa.
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2.2.3. Nivel comunitario

La cabecera municipal de Oco6s, departamento de San Marcos.

2.2.3.1. Ubicacion geogréfica

La cabecera municipal del Municipio de Ocds se encuentra ubicado en la parte costera del
departamento de San Marcos a 274 kilémetros de la Ciudad Capital y a 104 kilometros de la
Cabecera departamental, a una latitud de 14°30'50" y longitud 92°11 '27".Cuenta con una
extension territorial de 205 km2 Ocds estd ubicado en el departamento de San Marcos, en la
frontera con México y sobre la costa del Océano Pacifico; sus colindancias son: Norte: Ayutla,
municipio del departamento de San Marcos Sur: Océano Pacifico Este: La Blanca, municipio del
departamento de San Marcos Oeste: Chiapas, estado de México.

2.2.3.2. Historia
El municipio de Ocos pertenece al departamento de San Marcos, de la Republica de
Guatemala, en diferentes cronicas indigenas aparece el nombre de UCUS. Que quiere decir Tierra
de Zancudos, fue fundado el 26 de agosto de 1884. El nombre oficial del municipio y de la cabecera
municipal es Oc0s, no existe un dato exacto sobre el origen del nombre, algunos han indicado que
Ocos es apdcope de las voces mexicanas okoshlt, Ocosote o izotl, nombre aborigen de una especie

de izote (yuca gloriosa).

Su escudo se compone en la parte de arriba por el mar porque el municipio es un puerto,
ademas tiene un barco, porque antes tenia un muelle por esa razén es que lleva el nombre de Puerto
de Ocos, en la parte de abajo; la mitad tiene siembras de milpa que significa el trabajo de las
personas en la agricultura; la otra mitad tiene pintado un bovino (vaca) y un equino (caballo) que
significa que hay ganaderia; a los costados tiene instrumentos de labranza (pala, azadén machete
coba).

o Demografia
Es necesario evaluar aspectos tales como numero de hogares, tasa de crecimiento,

poblacion total, segun sexo, edad, pertenencia étnica y area geogréafica, poblacion econémicamente
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activa por género y area, densidad indicadores promedio de migracion, vivienda ocupacion,

salario, pobreza, ingresos desnutricion y empleo.

o Natalidad

En la cabecera municipal de Ocds, en los afios anteriores casi todos los hogares eran
numerosos, cada familia estaba formada por 3, 5 0 hasta 8 hijos. En el afio 2023 se obtiene la
aproximacion de 5 integrantes por familia. La tasa de natalidad es de 1 nacimiento por dia

aproximadamente.

Tabla 3.

Miembro por familia

Integrantes Cantidad de casas Porcentaje
5 miembros 87 58%
6 miembros 33 22%
8 miembros 30 20%
Total 150 100%

Nota: Clasificacion de cantidad de integrantes por familia de la cabecera municipal de Océs, departamento de San

Marcos en trabajo de investigacion. Elaboracion propia realizado en Word.

o Mortalidad
Se refiere a la cantidad de personas que fallecen por afio, y al porcentaje que corresponde
segun el total de la poblacion. En la cabecera municipal Océs se tiene el aproximado de una

persona fallecida por dia.

o Distribucion etaria

El crecimiento poblacional por edad en los Gltimos dos censos y produccion representa una
poblacidn joven con alto indice de nifios y jévenes menores de 25 afios, de acuerdo al censo que
se realiz6 en la comunidad por edades pudo establecer un total de 2400 habitantes, de los cuales
1354 son de sexo femenino y 1046 de sexo masculino dando un aproximado de tres a ocho

personas por familia.
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Tabla 4.

Distribucién etaria

Edad Poblacion Porcentaje
De 1 a 8 afios 336 14%
De 9 a 16 afios 360 15%
De 17 a 24 afios 432 18%
De 25 a 32 afios 384 16%
De 33 a 40 afios 288 12%
De 41 a 48 afios 240 10%
De 49 a 56 afios 168 7%
De 57 a 64 afios 96 4%
De 65 a 72 afios 72 3%
De 73 a 81 afios 24 1%
Total 2400 100%

Nota: Detalle de la poblacién por edades de la cabecera municipal de Oc6s, departamento de San Marcos en trabajo

de investigacion. Elaboracion propia realizado en Word.

2.2.3.3. Division politica-administrativa

o Division Politica

Comprende la distribucion geografica de la poblacion para una mejor administracion.
Segun los criterios utilizados por el Instituto Nacional de Estadistica -INE-, los centros poblados
del municipio se dividen en urbanos y rurales. En la primera categoria, se encuentra la Cabecera
Municipal y en la segunda las aldeas, caserios, colonias, fincas, parcelamientos, etc.

Segun informacion de la oficina municipal de planificacion, en el afio 2018, el Municipio
se encuentra dividido en 17 centros poblados con diferentes categorias asi: un pueblo (Cabecera

municipal de Oc6s), 1 colonia (El Mezquital).

° Pueblos

01 Ocos
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01

01
02
03
04

01

01

01
02
03
04
05

01

Aldeas

Limones

Fincas

Rancho Santa Clarita
California
La Reforma

Rancho Quemado o las Victorias

Haciendas

La Zarca

Colonias
El Mezquital

Caserios
El Retorno o Los Faros

La Cuchilla
El Platanar
La Zarca o La Zarca Vieja

Las Cruces

Parajes

Las Victorias

06
07
08
09

Las Mareas del Suchiate
Los Limoncitos
Los Laureles

Villa Angela
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o Division Administrativa

La divisién administrativa de un municipio, es la forma como se realiza el gobierno del
area, ya sea a través de alcaldia, alcaldias auxiliares, mayordomos, alguaciles, etc., ademas la
categoria que tiene la municipalidad o la corporacidon que administre; todos estos aspectos tienden
a cambiar con el transcurrir del tiempo. En el municipio, la gestion del gobierno municipal esta
conformada por el Concejo Municipal, el alcalde, alcaldes auxiliares y Consejos Comunitarios de

Desarrollo -COCODE que existen en las diferentes comunidades del municipio.

o Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE
El Consejo de Desarrollo es el medio principal de participacion de la poblacion en la
gestion publica, para llevar a cabo el proceso de planificacion democratica del desarrollo.

o Organizaciones no Gubernamentales

Instituciones autonomas de desarrollo, con personeria juridica y estructura organica, sin
animo de lucro, que buscan mejorar las condiciones de vida de la poblacién, mediante la prestacion
de servicios a bajo costo. En el Municipio se encuentran: Céritas Arquidiocesana, Corazones al
Cielo.
. Migracion

Segun los datos obtenidos en la informacion recabada, un 56% de los hogares tiene un

familiar que ha emigrado a otro pais y un 44% no tiene familiares en el extranjero.

Tabla 5.

Migracién en hogares del municipio de Ocos

M!gramon e Cantidad de hogares Porcentaje
familiares
Hogares con migrantes 84 56%
Hogares sin migrantes 66 44%
Total 150 100%

Nota: Descripcion de la poblacion migrante de la cabecera municipal de Ocos, departamento de San Marcos en trabajo

de investigacion. Elaboracion propia realizado en Word.
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o Inmigracion

Los datos obtenidos de la encuesta reflejan que el 64% de los hogares encuestados son originarios
del municipio, un 20% de los departamentos de Quetzaltenango y Retalhuleu, el restante 16%
provienen de lugares como: Ayutla, Catarina y Malacatan.

Tabla 6.

Actividad econémica

Inr_nigracic')n de C_antidad de Porcentaje
habitantes habitantes
Oco6s 96 64%
Quetzaltenango y Retalhuleu. 30 20%
Ayutla, Catarina y Malacatan. 24 16%
Total 150 100%

Nota: Descripcion de la poblacién inmigrantes de la cabecera municipal de Oc6s, departamento de San Marcos en

trabajo de investigacion. Elaboracion propia realizado en Word.
o Nivel de vida.

El nivel de vida de los habitantes de la comunidad sugiere que la mayoria de familias
pueden clasificarse entre la clase media baja en donde a pesar de que existe pobreza, los casos de

pobreza extrema no son tan recurrentes.

o Numero de Viviendas
En el recuento que realiz6 el Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE determina el
namero de viviendas que hay en la cabecera municipal, haciendo un total de 712 que en su mayoria

estan construidas de concreto y techo de lamina.

o Tenencia de la Vivienda
A través de las encuestas se ha obtenido el siguiente resultado: el 84% de las familias
cuentan con casa propia, mientras que el 12% ocupa casas en terrenos de los cuales ellos no son

los propietarios y un 4% alquila una vivienda.
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Tabla 7.

Tenencia de vivienda en la cabecera municipal de Ocds

Tenencia de Cantidad de -
. . Porcentaje
vivienda viviendas
Casa propia 126 84%
Casa no propia 18 12%
Alquiler 6 4%
Total 150 100%

Nota: Representacion de bienes inmuebles de los habitantes de la cabecera municipal de Ocdés, departamento de San
Marcos en trabajo de investigacion. Elaboracion propia realizado en Word.

2.2.3.4. Economia
Las familias del municipio de Ocds dependen en un alto porcentaje de la actividad turistica
como el principal medio de subsistencia, sequida del sector de comercio y servicios, asimismo de
las actividades artesanales, pecuarias y extractivas. Las principales fuentes de empleo del
municipio son generadas por las unidades productivas que se dedican a la actividad agricola y
pecuaria. Una parte de las personas que laboran en el sector agricola lo hacen de manera especifica

en el cultivo de platano, asi como en el cultivo de maiz.

En lo que respecta a la actividad pecuaria, en la mayoria de comunidades se da la crianza
y engorde de ganado bovino. En las comunidades de la cabecera municipal de Ocos y Los Faros,

la actividad que mas fuentes de empleo genera es la pesca.

Debido a las pocas fuentes de empleo en actividades empresariales y administrativas
existentes en el municipio, una parte de la poblacion en edad productiva se ve obligada a emplearse
en actividades distintas para las que se prepararon, como casos de personas que con una carrera de
nivel medio han tenido que laborar en fincas que se dedican al cultivo de platano, palma africana

y banano.
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o Poblacion econdomicamente activa.

Segun la informacién adquirida en las encuestas en la cabecera municipal de Ocds, se
concentra a mas de la sexta parte de los habitantes del municipio, la poblacion econémicamente
activa incluye a personas menores de edad desde los quince afios. En la comunidad, la poblacion

econdmicamente activa se dedica a:

El turismo 30%, el 20% a la agricultura, el 18% a profesionales que prestan sus servicios
a instituciones estatales o no estatales, el 16% a la pesca y el otro 16% a oficios domésticos, por
lo general el padre de familia es el que se encarga de llevar el sustento del hogar, pero en muchos
casos la esposa apoya con otro porcentaje econdmico realizando alguna tarea como lavado de ropa,

comercio y/o servicios domésticos a hogares ajenos.

Tabla 8.
Actividad econ6mica

Acti_vidad Can'gi’dad de Porcentaje
economica poblacion
Turismo 45 30%
Agricultura 30 20%
Profesionales 27 18%
Pesca 24 16%
Oficios domésticos 24 16%
Total 150 100%

Nota: Clasificacion de la actividad econémica de la cabecera municipal de Ocds, departamento de San Marcos en

trabajo de investigacion. Elaboracién propia realizado en Word.

. Cuantificacion del uso de lefia.

Otro considerable aspecto que se ha podido verificar por medio de las encuestas realizadas
en la cabecera municipal de Ocos es que el 34 % de habitantes utilizan lefia para cocinar los
alimentos, la obtienen de las ramas y de arboles que mayormente se encuentran en el area del

manglar o la playa de Oc6s y el 66% utilizan estufa de gas.
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Tabla 9.

Cuantificacion de la lefia en la comunidad

Utilizacion de la Cantidad de .
~ L Porcentaje
lefia vivienda
Viviendas que utilizan gas 99 66%
Viviendas que utilizan lefia 51 34%
Total 150 100%

Nota: Detalle del uso de gas y lefia en los hogares de la cabecera municipal de Ocds, departamento de San Marcos en

trabajo de investigacion. Elaboracién propia realizado en Word.

2.2.3.5. Salud

EI municipio dispone de puestos de salud, existen también dos unidades de salud ubicadas
en los caserios Limoncitos y Los Faros. La cobertura segun datos proporcionados por el Puesto de
Salud de Ocos es del 66%. La cantidad de nifios que nacen por mes es de 6 y 8, naciendo entre 72
a 96 nifios por afo. Lo cual representa en porcentaje del 4% de tasa de natalidad total por
habitantes. Los datos proporcionados por las promotoras de salud indican que segun el total de
mujeres de la cabecera municipal de Ocos en edad fértil es del 8%. Las principales causas de
emergencia en los puestos de salud son: parasitismo intestinal, enfermedad de la piel y amigdalitis,

enfermedades que se relacionan con el consumo de agua contaminada.

Los casos mas frecuentes de mortalidad lo constituyen la insuficiencia renal, la neumonia
y la diabetes, en la mayor parte de los casos los pacientes mueren porgque no cuentan con hospital
cercano; los casos de traumatismos, se derivan de accidentes vehiculares, operacion de maquinaria
y accidentes laborales.

2.2.3.6. Cultura

La feria patronal se realiza en honor a Jesus de Ramos y se celebra por la Semana Santa
los dias jueves, viernes, y sabado. Fechas en las cuales, sus calles y playas se llenan de visitantes
que llegan a pasar el descanso y a disfrutar de las actividades que se programan para los festejos

de su feria. Entre las costumbres que practican los pobladores estan: las fiestas patronales o ferias,
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bailes o fiestas los fines de semana, colocar arcos un dia antes de cumplir afios, jaripeos y corridas
de toros, palenques de gallos, la pesca cotidiana y las caminatas por la orilla de los rios y por la
orilla del mar.

Entre las tradiciones se pueden mencionar: Procesiones en las comunidades por
celebraciones patronales, quema del diablo, ir a traer la antorcha el 14 de septiembre, ir a la playa
al siguiente dia después de navidad o afio nuevo. En el municipio existen diversas iglesias a las
cuales asisten los pobladores, entre las que se han identificado estan: Iglesias catodlicas,

evangélicas, mormonas, a las cuales los habitantes asisten segun sea su posicion religiosa.

o Costumbres y tradiciones de la cabecera municipal de Ocds
No. Costumbres y tradiciones
1 Dia del Carifio, Amistad o del Amor
2 Semana Santa
3 Elaboracion de pan
4 Dia de la Madre
5 15 de septiembre
6 Dia del Nifio
7 Dia de los Santos
8 Cumpleafios
9 Bodas
10 Navidad/ Posadas
11 Desfile Navidefio
12 Campeonatos (futbol, baloncesto, Mami-futbol y Papi-futbol)
13 Quema del Diablo
14 Dia del Padre
15 Campafias Cristianas
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2.2.3.7. Educacion
En la cabecera municipal de Ocds, la educacion ha sido una prioridad para los padres de
familia y docentes, por tal manera hacen siempre lo mejor para que los jévenes puedan superarse.
Durante el estudio de la variable educacion en el municipio, se logré conocer el nimero de
estudiantes inscritos por sector y area geografica, tasa de cobertura, al igual que el nimero de

centros educativos por nivel y area.

La cabecera Municipal de Oc6s cuenta con un centro de educacion de nivel pre primario:
Escuela Oficial Preprimaria de Oc6s, San Marcos; dos centros educativos de nivel primario:
Escuela oficial Urbana Mixta, Océs, San Marcos y Escuela Oficial Urbana Mixta de Colonia El
Mezquital, Oco6s, San Marcos; dos centros de educacion de nivel medio: Instituto Basico de
Educacion por Cooperativa e Instituto Nacional de Educacién Diversificada.

Tabla 10.

Matricula estudiantil nivel preprimario 2023 municipio de Ocos

. N'V?I Masculino Femenino Total Porcentaje
preprimario
4 afios 12 10 22 20%
5 afios 18 15 33 30%
6 afios 34 21 55 50%
Total 64 46 110 100%

Nota. Detalle de la estadistica escolar del nivel preprimario del afio 2023 de la cabecera municipal de Oc6s

departamento de San Marcos de la investigacion de campo. Elaboracion propia, realizado con Word.
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Tabla 11.

Matricula estudiantil nivel primario 2023 del municipio de Océds

Nivel

primario Masculino Femenino Total Porcentaje

Primero 12 9 21 12%
Segundo 17 11 28 16%
Tercero 19 16 35 20%
Cuarto 23 19 42 24%
Quinto 13 15 28 16%

Sexto 10 11 21 2%

Total 94 81 175 100%

Nota. Detalle de la estadistica escolar del nivel primario del afio 2023 de la cabecera municipal de Océs departamento

de San Marcos de la investigacion de campo. Elaboracion propia, realizado con Word.

Tabla 12.
Matricula estudiantil del nivel medio ciclo basico 2023 del municipio de Ocds

Nivel

basi Masculino Femenino Total Porcentaje
asico
i 0,
, Erlmero 35 28 63 45%
Basico
0,
,S_egundo 97 99 49 35%
Basico
0,
, 'I_'ercero 12 16 28 20%
Basico
Total 74 66 140 100%

Nota. Detalle de la estadistica escolar del nivel medio ciclo basico del afio 2023 de la cabecera municipal de Ocds

departamento de San Marcos de la investigacion de campo. Elaboracion propia, realizado con Word.
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Tabla 13.

Matricula estudiantil del nivel medio ciclo diversificado 2023 del municipio de Ocos

di _l_\l|vel Masculino Femenino Total Porcentaje
iversificado
Cuarto Bachillerato 13 8 21 60%
en Ciencias vy
Letras.
8 6 14 40%
Quinto Bachillerato
en Ciencias vy
Letras.
Total 21 14 35 100%

Nota. Detalle de la estadistica escolar del nivel medio ciclo diversificado del afio 2023 de la cabecera municipal de

Ocos departamento de San Marcos de la investigacion de campo. Elaboracion propia, realizado con Word.

o Ausentismo y desercion escolar

El ausentismo y desercion escolar puede entenderse como el abandono del
sistema escolar por parte de los estudiantes, provocado por la combinacion de factores que se
generan tanto al interior del sistema como en contextos de tipo social, familiar, individual y del
entorno.

En los establecimientos educativos del municipio de Oc6s se tiene un bajo indice de
desercion escolar conociendo que los estudiantes se retiran de los establecimientos justificada o
injustificadamente. Entre las causas del ausentismo se pueden mencionar: el factor econémico en

algunos hogares causa que los nifios dejen de estudiar.

Los padres de familia laboran durante todo el dia y se ven en la necesidad de llevarse a
trabajar a sus hijos a otros lugares para poder sustentarse, las enfermedades también son algunas
causantes de la desercion escolar, en algunos casos los nifios dejan de asistir a la escuela por la

separacion o muerte de sus padres.
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o Analfabetismo.

El analfabetismo es la incapacidad de leer y escribir, la cual es consecuencia generalmente
de la falta de aprendizaje y esta a su vez de la falta de recursos y por ello de carencias en
la escolarizacion.

En la actualidad la tasa de alfabetismo en la cabecera municipal de Ocds, San Marcos para
el afo 2022 se observo de la siguiente manera: hombres y mujeres de 15 a 24 afios de edad fue de
62%, la falta de escolaridad se manifiesta principalmente en las madres, puesto que el 38% de la
poblacion de mujeres no saben leer ni escribir y en su mayoria son mujeres. Actualmente ya un

98% de nifios y nifias en edad escolar asisten a la escuela.

Tabla 14.
Analfabetismo de la cabecera municipal de Oc6s

Analfabetismo Personas Porcentaje
Saben leer 93 62%
No saben leer 57 38%

Total 150 100%

Nota. Descripcién de habitantes alfabetos y analfabetos del afio 2023 de la cabecera municipal de Ocds departamento

de San Marcos de la investigacion de campo. Elaboracion propia, realizado con Word.

32



2.3.

Diagnostico comunitario

autoridades

2.3.1. Necesidades Sociales
Magnitud
Problema Causa Efecto Trascendencia | Prioridades | Estrategias
Vulnerabilidad
Falta de Jovenes poco | Problemas  de | Informar vy | Charlas con
atencione | estudiososy | salud, asi como | concientizar | expertos en
informacion | desobediente | la adiccion en | a los | el tema,
en los scon padres | jovenes y falta | jovenes de |tanto para
Drogadiccion jovenes y docentes | de &nimo en su | la padres,
deseo de | problematic | estudiantes
superacion a que causa | y docentes.
el consumir
drogas.
Falta de | No existen | Bajo ingreso | Presupuestos Motivar a la | Reunién
talleres de | organizacio | en familias de | minimos  para | poblacion a | con lideres
aprendizaje de | nes la comunidad | gastos familiares | participaren |y
oficios en la | interesadas talleres. organizacio
comunidad en la nes de
educacion apoyo
informal
La Se ha dado | Los visitantes | No se distingue | Elaboracion | Gestion o
comunidad poca no  pueden | cada una de las | de rotulos | elaboracion
tiene diferentes | importancia | ubicar los | colonias y por lo | para la | conlaayuda
coloniasqueno | a la | sectores no | mismo no se ha | identificar | de Epesista
poseen situacion registrados tomado el | colonias en
ninguna por parte de debido interés | la cabecera
sefializacion las para registrarlas | municipal
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Desnutricién

En

diferentes

las

colonias del
municipio

se detectan
nifios  con

desnutricion

Nifos
desnutridos y
con un bajo

peso.

Los nifios
manifiestan,
muchas
enfermedades,
debido a la falta
de defensas en el

cuerpo, logrando

Entrega de
viveres a las
diferentes
familias,
que tengan
nifos

desnutridos.

Solicitud a
municipalid
ad del
municipio,
asi como a
personas
particulares

debido a la desarrollar
falta de anemia
cuidados
2.3.2. Necesidades culturales
Magnitud
Problema Causa Efecto Trascendencia | Prioridades | Estrategias
Vulnerabilidad
Falta de Poca No se Poco acceso a | Fomentar Invitacion a
organizacion participacio ejecutan proyectos de | la reuniones
comunitaria n de los proyectos | desarrollo social | conciencia | para latoma
para la vecinos comunales organizacio | de
creacion de la por falta de nal decisiones
auxiliatura auxiliatura
El COCODE | El uso del | Los En un corto | Compra de | Incentivar a
no tiene un |sello ha | documentos | periodo de | un sello los
sello en buen | provocado | no son | tiempo no se integrantes
estado su deterioro | sellados podran sellar los del
correctament | documentos COCODE
e importantes para la
compra de
un sello
nuevo
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No se|[No se ha|El COCODE | Los documentos | Adquirir Compra de
posee un | gestionado | no posee un | en fisico | una una
dispositivo un lugar terminan memoria memoria
para el | dispositivo | adecuado manchados, USB 0 | Micro USB,
resguardo de | digital para | para el | rotos o perdidos, | MICRO con laayuda
documentos el resguardo sino se tiene | USB parael | de la
digitales COCODE. | documentos | donde resguardo epesista,

fisicos y | guardarlos fisica | de archivos | para
digitales y digitalmente para resguardar
informacion | informacion
importante | digital
El COCODE | Las Las reuniones | La informacion | Gestionar Elaboracion
no posee un |autoridades |se llevan a | noestransmitida | un espacio | de
edificio propio | comunitaria | cabo en una | adecuadamente | propio para | solicitudes
S y | casa y existen | el uso del | ante la
municipales | particular confusiones COCODE | municipalid
no se han ad
interesado
en el tema
Falta de | Poco interés | Afecta el | A pesar de ser | Lograr la | Aprovechar
involucramient | de los | desenvolvimi | cabecera participacié | el liderazgo
0 de la | vecinos ento social de | municipal, son|n de la|de algunos
comunidad en la comunidad | pocos los | mayoria de | vecinos
actividades vecinos que se | los vecinos | para generar
comunales preocupan por el dialogos

desarrollo social

constructivo
s en pro del

desarrollo
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2.3.3. Necesidades de infraestructura
Magnitud
Problema Causa Efecto Trascendencia | Prioridades | Estrategias
Vulnerabilidad
Falta Mala No  se | Jardinizacio Char
Falta de | de presentacion | aprovecha el |n de éreas |la sobre la
jardinizacion y | conciencia |en el salon |suelo en su | determinada | importancia
embellecimient | ambiental y | comunal totalidad para | s de la
o0 de la concha | amor por la mantener siembra de
acustica de la | naturaleza, paisajes plantas en
cabecera sumada a la naturales en la nuestro
municipal falta de cabecera entorno
tiempo municipal
Deterio Tie Mala Deterior Pint Gest
ro de pinturaen | mpo de | presentacion | o de las | ura en | iones y
el centro | servicio de | para quienes | instalaciones, paredes Yy | reuniones
educativo del | la visitan y | paredes y | fachada con director
nivel medio infraestruct | asisten al | fachada para brindar | y padres de
ura establecimien un ambiente | familia del
to adecuado establecimi
ento
Falta de Con Falta Moviliza Man Gest
mantenimiento | stante  uso | de ciobn  insegura | tenimiento | i6n con la
a la pintura de | de los | visualizacién | provocando en pintura a | comunidad,
timulos de la | timulos vy | de sefiales de | accidentes  en | timulos para brindar
cabecera sefializacion | transito y | visitantes principales | mantenimie
municipal de | es de | poca de lajnto a |las
Ocos transito educacion cabecera sefializacion
vial para los municipal es
habitantes. de Ocos
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Acumu Cont Perso Riesgo Lim Reu
lacion de | aminacién | nas, de ocasionar | pieza en la | niones con
basura en la | mayormente | comercio, accidentes playa del | la
playa publica | por la | turismo y | costeros municipio, | comunidad
de Ocds temporada | comunidad clasificando | para llevar a

climatica afectada la basura y | cabo
ubicadndola | jornadas de
donde  no | limpieza
afecte a la
comunidad
2.3.4. Necesidades de salud
Magnitud
Problema Causa Efecto Trascendencia | Prioridades | Estrategias
Vulnerabilidad
Las Dentro y Enfermedades Limpieza de | Motivacion
personas no | fuerade los | respiratorias Yy | espacios a
tienen establecimien | dermatoldgicas | donde  se | estudiantes
o conciencia | tos se cuenta encuentren |y maestros
Contaminacion
y depositan | con residuos residuos de los
ambiental
restos organicos e solidos centros
solidos en inorganicos educativos
cualquier
lugar
Proliferacion Contaminac | Afectando la | Incremento de | Limpieza de | Gestion con
de mosquitos | ion, falta de | salud de las | enfermedades espacios centro de
Andfeles higiene personas infecciosas en | que salud
habitantes. almacenen
humedad vy
agua; charla
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sobre como

evitar la
proliferacio
n de
mosquitos
Las Falta de | Las personas | La baja calidad | Concientiza | Centro de
personas  no | abastecimie | manifiestan | asistencial r al personal | salud
reciben la | nto de | que no | resulta en | del centro
atencion y los | insumos por | acuden al | condiciones de | de salud
medicamentos | el centro de | salud peores, | para  que
adecuados para | Ministerio | salud debido | agravamiento y | brinden un
tratar de Salud y |a la falta de | persistencia de | mejor
enfermedades | una  mala | atencion dada | sintomas servicio
leves atencion por | por el
parte de la | personal
persona
Falta de | No se bafian | Se observan | La falta  de | Concientiza | Gestion con
higiene adecuadame | en los | cuidado del aseo | r a los | el centro de
personal en los | nte 'y no | estudiantes la | personal esta | jovenes salud
estudiantes practican falta de | provocando acerca de la
habitos de | habitos enfermedades higiene
higiene higiénicos en | infecciosas y los | personal
personal su apariencia | expone a virus y
personal bacterias
nocivas para la
salud
Desconocimie | No se | Embarazos a | Incremento de | Crear Gestion con
nto sobre el |cuenta con | temprana embarazos  en | concientizac | centro  de
tema de Salud | apoyo por | edad jévenes menores | i6n en los | salud y
Reproductiva | parte de de edad | jovenes  a | municipalid
en afectando la | cerca de los | ad
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adolescentes y | institucione economia de las | riesgos de
jévenes S familias embarazos a
temprana
edad
2.3.5. Necesidades de educacion
Magnitud
Problema Causa Efecto Trascendencia | Prioridades | Estrategias
Vulnerabilidad
Poco interés | Los docentes | Los docentes no | Compra de | Organizar a
por el no cuentan | pueden catedras las
Ministerio con un desempefiar bien autoridades
de espacio su labor debido a educativas,
Falta de educacion y adecuado la falta de en conjunto
catedras autoridades espacio  ddnde con los
educativas puedan colocar padres  de
su material a familia para
usar que brinden
apoyo
Cisternas  de | Mal uso por | Los docentes | Se dificulta | Instalacion | Reunir el
bafio en mal | parte de |y mantener limpia | de nuevas | recurso
estado estudiantes | estudiantado | el area de los | cisternas econoémico
y docentes | deben echar | bafios, debido a | para bafio entre la
agua con una | que se riega agua comunidad
cubeta enel pisoyenla educativa
taza de los bafios
Faltade | Lugar Los El horario de | Construccié | Trabajo en
espacio fisico | adecuado estudiantes se | receso no es | n de mesas | equipo con
para los | para ubican en | aprovechado por | de cemento, | docentes,
estudiantes estudiantes | espacios los estudiantes, | dentro  del | estudiantes,
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en hora de | alejados del | debido a la falta | establecimie | y gestion a
receso establecimien | de un espacio | nto personas
to para poder | para poder | educativo reconocidas
consumir sus | consumir  sus en el
alimentos alimentos municipio
Falta de | Las aulas | Los No se obtiene la | Instalacion | Organizar a
ventilacion del Instituto | estudiantes atencion de estudiantes
Nacional de | sufren de | adecuada de los | ventiladores | y docentes,
Educaciéon | calor y | estudiantes, ya | en el aula asi  como
no cuentan | deshidratacié | que se visitas a
con n  mientras | desesperan por diferentes
suficientes | reciben clases | las temperaturas entidades
ventanas y altas para  que
las brinden
temperatura apoyo
s en el
municipio
son muy
altas
Falta de | Poco interés | Los Los estudiantes | Hacer  un | Organizar a
servicio de | por partes | estudiantes por lo regular se | pozo estudiantes,
agua potable de las | no gozan del | enferman de | mecanico docentes vy
autoridades | vital liquido | diarrea o dolores padres  de
comunitaria | para de estbmago por familia para
S y | satisfacer sus | la ausencia del llevar a
educativas | necesidades | agua cabo el

para obtener

el servicio

fisioldgicas

adecuadamen
te y mantener
un ambiente

higiénico

proyecto del
pozo

mecanico
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Falta de | Poca Los Los docentes no | Capacitacio | Solicitar
atencion de los | atencion de | estudiantes logran captar la | n sobre | apoyo a la
estudiantes los tienden atencion de sus | clases supervision
hacia las clases | estudiantes | aburrirse en | estudiantes, y las | dinamicas educativa,
hacia  los | las clases y se | clases se vuelven asi  como
docentes en | distraen tediosas para los invitar a un
las clases facilmente estudiantes, capacitador
induciendo en experto en
ellos confusion y la materia
falta de
aprendizaje
Falta de interés | Poco interés | Afecta la | Desercién Fomentar y | Disertador,
en los | en los | educacion de | escolar fortalecer reunion con
estudiantes estudiantes | los jovenes de lazos de | personal
para un | No se | la cabecera comunicaci | docente,
aprendizaje cuenta con | municipal on entre | director 'y
significativo apoyo por docentes vy | estudiantes
parte de estudiantes
institucione
s educativas
Mal No se | Afecta la | Desercion Aplicacion | Disertador,
comportamient | cuenta con | educacioén de | escolar de técnicas | reunion con
0 de los | apoyo  por | los jévenes de y temaéticas | personal
estudiantes en | parte de | la cabecera actualizadas | docente vy
la etapa de | institucione | municipal y prudentes | director
adolescencia s locales y en clase
muy  poco
gubernamen
tales

41




Cancha sin uso | Falta de | Los Los estudiantes | Instalacion | Organizar
por falta de | gestion por | estudiantes presentan de éreas reuniones
areas parte de las | no  pueden | desinterés en el con los
autoridades | practicar el | curso de estudiantes,
educativas y | deporte  de | educacién fisica docentes y
por  poco | futbol y eso afecta su padres de
compromiso rendimiento familia.
con el escolar Gestionar
deporte y la con algunas
salud fisica institucione
de los S 0 personas
estudiantes particulares
Ingreso de | Violacion a | Pérdidas El director | Cambio de | Gestiones y
personas la notables en | manifiesta que | chapas para | reuniones
ajenas al | privacidad | las han saqueado el | puertas del | con
establecimient | del instalaciones | establecimiento | Instituto de | personal
0 educativo establecimie | del llevandose Educacion | docente y
nto, asi | establecimien | computadoras, Basica por | padres de
como de sus | to bocinas, Cooperativa | familia
pertenencias articulos de
limpieza entre

otras cosas
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2.4. Presentacion de resultados
Figura 2.
Miembros por familia

m 5 Miembros
m 6 Miembros

m 8 Miembros

Nota: Gréfica del promedio segin miembros por familia de la cabecera municipal de Océs, San Marcos, en el trabajo

de investigacién de campo. Elaboracion propia realizado en Excel.

Interpretacion:

Segun datos proporcionados por los habitantes de la cabecera municipal de Ocos, y de 150
personas encuestadas que asciende al 100% de la muestra tomada, para el estudio de datos,
recabados a través de las boletas de encuestas, cada familia esta integrada por un promedio de 5
personas que reflejan el 58%, el 6 que es el 22% y 8 miembros que manifiesta el 20%. Esto hace
mencién sobre familias integradas por abuelos y nietos, ya que las personas estan acostumbradas
a acoger aun a los hijos cuando estos ya tienen esposa e hijos. Cabe resaltar que para los habitantes
del municipio de Océs la union familiar es algo importante, debido a que las generaciones pasadas

han inculcado en ellos, ese amor y cuidado por la familia.

43



Figura 3.

Distribucién etaria

1%

m 1 a8 afos

®m 9 a 16 afios

m 17 a 24 afios

m 25 a 32 afos

m 33 a 40 afos

41 a 48 afios

49 a 56 afios

m 57 a 64 afos
65 a 72 afios

m 73 en adelante

Nota: Gréafica del promedio segun la clasificacion de las personas por edades de la cabecera municipal de Ocds, San

Marcos, en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracién propia realizado en Excel.

Interpretacion:

Segun la informacion recabada de 2,400 personas que reflejan el 100% de la poblacion
obtenida durante el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, la gréafica nos indica que
las edades de las personas son variables, el 14% de la poblacién corresponde a las edades de 1 a 8
afios, el 15% corresponde a edades de 9 a 16 afios, el 18% corresponde a edades de 17 a 24 afios,
el 16% corresponde a edades de 25 a 32 afos, el 12% corresponde a edades de 33 a 40 afios, el
10% corresponde a edades de 41 a 48 afios, el 7% corresponde a edades de 49 a 56 afios, el 4%
corresponde a edades de 57 a 64 afios, el 3% corresponde a edades de 65 a 72 afios y el 1%
corresponde a edades de 73 afios en adelante, por lo consiguiente en la comunidad viven pocas
personas de la tercera edad, habiendo un mayor porcentaje en nifios y jévenes.
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Figura 4.

Migracién

® Hogares con
migrantes

® Hogares sin
migrantes

Nota: Grafica del promedio segun la migracién de familiares de los vecinos de la cabecera municipal de Ocds, San

Marcos, en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracién propia realizado en Excel.

Interpretacion:

Del 100% de la poblacion de la cabecera municipal de Oco6s que asciende a 150 personas
encuestadas segun la muestra, un 56% equivalente a 84 hogares respondieron que tienen familiares
en otros paises entre los cuales mencionaron Estados Unidos, México y Canada, un 44%
conformado por 66 hogares manifestaron que no tienen familiares en otro pais, que la situacion
econdmica aunque es muy mala, prefieren seguir sobreviviendo en su nacion, trabajando y
ajustando sus gastos a los ingresos que puedan generan en el dia, debido a que no quieren dejar su
hogar ni separarse de su familia, enfatizando que el ritmo de vida es totalmente diferente y no

quieren arriesgar su vida en el trayecto para llegar a otro pais.
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Figura 5.

Inmigracion

m Ocos

® Quetzaltengo
y Retalhuleu

= Ayutla,
Catarina 'y
Malacatan

Nota: Gréfica de datos obtenidos de la inmigracion de habitantes originarios de otros lugares que residen actualmente
en la cabecera municipal de Océs, San Marcos, en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracion propia realizado

en Excel.

Interpretacion:

Del 100% de la poblacion encuestada que representan a 150 hogares de la cabecera
municipal de Ocos segln la muestra, equivalente a un 64% que es el resultado de 96 habitantes
que respondieron que siempre han sido parte del municipio de Ocds, abuelos, padres y ahora hijos
nacieron en el municipio y que desean seguir radicando alli a lado de su familia. Un 20% que esta
formado por 30 personas enfatizaron que hace afios llegaron a radicar al municipio de Ocos, para
trabajar y les gusto tanto la estadia, que decidieron hacer vida alli, que a veces van de visita a su
lugar de origen, aunque se les complica por la distancia, el 16 % equivalente a 24 de las personas
encuestadas, comentaron que son de los lugares vecinos, que han venido a Oc6s a radicar ya que
tenian familiares establecidos en el municipio y les parecié un lugar muy agradable y tranquilo

para vivir.
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Figura 6.

Vivienda

m Casa
propia

m Casa no
propia

= Alquiler

Nota: Gréafica que refleja la tenencia de vivienda de la cabecera municipal de Ocds, San Marcos, en el trabajo de

investigacion de campo. Elaboracion propia realizado en Excel.

Interpretacion:

Del 100% de la poblacion de la cabecera municipal de Ocds que es un total de 150 personas
segun la muestra, un 84% semejante a 126 personas encuestadas cuentan con casa propia, mientras
que el 12% conformado por 18 personas no cuentan con casa propia y un 4% de la poblacién que
es igual a 6 personas viven en términos de alquiler de casa o terreno, esto debido a la falta de
oportunidad que han tenido algunos habitantes, asi como el cambio de domicilio que muchas
familias realizan.

En la cabecera municipal de Oc6s muchos de sus habitantes optan por construir un
patrimonio, debido a que la renta en la localidad es elevada y las personas que deciden pedir posada

0 que habitan una casa no propia, lo hacen con ciertas limitaciones.
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Figura 7.

Poblacion econdmicamente activa

® Turismo

m Agricultura
= Profesionales
m Pesca

m Oficios
domeésticos

Nota: Gréfica del promedio segun la clasificacién de actividad econémica de la cabecera municipal de Ocds, San

Marcos, en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracién propia realizado en Excel.

Interpretacion:

En la presente gréfica se da a conocer que del 100% de la poblacién encuestada del
municipio de Ocos que refleja el nimero de 150 personas, un 30% equivalente a 45 personas se
dedican al turismo; ya que los atractivos que posee el municipio lo ameritan, el 20% que es igual
a 30 personas se dedican a la agricultura, ya sea trabajando para un patrono; o bien en terreno
propio, mientras que el 18% similar a 27 personas se emplean en prestar servicios
profesionalmente, desde docentes, peritos contadores, enfermeras o secretarias, entre otros. El 16%
correspondiente a 24 personas se dedican a la pesca, de igual manera el otro 16% conformado por
24 personas se dedican a oficios domésticos. Por lo tanto, la mayor parte de pobladores se emplean
en actividades turisticas, y a través de estos servicios obtienen el sustento econémico para sus
familias.
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Figura 8.

Utilizacion de lefa

m Uso de gas

m Uso de lefia

Nota: Grafica de cuantificacién del uso de gas y lefia por los habitantes de la cabecera municipal de Ocds, San Marcos,

en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracion propia realizado en Excel.

Interpretacion:

La grafica demuestra que del 100% que corresponde a 150 pobladores de la cabecera
municipal de Ocds, alrededor del 66% igual a 99 personas utilizan el recurso de gas para la
preparacion de sus alimentos, esto debido a lo dafiino que puede ser el humo para los pulmones,
mientras que un 34% equivalente a 51 personas utilizan el recurso de lefia para la preparacién de
los alimentos, aunque manifiestan que es un poquito complicado el estar buscando lefia y saben
que a largo plazo afectara su salud, establecen que debido a lo costoso del gas no pueden suplir
ese gasto, y aunque estan conscientes de los riesgos que corren al utilizar lefia para cocinar, resaltan
gue muchos de ellos lo hacen, debido al ingreso econdmico que tienen, ya que es evidente observar

en las calles del municipio a muchas amas de casa con venta de tortillas de maiz.
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Figura 9.

Analfabetismo

m Saben leer

m No saben
leer

Nota: Grafica que representa el indice del analfabetismo en la poblacién de la cabecera municipal de Océs, San

Marcos, en el trabajo de investigacion de campo. Elaboracién propia realizado en Excel.

Interpretacion:

A través de la gréafica observada, del 100% de la poblacion encuestada, similar a 150
personas, se establece que en la Cabecera del municipio de Ocds el analfabetismo se esta logrando
minimizar, debido a que el 62% que equivale a 93 personas de la poblacion ocosense saben leer y
escribir, algunos no completaron los estudios pero aprendieron lo fundamental para poder
desenvolverse ante alguna situacion en particular, mientras que un 38% que corresponde 57
personas de la poblacién lucha por salir del analfabetismo por completo. Hoy en dia la oportunidad
de aprender a leer y escribir es mas factible para los residentes de Ocos, esto se lleva a cabo, gracias
a la participacion de CONALFA, dado a que en la cabecera municipal y lugares cercanos se han

observado las sedes de esta institucion.
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2.5.

Nomina de necesidades detectadas

25.1. Administrativas

Sello del presidente de COCODE de la cabecera municipal de Ocds en malas condiciones.
Sanitarios sin funcion en el Instituto de Educacién Bésica por Cooperativa del municipio
de Ocods.

Falta de catedras y muebles en las aulas del centro educativo del ciclo diversificado INED
del municipio de Ocos.

Puertas en mal estado con cerraduras sin funcionar en el Instituto de Educacion Bésica por
Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos.

Documentos extraviados, en mal estado y falta del conocimiento de la informacion digital
proporcionada por la entidad municipal para el presidente de COCODE debido a que no

cuenta con algun dispositivo donde pueda observar la informacion.

2.5.2. Pedagdgicas

Falta de estrategias dentro del aula por parte de docentes del Instituto de Educacion Bésica
por Cooperativa del municipio de Océs.

Poco interés a las clases por los estudiantes del Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa del municipio de Oc6s.

Mal comportamiento de los estudiantes dentro y fuera de los salones de clases del Instituto
de Educacion Baésica por Cooperativa del municipio de Oc6s.

No se cuenta con un espacio apto para que los estudiantes del Instituto de Educacion Bésica
por Cooperativa, del municipio de Oc6s consuman sus alimentos en horario de receso.

La cancha deportiva Instituto de Educacion Béasica no cuenta con areas de futbol, para que
los jovenes practiquen este deporte.

Los estudiantes del INED sufren de calor dentro de los salones de clases, esto a raiz de las
altas temperaturas climaticas, provocando la falta de concentracion durante el desarrollo

del aprendizaje.
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Las instalaciones del Instituto de Educacion Basica de Ocds no cuentan co el
abastecimiento de agua, por lo que dificulta la funcion de sus instalaciones y provoca

problemas de limpieza en bafos, patio y en estudiantes.

2.5.3. Proyectos Pedagdgicos

La infraestructura de la Extension Universitaria del municipio de Malacatan, departamento
de San Marcos, se encuentra en mal estado, por lo que la barda perimetral proyecta una
mala impresion debido a la falta de pintura y limpieza en arboles ornamentales y maleza.
El portdn de la barda perimetral que posee la Extension Universitaria de Malacatan se esta
deteriorando, esto debido a que no cuenta con un techo que lo cubra de lluvias y rayos
solares.

Falta de identificacion de la universidad de San Carlos de Guatemala Extensién Malacatan,
lo que provoca que tanto estudiantes o visitantes no ubiquen las instalaciones de la

universidad.

25.4. Comunitarios

Los tamulos o topes de la cabecera municipal de Ocos se encuentran desgastados en
pintura, por lo que la falta de visibilidad provoca que los visitantes tengan percances
automovilisticos.

En los alrededores de la cabecera municipal y establecimientos educativos se ha observado
desechos sélidos como restos de laminas, fierros y vidrio que afectan a la salud de los
habitantes y estudiantes.

El presidente de COCODE no cuenta con datos importantes del municipio, esto se pudo
observar al momento de visitarlo y solicitar la monografia, ya que manifestd no tener una.
Falta de limpieza a la playa del municipio de Ocds, lo que provoca enfermedades y mala
impresion a los visitantes.

El salon comunal del municipio de Oc0s posee un area especifica para plantas
ornamentales, espacio que no se ha podido aprovechar, debido a que las personas lo usan

para dejar basura, esto a raiz de que no tienen plantas sembradas.
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Los habitantes de la cabecera municipal de Ocds se han visto afectados por la proliferacion
de mosquitos, que provocan la enfermedad del dengue, esto a raiz de la falta de limpieza
en hogares.

La pobreza y desnutricidn son determinantes que afectan a una parte de los habitantes del
municipio de Ocos, debido a que hay familias numerosas con pocos ingresos economicos,
0 madres solteras, provocando que la alimentacion de los que habitan el hogar sea muy

limitada.
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Figura 10.
Etapa diagnostica

Nota: Reunién con miembros de COCODE de la cabecera municipal de Ocos, San Marcos. Elaboracion propia.
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3. CAPITULO Il
ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA

3.1. Plan de la etapa de intervencion pedagdgica

I Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Intervencion pedagdgica

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oc06s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Director, docentes, padres de familia y estudiantes
1.6. Duracion: De junio a noviembre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes

1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

La Etapa de intervencién pedagdgica del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan, consiste en diagnosticar
y analizar las necesidades de los estudiantes, tanto en su formacion profesional coémo el ambiente
en infraestructura que les rodea. Estas necesidades pedagdgicas y administrativas fueron
detectadas a través del diagnostico realizado en la Cabecera municipal, de Océs, San Marcos.

Esto ayudara a que la estudiante epesista se integre a las actividades administrativas que se
realicen en la entidad educativa, de la misma manera manifestara relacion en el &mbito pedagdgico
para lograr identificar el tipo de metodologia que emplean los docentes en su labor, de esta manera
se tendra conocimiento y participacion en las actividades del establecimiento educativo,
ejecutando acciones factibles; para suplir las necesidades detectadas en el Instituto de Educacion

Basica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos.
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111 Justificacién

La Etapa de intervencion pedagdgica “Es la accion intencional que desarrollamos en la
tarea educativa en orden a realizar con, por y para el educando los fines y medios que se justifican

con fundamento en el conocimiento de la educacion.” (L6pez, 2014)

En el campo de la investigacion pedagdgica su actividad se articula en tres lineas que
constituyen su aportacion al crecimiento del conocimiento de la educacion. La primera esta
centrada en el desarrollo de sistemas educativos y la planificacion estratégica de la intervencion.
La segunda estd orientada al desarrollo de intervencion pedagogica y a la explicacion y
comprension de la intervencion. La tercera se focaliza en el desarrollo de funciones pedagogicas

y a la profesionalizacion de la intervencion.

La Etapa de Intervencion Pedagogica del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, tiene
como objetivo guiar cada una de las actividades a desarrollarse durante esta etapa, con el propdsito
primordial de llevar a la practica los conocimientos tedricos adquiridos durante la formacion
académica de la estudiante epesista, esto a través de la elaboracion de proyectos pedagdgicos que
sean de beneficio para el Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa de la cabecera municipal

de Ocos, departamento de San Marcos.

Es importante manifestar que la estructura del establecimiento, su clima general académico
y de trabajo, la gestidn de los directivos, las expectativas positivas o negativas de los docentes en
general sobre el aprendizaje de los estudiantes y los tipos de estrategias en el aula de los docentes,
tienen la capacidad de provocar diferencias fundamentales en el aprendizaje del estudiante.

El establecimiento educativo, es un espacio estratégico para renovar y reestructurar el viejo
paradigma de ensefianza—aprendizaje y organizacion escolar, por lo tanto, la necesidad de
reconsiderar en forma primordial el rol de los equipos directivos y de los impulsores directos en
instituciones educativas (los supervisores, directores y docentes) es necesario; esto con el fin de

recuperar la identidad y la capacidad de formacion de los centros educativos.
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IV Objetivos

4.1. General

Realizar acciones pedagogicas en las instituciones educativas en la cabecera municipal de
Oco6s, departamento de San Marcos, durante la realizacion del proceso del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS- a través de actividades curriculares y administrativas con el propoésito de

reducir las diferentes problematicas educativas.
4.2. Especifico
4.2.1. Ejecutar cada una de las actividades establecidas por el Ejercicio Profesional Supervisado,

por medio de procesos de formacion y actualizacién del personal docente y administrativo, a traves

de capacitaciones, para contribuir al mejoramiento del proceso educativo.

4.2.2. Establecer fechas en las que seran realizadas las actividades mediante un cronograma de
trabajo establecido, esto para llevar un orden y secuencia, en congruencia con los resultados

esperados y favorecer con ello la mejora de la practica pedagdgica.
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V Cronograma

Afio 2023
g e
- - O Q
1 S o
Actividad °© | 8 R |=|9ole|o|%® § |5 |8
bt o — (- > c " —_— o = =) 2
c |9 |85 |35 |2 |a|&8|z2
W (w2 (< 2s s | < | & 8|2

Estructura de la planificacién

X
Presentacion de la planificacién

X
Aprobacion de la planificacion

X

Ejecucion de  proyecto de
Donacion de 4 cisternas y 1
deposito para bafios al Instituto de
Educacion Basica por
Cooperativa.

Ejecucion de proyecto de donacién
de 2 &reas de fatbol para cancha
del Instituto de Educacion Baésica
por Cooperativa.

Construccion de 4 mesas de
concreto en el Instituto de
Educacion Basica por
Cooperativa.

Charla a docentes y estudiantado
sobre  clases  dindmicas Yy
participaciéon en el aula en el
Instituto de Educacién Bésica por
Cooperativa.

Donacion de chapas para puertas
del Instituto de Educacion Bésica
por Cooperativa.

VI Técnicas

Expositiva, participativa, narrativa y observacion.
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VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Director o Impresora o Universidad o Gestion  del
) Personal . Tinta de San Carlos estudiante
docente . Marcadores de Guatemala | e Epesista
. Epesista . Computadora | ® Instituto  de
. Asesor . Hojas de papel Educacion
. Expositor . USB Basica ~por
o Albafiil o Pintura Cooperativa
. Cisternas
o Depositos
para bafios
. Areas de metal
. Mesas de
cemento
o Chapas para
puertas

7.5 Presupuesto
Tabla 15.

Presupuesto de la etapa intervencion pedagogica

No. Actividades Descripcion Valor
1 Proyecto No, 1 cisternas y Donacion de 4 cisternasy 1 depodsito Q. 555.00
depdsito para bafios para bafios al Instituto de Educacion

Basica por Cooperativa.
2 Proyecto No. 2 é&reas de Donacion de 2 areas de futbol para Q. 300.00
futbol. cancha del Instituto de Educacion
Bésica por Cooperativa.
3 Proyecto No0.3 mesas de Construccion de 4 mesas de Q. 6,420.00
concreto. concreto en el Instituto de
Educacién Basica por Cooperativa.

4 Proyecto No.4 charla a Sobre clases dindmicas y Q. 475.00
docentes y estudiantado. participacion en el aula en el
Instituto de Educacion Baésica por
Cooperativa.
5 Proyecto No.5 chapas para Donacion de chapas para puertas del Q. 300.00
puertas. Instituto de Educacion Bésica por
Cooperativa.
Total Q. 8,100.00

Nota: Detalle del presupuesto de la Etapa Pedagdgica para la realizacion del proyecto de investigacién. Elaboracién

propia, realizado con Word.
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VIII Evaluacién

La evaluacion, de la etapa de intervencion pedagogica, estara a cargo del Supervisor-
Asesor, del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, mediante la presentacion de productos, para

la ponderacion de conformidad con el normativo respectivo.

Cabecera Municipal de Ocos, San Marcos, julio 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Epesista Supervisor-Asesor
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3.1.1. Planes de proyectos pedagdgicos

3.1.1.1. Donacion de 2 areas de futbol para cancha del Instituto
de Educacion Basica por Cooperativa.
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Intervencion pedagdgica

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oco6s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Director, docentes, padres de familia y estudiantes
1.6. Duracion: De julio a agosto de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes

1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

En el Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos, se
llevan a cabo diferentes actividades recreativas, una de ellas son los campeonatos que juntamente
con el docente de Educacion Fisica se planifican, esto debido a la cantidad de estudiantes que
tienen, el fin principal es motivar al estudiante por medio de actividades fisicas y trabajo en equipo,
por lo que el uso de la cancha deportiva que se ubica en las instalaciones del establecimiento es

primordial.

Actualmente la cancha deportiva del establecimiento no cuenta con areas de metal que sean
de utilidad para practicar el deporte de futbol, por lo que el director, docentes y estudiantes
manifestaron la necesidad de contar con ellas, para llevar a cabo actividades deportivas en la rama
de futbol, de manera mas formal, y que esto motive a los estudiantes a poder apegarse a las reglas

que este deporte establece.
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111 Justificacién

Hacer actividad fisica regularmente ayuda a mantener habilidades fuertes para pensar,
aprender y tener buen juicio con el pasar de los afios. También puede reducir el riesgo de depresion
y ansiedad, al igual que ayuda a dormir mejor. La practica del deporte en los estudiantes mejora la
capacidad légica, ayuda a pensar rdpidamente y a tomar decisiones de manera méas &gil, también
sirve para relacionarse con personas de la misma edad, compartiendo juntos el esfuerzo, las

victorias y las derrotas.

El futbol fomenta la disciplina, la rutina y la competitividad sana, es por ellos que contar
con el espacio apto para realizarlos es necesario, teniendo en cuenta cada aspecto ya mencionado
y aunado que reciben el curso de educacion fisica, se llega a la conclusion de poder gestionar para
resolver la necesidad presentada de colocar areas de metal, para la practica de futbol en la cancha
del Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocdés, haciendo un
donativo de dos areas de metal de 3 metros de largo por 2 metros 53 cm. de ancho, contribuyendo

a potencializar una participacion sana a los estudiantes.

IV Objetivos

4.1. General

Aportar recursos en infraestructura al establecimiento educativo del nivel medio ciclo
basico del municipio de Ocds, que ayuden al estudiante a tener un area mas atractiva para poder
realizar actividades deportivas, esto con el fin de lograr un ambiente participativo, competitivo y
saludable.

4.2. Especifico
4.2.1. Contribuir al mejoramiento de la cancha deportiva del Instituto de Educacion Basica

por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos, a través de la colocacion de areas de metal para

la practica de fatbol, motivando al estudiante a realizar actividades deportivas y trabajo en equipo.
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4.2.2. Programar campeonatos inter aulas en conjunto con el docente de educacion fisicay
estudiantes del establecimiento educativo del nivel medio ciclo béasico, logrando incentivar al

estudiante a tener un espiritu de una competencia sana y el conocimiento de las reglas del deporte.

V Cronograma

Afio 2023
£ o
Actividad 2 o o | 2
o et 8 =| 8| & o | & GE.J S qE_,
c |8 8|5 &s5 |5 |2 8|23
w | w2 |<<|[2»- |- | < 3 8 ‘ZD
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacion
X
Aprobacion de la planificacion
X | X
Creacion de un presupuesto de
gastos. X
Compra de 2 areas de metal para
futbol. X
Traslado de las areas para futbol y
colocacion de las mismas. X
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacién
X

VI Técnicas
Gestion de proyectos, narrativa, observacion, trabajo en equipo
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VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros

. Director . Cemento . Universidad . Gestion  del

o Personal o Dos éareas de de San Carlos estudiante
docente metal de 3 de Guatemala | o Epesista

J Epesista metros de alto | e Instituto  de

o Asesor por 2.53 de Educacién

° Chofer ancho. Basica por

o Albafiil o Carro Cooperativa

7.5 Presupuesto
Tabla 16.

Presupuesto de areas para cancha del Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa

No. Actividades Descripcion Valor

1 Areas para cancha de futbol 2 4reas de metal de 3 metros de Q.  300.00
largo, por 2.53 de ancho.

2 Traslado De éareas y cemento al Instituto de Q. 40.00
Educacion Basica por Cooperativa.

3 Sueldo 0 mano de obra 1 pago de albafiil, por la colocacion Q.  100.00
de &reas en cancha.

Total Q. 440.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto de investigacién. Elaboracion propia, realizado con

Word.
VIII Evaluacién

Se realizara a través de informes al Supervisor-Asesor y evidencias documentadas del acto

de entrega de las areas para la cancha, las cuales serviran para la verificacién y ponderacién

respectiva.

Cabecera Municipal de Oc6s, San Marcos, agosto 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios

Epesista

M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco
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3.1.1.2. Donacion y construccion de 4 mesas de concreto en el
Instituto de Educacion Basica por Cooperativa
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Intervencion pedagdgica

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oco6s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Director, docentes, padres de familia y estudiantes
1.6. Duracion: De julio a agosto de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes

1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

En el Instituto de Educacién Béasica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocds, no
se cuentan con un espacio y el mobiliario adecuado para que los estudiantes puedan degustar de
sus alimentos a la hora de receso, por lo cual muchas veces tienen que ubicarse dentro de los
salones 0 simplemente sentarse en espacios como: cancha o campo para poder refaccionar y

convivir con sus deméas compafieros.

Un espacio amplio con zonas para convivir, para descansar, comer algo o simplemente
tomar un libro y leer debe ser, sobre todo, polivalente, flexible y comodo para que los jovenes
puedan sentirse bien. Por ello se resalta la importancia de poder construir 4 mesas de cemento,
esto debido a la cantidad de estudiantes que acoge el establecimiento educativo, ubicandose en
puntos estratégicos, donde los jovenes se retunen para poder ingerir sus alimentos, esto con el fin
de que se puedan sentir comodos en la hora de receso y logren rodearse de comparieros adecuados
en un clima de libertad, confianza y disponibilidad, sin coaccion y asi puedan desarrollar mejor

sus capacidades.
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[11 Justificacion

Las mesas de exterior de cemento se caracterizan por ser muy duraderas y resistentes a la
intemperie, lo que las hace ideales para su uso en exteriores. EI cemento es un material fuerte y
resistente que puede soportar la lluvia, el viento y el sol sin sufrir dafios significativos. Por lo tanto,
la construccion de 4 mesas de cemento tiene la ventaja de mejorar la estética o apariencia del lugar
donde se ubiquen, por ello y ante la necesidad presentada, se llego a la solucién de gestionar la
construccion de 4 mesas de cemento, ubicandose en lugares aptos en las instalaciones del Instituto
de Educacion Baésica por Cooperativa de la cabecera municipal de Oc6s, permitiendo que los
estudiantes y maestros tengan un lugar comodo, al aire libre para sentarse a tomar algo, comer,

realizar actividades grupales como, por ejemplo: dibujar, escribir o simplemente conversar.

IV Objetivos

4.1. General

Optimizar la organizacion del espacio habitable de los estudiantes del Instituto de
Educacion Bésica Por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos, por medio del disefio de
proyectos de bienes muebles, que contribuyan a la configuracion de un entorno adaptable a los
constantes cambios del panorama estudiantil, logrando compartir entre ellos y sentirse comodos

en las distintas actividades que realicen.

4.2. Especifico

4.2.1. Construir cuatro mesas de cemento en las instalaciones del Instituto de Educacién
Basica Por Cooperativa de Oco0s, a través de gestion a terceras personas, logrando tener un espacio
fisico y agradable para uso de los estudiantes, donde puedan ingerir sus alimentos en horario de

receso.

4.2.2. Conservar un estado limpio y presentable en cada espacio implementado para uso de
los estudiantes en el centro educativo, concientizando la importancia del cuidado del mismo, por
medio de charlas, para preservar el aprovechamiento de sus beneficios ya que seran utilizados para

la convivencia de manera libre y comoda.
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V Cronograma

Afio 2023
£ o
Actividad S o e | 2
o et 8 =| 8| & o | @ aE) S qE_)
L o © = © S = (= =] =} =
Elaboracion de la planificacion.
X
Presentacion de la planificacion.
X | X
Aprobacion de la planificacion.
X
Creacién de un presupuesto de
gastos. X
Limpieza del é&rea donde se
construira. X
Entrega de  material  para
construcciéon de 4 mesas de X
cemento al Instituto de Educacion
Bésica por Cooperativa.
Construccion, repello y pintura de
cuatro mesas de cemento. X
Presentacion y entrega de proyecto
al Instituto de Educacién Basica
. . X
por Cooperativa de Ocos.
VI Técnicas
Gestion de proyectos, narrativa, observacion, trabajo en equipo
VIl Recursos
7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Director o Cemento o Universidad o Gestion  del
. Epesista . Arena, hierro, de San Carlos estudiante
3 Estudiantes piedrin de Guatemala | e Epesista
o Albaiiil o Carro . Instituto  de
. Pintura Educacién
Basica por
Cooperativa
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7.5 Presupuesto
Tabla 17.

Presupuesto de mesas de concreto para el Instituto de Educacion Basica por Cooperativa

No. Actividades Descripcion Valor
1 Blocks 100 blocks con valor de Q. 4.50 c/u Q 450.00
2 Hierro de 3gqde hierrode 3/8a Q. 350.00c/u  Q 700.00
3 Alambre 12 lib. de alambre Q. 10 c/u Q 120.00
4 Piedrin 2 metros de piedrin a Q. 250.00 c/u Q. 500.00
5 Bolsas de cemento 24 bolsas de cemento a Q. 50.00 c/u Q. 1,200.00
6 Arena 3 metros de arena a Q. 160.00 c/u Q 480.00
7 Duflas 8 duflas de 3 pulgadas a Q. 7.00 c/u Q 56.00
8 Pintura en aerosol 6 botes de pinturaa Q. 19.00 c/u Q 114.00
9 Mano de obra Pago de albafil, por la construccion Q. 2,500.00
de mesas de concreto.
Total Q. 6.470.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacién del proyecto de mesas de concreto. Elaboracion propia, realizado

con Excel.

VIII Evaluacién
Se realizard a través de informes al Supervisor-Asesor y evidencias de sustento del acto de
ejecucion y entrega del proyecto, las cuales serviran para la verificacion y ponderacion respectiva.

Cabecera Municipal de Ocds, San Marcos, agosto 2023

PEM. Delia Aracely Lopez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco
Epesista Supervisor-Asesor
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3.1.1.3. Donacion de chapas para puertas del Instituto de
Educacion Basica por Cooperativa
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Intervencion pedagdgica

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oco6s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Director, docentes, padres de familia y estudiantes
1.6. Duracion: De agosto a septiembre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes

1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

El Instituto de Educacién Bésica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocds, posee
en la actualidad; bienes que son de gran utilidad para las actividades culturales que se llevan a
cabo, asi como implementos tecnoldgicos que dejan resguardados en las instalaciones y que son
propiedad de algunos docentes y estudiantes. Por lo que poseer buena seguridad en las
instalaciones es primordial. En el municipio de Océs se han dado situaciones en las que acciones
ilicitas han tenido mayor peso, las casas de los habitantes han sido afectadas con robos. Los
establecimientos educativos no han sido exonerados de esos actos, debido a que el instituto ha sido

saqueado por varias personas que buscan apropiarse de los bienes que este posee.

La preocupacion del director del establecimiento y docentes, recae en las cosas que se han
llevado entre ellas: una bocina, una computadora, implementos de limpieza, asi como utensilios
que son importantes para ellos y que les ayudan a generar fondos econémicos para sufragar gastos
del establecimiento educativo, estos actos han sido llevados a cabo por habitantes de la comunidad
sin ningun oficio, y que se encargan de falsear las chapas de las puertas, con artefactos, esto
corresponde a la poca seguridad que brindan, a raiz de ser las mas econdémicas, por lo que como

epesista se busca brindar solucién a la necesidad detectada.
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[11 Justificacion

La delincuencia en la actualidad es uno de los problemas sociales que afectan a la
poblacion, y el municipio de Ocds es uno de ellos, los robos en el establecimiento del nivel medio
ciclo basico han sido constantes, por lo que las pérdidas han sido muchas y afectan en su mayoria
a los docentes de la institucion educativa, a raiz de la poca seguridad que posee el estableciendo
en su infraestructura , tanto en paredes como en las puertas ya que son muy faciles de falsear y
abrir, esta problematica ha provocado la estructuracion de planes para poder dar solucién a esta
necesidad.

Por tal motivo como estudiante epesista se ha llegado a la conclusidn de poder cambiar las
chapas de las puertas principales del establecimiento del nivel medio ciclo basico, brindando

solucién a través de la donacion de dos chapas para puertas de metal.

IV Objetivos

4.1. General

Contribuir en la busqueda de soluciones a través de la gestion para la obtencion de recursos
necesarios, que brinden seguridad al Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa de la cabecera
municipal de Ocds, para poder erradicar los actos violentos ejecutados por personas inescrupulosas

que saquean las instalaciones, consiguiendo el resguardo de pertenencias de las aulas y oficinas.

4.2. Especifico

4.2.1. Solicitar a la municipalidad de Ocds seguridad para el Instituto de Educacién Béasica
por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocds, a través de vigilancia constante en el
establecimiento, para mantener un orden en el perimetro del establecimiento y evitar posibles actos

vandalicos.
4.2.2. Proporcionar al director del establecimiento educativo el cambio de chapas con

mayor cobertura de seguridad en las puertas principales, para prevenir que no sean forzadas

facilmente y los saqueadores no sigan llevandose las pertenencias de las instalaciones.
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V Cronograma

Afio 2023
£ o
Actividad = o o | 2
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w | O | Z
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacién
X
Aprobacion de la planificacion
X
Creacién de un presupuesto de
gastos. X
Coordinacion con director del
Instituto de Educacion Bésica por
. X
Cooperativa de la cabecera
municipal de Ocos.
Entrega de 2 chapas para puertas
para el Instituto de Educacion X
Basica por Cooperativa de la
cabecera municipal de Ocds
VI Técnicas
Gestion de proyectos, narrativa, observacion, trabajo en equipo.
VIl Recursos
7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Director o 2 chapas para | e Universidad o Gestion  del
J Epesista puertas de San Carlos estudiante
de Guatemala | o Epesista
o Instituto  de
Educacién
Basica por

Cooperativa
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7.5 Presupuesto
Tabla 18.

Presupuesto donacion de dos chapas para puertas

No. Actividades Descripcion Valor
1 Chapas 2 chapas para puertas de metal a Q. 150.00 Q.  300.00
clu
Total Q.  300.00

Nota. Detalle del presupuesto donacién de dos chapas para puertas para el Instituto de Educacién Bésica por

Cooperativa.

VIl Evaluacion
Se realizard a través de informes al Supervisor-Asesor y evidencias documentadas del acto
de entrega de las 2 chapas para puertas, las cuales serviran para la verificacion y ponderacion

respectiva.

Cabecera Municipal de Ocos, San Marcos, septiembre 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Epesista Supervisor-Asesor
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Figura 11.

Etapa intervencion pedagogica

Nota: Construccidn de mesas de concreto en el Instituto de educacion Béasica por Cooperativa de la cabecera municipal

de Oco6s, San Marcos. Elaboracion Propia.
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3.2.

Descripcion de resultados

Nombre de la

actividad

Antes

Durante

Después

Donacion de 4
cisternas y 1 depdsito
para bafios al Instituto
de Educacion Bésica

por Cooperativa

El establecimiento de
Ocl6s, posee un
nidmero  alto  de
estudiantes, los cuales
presentan necesidades
fisioldgicas, por lo
que es necesario

contar con buenos

servicios  sanitarios.

Actualmente son 4

En

director

reunién con el
del
establecimiento  se
llegd a la conclusion
de poder cambiar las
cisternas de los barios,
y un deposito, que no
funcionaba

correctamente, y que

no permitia el uso de

En la actualidad la
habilitacion del uso de
los bafios ha sido un
ya
que los estudiantes se

logro realizado,
sienten muy cémodos
con su
funcionamiento,

evitando la

proliferacion de

proyecto y donacion
de 2 éareas de futbol
del
Instituto de

para  cancha

Educacion Basica por

Cooperativa

instituto no contaba
con areas de fdatbol,
que ayudardn a que
los jévenes
practicaran este
deporte, por lo que las
clases de educacion
fisica y el recreo eran
aburridos y tediosos

para el estudiantado

reunion al director del
instituto de educacién

basica, durante la cual

se le plantean
soluciones, llegando
al acuerdo de

gestionar dos areas de
futbol para instalarlas
en la cancha del

establecimiento

sanitarios al servicio, |los mismos, aporte | gérmenes que derivan
los cuales no | realizado en  su | todo tipo de
funcionan totalidad por la | enfermedades
correctamente estudiante epesista

Ejecucion del | La  cancha del | Se convoca a una|Los estudiantes del

establecimiento
educativo
agradecieron la
gestion realizada en la
donacion de dos areas
de futbol que fueron
instaladas y pintadas,
siendo de  gran
utilidad en la practica
del deporte, tanto en
el receso como en el

curso de fisica.
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Continuacién Descripcion de resultados

Nombre de la ,
o Antes Durante Después
actividad
Donacion y | Dentro de las | En reunion con el | Los estudiantes del
construccion de 4 | instalaciones del | director, estudiantes y | establecimiento
mesas de concreto en | Instituto de | padres de familia, se | educativo en la

el Instituto de
Educacién Basica por

Cooperativa.

Educacién Baésica por
Cooperativa de Ocos
no se contaba con un
espacio adecuado
para que los jovenes
ingirieran sus
alimentos y
conversaran con Sus

comparieros.

da a conocer la
necesidad de tener un
espacio adecuado
para que los jovenes
consuman sus
alimentos, por lo que
se lleg6 al acuerdo de
poder construir cuatro
mesas de cemento,
solicitando el apoyo
de los padres de
familiay personas que
han contribuido en el
municipio, para
trabajar a través de
rifas o cuotas, y llevar
a cabo el proyecto,
resaltando que el
beneficio directo es
para los actuales y
futuros  estudiantes
del municipio y sus

alrededores

actualidad ya
disfrutan del uso de
las mesas de cemento
siendo de  gran
utilidad para ellos, en
horario de recreo ya
que pueden ingerir sus
alimentos de una
forma mas comoda,
de igual manera
realizar actividades de

trabajo en equipo.
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Continuacién Descripcion de resultados

Nombre de la

actividad

Antes

Durante

Después

Charla a docentes y
estudiantes sobre
clases dinamicas y
participacion en el
aula en el Instituto de
Educacion Baésica por

Cooperativa.

Los estudiantes del
establecimiento

manifestaron el poco
interés  hacia  las
clases, esto debido a
la falta de estrategias
utilizadas, de igual

manera los docentes

En conjunto con el
director y docentes se
Ileg6 a la solucién de
brindar capacitacion
en la cual se dieran a
conocer técnicas Yy
estrategias que

ayuden a captar la

Los docentes vy
estudiantes quedaron
muy satisfechos con
la capacitacion
realizada en la que se
dio a conocer la
importancia de la

participacion activa

establecen que a los | atencion del | en clases, indicandole
estudiantes del nivel | estudiante, logrando | al docente que debe
medio, ciclo bésico no | el interés y | estar acorde a nuevas
les gusta participar | participacion activa | técnicas y estrategias,
durante el proceso de | dentro del salon de | e ir innovando el
ensefianza- clases. sistema  tradicional
aprendizaje. que se ha manejado
Donacién de chapas | En los ultimos dias el | En  reunion  con | El director  del
para  puertas del | establecimiento director del | instituto del
Instituto de | educativo se ha visto | establecimiento  se | municipio de Ocds

Educacion Bésica por

Cooperativa.

afectado con saqueos
y robos forzando las
puertas para poder
tomar las pertenencias
del establecimiento, a
lo que han
manifestado perdidas

grandes

llegé al acuerdo de
comprar dos chapas
para puertas que
ayuden a brindar mas
seguridad al
establecimiento, por
lo que la estudiante
epesista apoyo

econémicamente

agradecio a la
estudiante epesista el
brindado,

puesto que las chapas

aporte

donadas cuentan con
una buena calidad, las
cuales son dificiles de

falsear o dafar
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4. CAPITULO IV
ETAPA DE FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION
DE UN PROYECTO PEDAGOGICO

4.1. Plan del proyecto pedagogico

| Parte informativa

1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

1.3. Nombre de la etapa: Formulacién, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagogico

1.4. Lugar de ejecucion: Inmueble y edificio de la USAC-CUSAM Extension Malacatan

1.5. Dirigido a: Docentes y estudiantes

1.6. Fecha de ejecucion: De septiembre a noviembre de 2023

1.7. Municipio: Malacatan, San Marcos

1.8. Responsable: PEM. Delia Aracely Lépez Barrios

1.9. Supervisor Asesor:  M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), le permite al epesista diagnosticar diferentes
necesidades que inciden en el desarrollo integral de las comunidades, y a partir de los resultados
obtenidos, gestionar proyectos que permitan generar un cambio significativo al lugar donde se
encuentran las instalaciones de nuestra alma mater. Por lo tanto, presentamos el plan
correspondiente al Proyecto Pedagogico, el cual ha sido titulado Proyecto educativo de
remozamiento de la infraestructura y/o instalaciones funcionales de la Extension

Universitaria Malacatan, San Marcos, en el cual se realizan varios proyectos que consisten en:

A) Techo protector de porton principal: se construye el techo de 2 metros de ancho por 8

metros de largo, esto para proteger el porton, evitando que quede a la intemperie de las lluvias
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B)

C)

D)

E)

F)

y del sol. El objetivo principal es dar mayor proteccion y resistencia al techo, para ello se

procedio a pintarlo utilizando compresor y pintura de color rojo oxido.

Mantenimiento e instalacion de bisagras en el portdn de la entrada principal: se instalan
4 bisagras en cada lado del porton principal de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
extension Malacatan, para evitar incidentes y tener mayor seguridad. Seguidamente con
pintura especial secado rapido color celeste se pinto la soldadura de las bisagras y el portén,
esto con el proposito de asegurar mayor durabilidad y dar mejor aspecto a las instalaciones

de la universidad.

Chapeado general de maleza del &rea verde de la entrada principal de las instalaciones
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, extension Malacatan. Este proyecto
enfatiza que la maleza establece una mala presentacion a las instalaciones de la Universidad,
por lo que es necesario realizar limpieza de sus alrededores, contribuyendo de igual manera

a evitar la propagacion de animales roedores.

Pintura de la pared exterior de la extensidn: se logra pintar 80 metros laterales de pared
utilizando 5 cubetas de pintura acrilica color azul cielo, para proteger las paredes y embellecer

la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Identificacidn de las instalaciones de la Universidad: se realiza la identificacion y el logo
en las paredes de la fachada de las instalaciones de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, extension Malacatan.

Cambio de chapa y reforzamiento de la puerta de una bodega: en una de las bodegas de
la Extension Universitaria de Malacatan de la Universidad de San Carlos de Guatemala, se
establece el cambio de chapa y reforzamiento del marco de la puerta, adhiriendo un pasador,
esto con el objetivo de tener mayor seguridad y evitar el robo de sus pertenencias.
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La importancia del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- debe enfocar las habilidades
de gestion y humanismo, asi como también de todos los epesistas altruistas que se involucran en
dicho proceso. Tomando como base el diagndstico educativo realizado, priorizando la
problemaética encontrada, para mejorar las condiciones en que se encuentra la Universidad de San
Carlos de Guatemala, extension Malacatan, tomando en cuenta las responsabilidades estudiantiles

dentro del marco del Ejercicio Profesional Supervisado.

El logro de las actividades con proyeccidn pedagogica a la Universidad debe estar apoyado
en organizaciones existentes en la comunidad educativa. Ejecutar el proyecto pedagogico en la
Universidad es una operacion sistematica, integrada en la actividad educativa con el objetivo de
conseguir su mejoramiento continuo, mediante las acciones oportunas para engrandecer la
institucion educativa a través de la infraestructura y poder contribuir con las responsabilidades que

todos los epesistas universitarios deben tener.

111 Justificacién

Los proyectos a ejecutar voluntariamente por los epesistas tienen como fin primordial
mejorar la infraestructura y/o instalaciones funcionales de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan, estas mejoras promueven
acciones dentro del marco del Ejercicio Profesional Supervisado con proyectos que beneficien al
edificio universitario, favoreciendo las condiciones educativas que perciben los estudiantes,

docentes, visitantes y demas personal universitario de las distintas carreras.

Los proyectos como remozar, techar y pintar el porton, pintar la pared, chapeado y poda
de arbustos, cambio de chapa y reforzamiento al marco de la puerta de una de las bodegas e
identificacion de la fachada de la Extension Universitaria son algunas de las acciones que como
discentes realizan para contribuir a embellecer la casa de estudios que admite a estudiantes que
tienen el deseo de recibir una educacion superior de calidad, proporcionandole un inmueble apto

y comodo.
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IV Objetivos

4.1. General

Ejecutar un proyecto para la comunidad estudiantil de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan, por medio de gestiones
que realizaran los estudiantes del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- a diferentes entidades
y asi contribuir a un ambiente seguro y adecuado dentro de las instalaciones universitarias y de

esta manera llevar a cabo los procesos pedagdgicos eficientes.

4.2. Especifico

4.2.1. Proporcionar al estudiante de la Extension Universitaria de Malacatan un edificio que
represente desde su ingreso ser una de las mejores opciones en educacién superior y de ese modo

lograr que la vision que se tiene de la casa de estudio sea fortalecida.

4.2.2. Concientizar a todo el personal universitario sobre el cuidado y ornato de todos los ambientes
que se encuentran dentro y fuera del centro universitario demostrando una actitud responsable para

el buen mantenimiento de los mismos durante el desarrollo de sus actividades profesionales.
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V Cronograma

Afo 2023
.. [ D)
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Formulacion y presentacion del
proyecto pedagdgico. X
Planificacion del proyecto
pedagogico. X
Presentacion y aprobacion del
proyecto pedagogico. X
Ejecucion del proyecto pedagdgico
unificado en siete micro proyectos. X
Coordinacion y evaluacion del
proyecto X
Evaluacién del proyecto
pedagogico. X
Inauguracién del proyecto
pedagogico. X
VI Técnicas

A través de las técnicas de investigacion cémo la observacion, anélisis e interpretacion de
los datos recabados se pudo constatar la diversidad de necesidades que presentaba la Extensién
Universitaria de Malacatan, por lo que fue necesario enlistar de forma cronologica las necesidades
que han tenido mayor impacto en los tltimos afios y que han estado afectando constantemente sus
instalaciones, llegando a la busqueda de soluciones, con la ayuda de métodos, técnicas y

procedimientos que han sido de gran utilidad para contribuir en la solucién de las problematicas.
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VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Epesista e Materiales de e Universidad e Aporte
. Herrero construccion de San Carlos econémico de
° Pintor e Estructuras de Guatemala estudiantes
o Albafiil metalicas e Centro epesistas
o Jornalero e Laminas Universitario
J Supervisor- e Herramientas de San Marcos
asesor para e Extension
. Coordinadora construccion Malacatan
de Extension e Pintura
Malacatan e Compresor
o Autoridades e Moldes para
universitarias letras
CUSAM- e Machetes
USAC e Azadones
e Limas
e Costales
e (arro
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7.5 Presupuesto
Tabla 109.

Presupuesto del proyecto pedagogico

No. Actividades Descripcion Valor
a) Techo protector de porton principal

1 Tubos 10 tubos galvanizados medidas de Q.  2,900.00
2x2 a Q. 290.00 c/u

2 Lamina 45 unidades de pies de lamina Q.  1,800.00
troquelada de aluminio a Q. 40.00
clu.

3 Tornillos 50 tornillos punta de broca de 2 Q 200.00
pulgas galvanizados a Q. 4.00 c/u.

4 Electrodo 3 libras de electrodo a Q. 38.00 c/u Q 114.00

5 Discos 2 discos de corte a Q. 44.00 c/u Q 88.00

6 Galones 2 galones de tinner a Q. 65.00 c/u Q. 130.00

7 Pintura 2 galones de pintura de aceite color Q 290.00
rojo oxido a Q. 145.00 c/u

8 Capotes 3 capotes de lamina troqueladaa Q. Q 495.00
165.00 c/u

9 Pago 1 pago de mano de obra del Q. 4,600.00
estructurista.

b) Mantenimiento e instalacién de bisagras en el porton de la entrada principal

10  Galones 4 galones de pintura secado rapido Q 740.00
de alto brillo a Q. 185.00 c/u

11  Galones 3 galones de tiner a Q. 65.00 c/u Q 195.00

12 Bisagras 4 bisagras medidas de 4 pulgadas Q.  360.00
por 3/5a Q. 90.00 c/u

13 Pago 1 pago de mano de obra pintor Q. 2,000.00

14 Pago 1 pago de mano de obra de Q. 560.00

estructurista

c) Chapeado general de maleza del area verde de la entrada principal de las
instalaciones de la Universidad de San Carlos de Guatemala, extension

Malacatan.
15  Pagos

5 pagos de mano de obraa Q. 100.00
c/lu

Q.

500.00
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Continuacion de la tabla 19

No. Actividades Descripcion Valor
d) Pintura de la pared exterior de la extension
5 cubetas de pintura acrilica color
16 Cubetas azul cielo a Q. 550.00 c/u Q. 2,750.00
17  Rodos 3 rodos completos a Q. 65.00 c/u Q. 195.00
3 brochas plésticas grandes a
18  Brochas Q. 20.00 c/u Q 60.00
19  Pago 1 pago de mano de obra del pintor Q. 2,000.00
e) ldentificacion de las instalaciones de la universidad
1 pago de mano de obra del logo tipo
20  Pago de la universidad con unamedidade Q. 1,800.00
1.5 de diametro.
1 pago de mano de obra de las letras
21 Pago que identifican la universidad. Q. 1,500.00
f) Cambio de chapa y reforzamiento de la puerta de una bodega
22 Chapa 1 chapa para puerta de metal Q. 200.00
23 Pasador 1 pasador de metal para puerta Q. 35.00
24 Pago 1 pago de mano de obra para soldar Q. 150.00
marco de metal
Total Q. 23,657.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto universitario. Elaboracién propia, realizado con Excel.

VI

la Extensién Universitaria de Malacatan, Coordinadora, epesistas, supervisor-asesor, docentes y
estudiantado, constatando los cambios y los beneficios generados por el proyecto, a partir de la

comparacion entre el estado actual, el estado previsto en su planificacion y los resultados

Evaluacion

La evaluacion del proyecto pedagdgico se llevara a cabo con la presencia de autoridades de

obtenidos.

Malacatan, San Marcos, octubre de 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios

Epesista

M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Supervisor-Asesor
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4.2. Desarrollo de actividades de ejecucion

4.2.1. Fase de planificacion

De acuerdo a una reunion con la Coordinadora de Extension y Asesores-Supervisores
encargados del Ejercicio Profesional Supervisado EPS y participacion del grupo de epesistas de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, se priorizaron varios proyectos
pedagogicos para realizarlos en las instalaciones de la Extension Universitaria de Malacatan en

beneficio de la poblacién estudiantil.

Siendo estos proyectos pedagdgicos denominado en uno solo como Remozamiento de la
infraestructura y/o instalaciones funcionales de la Extension Universitaria Malacatan, San
Marcos, cotizando y aportando recursos econémicos para la compra de materiales e insumos de
calidad en la ejecucién y durabilidad del proyecto para futuras generaciones, a fin de luchar en pro
del desarrollo sostenible y preservar las condiciones y calidad e integridad del centro de estudios,
propiciando condiciones aptas de la extension universitaria, en beneficio de la poblacion
estudiantil actual y ademas del cuidado de la infraestructura del centro de estudios, proporcionando

a los educandos una mejor calidad educativa.

4.2.2. Fase de ejecucién

Esta fase incluye las actividades que se realizaron para adquirir los materiales que se
utilizaron para ejecutar el proyecto denominado Remozamiento de la infraestructura y/o
instalaciones funcionales de la Extension Universitaria Malacatan, San Marcos, el cual fue

dividido en varios proyectos, los cuales se detallan a continuacion:

o Techo protector de portdn principal.
o Mantenimiento e instalacién de bisagras en el porton de la entrada principal.
o Chapeado general de maleza del area verde de la entrada principal de las instalaciones de

la Universidad de San Carlos de Guatemala, extension Malacatan.
o Pintura de la pared exterior de la extension.

. Identificacion de las instalaciones de la Universidad.
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o Cambio de chapa y reforzamiento de la puerta de una bodega.

Para lograr una excelente ejecucion de los micro proyectos hubo acompafiamiento de las
estudiantes epesistas mientras eran ejecutados cada uno de ellos, iniciando desde la cotizacion de
los materiales en diferentes ferreterias, comprando cada articulo necesario tomando en cuenta la

calidad del producto y contratando a las personas adecuadas para desempefiar los trabajos.

4.2.3. Fase de entrega

El proyecto pedagdgico ejecutado, se entrega por medio de un acto formal, al Supervisor-
asesor del Ejercicio Profesional Supervisado y a la Coordinadora de la Extension Universitaria de
Malacatan, a quienes se les presenta evidencia de un antes y después del proyecto realizado,
resaltando la importancia del mismo, ya que como sancarlista es necesario cuidar y dar
mantenimiento a nuestras instalaciones. Por Gltimo, se les comparte un poco de la experiencia
adquirida a través de los procedimientos realizados, para llevar a cabo el proyecto pedagogico,
agregando las herramientas de investigacion de campo utilizadas, para enlistar las necesidades mas

importantes y solucionarlas.
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4.3. Descripcion del proyecto

Cabe resaltar que después de haber realizado una observacion general en las instalaciones
del edificio de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatan, se constatd los dafios que presentaba el porton, la falta de un techo para
proteger el mismo, lo poco estético de las paredes de la barda perimetral a simple vista, lo mucho
que habia crecido la maleza, la ausencia de una identificacion sabiendo que es imprescindible la
imagen para el sector publico, uno de los aspectos méas importantes que hay que cuidar.

Analizadas las diferentes necesidades identificadas, se procede a informar a la
Coordinadora de la Extension Licenciada Julia Maritza Gandara Gonzélez, la propuesta de llevar
cabo la realizacion de micro proyectos destinados a propiciar condiciones de habitabilidad y
funcionalidad de los espacios de la infraestructura, con la finalidad de evitar el deterioro y desgaste
del edificio universitario.

En sesion ordinaria entre la Coordinadora de la Extension, Asesor-Supervisor y Epesistas
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacién se expone la propuesta
quienes agradecen la iniciativa de mejoras en las instalaciones universitarias y manifiestan brindar
su apoyo total en la realizacién de los proyectos, aceptada la propuesta se procede a presentar el
presupuesto que en conjunto tiene un estimado de veintitrés mil seiscientos cincuenta y siete
quetzales exactos (Q. 23,657.00).

Se realizan las licitaciones de mano de obra de diferentes herreros con suficiente
experiencia, se cotizan materiales como pintura, tubos galvanizados, lamina troquelada, entre
otros; resuelto y aprobado los costos por las Epesistas se procede a fijar fechas de inicio y
finalizacion. El proyecto denominado Remozamiento de la Infraestructura y/o Instalaciones
Funcionales de la Extension Universitaria Malacatan, San Marcos, finaliza el 11 de noviembre del
afio 2023.
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Figura 12.

Proyecto pedagogico

Nota: Proyecto educativo sostenible, de mejoramiento de la infraestructura y/o instalaciones funcionales de la

Extensién Universitaria Malacatan, San Marcos. Elaboracion propia.
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4.4, Desarrollo de actividades de evaluacion

El proyecto pedagdgico seré evaluado de la siguiente forma:

Con el apoyo de la Coordinadora de la Extension, Asesor-supervisor y Epesistas se
procedio a la verificacion de la alta calidad de los materiales necesarios para el mantenimiento y
construccién de los proyectos ejecutados en la Universidad de San Carlos de Guatemala, del
Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan. Manejando correctamente los recursos
econOdmicos obtenidos mediante aporte de los epesistas. Llevando una contabilidad transparente
del uso de los medios econdmicos, realizando las respectivas cotizaciones por cada proyecto y

tomando las mejores propuestas procurando la calidad.

Es necesario evaluar constantemente cada una de las etapas y momentos en que se ejecuten
los proyectos, verificando la calidad de los mismos, asi como la realizacidn especifica de las
acciones contempladas, para la consumacion, tomando en cuenta las opiniones de las distintas
autoridades superiores para la determinacion de los aspectos que conlleve el proyecto, informando
periddicamente del avance y contando con las supervisiones constantes del supervisor-asesor y
las autoridades universitarias cuando ellos lo consideren necesario. El asesor verificara la comision
asignada a cada epesista y evaluaré el estricto cumplimiento de responsabilidades en las acciones

determinadas de los distintos proyectos ejecutados dentro de las instalaciones de la Universidad.

Ejecucion de un acto simbolico de inauguracion involucrando a las epesistas, supervisor-
asesor y autoridades superiores dentro de la extension, en donde se plasme la culminacion del
proyecto ejecutado en las instalaciones de la Universidad de San Carlos de Guatemala, del Centro
Universitario de San Marcos, Extensién Malacatan, sabiendo que, todo lo realizado es en beneficio

de las instalaciones asegurando su buen funcionamiento y presentacion.
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5. CAPITULOV
ETAPA DE LA PROYECCION A LA COMUNIDAD

5.1. Plan de la etapa de proyeccion a la comunidad

I Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Proyeccién Comunitaria

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oc06s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Poblacion de la cabecera municipal de Ocos
1.6. Duracion: De agosto a octubre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes
1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos,
Extension Malacatan, tiene como proposito formar profesionales con espiritu humanista, los cuales
deben servir con esmero y dedicacion a su comunidad, durante el proceso del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS- de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, en la etapa de
proyeccion comunitaria, permite al estudiante epesista sumergirse a una nueva experiencia y
ejecucion de los conocimientos adquiridos a lo largo de los afios, realizando actividades cémo:

investigacion y proyeccion a la solucion de necesidades detectadas en el municipio.

Es importante contribuir con el desarrollo comunitario, priorizando las necesidades que
afectan a los habitantes de la cabecera municipal de Ocoés, con base en el diagndstico realizado
sobre la situacion actual de la comunidad, seguidamente elaborarse un plan de trabajo con el que
se buscara la solucion de las necesidades antes detectadas, a través de esta accion el estudiante

epesista estd implementando procesos como: gestion, ejecucion y evaluacion de los resultados
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obtenidos de los proyectos realizados, trabajando en equipo con el personal de COCODE, logrando

asi promover el desarrollo y transformacion de la comunidad.

111 Justificacién

La intervencion comunitaria es una estrategia integral con la cual podemos acercarnos a
las personas 0 comunidades, para conocer sus necesidades especificas y ayudar a satisfacerlas en
una primera etapa. Se entiende como proyeccion a la comunidad, a todos aquellos planes, servicios
0 programas que las instituciones colocan a disposicion de la comunidad, con el objetivo de
mejorar sus condiciones de vida y estimular con ello su crecimiento, ya sea social, econémico o
educativo, propiciando entre el estudiante y la comunidad asignada un clima de confianza,
integracion, solidaridad y concertacion entre todos los elementos participantes.

La Etapa de Proyeccion a la Comunidad del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos Extension
Malacatan, con la planificacion respectiva permitird al estudiante epesista de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacidon llevar un control de los diferentes micro
proyectos a ejecutar, asi como el fortalecimiento de los valores sociales como: el compromiso, el
respeto, la tolerancia y el deseo de superacion, al igual que la creacion de espacios de proyeccion
a la comunidad que permitan el contacto directo con la realidad que viven las familias, logrando
la sensibilizacion frente a los problemas y necesidades de los otros con relacion de actividades

formativas fuera del contexto escolar y familiar.
Por tanto y en vista del favorecimiento del progreso colectivo y beneficioso de los

habitantes de la comunidad y del logro de experiencias del estudiante, se establece el plan de

trabajo a desarrollarse en la cabecera municipal de Océds, departamento de San Marcos.
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IV Objetivos

4.1. General
Motivar la participacion de autoridades comunales y vecinos de la cabecera municipal de
Ocods, departamento de San Marcos, en actividades socioculturales a través de la planificacion de

las mismas y crear momentos propicios de convivencia entre los distintos entes involucrados.

4.2. Especifico

4.2.1. Fortalecer la participacion de las autoridades locales y vecinos de la comunidad de Océs en
las diferentes actividades de caracter social y cultural, para el desarrollo econémico y el bienestar
de la poblacion contribuyendo de forma activa y aprendiendo a trabajar en equipo.

4.2.2. Priorizar necesidades que afectan el desarrollo de la comunidad; ejecutando proyectos con
la ayuda de instituciones y aportes del epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Centro Universitario de San Marcos, Extension Malacatan, para generar soluciones a problemas

presentados.
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V Cronograma

2023

Actividad

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Estructura de la planificacién

Presentacion de la planificacién

Aprobacion de la planificacion

Donacion de una USB al
presidente de COCODE de la
cabecera municipal de Océs.

Ejecucion del proyecto limpieza
de espacios fisicos en los
establecimientos educativos del
municipio.

Ejecucion de proyecto de entrega
de viveres a familias de escasos
recursos.

Ejecucion del proyecto charlas
para la prevencion y proliferacion
de mosquitos a los habitantes de la
Cabecera Municipal de Ocos.

Mantenimiento a la pintura en
timulos de la Cabecera Municipal
de Ocds.

VI Técnicas

Expositiva, observacion, reflexiva.
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VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Docentes o Computadora | Universidad de | o Aporte de
o Director o Hojas de San Carlos de epesiste
o Estudiantes papel bond Guatemala,
. Epesista J Pintura Extension
. Presidente de | ® Impresiones Malacatan
COCODE . Articulos de | ® COCODE
. Asesor- primera . Instituto ~ de
supervisor del necesidad Basica por
EPS Cooperativa,
de la cabecera
municipal de
Ocos.
7.5 Presupuesto
Tabla 20.
Presupuesto de la etapa proyeccion comunitaria
No. Actividades Descripcion Valor
1 Proyecto No. 1 memoria Donacion de una memoria micro USB Q. 120.00
micro USB. al presidente de COCODE de la
cabecera municipal de Ocds para
resguardo de documentos.
2 Proyecto No.2 Limpieza |[jmpieza de espacios fisicos en los Q- 340.00
en establecimiento establecimientos  educativos el
educativo. municipio.
3 Proyecto No.3 Entrega de Entrega de viveres a familias de Q. 670.00
viveres. escasos recursos de la cabecera
municipal de Ocds y sus cantones.
4 Proyecto No.4 Charlas Ejecucién del proyecto charlas parala Q. 81.00
para la prevencion y prevencion y  proliferacion  de
proliferacion de mosquitos a los habitantes de la
mosquitos. Cabecera Municipal de Ocos.
5 ProyectoNo.5 Ejecucion del proyecto mantenimiento Q. 256.00
mantenimiento de pintura a la pintura de tdmulos de la Cabecera
en tamulos. Municipal de Ocoés.
6 Total Q. 1,467.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion de proyectos comunitarios. Elaboracién propia, realizado con

Excel.
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VIl Evaluacion

La evaluacion, de la etapa de proyeccion a la comunidad, estara a cargo del Supervisor-
Asesor, del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, mediante la presentacion de productos
entregados por el estudiante epesista, para la ponderacion de conformidad con el normativo
respectivo.

Cabecera Municipal de Oc6s, San Marcos, agosto 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Epesista Supervisor-Asesor
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5.1.1. Planes de proyectos comunitarios

5111 Limpieza en espacios fisicos en los establecimientos
educativos del municipio de Oc6s, San Marcos
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.
1.2. Nombre de la etapa: Proyeccion Comunitaria

1.3. Direccién: Cabecera Municipal “Oc06s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Poblacion de la cabecera municipal de Ocos
1.6. Duracion: De septiembre a octubre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes
1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lépez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

La limpieza es una de las acciones mas necesarias, la cual debe realizarse en los espacios
que recorremos Y, sobre todo, en los que habitamos. La limpieza es lo que nos garantiza evitar
bacterias, parasitos o virus que puedan ser contaminantes, encargandose de eliminar cualquier tipo
de suciedad. En la cabecera municipal de Ocos la limpieza de sus calles y playas es una de sus
principales actividades, pero hay espacios cdmo los centros educativos que no tienen la misma
importancia de limpieza como en sus calles, en el Instituto de Educacion Baésica por Cooperativa
se observo que las areas que los estudiantes utilizan para sus actividades diarias, se encuentran
abandonadas y sucias, los desechos sélidos es lo que mas sobresale, la falta de limpieza de estos
espacios fisicos; puede provocar para los jovenes enfermedades o accidentes, debido a los restos

de material de vidrio y alambre que se encuentran.
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111 Justificacién

Una comunidad limpia y ordenada proporciona a sus habitantes mayor sensacion de
bienestar, por lo que supone también un aspecto positivo para mejorar nuestro humor y nuestras
sensaciones. Cualquier objeto puede propiciar el desarrollo de un virus o bacteria, por eso es
necesario darle mucha importancia a la higiene; sobre todo en determinadas areas, las cuales estan
expuestas a mayores cantidades de suciedad dia a dia. En el Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa de la cabecera municipal de Oc6s la limpieza en espacios como: cancha, campo, areas
de bafios, y los alrededores del establecimiento es muy necesaria, debido a que se ha observado un
ambiente contaminado por residuos solidos, los cuales pueden causar enfermedades o algun tipo

de accidente en los estudiantes.

Por lo tanto, se llegd a la conclusion de llevar a cabo una jornada de limpieza en los
espacios antes mencionados, con la colaboracion de director y estudiantes, esto con el fin de poder
salvaguardar la salud de los jovenes, e inculcar la importancia de mantener limpio los espacios
del centro educativo tanto en el interior como sus alrededores, logrando manifestar la contribucion
y la vision progresista de la Universidad de San Carlos a la poblacion, motivando a las autoridades

a mantener embellecidas y limpias las instituciones que sirven a la comunidad.

IV Objetivos

4.1. General

Contribuir con la comunidad educativa y vecinos del municipio para mantener limpio el
Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de la cabecera municipal de Ocos, a través de
constantes jornadas de limpieza para evitar posibles enfermedades, asi como accidentes y lograr

un ambiente agradable para el proceso de aprendizaje y convivencia de los estudiantes.
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4.2. Especifico

4.2.1. Conservar limpios los espacios fisicos dentro y fuera de los establecimientos

educativos, manteniéndolos en perfectas condiciones, cuidando la limpieza constante a través de

la clasificacion de los residuos, para lograr minimizar, posibles enfermedades y asi ofrecer con el

tiempo una infraestructura en buen estado para el servicio de los habitantes.

4.2.2. Concientizar a los habitantes de la cabecera municipal de Ocos, la importancia de

higienizar y desinfectar sus hogares, asi como la buena practica de las tres R (reducir, reciclar y

reutilizar) con el fin de ensefiar a sus hijos buenos habitos, que ayuden a disminuir los altos indices

de contaminacion ambiental previniendo la propagacion de patdgenos en el entorno.

V Cronograma

Educacién Basica por Cooperativa
de la cabecera municipal de Ocos.

Afo 2023
@ (<5}
- o o |2 |o |5
Actividad ol 3R |=|2gle|o|B E15|E
Q| O = ®©| < = o E= =] =
Gid=z |2 =23 |2 8|82
w | O | Z
Reunidn con el director del Instituto
de  Educacion Basica  por
Cooperativa de la  cabecera X
municipal de Océs.
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacion
X
Aprobacién de la planificacion X
Creacion de un presupuesto de
gastos. X
Charla con los estudiantes sobre la
importancia de la limpieza en X
espacios.
Ejecucion del proyecto limpieza en
espacios fisicos del Instituto de X
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VI Técnicas

Inclusiva, narrativa, observacion, trabajo en equipo.

VIl Recursos
7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Director o Escobas o Universidad o Epesista
o Epesista o Costales de San Carlos
. Estudiantes . Carro de Guatemala
o Guantes . Instituto  de
. Bolsas  para Educacion
basura Bésica por
o Palas y Cooperativa
machetes

7.5 Presupuesto
Tabla 21.

Presupuesto limpieza de espacios fisicos en los establecimientos educativos del municipio de

Ocbs, San Marcos

No. Actividades Descripcion Valor
1 Costales 10 costales grandes rojos a Q. 6.00 c/u Q 60.00
9 Escobas de varillas de 3 escobas de barrillas de coco a Q. 10.00 Q. 30.00
coco clu
3 Guantes 2 pares de guantes a Q. 15.00 c/u Q. 30.00
4 Agua pura 6 fardos de agua pura a Q. 5.00 c/u Q. 30.00
10 bolsas de nylon grande para basura a
5 Bolsas de nylon 0.4.00 c/u Q 40.00
3 fletes de carro para sacar la basura a Q.
6 Fletes 50.00 c/u Q. 150.00
Total Q. 340.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto limpieza en espacios fisicos. Elaboracion propia,

realizado con Word.
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VIl Evaluacion

Se realizara a través de informes presentados al Supervisor-Asesor y evidencias de la
culminacion del proyecto, las cuales serviran para la verificacion y ponderacién de conformidad
con el normativo de EPS.

Cabecera Municipal de Ocos, San Marcos, septiembre 2023

PEM. Delia Aracely Lopez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Epesista Supervisor-Asesor
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5.1.1.2. Entrega de viveres a familias de escasos recursos
economicos, en la cabecera municipal de Ocos,
departamento de San Marcos.
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Proyeccion Comunitaria

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oco6s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Poblacion de la cabecera municipal de Ocos
1.6. Duracion: De septiembre a octubre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes
1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lépez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

El proceso de la etapa de proyeccién comunitaria es de mucha importanciay para ello como
Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Extensién Malacatan, dentro del proceso
de Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- se ejecutan diversas actividades y de acuerdo a la
problemética que siempre se vive a nivel mundial, nacional y departamental relacionado a la
pobreza extrema, hoy en dia aun hay comunidades que no cuenta con algunos beneficios que

hagan gue el pueblo pueda vivir dignamente.

La falta de oportunidades como el tener un empleo estable o el numero grande de familia,
hace que los encargados del hogar sufren escasez econdmica, lo que va provocando entre sus
familiares una mala alimentacion, falta de atencion médica y de oportunidades para la formacion
académica de sus hijos, por lo que, como estudiante humanista se pretende contribuir con la
actividad denominada entrega de viveres a personas de escasos recursos econdémicos, de esta

manera se contribuye al abastecimiento de la canasta basica y solucion de este problema.
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[11 Justificacion

En la actualidad existen muchas familias de escasos recursos econdmicos, debido a que en
nuestro pais es dificil obtener un empleo con un salario digno y eso repercute en la pobreza y
pobreza extrema de los habitantes de una comunidad. Muchos son los factores que afectan a una
parte de la comunidad de Océs, la falta de un empleo formal, la baja en turismo, un ndmero alto
en familia, son aspectos que han ido afectando a la poblacion, cabe resaltar que la mayoria de las
personas cuentan con su propia fuente de ingreso, pesca y venta de mariscos, siembra de cultivos
0 un negocio propio, por lo que contar con una alimentacion formal y segura para su familia es
poco probable.

Por tal razon, como estudiante epesista, se llego a la conclusion de poder apoyar con
recursos econémicos y comprar algunos viveres de la canasta basica y hacerlos llegar a las familias

mas necesitadas de la cabecera municipal de Ocos.

IV Objetivos

4.1. General

Apoyar a las familias vulnerables de la cabecera municipal de Ocos, del departamento de
San Marcos, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion en situacion de pobreza y extrema
pobreza, a través de la entrega de viveres a hogares de escasos recursos, quienes no cuentan con

un trabajo estable, son madres solteras, viudas o personas de la tercera edad.

4.2. Especifico

4.2.1. Identificar a las familias de escasos recursos econdmicos de la cabecera municipal
de Ocos, San Marcos, a través de visitas a los hogares méas necesitados, con el presidente de
COCODE vy Epesista, conociendo las condiciones en las que viven y aportando soluciones

mediante la entrega de insumos de la canasta basica, para minimizar la situacion que atraviesan.

4.2.2. Fomentar a la municipalidad de Oc0s las gestiones constantes de donacion de
viveres, insumos de limpieza personal y medicamentos a las familias que se encuentran en

situaciones de pobreza extrema de la cabecera municipal y sus comunidades, realizando estas
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mismas a cada cierto tiempo, con ayuda del COCODE y apoyo de los habitantes, con el fin

primordial de ofrecer una vida digna a una parte de la poblacion mas necesitada.

V Cronograma

Afo 2023
e o
Actividad o o |E | e |2
ol |=|ele|o|28 |5 |55
cl8 8|8 &8S |5 |5 |82
(&) o
wow 2| </ 2m |» | < S| |2
Visitas a los hogares de escasos
recursos X
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacion
X
Aprobacion de la planificacion X
Creacion de un presupuesto de
gastos. X
Compra de viveres a entregar %
Entrega de viveres a familias
favorecidas X
VI Técnicas
Inclusiva, narrativa, observacion, trabajo en equipo.
VIl Recursos
7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Presidente de | e Aceite o Universidad o Epesista
COCODE o Harina de de San Carlos
o Epesista maiz de Guatemala
o Granos
béasicos
o Papel
higiénico
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7.5 Presupuesto

Tabla 22.

Presupuesto limpieza de espacios fisicos en los establecimientos educativos del municipio de
Ocos, San Marcos

No. Actividades Descripcion Valor

1 Frijol 10 kilos de frijol a Q. 12.00 c/u Q. 120.00

2 Azlcar 10 kilos de aztcar a Q. 8.00 c/u Q. 80.00

3 Aceite 10 litros de aceite a Q. 15.00 c/u Q. 150.00

4 Avena libras de avena Q. 8.00 c/u Q. 80.00

5 Harina de maiz 10 paquetes de harina de maiz a Q. 9.00 Q.  90.00
c/u

6 Papel higiénico 10 paquetes de papel higiénicoa Q. 10.00 Q. 100.00
c/u

7 Gastos por compras 1 gasto de viaticos por las compras Q.  50.00
realizadas

Total Q. 670.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto entrega de viveres. Elaboracion propia, realizado con
Excel.

VIl Evaluacion
Se realizara a través de informes presentados al Supervisor-Asesor y evidencias entregadas,

las cuales serviran para la verificacion y ponderacion de conformidad con el normativo de EPS.

Cabecera Municipal de Oc6s, San Marcos, septiembre 2023

PEM. Delia Aracely Lépez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco
Epesista Supervisor-Asesor
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5.1.1.3. Mantenimiento a la pintura de tdmulos de la Cabecera
Municipal de Ocos
| Parte informativa
1.1. Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos, Extension Malacatan.

1.2. Nombre de la etapa: Proyeccién Comunitaria

1.3. Direccion: Cabecera Municipal “Oco6s”

1.4. Municipio: Ocos

1.5. Dirigido a: Poblacion de la cabecera municipal de Ocos
1.6. Duracion: De septiembre a octubre de 2023

1.7. Horario: De 13:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes
1.8. Epesista: PEM. Delia Aracely Lopez Barrios

1.9. Supervisor Asesor: M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Il Presentacion

Dentro del sistema vial, los sefialamientos juegan un papel de suma importancia, ya que su
presencia es fundamental para las personas que transitan por las diferentes vias de comunicacion.

Sin importar qué tipo de sefialamiento sea, tienen la funcién de transmitir informacion
especifica a quienes transitan por la carretera o por la ciudad, de esta manera, los sefialamientos
orientan a las personas respecto al sitio donde se encuentran, sobre su destino, sobre las
condiciones del camino o bien, estan presentes para regular el transito y fortalecer la seguridad
vial durante su trayecto. La sefializacion vial bien elegida y correctamente ubicada, ayuda a
quienes conducen a seleccionar la ruta mas adecuada y respetar las normas de seguridad. Es por
ello que los sefialamientos deben estar ubicados en lugares estratégicos, con informacion clara y
pertinente.

En el municipio de Ocos se ha detectado la falta de mantenimiento en tamulos, por lo que
algunos visitantes han provocado algun accidente o tipo de congestionamiento vial, esto a raiz de
la falta de visibilidad en timulos al momento de manipular algun tipo de transporte, esta necesidad
detectada fue ubicada principalmente en las calles que dirigen a los turistas a la playa del

municipio, asi como en los restaurantes o ventas de recuerdos.
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111 Justificacién

La pintura en timulos, al igual que el resto de los sefialamientos, que corresponde a zonas
de obras viales se instalan para guiar al transito, pero también para resguardar la integridad fisica
de las personas usuarias y del personal que trabaja en las obras de construccion o conservacion,
por lo que es de suma importancia que, ante la presencia de este tipo de sefialamiento, se modere

la velocidad y sigan las indicaciones.

El objetivo principal es velar por el bienestar de los pobladores del municipio de Ocos asi
como los turistas que visitan sus playas, por lo que es necesario dar mantenimiento en pintura a
los timulos, para que estos puedan ser mas visibles para las personas que conducen un vehiculo
para transportarse, por lo tanto como estudiante epesista se contribuy0 a la compra de pintura 'y
aplicacion de la misma en timulos de la cabecera municipal, en la cual también fue participe el
presidente de COCODE, como algunos pobladores, entendiéndose que la ejecucion de este

proyecto es conveniente para todos.

IV Objetivos

4.1. General

Prevenir accidentes de transito a través de mantenimiento a las medidas de seguridad vial,
para reducir el riesgo de lesiones y muertes, asi como la movilizacién y convivencia 6ptima segura
en la via publica de los habitantes y visitantes de la cabecera municipal de Oco6s, departamento de

San Marcos.
4.2. Especifico

4.2.1. Concientizar a la entidad municipal sobre la importancia de charlas de educacion
vial dirigidas a establecimientos educativos y habitantes de la cabecera municipal de Ocos, para

evitar contingencias o posibles incidentes que se puedan suscitar, orientdndolos a respetar las

sefializaciones, asi como su mantenimiento y cuidado constante.
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4.2.2. Contribuir en el mantenimiento a la pintura de timulos de la cabecera municipal de
Ocoés, departamento de San Marcos, para darle mayor visibilidad a los mismos y asi prevenir
accidentes a sus habitantes y personas que visitan el municipio, haciendo su estancia y trayecto

maés agradable sin correr ningun tipo de riesgo al ingresar o transitar la comunidad.

V Cronograma

Afio 2023
£ o
.. o Q
Actividad o E’ ST R . bg) GE.) g c
— S| > = = o S o
S8 38 |8l &S |5 |3 8B |2]|5
ww =2 | </ 2» |» | < 3 8 ‘ZD
Elaboracion de la planificacion
X
Presentacion de la planificacién
X
Aprobacion de la planificacion
X
Compra de materiales a utilizar X
Visita al presidente de COCODE
para notificar ejecucion  del X
proyecto.
Limpieza y pintura a timulos de la
cabecera municipal. X

VI Técnicas
Inclusiva, narrativa, observacion, trabajo en equipo.
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VIl Recursos

7.1 Humanos 7.2 Materiales 7.3 Institucionales 7.4 Financieros
o Presidente de | o Fardos de | e Universidad o Epesista
COCODE agua de San Carlos
o Epesista o Pintura en de Guatemala
spray
o Lijas
o Escobas
o motocicleta

7.5 Presupuesto
Tabla 23.

Presupuesto mantenimiento en pintura para tamulos

No. Actividades Descripcion Valor
1 Pintura 7 spray en aerosol color amarillo a Q. 175.00
Q. 25.00 c/u
2 Agua pura 2 fardos de agua pura a Q. 8.00 c/u Q. 16.00
3 Lijas 3 lijas a Q. 5.00 c/u Q. 15.00
4 Gasolina 1 galdn de gasolina Q. 50.00
Total Q. 256.00

Nota. Detalle del presupuesto para la realizacion del proyecto Mantenimiento en pintura a tamulos. Elaboracion
propia, realizado con Word.

VIII Evaluacién

Se realizara a través de informes presentados al Supervisor-Asesor y evidencias entregadas,

las cuales serviran para la verificacion y ponderacion de conformidad con el normativo de EPS.

Cabecera Municipal de Oc6s, San Marcos, octubre 2023

PEM. Delia Aracely Lopez Barrios M.A. Adalberto Benjamin Orozco y Orozco

Epesista Supervisor-Asesor
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Figura 13.
Proyecto proyeccion comunitaria

Antes Después

Nota: Mantenimiento a la pintura en timulos de la cabecera municipal de Oco6s, departamento de San Marcos.

Elaboracidn propia.
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5.2.

Descripcion de resultados

Nombre de la

actividad

Antes

Durante

Después

Donacion de una
Memoria micro USB
al  presidente de
COCODE de la
cabecera municipal de

Ocos.

El  presidente de
COCODE, manifesto
la necesidad de tener a
la mano la
informacién que se le
hace llegar a través de
la municipalidad, ya
que, como autoridad
necesita tener
conciencia de la
informacion con

relacién al municipio.

Se proyecto el poder

solucionar esta
necesidad,
comprando una

memoria micro USB
para el celular del
presidente de
COCODE, de igual
manera se le agrego al
mismo contenido
digital que le aporta la

municipalidad.

El  presidente de
COCODE ya cuenta
con el resguardo de
informacién que la
municipalidad le hace
Ilegar de forma digital
y de la cual él debe

tener conocimiento.

Limpieza de espacios

fisicos en los
establecimientos
educativos del
municipio.

En el

Educacion Bésica por

Instituto de

Cooperativa de Ocds
se observo la poca
limpieza en espacios
que son utilizados por
los estudiantes,
resaltando que la falta

de higiene en el

entorno provoca
enfermedades
cutaneas como

respiratorias.

En conjunto con el
del
establecimiento y el

director

presidente de
COCODE se
coordind la limpieza
de estos espacios
fisicos, solicitando la
ayuda de personas de
la  comunidad vy
algunos estudiantes,
para llevar a cabo este

proyecto.

El  establecimiento
educativo en la
actualidad refleja un
cambio radical, los
desechos gue antes se
observaban, hoy en
dia ya desaparecieron,
de igual manera se les
recomenddé el poder
clasificar la basura y
buscar un lugar apto
para deshacerse de

ella.
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Continuacién de la descripcion de los resultados

Nombre de la

actividad

Antes

Durante

Después

Entrega de viveres a
familias de escasos

recursos.

En el municipio de
Ocos se observd que
hay familias de
€scasos recursos, esto
debido a la falta de
empleo o bien mal
remunerados, por lo
que sus  ingresos
econdémicos son bajos
afectando a su

familia.

Se coordind con el
presidente de
COCODE visitas a
familias mas
necesitadas de la
comunidad, para
dotarlas de una bolsa
de viveres,
incluyendo  granos
bésicos y articulos de

primera necesidad.

Las amas de casa de
los hogares
seleccionados se
mostraron

agradecidas por el
brindado,

manifestando que es

apoyo

de gran beneficio, ya

que algunas son

madres  solteras vy

desempleadas.

Charlas para la
prevencion y
proliferacion de
mosquitos a los
habitantes de la
Cabecera Municipal

de Oc6s.

Los habitantes de los
cantones de la
cabecera municipal de
Ocos han manifestado
Su preocupacion por
los incrementos en los
(Aedes

mas

mosquitos
aegypti),

conocidos por ser los
principales portadores
de  transmitir el
dengue, esto por las
épocas de lluvias tan
repentinas que se han

dado en el municipio.

En conjunto con el
presidente de
COCODE se lleg6 a
consenso de visitas a
hogares mas
propensos 'y  poco
informados sobre el
tema
del

trasmisor

“proliferacion
mosquito

del
dengue”, resaltando la
del

los

importancia
cuidado  en
hogares para erradicar

este mosquito.

del

municipio de Ocos

Las  familias
expresaron su
agradecimiento sobre
las charlas realizadas
del tema proliferacion
de mosquitos y las
causas que surgen por
la mala practica de
limpieza en hogares,
comprendieron  que
no se debe mantener
recipientes con agua
estancada, mantener
limpios los patios y
podar en los arboles.

112




Continuacion de la descripcion de los resultados

pintura de tumulos de
la Cabecera

Municipal de Ocoés.

es uno de los lugares

mas visitados por sus

atractivos  turisticos,
por lo que Ila
circulacion de

vehiculos motores y
automotores es alta,
por lo general las
calles del municipio
cuentan con tamulos
y pasos peatonales, de
los cuales se pudo
constatar la falta de
mantenimiento en
estas sefializaciones
de transito,
provocando dificultad
de visibilidad en los

conductores.

COCODE se lleg6 a
la solucién de brindar
mantenimiento a las
sefializaciones de
transito, en este caso,
limpieza y pintura en
tumulos de la

cabecera municipal de

Oco6s, esto para
brindar mejoras
notables para los

visitantes, de esta
manera se contribuye
también al
embellecimiento  de
las calles, asi como
propiciar a la
municipalidad el
cuidado de las

sefalizaciones

Nombre de la ’
o Antes Durante Después
actividad
Mantenimiento a la | EI municipio de Ocos | Con el presidente de | Los habitantes del

municipio de Ocos se
mostraron muy
agradecidos por el
apoyo brindado, ya
que  resaltan la
importancia de
cuidados a las
sefializaciones de
transito, debido a que
con el paso del tiempo
y la funcién que
tienen, en este caso
los timulos, la pintura

se va desgastando,

aunado la falta de
cuidado y
mantenimiento  que
pueden provocar

algin percance, con

las personas que

visitan la comunidad.
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6. CAPITULO VI

RESULTADOS
6.1. Descripcion de los resultados obtenidos en cada etapa.
6.1.1. Etapa diagnostica

Permitié detectar una sucesion de necesidades en la cabecera municipal de Ocos,
departamento de San Marcos, a través de herramientas de investigacion cémo la entrevista,
encuesta, cuestionarios y sobre todo trabajo de campo, esto con el fin de conocer las fortalezas que
posee el municipio, asi como sus debilidades, partiendo de ellas se busca contribuir en mejoras
con relacion al estudio del municipio, empleando acciones planificadas y organizadas; que logre
el involucramiento de todas las entidades educativas, sociales y comunitarias para establecer
posibles oportunidades de crecimiento con el aprovechamiento de lo que hoy poseen y el cual se
encuentra estructurado y plasmado en la caracterizacion del municipio, la cual queda al servicio
de los futuros visitantes o instituciones que tengan la vision de llevar a cabo proyectos sostenibles

para la comunidad costefa.

6.1.2. Etapa de intervencion pedagdgica

Brind6 oportunidad de convivencia e identificacion de necesidades del establecimiento
educativo, asi como el mejoramiento en intereses pedagdgicos e infraestructura, cbmo sanitarios
en buen funcionamiento, areas de futbol para cancha gque son de gran utilidad para los jévenes ya
que permite que puedan practicar deporte en horarios libres y en el curso de educacion fisica,
mesas de concreto que brindan a los estudiantes un lugar mas apto para ingerir sus alimentos,
cerraduras en buen estado que proporcionan a las puertas principales del establecimiento una
mayor cobertura en seguridad, ya que por la calidad que presentan son muy dificiles de falsear y
abrir, resguardando los bienes materiales que poseen los docentes dentro de las instalaciones. De
igual manera se llevaron a cabo charlas a docentes y estudiantado sobre clases dindmicas y

participacion en el aula.

115



6.1.3. Etapa de formulacion, ejecucion y evaluaciobn de un proyecto

pedagdgico

Logr6 el involucramiento y aprobacion del proyecto educativo sostenible, de
remozamiento de las instalaciones funcionales de la extension universitaria de Malacatan,
destacando, la colocacidon del techo protector de portdn principal, limpieza en los alrededores de
las instalaciones que consistié en el corte de maleza, arboles secos y poda de arboles ornamentales,
asi también se pintd la fachada de la barda principal y se llevo a cabo la identificacion de la sede
universitaria, esto para contribuir a que los estudiantes del municipio de Malacatan y lugares
vecinos puedan estar conscientes de donde se ubican las nuevas instalaciones de la Extension de

la Universidad de San Carlos de Guatemala.

6.1.4. Etapa de proyeccion a la comunidad

Propicio la participacion del COCODE vy habitantes de la cabecera municipal de Ocos
contribuyendo a la solucién de necesidades observada, presentadas y evaluadas como limpieza de
espacios fisicos en algunos centros educativos, accion que logré el involucramiento de varios
vecinos del municipio, también se llevd a cabo visitas a los hogares mas propensos de
enfermedades trasmitidas por el mosquito del dengue, los cuales no tiene un conocimiento
completo de su propagacion, a quienes se les concientizé por medio de charlas para la prevencion
y proliferacion de mosquitos, las visitas a hogares también contribuy6 a la eleccion de las familias
mas necesitadas, las de escasos recursos, apoyo reflejado a través de la entrega de raciones de
viveres con productos de primera necesidad, dando solucién a una problemaética latente que surge

en los hogares de las familias ocosenses.

La cabecera municipal de Ocds es un lugar muy atractivo para los habitantes, esto gracias
a su playa, por lo que el numero de vehiculos de visitantes crece especialmente en fines de
semanas, por lo que fue necesario brindar mantenimiento a la pintura de tmulos de las calles del

municipio, evitando asi cualquier tipo de accidentes para los peatones.
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6.2. Interrelacion de resultados
Interrelacion Vinculacién con
Etapa Resultados
de resultados la realidad
Etapa Trabajo de campo La falta de un Establece que la
diagndstica. | realizado, documento  donde | mayor parte de la
implementando logre establecer | comunidad presenta
herramientas de | aspectos importantes | diferentes tipos de
investigacion, coémo | del municipio, como | necesidades, ya que los
observacion directa vy | el nivel | ingresos socioecondmicos
muestreo de poblacion a | socioeconémico, y educativos no son
través de  encuestas | nimero de | iguales para todos, los
realizadas a los habitantes | habitantes, poblacion | cuales a través de gestion
de la cabecera municipal | econémicamente y trabajo se han podido
de Oco6s, San Marcos, | activa 0 las | llevar a la conversion de
para la elaboracion de | comunidades con las | proyectos que sean de
monografia, ingresos | que cuenta la | gran beneficio para los
econdémicos, numero de | cabecera municipal, | habitantes del municipio
habitantes y principales | limita las posibles | de Ocos.
fuentes de  trabajo, | oportunidades de
logrando resultados | desarrollo que se
reales con relacion al | puedan dar para la
contexto  fundamental | poblacion, por lo que
para enlistar las | fue necesario la
necesidades, todo en | elaboracion de la
relacion a lo solicitado | caracterizacion  del
por Ejercicio Profesional | municipio de Ocos.
Supervisado.
Etapa de Plan y ejecucién Un centro Director, docentes
intervencion | de cinco  proyectos | educativo debe |y estudiantes del
pedagobgica pedagdgicos, atendiendo | contar  con los | establecimiento educativo
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Etapa

Resultados

Interrelacion

de resultados

Vinculacion con

la realidad

a las necesidades

técnicas, pedagdgicas,
de

servicios que presta e

administrativas,
infraestructura de la
comunidad  educativa,
logrando asi un beneficio,
para el establecimiento
educativo de nivel medio
del

ciclo basico

municipio de Ocos.

servicios adecuados
para los estudiantes,
por lo que se logro
contribuir

con un

espacio donde los
jévenes jueguen,
ingieran sus
alimentos, hagan sus
necesidades

fisioldgicas,

aprendan de forma
dindmica 'y el
establecimiento esté

seguro.

en la actualidad
de
de

realizados,

son
participes los
beneficios los
proyectos
contando con servicios
sanitarios en buen estado,
mesas para ingerir sus
alimentos, mas seguridad
en sus instalaciones, areas
en cancha para préactica de
deporte, asi como nuevos

métodos de ensefanza.

de

formulacion,

Etapa

ejecucion  y
evaluacion de
un proyecto

pedagdgico.

del

estudiantes

A través
de
epesistas se llevo a cabo

aporte

educativo
de

remozamiento de la

el proyecto
sostenible,

infraestructura y/o
Instalaciones Funcionales
de la Extension
Universitaria Malacatan,

San Marcos.

La necesidad
de dar mantenimiento

a las instalaciones de

la extension
universitaria de
Malacatan es

primordial, ya que se
prolonga el buen
estado de la
infraestructura, por lo
que la limpieza,
pintura, techado de
porton e
identificacion fue
necesaria, debido a la

El proyecto
pedagogico efectuado en
la extension universitaria,
sera de gran utilidad para
los docentes y estudiantes,
ya que contribuye a la
perdurabilidad de la
infraestructura, asi como
el deseo de transmitir a las
futuras generaciones el ser
parte de esta Extension
universitaria,  sabiendo

donde se ubican sus
instalaciones de manera

mas factible.
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Interrelacion

Vinculacion con

Etapa Resultados
de resultados la realidad

mala impresion que

daba a los estudiantes

y lo complicado que

era ubicar la

extension.
Etapa de | Establece la proyeccion y | Este proyecto abarca | Los proyectos realizados
proyeccion a | ejecucion  de  cinco | uno de los problemas | en la comunidad de Ocos,
la proyectos comunitarios | mas latentes del | refleja la disposicion del
comunidad. haciendo participes a las | municipio, entre ellos | trabajo en equipo entre

organizaciones

comunales y habitantes
de la cabecera municipal
de Ocos, para los cuales
se priorizd necesidades
relevantes y de gran
afeccion a la comunidad,
soluciones

donde las

fueron a través de
proyectos comunitarios,
siendo el favorecimiento
certero ante los
planteamientos previstos,
logrando el beneficio
social, cultural, comunal

y familiar.

falta de limpieza de
espacios  utilizados
por los habitantes,
informacion

traspapelada por el
presidente de
COCODE,

de escasos recursos

familias

que muchas veces no
tienen para
alimentarse y calles
con tumulos con un
indice  bajo en
mantenimiento
provocando

los

percances con

peatones.

epesista, COCODE vy
habitantes, asi como el
deseo de colaborar con
soluciones  rapidas vy
eficaces, en la actualidad
el municipio cuenta con
timulos en mejor estado,
establecimientos

educativos limpios sin
residuos que afecten la
salud de los jévenes, con
informacion actualizada,
resguardada y al alcance
de su comunidad, con
habitantes de escasos
recursos  dotados con
alimentacion y un
conocimiento mas amplio
sobre algunas

enfermedades.
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CONCLUSIONES

La sistematizacion es el resultado de cada una de las etapas establecidas por el ejercicio
profesional supervisado EPS, el cual conlleva las experiencias vividas por la epesista,
informacion de la comunidad asignada y las instituciones que contribuyeron al desarrollo
del proceso, asi como las proyecciones de los resultados obtenidos a través de la
identificacion y solucion de necesidades, todo estructurado, fundamentado y justificado,

para lo pertinente.

A través de la etapa diagnoéstica se logrd recabar y sistematizar informaciéon de gran
importancia, sobre la situacion actual en la que se encontraba la comunidad, la cual
permitio la elaboracion de la caracterizacion del municipio de Ocos, documento que se
hizo entrega a las autoridades de Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE, asi como
la constancia sobre las diferentes actividades llevadas a cabo, esto con el fin de brindar

datos relevantes a personas que en su momento lo necesiten.

La etapa de intervencion pedagdgica manifesté un cimulo de acciones y pautas realizadas
en los establecimientos educativos, especificamente en el Instituto de Educacion Basica
por Cooperativa, a través del cual hubo contacto directo con el director, personal docente
y estudiantado, permitiendo conocer sus necesidades y brindar oportunidades de
mejoramiento a través de la intervencién, investigacion y servicio brindado por la

estudiante epesista.

Durante la etapa de formulacion, ejecucion y evaluacion del proyecto pedagogico, se
contribuyé con la Extension Universitaria de Malacatan, con el proyecto educativo
“Remozamiento de la infraestructura y/o Instalaciones Funcionales de la Extension
Universitaria” con el fin primordial de cuidar y salvaguardar la sede, para prologar sus

servicios a las generaciones futuras.
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RECOMENDACIONES

Que las autoridades que integran la comision de revision de informe, puedan proporcionar
a los asesores-supervisores y epesistas con anticipacion un documento actualizado sobre
los lineamientos para la estructuracion del informe final, aunando capacitaciones en un
periodo establecido, para darle seguimiento a la sistematizacion, permitiendo al epesista
concretar las ideas contempladas en las cuatro etapas del ejercicio profesional supervisado
EPS.

Que los habitantes de la cabecera municipal de Ocds cuenten con buena disposicién al
momento de brindar informacion importante y relevante del municipio, y contribuir con la
elaboracion del diagndstico comunitario, realizado por las epesistas, de igual manera que
reflejen interés por apoyar el desarrollo del municipio, a través de nuevos proyectos,

contribuyendo a la solucién de problemas y mejoras en la calidad de vida de sus habitantes.

Que la supervision educativa del municipio, brinde apoyo a los estudiantes epesistas con
la gestion de proyectos, brindando la informacion necesaria para los mismos, de igual
manera que presten el interés a las solicitudes realizadas por los establecimientos
educativos del nivel medio ciclo basico y diversificado, esto con el fin de contribuir en

mejoras para los establecimientos, tanto en calidad educativa como en infraestructura.

Que las autoridades de la extension universitaria de Malacatan contribuyan al cuidado y
resguardo de las instalaciones, esto con el fin de salvaguardar los proyectos anteriores
ejecutados por estudiantes universitarios, asi como los que han sido gestionados y
realizados por el Centro Universitario de San Marcos, contribuyendo al buen uso y

mantenimiento del proyecto educativo sostenible, de remozamiento de la infraestructura.
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Adentrar

Agravamiento

Coadyuvar

Cocurriculares

Crénica

Chapas

Disensién

Discente

Extracurriculares

GLOSARIO

Introducir a una persona o cosa en un lugar o en una materia.

Aumento de la gravedad o intensidad de un conflicto, asunto o

situacion.

Contribuir o ayudar a la consecucién de una cosa.

Acciones intencionales que se desarrollan tanto en horario lectivo,
como fuera del mismo, dirigidas a incrementar las competencias
personales, sociales y ciudadanas del alumnado mediante
experiencias de aprendizaje significativo, donde el estudiante

participa activa y voluntariamente.

Narracion histérica, generalmente escrita, que recoge los hechos en

el orden cronolégico en el que sucedieron.

Conjunto de piezas metélicas que forman el mecanismo de cierre y
apertura de una puerta, que puede ser asegurado mediante el uso de

una llave.

Falta de acuerdo o de aceptacion, por parte de una persona, de una

situacion, una decision o una opinion.

Persona que cursa estudios en un centro docente.

Es un adjetivo que se utiliza para calificar a aquello que no forma

parte de un curriculo.
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Fachada

Chapas

Interrelacion

Intervencién

Latitud

Monografia

Pecuaria

Proliferacion

Sucesion

Topografia

Tumulos

Paramento exterior o conjunto de caras exteriores de un edificio, el

cual tiene un papel técnico y estético importantisimo

Conjunto de piezas metalicas que forman el mecanismo de cierre y
apertura de una puerta, que puede ser asegurado mediante el uso de
una llave.

Correspondencia mutua entre personas, cosas 0 fendmenos.

Accion sobre otro que permite iniciar, alterar o inhibir un proceso
con intencion de promover una mejora, optimizacion o

perfeccionamiento.

Hace alusién a la ubicacion geografica en el globo terrestre, tomando
como referente la linea imaginaria del ecuador, que divide al globo

en dos hemisferios.

Estudio detallado sobre un aspecto concreto y particular de una

materia acotada.

Aquella actividad relacionada con la produccion de ganado, y forma

un sector esencial dentro de las actividades agropecuarias.

Incremento de la cantidad o el nimero de algo de forma rapida.

Accidn de suceder o sustituir a alguien en un puesto, cargo o funcion.

Técnica que consiste en describir y representar en un plano la

superficie o el relieve de un terreno.
Es una brusca variacion que sobresale del pavimento y lo atraviesa

de lado a lado, para inducir a los conductores o choferes a reducir
la velocidad de su vehiculo.
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ANEXO

Nombramiento de epesista

USACEB CUSAM =

Oella Aracely Lopes Barrios

Cartera de Podagogia v Clenclas do la Educacion.
Extension Universitaria do Matacatin
CUSAM-USAC

Dlistinguida estudiante.
Atentamente nos dirlgimos & usted, esperando que sl tacibo del mismo este cosechando 1oy éxitos
deseados en sus labores institucionates.

Hacemes de su conocimionto quu ta Comisian de Trobajor de Geaduncion de Revisién de Sistomatizaciin
de la Prictica Profesional Supervisada (PPS ) y Comisién de Trabajos de Graduscion del Ejerciclos
Profesional Supervisado {EPS) vy Examen Técnico Profesional (ETP) de & carrera de Lconciatuea en
Pedagogia y Cenciay de la Educacidn, Extension Universitaria de Malacatin ~ CTGEM - en sesian realizada
el dia 25 do marzo do 2023, tomando como base legal &! normativo de graduacién: Ejercicios Profesional
Supetvisado, capitudo Il, articulo 4, criterios de asignacidn, o) Estudiantes que tengan completo su
axpediente de rolicitud de augnacidn de! EFS con fos requiniton que se stablecen an los incisos de a) a ta
k) del articulo 3 del presente Normative de Graduacion, guedara nombrade por (s comision de EPS como
ostudiante apesista. £n tal virtud, esta comisidn acordd nombrarle como ESTUDIANTE EPESISTA DEL
EIERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO, ANO 2023 3 realizarse en CABECERA MUNICIPAL DE OCOS,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

Por lo anterior expuesto (e suplicamos acordar con &l Asesor -Supervisot que is corresponde v aplicar los
principios de investigacian clentifica y linglistica, solucian de problemas y estructura de acuerdo al
normativo vigente, para skcantar los objetivos de extensién, servicio, doconcia e investigacion.
mmmmﬁmm
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Nombramiento de revisor

UsaC@cusam ==

Licda, Marisol Alvarado Longo

Docente carrera de Pedagogia y Clencias de i Educacién.
Extension Universitaria Malacatin

CUSAM-USAC

Distinguida Licenclada:
Atentamente nos dirigimes a usted, esperando que al recibo del mismo este cosechando los éxitos
deseados en sus labores institucionales.

Hacemos de su conocimiento que la Comision de Trabajos de Graduacion de Revision de Sistematizacion
&h%?Ml'WM)VMhTm&MﬂW
Profesional Supervisado (EPS) y Examen Técnico Profesional (ETP) de la carrera de Licenciatura en
mvmuhﬂmmumam-mmm
Universitaria Malacatdn, en sesidn realizada el dia sdbado trece de Jullo del afio en curso, acordé
nombrarle REVISOR del trabajo de graduacion: SISTEMATIZACION DEL EIERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO, REALIZADO EN CASECERA MUNICIPAL DE OCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS,
presentado por Delia Aracely Loper Barrios, carné 201646007, mismo que cuenta con dictamen de
asesor.

Por lo anterior, le supiicamos acordar con el estudlante, para realizar el proceso de metodologia,
lingiiistica y estructura de Sistematizacidn e Investigacion cientifica.

Sin otro particular quedamos de usted. Atentamente:
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Acta de inicio y final de EPS
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Constancia de propedéutico

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS, EXTENSION MALACATAN
CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

Otorga la presente constancia de participacion

Delia Aracely Lopez Barrios

A:

Por haber cumnado de manera satistactona fa fase propadéutica del Ejercicin Profesicnal Supenisado (EPS) mpanda

en 3 Extension Universitaria de Malacatan, ded Centro Unersit laro de
San Marcos USAC. Con una duracion de cuarenta horas (40 hrs

e
: Malacatan, San Marcos, 04 de marzo de 2023
Mﬁ-
T
LLMG#’.‘

":“\éé M’: 4:3‘5:;‘

Suparascr-Asesor ge EPS

Vo Bo. Liodal Julia Mantza Gandsa Ganzalex
Coordinadosarde Extensidn Matacaldn:
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Una boleta de encuesta

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS,
PLAN FIN DE SEMANA

CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

Y CIENCIAS DE LA EDUCACION

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS- Boleta No.

BOLETA DIRIGIDA ADOCENTES

El presente documento tiene como finalidad recabar informacion del Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa, de la Cabecera Municipal de Océs, departamento de San Marcos. Esta informacion serd
destinada para fines de estudio y proyeccién especificamente del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
de la USAC. CUSAM, Extension Malacatan, para conocer la realidad y necesidades de la comunidad
educativa del nivel medio.

I. ASPECTO EDUCATIVO

6.1.;Qué Nivel Académico posee? Diversificado Nivel Técnico
Licenciatura Otro
6.2.;Cuéles son las areas en las que se desempefia?

6.3. ;Aplica herramientas de evaluacion en el desarrollo del proceso educativo?
Si No ;Cuales?

6.4. Utiliza estrategias de ensefianza en base al CNB: Si No
¢Cudles?

6.5. {Qué factores que influyen en la desercion escolar?
Geogréfico Econdmico tiempo
Otro
6.6. ¢ Planifica sus contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales? Si
No ¢Por qué?
6.7.;Qué tipo de planificacion emplea en su docencia? Anual Bloque
Clase Otro

6.8.¢Se le facilita el uso del paquete de office en su labor docente? Si No
¢Porqué?
6.9. ;Qué necesidades educativas existen en su comunidad?

1.10 ¢ Qué actividades cocurriculares se realizan en el establecimiento educativo?

Si__No ;Cuales?

1.11;Han desarrollado talleres y/o charlas con los estudiantes del Establecimiento

Educativo
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1.12 ;Qué tematica considera importante para abordar con los estudiantes?
Valores Morales Orientacion Vocacional Drogadiccion

Autoestima Otros

1.13 ;Cbmo es la relacién entre comparfieros de trabajo? Excelente

Buena Regular Mala
1.14 ;Cémo es la conducta de sus estudiantes? Excelente Buena
Regular Mala ¢Por qué?

1.15 ;Ha observado conductas negativas en los estudiantes?
Si No ¢ Cuéles?

1.16 ;/Qué temética considera importante para contribuir a su formacion académica?

1.17 ;Reciben los estudiantes el apoyo necesario de parte de sus padres en el proceso de

los aprendizajes? Si No
¢Por qué?

Il. ASPECTO ADMINISTRATIVO

2.2 ¢Cuentan con salon de docentes? Si No ¢Por qué?

2.3 ¢ Qué archivos maneja como docente del establecimiento?

2.4 ¢ Necesitan alguna capacitacion sobre el llenado de libros de documentos?
Si No ¢ Cuéales?

1. INFRAESTRUCTURA
3.1 ¢Cuentan con establecimiento propio? Si No

¢Por qué?

3.2 i,Cudl es el ambiente del centro educativo? Adecuado

Especifique

Inadecuado

3.3 (Tienen las aulas necesarias? Si No ¢Por qué?

3.4 ;Posee con cancha polideportiva? Si No

3.5 ¢Cuentan con servicios basicos? Si No ¢Cuales?
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