
 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA  Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

PLAN FIN DE SEMANA  EXTENSIÓN SAN MARCOS 

 

INFORME DE SISTEMATIZACIÓN DEL EJERCICIO PROFESIONAL 

SUPERVISADO REALIZADO  EN ALDEA LA FEDERACIÓN , MUNICIPIO  DE 

SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS  

 

 

PRESENTADO POR:    

PEM. DAMARIS MILENI LÓPEZ MAZARIEGOS  

 

CARNÉ: 201743752 

 

PREVIO A CONFERIRSELE EL TÍTULO DE LICENCIADA EN PEDAGOGÍA Y 

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

 

M.A. REYNA ELIZABETH LACÁN ARREAGA  

ASESORA 

 

LIC. ROGER ABRAHAM MORALES FLORES  

REVISOR 

 

LIC. SELVYN ARAMÍS SÁNCHEZ VELÁSQUEZ  

COORDINADOR DE EXTENSIÓN  

 

 

SAN MARCOS OCTUBRE DE 2025                                                                                             

ñID Y ENSE¤AD A TODOSò 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA  Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

PLAN FIN DE SEMANA  EXTENSIÓN SAN MARCOS 

 

INFORME DE SISTEMATIZACIÓN DEL EJERCICIO PROFESIONAL 

SUPERVISADO REALIZADO  EN ALDEA LA FEDERACIÓN, MUNICIPIO DE 

SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS  

 

 

PRESENTADO POR:    

PEM. DAMARIS MILENI LÓPEZ MAZARIEGOS  

 

CARNÉ: 201743752 

 

PREVIO A CONFERIRSELE EL TÍTULO DE LICENCIADA EN PEDAGOGÍA Y 

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

 

M.A. REYNA ELIZABETH LACÁN ARREAGA  

ASESORA 

 

LIC. ROGER ABRAHAM MORALES FLORES  

REVISOR 

 

LIC. SELVYN ARAMÍS SÁNCHEZ VELÁSQUEZ  

COORDINADOR DE EXTENSIÓN  

 

 

SAN MARCOS OCTUBRE DE 2025                                                                                             

ñID Y ENSE¤AD A TODOSò 

 



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS  

 

 

 

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO  

 

PhD. Edgar Ronaldo de León Cáceres                          Director. 

Licda. Astrid Fabiola Fuentes Mazariegos  

Ing. Agr. Roy Walter Villacinda Maldonado  

Secretaria Consejo Directivo. 

Representante Docentes.  

Lic. Oscar Alberto Ramírez Monzón Representante Estudiantil. 

Br. Luis David Corzo Rodríguez Representante Estudiantil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS  

 

COORDINACIÓN ACADÉMICA  

 

 

Ing. Agr. Rodolfo R. Carredano Romero COORDINADOR ACADÉMICO 

Ing. Agr. Jorge Robelio Juárez González COORDINADOR CARRERAS TÉCNICO EN 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA E INGENIERO 

AGRÓNOMO CON ORIENTACIÓN EN 

AGRICULTURA SOSTENIBLE 

Lic. Ramiro Augusto Ponce de León COORDINADOR CARRERA DE PEDAGOGÍA Y 

CIENCIAS   DE LA EDUCACIÓN        

Licda. Virginia de Jesús Cifuentes 

Rodríguez 

COORDINADORA CARRERA DE TRABAJO 

SOCIAL, TÉCNICO Y LICENCIATURA 

Lic. Byron Lionel Orozco García COORDINADOR CARRERA DE     

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS TÉCNICO Y 

LICENCIATURA 

Lic. Aramis Fredy González López                                                                            COORDINADOR CARRERA DE ABOGADO Y 

NOTARIO Y LICENCIATURA EN CIENCIAS 

JURÍDICAS Y SOCIALES 

Dra. Jenny Vanessa Orozco Mínchez COORDINADORA CARRERA MEDICO Y 

CIRUJANO 

Lic. Selvyn Aramis Sánchez Velásquez COORDINADOR PEDAGOGÍA EXTENSIÓN DE 

SAN MARCOS 

Lic. Bainor Jeovany Pérez Ramos COORDINADOR EXTENSIÓN DE MALACATÁN 

Lcda. Karina Nineth Reyes Maldonado COORDINADORA EXTENSIÓN TEJUTLA 

Lic. Julio Augusto González Roblero COORDINADOR EXTENSIÓN DE TACANA 

Ing. Rubén Francisco Ruíz Mazariegos COORDINADOR DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN 

Licda. Olga Amparo Urrutia Bartolón COORDINADORA DE ÁREA DE EXTENSIÓN 

Ing. Mario Rolando Luis López COORDINADOR CARRERA DE INGENIERÍA CIVIL 

Licda. Silvia Yanet Reyes Najarro                                                                                         COORDINADORA CARRERA CONTADURÍA 

PÚBLICA Y   AUDITORIA        

Lic. Clemente Raúl Matías Gabriel COORDINADOR CARRERA PROFESORADO 

BILINGÜE INTERCULTURAL 

Lic. Sergio Enrique Cal Quiñonez 

  

COORDINADOR CARRERA SOCIOLOGÍA, 

CIENCIASPOLÍTICA Y RELACIONES 

INTERNACIONALES  



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

 PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS  

 

 

 

 

TRIBUNAL EXAMINADOR  

 

PhD. Edgar Ronaldo de León Cáceres                          

Director  

 

Ing. Agr. Rodolfo R. Carredano Romero  

Coordinador académico 

 

Lic. Selvyn Aramis Sánchez Velásquez  

Coordinador de extensión 

 

M.A. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Examinadora asesora 

 

Lic. Roger Abraham Morales Flores 

Examinador revisor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

 PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS  

 

COMISIÓN DE INFORMES DE SISTEMATIZACIÓN DEL  

 EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO  

 

 

Lic. Selvyn Aramis Sánchez Velásquez   

Presidente 

 

PhD. Rufino Orlando Guzmán de León  

Secretario 

 

M.A. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Vocal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS  

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  

 PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

MADRINA : 

 

Licda. Neyda Guisele López Cáceres 

No. de colegiado 50,818 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

Dictamen por la comisión  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Orden de impresión  

 

 

 



 

 

DEDICATORIA  

A Dios: Por ser guía y base en lo que realizo día a día, ya que gracias a su amor y bondad 

me permite sonreír ante todos mis logros, que son resultado de la sabiduría y entendimiento 

que él me brinda, por ser mi fortaleza y fuente de iluminación ante cualquier obstáculo así 

mismo mi inspiración para poder lograr este triunfo y los retos que se me presentan a diario.  

 

Al Centro Universitario de San Marcos: Por brindarme la oportunidad de estudiar y 

formarme como profesional en la educación en tan prestigiosa Universidad.  

 

A Supervisora y asesora: M.A. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga, Por ser fuente y enlace 

de conocimientos y saberes que nos otorgó durante este proceso.  

 

A mis padres: Noé López y Prisila Mazariegos: Por haberme formado con principios y 

valores los cuales me sirvieron para el cumplimiento de mis objetivos que significan alegría 

y orgullo para mí y también para ellos. En especial a mi madre quien con sus consejos, apoyo 

y amor me inspiro a poder lograr mis metas, por ser un modelo a seguir en mi vida y por 

respaldarme moral y económicamente.  

A mis hermanos Josthyn, Anthony y Lissi López Mazariegos: Por ser parte de mi 

inspiración y estar presentes aportando cosas positivas a mi vida y porque en el futuro quiero 

ser un ejemplo a seguir para ellos.  

 

A mis abuelos: Carlos Mazariegos y Elsa Barrios: Por dedicarme apoyo moral y 

emocional, en especial a mi abuela QPD, quien me ayudo y estuvo a mi lado siempre que 

necesite de ella. 

 

 

 

 

 



 

 

AGRADECIMIENTO  

A Dios: Quien es el guía de mi vida en todo momento, por darme de su sabiduría y 

misericordia en cada día de mi vida, por darme oportunidades y corregirme en cada error 

que se me presento, por poner a las personas correctas en mi vida para que me ayudaran a 

culminar este proceso educativo.   

 

Al Centro Universitario de San Marcos, USAC: Gracias a mi universidad por haberme 

permitido formarme y en ella, gracias a los docentes que fueron participes en este proceso, 

ya que fueron los responsables de realizar su aporte en conocimientos para la culminación 

de este proceso.  

 

A asesora del Ejercicio Profesional Supervisado: M.A. Reyna Elizabeth Lacán 

Arreaga, por brindar atención y dedicación en el proceso del EPS.  

 

A mis padres: Prisila Mazariegos y Noé López por haberme dado educación, salud y 

bienestar, un hogar donde crecer, equivocarme, desarrollarme, aprender y donde adquirí los 

valores que hoy definen mi vida tanto personal como académica.  

 

A mi abuela: Elsa Barrios QPD: Quien con la sabiduría de Dios me enseñó a ser quien 

soy, porque, aunque no esté en su momento me apoyo de manera única y especial.  

 

A los docentes: por ser guías y fomentar la calidad educativa, compartiendo sus 

conocimientos métodos que facilitan la formación para el desarrollo de la sociedad 

guatemalteca.  

 

Al Centro Universitario de San Marcos: CUSAM-USAC, por brindarme la 

oportunidad de adquirir nuevos conocimientos y por la formación académica.  

 

 

 

 

 



 

 

INDICE GENERAL  

RESUMEN EJECUTIVO ....................................................................................................... i 

CAPITULO I ......................................................................................................................... 1 

REFERENCIA GENERAL ................................................................................................... 1 

1.1. Introducción .................................................................................................................... 1 

1.2. Justificación .................................................................................................................... 1 

1.3. Objetivos ......................................................................................................................... 2 

1.4. Visión .............................................................................................................................. 3 

1.5. Misión ............................................................................................................................. 3 

1.6. Plan general del ejercicio profesional supervisado ......................................................... 4 

CAPÍTULO II ...................................................................................................................... 15 

ETAPA DIAGNÓSTICA .................................................................................................... 15 

2.1. Monografía de la comunidad sede del ejercicio profesional supervisado EPS ............ 15 

2.2. Plan general de la etapa diagnóstica de la comunidad .................................................. 41 

2.3. Recopilación de información de la comunidad ............................................................. 45 

2.4. Tabulación e interpretación de resultados .................................................................... 54 

2.5.  Nómina de necesidades detectadas de la etapa diagnóstica ......................................... 80 

CAPÍTULO III  ..................................................................................................................... 81 

ETAPAS DE INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA Y PROYECCIÓN COMUNITARIA .. 81 

3.1. Plan general de etapa de intervención pedagógica-administrativa ............................... 81 

3.2. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de intervención Pedagógica 

administrativa ..................................................................................................................... 152 

3.3. Plan general de la etapa de proyección comunitaria ................................................... 154 

3.4. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de proyección comunitaria ....... 181 

 



 

 

CAPITULO IV .................................................................................................................. 182 

ETAPA DE FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO 

PEDAGÓGICO ................................................................................................................. 182 

4.1. Plan estratégico o plan del proyecto ........................................................................... 182 

4.2. Desarrollo de actividades de ejecución ....................................................................... 187 

4.3. Desarrollo de actividades de evaluación ..................................................................... 190 

4.4. Constancia de gestión económica ............................................................................... 193 

4.5. Constancia de autorización de gestión económica ..................................................... 217 

CAPITULO V .................................................................................................................... 235 

RESULTADOS ................................................................................................................. 235 

5.1 Descripción de los resultados obtenidos en cada etapa de EPS. .................................. 235 

5.2 Interrelación de resultados de las diferentes etapas de EPS y su vinculación con la 

realidad. .............................................................................................................................. 237 

CONCLUSIONES ............................................................................................................. 240 

RECOMENDACIONES .................................................................................................... 241 

BIBLIOGRAFIA ............................................................................................................... 242 

GLOSARIO ....................................................................................................................... 243 

ANEXOS ........................................................................................................................... 248 

 

 

  



 

 

INDICE TABLAS  

Tabla 1. Cronograma de actividades del EPS ........................................................................ 7 

Tabla 2. Presupuesto de cada etapa del EPS ........................................................................ 13 

Tabla 3. Distribución etaria ................................................................................................. 19 

Tabla 4. Integrantes de auxiliatura ....................................................................................... 22 

Tabla 5. Integrantes de COCODE ....................................................................................... 23 

Tabla 6. Tasa de natalidad ................................................................................................... 31 

Tabla 7. Tasa de fecundidad ................................................................................................ 32 

Tabla 8. Cronograma de actividades etapa diagnóstica ....................................................... 42 

Tabla 9. Presupuesto etapa diagnóstica ............................................................................... 44 

Tabla 12. Nómina de necesidades detectadas etapa diagnóstica ......................................... 80 

Tabla 13. Cronograma de actividades de intervención pedagógica ..................................... 83 

Tabla 14. Cronograma de actividades de intervención administrativa ................................ 83 

Tabla 15. Presupuesto de intervención pedagógica e intervención administrativa ............. 85 

Tabla 16. Cronograma actividad pedagógica 1. Ambientación del aula por fiestas patrias y 

altar patrio ............................................................................................................................ 87 

Tabla 17. Presupuesto actividad pedagógica 1. Ambientación del aula por fiestas patrias y 

altar patrio ............................................................................................................................ 88 

Tabla 18. Cronograma de actividad pedagógica 2. Mañana deportiva y zumba ................. 92 

Tabla 19. Presupuesto actividad pedagógica 2. Mañana deportiva y zumba ...................... 93 

Tabla 20. Cronograma de actividad pedagógica 3. Charla sobre relaciones interpersonales

 ............................................................................................................................................. 97 

Tabla 21. Presupuesto actividad pedagógica 3. Charla sobre relaciones interpersonales ... 98 

Tabla 22. Cronograma de actividad pedagógica 4. Taller de manualidad de emprendimiento, 

elaboración de piñata ......................................................................................................... 102 

Tabla 23. Presupuesto actividad pedagógica 4. Taller de manualidad de emprendimiento, 

elaboración de piñata ......................................................................................................... 103 

Tabla 24. Cronograma de actividad pedagógica 5. Clase modelo del área de educación física

 ........................................................................................................................................... 107 

Tabla 25. Presupuesto actividad pedagógica 5. Clase modelo del área de educación física

 ........................................................................................................................................... 108 



 

 

Tabla 26. Cronograma de actividad administrativa 1. Forrar leibs de documentos 

administrativos ................................................................................................................... 111 

Tabla 27. Presupuesto actividad administrativa1. Forrar leibs de documentos administrativos

 ........................................................................................................................................... 112 

Tabla 28. Cronograma de actividad administrativa 2. Donación de regletas para área 

administrativa ..................................................................................................................... 115 

Tabla 29. Presupuesto actividad administrativa 2. Donación de regletas para área 

administrativa ..................................................................................................................... 116 

Tabla 30. Cronograma de actividad administrativa 3. Apoyo en entrega de alimentos a 

estudiantes .......................................................................................................................... 119 

Tabla 31: Presupuesto actividad administrativa 3: Apoyo en entrega de alimentos a 

estudiantes .......................................................................................................................... 120 

Tabla 32. Cronograma de actividad administrativa 4. Donación de organigrama del 

establecimiento educativo .................................................................................................. 123 

Tabla 33. Presupuesto actividad administrativa 4. Donación de organigrama del 

establecimiento educativo .................................................................................................. 124 

Tabla 34. Cronograma de actividad administrativa 5. Donación de misión y visión del 

establecimiento educativo .................................................................................................. 128 

Tabla 35. Presupuesto actividad administrativa 5. Donación de misión y visión del 

establecimiento educativo .................................................................................................. 129 

Tabla 36. Cuadro de registro de asistencia ........................................................................ 147 

Tabla 37. Cuadro de resultados finales .............................................................................. 151 

Tabla 38. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de intervención Pedagógica 

administrativa ..................................................................................................................... 152 

Tabla 39. Cronograma de actividades de proyección comunitaria .................................... 155 

Tabla 40. Presupuesto de actividades de proyección comunitaria ..................................... 157 

Tabla 41. Cronograma de actividad proyección comunitaria 1. Entrega de volantes sobre el 

cuidado ambiental del cementerio de la comunidad .......................................................... 160 

Tabla 42. Presupuesto actividad proyección comunitaria 1. Entrega de volantes sobre el 

cuidado ambiental del cementerio de la comunidad .......................................................... 160 



 

 

Tabla 43. Cronograma de actividad proyección comunitaria 2. Identificación del cementerio 

general de la comunidad .................................................................................................... 164 

Tabla 44. Presupuesto actividad proyección comunitaria 2. Identificación del cementerio 

general de la comunidad .................................................................................................... 165 

Tabla 45. Cronograma de actividad proyección comunitaria 3. Donación de pintura para 

interior de auxiliatura ......................................................................................................... 169 

Tabla 46. Presupuesto actividad proyección comunitaria 3. Donación de pintura para interior 

de auxiliatura ...................................................................................................................... 169 

Tabla 47. Cronograma de actividad proyección comunitaria 4. Pintar el interior de la 

auxiliatura .......................................................................................................................... 173 

Tabla 48. Presupuesto actividad proyección comunitaria 4. Pintar el interior de la auxiliatura

 ........................................................................................................................................... 174 

Tabla 49. Cronograma de actividad proyección comunitaria 5. Donación de mantas vinílicas 

para auxiliatura y cementerio de la comunidad ................................................................. 178 

Tabla 50. Presupuesto actividad de proyección comunitaria. Donación de mantas vinílicas 

para auxiliatura y cementerio de la comunidad ................................................................. 178 

Tabla 51. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de proyección comunitaria

 ........................................................................................................................................... 181 

Tabla 52. Cronograma de actividades proyecto pedagógico ............................................. 184 

Tabla 53. FODA ................................................................................................................ 185 

Tabla 54. Presupuesto proyecto pedagógico ...................................................................... 185 

Tabla 55 Interrelación de resultados de las diferentes etapas de EPS y su vinculación con la 

realidad. .............................................................................................................................. 237 

  



 

 

ÍNDICE GRAFICAS  

Gráfica 1Número de integrantes que habitan en la vivienda ............................................... 54 

Gráfica  2 Edad de los habitantes de la vivienda ................................................................. 54 

Gráfica  3 Nivel de estudios de los integrantes de la familia ............................................... 55 

Gráfica  4 Género de los hábitantes de la familia ................................................................ 55 

Gráfica  5 Ocupación o profesión ........................................................................................ 56 

Gráfica  6 Tipo de organizaciones que tiene la comunidad que ayuda a la familia y a la 

comunidad ............................................................................................................................ 56 

Gráfica  7 Instituciones que apoyan a la familia y a la comunidad y la benefician ............. 57 

Gráfica  8 La casa donde habita es: ..................................................................................... 57 

Gráfica  9 Tipo de construcción de la vivienda ................................................................... 58 

Gráfica  10 Techo de su vivienda ........................................................................................ 58 

Gráfica  11 Piso de la vivienda ............................................................................................ 59 

Gráfica  12  Tipos de servicio sanitario que utiliza ............................................................. 59 

Gráfica  13 Tipo de organizaciones que tiene la comunidad que ayuda a la familia y a la 

comunidad ............................................................................................................................ 60 

Gráfica  14 Tecnología con que cuenta su vivienda ............................................................ 60 

Gráfica  15 Cuenta con servicio de energía electrica ........................................................... 61 

Gráfica  16 Electrodomésticos utilizados frecuentmente en la vivienda ............................. 61 

Gráfica  17 La familia cuenta con medios de trasporte ....................................................... 62 

Gráfica  18 En su familia existen jóvenes que dejaron de estudiar ..................................... 62 

Gráfica  19 Factores que influyen para que sus hijos no continuen con estudios superiores

 ............................................................................................................................................. 63 

Gráfica  20 Qué nivel educativo posee en educación .......................................................... 63 

Gráfica  21 Qué necesidades educativas ha visto que existen en la comuinidad ................. 64 

Gráfica  22 Cuál es la actividad laboral principal de la familia ........................................... 64 

Gráfica  23 Cuántos integrantes de la familia trabajan fuera de casa .................................. 65 

Gráfica  24 Cuál es la principal fuente de ingresos en su familia ........................................ 65 

Gráfica  25 Cuántas personas en la casa reciben salario fijo ............................................... 66 

Gráfica  26 Ingreso aproximado mensual ............................................................................ 66 

Gráfica  27 Egreso aproximado mensual ............................................................................. 67 



 

 

Gráfica  28 Qué otras fuentes de ingresos existen en su familia ......................................... 67 

Gráfica  29 El tipo de trabajo que tiene es ........................................................................... 68 

Gráfica  30 Las personas que trabajan en su familia cuentan con seguro social ................. 68 

Gráfica  31 Mencione cuales son las enfermedades mas frecuentes en su familia .............. 69 

Gráfica  32 Cuál es la principal causa de enfermedades en su familia ................................ 69 

Gráfica  33 Cuándo se enferma acude ................................................................................. 70 

Gráfica  34 Clasifica usted la basura y los desechos  sólidos que se generan en su vivienda

 ............................................................................................................................................. 70 

Gráfica  35 La alimentación de su familia se basa en .......................................................... 71 

Gráfica  36 Qué hábitos higiénicos se practican en la familia ............................................. 71 

Gráfica  37 Existe en su familia niños o personas especiales .............................................. 72 

Gráfica  38 Utiliza algún método de planificación .............................................................. 72 

Gráfica  39 Existe puesto de salud en la comunidad ........................................................... 73 

Gráfica  40 Qué cultivos se producen en su familia ............................................................ 73 

Gráfica  41 Cuál es el nivel de vida que le brinda a sus cultivos ......................................... 74 

Gráfica  42 Cuál es el destino de los cultivos ...................................................................... 74 

Gráfica  43 Finanaciamiento para cultivar ........................................................................... 75 

Gráfica  44 Árboles que existen en la comunidad ............................................................... 75 

Gráfica  45 Plantas medicinales que se hallán en la comunidad ......................................... 76 

Gráfica  46 Religión que profesa ......................................................................................... 76 

Gráfica  47 Tradiciones que practican las familias .............................................................. 77 

Gráfica  48 Costumbres que practican  las familias ............................................................. 77 

Gráfica  49 Leyendas o historias de su comunidad ............................................................. 78 

Gráfica  50 Productos que se comercializan en le comunidad ............................................ 78 

Gráfica  51 Las utilidades que genera el comercio son ....................................................... 78 

Gráfica  52 Problemas que enfrenta para comercializar sus productos ............................... 79 

Gráfica  53 Qué se necesita para mejorar para que el comercio sea mas fluido en la 

comunidad: ........................................................................................................................... 79 

 

 



 

 

INDICE ILUSTRACIONES  

Ilustración 1 Ambientación del aula por fiestas y altar patrios ............................................ 89 

Ilustración 2 Mañana deportiva y zumba ............................................................................. 94 

Ilustración 3 Manualidad de emprendimiento, elaboración de piñata ............................... 104 

Ilustración 4 Clase modelo del área de educación física ................................................... 109 

Ilustración 5 Forrar leibs de documentos administrativos ................................................. 113 

Ilustración 6 Donación de regletas para área administrativa ............................................. 117 

Ilustración 7Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes ................................................ 121 

Ilustración 8 Donación de organigrama del establecimiento educativo ............................ 125 

Ilustración 9 Donación de misión y visión del establecimiento educativo ........................ 130 

Ilustración 10 entrega de volantes sobre el cuidado ambiental del cementerio de la 

comunidad .......................................................................................................................... 162 

Ilustración 11 : Identificación del cementerio general de la comunidad ........................... 166 

Ilustración 12 Donación de pintura para interior de auxiliatura ........................................ 171 

Ilustración 13 Pintura del interior de la auxiliatura ........................................................... 175 

Ilustración 14 Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio de la comunidad

 ........................................................................................................................................... 180 

Ilustración 15 Desarrollo de actividades de ejecución (antes) ........................................... 187 

Ilustración 16 Desarrollo de actividades de ejecución (durante) ....................................... 188 

Ilustración 17 Desarrollo de actividades de ejecución (después) ...................................... 189 

Ilustración 18 De entrega de proyecto ............................................................................... 192 



 

i 

 

RESUMEN EJECUTIVO  

El informe de sistematización del ejercicio profesional supervisado, el resultado de las 

actividades realizado en aldea La Federación del municipio de San Marcos, departamento de 

San Marcos, de agosto 2024 a mayo 2025. Contiene los datos más relevantes de la comunidad 

sede, en las etapas se realizaron varias técnicas en la recolección de datos, se utilizaron 

herramientas, que permitieron obtener datos reales y fidedignos, acerca de aldea La Federación. 

Se trabajaron las siguientes etapas: 

 

ETAPA DIAGNÓSTICA DE LA COMUNIDAD:  Esta es la primera etapa a ejecutar, en la 

que participaron las autoridades locales como la auxiliatura, instituciones de educación y salud.  

En esta etapa, se tuvo un acercamiento directo a la comunidad y sus habitantes, lo que permitió 

obtener información válida y confiable para entender la realidad de la aldea La Federación. 

  

ETAPA DE INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA:  Se tuvo contacto directo con la comunidad 

educativa Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea la Federación, 

San Marcos, a través de la docencia directa y talleres y charlas pedagógicas que generaron una 

relación estrecha con estudiantes, docentes y autoridades educativas.  

Inicialmente, se determinó que era necesario trabajar con los estudiantes temas para mejorar el 

autoestima y rendimiento académico y otros temas de interés y así fomentar una actitud 

responsable y comprometida.  

ETAPA DE INTERVENCIÓN ADMINISTRATIVA:  Esta etapa se desarrolló en el Instituto 

Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea la Federación, San Marcos, se 

ejecutaron actividades trascendentales que contribuyeron con dirección y secretaria. Se 

realizaron varias actividades que contribuyeron a mejorar el área administrativa.  

      

ETAPA DE PROYECCIÓN COMUNITARIA:  En esta etapa, se realizaron actividades en 

beneficio de los habitantes y auxiliatura de aldea La Federación. Se priorizando varias 

necesidades detectadas en la etapa diagnóstica, específicamente en aspectos de proyección 

social, cultural, deportiva, educativa y formativa. 
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 ETAPA DE FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO  

PEDAGÓGICO: En esta etapa a través de un diagnóstico, se identificaron las necesidades más 

urgentes del establecimiento. Y se priorizo el proyecto pedagógico denominado ñDonaci·n de 

tecnolog²a audiovisual para el §rea administrativa y pedag·gicaò del Instituto Nacional de 

Educación Básica de Telesecundaria, aldea La Federación, San Marcos.  

Con este proyecto se desea contribuir con el área administrativa y docente en donde se carecía 

de tecnología para guardar y proyectar información de importancia. Se hizo realidad el proyecto 

gracias a la gestión realizada por epesista, quien solicitó apoyo a personas particulares e 

instituciones. 
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CAPITULO I  

REFERENCIA GENERAL  

1.1. Introducción  

El informe de sistematización del ejercicio profesional supervisado, es un documento que 

evidencia el trabajo realizado en el ejercicio profesional supervisado en aldea la Federación San 

Marcos. Las etapas que se trabajaron son las siguientes:  

 

Etapa diagnóstica de la comunidad: se describe la monografía de aldea La Federación San 

Marcos, en donde se relata y se destacan aspectos relevantes, se presentan las distintas 

herramientas que ayudaron a la obtención de información.  

 

Etapa pedagógica administrativa: se realiza directamente en el Instituto Nacional de 

Educación Básica de Telesecundaria, aldea La Federación, San Marcos.  La epesista apoya en 

actividades administrativas y en dar docencia directa con los estudiantes así mismo realizar 

charlas académicas relevantes.  

Etapa de proyección comunitaria: se tuvo contacto con las autoridades comunitarias en 

donde también sirve de apoyo en varias actividades asignadas. 

  

  Etapa de formulación ejecución y evaluación del proyecto pedagógico, se realizó 

basándose al diagnóstico realizado dentro del Instituto Nacional de Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea La Federación, San Marcos. y se ejecutó el proyecto pedagógico: 

ñDonaci·n de tecnolog²a audiovisual para el §rea administrativa y pedag·gicaò del Instituto 

Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea La Federación, San Marcos. lo que 

viene a contribuir con la comunidad educativa. 

  

1.2. Justificación  

El informe de sistematización del ejercicio profesional supervisado se considera un 

documento en el cual se hace un recuento de las actividades realizadas durante el ejercicio 

profesional supervisado. El tener acceso a los asuntos relacionados a la comunidad así también 

a lo administrativo y pedagógico en el establecimiento educativo, son acciones muy distintas  
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que van de la mano con la labor como profesional. Es por ello que el epesista participa en el 

proceso de compartir y de trabajar con las autoridades comunitarias, centro educativo y en 

general con la aldea tomada como sede.  

 

El ejercicio profesional supervisado  permite al epesista acercarse a la realidad comunitaria 

y enfocar todo el esfuerzo y capacidad para resolver de mejor forma las necesidades  que 

enfrenta la comunidad sede, es por ello que una de las principales finalidades del ejercicio 

profesional supervisado es que el epesista una vez evidenciando y habiendo recolectado 

información a base de las boletas de encuestas realizadas en la etapa diagnostica, contribuya a 

mejorar las necesidades que se tienen como prioridad en el establecimiento educativo y la 

comunidad, permitiendo que con ello pueda adquirir la habilidad y capacidad de gestionar en 

diferentes empresas públicas o privadas resolviendo una de esas necesidades. 

 

El ejercicio profesional supervisado permite el reconocimiento del contexto de la actividad 

educativa en el medio local. Específicamente en el ámbito administrativo y pedagógico 

brindando la oportunidad de experimentar y confrontar la teoría con la practica en actividades 

de extensión educativa y social. Este también permite que se involucre en acciones en donde se 

requiera de su presencia y colaboración tanto en el establecimiento educativo como fuera del 

mismo, desarrollando un potencial de manera positivo para su formación como profesional y 

como ciudadano en sociedad.  

 

1.3. Objetivos 

1.3.1. Generales 

¶ Sistematizar las actividades realizadas durante el Ejercicio Profesional Supervisado, con 

el propósito de evidenciar los resultados obtenidos en las diferentes etapas de trabajo. 

¶ Presentar cada uno de los planes de las etapas que se ejecutaron durante el ejercicio 

profesional supervisado.  
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1.3.2. Específicos 

¶ Documentar las actividades desarrolladas en cada etapa del EPS, describiendo las 

técnicas, métodos e instrumentos aplicados. 

¶ Analizar los resultados obtenidos la gestión del proyecto pedagógico gestionado. 

¶ Demostrar el trabajo realizado en la etapa diagnostica, intervención pedagógica 

administrativa, formulación, ejecución y evaluación del proyecto pedagógico y 

proyección comunitaria.  

 

¶ Evaluar la efectividad de las estrategias implementadas para dejar un presedente en la 

comunidad sede del EPS.  

 

1.4. Visión  

Cumplir con los lineamientos del Ejercicio Profesional Supervisado. Planificar, ejecutar y 

evaluar diversas actividades sociales, culturales y educativas en la comunidad sede del EPS con 

responsabilidad y compromiso que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida en la 

comunidad y al fortalecimiento del proceso educativo en el Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria de aldea La Federación. 

 

1.5. Misión  

Trabajar con responsabilidad cada una de las etapas del Ejercicio Profesional Supervisado, 

etapa diagnóstica de la comunidad, etapa de intervención pedagógica administrativa, etapa de 

formulación, ejecución y evaluación del proyecto pedagógico y etapa de proyección 

comunitaria. Planificar y ejecutar actividades sociales, culturales y educativas en la comunidad 

sede del EPS.  
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1.6. Plan general del ejercicio profesional supervisado  

Universidad de San Carlos de Guatemala.                                                                         

Centro Universitario de San Marcos. 

Carrera : Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación.                                                

Plan fin de semana, extensión San Marcos, Ejercicio profesional supervisado. 

 

1.6.1 Parte informativa 

Lugar:  Aldea La Federación San Marcos 

Etapas: 

Etapa diagnóstica 

Etapa de intervención pedagógica 

Etapa de proyección comunitaria 

Etapa de formulación, ejecución y evaluación de un proyecto pedagógico 

Sede del EPS: Auxiliatura de aldea La Federación 

Duración: de agosto 2,024 a mayo de 2,025 

Horario de realización: 

Lunes a viernes: 2:00 pm a 6:00 pm  

Sábados: 8:00 am 13:00 pm y 14:00 a 17:00 horas 

Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

Responsable: Epesista. Damaris Mileni López Mazariegos  

Supervisora asesora del EPS: Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Coordinador de extensión San Marcos: M.A Nelson de Jesús Bautista López 

Autoridades de la comunidad sede del EPS: Sr. Erick Misael López Cano 

 

1.6.2 Introducción  

En el presente plan de EPS da a conocer las actividades y cronograma que serán realizadas 

por la estudiante epesista de la carrera de Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación 

de la Universidad de San Carlos de Guatemala, extensión San Marcos. En aldea La Federación 

San Marcos de agosto 2024 a mayo de 2025. 
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En el ejercicio profesional supervisado se realizará a base de etapas que se ejecutaran en la 

comunidad de aldea la Federación San Marcos así mismo en el Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria. Las etapas que se desarrollarán serán las siguientes: diagnostica, 

intervención pedagógica administrativa, proyección comunitaria y formulación, ejecución y 

evaluación del proyecto pedagógico. Es importante destacar que este plan servirá como 

herramienta básica que permitirá la organización y coordinación de las etapas antes 

mencionadas y de las actividades que cada un requiera. 

 

1. Etapa diagnóstica: 

La etapa diagnóstica consiste específicamente en adquirir información a través de procesos 

de investigación y recolección de datos acerca de la comunidad y del establecimiento educativo, 

así mismo se podrá detectar y priorizar necesidades en la comunidad, sirviendo esta etapa como 

base para que la epesista pueda ejecutar la etapa de: formulación, ejecución y evaluación del 

proyecto pedagógico en beneficio a  la aldea y centro educativo. En esta etapa también se 

recopilará información monográfica de la comunidad sede del ejercicio profesional supervisado.  

 

2. Etapa de intervención pedagógica administrativa: 

La etapa de intervención pedagógica administrativa la desarrollara en el Instituto Nacional 

de educación Básica de Telesecundaria de la comunidad, apoyando con actividades educativas 

como: docencia directa, charlas o talleres a la comunidad educativa, así mismo en actividades 

administrativas como apoyo a la secretaria o directora del establecimiento educativo, creando 

un ambiente propicio para el aprendizaje, promoviendo la participación activa de docentes, 

estudiantes y padres de familia.  

 

3. Etapa de proyección comunitaria: 

En esta etapa la epesista se involucra directamente con los habitantes de aldea la Federación    

a través de la elaboración y ejecución de actividades que permitan a los residentes locales 

expresar sus inquietudes y prioridades fortaleciendo sus capacidades y conciencia social en 

beneficio a la comunidad tales como: charlas, talleres, capacitaciones y otros, mismos que 

impacten y mejoren la calidad de vida de los habitantes.  
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4. Etapa de formulación, ejecución y evaluación del proyecto pedagógico: 

Se buscan priorizar las necesidades del Instituto Nacional de Educación Básica de 

Telesecundaria de aldea las Federación, para así gestionar y ejecutar un proyecto pedagógico 

que venga mejorar el área administrativa y docente.   

 

1.6.3 Justificación: 

El ejercicio profesional supervisado tiene como finalidad realizar diferentes actividades 

pedagógicas administrativas que favorezcan a la comunidad de aldea la Federación. Al 

planificar se tendrá una guía sobre las acciones a seguir en cada una de las etapas y caer en la 

improvisación.   

 

1.6.4 Objetivos generales: 

¶ Realizar una investigación especifica relacionada a la comunidad y establecimiento 

educativo de la comunidad tomando conciencia de las condiciones y necesidades que en 

ellos se presente y con ello fomentar soluciones constructivistas de manera que se pueda 

ejecutar un ejercicio profesional supervisado adecuado y beneficioso.  

¶ Conocer y desarrollar cada una de las etapas que comprende el ejercicio profesional 

supervisado.  

¶  

1.6.5 Objetivos específicos:  

¶ Adquirir conocimiento sobre la realidad social y educativa de aldea la Federación.  

¶ Observar el funcionamiento y trabajo que conllevan las autoridades comunales, así como 

nomas y reglas que regulan todo proceso.  

¶ Utilizar diferentes métodos y técnicas para obtener información de la comunidad.  

¶ Auxiliar en las distintas actividades sociales y educativas que se presenten en aldea la 

Federación e Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria.  
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1.6.6 Actividades  

Tabla 1. Cronograma de actividades del EPS  

 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Curso propedéutico. Centro Universitario de 

San Marcos, CUSAM  

julio de 2024 -Coordinador 

Extensión  

San Marcos 

-Supervisores-asesores 

EPS 

2 Asignación de la comunidad sede 

del EPS. 

Centro Universitario de 

San Marcos, CUSAM 

julio de 2024 -Coordinador 

Extensión  

San Marcos 

-Secretaria Extensión 

San Marcos  

3 Inicio y presentación del 

Ejercicio profesional 

supervisado. 

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos  

01 de agosto del 

2024 

-Epesista.  

-Supervisora asesora 

de EPS. Licda Reyna 

Elizabeth Lacán 

Arreaga 

4 Reunión con las autoridades 

comunitarias 

Aldea la Federación 

San Marcos  

agosto de 2024 Epesista.  

 

Etapa diagnóstica de la comunidad 

 

 

1 Presentación oficial ante las 

autoridades de la aldea  

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos  

agosto de 2024 Epesista.  

 

2 Planificación de la etapa 

diagnóstica  

Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista.  

 

3 Elaboración de instrumentos de 

recopilación de información  

Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista. 

4 Revisión y autorización de 

instrumentos de recopilación de 

información  

Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista. 

Asesora. 

5 Visita al centro educativo Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista. 

6 Presentación al centro educativo 

con docentes del instituto 

Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista. 

 

7 Revisión de censo  Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto de 2024 Epesista. 

8 Elaboración de monografía de la 

comunidad  

Aldea la Federación 

San Marcos 

agosto a 

septiembre 2024 

Epesista. 

9 Revisión de documentos 

históricos de la comunidad  

Aldea la Federación 

San Marcos 

septiembre de 

2024 

Epesista. 

10 Investigación de campo Aldea la Federación 

San Marcos 

septiembre de 

2024 

Epesista. 

11 Interpretación de resultados  Aldea la Federación octubre de  2024 Epesista. 
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San Marcos 

12 Elaboración del croquis 

comunitario 

Aldea la Federación 

San Marcos 

 

octubre de 2024 Epesista.  

 

13 Elaboración de redacción y 

presentación de informe 

diagnóstico.  

Aldea la Federación 

San Marcos 

septiembre a 

diciembre de 

2024 

Epesista.  

 

Etapa de intervención pedagógica 

 

 

1 Presentación en institución 

educativa para realizar la etapa 

de intervención pedagógica. 

Instituto de educación 

básica por 

Telesecundaria, aldea la 

Federación.   

 

agosto de 2024 Epesista.  

Asesora. 

2 Planificación de la unidad 

asignada por dirección del 

establecimiento. 

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

agosto de 2024 Epesista.  

 

3 Docencia directa. Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

septiembre a 

noviembre de 

2024 

Epesista.  

 

4 Ambientación del aula por 

fiestas patrias y altar patrio 

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

agosto de 2024 Epesista.  

 

 

5 Mañana deportiva y zumba Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

Invitado  

6 Charla sobre relaciones 

interpersonales. 

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

Invitado  

7  Elaboración de manualidad para 

emprendimiento  

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

octubre de 2024 Epesista.  

8 Clase ejemplar de educación 

Física.  

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

octubre de 2024 Epesista.  

Invitado  

Etapa de intervención administrativa  

1 Forrar Leibs administrativos  Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación  

agosto de 2024 Epesista.  
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2 Donación de regletas para 

dirección.  

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

 

3 Apoyo en entrega de alimentos a 

padres de familia 

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

 

4 Elaboración de organigrama  Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

octubre de 2024 Epesista.  

 

5 Elaboración misión y visión. Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

octubre de 2024 Epesista.  

 

Etapa de proyección comunitaria  

 

1 Entrega de volantes sobre el 

cuidado ambiental  

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos  

 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

 

2 Identificación de cementerio de 

la comunidad  

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos 

 

octubre de 2024 Epesista.  

 

3 Elaboración de actas Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos 

 

septiembre de 

2024 

Epesista.  

 

4 Donación de pintura para 

interior 

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos  

 

noviembre  de 

2024 

Epesista.  

 

5 Pintar interior de auxiliatura  Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos 

 

noviembre de 

2024 

Epesista.  

 

6 Donación de mantas vinílicas 

para cementerio y auxiliatura.  

Auxiliatura de aldea la 

Federación San Marcos 

 

marzo de 2025 Epesista.  

 

Etapa de formulación, ejecución y evaluación de un proyecto pedagógico 

   

1 Planificación perfil de proyecto 

pedagógico. 

Aldea la Federación San 

Marcos. 

 

enero de 2025 Epesista.  

 

2 Elaboración de solicitudes de 

apoyo económico.  

Aldea la Federación San 

Marcos. 

 

enero de 2025 Epesista.  

 

3 Entrega de solicitudes y recibo 

de respuestas a solicitudes 

hechas para donaciones de 

proyecto Pedagógico.  

San Marcos  febrero  y marzo 

de 2025 

Epesista.  
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4 Ejecución del proyecto.  Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

enero a mayo de 

2025 

Epesista.  

 

5 Validación del proyecto.  Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

abril de 2025 Asesora de EPS.  

Licda Reyna Elizabeth 

Lacán Arreaga.   

6 Inauguración del proyecto 

pedagógico. 

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

abril de 2025 Asesora de EPS.  Licda 

Reyna Elizabeth Lacán 

Arreaga.   

7 Entrega del informe final  Centro Universitario de 

San Marcos  

mayo de 2025 Asesora de EPS.  Licda 

Reyna Elizabeth Lacán 

Arreaga.   

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

1.6.7 Metodología: 

      La metodología a aplicar en el desarrollo del presente plan se basa en el método inductivo, 

deductivo, en donde se auxilia de las herramientas indispensables para la recopilación y análisis 

de datos. 

 

     La metodología utilizada del presente plan se basó principalmente en la observación 

apoyándose de métodos deductivos, analíticos donde fueron indispensables el uso de técnicas y 

herramientas para la recopilación de datos durante la investigación de la realidad de la 

comunidad. la encuesta con la que se logra obtener resultados verídicos según las respuestas de 

las personas, utilizando los métodos inductivo, deductivo, analítico-sintético y activo durante el 

desarrollo de las actividades cocurriculares y el reflexivo, sobre los temas impartidos y la 

metodología de planificar todas las actividades para establecer una organización bien 

estructurada y así poderlas ejecutar. 

 

1.6.8 Técnicas de Recolección de información: Para obtener información se emplearán las 

siguientes técnicas en la etapa diagnóstica: 

¶ Investigación bibliográfica. 

¶ Boletas de encuesta. 

¶ Guía de entrevista. 
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Técnicas de procesamiento y análisis: 

¶ Agrupamiento de datos. 

¶ Análisis estadístico a través de cuadros o gráficas. 

¶ Interpretación cuantitativa y cualitativa. 

Proceso metodológico: 

¶ Observación. 

¶ Investigación documental. 

¶ Boleta de encuesta. 

¶ Método estadístico. 

Metodología y técnicas para actividades de intervención pedagógica 

¶ Trabajo en equipos. 

¶ Dinámicas motivacionales. 

¶ Dinámica de integración. 

¶ Estrategias de enseñanza. 

¶ Estrategias de aprendizaje. 

¶ Uso del método exegético. 

¶ Técnica anecdótica. 

¶ Exposiciones. 

¶ Ejercitación. 

¶ Discusiones. 

¶ Promover el aprendizaje significativo. 

Metodología y técnicas para actividades de proyección comunitaria: 

¶ Trabajo en equipo. 

¶ Dinámicas de integración. 

¶ Estrategias de enseñanza. 

¶ Lluvia de ideas. 

¶ Técnicas visualizadas de información. 

1.6.9 Recursos: 

a) Humanos: 

¶ Epesista. 
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¶ Supervisor asesor. 

¶ Autoridades de la comunidad. 

¶ Director del establecimiento educativo. 

¶ Docentes del establecimiento educativo. 

¶ Estudiantes. 

¶ Habitantes de la comunidad. 

Financieros: 

¶ Aporte económico de instituciones y personas particulares. 

¶ Aporte económico de corporación municipal o auxiliar. 

¶ Aporte económico del epesista. 

Institucionales: 

¶ Comunidad educativa. 

¶ Municipalidad, auxiliatura, COCODE. 

¶ Coordinación técnico administrativa. 

¶ Centro universitario de San Marcos. 

Físicos: 

¶ Auxiliatura. 

¶ Salón de la comunidad. 

¶ Edificio del instituto básico de la comunidad. 

¶ Viviendas particulares. 

¶ Terrenos comunales y particulares. 

Mobiliario:  

¶ Útiles de oficina. 

¶ Computadora. 

¶ Cañonera. 

¶ Normativo de EPS 

¶ Cámara fotográfica. 

¶ Otros. 
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1.6.10 Presupuesto de cada etapa del EPS: 

Tabla 2. Presupuesto de cada etapa del EPS 

No. Descripción  Total  

Etapa diagnóstica 

1 Hojas  Q25.00 

2 Copias  Q15.00 

3 Impresiones  Q10.00 

4 Pasajes Q25.00 

5 Otros Q10.00 

Etapa de intervención pedagógica  

1 Impresiones Q35 

2 Material didáctico Q150 

3 Fotocopias Q50 

4 Pasajes Q100 

5 Refrigerios Q300 

6 Otros  Q100 

Etapa de intervención administrativa  

1 Material para forrar libros administrativos  Q75 

2 Regletas  Q290 

3 Mantas vinílicas Q85 

4 Impresiones  Q25 

5 Otros Q15 

Etapa de proyección comunitaria  

1 Impresión de volantes Q60 

2 Galón de pintura negra de aceite  Q150 

3 Cubeta de pintura  Q265 

5 Mantas vinílicas Q100 

5 Otros  Q100 

Etapa de formulación, ejecución y evaluación de un proyecto pedagógico 

1 Impresiones  Q35 

2 Copias  Q15 

3 Refrigerio Q800 

4 Diplomas  Q200 

5 Otros  Q200 

FUENTE:  EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 
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1.6.11 Evaluación: 

      El presente plan se irá evaluando y mejorando conforme el avance del mismo, en el alcance 

y logro de las actividades propuestas. La evaluación se realizará al inicio, durante y al finalizar 

cada una de las etapas  

 

 

 

Aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                        Epesista                                                              Supervisora Asesora 
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CAPÍTULO II  

ETAPA DIAGN ÓSTICA  

2.1. Monografía de la comunidad sede del ejercicio profesional supervisado EPS  

 

2.1.1 Datos generales  

¶ Nombre de la comunidad: aldea La Federación San Marcos  

¶ Ubicación geográfica: Ubicada en la Sierra Madre a 2 kilómetros, por camino de 

herradura al oeste de la cabecera departamental.  

¶ Altitud: 2,449 (metros sobre el nivel del mar). 

¶ Latitud: Norte de 14°57'18.0*  

¶ Longitud: Oeste de 91°49'05.3" 

¶ Temperatura: Durante el transcurso del año, la temperatura generalmente varía de 8 °C 

a 22 °C y rara vez baja a menos de 4 °C o sube a más de 24 °C. 

¶ Precipitación pluvial: durante toda la época de lluvia suele ocurrir precipitaciones que 

oscilan entre una medida de precipitación mínima de P_MIN 2071.79 milímetros de 

lluvia por metro cuadrado y la precipitación máxima es de P_MAX 2874.88 milímetros 

por metro cuadrado anuales. 

2.1.2 Límites territoriales  

¶ Al norte: con aldea Caxaque y aldea el Rincón, del municipio y departamento de San 

Marcos. 

¶ Al sur: con aldea el Recreo, San Marcos y Cantón Betania de Esquipulas Palo Gordo.  

¶ Al este: con zona 5 del municipio. 

¶ Al oeste: con Esquipulas Palo Gordo, del municipio de San Marcos.  

2.1.3 Extensión territorial 

Aldea La Federación, cuenta con una extensión territorial de 16 kilómetros cuadrados. 

2.1.4 Topografía  

El terreno es en un 65% plano y el restante que corresponde a la parte baja es quebrado. 

¶ Suelo: son suelos profundos sobre materiales volcánicos. 
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¶ Textura: de material llamado arenoso, científicamente MIGAJON ARENOSO 

¶ Consistencia: es de material madre de ceniza volcánica, relieve suavemente inclinado 

con drenaje interno, el suelo superficial es de color café oscuro con textura franco 

arenoso fino. 

¶ Minerales existentes: Ríos 

2.1.5 Distancia a la cabecera municipal, departamental y ciudad capital  

Distancia de la comunidad a la ciudad capital es de: 254 kilómetros.  

Distancia de la comunidad a la cabecera municipal es de: 4 kilómetros 

Distancia de la comunidad a la departamental de San Marcos es de: 4 kilómetros 

2.1.6 Climatología 

 El clima de aldea la federación es frío, que van de 14.7 °C y 18.5 °C. 

2.1.7 Idioma 

 En aldea La Federación, San Marcos, el 100% de sus habitantes utilizan el idioma español, 

pero se cuenta con 50 personas aproximadamente que también hablan el idioma maya, debido a 

la migración interna que se genera por los habitantes de otros municipios. 

2.1.8 División político administrativa 

a) División política  

Al norte: Con Cantón Santo Domingo 

Al sur: Con el centro  

Al este: con Cantón San José 

Al oeste: Con Cantón San Juan   

 

b) división administrativa:  

La aldea La Federación, San Marcos está dividida administrativamente por cuatro cantones 

que son: Cantón el Centro, Cantón San José, Cantón San Juan y Cantón Santo Domingo. Está 

dividida de esta manera debido a la cantidad de pobladores que habitan en toda la aldea, esto 

con el fin de facilitar la ubicación de los habitantes ante cualquier circunstancia o requerimiento 

personal con las autoridades comunitarias. Así también esto tiene mayor efectividad en la 
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organización comunitaria obteniendo múltiples beneficios en cuanto a las actividades que 

puedan realizarse a corto, mediano y largo plazo, con la finalidad de fijar objetivos y metas 

mediante el control de los recursos humanos, financieros y materiales, que permitan dar solución 

a las diversas necesidades que enfrentan dentro de la comunidad misma.  

 

2.1.9 Datos históricos de la comunidad 

a) Municipio  

Aldea la Federación es perteneciente del municipio de San Marcos, departamento de San 

Marcos, se estableció a San Marcos como uno de los municipios originales del estado, en 1838 

San Marcos se unió a la región formado por el efímero estado de los altos. Fue para la década 

de los 70 que aldea La Federación paso a ser reconocida como una de las 16 aldeas que 

conforman referido territorio. 

 

b) Origen del nombre:  

Inicialmente la comunidad surgió con el nombre de Aldea Chinchina, dicho nombre significa 

ñGrupo de personas organizadas o unidasò. Lo cual hay documentos que lo justifican en los 

archivos de la auxiliatura, principalmente el libro que fue autorizado para los usos del juzgado 

auxiliar de aldea Chinchiná con fecha 9 de enero de 1902, también se puede confirmar la vara 

que porta el Alcalde Auxiliar, la máxima autoridad de la localidad, esta vara aún se encuentra 

en la auxiliatura y en uno de sus extremos se lee literalmente Chinchiná 1,920. En base al 

diccionario geográfico número uno de Guatemala, como referencia histórica, Aldea La 

Federación del municipio de San Marcos, antes Chinchiná cambió su nombre por acuerdo 

gubernativo del 24 de febrero de 1928. 

Según manifestación de autoridades, líderes comunitarios, y vecinos de la aldea La 

Federación anteriormente no existía los cantones que hoy día son conocidos como, cantón El 

Centro, cantón San José, cantón Santo Domingo y cantón San Juan, los primeros pobladores 

llamaban a referido lugar como CHINCHINA, pero con el paso del tiempo y debido al 

crecimiento poblacional, la extensión territorial dio origen a dividir el lugar en 4 cantones uno 

de ellos cantón San Juan. Comentan que probablemente su nombre se originó debido a que 

anteriormente se tenía un nacimiento de agua en el lugar conocido como Palatza. Así mismo en 
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este lugar se celebra la fiesta a honor del apóstol San Juan, para agradecer por el agua que 

proporcionaba. 

c) Principales fundadores:  

De acuerdo a los documentos y versiones de personas de la tercera edad en la comunidad, 

esta fue fundada en el año 1727, pero alrededor del año 1720 ya habitaban familias procedentes 

de diferentes municipios de San Marcos, ya que emigraban para trabajar en la agricultura, las 

primeras familias que habitaron la aldea fueron de apellido: Tovar, Liper de Lein, Barios y 

Angel. A través de los diferentes relatos de personas que Vivian en la comunidad de La 

Federación en el año 1987, resaltaron la del señor Prudencio Cifuentes vecino y anciano de la 

comunidad (quien falleció en abril del 2002) relato que era hijo del señor Manuel Cifuentes 

procedente del municipio de San Lorenzo, uno de los primeros habitantes de la comunidad. 

2.2.10 Demografía 

¶ Natalidad  

La natalidad de la comunidad de acuerdo a la información manifestada por el personal del 

puesto de salud del ministerio de salud pública y asistencia social, en lo que equivale del mes 

de enero al mes de noviembre del año en curso es de doce niños y seis niñas, haciendo un total 

de dieciocho niños, cabe mencionar que este es un componente importante del crecimiento de 

la población en la aldea ya que es un indicador demográfico que se actualiza en un periodo de 

tiempo determinado, como lo es en la aldea que se realiza a cada año, por los integrantes del 

puesto de salud y autoridades comunitarias.  

¶ Mortalidad  

La mortalidad es uno de los antecedentes que la comunidad toma en cuenta ya que se ve 

afectada por varias características, sin embargo las muertes que se han presentado durante el 

año en curso y hasta la fecha en la aldea, corresponde a tres personas de sexo femenino y uno 

de sexo masculino, haciendo un total de cuatro personas de diferentes edades pero que se 

estiman entre la edad de 60 años en adelante, las personas fallecidas han sido por causas 

múltiples generalmente por enfermedades como cáncer e infartos. Si bien todos están destinados 

a morir a durante un periodo determinado de tiempo.  
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¶ distribución etaria 

La distribución etaria de la aldea es la forma en que está distribuida toda la población en 

grupos de edades, esto permite analizar tendencias demográficas que pueden influir en el 

desarrollo económico y social de la misma, el total de ciudadanos en la aldea es de 1,860 

incluyendo sexo femenino y sexo masculino. Quedando de la siguiente manera.  

Tabla 3. Distribución etaria 

No. Población Total 

1 Menores de un año 18 

2 De un año a dos años 91 

3 De dos años a tres años 103 

4 De tres años a cuatro años 100 

5 De cuatro años a cinco años 131 

6 De cinco años a diez años 144 

7 De diez años a once años 32 

8 De once años a doce años 95 

9 De doce años a quince años 74 

10 De quince años en adelante 851 

11 Resto de la población  221 

Total  1,860 

  FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

¶ población económicamente activa  

La economía es un factor indispensable para toda la población en general sin embargo la 

población económicamente activa de la aldea corresponde a los habitantes  en un 65% ya que la 

mayoría de jóvenes se han dedicado a estudiar y optar por buscar un trabajo ya sea en la localidad 

o en el área urbana, pues la mayoría de jóvenes se dedican al trabajo agrícola y otra parte en 

empresas como la municipalidad de San Marcos, el ministerio de educación, en supermercados, 

librerías, ventas de ropa, bancos, entre otros. El otro 35% de la población se dedica a desempeñar 

labores en el hogar o a trabajar en terrenos propios.  



 

20 

 

2.2.11 Potencial de desarrollo 

1) Organización social  

Las organizaciones sociales de la comunitaria, la forma de organización política son por 

representantes de los sectores formando así la autoridad comunitaria de la aldea La Federación, 

que vela por el bienestar de toda la población. Entre las organizaciones políticas se encuentran 

las autoridades comunitarias, el órgano de COCODE, la comisión de salud, la CONRED y La 

comisión de ambiente. 

 Instituciones existentes (escuela, iglesias, puesto de salud, otros) 

¶ Iglesia católica.  

¶ Escuela Oficial Rural Mixta El Centro Aldea La Federación San Marcos.  

¶ Iglesia evangélica Luz y Vida. 

¶ Iglesia de Dios Evangelio Completo. 

¶ Puesto de Salud.  

¶ Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria Aldea La Federación.  

 

2) Tipos de liderazgo  

En la participación de la toma de decisiones de la comunidad, permite que los líderes 

participen y se apropien en el desarrollo de los mismos, entre los liderazgos existentes en la 

aldea están; el del Alcalde Auxiliar, Presidente de COCODE, Coordinador de la Iglesia Católica, 

Pastores y líderes de las Iglesias cristianas evangélicas, directora del puesto de salud y así 

también los directores de los establecimientos educativos. Es importante mencionar que cada 

uno de ellos representa una imagen de autoridad y liderazgo dentro de la institución en la que 

se están desenvolviendo así también representan voz y voto de los miembros que participan en 

las mismas en la toma de decisiones que es concerniente para todos. Cada persona que 

desempeña este papel ayuda a la comunidad a poner metas alcanzables y con ello ayudan a ganar 

confianza en sí mismos.   
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3) Instituciones de servicio  

Las instituciones de servicio de la comunidad ayudan y benefician a los niños, jóvenes y 

adultos en este caso se pueden mencionar las siguientes: Centros educativos Públicos a nivel 

primario y básico, Puesto de Salud atendido por personal del Ministerio de Salud Publico y la 

alcaldía comunitaria, que principalmente son instituciones públicas ubicadas en la aldea y que 

están al servicio de todos los pobladores sin costo alguno, sin embargo es importante resaltar 

que a través de las vías telefónicas también se tiene atención de parte de otras instituciones 

públicas ya que se encuentra en la cabecera departamental, como lo son: la PNC, los Bomberos 

Voluntarios, la PGN y el MP entre otras.  

Las instituciones que apoyan a la comunidad en la actualidad brindan apoyo en cuanto a 

capacitaciones de prevención y mitigación de riesgos de parte de diversas instituciones las 

cuales se puede mencionar. 

 Å Municipalidad de San Marcos.  

Å Cruz Roja Guatemalteca. 

 Å CONRED 

 Å Bomberos Municipales. 

 

4) Organizaciones existentes en la comunidad  

La comunidad dentro de una organización interna cuenta en primera instancia con Alcaldía 

auxil iar. La alcaldía auxiliar es un grupo de personas que prestan sus servicios sin recibir ninguna 

remuneración por el cargo, cada miembro de la auxil iatura es nombrado por votación 

democrática por la comunidad luego de que por su capacidad participación e identificación que 

la persona posea así se le asigna el cargo. Cada auxil iatura nombrada desempeña el cargo por 

el periodo de un año calendario, toma posesión el primero de enero de cada año y de igual forma 

hace entrega del cargo correspondiente en el año siguiente. En la actualidad se reconoce por la 

municipalidad como la máxima autoridad comunal, y representantes legales de la aldea para el 

presente año la auxil iatura cuenta con los miembros siguientes:  
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Tabla 4. Integrantes de auxiliatura 

No. Cargo Nombres  

01 Primer alcalde Erick Misael López Cano  

02 Segundo alcalde  Omar Cruz Guzmán Ramirez 

03 Primer secretario  José Arturo Cifuentes Mazariegos  

04 Segundo secretario  Luis Delfino López Mérida  

05 Tesorero  Erick Fernando Tovar Mérida  

06 Primer auxiliar  Ulisar Meufael Orozco Cardona 

07 Segundo auxiliar  Mamfredo Marino Castañón Ramírez 

08 Tercer auxiliar Ovidio Velásquez  

09 Cuarto auxiliar Oscar Ramírez  

10 Quinto auxiliar Marvin Emilio Aguilar López 

11 Sexto auxiliar  Ovilser Alexander Pérez Ángel 

12 Séptimo auxiliar Dolman Ariel Barrios Angel  

13 Octavo auxiliar Elvin José López Rodríguez  

14 Noveno auxiliar  Manuel Antonio López Bonilla 

15 Décimo auxiliar  Samuel Isaías Tomas López 

16 Undécimo auxiliar Aníbal Mérida  

17 Duodécimo auxiliar Moisés Salomon Cifuentes García   

18 Décimo tercero auxiliar Mario Elías López Mérida 

19 Décimo cuarto auxiliar Esdras López  

20 Décimo quinto auxiliar Romeo Salome Roblero Escalante  

21 Décimo sexto auxiliar Doang Garly Choy Rodas  

22 Décimo séptimo auxiliar Daniel Abelardo de León Ramírez  

     FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

Otra de las organizaciones existentes en la comunidad es el de Consejo Comunitario de 

Desarrollo (COCODE) de aldea la Federación, fue autorizado legalmente el 6 de agosto del 

año 2003, posee personería jurídica y surge como producto de la descentralización y 

desconcentración del gobierno, luego de que las alcaldías auxili ares no se dan abasto para manejar 

todas las necesidades de la comunidad. Los miembros del COCODE son los que en reuniones 

constantes con el COMUDE o consejo municipal de desarrollo analizan cada necesidad, la 

priorizan y planifican la ejecución de ellas en base a un presupuesto específico que la Municipalidad 
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de San Marcos asigna a cada comunidad rural para cada año. El COCODE vino a sustituir lo que 

anteriormente se conocía con el nombre de Comité Pro-mejoramiento. El COCODE de Aldea La 

Federación cuenta con los integrantes y cargos asignados por elección democrática por los vecinos de la 

comunidad y son los siguientes: 

Tabla 5. Integrantes de COCODE 

No. Cargo Nombres  

01 Presidente Erick Misael López Cano  

02 Vice-presidente Alejandro Méndez 

03 Secretario  William Donaldo López 

04 Tesorero  Jaime de León  

05 Vocal I Prudencio Rosendo López 

06 Vocal II María Yuli de León  

07 Vocal III Reginaldo López  

08 Vocal IV Julio López  

09 Vocal V Aroldo López 

10 Vocal VI Marleni Trigueros  

11 Vocal VII Raul López  

     FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

5) Migración  

La migración puede definirse de diferentes formas. La más aceptada en la actualidad indica 

que la migración es el cambio de residencia de una o varias personas de manera temporal o 

inclusive definitiva, generalmente con la intención de mejorar su situación económica, así como 

su desarrollo personal y familiar, es por ello que algunos de los habitantes de la comunidad 

emigran hacia Estados Unidos o Ciudad Capital, por la falta de trabajo en la comunidad. 

También lo hacen de manera profesional tales como: enfermeros y maestros, sin embargo, ante 

la falta de oportunidades, algunos vecinos se ven en la necesidad de emigrar al extranjero para 

obtener ingresos económicos que les permita mejorar su condición de vida.  

6) Nivel de vida 

El nivel de vida de los habitantes de la comunidad varía según sus ingresos económicos ya 

que la población al ser del área rural no tiene el acceso a las mismas oportunidades que las 
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personas que viven en el área urbana,  más si son personas con analfabetismo, sin embargo la 

mayoría de los ciudadanos de la aldea tienen las comodidades materiales y servicios que se 

deben de tener para el diario vivir o consideradas básicas, así como los productos que consumen 

colectivamente.  

2.2.12 Aspectos económicos  

¶ Actividad económica  

Los habitantes de la Aldea La Federación practican diferentes actividades para sus ingresos 

económicos, los hacen  de diferente manera, ya sea por arte, comercio o académicamente, esto 

permite el desarrollo de la comunidad y de cada una de las familias, las actividades productivas 

que se realizan, ayuda a que las familias puedan mejorar su situación económica, tanto hombres 

como mujeres se dedican a diferentes actividades tales como: el comercio,  aserraderos, 

albañilería, mecánica, agricultura, panaderías, tiendas librerías, ventas de consumo para el 

hogar, pilotos de buses extraurbanos, venta de animales como ovejas y cabras, elaboración de 

costuras, bordados, venta de verduras, empleados dependientes de comercios y empresas en el 

municipio de San Pedro Sacatepéquez o en el departamento de San Marcos. Por lo regular la 

hora de trabajo de esta población es de 7:00 horas a 16:00 horas.  

¶ Promedio de ingresos  

Los hogares de los habitantes de la comunidad perciben un ingreso promedio mensual de 

Q1,500 quetzales para personas que trabajan en agricultura, albañilería u otros, trabajos que 

realizan en la localidad o lugares aledaños, hasta un aproximado de ingresos de Q5,000 en 

adelante para personas quienes trabajan para el gobierno o entidades privadas fuera de la 

comunidad. Estos ingresos se obtienen de manera individual y muchas veces por uno o dos 

integrantes por familia, quienes son los encargados mayormente de sustentar los hogares.  

¶ Entidades financieras  

Las entidades que actúan como intermediarios financieros en la comunidad son: Una 

distribuidora de la Big Cola, una caja Banrural y una caja del Banco Industrial. Estas entidades 

promueven el crecimiento económico de los ciudadanos y por lo tanto de las familias ya que al 
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prestar sus servicios proporcionan dinero o comisiones a los empleados que son de la misma 

comunidad.  

2.2.13 producción agrícola  

¶ Tenencia de la tierra 

La tenencia de la tierra en el contexto de las actividades agrícolas, varía en el acceso de la 

capacidad de usar la tierra o cualquier otro recurso sin embargo los vecinos de la comunidad 

tienen terrenos propios en donde siembran sus cultivos y ellos mismos llevan el control de los 

productos agrícolas, para luego ser distribuidos en distintos mercados o para el consumo 

personal.  

 

¶ Extensión de terreno cultivado 

 La extensión del terreno cultivado por los vecinos de la comunidad varía según los alcances 

de cada propietario, en este caso las personas que cultivan de una cuerda a cinco cuerdas de 

terreno en cuanto a maíz, el cultivo de tomate es de dos cuerdas, la extensión de siembra de 

brócoli, arveja, repollo y coliflor por propietario es de ocho a diez cuerdas de terreno, en cuento 

a la siembra de papa la extensión cultivada es de cinco cuerdas de terreno por propietario.   

 

¶ Principales cultivos  

Las principales actividades agrícolas que realizan los ciudadanos de la comunidad son: la 

siembra de maíz, frijol, papa, arveja, brócoli, repollo y coliflor, en el proceso participan mujeres, 

hombres, niños y niñas. También tienen cultivos como tomate y chile que principalmente era 

utilizado para el consumo  familiar, pero ahora lo siembran para obtener un ingreso económico.  

 

¶ Niveles de producción  

De acuerdo a los distintos propietarios de los diferentes cultivos que se dan en la comunidad, 

los niveles de producción agrícola en términos generales se puede mencionar que es de mediano 

a alto ya que está distribuido para consumo personal, orientado a la subsistencia y también para 

ventas comerciales, orientado al mercado. Por lo tanto la producción agrícola tiene un impacto 

positivo en la aldea ya que a base de ello se generan ingresos económicos.  

¶ Técnicas de producción  
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Las técnicas que utilizan en la comunidad para la producción agrícola dependiendo de las 

condiciones climáticas y de los cambios de estaciones con las del riego por goteo, el monitoreo 

del contenido de humedad del suelo y la aplicación precisa de agua en función de las necesidades 

de los cultivos. También otra de las técnicas manejadas son el arado para la siembra, uso de 

fertilizantes y semillas mejoradas genéticamente, control de plagas de forma integrada.  

 

¶ Destinos de la producción  

Los principales destinos de la comercialización son la de los mismos vecinos a través de 

ventas dentro de la misma comunidad o lugares aledaños, así también otros de los destinos de 

la producción son a los departamentos de Totonicapán y Quetzaltenango y por último también 

a los mercados del municipio de San Pedro Sacatepéquez y San Marcos.       

 

¶ Vías de comercialización  

Las vías de comercialización de los cultivos agrícolas se trasladan por vía terrestre mediante 

el transporte pesado como lo son los camiones y por transporte liviano como lo son pick-ups. 

Estos al ser trasladados a diferentes destinos tienen la oportunidad de darse a conocer y generar 

nuevos clientes para las personas que distribuyen.  

 

¶ Calendario agrícola  

Los habitantes de la comunidad manejan un calendario de siembras ya que no se puede 

sembrar en cualquier fecha debido a los cambios climáticos que se dan, quedando de la siguiente 

manera, en los meses de enero y febrero hacen la preparación del terreno (barbecho) la siembra 

la realizan en el mes de marzo, esto en cuanto a la siembra de maíz. En cuanto a los cultivos de 

arveja, brócoli, repollo y coliflor, lo siembran en los meses de mayo a noviembre ya que es 

estacional y está asociado al periodo de lluvia. Ya que los productores carecen de sistemas de 

riego propio que permitan una producción permanente, las precipitaciones es el único medio 

para mantener los cultivos.  
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2.2.14 Flora y fauna  

¶ Flora  

La flora de Aldea La Federación, incluye una variedad de plantas adentrados en diferentes 

zonas, existe presencia de platas nativas del lugar, como los chicharos, el encino, el aliso, el 

pino, el ciprés, el eucalipto, el roble, el pinabete, y flores como las rosas, el crisantemo, la 

Hortensia, el cartucho y la brigola.  También se observa conjuntos de cultivos como el maíz el 

frijol, las frutas son muy comunes debido a la incidencia de la agricultura de parte de la 

población. 

 

¶ Bosques municipales y comunales  

La aldea cuenta con bosques pero que son pertenecientes a distintos propietarios, sin 

embargo, sean convertido de importancia para la biodiversidad y para la sostenibilidad de la 

comunidad, siendo estos pilares para la sostenibilidad ya que genera una recarga hídrica, reduce 

la conflictividad socio ambiental y generan servicios ambientales. Cabe resaltar que al 

pertenecer a distintos propietarios estos boques son vulnerables a amanezas como: la 

construcción de empresas o viviendas, a minería entre otros.  

 

¶ Especies arbóreas y arbustivas 

Especies arbóreas 

Las especies arbóreas existentes en la comunidad son: pinos, cedros, encinos, eucalipto y 

ciprés. Estas son plantas que pueden sostenerse por si solas y que tienen una altura de al menos 

cinco metros o más.  

Especies arbustivas 

Las especies arbustivas que existen en la comunidad son: las rosas, buganvillias, fuscias, 

hortensia, ciprés de leyland, chilca. Estas plantas a diferencia de los árboles no crecen tanto si 

no que se ramifica desde la misma base.  

 

¶ áreas bajo manejo forestal  

En la aldea se encuentran áreas de bosques de propietarios bajo manejo forestal ya que se 

interviene para provechar los productos del boque de acuerdo con un plan de manejo forestal 

que se tiene en la comunidad por parte de los miembros del puesto de salud, esto con el fin de 
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que los bosques y terrenos forestales conserven su diversidad biológica, productividad, 

capacidad de regeneración y vitalidad. También se puede mencionar que existen áreas bajo 

manejo agroforestal que son los bosques en los que practica el manejo forestal y la agricultura 

de forma conjunta, con la siembra de vegetales como: tomate, papa entre otros.  

 

¶ áreas deforestadas  

Actualmente no existen áreas deforestadas en la comunidad ya que se considera que la 

deforestación tiene consecuencias graves para el medio ambiente, la biodiversidad y los medios 

de subsistencia de las personas.  

 

¶ cuantificación del uso de leña  

Las familias de la comunidad en su mayoría hacen compra de leña dos veces al año en un 

aproximado de dos a tres tareas de leña dependiendo el uso frecuente que le brinden, ya que 

algunas de las familias también hacen el uso del gas propano debido a la facilidad que esté tiene 

de usarlo.  

 

¶ áreas susceptibles de incendios  

Los incendios forestales pueden tener impactos ambientales significativos, como dejar a las 

plantas y árboles más desprotegidos ante plagas y enfermedades, sin embargo en la comunidad 

actualmente las áreas más susceptibles a incendios son en los barracos y los bosques, es 

importante mencionar que hasta la actualidad no se ha presentado ninguna alerta de incendio en 

la aldea específicamente en los bosques o terrenos.  

 

¶ Flores 

Existe diversidad de flores en los hogares de los habitantes de la comunidad para embellecer 

los jardines y sus hogares entre las flores tenemos: Crisantemo, orquídeas, diferentes especies 

de rosas, begonias, claveles, geranios, azucenas, gladiolas, colas de quetzal, enredaderas, 

buganvilias, hortensias, el cartucho y la brigola. 
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¶ Plantas medicinales  

Desde tiempos antepasados se utiliza las plantas medicinales o curas naturales en beneficio 

para la salud como: ruda, té de menta, hierbabuena, altamisa, manzanilla, pericón, eucalipto, té 

de limón, hoja de hijo, naranjo, pulmonaria, sábila, ciprés, chilca, pericón orégano, laurel, el 

anís, el diente de león, el orégano, la planta de bics. 

 

¶ Fauna  

Las especies presentes en la aldea son:  

           Animales domésticos  

Entre los animales domésticos que habitan en los hogares de las familias de la comunidad 

son: caballos, cerdos, perros, gatos, gallinas, cabras, ovejas, vacas.  

¶ Animales salvajes  

Entre los animales salvajes que habitan en los bosques dela comunidad son: ratas, ardillas, 

tacuatzín, zorros y algunos reptiles como serpientes, sapos y lagartijas.  

 

2.2.15 Educación  

¶ Centros educativos  

Educación. La comunidad, cuenta con tres centros educativos: La Escuela Oficial Rural 

Mixta, aldea La Federación, Escuela Oficial Rural Mixta Cantón Santo Domingo, donde se 

imparten los niveles pre primario y primario, y el Instituto Nacional de Educación Básica de 

Telesecundaria donde imparten estudio básico. 

 

La infraestructura que alberga a los alumnos de la comunidad se encuentra en regulares 

condiciones ya que, a través del tiempo, los sismos ocurridos en años anteriores el edificio se 

ha deteriorado cada vez más. Los mismos si gozan de los servicios básicos como: Agua 

entubada, drenaje y energía eléctrica. Los pizarrones y pupitres la mayor parte se encuentra en 

regulares condiciones. Los estudiantes que desean seguir estudiando en el nivel diversificado y 

universitario tienen que hacerlo a las cabeceras municipales de San Marcos, y San Pedro 

Sacatepéquez. Los estudiantes reciben clases únicamente en idioma español. La única forma de 

participación y comunicación de los padres de familia hacia los maestros, es regular y es a través 

de la Junta Escolar. 
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¶ El ausentismo  

La inasistencia es una muestra de desvinculación de los niños y jóvenes con la institución 

educativa de la comunidad a la que asistan, puesto que la educación representa algo secundario 

en sus vidas, en otros casos a mayores se debe a los embarazos adolescentes, migración y a que 

prefieren dedicarse al trabajo de producción agrícola o de campo. Otro factor por el cual se da 

el ausentismo escolar es porque sufren acoso o un entorno poco amable entre los mismos 

estudiantes y esto tiende a que los niños o jóvenes sean más propensos a faltar a sus horarios de 

clase dando lugar a abandonar de manera definitiva la institución educativa.  

 

¶ La deserción escolar  

De acuerdo a las condiciones económicas de los padres de familia. Se ven casos de 

inasistencia y deserción escolar por las siguientes causas: por falta de dinero, porque los padres 

no quieren que vayan a estudiar, por los que haceres del hogar, o porque no le gusta. 

 

¶ Analfabetismo  

En el caso de los indicadores relacionados con la educación no formal de la población de la 

comunidad el analfabetismo es un problema muy evidente ya que en algunos de los ciudadanos 

de la comunidad, principalmente entre las edades de 50 años en orden ascendente no saben leer 

ni escribir, este problema además de limitar el pleno desarrollo de las personas y su participación 

en sociedad, tiene repercusiones durante todo su ciclo vital, afectando el entorno familia, 

restringiendo el acceso a los beneficios del desarrollo y obstaculizando el goce de otros derechos 

humanos. La principal causa del analfabetismo en la comunidad tiene que ver con la falta de 

oportunidades de desarrollo persona y educativo esto a su vez puede deberse a la pobreza que 

viven algunos de los habitantes o a que no había interés por recibir educación y con ello 

dedicarse a trabajar en el hogar.  

 

2.2.16 Salud  

¶ Servicios médicos y de salud  

La comunidad cuenta como beneficio con una unidad mínima de salud la cual brinda atención 

de lunes a viernes a los pobladores, cuando presentan algún síntoma de enfermedad, uno de los  

principales servicios médicos que se presta es el de la vacunación de menores de edad, llevando 
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un control estricto del mismo en cuanto a peso y talla, también prestan servicio de primeros 

auxilios como el atención y tratamiento para prevenir o diagnosticar un problema médico. Cabe 

mencionar que la mayoría de mujeres para control de embarazo, son asistidas por comadronas, 

no así para el parto puesto que prefieren asistir al hospital nacional por temor a complicaciones, 

ya que la unidad mínima de salud no atiende emergencias debido a la insuficiencia de 

medicamento y escases de equipo adecuado.  

¶ Tasa de natalidad  

La tasa de natalidad, indica el número de nacimientos que se han manifestado en la localidad 

durante los últimos cinco años, los nacimientos varían en cada periodo, este registro es 

importante para la aldea ya que estima su crecimiento y tamaño, esta información es valiosa 

para aplicar y evaluar programas de salud pública que se brinda en el puesto de salud. Entonces 

la información queda de la siguiente manera:  

 

Tabla 6. Tasa de natalidad 

No. Nacimientos 2,020 2,021 2,022 2,023 2,024 

1 Niños 25 23 15 18 12 

2 Niñas  27 23 16 19 6 

3 Total:  52 46 31     37 18 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

En las medidas de la natalidad en los últimos cinco años es evidente la diferencia de cantidad 

que van del año 2,020 al año 2,024, ya que en los años del 2,020 al 2,023 hubo mayor incremento 

de nacimientos en la localidad incluyendo niños y niñas haciendo un total de ciento sesenta y 

seis, en la actualidad la población en la aldea ha tenido un bajo índice de crecimiento ya que se 

han tenido un total de dieciocho nacimientos.  

¶ Tasa de fecundidad 

Este es un indicador demográfico para medir la fecundidad en la localidad, tomando en 

cuenta las diferentes edades de mujeres y diferente estado de embarazo, durante los últimos 

cinco años, tomando en cuenta el año 2020 al año 2,024, datos que han sido tomados por 

miembros del ministerio de salud pública y asistencia social del puesto de salud de la aldea, 

estando de la siguiente manera. 
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Tabla 7. Tasa de fecundidad 

No.  Mujeres  2020 2021 2022 2023 2024 

1 Embarazadas captadas antes 

de las 12 semanas 

12 11 22 8 18 

2 Embarazadas con cuatro 

controles  

11 20 17 10 9 

3 Total: 23 31 37 18 27 

           FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

¶ Enfermedades más frecuentes 

Las enfermedades pueden variar según el clima y a la población por la edad en la que se 

encuentren y así también a su sistema inmunológico pero algunos más destacados incluyen: 

resfriados, alergias y diarreas, que son enfermedades que han aumentado en la comunidad 

debido a la contaminación del ambiente y otros. Estas enfermedades son atendidas básicamente 

por las enfermeras, brindando la atención debida y proporcionando algunos medicamentos que 

le sirvan para mejoría del mismo.  

 

¶ Utilización de plantas medicinales 

Las plantas medicinales son una opción muy frecuente de utilización ya que las personas las 

utilizan al tratar enfermedades comunes, en este caso se puede mencionar el uso de la albahaca  

que  principalmente se utiliza para afecciones digestivas, cólicos, dolor de estómago, dolores 

menstruales y estreñimiento, el apazote que se caracteriza por ser un cicatrizante natural, el apio 

que como principal característica es utilizado como un sedante para poder conciliar el sueño y 

también para desinflamar el estómago, el agua de manzanilla y hierba buena que principalmente 

sirven para los dolores abdominales, el agua de ruda que reduce los dolores de cabeza y la 

sensación de irritabilidad, también el jugo de limón con miel que ayudan a aflojar la congestión 

y previene la deshidratación al tener un resfriado.   

 

 

 



 

33 

 

2.2.17 Aspectos de infraestructura y servicio 

¶ Vivienda  

Las viviendas de las familias de la comunidad varían, ya que cada familia vive en condiciones 

diferentes que otras, hay viviendas humildes con numerosos integrantes y también hay familias 

con viviendas que cuentan con todos los servicios necesarios para tener una calidad de vida, esto 

debido principalmente a que no tienen las familias tienen los mismos ingresos económicos. La 

mayoría de las viviendas cuentan con radio o aparatos de sonido, televisores, así también 

dependiendo de su economía tienen  acceso a internet residencial o internet en el celular.  

 

¶ Número de viviendas  

La aldea La Federación, San Marcos, está dividida por cuatro cantones mismos que están de 

esa manera por la cantidad de personas que habitan en la localidad, de acuerdo a los censos que 

realiza el puesto de salud a cada año, actualmente se tiene un total de seiscientas ochenta y cinco 

(685) viviendas que están en un espacio delimitado por paredes y techos construidos de 

diferentes materiales para que las personas vivan, duerman, preparen y consuman alimentos.  

 

¶ Paredes techos y pisos  

Las familias que residen en la comunidad viven en viviendas propias, en su mayoría están 

construidas con paredes de block, techo de lámina metálica y piso mosaico. Una menor cantidad 

de viviendas están construidas con otros tipos de materiales tales como: paredes de ladrillo, 

madera, techos de concreto, piso de cemento y tierra, esto debido a los diferentes ingresos 

económicos que cada familia posee.  

 

¶ Tenencia de la vivienda  

Los habitantes de la comunidad cuentan con domicilios propios y en un 1% se encuentran 

alquilando debido a que vienen personas que son de otra aldea o región o son personas que aún 

no cuentan con un terreno en el cual puedan hacer una vivienda.   
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¶ Número de miembros por familia  

Las familias de la comunidad en cuanto a los integrantes varían ya que mayormente están 

constituidas por seis miembros en adelante integradas por: papá, mamá, e hijos mismos que son 

aproximadamente entre cuatro o más, también hay familias que son aún más grandes y que están 

conformadas entre diez personas o más donde esta papá, mamá, hijos, nueras. Yernos y nietos, 

familias integradas por cuatro personas donde solo está papá, mamá y dos hijos o mamá y tres 

hijos, sin embargo también hay familias pequeñas que suelen ser integradas por tres personas o 

menos.   

 

¶ Enseres dentro de la vivienda 

Entre las viviendas de los habitantes de la comunidad se pueden apreciar los diferentes 

equipamientos como lo son: refrigeradores, televisores, estufas, lavadoras, equipos de sonido, 

microondas, calentador de agua, muebles de sala, camas y comedores, siendo estos los 

principales y que la mayoría tienen.   

 

¶ Condiciones higiénicas 

La mayoría de las familias de la comunidad tienen distintas condiciones higiénicas, hay 

viviendas que tienen un sanitario de agua adecuado con los servicios y equipo en buenas 

condiciones y que además de ello cuentan con suficiente espacio e incluso una ducha la cual 

hacen de uso diario, también hay viviendas en donde las condiciones de higiene son 

preocupantes ya que los servicios sanitarios son de pozo ciego, la diferencia  se deriva a raíz 

que todos viven en condiciones distintas.  

 

¶ Agua potable 

La comunidad es abastecida por el suministro de agua potable, proveniente de la 

municipalidad de San Marcos, donde la mayoría de los comunitarios son beneficiados haciendo 

el uso del agua para consumo familiar, lavado de ropa, riego de vegetaciones y para la crianza 

de sus respectivos animales.   
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¶ Ubicación y producción de pozos mecánicos  

Los pozos que distribuyen el agua potable de la comunidad provienen de la municipalidad 

de San Marcos los cuales son: el pozo 3 y 4, la ubicación de estos pozos mecánicos es en el 

astillero municipal.  

 

¶ Ubicación de nacimientos de agua  

En la comunidad actualmente no existe una ubicación exacta de nacimientos de agua ya que 

el agua en la comunidad es distribuida por la municipalidad, sin embargo si existen algunas 

casas que tiene pozos de agua como lo es en el terreno de un vecino llamado Rudy Mazariegos 

que utiliza el agua exactamente en su empresa de elaboración de block.   

 

¶ Ríos 

El primero es de rebalse de un nacimiento que se encuentra en aldea El Rincón, llamado Rio 

La Joya que desemboca entre la comunidad y el límite con Esquipulas Palo Gordo.  

El segundo que es llamado El Paso procedente de aldea El Rincón que desemboca en Rio 

Palatza.  

El tercero se origina en aldea Caxaque y que sirve además de límite entre aldea La Federación 

y Cantón San Francisco de San Marcos, éste último no tiene nombre.  

 

¶ Drenajes 

Los drenajes de la comunidad son gestionados y dados directamente por la municipalidad de 

San Marcos, cada vivienda hace su servicio y proceso para la obtención del mismo, también hay 

viviendas que no cuentan con drenajes como lo es en el Cantón San Juan  ya que este al ser 

gestionado conlleva cierto tiempo y debido a la lejanía en que pueda encontrarse es más tardado 

de obtener y de incluso no tenerlo, por lo que las personas optan por realizar pozos abajo de sus 

viviendas o alrededor, así mismo se supone que no se tiene este servicio ya que no existe mucha 

participación por parte de los vecinos en las asambleas comunitarias.  

 

¶ Manejo de basura  

En la comunidad no todos pagan el servicio de tren de aseo, mismo que se ha convertido en 

un problema ya que tiran la basura en los barrancos o montes, por lo que algunos habitantes 
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hacen conciencia de ello y han optado por reciclar los desechos, quemando el papel y tirando a 

los terrenos los desechos orgánicos, que consideran se cierta manera mejor que tirarlos en 

cualquier otro lado.   

 

¶ Energía eléctrica  

El uso de la energía eléctrica proviene de la distribuidora de energía eléctrica de Guatemala 

ENERGUATE, antes conocida como Distribuidora de Electricidad de Occidente S.A 

(DEOCSA) y Distribuidora de Electricidad de Oriente S.A. (DEORSA) ya que desde hace 

varios años, cuentan con este servicio por parte de la compañía, por este medio se obtienen el 

alumbrado público y auto sostenible de beneficio para la comunidad y también por la empresa 

eléctrica del municipio de San Marcos.    

 

2.2.18 Infraestructura recreativa y deportiva 

¶ Recursos recreativos 

Los habitantes cuentan con distintos recursos recreativos, principalmente con una cancha 

deportiva en el centro de la comunidad, un campo de grama con sus respectivas áreas que es 

utilizado para los encuentros deportivos que se realizan en la fiesta patronal de la localidad, 

mismo que está ubicado en Cantón San Juan, es importante señalar que para los niños también 

hay un área de recreación como lo son unos columpios y resbaladeros ubicados en el centro de 

la comunidad en donde normalmente es visitado por las tardes. Cabe mencionar que son pocos 

los recursos recreativos con los que cuenta la aldea, pero con lo que se tiene los habitantes hacen 

uso adecuado y normalmente es frecuentado para recrearse.  

 

¶ Deportivos  

La comunidad cuenta con una cancha deportiva comunal ubicada en el cantón el centro en 

donde es visitada por muchos de los habitantes como: niños, jóvenes y adultos ya que se reúnen 

para tener un momento recreativo que les permite descargar todo el estrés que se maneja ya se 

en el  trabajo o en los estudios, en esta cancha se puede jugar fut bool, y basquetbol, ya que 

cuenta con las áreas respectivas para el uso de los mismos. Actualmente la cancha se encuentra 

en buenas condiciones y abierta para todos los ciudadanos que deseen tener un tiempo de 

distracción. Es importante mencionar que en la comunidad también existe una cancha sintética 
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privada misma que pertenece al ex alcalde municipal Don. Gabriel López, la cual también es 

frecuentada por los vecinos de la comunidad ya que tienden a sacar encuentros deportivos o 

campeonatos pagando una cuota por hora que equivale a Q100 aproximadamente.  

 

¶ Lugares turísticos y de significancia 

Actualmente la comunidad no cuenta con lugares turísticos que sean visitados o de 

significancia.   

 

2.2.19 Infraestructura de las vías de comunicación  

¶ Vías de comunicación  

La comunidad de Aldea La Federación cuenta con cuatro carreteras principales de ingreso. 

Las dos primeras parten de la cinta asfáltica que conduce a la zona costera; pasa por la Iglesia 

Evangélica Peregrina de Cristo, hasta conducirse al centro de la comunidad. La otra carretera 

pasa por la escuela de autogestión comunitaria del Cantón Santo Domingo, se desvía a la 

izquierda pasando por la finca Los Cipreses. La tercera, parte del Cantón San Francisco del 

municipio de San Marcos (área urbana), pasando por Cantón San José, que antes era conocido 

como: Boloc§ y en la cuarta entrada se ingresa del parquecito ñBenito Ju§rezò en direcci·n recta 

pasando por los cipreses arriba de la pista de aviación también cruzando nuevamente el Cantón 

San José hasta llegar al centro de la Federación, estas entradas constituyen caminos de 

adoquinado.  

 

¶ Transporte red vial  

Los ciudadanos e la aldea se trasportan a la cabecera por medio de: pick-ups, taxis, vehículos 

propios, caminando, y a que no es difícil su acceso y microbuses que vienen desde la terminal 

de San Pedro Sacatepéquez, San Marcos, los cuales cobran de la Federación a San Pedro 

Sacatepéquez Q5.00, de la Federación a San Marcos Q4.00. Los cuales transitan en un horario 

aproximado de 7:15 horas. am y terminan a las 19:00 horas pm, en un lapso de tiempo de entrada 

y salida al menos de 60 minutos ya que los microbuses no transitan a diario en los mismos 

horarios.  
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¶ Medios de comunicación  

Los habitantes de aldea La Federación, tienen la oportunidad de informarse por medio de la 

prensa escrita de mayor circulación nacional, tales como: Nuestro Diario y Prensa Libre, los 

cuales compran en los municipios de San Marcos y San Pedro Sacatepéquez, así también por 

medio de la televisión en los canales vistos que son: canal 22 y canal 4 locales, canal 3, 

televisiete, canal 11 y 13 de la televisión nacional, otro medio de comunicación es por el uso de 

las redes sociales ya que la mayoría cuenta con el servicio de internet y en algunos casos a través 

de los delegados de la auxiliatura debido a la correspondencia.  

 

2.2.20 Religión 

En la comunidad existen dos tipos de religiones a las cuales profesan los habitantes que son 

la católica y la evangélica.  

 

a) Costumbres 

La Aldea La Federación se Caracteriza por ser un lugar donde se practican diversas 

costumbres y prácticas que a través del paso del tiempo fueron desarrollándose y que han sido 

heredadas y transmitidas de generación en generación, las cuales se podrán mencionar: Práctica 

de los valores éticos y moral en la familia, iglesia y en la comunidad. 

¶ Se acostumbra que al momento de ser visitados por algún familiar o persona de fuera 

se le ofrezca alguna comida o bebida. 

¶ Se demuestra el respeto por medio del saludo manifiestan que tiempo atrás se saluda 

quitándose el sombrero e inclinando la cabeza. 

¶ Se acostumbraba ir a lavar al nacimiento de agua ubicado en las orillas del riachuelo 

en palatza, pero con el paso del tiempo y debido a la venta del nacimiento se modificó 

la práctica con ello facilitando el acceso de agua potable de parte de la municipalidad. 

¶ Elaboración de ladrillos trabajo que por muchos años fue realizado por el señor Javier 

Bautista. Hoy día se ha modificado dicho trabajo. 

¶ Se ha involucrado a la mujer en la participación y toma de decisiones para el 

desarrollo comunitario.  

¶ Se celebra la semana santa.  

b) Tradiciones 
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Existen diversas tradiciones que los habitantes del cantón San Juan municipio de San Marcos 

han heredado de generación en generación mediante un legado cultural: prácticas, doctrinas, y 

costumbres que han perdurado a través del tiempo. 

¶ La forma de expresión es mediante el idioma español, transmitida desde el origen de 

la comunidad. 

¶ Práctica de la religiosidad católica y evangélica en diversas familias. 

¶ El baile de convite en la fiesta de la comunidad y la participación de los vecinos y 

personas en general. 

¶ La vestimenta que identifica a las mujeres es el vestido, faldas, pantalones sandalias, 

y a los hombres camisa, pantalón, botas y sombrero. 

¶ Varios de los habitantes confían en la curación de enfermedades o problemas de salud 

mediante plantas y curaciones naturales. 

¶ Al momento de realizar una pedida de mano se ocupa de un pedidor o consejero que 

represente a la familia, y con ello llegar a un acuerdo en cuanto a la celebración del 

compromiso y boda. 

¶ Las actividades de trabajo desde sus orígenes de la comunidad han sido la agricultura 

y la ganadería 

¶ Se realizan posadas a fin de año.  

 

c) Feria local de la localidad 

Aldea la Federación, San Marcos, celebra su feria titular en honor a la Santísima Trinidad y 

la Virgen María, las fechas sufren algunos cambios según el calendario anual y 

aproximadamente sé lleva a cabo en la última semana del mes de mayo y la primera del mes de 

junio de cada año. Estas festividades atraen la presencia de gran parte de sus habitantes y de 

otras comunidades cercanas. Entre las actividades relevantes se pueden mencionar las de 

carácter religiosas, deportivas, culturales y sociales. La organización de la feria queda bajo la 

coordinación de las autoridades locales como son la auxiliatura y el COCODE y los centros 

educativos que funcionan dentro de la comunidad. 
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d) Costumbres y tradiciones de la vida de la localidad  

Las costumbres y tradiciones que posee cada familia es diferente en la vida cotidiana es 

distinta, sin embargo algunas de ellas son: reunirse con todos sus miembros en la casa de los 

abuelos los días domingos haciendo un almuerzo familiar, también celebran los cumpleaños de 

los miembros de la familia incluyendo al más pequeño hasta el más grande, cabe mencionar que 

muchas de las familias para el día de los muertos visitan el cementerio en horas de la madrugada 

con el fin de ir a poner flores o veladoras a sus seres queridos fallecidos y días antes pintan las 

cajuelas de los mismos, otra de las costumbres es que para las fiestas de fin de año se reúnen 

familiares ya sea que vengan de la capital o de la costa para realizar los ansiosos tamalitos de 

carne con su respectivo ponche, o también hay familias que realizan una cena e invitan a sus 

vecinos cercanos.  

 

Muchas de las familias también salen a comer o a visitar un centro turístico o recreativo en 

agradecimiento a que durante el año todo ha marchado de la mejor manera, se puede mencionar 

que principalmente los actores de estas tradiciones y costumbres son los niños ya que en cada 

época son quienes le dan alegría a cada actividad como lo ha sido el día del barrilete ya que 

muchos de los niños elaboran su propio barrilete y salen a volarlo en las terrazas de sus casa y 

en las calles, así como en la época navideña ya se ven en las calles o patios de sus hogares 

quemando juegos de pirotecnia. 
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2.2. Plan general de la etapa diagnóstica de la comunidad 

2.2.1 Parte informativa 

Institución: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos. 

Carrera: Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación, plan fin de semana, extensión 

San Marcos.  

Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

Asesora: Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Etapa: Diagnóstica de la comunidad  

Lugar:  Aldea La Federación San Marcos  

Fecha: 08 de agosto de 2024 

 

2.2.2 introducción  

La etapa diagnostica de la comunidad principalmente consiste en obtener información 

relevante de la aldea tomada como sede, mediante la aplicación de distintas herramientas de 

investigación y de recolección de datos, en donde se obtiene principalmente información 

relevante de los habitantes de la comunidad como su reseña histórica, su extensión territorial, 

su clima, sus costumbres y tradiciones entre otras, en esta etapa también se hace énfasis sobre 

la realidad educativa dentro del establecimiento educativo del nivel medio de la aldea, 

convirtiéndose también en un proceso de análisis y síntesis de los aspectos que caracterizan al 

establecimiento educativo. 

 

2.2.3 Justificación 

La etapa diagnostica es parte fundamental y uno de los principales requerimientos que se 

abarcan dentro del proceso del ejercicio profesional supervisado con el fin de detectar las 

distintas necesidades que se presentan en la comunidad tomada como sede así también las 

necesidades del plantel educativo mediante la aplicación de herramientas, documentando a 

fondo todo lo relacionado al mismo, así también permite acceder a la información actual, 

evidente y ordenada de la comunidad, con ello dar soluciones a las necesidades observadas 

mediante diferentes acciones y así lograr respaldarlas mediante el quehacer de gestión.  
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2.2.4 Objetivos 

2.2.4.1 Objetivos generales 

¶ Identificar la condición real en la que se encuentra aldea La Federación y el Instituto 

Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea La Federación, San 

Marcos, así determinar el progreso y oportunidades que se den dentro del desarrollo 

de la etapa.  

¶ Aplicar distintas herramientas y técnicas de investigación durante el proceso de la 

etapa diagnóstica.  

 

2.4.2 Objetivos específicos 

¶ Identificar cuáles son las deficiencias y fortalezas con las que cuenta la comunidad 

tomada como sede y del establecimiento educativo para detectar cómo repercute en 

el proceso académico y en el desarrollo de los habitantes de la aldea.   

¶ Conocer todo lo referente al aspecto histórico de la comunidad.  

¶ Contribuir a la labor diaria de la aldea y del centro educativo para la formación 

académica personal y profesional en el ejercicio profesional supervisado.  

¶ Aplicar diferentes procesos metodológicos, para análisis de información.  

 

2.2.5 Cronograma de actividades  

Tabla 8. Cronograma de actividades etapa diagnóstica 

No. Actividades Fecha de ejecución Responsables 

1 Presentación e inicio del ejercicio profesional 

supervisado  

01 de agosto de 2024 Epesista 

2 Elaboración del plan de la etapa diagnóstica  05 de agosto de 2024 Epesista  

3 Reunión con las autoridades comunitarias  02 de agosto de 2024 Epesista 

4 Elaboración de instrumentos de recopilación de 

información  

10 de agosto de 2024  Epesista  

5 Revisión y autorización de instrumentos de recopilación 

de información  

15 de agosto de 2024 Epesista y 

Asesora  

6 Visita a centro educativo  10 de agosto de 2024 Epesista  
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7 Presentación al centro educativo con docentes del 

instituto básico  

16 de agosto de 2024 Epesista y 

Asesora 

8 Revisión de censo  19 de agosto de 2024 Epesista 

9 Elaboración de monografía de la comunidad  23 de agosto al 06 de 

septiembre de 2024 

Epesista 

10 Revisión de documentos históricos de la comunidad  09 de septiembre al 20 

de septiembre 

Epesista 

11 Investigación de campo  23 de septiembre de 

2024 

 

Epesista 

12 Interpretación de resultados   02 de octubre al 18 de 

octubre de 2024 

Epesista 

13 Elaboración de croquis comunitario octubre de 2024 Epesista  

14 Elaboración de, redacción y presentación de informe 

diagnóstico 

septiembre a diciembre 

de 2024 

Epesista y 

Asesora 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

2.2.6 Recursos  

a) Humanos: 

¶ Epesista. 

¶ Integrantes de alcaldía comunitaria. 

¶ Consejo Comunitario de desarrollo.   

¶ Supervisor asesor. 

¶ Director del establecimiento educativo. 

¶ Docentes y estudiantes del establecimiento educativo.  

b) Materiales:  

¶ Escritorio  

¶ Computadora  

¶ Papel bond 

¶ Lapiceros 

¶ Rotuladores 

¶ Marcadores 

¶ Cuaderno  
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c) Físicos: 

¶ Auxiliatura comunitaria  

¶ Edificio escolar  

¶ Salón de la comunidad 

¶ Puesto de salud  

¶ Viviendas particulares 

d) Institucionales: 

¶ Centro universitario de San Marcos. 

¶ Auxiliatura de la comunidad sede del EPS 

e) Financieros: 

¶ Aporte económico de instituciones y personas particulares. 

¶ Aporte económico del epesista. 

2.2.7 Presupuesto de la etapa diagnóstica  

Tabla 9. Presupuesto etapa diagnóstica 

No. Descripción Subtotal Total 

1 Hojas   Q25.00 

2 Copias   Q15.00 

3 Impresiones   Q10.00 

4  Pasajes  Q25.00 

5 Otros  Q10.00 

 Total Q85 Q85 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

2.2.8 Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa diagnostica.  

 

 

Aldea La Federación, San Marcos, agosto de 2024 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga                               

                              Epesista                                                             Supervisora asesora  



 

45 

 

2.3. Recopilación de información de la comunidad  

UNIVER SIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNI VERSITARIO DE SAN MARCOS   

PLAN  FIN DE SEMANA EXT ENSIÓN SAN MARCOS 

LICENCI ATURA EN PEDAGOGÍA Y  CIENCIAS DE 

LA EDUCACIÓN 

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO 

DIAGNÓSTICO DE LA COMUNIDAD   

FECHA:  

BOLETA DE ENCUESTA DIRI GIDA  A FAMILIAS DE LA COMUNIDAD 

ESTI MADO VECINO:  la presente encuesta tiene como objeto recabar información de la 

comunidad, la información recabada será destinada para fines de estudio y diagnóstico del 

ejercicio profesional supervisado, por lo tanto, solicitamos nos pueda proporcionar la 

información necesaria la cual será utilizada con fines educativos. Gracias por su ayuda. 

1.   INFORMACIÓN  GENERAL DE LA FAMILIA 

1.1 Número de integrantes que habitan la vivienda:    

1.2  Edad de los habitantes de la vivienda: 

1.3 Nivel de estudios de los integrantes de la familia:   

1.4 Genero de los habitantes de la vivienda:      

1.5 Ocupación o profesión:    

1.6 Tipo de organizaciones que tiene la comunidad que ayuda a la familia y la 

comunidad: 

Auxiliatura:                    COCODE:             Comité de apoyo: ________                  

Promotores de salud:              Otros:              

1.7. ¿Qué instituciones apoyan a la familia y a la comunidad y la benefician? 

 

2. VIVIENDA  

2.1 La casa donde habita es:                                                                                                        

Propia:            Alquilada:            Prestada:              Otra: ________ 
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2.2 Tipos de construcción: 

Todo de concreto: ______ Concreto con lámina: ______  Mi tad block y mita madera: _____ 

Solo madera: ___________ Informal: _______ 

2.3 Techo de su vivienda: 

Terraza: _______ Lamina: ______ Teja de barro: _____ Paja: _______ Otro: ______ 

2.4 Piso de la vivienda: 

Tierra:            Cemento:                      cerámico: ________ 

2.5 Tipos de servicio sanitario que utiliza:  

Letrina con fosa séptica:            Letrina ciega:          Lavable:            No existe: _______ 

2.6 El servicio de agua que tiene es: 

Potable:            Pozo:           Nacimiento:           Río:          Otro:        

2.7 Tecnología con que cuenta su vivienda: 

Cable de TV:                 Internet:                   Radio:                 Teléfono fijo:               Teléfonos  

Celulares: _________  Otras: _______ 

2.8 ¿Cuenta con servicio de energía eléctrica? 

Si: _______ No: _______ ¿Por qué? ______________________________________________ 

2.9. ¿Qué electrodomésticos utiliza frecuentemente en su vivienda?  

____________________________________________________________________________ 

2.10. La familia cuenta con medios de trasporte: Si: _______ No: ______ 

Vehículos: _______ Moto: ______ Bicicleta: ______ Otros: ______ 
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3. EDUCACIÓN  

3.1 ¿En su familia existen jóvenes que dejaron de estudiar? Sí            No    

3.2 ¿Qué factores influyen para que sus hijos no continúen con estudios superiores? 

Geográfico:             Económico:             Disponibilidad de tiempo:              otros: _______ 

3.3 ¿Qué nivel educativo posee usted en educación? 

Pre-primario: ______ Primario: _____ Básico: _____ Diversificado: _____ Superior: ____ 

3.4 ¿Qué necesidades educativas ha visto que existen en la comunidad?  

____________________________________________________________________________ 

4. TRABAJO/ EMPLEO:  

4.1. ¿Cuál es la actividad laboral principal de la familia? 

Agricultura:                Comercio:              Profesionales:            Otros: ______ 

4.2. ¿Cuántos integrantes de su familia trabajan fuera de casa? _________________________ 

4.3. ¿Cuál la fuente principal de ingresos en su familia?: Trabajo propio: ________ 

Remesas:             Trabajo asalariado:              Otros:                 

4.4 ¿Cuantas personas en la casa reciben un salario fij o?                

4.5. Ingreso aproximado mensual:    

4.6 Egreso aproximado mensual: ________________________ 

4.7. ¿Qué otras fuentes de ingresos existen en su familia? ____________________________ 

4.8. El tipo de trabajo que tiene es:  

Formal: ______ Informal: _____ No tiene trabajo: _____ 

4.9. Las personas que trabajan en su familia cuentan con seguro social: Sí      No___ 
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5. SALU D: 

5.1 Mencione cuales son las enfermedades más frecuentes en  su familia: 

____________________________________________________________________________ 

5.2 ¿Cuál es la causa principal de enfermedades en su familia? 

____________________________________________________________________________ 

5.3 ¿Cuándo se enferma a donde acude? Medico particular: _______ Al centro de salud: _____ 

Hospital nacional: ______ Remedios caseros: ______ Otros: _____ 

5.4 Clasifica usted la basura y desechos sólidos que se generan en su vivienda:  

Si: _____ No: ____ ¿Cómo? _____________________________________________________ 

5.5. La alimentación de su familia se basa en: 

Vegetales:        Carnes: _       Frutas:          Pastas:       Granos:          Todas:          otros: _____ 

5.6 ¿Qué hábitos higiénicos se practican en la familia?: 

Personales:                      Domésticos:                    Ali menticios:                 Otras:    

5.7. Existe en su familia niños o personas especiales: 

Sí:          No:          ¿Cuántos?: ___________________ 

5.8. Utiliza algún método de planificación familiar: 

Sí:          No:          ¿Cuál?________________________ 

5.9. Existe puesto de salud en la comunidad:  

Si: ______ No: _____ 

6. PRODUCCIÓN AGRÍCOLA 

6.1 ¿Qué cultivos se producen en su familia? 

1. __________________ 2. _________________ 3. _________________ 
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6.2. ¿Cuál es el nivel de vida que le brindan sus cultivos? 

Bajo: _______________ Medio: ______________ Alto: ______________ 

6.3. Cuál es el destino de los cultivos: 

Mercado local: __________ Mercado exterior: __________Consumo propio: __________ 

6.4 Financiamiento para cultivar: 

Propio:                ONG:                Crédito:                  Cooperativa:              Otro:    

6.5 ¿Qué clase de árboles hay los bosques de esta comunidad? 

Maderables: _______________________________________________________________ 

No maderables: _____________________________________________________________ 

6.6 ¿Qué tipo de plantas medicinales se pueden hallar en esta comunidad?  

____________________________________________________________________________ 

7. CULTU RA:  

7.1 ¿Qué religión profesa? __________________________________________ 

7.2 ¿Qué tradiciones practica su familia? 

____________________________________________________________________________ 

7.3 ¿Qué costumbres practican en su familia? 

____________________________________________________________________________ 

7.4 ¿Qué leyendas o historias conoce de su comunidad? 

____________________________________________________________________________ 

8. COMERCIO:  

8.1. ¿Qué productos se comercializan más en la comunidad? 

__________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
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8.2 Las utilidades que genera el comercio son: 

Suficientes: ___________________ Insuficientes: ____________________ 

8.3. Mencione problemas que enfrenta para comercializar sus productos:  

____________________________________________________________________________ 

8.4 ¿Qué se necesitan mejorar para que el comercio sea más fluido en la comunidad? 

Capacitación: ______Capital: _____ Ambas: ______ Otros: ______ 

 

OBSERVACIONES:__________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 
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NECESIDADES 

ADMINISTRATIVAS  

NECESIDADES PEDAGOGICAS 

PROYECTO PEDAGOGICO  

UNIVER SIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNI VERSITARIO DE SAN MARCOS  PLAN  

FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS 

LICENCI ATURA EN PEDAGOGÍA Y  CIENCIAS DE 

LA EDUCACIÓN  

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO 

ETAPA DIAGNÓSTICA  

BOLETA DIRI GIDA  A PERSONAL ADMINISTRATIVO  

INSTRUCCIONES: a continuación, se le presenta la técnica de la telaraña, en la cual usted 

debe contestar de acuerdo a las problemáticas educativas que considere de mayor interés sean 

atendidas dentro del establecimiento. Gracias por su fina atención 

 

 

   

 

 

  



 

52 

 

NECESIDADES DE PROYECTO PEDAGOGICO 

NECESIDADES PEDAGOGICAS 

NECESIDADES 

ADMINISTRATIVAS  

UNIVER SIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNI VERSITARIO DE SAN MARCOS  PLAN  

FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS 

LICENCI ATURA EN PEDAGOGÍA Y  CIENCIAS DE 

LA EDUCACIÓN  

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO 

ETAPA DIAGNÓSTICA  

BOLETA DIRI GIDA  A PERSONAL DOCENTE  

INSTRUCCIONES: estimado docente a continuación se le presenta la técnica de la telaraña, en 

la cual usted contestará de acuerdo a las necesidades que considere de mayor interés 

seanatendidas dentro del establecimiento. Gracias por su fina atención. 
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NECESIDADES DE PROYECTO 

NECESIDADES PEDAGOGICAS 

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS  

UNIVER SIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNI VERSITARIO DE SAN MARCOS  PLAN  

FIN DE SEMANA, EXTENSIÓN SAN MARCOS 

LICENCI ATURA EN PEDAGOGÍA Y  CIENCIAS DE 

LA EDUCACIÓN  

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO 

ETAPA DIAGNÓSTICA  

BOLETA DIRI GIDA  A ESTUDIANTES 

INSTRUCCIONES: estimado docente a continuación se le presenta la técnica de la telaraña, en 

la cual usted contestará de acuerdo a las necesidades que considere de mayor interés 

seanatendidas dentro del establecimiento. Gracias por su fina atención.  
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2.4. Tabulación e interpretación de resultados  

Boletas de encuestas dirigida a la comunidad 

Gráfica 1Número de integrantes que habitan en la vivienda 

Interpretación: Según grafica No.1, que trata del número de integrantes que habitan en la 

vivienda de las familias de la comunidad, el 44% de las personas indican que en su hogar habitan 

seis integrantes de familia, en cuanto al 35% mencionan que sus familias están conformadas por 

cuatro personas, el 11% manifiesta que están integrados por tres personas y el 10% compuesto 

por diez integrantes de familia o más.  

Gráfica  2 Edad de los habitantes de la vivienda 

 

 

 

 

 

Interpretación: En relación a la gráfica No.2, que corresponde a las edades de los habitantes 

de las viviendas de las diferentes familias de la comunidad, el 29% es de 19 años en adelante, 

otro 29% es de 13 a 18 años, el 28% es de cinco a doce años y el 14% indica a que son menores 

de cuatro años.  
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Gráfica  3 Nivel de estudios de los integrantes de la familia 

 

 

 

 

Interpretación:  Según gráfica No.3, que indica sobre el nivel de estudios que tienen los 

integrantes de la familia, el 40% de los miembros tienen estudios a nivel de diversificado, el 

30% cuentan con estudios del nivel primario, el 20% tiene estudios de nivel básico y el 10% ya 

cuenta con estudios universitarios.  

 

Gráfica  4 Genero de los hábitantes de la familia 

 

 

 

 

 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.4 que corresponde al género de los habitantes de 

las familias, el 57% indica que son de género femenino y el 43% son de género masculino, 

afirmando que el género femenino es el que predomina en las familias de la comunidad.  
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Gráfica  5 Ocupación o profesión 

Interpretación:  Según gráfica No.5, que trata de la ocupación y la profesión que tienen los 

habitantes de la comunidad, el 30% se dedica a la agricultura, el 25% indica que son amas de 

casa, el 19% son maestros, el 12% afirman que son albañiles, el 7% son peritos contadores, 4% 

mencionan que se dedican a la sastrería y el 3% manifiesta que son policías.  

Gráfica  6 Tipo de organizaciones que tiene la comunidad que ayuda a la familia y a la 

comunidad 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.6. que corresponde a las organizaciones que tiene 

la comunidad misma que ayudan a las familias de la aldea, el 32% indica que tienen a miembros 

de auxiliatura, 32% indican que cuentan con un COCODE, otro 32% menciona que tienen 

promotores de salud y el 4% manifiesta que cuentan con un comité de apoyo.  
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Gráfica  7 Instituciones que apoyan a la familia y a la comunidad y la benefician 

Interpretación : De acuerdo a la gráfica No.7 las instituciones que apoyan a las familias y a la 

comunidad con un 16% indica a la Municipalidad, otro 16% a la PNC, 16% a los promotores de 

salud, 16%, el MP, 14% a la cruz roja, 12% la CONRED y el 10% a los bomberos voluntarios.  

Gráfica  8 La casa donde habita es: 

 

Interpretación : Según gráfica No.8, la casa donde habitan las familias de la comunidad un 81% 

indica que es propia, el 13% menciona que es alquilada y el 6% señala que es prestada.  
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Gráfica  9 Tipo de construcción de la vivienda 

Interpretación: Mediante la gráfica No. 9, en relación a la construcción de las viviendas de las 

familias de la aldea, el 34% menciona que su vivienda es toda de concreto, el 65% de las 

viviendas es de concreto y lámina y el 1% tiene vivienda de madera.  

 

Gráfica  10 Techo de su vivienda 

Interpretación : De acuerdo a gráfica No10, el techo de las viviendas en 66% corresponde a 

que son de lámina y un 34% menciona que es terraza.  
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Gráfica  11 Piso de la vivienda 

Interpretación: Según gráfica No. 11, el piso de las viviendas de la comunidad, el 94% es de 

cerámico y el 6% es de cemento.  

 

Gráfica  12  Tipos de servicio sanitario que utiliza   

Interpretación:  Mediante la información de la gráfica No.12 que trata del servicio sanitario que 

utilizan los habitantes de la comunidad el 69% utiliza el lavable, 19% usa letrina con fosa séptica 

y el 12% utiliza la letrina ciega. 
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Gráfica  13 Tipo de organizaciones que tiene la comunidad que ayuda a la familia y a la 

comunidad 

 

Interpretación: De acuerdo a la gráfica No.13, que hace mención del servicio de agua que 

utilizan los habitantes de la comunidad el 91% tiene agua potable y el 9% además de tener agua 

potable también cuenta con agua de pozo.  

Gráfica  14 Tecnología con que cuenta su vivienda 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: Según gráfica No.14 que habla de la tecnología con la que cuentan las viviendas 

de la comunidad, un 31% menciona que tiene a su disposición el uso de celulares, el 25% cuenta 

con cable de TV, el 25% posee servicio de internet y un 19% tiene radio en su hogar. 
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Gráfica  15 Cuenta con servicio de energía electrica 

Interpretación:  Mediante la gráfica No.15 que trata del servicio de la energía eléctrica, el 

100% indico que si cuentan con el servicio ya que este es muy fundamental en la sociedad 

moderna debido a la importancia que se da en el desarrollo tecnológico en la vida cotidiana.  

Gráfica  16 Electrodomésticos utilizados frecuentmente en la vivienda 

Interpretación: De acuerdo a la gráfica No.16 indica el uso de diferentes electrodomésticos en 

las viviendas de la aldea, quedado de la siguiente manera: en un 29% usan la Licuadora, el 29% 

la televisión, 21% la refrigeradora y otro 21% el microondas.  
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Gráfica  17 La familia cuenta con medios de trasporte 

Interpretación: Según gráfica No.17 que habla de los medios de transporte que tienen los vecinos 

de la comunidad, el 63% menciono que no cuentan con medio de transporte, el 19% cuenta con 

vehículo propio, el 12% posee moto y el 6% tiene una bicicleta.   

 

Gráfica  18 En su familia existen jóvenes que dejaron de estudiar 

Interpretación: Mediante la gráfica No.18 que trata de los jóvenes que dejaron de estudiar en las 

familias el 59% mencionó que sí y el 41% indico que no.  
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Gráfica  19 Factores que influyen para que sus hijos no continuen con estudios superiores 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.19. Los factores que influyen para que los jóvenes 

no continúen los estudios superiores los datos son los siguientes: el 56% por la falta de 

disponibilidad de tiempo, el 25% por la baja economía que tienen, el 16% por otros factores 

como la emigración a otro país y el 3% por la ubicación geográfica que tienen las universidades 

sobre alguna carrera especifica.  

Gráfica  20 Que nivel educativo posee en educación 

Interpretación:  Según gráfica No.20, que habla del nivel educativo que posee la persona 

entrevistada el 48% corresponde al nivel diversificado, 19% cuenta con estudios superiores, el 

15% menciono que al nivel básico, el 11% manifestó que al nivel primario y el 7% indico que 

al nivel preprimario.  
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Gráfica  21 Que necesidades educativas ha visto que existen en la comuinidad 

Interpretación: Mediante la gráfica No.21, las necesidades educativas en la comunidad son las 

siguientes: el 28% indica que la implementación de un docente de inglés, otro 28% menciona 

de la implementación de otro docente para educación física, el 23% menciona que se debe 

brindar capacitaciones a los estudiantes, el 17% manifiesta que hace falta el uso de tecnología y 

el 4% que se debe seguir implementando la práctica de valores.  

Gráfica  22 Cuál es la actividad laboral principal de la familia 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.22, las actividades laborales de la familia son: 44% 

se dedica a la agricultura, el 37% manifiesta que, el comercio, el 13% indica que son 

profesionales y trabajan de lo que se han graduado y el 6% se dedican a otras cosas.   
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Gráfica  23 Cuántos integrantes de la familia trabajan fuera de casa 

Interpretación:  Según gráfica No.23, en las familias los integrantes que trabajan fuera de casa 

son los siguientes: 74% hace referencia que son dos los que trabajan fuera de casa, 16% indica 

que son cuatro los que trabajan fuera de casa y 10% manifiesta que son seis los que trabajan 

fuera de casa.  

Gráfica  24 Cuál es la principal fuente de ingresos en su familia 

Interpretación:  Mediante la gráfica No.24, la principal fuente de ingresos en la familia en un 

62% corresponde a que cuentan con un trabajo propio como, la agricultura, albañilería, el 19% 

indica que recibe remesas de los familiares que están en el extranjero y el 19% cuentan con un 

trabajo asalariado prestando un servicio a las distintas empresas gubernamentales y no 

gubernamentales. 
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Gráfica  25 Cuantas personas en la casa reciben salario fijo 

Interpretación: De acuerdo a la gráfica No.25 las personas que reciben un salario fijo son las 

siguientes: el 3% indica que ninguna, el 81% manifiesta que una persona es la que recibe un 

salario fijo, el 10% menciona que son dos personas con salario fijo y el 6% dice que son tres 

personas las que reciben un salario fijo. 

Gráfica  26 Ingreso aproximado mensual 

Interpretación: Según gráfica No.26, que trata del ingreso mensual que reciben las familias el 

34% indica que es de Q1,500, el 21% menciona que es de 2,000, el 19% dice que es 700, el 14% 

manifiesta que es 5,000 o más y el 12% expresa que es 3,700.  
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Gráfica  27 Egreso aproximado mensual 

Interpretación:  Mediante la gráfica No.27 que habla de los egresos aproximados de las familias 

el 71% manifiesta que es de 1,500, el 16% expresa que es 2,000 y el 13% menciona que es de 

2,500.  

Gráfica  28 Qué otras fuentes de ingresos existen en su familia 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.28, que trata de otras fuentes de ingreso en las 

familias el 31% indica que tienen un emprendimiento, el 29% expresa que no tienen ninguno, 

el 19% menciona que tienen una tienda, el 12% manifiesta que se dedican a las ventas por 

catálogo y el 9% dice que tienen ventas de refacciones.   
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Gráfica  29 El tipo de trabajo que tiene es 

Interpretación:  Según gráfica No.29, el trabajo de los habitantes de la comunidad en un 46% 

es informal, el 34% no tiene un trabajo y el 20% tiene un trabajo formal.   

Gráfica  30 Las personas que trabajan en su familia cuentan con seguro social 

Interpretación: Mediante la gráfica No.30, las personas que cuentan con servicio social 

equivalen al 6% y el 94% menciona que no tienen seguro social.  
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Gráfica  31 Mencione cuales son las enfermedades mas frecuentes en su familia 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.31, que trata de las enfermedades más comunes que 

se dan en la comunidad, el 20% corresponde a gripe o resfriado, 20% a dolores de estómago, 

20% a diarreas por infección intestinal, 20% a dolores de cabeza otro 20% a tos en niños y 

personas adultas.  

Gráfica  32 Cuál es la principal causa de enfermedades en su familia 

Interpretación:  Según gráfica No.32, las principales causas de enfermedades son en un 79% a 

los cambios climáticos, el 12% por la falta de vitaminas que tienen algunos niños y adultos, el 

5% se debe a que las personas no asisten a chequeos médicos y el 4% a la falta de higiene que 

aún tienen algunas personas de escasos recursos.  
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Gráfica  33 Cuándo se enferma acude 

Interpretación: Mediante la presentación de la gráfica No.33, el 54% de las personas busca 

atención médica en el centro de salud, el 31% asiste al hospital nacional, el 9% se trata 

particularmente por remedios caseros y el 6% asiste a un médico particular. 

Gráfica  34 Clasifica usted la basura y los desechos  sólidos que se generan en su vivienda 

Interpretación: De acuerdo a la gráfica No.34 que habla de la clasificación de la basura y 

desechos sólidos, el 69% de las personas indico que, si lo hacen, dividiendo la basura en 

orgánica e inorgánica y el 31% menciono que no clasifican la basura ya que no pagan tren de 

aseo y no lo ven como algo necesario. 
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Gráfica  35 La alimentación de su familia se basa en 

Interpretación: Según gráfica No.35, los alimentos que consumen las personas en un 88% indica 

que consumen todos los alimentos tales como: vegetales, carnes, frutas, pastas y granos, el 6% 

menciona que consumen carnes, el 4% dice que consumen en su mayoría vegetales y el 2% 

manifiesta que se alimentan de frutas.  

Gráfica  36 Que hábitos higiénicos se practican en la familia 

Interpretación: De acuerdo a la gráfica No.36 los hábitos higiénicos que practican las familias 

es en un 34% personales, 33% domésticos y otro 33% alimenticios.   
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Gráfica  37 Existe en su familia niños o personas especiales 

Interpretación:  Mediante la representación gráfica No.37 que trata de familiares especiales en 

los hogares el 99% indico que no y el 1% manifiesta que sí.  

Gráfica  38 Utiliza algún método de planificación 

Interpretación:  Según gráfica No.38, que habla del uso de métodos de planificación, el 62% 

indico que si lo utilizan entre ellos, la inyección de dos meses, el implante subcutáneo, la T de 

cobre y patillas anticonceptivas, el 38% manifestó que no utilizan métodos de planificación.  

 

1%

99%

Si No

62%

38%

Si No



 

73 

 

Gráfica  39 Existe puesto de salud en la comunidad 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.39, que trata de si existe puesto de salud en la 

comunidad y el 100% de las personas manifestó que sí.   

Gráfica  40 Que cultivos se producen en su familia 

Interpretación:  Mediante la gráfica No. 40, los principales cultivos que producen las familias 

de la comunidad son: el 32% maíz, el 20% papa, otro 20% coliflor, 12% brócoli, 10% arveja y 

el 6% tomate.  
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Gráfica  41 Cuál es el nivel de vida que le brinda a sus cultivos 

Interpretación:  Según gráfica No.41, que trata del nivel de vida que le brindan los cultivos las 

personas de la comunidad, el 75% manifiesta que le brindan el nivel medio y el 25% indica que 

le brinda un nivel alto.  

Gráfica  42 Cuál es el destino de los cultivos 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.42, que habla del destino de los cultivos, el 66% 

indica que es para mercados exteriores, el 22% es para consumo propio y el 12% para vender a 

los vecinos de la comunidad.  
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Gráfica  43 Finanaciamiento para cultivar 

Interpretación:  Mediante la representación gráfica No.43, el financiamiento de los cultivos de 

los vecinos de la comunidad en un 90% es propio y en un 10% es con crédito.  

Gráfica  44 Árboles que existen en la comunidad 

Interpretación:  Según gráfica No.44, sobre los árboles maderables y no maderables que hay 

en la comunidad, el 30% hace referencia al limón que es no maderable, el 26% hace referencia 

al aguacate. Ahora entre los árboles maderables, el 33% es de pino y el 11% al ciprés.  
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Gráfica  45 Plantas medicinales que se hallán en la comunidad 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.45 que trata de las plantas medicinales que se 

pueden hallar en la comunidad, entre ellas tenemos, 12% ruda, 11% manzanilla, 11% pericón, 

11% altamisa, 11% hoja de higo, 11% hoja de naranjo, 11% sábila y el 11% eucalipto.  

Gráfica  46 Religión que profesa 

 

Interpretación:  Mediante la representación gráfica No.46. La religión que profesan los vecinos 

de la comunidad, en un 59% predomina la religión evangélica y el 41% profesa la religión 

católica.  
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Gráfica  47 Tradiciones que practican las familias 

Interpretación:  Según gráfica No.47, las tradiciones que practican en la comunidad son las 

siguientes en un 17%, celebración de la feria patronal, 17% prácticas religiosas, 17% baile de 

convite, 17% realizan actividades de trabajo, 14% hace referencia a la pedida de mano de las 

señoritas, 11% curación a base de remedios caseros y el 7% a realizar posadas a fin de año.  

Gráfica  48 Costumbres que practican  las familias 

 

 

 

 

 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.48, las costumbres que practican las familias son 

las siguientes: 18% práctica de valores, 18% anteriormente se lavaba en un nacimiento, 17% 

volar barriletes, 17% actualmente se toma más en cuenta a las mujeres, 16% se le da algo de 

tomar a las visitas y el 14% en la celebración de la semana santa de cada año.  
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Gráfica  49 Leyendas o historias de su comunidad 

Interpretación:  Mediante la gráfica No.49, las leyendas e historias de la comunidad son las 

siguientes: en un 50% han escuchado hablar de la llorona, el 19% sobre el Sombrerón, 19% han 

escuchado a vecinos que han visto a una mujer con cara de caballo y el 12% sobre una mujer 

vestida completamente de negro.  

Gráfica  50 Productos que se comercializan en le comunidad 

Interpretación: Según gráfica No.50, los productos que más se comercializan en la comunidad 

son agrícolas tales como: en un 34% la coliflor, 29% en tomate, el 25% es de brócoli y el 12% 

de hierba mora.   

Gráfica  51 Las utilidades que genera el comercio son 

Interpretación:  De acuerdo a la gráfica No.51 que trata de las utilidades que genera el comercio 

el 84% indica que si es suficiente y el 16% manifiesta que no.   
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Gráfica  52 Problemas que enfrenta para comercializar sus productos 

Interpretación:  Mediante la gráfica No.52, el 46% manifiesta que es por pocas ventas, el 28% 

indica que hay porcentajes altos en temporadas de lluvia donde el producto está en mal estado, 

el 20% dice que otro problema es porque mantienen los precios del mercado y el 6% expresa 

que al no tener trasporte propio no pueden salir a comercializar sus productos.  

Gráfica  53 Qué se necesita para mejorar para que el comercio sea mas fluido en la 

comunidad: 

 

Interpretación:  Según gráfica No. 53, que habla de qué se necesita para mejorar la 

comercialización en la comunidad, el 100% indica que se precisa de capacitación y capital para 

que se pueda comercializar dentro y fuera de la comunidad.  
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2.5.  Nómina de necesidades detectadas de la etapa diagnóstica  

Tabla 10. Nómina de necesidades detectadas etapa diagnóstica 

Necesidades de intervención 

pedagógica administrativa  

 

Necesidades de proyección 

comunitaria 

Proyecto pedagógico  

Se requiere la planificación y 

ejecución de charlas breves con 

fines formativos, orientadas al 

fortalecimiento de valores, normas 

de convivencia y hábitos escolares. 

Instalación de señalización 

adecuada en el cementerio, que 

permita la identificación clara 

como un espacio público de 

relevancia cultural y social.  

 

 

 

 

 

Donación de tecnología 

audiovisual para el área 

administrativa y pedag·gicaò del 

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria, aldea La 

Federación, San Marcos. 

 

 

Se evidencia la necesidad de 

incorporar dinámicas lúdicas que 

promuevan el aprendizaje 

significativo a través del juego. 

Se evidenció la necesidad de 

renovar la pintura interior de la 

auxiliatura local. 

Se hace indispensable la creación 

de un entorno visualmente atractivo 

y funcional que propicie un clima 

positivo de aprendizaje. 

Se requiere la pintura exterior del 

edificio, lo cual no solo mejora la 

imagen institucional de la 

auxiliatura. 

Para favorecer la comodidad 

durante las actividades en el suelo, 

como lecturas grupales o juegos 

educativos. 

Se propone la colocación de una 

manta vinílica con mensajes 

alusivos al respeto, cuidado del 

lugar y normas de convivencia. 

Materiales didácticos son 

fundamentales para desarrollar 

habilidades cognitivas, como la 

observación, clasificación, 

seriación y reconocimiento de 

formas, promoviendo el 

aprendizaje activo y manipulativo. 

Estrategias orientadas a fomentar la 

conciencia ambiental y reducir los 

niveles de contaminación en la 

comunidad 

Se requiere el uso de un proyector 

para apoyar visualmente las clases 

y actividades planificadas, 

facilitando la comprensión de 

contenidos 

Implementación de recursos 

didácticos en la elaboración de 

charlas.  

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 
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CAPÍTULO III  

ETAPAS DE INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA Y PROYECCIÓN COMUNITARIA  

3.1. Plan general de etapa de intervención pedagógica-administrativa 

3.1.1 Parte informativa 

Institución: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos. 

Carrera: Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación, plan fin de semana, extensión 

San Marcos.  

Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

Asesora: Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Etapa: Intervención pedagógica-administrativa    

Lugar:  Aldea La Federación, San Marcos  

Fecha: 25 de agosto de 2024 

3.1.2. Introducción  

La etapa de intervención pedagógica-administrativa está conformada por una serie de 

actividades a desarrollar y dar posible solución a problemas detectados, actividades que van de 

acuerdo a las necesidades que se han evidenciado en la etapa diagnostica. En esta etapa se 

socializa más en el ámbito administrativo-pedagógico considerándose esté un servicio técnico, 

personal y sistemático que se ofrece al alumnado desde el sistema educativo y al establecimiento 

educativo en general, así también adjuntando un conjunto de acciones pedagógicas destinadas a 

los estudiantes, docentes y director, para mejorar la calidad de la enseñanza y el aprendizaje, 

esta etapa además es crucial ya que a base de ella se abordaran las necesidades que tienen los 

estudiantes y que tienen en dirección optimizando el funcionamiento del centro educativo.  
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3.1.3. Justificación  

La etapa de intervención pedagógica-administrativa, permite que el epesista desarrolle 

habilidades de gestión y acción dentro del establecimiento educativo ya que una vez 

evidenciadas las necesidades se deben abordar, siendo esto una pieza clave en el sistema 

educativo ya que es precisamente lo relativo a la atención, a la diversidad, personalizar la 

educación adaptándola a las necesidades educativas del Instituto Nacional de Educación Básica 

de Telesecundaria de aldea La Federación, San Marcos, por lo que precisa un conocimiento 

profundo de cada ámbito del establecimiento así mismo de los estudiantes, lo cual exige a la 

epesista desarrollar capacidades, todo esto realizándose con la intención de que el centro 

educativo siga creciendo y desarrollándose de manera histórica. 

3.1.4. Objetivos generales  

¶ Evidenciar necesidades pedagógicas-administrativas. 

¶ Conocer y ampliar los procesos pedagógicos en cuanto a docencia del curso de 

Ciencias Sociales y Formación Ciudadana. 

 

3.1.5. Objetivos específicos  

¶ Dar solución a necesidades pedagógicas-administrativas que existan en el centro 

educativo. 

¶ Realizar trabajos pedagógicos y administrativos tanto dentro como fuera del 

establecimiento educativo, así como docencia en el curso de Ciencias Sociales y 

Formación Ciudadana.  

¶ Trabajar conjuntamente con el personal técnico y administrativo para obtener 

conocimientos de redacción y uso de libros administrativos. 

¶ Realizar charlas y actividades didácticas de aprendizaje hacia la comunidad educativa 

para que el estudiante pueda resolver dudas de temas específicos.  
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3.1.6. Cronograma de actividades de intervención pedagógica  

Tabla 11. Cronograma de actividades de intervención pedagógica 

No. Actividad Fecha de ejecución Responsable Lugar de ejecución 

1 Ambientación del aula por fiestas 

patrias y altar patrio  

28/08/2024 -Epesista INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación  

2 Mañana deportiva y zumba 10/09/2024 -Epesista 

-Invitado  

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

3 Charla a estudiantes sobre 

relaciones interpersonales 

26/09/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

4 Manualidad  de emprendimiento 

con jóvenes, elaboración de piñata 

11/10/2024 -Epesista 

 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

5 Clase modelo de Educación Física  25/10/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

Cronograma de actividades de intervención administrativa 

Tabla 12. Cronograma de actividades de intervención administrativa 

No. Actividad Fecha de ejecución  Responsable Lugar de ejecución  

1 Forrar leibs 30/08/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

2 Entrega de regletas 23/09/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

3 Entrega de alimentos a padres de 

familia 

27/09/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

4 Entrega de organigrama del 

establecimiento educativo 

09/10/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

5 Entrega de misión y visión del 

establecimiento educativo  

25/10/2024 -Epesista 

-Invitado 

INEB de 

Telesecundaria, aldea la 

Federación 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 
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3.1.7. Recursos  

a. Humanos: 

¶ Epesista. 

¶ Supervisor asesor. 

¶ Autoridades de la comunidad. 

¶ Director del establecimiento educativo. 

¶ Docentes del establecimiento educativo. 

¶ Estudiantes. 

 

b. Materiales: 

¶ Útiles de oficina. 

¶ Computadora. 

¶ Cámara fotográfica. 

¶ Otros. 

 

c. Físicos: 

¶ Edificio del instituto básico de la comunidad. 

¶ Auxiliatura comunitaria  

 

d. Institucionales: 

¶ Comunidad educativa. 

¶ Municipalidad, auxiliatura, COCODE. 

 

e. Financieros: 

¶ Aporte económico de instituciones y personas particulares. 

¶ Aporte económico de corporación municipal o auxiliar. 

¶ Aporte económico del epesista. 
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3.1.8. Presupuesto 

Tabla 13. Presupuesto de intervención pedagógica e intervención administrativa 

No Descripción Subtotal Total 

1 Material para ambientación por fiestas patrias   Q150 

2 Mañana deportiva y Zumba  Q300 

3 Charlas   Q150 

4 Manualidad de emprendimiento  Q89 

5 Clase modelo de educación física  Q150 

6 Papel lustre y papel contac  Q72 

7 Regletas   Q210 

8 Manta adhesiva   Q45 

9 Manta adhesiva  Q40  

10 otros  Q10 

 Total  Q1,216 

FUENTE: EPS aldea la federación San Marcos, agosto de 2024 

 

3.1.9 Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 Aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                         Supervisora asesora 
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Plan específico intervención pedagógica                                                                            

No. 01. Ambientación del aula por fiestas patrias y altar patrio 

1. Parte informativa 

Institución:                            Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                 Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención pedagógica  

Actividad:                              Ambientación del aula por fiestas patrias y altar patrio. 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea   

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de aldea La Federación 

Fecha:                                    28 de agosto de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

Las actividades patrias son acontecimientos importantes en el país por lo que todos los 

establecimientos educativos conmemoran fecha tan especial, es por ello que se pretende 

ambientar el aula y realizar un altar patrio resaltando los colores de tan hermosa bandera y así 

mismo exponer los distintos símbolos patrios que representan al país, siendo este un proceso 

fundamental que va más allá de decorar el aula, tratándose en sí en crear un entorno agradable 

favoreciendo y destacando fecha tan relevante, también permite la interacción entre los 

estudiantes y la epesista, haciendo uso de distintos materiales didácticos desarrollando 

habilidades de creatividad e imaginación en los estudiantes.  
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3. Justificación 

Es importante realizar actividades manuales con los estudiantes en donde puedan desarrollar 

su creatividad e imaginación, fomentando el aprendizaje ya que a través de la realización de los 

símbolos patrios aplican el proceso de investigación, también con esta actividad se activa la 

estimulación visual y emocional al tener a la vista la decoración del aula, además que son fechas 

en donde se debe resaltar la belleza del país celebrando un año más de independencia. Mediante 

la actividad los estudiantes aprenderán a interactuar y practicar valores de convivencia, respeto, 

tolerancia y responsabilidad entre sus compañeros y con la epesista.  

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Ambientar el aula antes del 15 de septiembre.  

¶ Involucrar a estudiantes en la ambientación y elaboración de altar patrio.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Crear habilidades de creatividad e imaginación en los estudiantes.  

¶ Practicar valores como: respeto, convivencia, tolerancia y responsabilidad. 

¶ Interrelación entre compañeros y epesista.  

¶ Tener un aula decorada en conmemoración de un año más de independencia.  

5. Cronograma de actividad: ambientación del aula por fiestas patrias y altar patrio 

Tabla 14. Cronograma actividad pedagógica 1. Ambientación del aula por fiestas patrias y altar 

patrio 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Compra de materiales para 

ambientación del aula.  

   

San Marcos  

 

28/08/2024 Epesista 

2 Elaboración de material 

didáctico para ambientación 

del aula, con estudiantes.  

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria 

29/08/2024 Epesista 

 

Estudiantes 

3  Ambientación del aula y 

elaboración de altar patrio.  

Instituto Nacional de 

Educación Básica de 

Telesecundaria 

30/08/2024 Epesista 

Estudiantes  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024 
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6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Marcadores, tijeras, lápiz, sellador, papel lustre, otros.                                            

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.                                                                         

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: ambientación del aula por fiestas patrias y altar patrio  

Tabla 15. Presupuesto actividad pedagógica 1. Ambientación del aula por fiestas patrias y altar 

patrio 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Impresiones Q35.00 

 

Q35.00 

2 Material didáctico  Q115.00 

 

Q115.00 

3 Total  Q150.00 

 

Q150.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 Aldea la federación, San Marcos, 28 de agosto de 2024. 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora Asesora 
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Ilustración 1 Ambientación del aula por fiestas y altar patrios 

 

    

 

 

 

 

                                                    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024 

 

 



 

90 

 

Plan específico intervención pedagógica                                                                            

No. 02. Mañana deportiva y zumba 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario 

                                                de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención pedagógica  

Actividad:                              Mañana deportiva y zumba 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea 

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de aldea La Federación 

Fecha:                                    10 de septiembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

Las actividades deportivas sirven como tiempos de recreación en los jóvenes y señoritas ya 

que salen de la rutina, con esta actividad se pretende integrar a los tres grados del 

establecimiento educativo para que puedan tomar un espacio de desestrés y puedan motivarse 

en la práctica de ejercicios como parte de la vida diaria, así también mediante la actividad de 

zumba puedan combinar ejercicios aeróbicos y bailes con distintos ritmos ya que la actividad se 

torna y radica en un enfoque divertido y dinámico para la comunidad educativa en general, 

siendo una experiencia social en la cual se fomenta confianza y conexión con los demás.  
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3. Justificación 

 

En las actividades de movimiento físico se busca que el estudiante pueda tener un momento 

de práctica de ejercicios en función de todo su cuerpo, para que pueda descargar sus energías, 

dicha actividad no solo para los estudiantes sino también para las docentes que laboran en el 

establecimiento educativo, cabe mencionar que al abordar esta actividad física se permite el  

favorecimiento de la liberación de endorfinas, sustancias que produce el cuerpo de forma natural 

que mejoran el funcionamiento del sistema inmunológico además de causar alegría y bienestar 

en quienes realicen la actividad física, es por ello la importancia de realizar actividades con los 

estudiantes y comunidad educativa en general.  

 

4. Objetivos  

 

4.1. Objetivos generales  

¶ Integrar a los estudiantes de los tres grados del nivel básico en actividades físicas y 

de recreación.  

¶ Participación de las docentes y practicantes de EPS en actividad deportiva.  

 

4.2. Objetivos específicos  

¶ Fortalecer la práctica de ejercicios en los estudiantes y docentes.  

¶ Interrelación entre compañeros y persona invitada para actividad deportiva.   

¶ Cumplir con el horario establecido para la ejecución de la actividad.  

¶ Practicar valores como: respeto, convivencia, participación.  
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5. Cronograma de actividad: mañana deportiva y zumba  

Tabla 16. Cronograma de actividad pedagógica 2. Mañana deportiva y zumba 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la actividad Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

 

05/09/2024 Epesista 

2 Invitación a todos los estudiantes 

y docentes para participar en 

actividad deportiva y zumba.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

06/09/2024 Epesista 

3 Ejecución de la actividad 

deportiva y zumba.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

10/09/2024 Epesista 

Persona invitada 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Persona invitada, epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Amplificación, computadora, teléfono.                                            

¶ Físicos: Centro educativo, cancha del establecimiento educativo.                                                                        

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 
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7. Presupuesto actividad: mañana deportiva y zumba 

Tabla 17. Presupuesto actividad pedagógica 2. Mañana deportiva y zumba 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Pago de persona invitada  Q300.00 

 

Q300.00 

2 Total  Q300.00 

 

Q300.00 

Fuente: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria. 

 

 

 Aldea La Federación, San Marcos, 10 de septiembre de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora Asesora 
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Ilustración 2 Mañana deportiva y zumba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                  FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención pedagógica                                                                            

No. 03. Charla sobre relaciones interpersonales 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario    

                                                de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención pedagógica  

Actividad:                             Charla sobre relaciones interpersonales  

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                               La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de aldea La Federación 

Fecha:                                    26 de septiembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción   

Es importante abordar temas de importancia para los estudiantes del establecimiento 

educativo ya que se encuentran en la edad en donde desconocen muchas cosas y que así mismo 

desean experimentar y conocer más, es por ello que se ha tomado en cuenta el impartir la charla 

de relaciones interpersonales siendo este tema es de relevancia, ya que al estar expuestos a 

convivir con sus compañeros deben mantener interacciones formadas entre dos o más personas, 

basada en la expresión de sentimientos, emociones, opiniones y actividades sociales, tomando 

en cuenta la práctica de valores como solidaridad, pertinencia, inclusión, respeto, entre otros. 
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3. Justificación 

La charla sobre las relaciones interpersonales sirve para que los estudiantes diferencien el 

tema principal con el tema de relaciones sexo genitales, así también para que los jóvenes y 

señoritas puedan establecer conversaciones entre ellos sin inclusiones y con el respeto de 

opiniones en ciertos temas. Cabe resaltar que las relaciones interpersonales son fundamentales 

en todos los aspectos de la vida diaria, desde el ámbito personal hasta el profesional, el mantener 

buenas relaciones interpersonales permite la resolución de conflictos, buena comunicación entre 

estudiantes y docentes, el comunicarse de forma correcta en un grupo social, todo esto es 

sustancial para los estudiantes ya que en algunas ocasiones pueden sentirse excluidos o con 

vergüenza a participar en un grupo social.  

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Integrar a los estudiantes de los tres grados del nivel básico en la charla sobre 

relaciones interpersonales.   

¶ Participación de las docentes y practicantes de EPS, en charla de relaciones 

interpersonales.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Fomentar la participación de los estudiantes durante la charla.  

¶ Interrelación entre compañeros en dinámicas en relación a la charla. 

¶ Resolver dudas e inquietudes por parte de los estudiantes y docentes.  

¶ Practicar valores como: respeto, convivencia, participación, hacia la persona 

encargada de impartir la charla.   
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5. Cronograma de actividad: Charla sobre relaciones interpersonales  

Tabla 18. Cronograma de actividad pedagógica 3. Charla sobre relaciones interpersonales 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Invitación a persona para 

ejecución de la actividad.   

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

19/09/2024 Epesista 

2 Invitación a todos los estudiantes 

y docentes para participar en 

charla sobre ñLas relaciones 

interpersonalesò.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

 

24/09/2024 Epesista 

3 Impartición de charla por persona 

invitada.   

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

26/09/2024 Epesista 

Persona invitada 

FUENTE:  EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Persona invitada, epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, cuadernos, escritorios.                                         

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.  

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 
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7. Presupuesto actividad: Charla sobre relaciones interpersonales 

Tabla 19. Presupuesto actividad pedagógica 3. Charla sobre relaciones interpersonales 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Viáticos de persona invitada  

 

Q150.00 Q150.00 

2 Total  Q150.00 

 

Q150.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

 Aldea La Federación, San Marcos, 26 de septiembre de 2024. 

 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 3 Charla sobre relaciones interpersonales 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención pedagógica                                                                            

No. 04. Taller : manualidad de emprendimiento, elaboración de piñata 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario                 

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención pedagógica  

Actividad:                              Manualidad de emprendimiento, elaboración de piñata 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                               La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    11 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

Los emprendimientos se han vuelto una manera creativa para la obtención de recursos 

económicos, es por ello que se considera de relevancia dar a conocer a los estudiantes distintas 

actividades que potencien su creatividad y que a base de ello les ayude a generar ingresos 

financieros, al realizar dicha actividad también se observa las habilidades y destrezas que posee 

cada uno de los estudiantes y que se sientan motivados a aprender y participar, tomando en 

cuenta que se debe crear un ambiente agradable y dinámico al realizarla. Cabe resaltar que la 

actividad se ejecutara con algunos materiales reciclados y otros que están al alcance de los 

alumnos, el emprendimiento que se llevara a cabo será la elaboración de piñatas.  
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3. Justificación 

 

Esta actividad parte de que los estudiantes desarrollen sus propias habilidades así también se 

fundamenta a que puedan desenvolverse en la vida cotidiana, permitiendo que los jóvenes y 

señoritas mejoren, crezcan y asuman retos que les permitan ser perseverantes para alcanzar sus 

sueños y metas, con esto también se pretende que los jóvenes al estar en una edad altamente 

vulnerable a diferentes adicciones, puedan encontrar una distracción que los desvié a pensar en 

tener una adicción, así también esta actividad permite la práctica de diferentes valores que como 

ciudadanos se deben ejercer como lo son: confianza, equidad, responsabilidad, trabajo en equipo 

y liderazgo.  

 

4. Objetivos  

 

4.1. Objetivos generales  

¶ Promover actividades de emprendimiento para los estudiantes de los tres grados del 

Instituto de Educación Básica por Telesecundaria de aldea La Federación, San 

Marcos.    

¶ Participación de los estudiantes en grupos conformados por ambos géneros y 

diferentes grados.  

 

4.2. Objetivos específicos  

¶ Fomentar actividades de emprendimiento y el trabajo en equipo.  

¶ Observar las habilidades y destrezas de los estudiantes.   

¶ Crear un ambiente agradable y de confianza con los diferentes grupos de alumnos.  

¶ Que los jóvenes y señoritas puedan alcanzar sus metas.  
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5. Cronograma de actividad: Taller de manualidad de emprendimiento, elaboración de 

piñata  

Tabla 20. Cronograma de actividad pedagógica 4. Taller de manualidad de emprendimiento, 

elaboración de piñata 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la actividad.   Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

02/10/2024 Epesista 

2 Invitación a todos los estudiantes 

y docentes para participar en 

actividad de emprendimiento 

ñElaboraci·n de pi¶atasò.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

07/10/2024 Epesista 

3 Ejecución de la actividad. Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

11/10/2024 Epesista 

 

Fuente: aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lápiz, escritorios, cartón, papel chino, resistol, 

tijeras.                                         

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.  

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 
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7. Presupuesto actividad: Taller de manualidad de emprendimiento, elaboración de piñata 

Tabla 21. Presupuesto actividad pedagógica 4. Taller de manualidad de emprendimiento, 

elaboración de piñata 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Papel de china 

 

Q1.50 Q39 

2 Resistol 

 

Q5.00 Q50 

3 Total  Q6.50 Q89.00 

FUENTE:  EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

Aldea La Federación, San Marcos, 11 de octubre de 2024. 

 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 4 Manualidad de emprendimiento, elaboración de piñata 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención pedagógica                                                                            

No. 05. Clase modelo del área de educación física 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario                       

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención pedagógica  

Actividad:                              Clase modelo de educación física 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    25 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

El curso de Educación Física es fundamental para el desarrollo de las actividades educativas 

que se deben realizar con los estudiantes del centro educativo ya que es bueno por diversas 

razones, como lo es el desarrollo físico, emocional y social, permitiendo que puedan ampliar 

sus habilidades motrices, al realizar actividades físicas los estudiantes van creando hábitos de 

vida activa y saludable, además de ello también aprenden a conocer su cuerpo y hasta donde 

pueden llegar sus capacidades físicas, asimismo interactúan con sus compañeros  y compañeras 

realizando trabajos en equipo durante la clase, es importante indicar que las actividades físicas 

tienen un impacto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes ya que ayuda a tener 

una mejor concentración lo mismo que tener un mejor desempeño en el aula.  
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3. Justificación 

 

      El realizar la actividad de ñClase modelo de educaci·n f²sicaò, surge como una necesidad 

ya que el Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea La Federación, 

San Marcos, no cuenta con un docente específico y que esté altamente capacitado mismo que 

pueda abordar dicha clase, es por ello que al ejecutarla las docentes podrán evidenciar los 

movimientos básicos de calentamiento que se deben tomar en cuenta, así también los estuantes 

tendrán la experiencia de lo que es participar en una clase planificada de educación física, 

tomando en cuenta que esto ayuda a reducir el estrés, la ansiedad y la depresión que algunos de 

los alumnos puede poseer.   

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Que los estudiantes puedan participar en una clase de educación física planificada por 

un docente del área de educación física.  

¶ Desarrollar habilidades interpersonales afectivas entre jóvenes y señoritas.  

 

4.2. Objetivos específicos  

¶  Aportar a las docentes en una clase de educación física n donde ellas puedan guiarse 

y observar cómo se ejecuta.  

¶ Motivar a los estudiantes a crear hábitos de vida saludable mediante la ejecución de 

la clase de educación física. 

¶ Crear un ambiente agradable y de confianza con los alumnos y la docente que 

impartirá la clase educación física.  

¶ Práctica de valores y actitudes antes, durante y después de la actividad.  
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5. Cronograma de actividad: Clase modelo del área de educación física 

Tabla 22. Cronograma de actividad pedagógica 5. Clase modelo del área de educación física 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1  Invitación a docente de educación 

física, para ejecución de la clase 

modelo.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

15/10/2024 Epesista 

2 Invitación a todos los estudiantes 

y docentes para participar en clase 

modelo de educación física.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

23/10/2024 Epesista 

3 Ejecución de la clase modelo de 

educación física.   

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

25/10/2024 Epesista 

Docente de 

Educación Física.  

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Docente de educación física, epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula, cancha deportiva.   

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 
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7. Presupuesto actividad: Clase modelo del área de educación física 

Tabla 23. Presupuesto actividad pedagógica 5. Clase modelo del área de educación física 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Agua pura Q13.50 

 

Q25.00 

2 Viáticos de persona invitada  Q125.00 

 

Q125.00 

3 Total  Q138.50 

 

Q150.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

Aldea La Federación, San Marcos, 25 de octubre de 2024. 

 

 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 5 Clase modelo del área de educación física 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención administrativa                                                                            

No. 01. Forrar leibs de documentos administrativos 

1. Parte informativa 

Institución:                            Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                                de San Marcos.  

Carrera:                                 Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención administrativa  

Actividad:                              Forrar leibs de documentos administrativos 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    30 de agosto de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

Los documentos administrativos del establecimiento educativo deben estar protegidos e 

identificados para llevar un mejor control y orden de los mismos ya que esto facilitara al 

momento de buscar algún expediente o una documentación que se desee, así mismo es 

importante resaltar que esto contribuye a la buena presentación administrativa que se debe tener 

en la institución, ya que al usar diferentes tipos de papel o colores ayudara a clasificar y 

distinguir los documentos, al forrar los leibs también se garantiza mayor protección contra 

manchas u otros daños que pueden ocurrir.  

 



 

111 

 

3. Justificación 

En el instituto se ha observado que los leibs en donde guardan algunos de los documentos 

administrativos, no se encuentran forrados ni identificados, es por eso que se le ha dado 

prioridad en apoyar a forrar e identificar los leibs, con el fin primordial de que al momento de 

buscar alguno de los documentos sea de mayor facilidad para la directora y para las docentes 

encontrarlos, ya que se sabe que son manipulados por varias manos, así mismo permitirá que se 

tenga a la vista una mejor organización de los mismos de una manera bonita y presentable 

evitando desastres que se puedan presentar.   

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Que se tengan forrados e identificados los leibs del área administrativa del Instituto 

Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea La Federación. 

¶ Tener una mejor organización y presentación administrativa en la dirección de la 

institución educativa.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Identificar las carpetas.  

¶ Evitar manchas o derrames de agua en los documentos.  

¶ Facilidad de encontrar documentos.  

¶ Tener a la vista los leibs por alguna supervisión al establecimiento educativo.  

 

5. Cronograma de actividad: Forrar leibs de documentos administrativos 

Tabla 24. Cronograma de actividad administrativa 1. Forrar leibs de documentos administrativos 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

23/08/2024 Epesista 

2 Compra de material para 

forrar leibs. 

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

28/08/2024 Epesista 

3 Ejecución de la actividad.  Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

30/08/2024 Epesista 

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024 

6. Recursos 
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¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.   

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: Forrar leibs de documentos administrativos 

Tabla 25. Presupuesto actividad administrativa1. Forrar leibs de documentos administrativos 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Papel lustre Q12.00 

 

Q12.00 

2 Papel contac  Q60.00 

 

Q60.00 

3 Total  Q72.00 

 

Q72.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, agosto de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

Aldea la Federación, San Marcos, 30 de agosto de 2024. 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                       Epesista                                                               Supervisora asesora 

 



 

113 

 

      Ilustración 6 Forrar leibs de documentos administrativos 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan específico intervención administrativa                   

                                     FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Actividad administrativa  No. 02. Donación de regletas para área administrativa 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario        

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención administrativa  

Actividad:                              Donación de regletas para área administrativa 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    23 de septiembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción   

El uso de la tecnología es importante para los miembros de la comunidad educativa ya que a 

través de ella se logran elaborar varias actividades que son de beneficio para los estudiantes y 

docentes sin embargo el uso de esta requiere de energía eléctrica, ya que es el principal 

potenciador para el uso y manejo de las computadoras específicamente para el curso de 

Tecnología que se brinda en el establecimiento educativo, por medio de esté se ha observado 

que beneficia a los estudiantes a explorar sus habilidades tecnológicas, sin embargo al 

establecimiento educativo le hace falta regletas para conectar todas las computadoras lo que ha 

limitado a que se reciba de manera considerada el curso antes mencionado.  
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3. Justificación   

El uso de las computadoras en el establecimiento educativo es fundamental ya que al 

utilizarlas los estudiantes reciben una educación de calidad, es por ello que se ha anticipado el 

donar tres regletas eléctricas para que se puedan conectar todas las computadoras y los 

estudiantes puedan recibir el curso de Tecnología de manera más apropiada, así mismo para que 

las docentes y directora puedan usarlas al momento de realizar las actividades co-curriculares y 

que se requiera de conectar el equipo de sonido. Con esta actividad se pretende dar solución a 

dicho acontecimiento que se ha observa en el centro educativo.   

     

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Dar solución a la falta de conectores para las computadoras del establecimiento 

educativo.  

¶ Que los estudiantes puedan recibir de manera adecuada el curso de Tecnología.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Instalación segura, eficaz, de calidad y energética para la tecnología del 

establecimiento educativo.  

¶ Cuidar y hacer uso correcto de las regletas eléctricas para el equipo de cómputo.   

¶ Que los miembros del establecimiento educativo se encuentren satisfechos con la 

donación de las regletas eléctricas. 

¶ Mejorar la calidad educativa con el uso de las computadoras mediante el uso de las 

regletas eléctricas.     

5. Cronograma de actividad: Donación de regletas para área administrativa 

Tabla 26. Cronograma de actividad administrativa 2. Donación de regletas para área 

administrativa 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

18/09/2024 Epesista 

2 Compra de regletas  Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

21/09/2024 Epesista 

3 Ejecución de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

23/09/2024 Epesista 

 

FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.   

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

 

7. Presupuesto actividad: Donación de regletas para área administrativa  

Tabla 27. Presupuesto actividad administrativa 2. Donación de regletas para área administrativa 

No. Descripción Subtotal Total  

1 3 regletas Q70.00 

 

Q210.00 

2 Total  Q70.00 

 

Q210.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

Aldea la Federación, San Marcos, 23 de septiembre de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 7 Donación de regletas para área administrativa 

 

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención administrativa                                                                             

No. 03. Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención administrativa  

Actividad:                              Cambio de tomacorrientes y caja de contador  

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                               La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    02 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción   

Esta actividad administrativa es  de relevancia ya que la epesista apoya administrativamente 

a los miembros del establecimiento educativo ya que es un proceso fundamental que implica 

tener objetivos claros, seguridad en las decisiones tomadas y transparencia generando en los 

padres de familia confianza y colaboración. Al desarrollar esta actividad la epesista debe 

enfocarse relativamente en el proceso de entrega de alimentos, tomando en cuenta valores que 

se deben practicar al estar en contacto con los padres de familia y estudiantes, desarrollando 

varios papeles que demuestren sus habilidades y que permitan un mejoramiento y 

desenvolvimiento en el área administrativa.  
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3. Justificación   

En el Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea la Federación, San 

Marcos se realiza la entrega de alimentos a los estudiantes, en donde administrativamente se 

requiere de llenar documentos como lo es la recolección de firmas, llenar hojas de gratuidad, 

entre otros, así miso haciendo la entrega respectiva de los suministros, en donde la epesista 

servirá de apoyo a las docentes y directora ya que al realizarse varias actividades en una se debe 

llevar un control especifico durante la entrega, además esto le servirá para que pueda observar 

y adentrarse en dicho proceso, con ello ampliando sus conocimientos en relación a lo que se 

realiza administrativamente en un establecimiento educativo.   

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Apoyar y desarrollar habilidades administrativas en el establecimiento educativo.  

¶ Adquirir conocimientos esenciales que desarrollen la capacidad administrativa de la 

epesista.   

 

4.2. Objetivos específicos  

¶ Facilitar los procesos administrativos a la directora.  

¶ Desarrollar técnicas que apoye a los padres de familia y estudiantes en procesos 

administrativos.   

¶ Participación activa por parte de la epesista en actividades administrativas. 

¶ Conocer e indagar sobre procesos administrativos de los establecimientos educativos 

del nivel medio.   

   

5. Cronograma de actividad: Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes 

Tabla 28. Cronograma de actividad administrativa 3. Apoyo en entrega de alimentos a 

estudiantes 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

 

02/10/2024 Epesista 
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2 Llenar formularios de 

gratuidad 

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

02/10/2024 Epesista 

3 Ejecución de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

03/10/2024 Epesista 

Docentes  

Directora  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula, cancha deportiva.    

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede el 

EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se haga 

de recursos a personas particulares e instituciones. 

 

7. Presupuesto actividad: Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes 

Tabla 29: Presupuesto actividad administrativa 3: Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Varios  Q10.00 

 

Q10.00 

2 Total  Q10.00 Q10.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

Aldea la Federación, San Marcos, 02 de octubre de 2024. 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 8 Apoyo en entrega de alimentos a estudiantes 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                              FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención administrativa                                                                            

No. 04. Donación de organigrama del establecimiento educativo 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención administrativa  

Actividad:                              Donación de organigrama del establecimiento educativo 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    09 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

2. Introducción  

El organigrama es un representante visual de la estructura administrativa de la institución 

educativa ayudando a los propios y ajenos a conocer el nivel jerárquico, el organigrama además 

es una herramienta que mejora la comunicación y la colaboración entre los miembros de la 

comunidad educativa ya que con esto se promueve una mejor dirección del instituto y también 

se promueve la coordinación y el trabajo en equipo. El contar con un organigrama ayuda a los 

estudiantes y comunidad educativa en general a identificar fácilmente a las docentes y a la 

directora, tomando en cuenta también a otras organizaciones que son parte del mismo, así 

también los cargos superiores de la directora, sin embargo, el establecimiento educativo no 

cuenta como tal con un organigrama a la vista es por ello que se ha tomado en cuenta donarlo.  
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3. Justificación   

El tener un organigrama es fundamental para el Instituto Nacional de Educación Básica, sin 

embargo el establecimiento educativo no cuenta con uno, es por eso que se ha optado por donar 

un organigrama ya que a través de él se fomenta la transparencia, el tener un orden, una mejor 

organización, además que es un herramienta educativa que va beneficiando tanto al centro 

educativo como a la comunidad en general, esta actividad le sirve a la epesista para que observe 

como es que se organiza el establecimiento educativo en cuanto niveles jerárquicos ya que 

mediante esto la institución educativa logra trabajar adecuadamente tomando en cuenta las 

opiniones y ordenes de superiores.  

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Crear y donar el organigrama del establecimiento educativo.  

¶ Que la comunidad educativa tenga a la vista el orden jerárquico del establecimiento 

educativo mediante el organigrama.   

4.2. Objetivos específicos  

¶ Que el establecimiento educativo tenga un organigrama.   

¶ Mejora en la organización administrativa del centro educativo. 

¶ Facilitar la identificación de las docentes de cada grado y directora.  

¶ Facilitar la comunicación y contribuir al desarrollo del establecimiento educativo.     

5. Cronograma de actividad: Donación de organigrama del establecimiento educativo 

Tabla 30. Cronograma de actividad administrativa 4. Donación de organigrama del 

establecimiento educativo 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la 

actividad.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

06/10/2024 Epesista 

2 Diseño de organigrama Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

07/10/2024 Epesista 
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3 Donación del 

organigrama del 

establecimiento 

educativo.  

Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria 

09/10/2024 Epesista 

Docentes  

Directora  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.    

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

 

7. Presupuesto actividad: Donación de organigrama del establecimiento educativo 

Tabla 31. Presupuesto actividad administrativa 4. Donación de organigrama del establecimiento 

educativo 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Manta vinílica  Q45.00 Q45.00 

2 Total  Q45.00 Q45.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

Aldea la Federación, San Marcos, 09 de octubre de 2024. 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 9 Donación de organigrama del establecimiento educativo 

                     

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico intervención administrativa                                                                            

No. 05. Donación de misión y visión del establecimiento educativo 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                                de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Intervención administrativa  

Actividad:                               Donación de misión y visión del establecimiento educativo 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de aldea La Federación 

Fecha:                                    25 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

La misión y visión de una entidad educativa es fundamental ya que se realiza con el fin de 

alcanzar metas y objetivos que sean alcanzados por la comunidad educativa así también fomenta 

la identidad, la cultura reflejando los valores y objetivos creando un sentido de pertenencia entre 

los miembros de la institución educativa. El tener una misión y visión permite crear un entorno 

en donde exista motivación por parte de los estudiantes, docentes y directora, en donde todos 

comprendan el propósito para alcanzar el éxito asegurándose que los objetivos establecidos por 

el establecimiento educativo estén al alcance y responda a las necesidades de los jóvenes y 

señoritas, se ha observado que el instituto no tiene a la vista la misión y visión por lo que se ha 

tomado en cuenta el donarla y así todos puedan observarla desde la dirección del establecimiento 

educativo.  
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3. Justificación   

El tener una misión y visión del Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria 

permite definir un propósito, en el cual se dé a representar que existen valores que ayudan a los 

estudiantes a entender su rol en la institución, es por eso que la epesista realiza la actividad de 

donar la misión y visón ya que con esto contribuye a que el establecimiento educativo pueda 

tener en claro las metas que se desean alcanzar con la comunidad educativa en general, puesto 

que esto permite un desarrollo genuino para el centro educativo además que pueda resaltar la 

educación que recibe cada estudiante a base de valores y principios que son inculcados por las 

docentes y directora, reflejando un sentido de unidad y cohesión entre el personal, los 

estudiantes y las familias, trabajando por un bien común.     

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Que el establecimiento educativo tenga a la vista la misión y  la visión.  

¶ Donar la misión y visión del establecimiento educativo para que todos puedan 

evidenciar los propósitos que se desean alcanza con la comunidad educativa.   

4.2. Objetivos específicos  

¶ Que los estudiantes, docentes y directora observen la misión y visión en la dirección.   

¶ Orientación en las acciones del establecimiento. 

¶ Compromiso a la calidad educativa y al desarrollo integral.   

¶ Mediante la misión y visión se pueda fomentar los valores en el centro educativo.     
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5. Cronograma de actividad: Donación de misión y visión del establecimiento educativo 

Tabla 32. Cronograma de actividad administrativa 5. Donación de misión y visión del 

establecimiento educativo 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la actividad.  Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

19/10/2024 Epesista 

2 Diseño de misión y visión del 

establecimiento educativo.  

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

 

22/10/2024 Epesista 

3 Donación misión y visión del 

establecimiento educativo. 

Instituto Nacional 

de Educación 

Básica de 

Telesecundaria 

 

25/10/2024 Epesista 

Docentes  

Directora  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Pizarrón, marcadores, hojas, lapiceros, escritorios.                                      

¶ Físicos: Centro educativo, dirección, aula.    

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 
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7. Presupuesto actividad: Donación de misión y visión del establecimiento educativo 

Tabla 33. Presupuesto actividad administrativa 5. Donación de misión y visión del 

establecimiento educativo 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Manta vinílica  Q40.00 

 

Q40.00 

2 Total  Q40.00 

 

Q40.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

 

Aldea la Federación, San Marcos, 25 de octubre de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora Asesora 
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Ilustración 10 Donación de misión y visión del establecimiento educativo 

 

 

 
   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                                 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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DOCENCIA DIRECTA  

Plan didáctico de unidad o bloque 

I. Parte Informativa 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales  Grado: Segundo básico Sección: ñAò 

Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 Docente 

titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris Mileni 

López Mazariegos  

II.  Competencias de Bloque: III.  Indicador de logro 

¶ Emite juicios acerca del contexto histórico 

mundial dentro del cual se desarrolló el 

proceso de formación de la nación 

guatemalteca que creó una ciudadanía 

diferenciada con continuidad de la estructura 

colonial. 

¶ Promueve el logro de metas conjuntas en el 

marco de la participación ciudadana, en el 

ámbito familiar y público 

¶ Aplica técnicas y métodos de investigación 

social en la toma de decisiones y propuesta de 

soluciones a problemas y desafíos de su 

entorno. 

¶ Argumenta desde diversas perspectivas 

algunas de las principales características de la 

sociedad contemporánea, en la compresión de 

la multicausalidad. 

¶ Practica los valores, deberes y derechos 

inherentes a todas las personas sin distinción 

de ninguna clase (origen, grupo étnico, color 

de piel género, idioma, posición económica, 

fili ación política o religiosa) que fortalecen el 

respeto mutuo, la democracia y la cultura  de 

paz. 

¶ Analiza la ruptura del orden colonial en los 

dominios españoles y portugueses. 

¶ Analiza las consecuencias de la o inscripción 

de ciudadanos jóvenes en el registro electoral 

y la ausencia de la participación en el 

ejercicio de la ciudadanía.   

¶ La plena democracia implica que todos los 

miembros de una sociedad estén incluidos.  

¶ Utiliza los pasos del método de investigación.  

¶ Explica el nuevo escenario político, 

económico y sociocultural que se conforma 

con el fin de la Segunda Guerra Mundial. 

¶ Utiliza técnicas para realizar campañas 

publicitarias.  

¶ Elabora explicaciones fundamentadas y 

personales. Infiere que la pena democracia 

implica que todos los miembros de una 

sociedad estén incluidos.  

¶ Práctica el ejercicio de la democracia en el 

gobierno estudiantil y de su comunidad 

contribuye a su fortalecimiento.  

¶ Concibe la ciudadanía como el ejercicio de 

los deberes y derechos de todos los miembros 

de la sociedad a participar en determinados 

asuntos que le competen. 
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IV. 
Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudin ales 

1. Fundación de la 

República de Guatemala.  

2. Campo y ciudad: 

realidades diferentes. 

3. Discriminación. 

4. La cultura de paz, una 

realidad a partir de los centros 

educativos.  

5. Tipos de investigación 

6. Técnicas de investigación   

7. Marcos de la 

investigación  

8. Revolución de octubre 

9. La publicidad  

10. Conceptos de Ciencias 

Sociales  

11. Tolerancia y Respeto.  

12. Valores: solidaridad, 

respeto, comunicación, 

equidad, justicia, tolerancia.  

13. Derechos humanos  

 

 

 

 

 

 

 

1. Implicación del mantenimiento de 

la estructura colonial. 

2. Análisis de la participación de todos 

para alcanzar una meta en común. 

3. Relación de cualquier forma de 

discriminación, social, religiosa, étnica, 

política como una expresión de exclusión.    

4. Práctica de valores propios de la 

democracia y cultura de paz para una 

convivencia armoniosa y pacífica. 

5. Distinción de las diferentes formas 

de acercamiento al objeto de estudio. 

6. Aplicación de las diferentes 

técnicas para realizar investigaciones. 

7. Aplicación de las diferentes 

técnicas para realizar investigaciones. 

8. Análisis del impacto hoy días de las 

realizaciones del periodo 1944-1954 

9. Promoción de técnicas para realizar 

campañas publicitarias. 

10. Organización del pensamiento y 

manejo de las ideas basado en conceptos. 

11. Práctica de la tolerancia y el 

respeto a la diversidad ideológica, 

religiosa, cultural, política. 

12. Identificación de los valores 

democráticos para el ejercicio de la 

ciudadanía y la cultura de paz. 

13. Identificación de los derechos 

inherentes al ser humano y de los iguales 

e inalienables deberes de todas y todos. 

1. Reflexión sobre los procesos 

históricos, sociales, verifica los 

aspectos de cambio y/o continuidad 

generados. 

2. Valoración de cumplimiento de 

las responsabilidades asumidas. 

3. La plena democracia implica que 

todos los miembros de una sociedad 

estén incluidos.  

4. Muestra valores éticos en la 

convivencia con sus compañeros y 

compañeras. 

5. Rigurosidad en la formulación 

del planteamiento investigativo y el 

manejo de la información. 

6. Selección de técnicas de 

investigación. 

7. Selección de técnicas de 

investigación. 

8. Valoración de los aportes de los 

aportes de la revolución de octubre  de 

la sociedad guatemalteca. 

9. Diferenciación de los diferentes 

tipos de publicidad. 

10. Interés sobre los 

acontecimientos de su entorno social y 

el mundo contemporáneo. 

11. Valoración de la diversidad 

social y cultural en Guatemala. 

12. Práctica de valores dentro del 

aula con sus compañeros y 

compañeras. 

13. Respeto de los derechos 

individuales y colectivos de los 

miembros de la sociedad. 
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V. 
METODOLOGÍA  

METODOS: 

Å    Inductivo-Deductivo 

Å    Analítico-Sintético 

Å    Trabajo Colectivo 

Å    Comparativo 

Å    Constructivismo 

Å    Otros 

TECNICAS: 

Å    Interrogatorio 

Å    Discusión 

Å    Estudio dirigido 

Å Estudio independiente 

Å Actividades 

individuales 

Å    Trabajo cooperativo 

Å    Resumen y comentarios 

    Å    Lluvia de ideas 

   Å    Cuadro comparativo 

   Å    Cuadros sinópticos 

   Å    Álbum 

CONTENIDOS DE 

EVALUA CIÓN 

(Herramientas De 

Evaluación): 

Declarativos 

Å    Prueba Escrita 

Å    Preguntas directas 

Procedimentales: 

Å    Tareas 

Å    Investigaciones 

Å    Trabajo en clase 

Acti tudinales: 

Å    Buena conducta 

Å    Presentación personal 

Å    Participación general 

Å    Asistencia 

 

RECURSOS: 

Å    Marcadores 

Å    Papel bond 

Å    Fotocopias 

Å    Lapiceros 

Å    Regla 

Å    Cuadernos 

Å    Carteles 

 

 

 

 

Å    Hojas papel iris 

VI. Activi dades de Evaluación VII. C r iter ios de 
Evaluación 

Observación Desempeño Activi dades de aprendizajes 

Å Actividades actitudinales       10 pts. 

Å Actividades procedimentales 60 pts. 

Å Actividades declarativas        30 pts. 

Total                                     100 pts. 

Å    Lista de cotejo 

Å    Escala de rango 

Å   Prueba Escrita 

Å Preguntas ï abiertas y 

cerradas. 

Å Realización de trabajos 

Å Evaluación parcial 

 FUENTE:  EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Planes de clase 

Plan de clase No. 1 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Emite juicios acerca del contexto histórico mundial 

dentro del cual se desarrolló el proceso de formación 

de la nación guatemalteca que creó una ciudadanía 

diferenciada con continuidad de la estructura colonial. 

Analiza la ruptura del orden colonial en los 

dominios españoles y portugueses.  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Fundación de la República de 

Guatemala.  

 

Implicación del mantenimiento 

de la estructura colonial. 

Reflexión sobre los procesos 

históricos, sociales, verifica los 

aspectos de cambio y/o 

continuidad generados. 

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos.  

¶ Nuevos conocimientos.  

¶ Trabajo en casa 

 

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas 

orales.  

¶ Análisis del tema. 

¶ Elaboración de resumen en 

casa.  

¶ Lista de cotejo. 

 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Impresiones 

¶ Fotocopias 

  

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 2 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco 

de la participación ciudadanía, en el ámbito familiar y 

público. 

Analiza las consecuencias de la o inscripción de 

ciudadanos jóvenes en el registro electoral y la 

ausencia de la participación en el ejercicio de la 

ciudadanía.   

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Campo y ciudad: realidades 

diferentes 

 

Análisis de la participación de 

todos para alcanzar una meta en 

común. 

Valoración de cumplimiento 

de las responsabilidades 

asumidas.  

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje 

¶ Resúmenes y análisis 

¶ Ilustraciones 

¶ Cuestionarios 

¶ Glosario 

 

De evaluación  

¶ Lectura de contenidos. 

¶ Elaboración de resumen. 

¶ Hoja de trabajo 

¶ Laboratorios 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond  

¶ Humanos 

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 3 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco 

de la participación ciudadana, en el ámbito familiar y 

público.  

La plena democracia implica que todos los 

miembros de una sociedad estén incluidos.  

 

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Discriminación  

 

 

Relación de cualquier forma de 

discriminación, social, religiosa, 

étnica, política como una expresión 

de exclusión.    

Rechazo a las formas de 

discriminación por género, edad, 

etnicidad y elaboración de 

propuestas que tiendan a 

eiminarlas. 

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Resúmenes y análisis 

¶ Ilustraciones 

¶ Cuestionarios 

¶ Glosario 

De evaluación  

¶ Lectura de contenidos. 

¶ Elaboración de resumen. 

¶ Hoja de trabajo 

¶ Laboratorios 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 4 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico 

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco 

de la participación ciudadanía, en el ámbito familiar y 

público. 

Analiza las consecuencias de la o inscripción de 

ciudadanos jóvenes en el registro electoral y la 

ausencia de la participación en el ejercicio de la 

ciudadanía.    

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

La cultura de paz, una realidad 

a partir de los centros educativos.  

 

Práctica de valores propios de la 

democracia y cultura de paz para una 

convivencia armoniosa y pacífica. 

Muestra valores éticos en la 

convivencia con sus compañeros 

y compañeras.  

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Laboratorios  

¶ Cuestionarios  

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 5 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Aplica técnicas y métodos de investigación social 

en la toma de decisiones y propuesta de soluciones a 

problemas y desafíos de su entorno. 

Utiliza los pasos del método de investigación.  

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Tipos de investigación  Distinción de las diferentes 

formas de acercamiento al objeto de 

estudio.  

Rigurosidad en la 

formulación del planteamiento 

investigativo y el manejo de la 

información.  

IV.  Actividades  V. Recursos  

 De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Laboratorios  

¶ Cuestionarios 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 6 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Aplica técnicas y métodos de investigación social 

en la toma de decisiones y propuesta de soluciones a 

problemas y desafíos de su entorno. 

Utiliza los pasos del método de investigación.  

 

 

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Técnicas de investigación   

 

Aplicación de las diferentes 

técnicas para realizar 

investigaciones. 

Selección de técnicas de 

investigación. 

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Laboratorios  

¶ Cuestionarios 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 7 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Aplica técnicas y métodos de investigación social en 

la toma de decisiones y propuesta de soluciones a 

problemas y desafíos de su entorno. 

Utiliza los pasos del método de investigación.  

 

 

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Marcos de la investigación  

 

Aplicación de procedimientos e 

instrumentos para analizar el tema 

elegido. 

Selección de técnicas de 

investigación  

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje 

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas 

¶ Elaboración de macos sobre 

un tema en pareja.  

 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 

  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 8 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Argumenta desde diversas perspectivas algunas de 

las principales características de la sociedad 

contemporánea, en la compresión de la multicausalidad. 

Explica el nuevo escenario político, económico 

y sociocultural que se conforma con el fin de la 

Segunda Guerra Mundial.  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Revolución de octubre 

 

 

Análisis del impacto hoy días de 

las realizaciones del periodo 1944-

1954. 

Valoración de los aportes de 

los aportes de la revolución de 

octubre  de la sociedad 

guatemalteca, 

IV.  Actividades  V.Recursos  

De aprendizaje 

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas 

¶ Elaboración de análisis 

crítico sobre la revolución 

de octubre  

 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

  

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 9 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Aplica técnicas y métodos de investigación social 

en la toma de decisiones y propuesta de soluciones a 

problemas y desafíos de su entorno. 

Utiliza técnicas para realizar campañas 

publicitarias  

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

La publicidad  

 

Promoción de técnicas para 

realizar campañas publicitarias.  

Diferenciación de los 

diferentes tipos de publicidad. 

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Elaboración de un rotulo 

publicitario en canva.  

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 

  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 10 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Aplica técnicas y métodos de investigación social en 

la toma de decisiones y propuesta de soluciones a 

problemas y desafíos de su entorno. 

Elabora explicaciones fundamentadas y 

personales. 

  

III.  Contenidos  

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

 

Conceptos de Ciencias 

Sociales  

 

Organización del pensamiento y 

manejo de las ideas basado en 

conceptos.  

Interés sobre los 

acontecimientos de su entorno 

social y el mundo 

contemporáneo.  

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Concepto y conclusión  

personal de Ciencias 

Sociales  

 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 11 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco 

de la participación ciudadana en los ámbitos familiar y 

público.  

Infiere que la pena democracia implica que todos 

los miembros de una sociedad estén incluidos. 

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Tolerancia y Respeto.  

 

Práctica de la tolerancia y el 

respeto a la diversidad ideológica, 

religiosa, cultural, política. 

Valoración de la diversidad 

social y cultural en Guatemala.  

IV.  Actividades  V.Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Exposiciones 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular  
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Plan de clase No. 12 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco 

de la participación ciudadana en los ámbitos familiar y 

público. 

Práctica el ejercicio de la democracia en el 

gobierno estudiantil y de su comunidad contribuye 

a su fortalecimiento.  

 

  

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Valores: solidaridad, respeto, 

comunicación, equidad, justicia, 

tolerancia.  

 

Identificación de los valores 

democráticos para el ejercicio de la 

ciudadanía y la cultura de paz. 

Práctica de valores dentro del 

aula con sus compañeros y 

compañeras.  

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Exposiciones 

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 

  

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Plan de clase No. 13 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea 

La Federación, San Marcos Área: Ciencias Sociales y Ciudadanía  Grado: Segundo básico      

Sección: ñAò Bloque No: IV Fecha de ejecución: 20-09-2024 al 30-11-2024  Ciclo escolar: 2024 

Docente titular: PEM. Damaris Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris 

Mileni López Mazariegos   

 

I. Competencias II. Indicadores de logro 

Practica los valores, deberes y derechos inherentes 

a todas las personas sin distinción de ninguna clase 

(origen, grupo étnico, color de piel género, idioma, 

posición económica, fili ación política o religiosa) que 

fortalecen el respeto mutuo, la democracia y la cultura 

de paz. 

Concibe la ciudadanía como el ejercicio de los 

deberes y derechos de todos los miembros de la 

sociedad a participar en determinados asuntos que 

le competen. 

III.  Contenidos 

Declarativos Procedimentales Actitudinales 

Derechos humanos  

 

Identificación de los derechos 

inherentes al ser humano y de los 

iguales e inalienables deberes de 

todas y todos. 

Respeto de los derechos 

individuales y colectivos de los 

miembros de la sociedad. 

IV.  Actividades  V. Recursos  

De aprendizaje  

¶ Conocimientos previos  

¶ Nuevos conocimientos  

¶ Análisis del tema  

 

De evaluación  

¶ Formulación de preguntas  

¶ Resumen en casa 

¶ Álbum con ilustraciones de 

los derechos humanos  

¶ Pizarra 

¶ Marcadores  

¶ Cuaderno  

¶ Material de apoyo 

¶ Papel bond   

¶ Humanos 

 FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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Cuadro de registro de asistencia ñBloque IVò 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria Aldea 

La Federación, San Marcos Fecha: septiembre a noviembre Docente titular: PEM. Damaris 

Maricela Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos Área: 

Ciencias Sociales y Formación Ciudadana Grado: Segundo Básico Sección: ñAò Bloque: IV  

Ciclo escolar: 2024   

Tabla 34. Cuadro de registro de asistencia 

No. Apellidos y 

Nombres 

2
0

/0
9

/2
4 

2
3

/0
9

/2
4 

2
7

/0
9

/2
4 

0
4

/1
0

/2
4 

1
1

/1
0

/2
4 

1
4

/1
0

/2
4 

1
8

/1
0

/2
4 

2
5

/1
0

/2
4 

2
8

/1
0

/2
4 

0
4

/1
1

/2
4 

1
5

/1
1

/2
4 

1
8

/1
1

/2
4 

2
2

/1
1

/2
4 

01 Fuentes Mérida, 

Jimena Yasmin 

X X X X X O X X O X X X X 

02 García Mazariegos, 

Nerly Angelina 

X X O O X X X X X O O X X 

03 García Mazariegos, 

Rebeca Migdalia 

X X O O X X X X X O X X X 

04 López Barrios, 

Erick Alexander 

X X X X X X X X X X X X X 

05 López López, 

Evelin Roxari 

X X X X X X X O X X X X X 

06 Mazariegos López, 

Angela Aimé 

X X X X X X X X X X X X X 

07 Tovar de León, 

Heydi Paola  

X O O X X O X X X O X X X 

FUENTE:  EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

 

 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

          Epesista                                                             Docente titular 
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INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACIÓN BÁSICA DE TELESECUNDARIA DE 
ALDEA LA FEDERACIÓN, SAN MARCOS                                                                       

CUARTA EVALUACIÓN DE CIENCIAS SOCIALES SEGUNDO BÁSICO 

                                                                                    NOTA: 

Nombre del alumno: __________________________________________________________  

Clave: _______  Fecha: ______________ Sección: ___________ 

PRIMERA SERIE:  Instrucciones: Escriba dentro del paréntesis una V, si lo que se dice es 

verdadero o una F si es falso. Valor (5 pts.) 

0. La primera fundación de la ciudad de Guatemala se realizó el 25 de julio de 

1524éééé..éé ( v ) 

1. En los gobiernos conservadores algunos aspectos fueron: leyes laicas, matrimonios civiles, 

divorcios, creación de juicios de juradoséééééééééééééééé.......é.....(    ) 

2. Los gobiernos liberales fueron quienes promovieron un enfoque de progreso y modernización 

del pa²sééééééééé...ééééééééééééé...é..é...(   ) 

3.El gobierno conservador estuvo bajo el liderazgo de Rafael Carreraéééééé....é..(    ) 

4. La iglesia tuvo un papel preponderante en los gobiernos liberaleséééééé...é..é(    )  

5. La revoluci·n del 20 de octubre fue un alzamiento c²vico y militarééééééé.é. (    ) 

SEGUNDA SERIE: Instrucciones: Escriba en los espacios en blanco lo que a continuación se 

le presenta. Valor (10 pts.) 

0. ¿Qué investigación es la encargada de emplear libros, documentos y otras fuentes? 

Investigación documental 

1. ¿Es la condición por la cual las personas no tienen un mismo acceso a los recursos de todo 

tipo?_________________ 
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2. ¿Qué personas de nuestro país sufren alguna situación de exclusión?__________________ 

3. ¿Cuál es el tipo de discriminación que se basa en motivos de etnia, raza o color de piel?___ 

4. ¿Es la encarga de fomentar valores, actitudes y comportamientos?____________________ 

5. ¿Es un procedimiento metódico y comprobable para la adquisición de nuevos 

conocimientos?_________________ 

6. ¿Qué otro nombre recibe la investigación pura o fundamental?________________________ 

7. ¿Qué tipo de investigación es la encargada de recopilar y analizar datos numéricos?_______ 

8. ¿Cuáles son los procedimientos que ayudan a la obtención de datos e información de un tema 

de estudio?_______________ 

9. ¿Cuál es la técnica cualitativa de carácter documental, que consiste en hacer preguntas?___ 

10. ¿Qué herramienta utilizada en el método científico de investigación?__________________ 

TERCERA SERIE: Instrucciones: Escriba en los espacios correspondientes las respuestas que 

a continuación se le pide.Valor (10 pts) 

0. Escriba el nombre de dos características de gobiernos liberales:  

a) Reformas laicas                                    b) Modernización y desarrollo________   

1. Escriba el nombre de dos tipos de discriminación:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

2. Mencione dos técnicas de investigación:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

3. Mencione dos marcos de investigación:  
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a) _______________________________ b) _____________________________ 

4. Mencione dos tipos de investigación:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

5. Escriba el nombre de dos partes del marco conceptual:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

6. Escriba el nombre de dos personajes que conformaron la junta revolucionaria:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

7. Escriba el nombre de dos tipos de publicidad:  

a) _______________________________ b) _____________________________ 

8. Mencione el nombre de dos ejemplos de la publicidad digital: 

a) _______________________________ b) _____________________________ 

9. Escriba el nombre de dos disciplinas de las Ciencias Sociales:  

a) _______________________________ b) _____________________________  

10. Escriba el nombre de dos valores vistos en clase: 

a) _______________________________ b) _____________________________ 

CUARTA SERIE : Instrucciones: En el espacio en blanco o reverso de la hoja, realice un mapa 

conceptual de los valores. Valor (5 pts.) 

 

f.________________________________           Vo.Bo._______________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 PEM. Damaris Maricela Aguilar de López   

Epesista                                                                  Docente titular 

ñTu potencial es infinito, atr®vete a explorarloò 
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Cuadro de resultados finales de unidad 

Instrumento de Notas finales, Bloque IV 

Nombre del establecimiento: Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria Aldea 

La Federación, San Marcos Fecha: 17 de noviembre Docente titular: PEM. Damaris Maricela 

Aguilar Fuentes de López Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos Área: Ciencias 

Sociales y Formación Ciudadana Grado: Segundo Básico Sección: ñAò Bloque: IV  Ciclo 

escolar: 2024   

Tabla 35. Cuadro de resultados finales 

 

f.________________________________           f._________________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos            PEM. Damaris Maricela Aguilar de López 

Epesista                                                            Docente titular 

No Apellidos y Nombres Actitudinales Procedimentales 

T
o

ta
l d

e
 zo

n
a 

Declarativos 

T
o
tal 

A
sisten

cia
 

P
a
rticip

a
ció

n
 

Elaboración de trabajos Evaluació

n  N
o
.1

 

N
o
.2

 

N
o

. 3 

N
o

. 4
  

N
o

. 5
 

 

N
o

. 6
 

N
o

.7
  

N
o

. 8 

N
o

. 9 

N
o

. 1
0 

N
o

. 1
1 

N
o

. 1
2 

 

01. Fuentes Mérida, Jimena 

Yasmin 

 

3 2   3  5 4 1 3 0  4 4  4  2  0  0  35 15 50 

02. García Mazariegos, 

Nerly Angelina 

 

 

 

2 1  0 0 4 1 3  3  4 4  0  0  4  5  31 13 44 

03. García Mazariegos, 

Rebeca Migdalia 

2 2  2 3 2 2 4  2  4 4  0  2  4  4  37 13 50 

04. López Barrios, 

Erick Alexander 

3 2  4 4 4 1 5  4   4 4  5  3  5  4  52 15 67 

05. López López, Evelin 

Roxari 

5 4  4 2 4 4 3  3  4 4  5  3  4  4  53 14 67 

06. Mazariegos López, 

Angela Aimé 

5 5  5 4 4  4  5  4   4 4  5  5  4  5 63 19 82 

07. Tovar de León, Heydi 

Paola  

 

3 2  3 4 4  1  3  3  4 3  4  0  4  5 43 12 55 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 
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3.2. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de intervención Pedagógica 

administrativa 

Tabla 36. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de intervención Pedagógica 

administrativa 

No. Actividad Antes Durante Después  

 

Intervención pedagógica 

 

1 Ambientación del 

aula por fiestas 

patrias y altar patrio  

El aula dela docente 

titular no se encontraba 

ambientada en relación a 

las actividades patrias. 

 

Se ambiento el aula 

para las fiestas patrias 

del 15 de septiembre.   

Se ambiento el aula con 

el apoyo de los 

estudiantes antes del 15 

de septiembre 

2 Mañana deportiva y 

zumba 

Los estudiantes no 

habían realizado 

actividades deportivas ni 

de recreación.  

Se realizó una mañana 

deportiva y de zumba 

para todos los 

estudiantes. 

Los estudiantes 

participaron y tuvieron 

una mañana de 

recreación con sus 

compañeros.  

3 Charla a estudiantes 

sobre relaciones 

interpersonales 

A los estudiantes no se 

les había brindado una 

charla sobre las 

relaciones 

interpersonales.  

Se realizó una charla 

sobre relaciones 

interpersonales a los 

estudiantes. 

Los estudiantes 

participaron y 

ampliaron sus 

conocimientos sobre el 

tema. 

4 Manualidad de 

emprendimiento 

con jóvenes, 

elaboración de 

piñata 

Los estudiantes no 

habían recibido 

capacitación sobre el 

desarrollo de una 

actividad de 

emprendimiento. 

 

Se realizó una 

actividad de 

emprendimiento con 

los estudiantes.  

Los estudiantes ya 

tienen idea de cómo 

emprender en cuanto a 

realizar manualidades.  

5 Clase modelo de 

Educación Física  

Los estudiantes no 

habían recibido una clase 

de educación física.  

Se realizó una clase 

modelo del curso de 

educación física para 

estudiantes y 

docentes.  

 

Las docentes y 

estudiantes recibieron 

y observaron cómo 

realizar una clase de 

educación física.   
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Intervención administrativa 

 

1 Forrar leibs Los leibs del área 

administrativa se 

encontraban sin ninguna 

protección e 

identificación.  

Se forraron e 

identificaron los leibs 

del área 

administrativa  

Los documentos se 

encuentran con 

facilidad y están 

protegidos ante 

cualquier derrame o 

polvo.  

2 Entrega de regletas Las computadoras no se 

encontraban conectadas 

por la falta de regletas y 

alcance del cable a los 

conectores. 

Se donaron regletas 

para conectar las 

computadoras para el 

curso de tecnología.  

Los estudiantes reciben 

adecuadamente el 

curso de tecnología. 

3 Entrega de 

alimentos a padres 

de familia 

Las docentes no se daban 

abasto en la entrega de 

alimentos de los 

estudiantes a padres de 

familia. 

Se dio apoyo y 

acompañamiento en la 

entrega de alimentos 

de los estudiantes. 

Se hizo una entrega 

coordinada y 

organizada de los 

alimentos de los 

estudiantes a padres de 

familia  

4 Entrega de 

organigrama del 

establecimiento 

educativo 

El establecimiento 

educativo no contaba 

con un organigrama 

actualizado y a la vista.  

Se actualizo y se donó 

una manta vinílica 

adhesiva del 

organigrama. 

En la dirección se tiene 

a la vista el 

organigrama del centro 

educativo. 

5 Entrega de misión y 

visión del 

establecimiento 

educativo  

El establecimiento 

educativo no contaba 

con la misión y visión a 

la vista. 

Se donó una manta 

vinílica adhesiva de la 

misión y visión del 

centro educativo.  

En la dirección se tiene 

a la vista la misión y 

visión del centro 

educativo.  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 
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3.3. Plan general de la etapa de proyección comunitaria 

3.3.1 Parte informativa 

Institución:                              Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                                 de San Marcos. 

Carrera:                                  Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación, plan fin  

                                                de semana, extensión San Marcos.  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

Asesora:                                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Etapa:                                     Proyección comunitaria 

Lugar:                                     Aldea La Federación, San Marcos  

Fecha:                                    10 de septiembre de 2024 

3.3.2. Introducción  

La etapa de proyección comunitaria son actividades que van en relacionadas a la comunidad 

en donde se realiza el ejercicio profesional supervisado, esta etapa es una etapa crucial en el 

desarrollo del EPS, ya que durante el desarrollo de esta, la epesista se encuentra en 

comunicación  con las autoridades comunitarias y con la comunidad en general, además se 

realiza un diagnostico que permite a las autoridades expresar sus necesidades y prioridades, cabe 

resaltar que algunas de ellas pueden ser ejecutadas por la epesista, además la proyección 

comunitaria implica la convivencia con los habitantes de la aldea creando así un proceso 

dinámico en busca de fortalecer el tejido social y mejorar en la calidad de vida de los vecinos a 

través de la participación activa en la toma de decisiones con las autoridades comunitarias.  
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3.3.3. Justificación  

La etapa de proyección comunitaria, es un espacio donde  la epesista se  centra en las razones 

y motivaciones que respaldan la necesidad de involucrar a la comunidad en el proceso de 

desarrollo y mejora social, permitiendo identificar algunas  necesidades de la comunidad en 

donde puede intervenir respondiendo a los desafíos que se enfrentan los habitantes. En este 

proceso de proyección comunitaria también se promueve la participación activa y el 

empoderamiento de la comunidad, fortaleciendo las capacidades de la epesista, resaltando que 

debe haber un apoyo mutuo y en colaboración para enfrentar las problemáticas comunes que se 

presenten en el desarrollo de esta etapa.   

3.3.4. Objetivos generales  

¶ Evidenciar necesidades de proyección comunitaria.  

¶ Fomentar la participación ciudadana con los miembros de la comunidad y autoridades 

comunitarias.  

3.3.5. Objetivos específicos  

¶ Dar solución a necesidades de proyección comunitaria que hallan en la comunidad. 

¶ Brindar acompañamiento a las autoridades comunitarias  en actividades que lo 

requieran.  

¶ Trabajar conjuntamente con las autoridades comunitarias para obtener conocimientos 

administrativos y de gestión. 

¶ Generar un impacto positivo y sostenible en la comunidad.  

3.3.6. Actividades  

Cronograma de actividades de proyección comunitaria  

Tabla 37. Cronograma de actividades de proyección comunitaria 

No. Actividad Fecha Responsable 

1 Entrega de volantes sobre el cuidado ambiental 

del cementerio de la comunidad  

27/09/24 -Epesista 

2 Identificación del cementerio de la comunidad  28/10/24 -Epesista 

3 Donación de pintura para interior de la 

auxiliatura 

13/11/24 -Epesista 
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4 Apoyo en pintar el interior de la auxiliatura 18/11/24 -Epesista 

-Auxiliares 

5 Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y 

cementerio de la comunidad 

03/03/25 -Epesista 

 

FUENTE:  EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

3.3.7. Recursos  

Humanos: 

¶ Epesista. 

¶ Supervisor asesor. 

¶ Autoridades de la comunidad. 

¶ Director del establecimiento educativo. 

¶ Docentes del establecimiento educativo. 

¶ Estudiantes. 

Materiales: 

¶ Útiles de oficina. 

¶ Computadora. 

¶ Cámara fotográfica. 

¶ Hojas 

¶ Otros. 

Físicos: 

¶ Edificio del instituto básico de la comunidad. 

¶ Auxiliatura comunitaria  

Institucionales: 

¶ Comunidad educativa. 

¶ Municipalidad, auxiliatura, COCODE. 

Financieros: 

¶ Aporte económico de instituciones y personas particulares. 

¶ Aporte económico de corporación municipal o auxiliar. 

¶ Aporte económico del epesista. 
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3.3.8. Presupuesto 

Tabla 38. Presupuesto de actividades de proyección comunitaria 

No Descripción Costo unitario Total 

1 Impresión de volantes en papel Q0.25 Q60.00 

2 Galón de pintura de aceite y pinceles Q150.00 Q150.00 

3 Cubeta de pintura y brochas Q265.00 Q265.00 

4 Mantas vinilicas Q50.00 Q100.00 

5 Otros Q50 Q50.00 

 Total  Q625.00 

FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 

3.3.9 Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 Aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                                  Supervisora asesora 
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Plan específico proyección comunitaria No. 01. Entrega de volantes sobre el cuidado 

ambiental del cementerio de la comunidad 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario 

                                                de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Proyección comunitaria  

Actividad:                              Entrega de volantes sobre el cuidado ambiental del cementerio. 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea        

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    27 de septiembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

 El cuidado ambiental de los cementerios de la comunidad es un tema de impacto en la 

sociedad de la misma, dado que aunque los cementerios son lugares de descanso eterno y 

memoria, pues también se han convertido en fuentes de contaminación y degradación ambiental, 

ya que al ingresar materiales de duroport y nylon se produce dicha contaminación, al ser estos 

productos que tardan años en descomponerse e incluso no hacerlo, el cuidado del ambiente 

abarca en si la protección y preservación de los recursos naturales y la biodiversidad, 

enfocándose principalmente en la disminución de ingreso de los materiales antes expuestos, el 

cuidado ambiental en los cementerios de la comunidad se debe respetar y que a base de esto se 

promueva un futuro saludable y equilibrado para los ciudadanos de la comunidad.  
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3. Justificación 

El cuidado ambiental de los cementerios debería de ser de importancia y de relevancia para 

todos, sin embargo muchas personas solo se enfocan en que las tumbas de sus familiares 

permanezcan adornadas con coronas que están hechas primordialmente a base materiales como 

lo son el duroport y el nylon, es por ello que al realizar la entrega de volantes se pretende 

concientizar a los vecinos de la comunidad a que esta práctica vaya disminuyendo ya que 

parcialmente afecta a la biodiversidad y con ello se vaya mitigando su impacto negativo en el 

entorno, con la entrega de estos volantes también se promueve el respeto a la memoria de los 

difuntos, al destacar que se deben mantener aseados los espacios que ocupan, así mismo 

invitándolos a que hagan uso flores naturales en lugar de las tradicionales coronas.  

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Concientizar a los miembros de la comunidad a que ya no hagan uso de materiales 

que parcialmente contribuyen a la contaminación ambiental.  

¶ Lograr que las personas de la comunidad adornen con flores naturales los espacios en 

donde están sus difuntos.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Evitar la contaminación ambiental en cementerios.  

¶ Entregar los volantes a toda la comunidad para que se lleve a cabo el principal 

objetivo. 

¶ Que las personas mantengan aseados los espacios de sus difuntos.  

¶ Evitar el uso de coronas de duroport y nylon.  

 

 

 



 

160 

 

5. Cronograma de actividad: entrega de volantes sobre el cuidado ambiental del 

cementerio de la comunidad  

Tabla 39. Cronograma de actividad proyección comunitaria 1. Entrega de volantes sobre el 

cuidado ambiental del cementerio de la comunidad 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1  Planificación de la actividad Aldea la Federación 27/09/2024 Epesista 

2 Diseño e impresión de volantes San Marcos 28/09/2024 Epesista 

3  Entrega de volantes en la 

comunidad 

Aldea la Federación 30/09/2024 Epesista 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 

6. Recursos 

Humanos: Epesista, alcaldes, auxiliares.              

¶ Materiales: Hojas, tijeras, sellador, otros.                                            

¶ Físicos: Oficina de auxiliatura.  

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: entrega de volantes sobre el cuidado ambiental del cementerio 

de la comunidad 

Tabla 40. Presupuesto actividad proyección comunitaria 1. Entrega de volantes sobre el cuidado 

ambiental del cementerio de la comunidad 

No. Descripción Subtotal Total  

1 240 impresiones Q0.25 

 

Q60.00 

2 Total  Q0.25 

 

Q60.00 

FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

 

 Aldea la Federación, San Marcos, 27 de septiembre de 2024. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 11 entrega de volantes sobre el cuidado ambiental del cementerio de la comunidad 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico proyección comunitaria                                                                            

No. 02. Identificación del cementerio general de la comunidad 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario 

de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Proyección comunitaria  

Actividad:                              Identificación del cementerio general de la comunidad. 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea 

La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de aldea La Federación 

Fecha:                                    28 de octubre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

La identificación del cementerio principal de la comunidad debe estar descrito ya que al estar 

compartido en el mismo terreno con el de la comunidad de aldea el Rincón, se tendría que 

diferenciar el espacio de cada uno, evitando así que los vecinos de la población se confundan al 

ingresar y sea de mayor facilidad ubicarse dentro del mismo. Este proceso implica reconocer y 

catalogar las características del espacio destinado al descanso eterno, esto también es 

fundamental debido a la conservación del patrimonio cultural y la memoria colectiva de la 

comunidad, ya que al identificar el cementerio destaca una conexión con la historia y las 

tradiciones de la aldea. 
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3. Justificación 

La identificación del cementerio de la comunidad es un proceso que permite documentar la 

existencia del mismo contribuyendo a la valoración dentro del contexto cultural y social 

permitiendo establecer medidas de conservación y restauración, asegurando que futuras 

generaciones puedan apreciar y aprender de estos legados. Al identificar del cementerio 

permitirá que las personas conozcan la ubicación, ya que para muchos no es visible al no tener 

ninguna identidad, además es un proceso que aporta valor y que fomenta un mayor respeto por 

los espacios de descanso y se promueve la importancia de la herencia cultural y social que estos 

lugares representan, contribuyendo también a que la comunidad este más desarrollada.  

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Identificación visible para propios y ajenos del cementerio general de la comunidad.  

¶ Que los las autoridades comunitarias y vecinos de la aldea queden satisfechos con la 

actividad de identificación del cementerio general.   

4.2. Objetivos específicos  

¶ Apoyar a la comunidad con la identificación del cementerio.  

¶ Identificar del cementerio antes del primero de noviembre. 

¶ Mantener patrimonios de la comunidad.  

¶ Fomentar la memoria colectiva.  

5. Cronograma de actividad: Identificación del cementerio general de la comunidad 

Tabla 41. Cronograma de actividad proyección comunitaria 2. Identificación del cementerio 

general de la comunidad 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Planificación de la actividad 

 

Aldea la Federación 28/10/2024 Epesista 

2 Desarrollo de la actividad  Aldea la Federación 29/10/2024 Epesista 

Auxiliares 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 
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6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, alcaldes, auxiliares.              

¶ Materiales: lápiz, moldes de letras, regla, pinceles otros.                                            

¶ Físicos: Cementerio de la comunidad.                                                                         

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: Identificación del cementerio general de la comunidad 

Tabla 42. Presupuesto actividad proyección comunitaria 2. Identificación del cementerio 

general de la comunidad 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Pintura  Q125.00 

 

Q125.00 

2 Pinceles  Q25.00 

 

Q25.00 

3 Total  Q150.00 

 

Q150.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, octubre de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 Aldea la federación, San Marcos, 28 de octubre de 2024. 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 12 : Identificación del cementerio general de la comunidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico proyección comunitaria                                                                            

No. 03. Donación de pintura para interior de auxiliatura 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario 

de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Proyección comunitaria  

Actividad:                              Donación de pintura para interior de auxiliatura. 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea 

La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    13 de noviembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

2. Introducción  

 La donación de pintura para la auxiliatura surge como una iniciativa valiosa que no solo hace 

embellecer el interior de la auxiliatura y los espacios que esta ocupa, sino que también fomenta 

el compañerismo entre  los miembros de la corporación de la comunidad y la epesista ya que 

esta actividad representa mucho más que un simple gesto de apoyo, más bien es una inversión 

en el bienestar, la motivación y el entorno en el que se desenvuelven dichas personas y así 

mismo los visitantes a la auxiliatura, a través de esta iniciativa se busca contribuir a la creación 

de espacios más agradables y acogedores en donde los vecinos de la comunidad y auxiliares se 

desarrollen en un ambiente que inspire orgullo y creatividad. Esta acción refleja el compromiso 

de la epesista hacia algunas de las necesidades observadas en la comunidad así mismo el deseo 

de brindar mejores oportunidades a la comunidad en general.  
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3. Justificación 

La donación de pintura a la auxiliatura responde a la necesidad de mejorar las condiciones 

físicas de sus instalaciones, siendo esta una parte fundamental para el desarrollo de la comunidad 

y con ello brindar atención eficiente y de calidad. Con el paso del tiempo el deterioro natural 

del color en las paredes y espacios afecta no solo la imagen de la auxiliatura, sino que también 

el ambiente de trabajo y la percepción de quienes acuden a solicitar apoyo o a exponer alguna 

circunstancia que esté pasando. Al renovar los espacios de las instalaciones de la auxiliatura 

mediante la donación de la pintura contribuirá a crear un entorno digno, ordenado y agradable 

tanto para el personal de la corporación como para los usuarios o vecinos de la aldea, esta acción 

demuestra un esfuerzo conjunto por promover el bienestar comunitario y cuidar los espacios 

que son públicos y que benefician a todos.  

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Dar solución a algunas de las necesidades evidenciadas en la auxiliatura de la 

comunidad. 

¶ Mejorar las condiciones físicas de estéticas de la auxiliatura mediante la donación de 

pintura.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Renovar y proteger las superficies de las instalaciones de la auxiliatura.  

¶ Ofrecer un entorno visualmente agradable que motive el desempeño de la 

corporación. 

¶ Reforzar el sentido de pertinencia y responsabilidad de la comunidad hacia el 

ciudadano.  

¶ Apoyar de manera solidaria el fortalecimiento de las instalaciones locales mediante 

acciones de mejora.  
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5. Cronograma de actividad: Donación de pintura para interior de auxiliatura 

Tabla 43. Cronograma de actividad proyección comunitaria 3. Donación de pintura para interior 

de auxiliatura 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1   Planificación de la actividad Aldea la 

Federación, San 

Marcos 

08/11/2024 Epesista 

2 Compra de pintura para donación  Ferretería 

VE.MA.CO 

12/011/2024 Epesista 

 

3  Donación de pintura para interior 

de la auxiliatura.  

Aldea la 

Federación, San 

Marcos 

13/11/2024 Epesista 

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 

6. Recursos 

Humanos: Epesista, alcaldes, auxiliares.              

Materiales: Papel, lapiceros.                                            

Físicos: Auxiliatura de la comunidad.   

Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede el EPS, 

dirección del establecimiento.                                                                                           

Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se haga de 

recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: Donación de pintura para interior de auxiliatura 

Tabla 44. Presupuesto actividad proyección comunitaria 3. Donación de pintura para interior de 

auxiliatura 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Pintura Q190.00 Q190.00 

2 Brochas   Q750 Q75.00 

3 Total  Q265.00 Q265.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 
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8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 

 

 Aldea la Federación, San Marcos, 13 de noviembre de 2024. 

 

 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Epesista                                                              Supervisora Asesora 
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Ilustración 13 Donación de pintura para interior de auxiliatura                              

      

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 
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Plan específico proyección comunitaria                                                                            

No. 04. Pintar  el interior de la auxiliatura en conjunto con la corporación 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Proyección comunitaria  

Actividad:                              Pintar el interior de la auxiliatura 

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                               La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    18 de noviembre de 2024 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

2. Introducción  

 El apoyo en pintar la auxiliatura de la comunidad es un gesto de solidaridad que fortalece 

los lazos entre la epesista y los miembros de la auxiliatura de la comunidad. La auxiliatura es 

un espacio en función de gestión y atención comunitaria, mismo que merece un entorno 

agradable, digno, limpio y acogedor que refleje el compromiso de todos con el bienestar 

colectivo. El que la epesista participe en su renovación no solo mejora el compañerismo con los 

miembros de la corporación, sino también en la mejora de la apariencia física de las instalaciones 

que impulsa un sentido de pertenencia, colaboración y orgullo entre quienes hacen uso de tan 

importante espacio para la comunidad. 
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3. Justificación 

El pintar el interior de la auxiliatura de la comunidad es una acción que contribuye 

significativamente al fortalecimiento del tejido social y al mejoramiento de los espacios públicos 

ya que se observó la falta de mantenimiento en dicha acción. La auxiliatura al ser un centro de 

organización y atención para la aldea debe ofrecer un ambiente que transmita, orden, cuidado y 

respeto hacia quienes acudan en busca de apoyo, además que se resuelve que al momento de 

pintar se embellece y se prolonga la vida útil de la infraestructura, así mismo con esta actividad 

se evidenciara un entorno digno y motivador para la corporación auxiliar y los habitantes de la 

comunidad. El que la epesista asuma la iniciativa de pintar el interior de la auxiliatura fomenta 

valores como: respeto, solidaridad, trabajo en equipo y compromiso con el desarrollo 

comunitario, mismo que impacta positivamente en la imagen y el funcionamiento. 

 

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Dar solución a algunas necesidades que se observan en la auxiliatura de la comunidad.  

¶ Mejorar las instalaciones que ocupa la auxiliatura ofreciendo un espacio digno y 

funcional para los habitantes de la aldea.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Fomentar valores como: respeto, compañerismo, solidaridad.  

¶ Proteger la infraestructura de la auxiliatura contra el deterioro observado. 

¶ Contribuir a la comunidad en general.  

¶ Promover la cultura del ciudadano y mantenimiento de los espacio públicos de la 

comunidad. 

 

5. Cronograma de actividad: Pintar el interior de la auxiliatura  

Tabla 45. Cronograma de actividad proyección comunitaria 4. Pintar el interior de la auxiliatura 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1  Planificación de la 

actividad 

Aldea la Federación, San Marcos 15/11/2024 Epesista 

2 Inicio de la actividad  Auxiliatura de aldea la Federación, San 

Marcos 

18/11/2024 Epesista 
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3 Final de la actividad  Auxiliatura de aldea la Federación, San 

Marcos 

22/11/2024 Epesista 

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 

 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista, alcaldes, auxiliares         

¶ Materiales: Pintura, agua, brochas. 

¶ Físicos: Auxiliatura de la comunidad.   

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad: Pintar el interior de la auxiliatura  

Tabla 46. Presupuesto actividad proyección comunitaria 4. Pintar el interior de la auxiliatura 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Impresiones Q5.00 Q5.00 

2 Total  Q5.00 Q5.00 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, noviembre de 2024 

8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.  

 Aldea la Federación, San Marcos, 18 de noviembre de 2024. 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 14 Pintura del interior de la auxiliatura 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

 

 

 

  

 

                                                                       

 

                                                                   

 

 

 

                       FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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Plan específico proyección comunitaria                                                                            

No. 05. Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio de la comunidad 

1. Parte informativa 

Institución:                           Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                               de San Marcos.  

Carrera:                                Licenciatura en pedagogía y ciencias de la educación  

Epesista:                                PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

Etapa:                                    Proyección comunitaria  

Actividad:                              Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio  

Lugar:                                    Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea  

                                                La Federación San Marcos.  

Sede del EPS:                        Auxiliatura de Aldea La Federación 

Fecha:                                    20 febrero de 2025 

Supervisor asesor:                Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

 

2. Introducción  

 La donación de mantas vinílicas representa un apoyo significativo para la auxiliatura de la 

comunidad ya que es en beneficio a la misma, informando el manejo de horarios que en ella se 

manejan y así mismo en beneficio al cementerio de la comunidad ya que en él se describe la 

prohibición de ingreso de algunos materiales que contaminan el ambiente. Estas matas, 

conocidas por su resistencia permiten brindar información que es de importancia para la 

comunidad en general. A través de este gesto solidario la epesista contribuye a dignificar las 

condiciones de uso en diferentes instalaciones, fortaleciendo el bienestar de quienes se informan 

a través de ellas.  
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3. Justificación 

La donación de las mantas vinílicas surge como principal objetivo de brindar información a 

la comunidad que es de importancia, además es una necesidad en cuestión de mejorar las 

condiciones de higiene en el cementerio de la comunidad, información que al estar posteada en 

las mantas es más evidente. A través de esta donación, se contribuye al bienestar general de la 

comunidad, en donde se prolonga la información por más tiempo, se promueve un entorno digno 

y adecuado para el desarrollo de la comunidad, este acto refuerza el compromiso de la epesista 

hacia la aldea y a su labor como tal, en cuanto a resolver algunas de las necesidades 

evidenciadas, impulsando acciones que impacten de manera significativa y positiva en la calidad 

de vida de las personas que habitan en la comunidad.   

4. Objetivos  

4.1. Objetivos generales  

¶ Responder a las necesidades observadas, brindando información relevante a los 

habitantes de la comunidad.  

 

¶ Mejorar la calidad, funcionalidad y estética de los espacios comunitarios en donde se 

debe brindar información.  

4.2. Objetivos específicos  

¶ Brindar información posteada de horarios de atención a los habitantes de la 

comunidad.  

¶ Apoyar a la corporación de la comunidad en cuanto a la carencia de algún recurso 

que se requiera. 

¶ Fomentar el sentido de pertenencia y el cuidado de los espacios públicos de la aldea.  

¶ Brindar información para el cuidado del cementerio de la comunidad.  
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5. Cronograma de actividad: Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio 

de la comunidad 

Tabla 47. Cronograma de actividad proyección comunitaria 5. Donación de mantas vinílicas 

para auxiliatura y cementerio de la comunidad 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1  Planificación de la actividad Aldea la 

Federación, San 

Marcos 

20/02/2025 Epesista 

2 Diseño e impresión de mantas 

vinílicas.  

San Marcos 01/03/2025 Epesista 

 

 

3 Entrega de mantas vinílicas Aldea la 

Federación, San 

Marcos 

07/03/2025 Epesista 

 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, enero de 2025 

6. Recursos 

¶ Humanos: Epesista. Alcaldes y auxiliares.              

¶ Materiales: Mantas vinílicas.                                            

¶ Físicos: Auxiliatura de la comunidad.                                                                         

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

7. Presupuesto actividad. Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio de 

la comunidad 

Tabla 48. Presupuesto actividad de proyección comunitaria. Donación de mantas vinílicas para 

auxiliatura y cementerio de la comunidad 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Diseño e impresión de mantas vinílicas  Q50.00 Q100.00 

2 Total  Q50.00 Q100.00 

FUENTE: EPS aldea la Federación, San Marcos, enero de 2025 
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8. Evaluación  

La evaluación se realizará en el proceso y al finalizar la etapa de intervención pedagógica y 

proyección comunitaria.    

 

 

 

 Aldea la Federación, San Marcos, 20 de febrero de 2025. 

 

 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Epesista                                                              Supervisora asesora 
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Ilustración 15 Donación de mantas vinílicas para auxiliatura y cementerio de la comunidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, septiembre de 2024 
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3.4. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de proyección comunitaria 

Tabla 49. Descripción de los resultados obtenidos en la etapa de proyección comunitaria 

No. Actividad Antes Durante Después 

 Etapa de proyección comunitaria 

1 Entrega de volantes 

sobre el cuidado 

ambiental del 

cementerio de la 

comunidad 

En la comunidad nadie 

había hecho conciencia 

sobre el cuidado 

ambiental del 

cementerio. 

Se elaboraron volantes 

y se hizo entrega a los 

vecinos de la 

comunidad con el fin de 

concientizar a las 

personas a cuidar el 

ambiente del 

cementerio evitando el 

ingreso de materiales 

específicos. 

Los vecinos de la 

comunidad ya tienen 

conocimiento del 

porque se prohíbe el 

ingreso de materiales 

que contaminan el 

medio ambiente del 

cementerio comunal  

2 Identificación del 

cementerio de la 

comunidad 

El cementerio de la 

comunidad no contaba 

con identificación 

visible para los 

visitantes. 

Se identificó el 

cementerio de la 

comunidad, para que 

fuera visible para 

propios y ajenos.  

El cementerio ya cuenta 

con una identificación 

visible al público. 

3 Donación de pintura para 

interior de auxiliatura  

La auxiliatura ocupaba 

pintura para el interior 

ya que se observó el 

deterioro de la misma 

Se compró y donó 

pintura a la corporación 

de la comunidad para 

pintar el interior de la 

auxiliatura 

Los miembros de la 

auxiliatura ya cuentan 

con pintura para el 

interior y para hacer uso 

de la misma.  

4 Apoyo en pintar el 

interior de la auxiliatura 

El interior de la 

auxiliatura no tenía una 

pintura adecuada en el 

interior. 

Se pintó el interior de la 

auxiliatura con el apoyo 

de los auxiliares.  

La auxiliatura tiene 

mejor presentación para 

quienes la visitan. 

5 Donación de mantas 

vinílicas para auxiliatura 

y cementerio de la 

comunidad 

El cementerio y la 

auxiliatura no tenían 

información relevante 

para los usuarios.  

Se compró y dono 

pintura que brinda 

información de los 

horarios de atención a 

las personas y en el 

cementerio el cuidado 

que se debe mantener.  

Los vecinos de la 

comunidad pueden 

observar información a 

través de las mantas 

vinílicas ubicadas en la 

auxiliatura y 

cementerio.  

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, marzo de 2025 
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CAPITULO IV  

ETAPA DE FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO 

PEDAGÓGICO 

4.1. Plan estratégico o plan del proyecto 

4.1.1. Parte informativa  

Institución:                             Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario  

                                                 de San Marcos. 

Carrera:                                  Licenciatura en Pedagogía y Ciencias de la Educación, plan fin  

                                                 de semana, extensión San Marcos.  

Epesista:                                  PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

Asesora:                                  Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

Etapa:                                     Formulación, ejecución y evaluación del proyecto pedagógico     

Lugar:                                      Aldea La Federación, San Marcos  

Fecha:                                     27 de enero de 2025 

 

4.1.2. Nombre del proyecto  

ñDonaci·n de tecnolog²a audiovisual para el §rea administrativa y pedag·gicaò del Instituto 

Nacional de Educación Básica de Telesecundaria, aldea La Federación, San Marcos.  

4.1.3. Introducción   

El uso de la tecnología audiovisual juega un papel importante para el desarrollo de 

actividades administrativas y pedagógicas dentro de una institución educativa ya que gracias a 

está, hace el trabajo es más efectivo, tomando en cuenta que es esencial para lograr un resultado 

profesional y de alta calidad en la redacción de documentos que se requieran realizar en dicha 

institución, sin embargo se ha observado que en la dirección del Instituto Nacional de Educación 

Básica de Telesecundaria de aldea La Federación, San Marcos, se carece de equipo tecnológico 

propio para realizar los trámites administrativos, por lo que se ha priorizado en dar solución a 

esta problemática, con el fin de facilitar las gestiones administrativos y pedagógicos que se 

realizan a beneficio de la comunidad educativa de la comunidad.  
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4.1.4. Justificación  

El proyecto se formula debido a la necesidad que evidentemente existe y que además la 

institución educativa debe de contar con tecnología audiovisual propia, pues se ha observado 

que para realizar las diligencias administrativas la directora y las docentes se ven en la prudencia 

de alquilar equipo tecnológico y de guardar la información en una memoria USB, así también a 

causa de esta necesidad las docentes no pueden realizar proyecciones educativas en sus clases a 

los estudiantes, tomando en cuenta que la educación en la actualidad debe ser moderna haciendo 

uso de las TICS preparando a los estudiantes para el mundo laboral, al ejecutar el proyecto 

beneficiara, facilitando los procesos de administrativos y de enseñanza aprendizaje en el 

establecimiento educativo.  

 

4.1.5. Diagnóstico  

La falta de equipo audiovisual en el establecimiento educativo repercute en muchas 

situaciones ya que al alquilar la tecnología se corren riegos como el de perder la investigación 

redactada o documentos de información personal de los estudiantes otro riego evidente puede 

ser también el de contraer virus en los documentos, ya que para guardar la información se hace 

mediante el uso de USB, es por ello que el establecimiento educativo debe de contar con un 

equipo audiovisual propio con el fin de evitar que dichas situaciones de riego pueden ocurrir en 

un momento de urgencia que se pueda dar en la institución educativa, específicamente en el área 

administrativa.    

 

4.1.6. Objetivos generales  

Dotar de equipo tecnológico audiovisual en beneficio a la administración y dirección del 

Instituto Nacional de Educación Básica de Telesecundaria de aldea La Federación, San Marcos 

y con ello dar solución efectiva a la problemática que hay en el establecimiento educativo.  

4.1.7. Objetivos específicos   

¶ Dar solución a la principal necesidad administrativa que existe en la institución 

educativa en relación a la falta de tecnología audiovisual.  

¶ Trabajar conjuntamente con diferentes instituciones y personas para obtener alguna 

ayuda de las mismas y que con ello se pueda comprar y adquirir el equipo audiovisual 

para el establecimiento educativo.  
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4.1.8. Cronograma de actividades  

Tabla 50. Cronograma de actividades proyecto pedagógico 

No. Actividad Lugar  Fecha Responsable 

1 Elaboración de perfil del proyecto 

pedagógico.  

   

Aldea La 

Federación, San 

Marcos  

 

27/01/2025 Epesista 

2 Gestión: Entrega de solicitudes. Aldea La 

Federación, San 

Marcos 

 

12/02/2025 

18/02/2025 

Epesista 

3  Recibo de respuestas a 

solicitudes. 

Aldea La 

Federación, San 

Marcos 

 

20/02/2025 

27/03/2025 

Epesista 

  

4 Cotización precios de equipo. San Marcos 01/04/2025 

20/04/2025 

 

 

Epesista 

 

5 Compra de instrumentos 

tecnológicos.  

 

San Marcos 24/04/2025 Epesista 

 

6 Entrega de proyecto  Aldea La 

Federación, San 

Marcos. 

 

 

 

14/05/2025 Epesista 

FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, enero de 2025 
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4.1.8. FODA  

Tabla 51. FODA 

Fortalezas 

¶ Existencia de dirección para ejecutar el 

proyecto. 

¶ Metas y objetivos para la evaluación del 

proyecto.  

¶ Niveles de comunicación adecuados.  

¶ Líderes comprometidos.  

 

Debilidades 

¶ Dificultad en la coordinación del 

proyecto.  

¶ Poca innovación de estrategias para 

realizar el proyecto.  

¶ Falta de conocimiento para gestionar.  

¶ No cumplir con el tiempo establecido.  

Oportunidades 

¶ Mejora y bienestar de la calidad 

educativa.  

¶ Compromiso y apoyo institucional para 

realizar el proyecto.  

¶ Apoyo monetario de diferentes 

instituciones.  

¶ Interés de grandes empresas por 

colaborar a beneficio de la educación.  

Amenazas 

¶ Costos elevados de equipo para el 

proyecto.  

¶ Poco presupuesto o nada de apoyo para el 

proyecto  

¶ Poco interés de instituciones en 

colaborar.  

¶ Falta de seguridad y confianza para el 

proyecto. 

          FUENTE: EPS aldea la federación, San Marcos, enero de 2025 

4.1.10. Presupuesto  

Tabla 52. Presupuesto proyecto pedagógico 

No. Descripción Subtotal Total  

1 Laptop Dell Q4,190.00 Q4,190.00 

2 Proyector EPSON Q4,780.00 Q4,780.00 

3 Tela de proyección y tripod Q875.00 Q875.00 

4 Mouse inalámbrico  Q71.00 Q71.00 

5 Base de mouse Q9.00 Q9.00 

6 Maletín de laptop  Q100.00 Q100.00 

7 5 Memorias USB 128 GB Q55.00 Q275.00 

 Total  Q10,300 Q10,300 

Fuente: EPS aldea la federación, San Marcos, enero de 2025 
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4.1.11. Recursos 

¶ Humanos: Instituciones, epesista, directora, docentes y estudiantes.              

¶ Materiales: Amplificación, computadora, teléfono.                                            

¶ Físicos: Centro educativo.                                                                         

¶ Institucionales: Centro Universitario de San Marcos, auxiliatura de la comunidad sede 

el EPS, dirección del establecimiento.                                                                                           

¶ Financieros: Los costos serán sufragados por practicante epesista y la gestión que se 

haga de recursos a personas particulares e instituciones. 

 

4.1.12. Evaluación  

La evaluación de esta etapa se desarrolla antes, durante y al final de la entrega del proyecto 

pedagógico. 

 

 

 

Aldea la Federación, San Marcos, 27 de enero de 2025. 

 

 

f.________________________________              Vo.Bo.____________________________ 

PEM. Damaris Mileni López Mazariegos                 Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga 

                    Epesista                                                              Supervisora asesora 
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4.2. Desarrollo de actividades de ejecución 

Antes 

  Antes de la implementación del proyecto, el Instituto Nacional de Educación Básica (INEB) 

de telesecundaria en la Aldea La Federación presentaba limitaciones significativas en cuanto a 

recursos tecnológicos. 

 

     El área administrativa contaba con equipo obsoleto o insuficiente, lo cual dificultaba la 

gestión escolar eficiente y la organización de documentos. Por su parte, el área pedagógica 

carecía de herramientas audiovisuales modernas que facilitaran una enseñanza más dinámica e 

interactiva, limitando el desarrollo de metodologías actualizadas y reduciendo la motivación 

estudiantil. 

Además, se identificó la necesidad urgente de mejorar los medios para realizar 

presentaciones, capacitaciones y clases apoyadas en recursos digitales. Esta situación generaba 

una brecha tecnológica que afectaba tanto a los docentes como a los estudiantes en su proceso 

de enseñanza-aprendizaje. 

Ilustración 16 Desarrollo de actividades de ejecución (antes)  
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Durante  

Con base en un diagnóstico institucional y gracias a las gestiones realizadas por la dirección 

del INEB, se ejecutó el proyecto de donación y adquisición de tecnología audiovisual, destinado 

tanto al área administrativa como a la pedagógica. Las acciones principales incluyeron: 

¶ Elaboración del proyecto técnico y su presentación ante posibles donantes o autoridades 

educativas. 

¶ Gestión de fondos o donaciones ante instituciones colaboradoras, padres de familia, y 

autoridades locales. 

¶ Proceso de adquisición de equipo 

¶ Distribución estratégica del equipo: una parte para mejorar la eficiencia del trabajo 

administrativo, y otra para apoyar los procesos pedagógicos en el aula. 

¶ Capacitación básica al personal docente y administrativo en el uso adecuado de la 

tecnología adquirida. 

Durante esta fase, se contó con la participación activa de los docentes, estudiantes, y la 

comunidad educativa en general, quienes colaboraron para facilitar la implementación de la 

tecnología en las actividades escolares. 

Ilustración 17 Desarrollo de actividades de ejecución (durante)  
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Después  

Tras la implementación del proyecto, se evidenciaron mejoras significativas en diferentes 

áreas: 

¶ En el ámbito administrativo, el uso de tecnología facilitó una mayor organización, 

rapidez en la atención a los usuarios y modernización en los procesos internos. 

¶ En el área pedagógica, los docentes comenzaron a integrar recursos audiovisuales en sus 

clases, lo cual dinamizó el proceso de enseñanza, aumentó la atención y participación de 

los estudiantes y mejoró el rendimiento académico en varias áreas. 

¶ Se promovió el desarrollo de habilidades digitales en la comunidad educativa, tanto en 

el personal como en los alumnos. 

¶ Se reforzó el sentido de pertenencia y compromiso de la comunidad educativa hacia el 

mantenimiento y buen uso de los equipos donados. 

¶ Finalmente, se fortalecieron las competencias institucionales, generando un impacto 

positivo en la calidad educativa del INEB. 

Ilustración 18 Desarrollo de actividades de ejecución (después)  
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4.3. Desarrollo de actividades de evaluación  

Desarrollo del programa de inauguración  

Inauguración de Proyecto Pedagógico  

Estudiante Epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos.                    

1. Bienvenida por: PEM Luis Roberto Joachín Ramos 

-Autoridades del Centro Universitario de San Marcos. 

-Asesor Supervisor de EPS. Licda. Reyna Elizabeth Lacán Arreaga.                                                      

-Directora: PEM. Damaris Maricela Aguilar de López                                                                               

- TAE. Jorge Solórzano Supervisor educativo Sector 1201.3 San Marcos.                                         

-Personas que apoyaron en el Proyecto Pedagógico                                                                                  

-Estudiantes                                                                                                                                               

-Claustro de docentes                                                                                                                      

-Miembros de OPF                                                                                                                        

-Autoridades de la comunidad: Sra. Alma Erminda Chávez Orozco Alcaldesa y presidenta de 

COCODE. 

2. Oración a cargo de: Maestra. Cristina de Jesús Mazariegos  

 

3.   Motivo del acto: Entrega de proyecto pedagógico denominado:  

ñDonaci·n de tecnolog²a audiovisual para el §rea administrativa y pedag·gicaò del Instituto 

Nacional de Educación Básica por Telesecundaria, Aldea La Federación, San Marcos. 

4. Ingreso de banderas 

-Bandera de Guatemala, portada por la estudiante: Angela Aíme Mazariegos de tercero básico 

-Bandera del municipio de San Marcos, portada por la estudiante: Jimena Yasmín Fuentes 

Mérida 

5. Entonación del Himno Nacional de Guatemala 

6. Egreso de banderas 

-Bandera de Guatemala, portada por la estudiante: Angela Aíme Mazariegos de tercero básico 

-Bandera del municipio de San Marcos, portada por la estudiante: Jimena Yasmín Fuentes 

Mérida 
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7. Informe del proyecto sobre las gestiones realizadas y entrega del proyecto pedagógico 

por partes de la epesista al asesor de EPS, Licda. Reyna Elizabeth Lacan Arreaga  

-A cargo de la estudiante epesista: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos  

8. Entrega del proyecto pedagógico por parte del asesor de EPS, Licda. Reyna Elizabeth 

Lacan Arreaga a las autoridades educativas: Supervisor educativo y directora del 

establecimiento. 

9. Inter vención de la directora del INEB de Telesecundaria. PEM: Damaris Maricela Aguilar 

de López  

 

10. Intervención del supervisor educativo 1201.3 de San Marcos, TAE. Jorge Solórzano  

 

11. Intervención del Coordinador de la carrera: MSc. Nelson de Jesús Bautista López 

 

11. Inauguración del proyecto pedagógico por parte del asesor de EPS y Epesista. 

 

12. Entrega de reconocimientos a cargo de: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 

 

13. Palabras de agradecimiento a cargo de: PEM. Damaris Mileni López Mazariegos 
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Ilustración 19 De entrega de proyecto 
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4.4. Constancia de gestión económica  
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4.5. Constancia de autorización de gestión económica  
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