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DICTAMEN DE ASESOR DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO

Villa de Tejutla, San Marcos, 17 de mayo de 2,025

Integrantes de la Comisién
Ejercicio Profesional Supervisado
Extension Universitaria de Tejutla
CUSAM-USAC

Respetuosamente me permito informarles que: con fundamento en el Articulo 8.
Evaluacién y Acreditacion del Ejercicio Profesional Supervisado del Normativo vigente de
la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educaciéon del CUSAM-USAC:
para su consideracion y efectos consiguientes presento ante ustedes los resultados
obtenidos por el estudiante: José Rodolfo Cinto Mejia, Carné No. 201942250 EPS

realizado en el area rural del municipio de San Miguel Ixtahuacan, departamento San
Marcos, habiendo cubierto las 1,112 horas establecidas.

a) Etapa Diagnéstica 11
b) Etapa de Intervencion Pedagégica 27
c) Etapa de Formulacién, ejecucion
Y Evaluacién de un Proyecto 30
d) Etapa de Proyeccion Comunitaria 12
Habiendo Obtenido el resultado 80 puntos

Por lo que emito DICTAMEN FAVORABLE, y sea objeto de analisis para el examen
publico profesional.

Atentamente:
“ID Y ENSENAD A TODOS”
775
Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado.
Asesor EPS

Ref. Etapa Diagnoéstica 15 puntos
Etapa de Intervencién Pedagégica 35 puntos
Etapa de Formulacién, ejecucién
Y Evaluacién de un Proyecto 35 puntos

Etapa de Proyeccién Comunitaria 15 puntos
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Tejutla, San Marcos, 10 de octubre de 2025

Licda. Karina N. Reyes Maldonado
Coordinadora Extension Universitaria Tejutla

CUSAM - USAC

De manera atenta me dirijo a usted para informarle que en mi calidad de REVISORA
del Trabajo de Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado del estudiante:
José Rodolfo Cinto Mejia, Carné No. 201942250, realizado en Aldea el Triunfo,
Municipio de San Miguel Ixtahuacan, Departamento de San Marcos, he orientado y
comunicado al estudiante las sugerencias pertinentes en la elaboracién de su trabajo, quien
al haberlas realizado y presentado satisfactoriamente, emito DICTAMEN FAVORABLE

para que contintie con los tramites de oficio respectivo.

Sin otro particular, de usted, deferentemente:

“ID Y ENSEN 0DO0S”




' TRICENTENARIA
Universidad de San Carios de Guatemala

& \ US AC Villa de Tejutla, San Marcos, 21 febrero de 2026

Ing. Agr.

Rodolfo R. Carredano Romero
Coordinador Académico
CUSAM-USAC

Edificio

Con un respetuoso saludo nos permitimos informarle que el trabajo realizado por el
estudiante:
José Rodolfo Cinto Mejia Carné No. 201942250

Denominado: INFORME FINAL DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO
PROFESIONAL SUPERVISADO, REALIZADO EN ALDEA EL TRIUNFO,
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL IXTAHUACAN, DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS.

Cuenta con los dictimenes respectivos, establece que llena los requisitos Metodologicos,
Estructurales y Técnicos que rigen el Normativo de la carrera de Licenciatura en Pedagogia
v Ciencias de la Educacién de la Universidad de San Carlos de Guatemala. En base al
Capitulo I Articulo 1°. BASE LEGAL: El fundamento legal del presente Normativo lo
constituye el Reglamento General de Evaluacién y Promocién del Estudiante de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, emitido por el Consejo Superior Universitario de
vigencia 01 de julio del afio 2005. Tomando especificamente como referencia los Articulos:
6 inciso (e). 14 y 43, en tal virtud esta Comision de Trabajo de Sistematizacion, emite
DICTAMEN FAVORABLE, para que el mismo sea objeto de andlisis en el proceso que
regula el Examen Publico de Graduacion.

Atentamente.
“ID Y ENSENAD A TODOS™
Comision de Sistematizacion

e
Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado Licda. Mildréd ldseth Alfaro Bonilla

Presidente. (fj Secretaria

y =
Licda. Mirna Lig m n Rodriguez
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COORDINACION ACADEMICA

Lcda. Karina Nineth Reyes Maldonado
Coordinadora extensién Tejutla
CUSAM, Edificio.

Atentamente transcribo a usted el Punto QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS, inciso c) del Acta
No. 07-2026, de sesién ordinaria celebrada por la Coordinacion Académica, el 22 de abril de 20286,
que dice:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: c) MODIFICACION ORDEN DE IMPRESION.
ESTUDIANTE: JOSE RODOLFO CINTO MEJIA, carné No. 201942250. La Coordinacion
Académica conoci¢ providencia CDEUTEJCUSAM-017-2026, suscrita por Lcda. Karina Nineth
Reyes Maldonado, coordinadora extension Tejutla, a la que adjun‘ta oficio sin numero, presentado
por el estudiante JOSE RODOLFO CINTO MEJIA, en el que solicita MODIFICACION al PUNTO
QUINTO DE ASUNTOS ACADEMICOS, INCISO a) SUB-INCISO a.30) DEL ACTA 004-2026 DE
SESION ORDINARIA celebrada por la Coordinacién Académica el 25 de febrero de 2026, donde se
consigné mal la palabra IXTLAHUACAN, siendo lo correcto: IXTAHUACAN. La Coordinacién
Académica al respecto, ACORDO: 1. Aprobar la correccién de la palabra consignada en |a orden de
impresion. 2. Se deja constancia que dicho documento se elaboré de conformidad con los datos
proporcionados en el trabajo de graduacién presentado para la solicitud de orden de impresién 3.
Quedando la orden de impresién de la siguiente manera:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: a) ORDENES DE IMPRESION. CARRERA: LICENCIATURA
EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. a.30) La Coordinacién Académica conocié
providencia CDEUTEJCUSAM-009-2026, suscrita por Lcda. Karina Nineth Reyes Maldonado
coordinadora extension Tejutla, a la que adjunta solicitud del estudiante: JOSE RODOLFO CINTO
MEJIA, carné No. 201942250, en el sentido se le AUTORICE IMPRESION DEL 'INFORME FINAL
DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN ALDEA EL TRIUNEO
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL IXTAHUACAN, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS’ previo a
conferirsele el Titulo de LICENCIADO EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. La
Coordinacién Académica con base a la opinién favorable del asesor, comision de revision y
coordinador de carrera, ACORDO: AUTORIZAR IMPRESION DE LA TESIS “INFORME FINAL DEL
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO REALIZADO EN ALDEA EL TRIUNFO MUNICIPIO
DE SAN MIGUEL IXTAHUACAN, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS’ al estudiante JOSE

RODOLFO CINTO MEJIA, carné No. 201942250, previo a conferirsele el Titulo de LICENCIADO EN
PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION."

Atentamente,

c.c. Archivo.
RRCRVstlb



DEDICATORIA A:

DIOS: Todo Poderoso que me dio la vida, sabiduria e inteligencia, el cual ha sido fuente
inagotable de inspiracion y fortaleza para poder cumplir mis logros académicos y ser un

profesional.

MIS PADRES: Pedro Esteban Cinto Lépez y Manuela Aurelia Mejia Castaiion: por haberme
apoyado en todo momento, por sus sabios consejos, que me hayan ayudado econdémicamente

con mis estudios y me aconsejaron a practicar los valores morales y espirituales

MIS COMPANEROS Y COMPANERAS: Gracias al equipo que formamos logramos llegar
hasta el final del camino y que, hasta el momento, seguimos siendo compaferos y amigos por
su comprension, paciencia, apoyo y por los momentos de alegrias y tristezas que juntos

compartimos.

MI ASESORA: Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado por brindarme la orientacion adecuada

en mi proceso académico profesional.

MIS HERMANOS: Que dia con dia me han animado con su presencia, respaldo, carifio y me
impulsan a salir adelante, ademas que al saber de mis logros también son los suyos y quiero que

sepan que siguen siendo las personas mas importantes en mi vida.

MI ABUELA: Inés Sebastiana Lopez de Ledn Por haberme apoyado en todo momento, por sus
consejos, sus valores, por la motivacion constante que me brindd y me permitio ser una persona

de bien, pero mas que nada, por su amor.
MIS DOCENTES: Gracias al apoyo incondicional, por ser docentes y ensefiarnos valores que
haran mejor nuestra vida, gracias porque ademas se preocuparon por formarnos, convirtiéndose

en un ejemplo para todos.

USTED ESTIMADO LECTOR: Con carifio y aprecio.



RECONOCIMIENTO A:

DIOS: Por haberme dado salud hasta este dia, haberme guiado a lo largo de mi vida, por ser mi
apoyo, mi luz y mi camino. En el nivel académico y por hacer realidad nuestras metas y

objetivos.

MIS PADRES: Pedro Esteban Cinto y Manuela Aurelia Mejia por su amor incondicional, su
confianza y apoyo brindado que sin duda alguna en el trayecto de mi vida me han demostrado

su amor, corrigiendo mis faltas y celebrando mis triunfos.

DIRECTOR DEL CUSAM: PhD. Edgar Ronaldo de Ledn Caceres por su labor administrativa
en el desarrollo del proceso de ensenanza de la Educacién Superior en el Centro Universitario

de San Marcos.

COORDINADORA DE LA CARRERA DEL PLAN FIN DE SEMANA: Licda. Karina
Nineth Reyes Maldonado por su apoyo incondicional en todo momento durante nuestra

preparacion académica.

MI REVISORA: Licda. Mirna Lisbet de Ledn Rodriguez por facilitarme su tiempo y brindarme

el acompafamiento, en el proceso de una formacion profesional.

DOCENTES: Por compartir con nosotros su sabiduria y conocimientos en nuestra preparacion

profesional.

USAC-CUSAM-EUTEJ: Por ser la maxima casa de estudios con excelencia académica fuente

de nuestra formacion profesional, forjadora de conocimientos como entes de cambio.

USTED ESTIMADO LECTOR: Con carifio y aprecio.
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RESUMEN EJECUTIVO

El contexto en el que se desarrolla la sistematizacion del EPS. y del proyecto pedagdgico.
Describe el entorno educativo, las caracteristicas de la comunidad y la problematica
identificada que motivo la intervencion del Epesista. Se incluyen también los objetivos
generales y especificos del proyecto, asi como los fundamentos tedricos y metodologicos que
orientaron su implementacion y. La propuesta le da un enfoque participativo y transformador,
centrado en el fortalecimiento de procesos educativos comunitarios culturales. Se mencionan

ademas los involucrados y el papel que desempefiaron dentro del proceso educativo.

La etapa Diagnostica es la fase donde se identificaron las necesidades educativas y
socioculturales de la comunidad y del centro educativo mediante diferentes tipos de
instrumentos como encuestas, entrevistas y observacion directa. El diagnéstico revelo
carencias y necesidades en aspectos pedagdgicos, comunitarios, asi como limitaciones en
recursos didacticos y formacién docente. Se realizd un andlisis contextual que permitid
priorizar problemas de la comunidad. Esta etapa implico la puesta en marcha de estrategias

educativas disefiadas con base en el diagnostico previo basandose en los contenidos del CNB.

Se implementaron actividades pedagdgicas, innovadoras, centradas en el aprendizaje
activo, colaborativo y contextualizado. El capitulo de La intervencion Pedagogica promovid
la reflexion critica, la creatividad y la construccion colectiva del conocimiento. Se adaptaron
los contenidos y metodologias a las realidades y necesidades de los estudiantes, fomentando
su protagonismo a que el estudiante pueda practicarlo en su dia a dia. Ademas, se fortalecio
la formacion docente mediante talleres y acompafiamiento técnico didactico. La evaluacion

continua permitié hacer ajustes sobre la mejora de estrategias en las aulas.

En la etapa de formulacion ejecucion y evaluacion del Proyecto Pedagogico se detallan
los componentes del diseno de metas, cronogramas, recursos y responsables. La formulacion
se basd en un enfoque de planificacién participativa, integrando aportes de docentes,
estudiantes y la comunidad. La ejecucion se caracterizé por la implementacion sistematica
de las actividades planificadas, priorizando la inclusion y el trabajo colaborativo. La etapa de
Proyeccion Comunitaria es el fortalecimiento esencial de las capacidades pedagogicas, el

trabajo social y cultural, en la deteccion de necesidades comunitarias.



CAPITULO1

“REFERENCIA GENERAL”
1.1. Introduccion:

El presente informe se detalla en base a las actividades desarrolladas durante la Ejercicio
Profesional Supervisado el cual se llevo a cabo en el Colegio Privado Mixto, del nivel Basico
de la Aldea El Triunfo, San Miguel Ixtahuacan, San Marcos, estd constituida por varios
capitulos. El objetivo principal de todo docente debe ser, despertar el interés de los
estudiantes por aprender, aplicando nuevas estrategias técnicas, métodos y actividades que
facilitan el proceso de Ensefianza-Aprendizaje y tomando en cuenta la participacion directa
del estudiante en su nuevo rol como facilitador del proceso de aprendizaje. El informe se
encuentra organizado de la siguiente forma: el capitulo I es la referencia general que habla

sobre el contexto en el que se desarrolla la sistematizacion del proyecto pedagogico.

Se describe el entorno educativo, las caracteristicas del grupo beneficiario y la
problematica identificada que motivo la intervencion del Epesista, En la Etapa de
Diagnostico Institucional enfoca la realidad educativa del plantel en donde realiza el
Ejercicio Profesional Supervisado, utilizando la técnica de la observacion para conocer la
problematica y las necesidades educativas y comunitarias. Etapa de Intervencion Pedagogica
Docencia Directa Es el proceso de Ensefianza-Aprendizaje directo ejercido por el estudiante
practicante, presentando la planificacion, ejecucion y evaluacion de los contenidos y los
proyectos de la comunidad, formulacion ejecucion y evaluacion del proyecto pedagdgico
también en esta etapa se describe el Proyecto de Orientacion Educativa que trata de
identificar los problemas mas comunes que afectan a los estudiantes y darle posibles

soluciones.

Por tltimo, queda la seccion de los Resultados de cada una de las etapas que se trabajo en
el transcurso de la fecha establecida que fueron seis meses, la duracion de la préctica, de igual
forma se describe como fue el proceso en llegar a concretar cada etapa estipulada y las
actividades que se desarrollaron debidamente planificadas, para que el resultado fuera

positivo y satisfactorio. Se debe relacionar para poder conocer la problematica educativa



local asi poder darle la orientacion que va enfocada al tema principal que se llego a tratar con

los estudiantes del nivel medio, ciclo basico.

1.2. Justificacion:

El presente informe tiene como finalidad sistematizar, analizar y reflexionar sobre las
experiencias adquiridas durante el proceso de Ejercicio Profesional Supervisado realizadas
en el marco de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion. Este
informe constituye una evidencia académica y formativa que integra conocimientos tedricos
y précticos, permitiendo fortalecer el perfil docente desde un enfoque humanista, critico y
creativo. de experiencias vividas en las diferentes etapas, las cuales pueden servir de base a
futuros Epesistas y como constancia del servicio realizado. La presente permitira realizar
aportes desde la actividad profesional en los diferentes campos problematicos sociales,
culturales y educativos relacionados directamente a la, salud, familia, juventud y accioén

social.

Se considera que la accion pedagdgica es humanista dado que su formacion la habilita
para la intervencion profesional en las areas mencionadas anteriormente. El presente informe
de sistematizacion nos permite realizar un estudio e identificacion de la situacion socio-
pedagdgica actual, en la comunidad de la Aldea el Triunfo, creando conocimientos tedrico-
metodologicos para aportarlos a la intervencion profesional en diferentes campos de accion
y actuar sobre ello, dandole solucion a la problematica, siendo de esta forma, productiva la
labor realizada, beneficiando a toda la comunidad, al mismo tiempo adquirir nuevas
experiencias a partir de la interaccion entre Epesista y estudiantes. Ha sido clave para
consolidar una vision pedagdgica comprometida con el arte, la lectura critica y la

transformacion educativa.

El aprendizaje, como eje central, ha sido abordado no solo como contenido, sino como
medio para estimular la sensibilidad, el pensamiento y la identidad cultural en los estudiantes.
El Ejercicio Profesional Supervisado permite al estudiante Epesista ser un pedagogo
analitico, reflexivo y critico, que ponga en practica la teoria que ha aprendido en las aulas a
través de metodologias y técnicas con sentido social y espiritual para la recuperacion y
defensa de los valores éticos y culturales. Su accion en los diferentes campos es determinante

para la solucidon de problemas que afectan en gran parte a la sociedad.



1.3. Vision:

Concebir como un proceso transformador, centrado en el fortalecimiento del desarrollo
integral de los estudiantes y en la vinculacion activa con la comunidad educativa. Desde un
enfoque pedagogico y comunitario. Se desarrolla como una experiencia integral y
transformadora, en la que el quehacer pedagogico se articula con el compromiso social y
comunitario. Desde una vision centrada en el desarrollo educativo y comunal, se asume la
practica como un espacio de formacidén que permite aplicar, contextualizar y fortalecer los

conocimientos, habilidades y valores adquiridos durante la carrera.

1.4. Mision:

Contribuir activamente al fortalecimiento del proceso educativo y al desarrollo social de
la comunidad mediante la ejecucion del Ejercicio Profesional Supervisado, que integre los
conocimientos pedagdgicos adquiridos con un compromiso €tico y transformador. A través
de la observacion, el andlisis critico y la intervencidon contextualizada, se busca identificar y
dar solucion a problematicas sociales y educativas que afectan el aprendizaje, la convivencia
y la participacion, promoviendo una educacion inclusiva, participativa y orientada al bien

comun, con los diferentes actores de la comunidad educativa.

1.5. Objetivos Generales:

Desarrollar una Ejercicio Profesional Supervisado en el centro educativo, en la
comunidad, orientada a la identificacion, andlisis y darle posible solucion a las problematicas
sociales y educativas que afectan el proceso de Ensenanza-Aprendizaje, para poder

concientizar la comunidad logrando solucionar necesidades de trabajo en equipo.

Fortalecer la vinculacion entre el centro educativo y la comunidad mediante estrategias
pedagbgicas participativas, para que promuevan el desarrollo educativo integral y el

compromiso social de los estudiantes.

1.6. Objetivos Especificos:
Diagnosticar las principales problematicas sociales y educativas que inciden
negativamente en el rendimiento académico y la convivencia escolar para poder darle una

solucion con los docentes y auxiliares comunitarios.



Disefiar e implementar un plan de intervencion pedagodgica y comunitaria para reconocer

las necesidades reales del contexto escolar y social

Fomentar la participacion activa de docentes, estudiantes, padres de familia y lideres

comunitarios en la busqueda de soluciones colaborativas para tener una educacion de calidad.

Evaluar el impacto de las acciones desarrolladas durante la practica, con el fin de proponer
mejoras sostenibles en los procesos educativos y de integracion comunitaria para tener una

educacion de calidad.

1.7. Plan General del Ejercicio Profesional Supervisado:

I. Parte Informativa:

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro

Universitario de San Marcos.

Sede: Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.

Ubicacion: La Tascalera, Zona 2. de Tejutla

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Actividad: Ejercicio Profesional Supervisado

Epesista: PEM. José Rodolfo Cinto Mejia

Carné: 201942250

Lugar de ejecucion: Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.

Supervisora de EPS: Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado

Comision de EPS: Licda. Mirna Lisbet de Ledn Rodriguez

Licda. Mildred Liseth Alfaro Bonilla,
Secretaria
Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado

II. Introduccion:

El Ejercicio Profesional Supervisado, brinda la oportunidad al estudiante Epesista de
proyectarse a las diferentes comunidades promoviendo la cultura, el arte, la ciencia, la
investigacion, resaltando la filosofia de la maxima casa de estudios superiores de nuestra

region asi mismo le da la oportunidad de transmitir todos los conocimientos y técnicas que



se han obtenido durante su formacion, con el objetivo de dar un aporte a la sociedad, a través
de una investigacién que permita conocer a fondo a necesidades educativas, comunitarias o
sociales, infraestructurales, contribuyendo al desarrollo integral mediante la aplicacion de
conocimientos y teorias que conjuguen el crecimiento del contexto y de la sociedad en

general.

Se observo la problematica que se vive, ademas tiene que ser capaz y competitivo para
interactuar con la comunidad educativa brindando una educaciéon de calidad para que el
estudiante sea critico, analitico, proactivo, instructor y asi de esta manera poder contribuir a
la sociedad en general. El Ejercicio profesional Supervisado, consta de cuatro fases en un
orden secuencial donde se encuentran plasmadas cada una de las actividades debidamente
planificadas. Las etapas son las siguientes: En la Etapa Diagndstica se realizard el FODA a
través de encuestas y entrevistas para estudiantes, docentes, padres de familia. autoridades
locales para tener un enfoque de las diferentes problematicas que aquejan a la comunidad y

buscarle una solucion adecuada.

Se desarrollan acciones didacticas y formativas a través de actividades curriculares y
cocurriculares en las cuales se involucra a estudiantes e integrantes de la comunidad
educativa en general. Etapa de Formulacion, Ejecucion y Evaluacion de un Proyecto
Pedagogico que surge del diagndstico efectuado priorizando a su vez la problemadtica
denominada Muro de Contencion cubre una necesidad de la Extension Universitaria de
Tejutla y asi evitar un riesgo de que se derrumbe, es una respuesta en base a las necesidades
diagnosticadas y se le da prioridad a este macro proyecto, considerando que es la maxima

casa de estudios el cual debia darse solucion a esta necesidad que tenia la Extension.

III. Justificacion:

El actual plan tiene como propdsito fundamental, proyectarse en beneficio de la poblacion
donde se desarrollaron las diferentes actividades en la comunidad e Institucion Educativa sea
una oportunidad para emprender iniciativas de proyectos, realizando las actividades bésicas
y solucionar algunas necesidades primordiales desarrolladas durante el Ejercicio Profesional
Supervisado cambio en la sociedad a través de métodos y procesos bien definidos, de
acuerdo a cada una de las etapas que conlleva el trabajo, tomando en cuenta que la educacion

es el factor fundamental de cambio y transformador en la vida del ser humano y que esta
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orientada al desarrollo y mejoramiento integral del individuo a través de un proceso
educativo, permanente, gradual y progresivo de ensefianza y trabajo a través de la ejecucion

de proyectos.

IV. Objetivos:
4.1. Generales:

Contribuir al fortalecimiento de la educacion y el aprendizaje de los estudiantes mediante
la mejora y aplicacion de técnicas didacticas innovadoras que permitan alcanzar resultados

académicos Optimos para los estudiantes.

Fomentar en estudiantes y docentes la formacién y practica de valores éticos y morales
durante el proceso académico, con el propdsito de que los integren en su vida diaria y en su

desarrollo personal y profesional.

4.2. Especificos:

Apoyar a la comunidad educativa en la ejecucion de actividades académicas y
extracurriculares, con el fin de fortalecer su capacidad de ser agentes de cambio y promover
un desarrollo integral para que los estudiantes sean sociables y que puedan relacionarse

facilmente.

Consolidar cambios positivos en las actitudes de la comunidad educativa, promoviendo
una convivencia pacifica y respetuosa dentro del centro educativo para que los estudiantes lo

reflejen en la sociedad.

Desarrollar y facilitar actividades que promuevan la participacion activa y la interaccion
de la comunidad educativa, incentivando la integracion, la colaboracion y el sentido de
pertenencia asi los estudiantes pueden asimilar el rol que pueden llegar a tener en la

comunidad en el futuro.

Clasificar la informacién necesaria para atender de manera inmediata las necesidades
dentro de la comunidad educativa, mediante la formulacidon de propuestas que se generaran

posteriormente, estableciendo una linea de comunicacion directa y armoniosa con el Instituto



educativo. Con ello, se dara prioridad a la elaboracion del diagnostico que permita orientar

el desarrollo de las actividades y que se puedan ejecutar respecto a las necesidades.

V. Cronograma de actividades:

Etapa Diagnostica:
Competencia Actividad Indicador de logro | Limitantes Fecha de | Responsable
ejecucion
Comprende las | Planeamiento | Asistir en cada uno | Mala 20-07- Asesora y
etapas sobre | y ejecucion | de las sesiones del | conexion del | 2024. Epesista.
el de  normas | propedéutico para | internet
Ejercicio APA comprender el
Profesional desarrollo del EPS.
Supervisado
Realiza el | Presentacién | Realiza Acceso a la | 04-08- Estudiante
proceso a través | del plan | satisfactoriamente | informacion | 2024. EPS.
de herramientas | general del | la planificacion del | del
que faciliten la | EPS ejercicio establecimie
recopilacion de profesional nto.
datos sobre el supervisado.
Instituto. Falta- ) e
conocimiento
Comprende el | Investigacion | Escribir de manera | Dificultad 12-08- Estudiante
contexto de la | de la | correcta la | durante el | 2024. EPS.
comunidad monografia | monografia de la | proceso de
entendiendo sus | de la | comunidad. depuracion
fortalezas y | comunidad y de datos.
debilidades establecimie
nto
educativo.




Investiga la | Realizacién | Conocer Acceso a la | 19-2-2024 | Estudiante
realidad y el | del profundamente el | informacion. EPS.
contexto del | Diagnostico, | establecimiento.
establecimiento | tendencia, o
. - Ubicacion
utilizando vision y
) o geografica del
diferentes mision  del
o o establecimiento
técnicas ¢ | establecimie )
) educativo.
instrumentos de | nto.
recoleccion  de
informacion.
Etapa de Intervencion Pedagogica:
Competencia Actividad Indicador de logro | Limitantes Fecha de | Responsable
ejecucion

Aprende a | Presentacion | Compartir la | Conocer los | 04-08- Estudiante
desenvolverse como primera clase con | conocimiento 2024 EPS.
en el campo de | profesor los estudiantes s previos de
la educacioén | practicante los
identificando la | ante los estudiantes
estructura de la | estudiantes
forma de como | de  primero
el estudiante va | basico
aprendiendo.
Analiza y | Planificar los | Conocer los | Relacionar 12-08- Estudiante
contextualiza los | contenidos diferentes diferentes 2024 EPS.
contenidos del curso de | contenidos que | contenidos.
segun la realidad | comunicacié | abarca el curso.
del ny lenguaje
establecimiento.
Realiza Revision de | Conocer el interés | La falta de | 26-08- Estudiante
actividades con | tareas de los estudiantes | interés de | 2024 EPS.

los estudiantes

en el curso.




para socializar y algunos
la convivencia. estudiantes
Verifica el nivel | Realizar la | Conocer el nivel de | Ponerse 03-10- Estudiante
de aprendizaje | evaluacion comprension de los | nerviosos en 2024 EPS.
alcanzado  por | objetiva estudiantes el responder
los estudiantes. la evaluacion
Etapa de Formulacion, Ejecucion y Evaluacion de Proyecto Pedagogico:
Competencia Actividad Indicador de logro | Limitantes Fecha de | Responsable
ejecucion
Elabora Organizacion | Cumple con la | Falta de | 14-08- Estudiante
actividades para | de planificacion economia 2024 EPS.
la ejecucion de | actividades respectiva para la
los  proyectos ejecucion de
pedagogicos los
proyectos.
Identifica  las | Conoce  la | Expone el proyecto | Falta de | 29-08- Estudiante
necesidades de | necesidad a dar solucion ante | conocimiento | 2025 EPS.
la extension | primordial de | el asesor de EPS sobre el tema
universitaria la extension
para poder darle | universitaria
una solucion.
Selecciona y | Disefia y | Firma el contrato de | Poco 10-10- Estudiantes
contrata la mano | conoce el | la ejecucion del | conocimiento | 2024 EPS.

de obra de una
constructora

para ejecutar el
proyecto de
muro de

contencion.

terreno donde
se realizara el
proyecto en
la extension

universitaria.

proyecto con
albaiiiles que
realizaran el
proyecto.

sobre el tema.




Supervisa  los | Construccion | Ejecucion del | Falta de | 28-10- Estudiantes
aspectos de la | de muro de | proyecto economia. 2024 EPS.
construccion del | contencion
proyecto muro | atras de las
de contencion. aulas de Ia

extension

universitaria.
Entrega e | Inauguracién | Finalizacion del | Falta de | 02-02- Estudiantes
inaugura de muro de | proyecto conocimiento | 2025- EPS, asesora
proyecto ante los | contencion sobre el tema. de EPS,
licenciados de la coordinadora
Extension de la
Universitaria de extension,
Tejutla. docentes y

director del
CUSAM
Etapa de Proyeccion Comunitaria:
Competencia Actividad Indicador de logro | Limitantes Fecha de | Responsable
ejecucion

Socializa con las | Recopilacion | Identifica las | Falta de | 02-09- Estudiantes
autoridades de la | de datos con | necesidades comunicacié | 2024 EPS.
comunidad de la | las primordiales de la |n con los
aldea el triunfo | autoridades comunidad. auxiliares.

de la

comunidad

sobre las

necesidades

de la

comunidad.




Planifica los | Comunica Se pone de acuerdo | Falta de | 25-09- Estudiantes
micro proyectos | con las | con las autoridades | informaciéon | 2024 EPS.
que van  a | autoridades para resolver las
resolver. de la | necesidades

comunidad primordiales de la

sobre las | comunidad

necesidades

mas

esenciales.
Beneficia a | Realiza el | Dar uso al micro | Falta de | 19-10- Estudiantes
auxiliares, micro proyecto conocimiento | 2024 EPS.
vecinos y | proyecto en | resolviendo la | sobre el tema.
estudiantes de la | la auxiliatura | necesidad que se
comunidad y en el centro | tenia en la

educativo. comunidad.
Cumple con el | Entrega  de | Culminacion de la | Falta de | 28-10- Estudiantes
objetivo que de | los micro | ejecucion del micro | conocimiento | 2025 EPS.
resolver algunas | proyectos proyecto en la | sobreel tema.
necesidades tanto en la | auxiliatura comunal
primordiales en | comunidad y en el centro
la comunidad como en el | educativo

centro

educativo.
Etapa de Elaboracion informe Final:
Competencia Actividad Indicador de logro | Limitantes Fecha de | Responsable

ejecucion

Finaliza la | Entrega de la | Realiza un modelo | Complicacio | 14-04- Estudiantes
recopilacién se | estructura de la estructura del | n de reunir | 2025 EPS.
informacion final del | informe algunos datos
sobre las | informe, del informe
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diferentes

etapas.

Elabora en fisico | Entrega del | Presenta el informe | Falta de | 15-05- Estudiantes
el informe vy |informe a la | final del Ejercicio | tiempo para | 2025 EPS.
traslada a la | comision de | profesional terminar el

comision  con | EPS. supervisado. cada uno de

todas las normas las etapas.

establecidas.

VI. Metodologia:

La estrategia de investigacion es el conjunto de procedimientos y técnicas que se aplican
de manera ordenada y sistematica en la realizacion y recaudacion de informacion de la
comunidad Aldea El Triunfo y El Colegio Privado Mixto Liceo Tecnoldgico hace el estudio,
fue utilizada de acuerdo sobre las diferentes actividades que se llevaron a cabo durante el
Ejercicio Profesional Supervisado entre ellas fue la Observacion, Investigacion cualitativa
para recopilar datos no numéricos. Se suelen determinar o considerar técnicas cualitativas

todas aquellas distintas al experimento durante la etapa diagnostica. (Hernandez, 2018)

VII: Recursos:
7.1. Humanos: Director, Personal Docente, Auxiliares, Alumnado y Practicantes.
7.2. Materiales: Computadora, cafionera, tinta lapiceros y engrapadora.

7.3. Institucionales: Universidad de san Carlos de Guatemala, Colegio Privado Mixto Liceo

tecnoldgico Emmanuel, Nivel Basico.

7.4. Financieros: Aporte economico de personas altruistas y estudiante practicante del

Ejercicio Profesional supervisado

VIII. Evaluacion:

La evaluacion es un proceso que ayuda a establecer las metas y el cumplimiento de
objetivos por lo que se realizard antes, durante y después de cada una de las Etapas del
Ejercicio Profesional Supervisado a través de un informe de Sistematizacion que se realizara
con el fin de ver el desempefio del Epesista, también a cargo del Asesor de EPS. autoridades
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locales y educativas. Para lograr este juicio se explora la manera en que un objeto retine un
conjunto de criterios determinados. Asi, la evaluacion es esencialmente

comparativa y cuantitativa.

Tejutla, San Marcos, noviembre de 2024.

f) @ il & Vo.Bo.
PEM. José Rodolfo Cinto Mejia Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado
Estudiante EPS. Supervisora de EPS.
CAPITULO II

“ETAPA DIAGNOSTICA”
2.1. Monografia de la Aldea El Triunfo, San Miguel Ixtlahuacan, San Marcos

Anteriormente El Triunfo era un paraje llamado en el idioma Mam Calbenjoj que significa
“cuervos en los robles”, estas aves velaban en un arbol de roble a los duefios para entrar a la
milpa. También era llamado Rancho Viejo debido a que existia un rancho en donde iniciaron
sus sesiones los pobladores, ademas todas las casas eran de horcones y techo de paja. Las
camas que usaban sus pobladores eran de horcones, en donde se colocaba un poncho para no
sentir dolor. Indican los vecinos que el municipio de Tejutla comenz6 a mover sus linderos
y se introdujo en el territorio de la aldea Chilive, Municipio de San Miguel Ixtahuacan, lo
que provocd una guerra entre ambos grupos y después de un tiempo de lucha ganaron los

pobladores de Calbenjoj y decidieron formar una aldea, llamandole El Triunfo.

En el afio 1907 se organiz6 la primera plaza, dando lugar a la primera fiesta en honor a la
Virgen del Rosario. En el afio 1,977, los pobladores decidieron obtener su propia virgen ya
que la primera no les pertenecia, razon por la cual la feria actualmente es en honor a la virgen
de Dolores, el dia sabado de gloria y lo celebran con cohetes, bombas, marimba y desfile que
empieza desde la escuela termina en el campo de futbol. La comida tipica para fechas
especiales son los frijoles, caldo de res y de oveja, asi como tamalitos envueltos en hojas de
milpa; en el mes de mayo celebran el dia de los brujos, debido a que en el lugar existian
brujos que realizaban rituales, quemaban copal, bebian, tocaban guitarra e iniciaba bailando

una pareja para dar comienzo y participacion a los demads integrantes de la fiesta.

13



Las celebraciones mas comunes son el dia de la madre, de la independencia, “entrega de
la vara” a las nuevas autoridades locales, la comida especial es el caldo de res acompaiado
con tamalitos. Traje: la vestimenta femenina es corte de color negro con delantal del mismo
material del corte, blusa utilizan Giiipil color blanco, el cabello trenzado y sandalias, el
vestuario masculino es el pantalon de tela o de lona y camisa de vestir la comunidad no cuenta
0 no posee con una indumentaria local para poder describir con mas detalles del

mismo.Colindancias:

e Norte: Caserio Sacchilon y Aldea Chilive
e Sur: Aldea El Subchal y Caserio Sibinal
e Este: Aldea Maquivil

e Oeste: Caserio Piedra Parada

Recursos Naturales existentes en la comunidad:

Agua: Segun los pobladores, en la comunidad se cuenta con dos proyectos de agua entubada,
uno viene del caserio La Cumbre, del Municipio de San Miguel Ixtahuacan y el otro de la
aldea Las Tapias, del municipio de Tejutla. Dichos proyectos conforman 100 chorros, sin
embargo, hacen falta 250 medias pajas de agua para lograr el beneficio de toda la aldea. Las
personas que carecen del servicio, obtienen el agua en los pozos que existen en la comunidad,
debiendo caminar aproximadamente 20 minutos y en el invierno aprovechan el agua de lluvia

que se obtiene de las goteras.

Suelo: El suelo es arcillo-arenoso medianamente fértil, quebrado en un 65% de la totalidad
de la extension con una inclinacion del 45%, el cual es utilizado para cultivos como maiz,
frijol y frutales como manzana, durazno, guinda pera, aguacate, entre otros.
Aproximadamente el 15% de la poblacion, de forma empirica, han elaborado terrazas, curvas

anivel y barreras vivas para conservacion del suelo.

Bosque: Las areas de bosque de la comunidad son privadas, pues ya no existen astilleros
comunales. Dentro de las especies forestales que se pueden encontrar estan: aliso, encino,

madrdn, ciprés comun, palo negro y pino macho.

Fauna: En la comunidad atin se pueden observar especies como: ovejas, armadillos, ardillas,

gato de monte, marranos, aves, bovinos entre otros.
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Educacion: En lo que respecta al tema educativo, se puede establecer que aproximadamente

el 80% de la poblacion ha cursado el nivel Medio. En la Aldea El triunfo.

La informacion se recopilo: En el Colegio Mixto Liceo Tecnoldgico “Emmanuel” Aldea El

Triunfo, San Miguel Ixtahuacan, San Marcos.

Poblacion: El Triunfo cuenta con una poblacion de 2,250 personas 1,087 son hombres,
1,163 mujeres y un aproximado de 390 familias que habitan en un nimero similar de casas
las cuales se encuentran construidas en su mayoria de paredes de adobe con repello, con
techo de lamina, piso de tierra y casas de block y de terraza con pisos de ceramico. La

poblacion se encuentra distribuida de la siguiente manera.

Rango Edad Hombres Mujeres Total
0-3 afos 137 111 248
4-14 afios 332 376 768
15-19 afios 190 154 341
20-29 afios 258 303 561
Mayores de 50 afios 170 222 342
Total 1,087 1,166 2,260

Historia de la creacion del Colegio Mixto Liceo Tecnologico “Emmanuel” del nivel

Basico:

El colegio Privado Mixto Liceo Tecnoldgico “Emmanuel” surgié de una necesidad de la
comunidad de la Aldea El Triunfo, viendo la falta que hacia en la comunidad el nivel basico,
jovenes y seforitas tenian el deseo de seguir estudiando, pero la comunidad no habia esta
disponibilidad. En el afio 2013 comenzo6 la gestion de lideres, padres de familia y maestros
de la comunidad en la aprobacion del Instituto, pero lastimosamente no se aprobaba una
cooperativa que era el suefio de los lideres de la comunidad asta que se dio la posibilidad de
aprobacion, pero fue un colegio. En ano 2015 comenz6 a funcionar el centro educativo con

el objetivo formar en los y las estudiantes aptitudes destrezas habilidades ideales por medio
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del conocimiento planificado en el proceso de ensefianza y propiciar a la juventud una

educacion integral cientifica y humanistica basada en los principios culturales y sociales.

2.2. Plan de la Etapa Diagnostica:

I. Parte Informativa:

Institucion:

Sede:
Ubicacion:

Carrera:

Actividad:
Epesista:
Carné:

Lugar de ejecucion:

Supervisora de EPS:

Comision de EPS:

II. Introduccion

Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.
La Tascalera, Zona 2. de Tejutla

Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Ejercicio Profesional Supervisado

PEM. José Rodolfo Cinto Mejia

201942250

Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.
Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado

Licda. Mirna Lisbet de Ledn Rodriguez

Licda. Mildred Liseth Alfaro Bonilla,
Secretaria

Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado

El presente plan contempla las diferentes actividades correspondientes a la Etapa de

Diagnostico Situacional, el cual establece pardmetros donde permite el conocimiento de la

realidad educativa e institucional en la que se encuentra el establecimiento conteniendo

informacion pedagogica y administrativa donde se involucra la participacion del Asesor del

Ejercicio Profesional Supervisado, Epesistas de la EUTEJ-CUSAM-USAC y la Comunidad

educativa Colegio Privado Mixto Liceo Tecnologico, Aldea el Triunfo, del Municipio de San

Miguel Ixtahuacan, Departamento de San Marcos.
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Al desarrollar este Ejercicio Profesional Supervisado se pretende formular propuestas y
actividades que favorezcan a las condiciones pedagdgicas, asi como en la infraestructura
haciendo uso de diferentes unidades de analisis mediante un disefio de investigacion,
ofreciendo apoyo a docentes, alumnos y comunidad educativa en general a diversas
necesidades que presenta el Colegio Privado Mixto Liceo Tecnoldgico Nivel Basico El
Triunfo. Con las propuestas se espera llevar a la préctica los conocimientos obtenidos en las
aulas universitarias con base a lo establecido en el Reglamento que rige las actividades en las
que se desempena el Epesista, esperando obtener la informacion veraz que nos conduzca a

concretarla ejecucion del proyecto.

II1. Justificacion:

Al iniciar esta etapa es primordial que el Epesista tenga un conocimiento amplio del
contexto y de la situacion real del edificio educativo, tomando en cuenta la participacion de
actores educativos, asi como de instrumentos o herramientas que nos permitan recabar la
mayor cantidad de informacion, la misma serd analizada para determinar las necesidades que
aquejan al Instituto como sus fortalezas. El Diagndstico Institucional, es un documento
formal, donde la informacién sera obtenida con la participacion del Epesista, direccion,
docentes, comité de padres de familia, estudiantes y representante de la comision de
educacion de la municipalidad, siendo estas figuras las constituidas en comisiones y
responsables, como una herramienta para la ejecucion de diferentes actividades, pues de alli

se partira para determinar los procedimientos.

Saber o conocer la realidad institucional y comunitaria, es una forma de impactar en la
realidad que se estd viviendo, sobre todo en la calidad de vida de los pobladores de
comunidad, lo cual invita a promover y buscar opciones para dar solucidon a los problemas
detectados y a todas aquellas limitantes encontradas durante el Diagnostico Situacional,
dichas soluciones deben garantizar la vehemencia y eficiencia del servicio educativo que
demanda la poblacidon, siendo necesario que el Epesista, como profesional pueda brindar su
aporte y realizar gestiones ante instituciones con presencia en la comunidad, ya sea
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales que estén dispuestas a brindar su

apoyo a aquellas comunidades que lo necesitan.
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IV. Objetivos

4.1. General:

Ejecutar el diagnostico situacional del Colegio Privado Mixto Liceo Tecnolégico Nivel
Bésico Aldea El Triunfo., haciendo uso de métodos y herramientas que brinden informacion
para conocer las fortalezas y debilidades del centro educativo sede del Ejercicio Profesional

Supervisada.

4.2. Especificos:

analizar la realidad situacional del establecimiento educativo de la Aldea El Triunfo,
Municipio de San Miguel Ixtahuacén, con el proposito de detectar y priorizar las necesidades
mas relevantes y factibles de atender, promoviendo la formulacion de posibles soluciones a
través de la participacion activa de la comunidad educativa y de las instituciones presentes

en la Comunidad

Fomentar la participacion activa de estudiantes, docentes, padres de familia e instituciones
locales en la identificacion y priorizacién de las problematicas del Instituto, con el fin de
fortalecer el sentido de pertenencia y generar soluciones conjuntas que contribuyan al

mejoramiento de la calidad educativa.

V. Cronograma de Actividades:

Etapa de Diagnostico:
Competencias | Actividades | Evidencias | Limitaciones | Fecha de | Responsable
de logro ejecucion

Elabora planes | Realizaciéon | Finaliza No planifica | 05-08- Estudiante
de forma | de satisfactori- | el tiempo | 2024 EPS.
digital y | instrumentos | mente adecuado
sistematica boletas  de

encuesta
Compila las | Aplica Prioriza Falta de | 20-08- Estudiante
diferentes instrumentos | diferentes informacion | 2024 EPS.
respuestas que | de necesidades

recopilacion
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obtiene de los | de sobre la

encuestados informacion | comunidad

en la

comunidad
Genera varios | Ejecucion de | Elabora Falta de | 26-08- Estudiante
resultados diferentes boletas para | informacion | 2024 EPS.
sobre la | técnicas de | obtener

comunidad de | indagacion | informacion
la aldea El|de datos | de la
Triunfo sobre la | comunidad

comunidad educativa

Analiza la | Evalia  la | Interpreta Falta de | 25-08- Estudiante
informacion informacion | los informacion | 2024 EPS.
sobre los datos | recabada resultados

obtenidos obtenidos

Genera Procesa e | Conteo de | Falta de | 20-09- Estudiante
solucion para | interpreta personas informacion | 2024 EPS.

las los encuestadas

necesidades resultados

prioritarias de | obtenidos

la comunidad

VI. Metodologia:

Para establecer el diagnostico es importante determinar las herramientas a emplear para
recopilar la informacion y serd mediante entrevistas a los diferentes miembros de la
comunidad educativa entre ellos director, docentes, estudiantes y padres de familia asi como
analizar el FODA que es una herramienta que permite visualizar la situacion actual objeto de
estudio (persona, empresa u organizacion, etc.) permitiendo de esta manera obtener un
diagnostico preciso que permita, en funcion de ello, tomar decisiones acordes con los
objetivos y politicas formuladas. El objetivo primordial del FODA es obtener informacion
sobre la forma en que el objeto estudiado seréd capaz de afrontar los cambios, pero que sobre

todo esté dispuesto a adoptarlos como propios y empoderarse de ellos. (al., 2024)
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VII: Recursos:
7.1. Humanos: Director, Personal Docente, Auxiliares, Alumnado y Practicantes.
7.2. Materiales: Computadora, cafionera, tinta lapiceros y engrapadora.

7.3. Institucionales: Universidad de san Carlos de Guatemala, Colegio Privado Mixto Liceo

tecnoldgico Emmanuel, Nivel Basico.

7.4. Financieros: Aporte econémico de personas altruistas y estudiante practicante del

Ejercicio Profesional supervisado

VIII. Evaluacion:

Laevaluacion del Plan de Diagnostico Situacional del Ejercicio Profesional Supervisado se
realizard en tres fases: diagnoéstica, sumativa y formativa. Con estas tres fases se estaran
analizando los resultados de las actividades realizadas, para poder tener una base que oriente
el trabajo y contar con informacion acerca de su impacto en la comunidad educativa logrando
con ello detectar las debilidades y amenazas que afectan el rendimiento 6ptimo de la presente
planificacion, aplicandose el antes, durante y después de las respectivas fases a través de una
lista de cotejo quedando a responsabilidad del Director, Personal Docente y Comisiones entre

estudiantes como Asesor del EPS.

Tejutla, San Marcos, agosto de 2024.

f) Vo.Bo.

PEM. José Rodolfo Cinto Mejia Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado
Estudiante EPS. Supervisora de EPS.

2.3. Recopilacion de la Informacion:

Durante la recoleccion de informacion acerca de la realidad en la que se encuentra el
Colegio Privado Mixto Liceo Tecnologico “Emmanuel” de la Aldea El Triunfo, de San
Miguel Ixtahuacén, San Marcos se realizan distintos procesos, técnicas y estrategias de
recopilacion de informacion mediante la observacion directa e indirecta para lo cual se aplica
las encuestas a cuatro unidades base que son: director, docentes, estudiantes y padres de

familia se lograron resultados satisfactorios ya que los docentes del centro educativo estan
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preparados y organizados pues atienden una planificaciéon y cronograma de actividades
que desarrollardn durante el ciclo educativo haciendo uso de técnicas de Aprendizaje
brindédndole al estudiante oportunidad de construir su propio conocimiento basandose en la

experiencia y razonamiento.

Boleta de Encuesta aplicada a Director del Establecimiento:

I. Parte Informativa:

Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Sede: Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.

Ubicacion: La Tascalera, Zona 2. de Tejutla

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion

Actividad: Ejercicio Profesional Supervisado

Epesista: PEM. José Rodolfo Cinto Mejia

Carné: 201942250

Lugar de ejecucion:

Supervisora de EPS:

Comision de EPS:

Extension Universitaria de Tejutla, San Marcos.
Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado
Licda. Mirna Lisbet de Ledn Rodriguez

Licda. Mildred Liseth Alfaro Bonilla,
Secretaria

Licda. Karina Nineth Reyes Maldonado

Instrucciones: Director(a): La presente boleta tiene como proposito recopilar
informacion requerida durante la ejecucion de la etapa de diagndstico, para conocer las
necesidades de la institucion educativa del Colegio Privado Mixto Liceo Tecnoldgico
“Emmanuel” de la Aldea El Triunfo, San Miguel Ixtahuacén, San Marcos; cada dato obtenido
se utilizara con fines de estudio y proyeccion del Epesista de la EUTEJ — CUSAM — USAC
hacia la comunidad. Se le suplica contestar cada pregunta que se le plantea. Se agradece por

su apoyo y colaboracion en la aplicacion y ejecucion de la presente.
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1)

SI__NO___ ;por qué?

2)

SI__NO___ ;por qué?

3)

4)

S)

6)

7

8)

9

(El Colegio Mixto Liceo Tecnoldgico “Emmanuel” cuenta con la monografia de la

comunidad de la Aldea El Triunfo?

Sabe usted ;Como surgid? El colegio educativo

(El Colegio cuenta con los registros de los pr