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Licenciado:

Selvyn Aramis Sanchez Velasquez

Coordinador de la Carrera de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
Plan fin de semana, extensién San Marcos

Centro Universitario de San Marcos

Respetable Coordinador:

Por este medio me dirijo a usted, con el proposito de emitir dictamen en calidad de
ASESOR del INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO, REALIZADO EN ALDEA HUISPACHE, DEL MUNICIPIO DE
CONCEPCION TUTUAPA, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

Realizado por el estudiante: RUDY DONALD LOPEZ GONZALEZ.
carné No. 201345470

Previo a que se le confiera el titulo de Licenciado en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, al respecto hago de su conocimiento, que el informe de Sistematizacion del
Ejercicio Profesional Supervisado, en su conjunto aborda las diferentes etapas, el
sustentante trata con seriedad y objetividad aspectos teéricos, metodolégicos y técnicos
vinculados en el trabajo realizado.

La metodologia aplicada acusa rigor cientifico, combinando la investigacion
cientifica, tedrica y practica.

Por lo expuesto, emito DICTAMEN FAVORABLE, para que el Informe de
Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado, contintie el tramite para la
asignacion de revisor y seguir su tramite administrativo de graduacion.

Sin otro particular, me suscribo de usted,

Atentamente.

C.c. Archivo
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Lic. Selvyn Aramis Sanchez.

Coordinador de Pedagogia, Plan fin de semana.
Extension San Marcos.

Presente.

Atento saludo estimado coordinador.

Por este medio, me permito informarle que en mi calidad de REVISOR DEL
TRABAJO DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion, plan fin de semana, extensiéon San Marcos, realizado en la Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, departamento de San Marcos; del
estudiante:

“PEM. RUDY DONALD LOPEZ GONZALEZ. CARNE No. 201345470

ME PERMITO EMITIR DICTAMEN FAVORABLE, considerando que la
elaboracion del trabajo cumple con los requerimientos del normativo
correspondiente, por lo que se emite el presente dictamen, para continuar con el
tramite correspondiente en el proceso de graduacion de la estudiante, de la carrera
de LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Por la atencion al presente y en espera de poder servirles, de ustedes
respetuosamente.

Lic. Nelson de JesuUs Bautista Lopez.
Docente Revisor.
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San Marcos, febrero 28 de 2026

Ing. Agr. Rodolfo R. Carredano Romero
Coordinador Académico

CUSAM-USAC

San Marcos.

Atentamente, nos permitimos comunicarle que como Comisién de Revisién de
Informes de Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) y TESIS a efectos de Graduacion
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, Plan fin de
semana, Extension San Marcos, se conocié informe de Sistematizacién del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) REALIZADO EN LA ALDEA HUISPACHE, DEL
MUNICIPIO DE CONCEPCION TUTUAPA DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS,,
presentado por el estudiante: RUDY DONALD LOPEZ GONZALEZ, CARNE’ No.
201345470, previo a conferirsele el Titulo de: LICENCIADO EN PEDAGOGIA Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Después de la revisiébn se determina que el referido informe cumple con los
requerimientos previstos en el normativo de la Carrera correspondiente, por lo tanto,
se emite DICTAMEN FAVORABLE para que el estudiante continGe su tramite
Administrativo correspondiente.

Por la Comisién de Revision

“ID'Y ENSENAD A TODOS”

PhD. Rufino Orlando Guzmén de Ledén
Secretario

c.c. archivo Vocal
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J TRICENTENARIA f‘w
. cmm&szé':mﬁmm _19de marzo 2026

COORDINACION ACADEMICA

ESTUDIANTE: RUDY DONALD LOPEZ GONZALEZ
CARRERA: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION.

CUSAM, Edificio.

Atentamente transcribo a usted el Punto QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS, inciso a)
subinciso a.8) del Acta No. 005-2026, de sesion ordinaria celebrada por la Coordinacion
Académica, el 11 de marzo de 2026, que dice:

“QUINTO: ASUNTOS ACADEMICOS: a) ORDENES DE IMPRESION. CARRERA:
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. a8) La
Coordinacion Académica conocié Providencia No. CESMCUSAM-45-2026, de fecha 28
febrero de 2026, suscrita por el Lic. Selvyn Aramis Sanchez Velasquez, Coordinador
Pedagogia Extension San Marcos, a la que adjunta solicitud del estudiante: RUDY
DONALD LOPEZ GONZALEZ, Camné No. 201345470, en el sentido se le AUTORICE
IMPRESION DEL INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO REALIZADO EN LA ALDEA HUISPACHE, DEL MUNICIPIO DE
CONCEPCION TUTUAPA DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, previo a conferirsele el
Titulo de LICENCIADO EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION. La
Coordinacién Académica en base a la opinién favorable del Asesor, Comision de Revision
y Coordinador de Pedagogia Extension San Marcos, ACORDO: AUTORIZAR IMPRESION
DEL INFORME DE SISTEMATIZACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
REALIZADO EN LA ALDEA HUISPACHE, DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION TUTUAPA
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, al estudiante: RUDY DONALD LOPEZ GONZALEZ,
Carné No. 201345470, previo a conferirsele el Titulo de LICENCIADO EN PEDAGOGIA Y
CIENCIAS DE LA EDUCACION.”

Atentamente,

IDY EN

Coordlnador Académlco
c.c. Archivo

RRCR/fle
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RESUMEN EJECUTIVO.

La sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado, es un proceso
donde el estudiante epesista plasma y registra las experiencias realizadas durante
las etapas segun el normativo vigente de la carrera, donde el conocimiento teérico
pasa a ser aplicado en la vida real mediante acciones dentro de la unidad de practica
y en el centro educativo de intervencion. El presente informe de sistematizacion de
EPS, realizado en la Aldea Huispache del municipio de Concepcion Tutuapa,
departamento de San Marcos, constituye una experiencia formativa clave para el
estudiante epesista de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion,
donde el proceso permite la aplicacion directa de los conocimientos teéricos a un
contexto real, fortaleciendo competencias profesionales, éticas y sociales en la
blasqueda del bien comin y de una calidad educativo. Siendo la comunidad vy el
centro educativa referentes en el proceso de EPS, lo cual toma en cuenta los
componentes de la Sistematizacién del Ejercicio Profesional Supervisada, bajo los

siguientes capitulos:

Capitulo 1. Referencia General, seccion donde se engloba acciones del
Ejercicio Profesional Supervisado, partiendo desde la introduccion con un enfoque
contextual del proceso, la justificacion con argumentos del EPS, los objetivos
mediante acciones medibles, la mision a través de la razén de ser del EPS, la vision
hacia donde se quiere llegar, finalmente con el plan general de EPS donde se

plasma en tiempo y recurso para lograr las actividades.

Capitulo Il. Etapa diagnostica de la comunidad, punto de partida y desarrollo
de un analisis situacional de la comunidad y del centro educativo, mediante
herramientas como encuesta, entrevistas, observacion directa e investigacion
bibliogréfica, con el propdsito de construir la monografia, identificar necesidades y
fortalezas de la comunidad y el centro educativo, acciones con el apoyo de las

autoridades comunitarias y comunidad educativa.

Capitulo Ill. Etapas de intervencion pedagogica y proyeccion comunitaria, la
primera es en funcion a los procesos de aprendizaje de los estudiantes, mediante

la construccidn de propuestas y acciones sobre las necesidades identificadas en el



diagnostico de la comunidad educativa; la etapa de proyeccion comunitaria surge
de la misma manera en la busqueda de posibles respuestas en la mitigacion de las

necesidades de la comunidad en coordinaciéon de las autoridades comunitarias.

Capitulo IV. Etapa de formulacion, ejecucion y evaluacion del proyecto
pedagdgico: Es donde el epesista concreta su objetivo, su mision e inicia a reflejar
su vision mediante la gestién de computadoras portétiles al centro educativo dando
respuesta a la necesidad priorizada en la etapa diagnostica. Etapa donde se lleva a
cabo acciones por parte del epesista en funcién a la buena formacién académica e
integral de los estudiantes dando herramientas para la preparacion y acceso a la

tecnologia.

Capitulo V. Resultados: Es parte importante de la Sistematizacion del
Ejercicio Profesional Supervisado, donde se visualiza los resultados logrados y
alcanzados en cada etapa y la interrelacibn que existe entre cada uno,
determinando con claridad el alcance de los objetivos y la concatenacion de las
acciones del epesista en la comunidad y la evidencia del cumplimiento de la buena

planificacion, gestion, ejecucion y evaluacion de las actividades.

Finalmente se plasma conclusiones y recomendaciones generales, asi como

la bibliografia, glosario y anexos como evidencia de las acciones en cada etapa.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION

PLA FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS.

CAPITULO | REFERENCIA GENERAL

1.1. Introduccioén.

La Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisada se basa en
experiencias donde se rige como una modalidad de investigacion cualitativa y un
proceso de reflexion critica orientado a la reconstruccion, interpretacion y analisis
de los resultados obtenidos durante el proceso de EPS, con el fin de generar
aprendizajes en el estudiante Epesista y generar conocimientos para futuros
estudiantes. En el contexto académico, el informe de sistematizacion se materializa
después del Ejercicio Profesional Supervisada el cual trasciende a través de la

articulacion de resultados obtenidos y el alcance de los objetivos propuestos

Este proceso se fundamenta en los procesos desarrollados en el Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de la Aldea Huispache del
municipio de Concepcion Tutuapa departamento de San Marcos a través de un
desarrollo sistematico y metodolégicamente de las etapas correspondiente al
Ejercicio Profesional Supervisada, derivandose la presente sistematizacion donde
también se busca ordenar y analizar las experiencias vividas y analizar las lecciones
aprendidas que puedan contribuir al fortalecimiento de la calidad educativa en
contextos rurales y al enriquecimiento del quehacer pedagdégico.

El presente informe de sistematizacion estd estructurado bajo cinco

capitulos:

Capitulo | Referencia General, en este espacio se contemplan
generalidades de la Sistematizacion y el planteamiento de los objetivos,

justificacion, mision, vision y el Plan General del EPS.



Capitulo Il Etapa Diagnostica de la Comunidad, etapa donde se realiza un
diagndstica educativo situacional de la comunidad siendo la Aldea Huispache del
municipio de Concepcidén Tutuapa, San Marcos sede de EPS con el objetivo de

conocer los diferentes problemas que afronta la comunidad;

Capitulo Il Etapas de Intervencién Pedagdgica y Proyeccidon
Comunitaria, en la intervencion pedagdgica es una de las etapas donde se
contemplan  actividades  Pedagodgico-didactico, planeamiento  educativo,
administracion educativa y en la basqueda de soluciones a las problematicas que
afrontan la comunidad educativa. En la proyeccion comunitaria, el planteamiento y
ejecucion de actividades la busqueda de una posible solucion de las necesidades
detectadas, asi como en el desarrollo de actividades socioculturales como medio

para involucrar a los actores principales de la comunidad e institucién educativa.

Capitulo IV Elaboracion del proyecto Pedagdgico, etapa donde se toma
como base el diagnostico educativo realizado en la institucion educativa de
intervencidn, priorizando una necesidad para busqueda de su solucién a través de

la perfilacion, gestion, ejecucion y evaluacion del mismo.

Capitulo V Resultados, espacio donde se plasman las acciones y sus
resultados alcanzados durante el Proceso de EPS y su transversalidad con cada

una de las etapas.

Este informe de sistematizacién busca reflejar las actividades desarrolladas
desde las diferentes etapas, asi como los resultados alcanzado y su relevancia en
la mejora de la calidad educativa de los estudiantes y de la comunidad en general.



1.2.  Justificacion.

La Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisada representa un
espacio para la formacion integral del estudiante epesista, ya que permite analizar
y sistematizar los resultados obtenidos durante el desarrollo del EPS, por lo que es
primordial para los conocimientos ejecutados y el logro de los objetivos, asi como
su transversalidad e interrelacidén con cada una de las etapas aunado los fines de la
pedagogia, proceso desarrollada en el Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria, Aldea Huispache del municipio de Concepcién Tutuapa, donde se
desarrollaron las diferentes actividades de cada etapa, enfrentando a la realidad

educativa a través de la gestidon de las mismas.

La etapa diagnostica es el punto de partida para comprender la relevancia de
la sistematizacion identificando probleméticas que afectan el desarrollo social,
infraestructura y procesos de ensefianza-aprendizaje por lo que el Epesista debe
se involucra en la busqueda de posibles soluciones. A partir de este analisis se
disefian estrategias de intervencidon que abarcan las areas de: la didactica,
administracion educativa, desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares,
desarrollo de actividades socioculturales y educativas con la finalidad de fortalecer
y apoyar al desarrollo integral de los estudiantes y de lideres comunitarios.

Posteriormente la formulacién, ejecucion y evaluacion del proyecto
pedagdgico para darle solucion a una necesidad priorizada durante la etapa de
diagnostica, vinculando y ejecutando directamente en el Instituto Nacional de

Educacion Basica de Telesecundaria.



1.3.  Vision
Contribuir al proceso de aprendizaje de los estudiantes del Instituto Nacional
de Educacion Basica de Telesecundaria y de la busqueda de soluciones a las
diferentes problematicas que enfrenta la comunidad educativa, trabajando de mano
con las autoridades y lideres comunitarios y agentes educativos (director, docentes,
estudiantes y padres de familia) en la planificacién, ejecucion y evaluacién de

actividades incluyendo el desarrollo del proyecto pedagogico a desarrollar.

1.4. Misién.

Desarrollar actividades curriculares, extracurriculares y socioculturales con el
objetivo de fortalecer el proceso de aprendizaje, asi mismo disefiar e implementar
estrategias de intervencion pedagdgica ejecutando actividades que incentiven la
participacion activa del estudiante EPESISTA y de los agentes educativos bajo un

enfoque inclusivo, critico y reflexivo.



1.5. Plan General de Ejercicio Profesional Superviso EPS.

1.5.1. Parte Informativa

- Lugar: Aldea Huispache, Concepciéon Tutuapa.
- Etapas: Etapa Diagnéstica, de intervencion pedagdgica
De proyeccion comunitaria, formulacion, ejecucion y

evaluacién de un proyecto pedagogico.

- Sede EPS: Alcaldia comunitaria, Aldea Huispache.
- Duracion: de agosto 2024 a mayo de 2025.
- Horario: lunes a viernes de 8am a 12 pm

Sabados de 8am a 15 horas
- Epesista: Rudy Donald Lopez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

1.5.2. Presentacion.

La Coordinacién académica de la Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de
la Educacion, Extension San Marcos, del Centro Universitario de San Marcos,
establece en el normativo indica que: El Ejercicio Profesional Supervisado es un
espacio donde el estudiante se enfrenta a la realidad concreta de su contexto para
contribuir a la soluciéon de los problemas que afectan a las comunidades mediante
la aplicacion de acciones profesionales. Este plan general de EPS responde a las
actividades que se estaran desarrollando durante las etapas siguiente: diagndéstica
situacional, etapa donde se recopilara informacién de la comunidad, centro
educativo para recoleccién de datos historicos y de la realidad de la comunidad
mediante herramientas como: encuestas, entrevistas, investigaciones bibliogréaficas,
entre otros; intervencion pedagogica administrativa, especio donde el Epesista
realiza actividades dirigidos a la comunidad educativo (directos, docentes,
estudiantes y padres de familia) mediante actividades pedagdgicas, civicas y
procesos de aprendizaje con la docencia directa; asi como en la busqueda de
soluciones de las necesidades detectadas a nivel pedagdgico y administrativo;
proyeccién comunitariay formulacion, ejecucion y evaluaciéon de un proyecto
pedagogico, etapa donde se desarrollaran actividades sociales, civicas,

pedagdgicas dirigidas a la comunidad en general, asi como actividades y busqueda
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de soluciones a necesidades reales de la comunidad asi como el apoyo directo a
las autoridades comunitarias; este proceso se desarrolla en la Aldea Huispache del
municipio de Concepcion Tutuapa tomando como establecimiento educativo el
Instituto de Educacién Basica de Telesecundaria, INEBTEL y el edificio de la

alcaldia comunitaria como sede de EPS.

Para la implementacion de este proceso se requiere la participacion de las
autoridades comunitarias tales como: alcaldia comunitaria, COCODES, personal de
la seguridad preventiva, lideres comunitarios y comunidad educativa de
intervencioén. Las actividades planificadas estaran sujetas a las necesidades y de la
realidad de la comunidad, asi como la priorizacion por parte de los actores sujetas

a este proceso.

1.5.3. Justificacion
El Plan General del Ejercicio Profesional Supervisado, es un instrumento
fundamental para guiar los procesos y actividades planificadas en cada etapa del
EPS, asi como guiar al estudiante epesista para su ejecucion de forma sistematica.
Este plan responde a las etapas de diagndstico situacional, intervencion
pedagdgica, proyeccién comunitaria, formulacion, ejecucién y evaluacién del
proyecto pedagogico conteniendo un plan especifico en cada etapa, cronograma,

presupuesto, metodologia y la evaluacion de cada proceso.

Este permite al estudiante enfrentarse a la realidad educativa y comunitaria,
identificando problematicas desde el diagndstico y proponiendo soluciones viables;
ademas busca fortalecer el vinculo entre el estudiante y la comunidad educativa

promoviendo un impacto positivo en el desarrollo integral de los estudiantes.

1.5.4. Objetivo General
1 Desarrollar las etapas del Ejercicio Profesional Supervisado segun el
normativo vigente de graduacion generando la participacion activa del
estudiante epesista en la identificacion de la realidad y contexto de la

comunidad educativa.



1.5.5. Objetivos Especificos.

1 Recopilar informacion necesaria a través del apoyo de las autoridades

comunitarias y comunidad educativa para el desarrollo de las
actividades planificadas.

Fortalecer las relaciones entre autoridades, lideres comunitarias y
comunidad educativa mediante el desarrollo de actividades
curriculares, extracurriculares y socioculturales con la participacion
activa del estudiante epesista.

Desarrollas las actividades de intervencion pedagdgica a través del
desarrollo de procesos de aprendizaje segun asignados por la
comunidad educativa.

Priorizar, ejecutar y evaluar un proyecto pedagogico para mejorar los
procesos de aprendizaje en el centro educativo mediante el
diagnéstico situacional para darle solucibn a la problematica

priorizada.

1.5.6. Actividades.
Cronograma de actividades.

a) Etapa Diagnéstica Situacional.

Tabla 1 Cronograma etapa diagndstica situacional

N o Actividades Fecha Respon s4g
ejecuci
1 Presentaci-n en | a Al dea |03108024 Epesi st g
2 Suscripci-n de acta para|0108024 |[Alcal dz ¢
comuni dad Comuni t &
Elbaor aci -n del pl an gener|0208024 |[Epesi st g
4 Revisi -mi yaaiutm del pl.an |038024 |[Epesi st g
Asesor
5 El aboraci-n de instrumen|Del 05 -
informaci - n (bol et as de080214 Epesi st g
herramientas para el di a(
6 Revisi-n y Autorizaci-n|12080214 Epesi st g
recopilaci-n de i nformaci Asesor B




7 I nvestigaci - -n bibliogr§gf|Del 13-|Epesi st d
comunitarias para | a monq08024
8 Aplicaci - n de | as bol e{|Del -0BO02 Epesi st g
Autoridades comunitarias|fal -009Z0 24
| 2deroeamuni tarios y vecino
eldi agn - sittiwcaci onal de | 8
instituto
9 Tabul aci-n de Il a informaqDel 09-|Epesi st d
0920214
10 An8lisis y sistemhtadasi {Del 14 -|Epesi st g
092024
11 Sistematizaci -n de | as Del 20-|Epesi st ¢
(intervenci-n pedag-gica|0%20214
proyecto pedag:-gico de f
12 El aboraci -n del i ref odrinaegn De l 25-|Epesi st ¢
situacional 0920214
13 Presentaci-n y entrega dg30092024 |Epesi st g
Asesor
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
b) Etapa de Intervencion Pedagogica administrativa.
Tabla 2 Cronograma etapa intervencién pedagogica
N o Actividades Fecha Responsg
ejecuci -n
1 Reuni -n con autoridades|{011 20214 Epesi st g
del I nstituto par a el
intervenci-n pedag-gica
2 Pl ani hicdei - | as activi|Del 02-1a|Epesi st ¢
intervenci-n pedag-gical2024
3 Docenci a directa con2dl{Del 07 deEpesi st ¢
b§sico, curso Ciencias |al -1218024 |Docent e
4 Evaluaci -n de |asrcloihae Del 27-1a|Epesi st ¢
2024 Docent e
5 Gesti-n 'y entrega de nl15% 2025 Epesi st g
director a




6 Disefo, i mpresi -n y en28 2025 Epe t g
institucional

7 Di sefo, i mpresi - -n y de 28032025 Epe t g
transparencia y rendici

8 Desarroll o del ler talll07042025 Epe t g
docermstodhy e enf ermedades

9 Entrega de Material Did{11042025 Epe t e

10 Di seifmpresi -n y entrega|360042025 Epe t g
centro Educativo

11 Organi zaci -n e identi fl0B05025 Epe t g
administrativo

12 Charl a educativa sobr ¢06-052025 Epe t g
estudiantes

13 Tar de tdevppadregr ado 16052025 Epe t g

14 Jornada de ' i mpi eza d|195025 Epe t g
alrededores.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
c) Etapa de Proyeccion Comunitaria.
Tabla 3 Cronograma etapa proyeccién comunitaria

N o Actividades Fecha Res $é

ejecuci

1 Pl anificaci-n de | as ac|0208-20214 Epe t g

2 Realizaci-n de encuest®a1780214 Epe t g
y comunidad

3 Di sefo del crogqula goimug?2408-2024 Epe t g
para | a impresi-n en ma

4 Gesti-n y entrega de un|24080214 Epe t g
|l a Alcald2za Comunitaria

5 Charla sobre golmeranuatboirl 2 10 92 02 4 Epe t g
| 2deres comunitarios

6 Creaci-n del FODA de | a|280 92024 Epe t g

Aut i deé
7 Digitalizaci - -n del Cens|0911-202 4 Epe t g
8 Entrega de insumos de 1[08 2032 Epe t e

comunitarias




9 Gesti-n y entredgasdeaupo 2222025 Epesi st g
comuni tarias
10 Cierre de EPS, suscripc|331052025 Epesi st g
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

d) Etapa de Proyecto Pedagogico.

Tabla 4 Cronograma proyecto pedagégico

No.Etapas / actividadgFecha Lugar |Respons
ejecuci -n

1 El aboraci - -n del di 19080214 | NEBT|Epesi st

2 Priorizaci-n de neg03 2025 | NEBT|Epesi st

3 Pl anificaci-n del g1e0 2025 | NHEL Epesi st

4 Perfilaci -n del prgl72025 | NEBT|Epesi st

5 Gesti - -n del proyedqDel -024 al Epesi st
gubernamentales y Q032025

6 Segui miento de | as |Del 01-04 Epesi st
2025

7 Ejecuci- -n del proye285025 | NEBT|Epesi st

8 l nauguraci -n del prf36052025 | NEBT|Epesi st

Asesor

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

1.5.7. Metodologia.
La metodologia a aplicar en el desarrollo del presente plan se basa en el
método inductivo, deductivo mediante herramientas como la encuesta, entrevista,
investigacion bibliografica, la observacion que son indispensables para la

recopilacion y andlisis de datos, siendo:

a. Observacion.
Comprende el registro de patrones de la comunidad en general y de los
actores educativas teniendo en cuenta que su fin es recabar informacién de

interés.
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b. Bibliogréfica.

Método que permitira recabar informacion previamente estimada en
investigaciones anteriores como: Tesis, actas, investigaciones e informes, de
tal manera que seran base para recabar informacion precisa y veridica de la

comunidad y del centro educativo.

c. Entrevistas.
Método para recabar informacién directamente con los actores de interés
(lideres, autoridades comunitarias y comunidad educativa) especialmente en

la etapa de diagndstico institucional.

1.5.8. Técnicas e instrumentos a utilizar.
Para recabar informacién sera necesaria utilizar herramientas y técnicas

tales como:

A) Boletas de encuesta: dirigidas a autoridades y lideres comunitarios,
docentes, estudiante y director (a).

B) Solicitudes: ante autoridades comunitarias (alcaldia comunitaria,
COCODE y comision de vigilancia)

C) Entrevistas: dirigida a padres de familia, vecinos y lideres comunitarios
con conocimiento de la comunidad y su historia.

D) Investigaciones bibliograficas: para recabar informacion de la comunidad
como su fundacién y sus fundadores.

E) Reuniones: con lideres y autoridades comunitarias para establecer,

planificar actividades y presentar propuestas.

1.5.9. Recursos.
a) Humanos:
- Estudiante epesista, asesor de EPS
- Integrantes de la alcaldia comunitaria, COCODE, Seguridad

Preventiva
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- Comunidad Educativa (director, docentes, estudiantes y padres de

familia)

Presupuesto para cada Etapa

A. Etapa Diagnostica

Tabla 5 Presupuesto etapa diagndstica

N o Descripci - -n Can|Costo ufCosto td
1 Compr a de refacci-nl 15 Q. 2 ( Q. 0300
comuni tarias durante
comuni dad.
2 Compra de resma de 2 Q. 6( Q. 12
i mpresi - -n de hoj as
encuas
3 | mpresi-n del Pl an ¢ 2 Q. 19 Q. 3¢
di agn-stica
4 | mpresi -n de bol eta 100 Q. 1 Q.00
entrevista
5 Refacci -n durant e Il 5 Q. 2( Q 10
I nstituto B8si co pdaer
daoent es.
TOTAL Q. 6 8
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
B. Etapa de Intervencion Pedagogica
Tabla 6 Presupuesto etapa intervencion pedagogica
No. Descripci-n [/ Actividad [Cant|{Co®ot UnCosto T
1 Charl a sobre enf er meda Q.7 2.50
par §s(idoompra de despar a
2 Entreégamateri al di d8cdd 3 Q.11.10 Q.3 3.30
Centro Educativo.
3 Charl a edaltrad i hiagiad neg de Q4300
pasta y cepillo .dental
4 Tarde deportiva con est 1 Q.2360
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5 Jornada de | i mpi eza e Q. 10
alrededores del centro
Tot al Q1l, 8604
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

C. Etapa Intervencion administrativa.

Tabla 7 Presupuesto intervencién administrativa

No.Descripci-n J/ Actividad [Cant|{Costo Costo T

1 Entrega de materi al de 1 Q.37.50 Q.37.50
cemtreducativo.

2 Creaci-n e impresi-n de 1 Q.14.50 Q.14.50
del centro educativo.

3 |l mpresi-n de mur al de t 1 Q.1D. 0 Q.1»2. 40
cuentas.

4 Disefo e impresi-innddell 1 Q.16.00 Q.16.00
educativo

5 Organi zaci -n e identif Q450
admini strativos
Tot al Q8 4.50

D. Etapa Proyeccion Comunitaria.

Tabla 8 Presupuesto etapa proyeccion comunitaria

No. Desicpci -n [/ Actividad Cant|{Costo UYCosto To

1 Adqui sici - -n y entregsg 1 Q. 50 Q. 50
Guatemala a | as Autor.i

2 Charl a sobre gober nalht 1 Q. 10 Q. 0170
Autoridades Comunitari

3 Dgitalizaci-n de censgqd 1 Q. 10 Q.17.50
Hui spache

4 Entrega de insumos de 1 Q. 10 Q. 0L
Comunitari a.

5 Entrega de portafoli 6 Q.250 Q. 01X
comunitarias para el r
Tot al Q. 1.0

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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E. Formulacion, ejecucion y evaluacion de un proyecto pedagogico.

Tabla 9 Presupuesto proyecto pedagdgico

No|/Descripci - -n Canti|Prcei o Tot al
uni tar.

1 Il mpresi -n de sol i 3 Q.. @ Q.. 0

2 RecepcilLanptdoeps mar 2 Q.,800 Q. ®Q.6
pul gaddesnadas.

3 Compra Ldeptops m | 3 Q. @®Q.5 Q. w@Qs5
pantalla t8ctil 17

4 Laptop mar ail gd 4l 1 Q. Q.0 Q. @qu.0

teclas num®ri cas

5 Compr a e i nstal agd Q. 50
el ®ctrico
7 Compr a ;kd accri - n 15 Q. 2( Q.300.
Autoridades Comun

docente en | a entH

Tot al Q. 13004
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

1.5.10. Evaluacion.
Este proceso se desarrollara al finalizar cada etapa y durante la finalizacion

del Ejercicio Profesional Supervisado por parte del Asesor y el Estudiante Epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, agosto de 2024

f. Vo. Bo— 1 iy
S , )
Rudy Donald Lépez Gonzalez cth@:‘r%‘oraﬁam@bres

Estudiante Epesista Asesor EPS
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CAPITULO II. ETAPA DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD

2.1. Monografia de la comunidad

Aspectos generales de la comunidad.
a) Nombre de la comunidad:

Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, departamento de San

Marcos.

llustracion 1 Aldea Huispach

FUENTE: EPS Rudy Lépez, 2024-2025

b) Ubicacion geogréafica.

La Aldea Huispache pertenece al municipio de Concepcion Tutuapa, que se

localiza a 15 kilébmetros del municipio, a 50 kildmetros del departamento de

San Marcos y 318 kilometros de la Ciudad Capital, ubicado al Norte del

municipio. Conlatiitud1 50 18E320 N. dicha informaci -n
de la siguiente manera: 15 grados, 18 minutos y 32 segundos al norte de

ecuador. En altitud la comunidad se encuentra ubicada a 2,660 metros sobre

el nivel del mar. Yenlongituds e encuentra a 91U 56E020 W

minutos y 2 segundos al oeste del meridiano de Greenwich.
c) Temperatura.

El clima del municipio de Concepcion Tutuapa es frio sin embargo la Aldea
Huispache tiene varios microclimas, siendo templado o templado de montafia
con una temperatura de 15° 20° C representando sectores con mucho

15



bosque y parte baja de la Aldea donde se cultiva el Café, arboles frutales y
citricos y la parte alta representa un clima frio de nubosidad que oscila entre
5°a 15°C.

d) Precipitacién Pluvial.

La precipitacion pluvial de la Aldea no existe datos, sin embargo, segun datos
municipales, el municipio de Concepcion Tutuapa en promedio anual es de
1,366 mm, siendo los meses mas lluviosos de mayo a octubre, los meses
con mayor precipitacién son septiembre con 255 mm y agosto con 199 mm.
Los meses mas secos son: diciembre, enero, febrero, marco y mediados de

abril.
e) Limites territoriales.

La Aldea Huispache Colinda con las siguientes comunidades: Al noroeste
con la Aldea Yamoj, al norte colinda con el departamento de Huehuetenango
y al noroeste con el caserio Unién Nueva Linda; Al sur colinda con el caserio
Carrizal; Al Oeste con el municipio de Cuilco Huehuetenango y el Caserio
Nueva Reforma del municipio de Concepcion Tutuapa; Al Este colinda con el
Caserio Buenos Aires y el Caserio San Luis ambos del municipio de
Concepcion Tutuapa.

f) Topografia.

La topografia de la Aldea Huispache se caracteriza por un relieve montafioso
y variado, esta comunidad forma parte de la region conocida por sus tierras
altas parte de la sierra madre contribuyendo a un paisaje con presencia de

cumbres y cerros.

Los suelos de la Aldea son predominantes las texturas franco arenoso, lo que
tiene una mezcla equilibrada de arena, limo, arcilla y piedras de gran
variedad. La aldea experimenta dificultades para cultivas especificamente en
las partes altas donde predomina la roca, en la parte baja predomina tierra

negra apta para el cultivo y tierra arcillosa.
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Los minerales existentes son rocas aptas para construccion, asi como rocas
para la fabricacion de cal situado en el sector La Calera y Arcilla para la

fabricacion de ollas de barro.
g) Distancia.

La Aldea Huispache se sitia 318 kildbmetros hacia la Ciudad de Guatemala,
a 50 kilometros del departamento de San Marcos y a 15 kildmetros del

municipio de Concepcién Tutuapa.
h) Climatologia.

La Aldea Huispache presenta un clima caracteristico del Altiplano de
Guatemala, influenciado por la altitud y topografia montafiosa. Las
temperaturas son relativas debido a su elevacion, y segun datos
meteoroldgicas oscilan entre 10° C a 20° C. La region experimenta
precipitaciones significativas a lo largo del afo, especialmente durante la
época de invierno con lluvias intensas, granizo y viento alcanzando una
humedad del 87%; en épocas de verano por la altitud se enfrentan sequias,
disminucién de las recargad hidricas y evaporacion de la humedad del suelo
por la caida de huelo seco como se conoce comunmente por las

temperaturas frias que alcanzan hasta los 1° C.
i) Idioma.

El idioma predominante es el Mam con un porcentaje del 99% por personas
mayores de 20 afios, seguido por el Idioma Espafiol que en su mayoria lo

hablan los jovenes menores de 20 afios por la influencia de los padres.
j) Division Politica.
La Aldea pertenece al municipio de Concepcién Tutuapa ubicado en el

departamento de San Marcos, el cual esta organizado de la siguiente manera:

- Norte: Conformado por los parajes Toj Sabio, Paraje la Calera y el sector 1

centro.
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- Sur: Conformado por los Parajes Chacoque, Paraje Twitz Chim y el Sector
Las Nubes

- Este: conformado por el Paraje Toj Cam y parte del sector centro 1

- Oeste: Conformado por los parajes Ojo de Agua, Paraje Las Mercedes y el
sector 2 Centro.
k) Division Administrativa.
La Aldea Huispache se conforma con 7 parajes, 4 sectores pertenecientes a
la parte central, estos organizados a través de juntas directivas y lideres
quienes conforman la Seguridad preventiva de la comunidad, a nivel de Aldea
la Alcaldia Comunitaria, el COCODE y la Junta Directiva de la Seguridad
Ciudadana son los encargados de velar por la situaciéon de la comunidad y

quienes representan ante la municipalidad a través del COMUDE.

Datos Histéricos de la Comunidad

La Aldea Huispache, pertenece al municipio de Concepcion Tutuapa, del
departamento de San Marcos, el nombre se origina de dos vocablos en el Idioma
Maya Mam: AWIi x0 que significa Gato vy
rancho, juntos significan Gato dentro de la Casa. Estos dos términos provienen de
una historia que fue contada de forma oral traspasado de generacion a generacion
donde los primeros habitantes y duefios de los terrenos cultivadas en ese tiempo
eran originarios de otros aldeas, quienes iban a trabaja y a labrar la tierra; estas
personas tenian una casa de pajon y hecho de tabiques de madera utilizado como
bodega y donde dejaban resguardadas sus alimentos, sin embargo habian gatos
gue por la necesidad de alimentarse entraban a la casa y se comia la comida de los
agricultores, como sorpresa a la hora de la refaccion y el almuerzo los sefiores

encontraban sus morrales sin la comida.

La comunidad fue fundada alrededor del afio 1,908 por varias familias, hasta
la fecha no se saben los nombres de los fundadores sin embargo se sabe que son
de apellidos: Ramirez, Méndez, Chun, Vasquez quienes compraron varias cuerdas

de terreno con el fin de fundar la comunidad; en el afio 1974 don Abelino Ramirez
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fue unos de los primeros lideres y alcaldes comunitarios, llamados en ese afo
alcalde auxiliar donde se logré que la comunidad avanzara en infraestructura, en el
afo 1984 don Marciano Méndez fungié como alcalde comunitarios quienes eran los
encargados de citar a los habitantes y reunirnos ante alguna reunion. En el afio 1993
se logra el primer proyecto de Agua potable que beneficia a un buen nimero de la
comunidad; en el afio 1994 se construye la primera instalacion del Centro de Salud,
en 1996 la comunidad logra a través de un proyecto y apoyo de los habitantes la
carretera que conduce hacia el municipio, anterior eran veredas; en 1999 se inicia
la construccion de las Escuelas del Nivel primario, en 2001 se construye el Salén
de Usos multiples y se logra la electrificacion de la comunidad; en el afio 2,005 se
inicia la gestion del Centro educativo del ciclo basico, en su momento solicitaron un
instituto por cooperativa el cual no fue aprobado hasta el afio 2006 la aprobacion
del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria. En 2007 se
construye el edificio de la Alcaldia Comunitaria, en el afio 2014 se logra la
ampliacion de las escuelas para el nivel primario, en el afio 2022 se logra obtener
el proyecto de construccion del Edificio para el nivel medio (basico y diversificado)
y en el 2024 la ampliacion del Centro de Salud y la Construccién de Centros

Comerciales.

Hasta la fecha la comunidad cuenta con los niveles educativo: pre primario,
primario, basico y diversificado con sus respectivas instalaciones. En aspectos de
Salud la comunidad logré un proyecto para la ampliacién del centro de salud, asi
como la construccién de centros comerciales para uso de la comunidad. La Aldea
Huispache se destaca por sus cultivos agricolas y pecuarias, podemos indicar que
el 100% de los habitantes cultivan maiz, frijol, haba, ayote y otras que van de
acuerdo a la ubicacion del terreno, en la parte baja se cultiva el café, durazno,
manzana, ciruela y en la parte alta el cultivo de la papa y hortalizas, estos productos

sSon en su mayoria para consumo propio y para sustento de la familia.

Con el tiempo la comunidad se ha destacado por los avances
infraestructurales, logrando posicionarse como una de las aldea mas desarrolladas

en infraestructura; Desde los afios ochenta y noventa emigraron las primeras
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personas hacia los Estados Unidos logrando que varias familias salieran de la
pobreza, hasta la fecha uno de cada cinco personas se encuentran radicados
Norteamérica, quienes han influido en el desarrollo comunitario, logrando construir

casas, comprar terrenos y adquirir vehiculo. (Berbael Vasquez, 2024)
Demografia.

La tasa de natalidad en la Aldea Huispache es de 33 nacimientos por cada
mil habitantes, en el afio 2023 nacieron aproximadamente 50 nifios segun el Centro
de Salud y comadronas de la comunidad. La mortalidad se divide en: mortalidad
neonatal 3 de cada mil habitantes, mortalidad infantil 2 de cada mil habitantes y
mortalidad materna de 1 por cada mil habitantes; estos indicadores se han logrado
por el buen manejo del area de Salud y la atencion de las parteras o comadronas
quienes son los principales referentes de las mujeres embarazadas de la
comunidad. En la distribucién de la poblacion la Aldea es predominante joven con
alto porcentaje de nifios y adolescentes, con un promedio de edad de 25 afios
considerandose un perfil demografico joven. La aldea es una de las principales
comunidades con una economia activa, principalmente consumidora por el familiar

gue emigran hacia otros paises, seguido por las actividades agricolas.
Organizacion Social.

La Comunidad es considerada altamente organizada en temas de prevencion
de la violencia, coexistencia de unanimidad de criterios entre los érganos directivos,
lideres comunitarios y comunidad en general. Donde los 6rganos directivos y
comités se han entrelazado para lograr proyectos de desarrollo integral. La
estructura de la comunidad esta conformada por: la Alcaldia comunitaria, el Consejo
Comunitario de Desarrollo, la Seguridad Ciudadana, comités de padres de familia,

comité de salud y grupos de jovenes.

Dentro de la comunidad y 6rganos directivos existe gran numero de lideres
quienes han sido parte del desarrollo infraestructural de la comunidad, asi como
lideres cristianos y lideres de cada sector conde concatenan las necesidades e

intereses por encima de los personales.
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A) Instituciones al servicio de la comunidad.

Las instituciones que aportan y ofrecen servicio y beneficiandose la
comunidad a traves del fortalecimiento de capacidades y al desarrollo integral desde
la nifios, adolescencia y adultos son: Ministerio de Educacién a través de los niveles
de educacion preprimaria, primaria, ciclos basico y diversificado, Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social con los servicio de un Centro de Salud (en proceso la
autorizacion de un Centro de Atencion permanente), Ministerio de agricultura
Ganaderia y Alimentacion con el acompafiamiento a algunos agricultores y la
municipalidad a través de proyectos grises y viales Dentro de los 6rganos internos
esta la alcaldia comunitaria quien rige como méxima autoridad nombrado de manera
democratica por la asamblea general donde ofrecen servicios ad honorem por un
afio calendario, el COCODE como organizacion que vela sobre el desarrollo
infraestructura y vial de la comunidad ante la municipalidad, los distintos ministerios
y otras entidades que apoyan, la seguridad ciudadana como organizacion
importante para la comunidad, debido a su impacto en la prevencion del delito y de
la delincuencia dentro de la comunidad, y comités de apoyo como la OPF, comités

de agua potable, Pro carretera.
Niveles de vida de las familias.

La aldea es una de las comunidades con tasas altas en indices de migracion
tanto de adultos como de adolescentes, muchas personas deciden migrar en busca
de mejores oportunidades y condiciones de vida. La migracion tiene un impacto
significativo en los niveles de vida, los més notables son: remesas, enviadas por
migrantes a sus familiares representando un ingreso que viene a mejorar el acceso
a la educacion, salud y bienestar en general: la desintegracion familiar, cuando los
padres abandonan a sus hijos o viceversa, dejando vacios paternales en el
desarrollo psicosocial de niflo, estos factores tanto positivos como negativos surgen
por la limitante oportunidad a nivel local, la falta de oportunidades econémicas y de
desarrollo impulsa la migracion. Las familias que tiene familiares emigrados hacia
otros paises poseen un nivel de vida estable donde las necesidades basicas son

sufragadas, por otra parte, las familias que no tienen familiares trabajando o
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radicando en otros paises solo logran satisfacer sus necesidades basicas y son

notables dentro de la comunidad.
Aspectos economicos y produccion Agricola.

Las personas habitantes de la comunidad poseen como actividad principal la
agricultura, las familias cultivan maiz, frijol y hortalizas para consumo familiar y
algunas lo comercializan, una familia que posee un familiar emigrado hacia los
Estados Unidos tiene un ingreso aproximado de 1,500 mensuales y una familia que
se dedica a la agricultura posee un ingreso mensual de 800 quetzales. Dentro de la
comunidad se han instalado cajas rurales de Banrural y de Banco industrial para

depdsitos y retiros de remesas.

La mayoria de familias poseen terrenos para el cultivo de maiz, frijol, haba,
hortalizas y algunas para arboles frutales, estos productos son para consumo
familiar y las técnicas de cultivo son empiricas o tradicionales en donde se utilizan
abonos organicos para la produccion y productos quimicos como el abono triple 15,
en la comunidad se carece de
profesionales en la agricultura lo que
ha disminuido la calidad de
produccion asi como la nula
presencia de grandes productores
para la comercializacion aun
teniendo el clima y tierras fértiles. El

calendario para la produccion

agricola es en base a las fases
lunares, donde se siembra en luna nueva y en los meses de marzo y abril antes de

las primeras lluvias y la cosecha es en el mes de noviembre con el inicio del verano.

Flora y Fauna. Por la ubicacién geografica la comunidad se caracteriza por
su gran diversidad de especies vegetales propias del clima frio tales como arboles
maderables (pino, pino blanco, pinabete, ciprés, aliso, roble), asi como arboles
frutales como el durazno, la manzana, la ciruela y la granadilla silvestre; asi como

la presencia de arbustos adaptados al clima frio de las montafias.
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Algunas familias con tenencia de llustracion 3 Fauna y flora de la comunidad
bosques preservan los arboles
especialmente maderables y algunas
lo tienen registrados al CONAP, por
otra parte, existen personas que
poseen bosques para la produccién
de madera. Como parte de las
costumbres, los habitantes

acostumbran plantar y utilizar plantas

medicinales tales como: la ruda, la hierbabuena, el

FUENTE: EPS, Rudy Lopez 2024-2025

cilantro, el apazote, la milenrama, la mirra, te de
limén, verbena, mirra, menta, laurel para tratar algunas enfermedades comunes
como el resfriado, las diarreas, los vémitos, dolores musculares, dolores dentales,

de cabezay en el pre y post natal,

La fauna se puede caracterizar por aves silvestres como el Zanate, el colibri,
aves rapaces y aves de paso; animales salvajes como: los mapaches, zorros,
coyotes en la parte alta, ardillas, tuzas y comadrejas; los animales domésticos
también tienen gran presencia dentro de la fauna de la comunidad como la
ganaderia (ovejas, cabras, bovinos, equinos y porcinos) asi como aves de traspatio

(gallinas criollas).
Educacion.

En la Aldea Huispache desde el afio de 1990 ya existen presencia del nivel
primario, de la fecha en adelante se ha implementado el nivel pre primario, ciclos
basicos y diversificados. Para el nivel preprimaria y primario tiene una cobertura de
alrededor de 150 estudiantes, para el ciclo basico con un promedio de 60
estudiantes y para el ciclo diversificado con la Carrera de Bachillerato en Ciencias
y Letras con Orientacién en Educacion de alrededor de 50 estudiantes.

Los centros educativos por cada nivel son: Nivel primario, la Escuela Oficial
Rural Mixta, Aldea Huispache, para el ciclo basico el Instituto Nacional de Educacion
Bésica de Telesecundaria y para el ciclo diversificados el Instituto Diversificado por
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Cooperativa Aldea Huispache. La desercion escolar es de media, donde de cada
10 nifios abandonan 3 de primero a tercero primaria y de cuarto a sexto 5 de cada
10 nifios. Lamentablemente por la migracion los adolescentes solo logran culminar
su nivel primario para luego migrar hacia los Estados Unidos, esto repercute el
desarrollo integral en temas de educacion, teniendo la baja presencia de personas

profesionales académicamente en algun area.

El analfabetismo esta presente especialmente en personas mayores de 40
afos, donde nunca tuvieron la oportunidad de ir a la escuela o por decision propia,

alcanzando un porcentaje a nivel general de 20%.

llustracién 4 Centro Educativo nivel Medio
S v -y

FUENTE: EPS, Rudy L6pez 2024-2025

Salud.

Dentro de la comunidad existe un centro de salud donde la mayoria de
personas acuden en busca de ayuda médica en casos leves, donde son atendidas
por enfermeras turnistas, sin embargo por la precariedad de medicamentos
especificos y de personal capacitado, las familias buscan medios alternativos asi
como el apoyo de enfermeros particulares donde tratan a personas enfermas y en
casos mas graves tienen que buscar ayuda hasta el municipio en clinicas privadas
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o en el Centro de Atencion Permanente del municipio, cuando son enfermedades

graves donde se necesita la intervencidn quirdrgica acuden hasta el departamento.

El centro de salud de la comunidad cuenta con una base de datos sobre la
estadistica de enfermedades comunes y frecuentes en la comunidad, son: el
resfriado, tos seca, vomitos, diarreas, fiebres y célicos o espasmos por el frio, en
casos extremos por apendicitis, diabetes. Entre los pacientes una parte son nifios
donde sufren de infecciones intestinales ya sea por parasitos o por bacterias en los
alimentos y por falta de higiene en el hogar, por otro lado, estan personas adultas

mayores de 40 afios quienes acuden por artritis, diabetes, y tos.

Por las tradiciones y practicas ancestrales que han sobrevivo muchas
familias utilizan como remedios caseros plantas medicinales como la ruda para el
susto, el apazote y el ajo para parasitos intestinales, el hinojo para el sistema
nervioso, la hierba buena para inflamaciones estomacales, el clavo de olor para
dolores dentales, el ajenjo para dolores estomacales, la verbena para la fiebre entre
otras plantas medicinales que las mismas familias tienen en casa, asi como el uso
del temascal para tratar enfermedades como el resfriado, la tos, dolores musculares

y colicos acompafiado de aguardiente.
Infraestructuray vivienda.

Dentro de la comunidad se tienen contabilizadas hasta el afio 2023, 600
viviendas habitadas por familias, construidos con paredes de: adobe, block, madera,
techos de terraza, de lamina y pisos de tierra, cemento y cerdmica. El 99% de los
habitantes son propietarios de las viviendas y tierras, este como producto de la
migracion donde la mayoria de esposos migran para buscar una mejor vida y dentro
de ello la construccion de viviendas de block y de terraza inclusive mas de un piso.
En un porcentaje menor se puede ver la precariedad de algunas familias por los
materiales de las casas hechos con adobe o de madera desgastada, sin embargo,

estas casas son habitadas en su mayoria por personas mayores de edad.

Cada familia es conformada por un promedio de 5 integrantes (Abuelo,

Abuela, Madre, Padre e Hijos) donde conviven en familia y por tradicion el hijo mejor
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es quien se queda en la casa, por la globalizacion y el producto de la migracion
dentro de la comunidad se puede observas casas tipo americanas y canadienses y
a nivel comunitario la comunidad cuenta con edificios propios, tales como: el edificio
de la Alcaldia Comunitario con dos pisos, dos Centros Comerciales estos han sido
fuentes de ingresos de la comunidad, carnicerias, Iglesias con caracteristicas

modernas, calles adoquinadas, sefializacién de las vias.

Las escuelas del nivel primaria cuentan con varios afios de construccion, a
simple vista se puede ver el desgaste de las paredes, aun con los remozamientos
de los ultimos afos, las instalaciones del nivel medio, ciclos basico y diversificado
son nuevas y cuentan con los servicios necesarios, como bafios para hombres,
mujeres y estudiantes con discapacidad. A nivel comunitario se cuenta con un

campo de futbol y una cancha de basquetbol.
Servicios basicos.

Los servicios basicos en la comunidad y en cada familia son: energia
eléctrica donde el 90% son beneficiarios, Agua potable el 90%, y servicios sanitarios
conformado por pozos ciegos por la falta de drenajes. En cada familia se visualiza
la tenencia de articulos y enseres dentro de la vivienda como: una cocina, plancha,
temascal, lavadero, un comedor, articulos blancos como lavadoras, microondas,
licuadoras y televisores cuando se tiene la posibilidad. Las condiciones de higiene
en la mayoria de familias utilizan el temascal para bafiarse y duchas eléctricas, asi

como la tenencia de bafos lavables y pozos ciegos o letrinas.

- Agua Potable.
En la comunidad existen dos proyectos de agua potable que abastecen a
aproximadamente 400 familias donde el agua es llevada a través de tuberias
de PVC; asi mismo también se tiene informacion de la perforacion de pozos
mecanicos y artesanales para la extraccion de agua, asi como nacimientos
de agua en propiedades privadas utilizadas principalmente para cultivas en

épocas de verano como riego.
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Infraestructura recreativa y deportiva.

En el centro de la Aldea existe una cancha polideportiva donde es utilizada
por nifios y jovenes estudiantes de la comunidad, asi como un campo de
futbol. La comunidad no cuenta con lugares turisticos a excepcién de lugares
sagrados o de oracion donde la Iglesia Catdlica cuenta con una propiedad de
oracion ubicada en un cerro de la localidad denominado Cerro 13 de mayo,

Virgen de Fatima, donde la mayoria de feligreses van a elevar sus oraciones.

Vias de comunicacion.

La aldea cuenta con infraestructuras para las vias de comunicacion donde la
el 100% de sus carreteras son terracerias 0 caminos rurales conectando a
otras aldeas, caserios y sectores para el trasbordo de los habitantes y para
el comercio. Por la topografia montafiosa la comunidad representa desafios
debido a que en épocas de invierno las carreteras viales se deterioran

obstaculizando el paso de trasporte pesado.

Transporte.

Por las carreteras de terracerias la mayoria de personas que tienen algun
vehiculo son pickups 4x4, asi como buses que son utilizadas para trasportar
a la gente de la comunidad al municipio y los servicios son los dias lunes y
jueves. De manera interna existe una Asociacion de Moto taxis donde

circulan en los diferentes sectores de la comunidad y caserios vecinos.

Medios de comunicacion.

En la comunidad el medio de comunicacion que se utiliza es el teléfono movil
e internet, aunque existen limitaciones sin embargo las personas tienen a
tener al menos un teléfono en la familia. En cada familia no falta una radio
receptora y la costumbre de transmitir anuncios a través de altoparlantes

desde la Alcaldia comunitaria.
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Religion.

En la comunidad predomina el catolicismo seguido por otras iglesias tales
como: evangelicas, principes de paz, evangelio completo, palabra miel, catolico
ortodoxo. La Aldea Celebra la fiesta en Honor a la Virgen de Candelaria cada 2 de
febrero, el 18 de marzo a San José. A nivel de comunidad cada 1 de noviembre el

dia de los santos en los cementerios de la comunidad, asi como la celebraciéon de

la noche buena y el recibimiento del afio nuevo en las iglesias.

Como parte de las costumbres y tradiciones, los habitantes suelen practicar
las pedidas de mano, donde la familia del novio llega regalos a la novia, cumpleafos
con pasteles y convivios, asi como en las fiestas del dia de las madres vy fiestas
patrias en las escuelas; por parte de las autoridades comunitarias se celebra en
fiesta el traspaso de la vara a los nuevos integrantes de la alcaldia comunitaria, asi
como el cambio de la Junta directiva de la seguridad ciudadana donde patrticipa la

PNC y otros actores del gobierno.

La feria a nivel de comunidad e iglesia catdlica es el 2 de febrero en fervor a
la Virgen de Candelaria donde participan autoridades comunitarias y los feligreses
de la iglesia catdlica, estas fiestas son importantes para la comunidad donde se
desarrollan actividades como: procesion con el patrono y anda por los feligreses,
rezos y conciertos con grupos cristianos durante al menos tres dias incluyendo la

participacion de los centros educativos con desfiles alegoricos y bandas escolares.

Huispache es una de las comunidades donde las tradiciones y costumbres
predominan desde el idioma hasta la forma de vestirse (hombres con sombreros,

botas tipo vaqueras, mujeres con delantales de colores vivos y collares brillantes)

Como parte de la costumbre la comunidad incentiva el uso del traje tipico en mujeres

y nifias y en hombre el uso de sombrero tipo vaquero.
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Croquis.

llustracion 5 Mapa satelital de la comunidad

¢ o
-

* PalabraMiel Guispache
” w ¥
2t A

> \ % 'l h )
FUENTE: Google Earth Studio, Rudy Lopez 2024-2025

A través de una vista satelital se ha definido el croquis de la Aldea Huispache.
Organizacion estructural de la comunidad.

La Aldea Huispache cuenta con tres organizaciones principales donde la
toma de decisiones preside en estas agrupaciones a nivel comunitario seguido por

los lideres y representantes de los sectores.

A) Alcaldia Comunitaria.
Principal organizacion donde se destaca la democracia al momento de
elegir a los integrantes de la alcaldia comunitaria de manera anual. Estas
personas trabajan y ofrecen servicios comunitarios a honorem. La
alcaldia comunitaria es reconocida legalmente por la municipalidad y
funciona como representante directo de la municipalidad, siendo los

siguientes integrantes:

Tabla 10 Integrantes de la alcaldia comunitaria
Cargo Nombres y Apellidos

Al cal de Auxi|Eul &Lhi¥Mmo mas

Primer regi dF®IViSsqMez al es
Segundo regilEl 2Gasbri el V8squez
Tercer regi d No®ar cRaanhi r e z
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Cuarto regidJuan Morales Gabri el

Quinto regidlsrael Ramirez Morales

S®eptiegi dor |[Miqu¥8squez

Octavo regidDar wiGr kezpez

FUENTE: Elaboracion Propia EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

B) Consejo Comunitario de Desarrollo i1 COCODE-
El Consejo Comunitario de Desarrollo es una de las organizaciones
principales para la gestion, ejecucion y evaluacion de proyectos para la
comunidad, este posee personeria juridica y surge como parte de la
descentralizacion del gobierno central para establecer e identificar
necesidades de la comunidad a nivel general. E| CODODE de la Aldea

Huispache esta conformada por los siguientes integrantes:

Tabla 11 Integrantes de COCODE Huispache

N o Nombresl ydapel Cargo

1 JuvenM®nmdogizm- n Presidente
2 Evari stlerFirkan®? r e z Vi cepreside
3 No® Ram?2rez P®rez Secretario
4 Cresc&kmmi2a ez V8squez Subsecretar
5 Ermitanio Eron Ramirez N Tesorero

6 AndrReasm2r ez y Ram2rez Vocal 1

7 Ol egario Ju8rez Gabriel Vocal 2

8 C®sar Pu8c M®ndez Vocal 3

9 Mariano Ram?2rez P®rez Vocal 4

10l mel da Macario Morales Vocal 5
l11|Senayda V8squez Ventur a Vocal 6
l12|Martiniano P®rez FIloreng Vocal 7

FUENTE: Elaboracion propia EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

Las funciones del COCODE es apoyar a la alcaldia comunitaria, coordinar
actividades de la comunidad, conocer y contribuir al manejo de fondos,
representar a la comunidad ante el COMUDE, gestionar y ejecutar
proyectos, detectar y priorizar proyectos segun las necesidades e
intereses de la poblacion y promocion del desarrollo integral de la Aldea.
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C) Seguridad Ciudadana.

Actualmente en la Aldea Huispache se cuenta con una comision
comunitaria de prevencion del delito bajo politica del ministerio de
Gobernacién de la prevencion primaria del delito y para velar por el orden
social de la comunidad. Los integrantes estan respaldados por la Policia
Nacional Civil al momento de su eleccion y celebraciéon de su Asamblea
General a cada dos afios.

Actualmente es conformada por los siguientes integrantes:

Tabla 12 Integrantes de la seguridad ciudadana Huispache

N o Nombres y apellidos Cargo

1 David Hern8n L:-pez Mor al Presidente
2 | sauro Ram2rez Vice presid
3 Feded M®ndez Sim-n Secretario
4 Jos® M®ndez V8squez Subsecretar
5 Crseeri o V8squez Ram2rez Tesorero

6 Valieo M®ndez P®r ez Protesorero
7 JuaBel i KRamPoez Moral es Vocal 1

8 Oscar M®ndez Vocal 2

9 FedeP®c @usgr ez Vocal 3
10|Mari o Ram2rez Vocal 4

FUENTE: Elaboracion propia, EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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2.2. Plan de la etapa de diagnostica de la comunidad.

2.2.1. Parte Informativa.

a) Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

b) Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion, plan fin
de semana, Extension San Marcos.

c) Epesista: PEM Rudy Donald Lopez Gonzélez

d) Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores

e) Etapa: Diagnoéstico situacional de la comunidad

f) Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

g) Fecha: Agosto a octubre de 2024

2.2.2. Presentacion.

La etapa de diagnostica representa la primera etapa del Ejercicio Profesional
Supervisado segun el normativo vigente de la carrera de Licenciatura en Pedagogia
y Ciencias de la Educacién, del Centro Universitario de San Marcos, Plan fin de
semana donde se desarrollan actividades para conocer e identificar la situacién
actual de comunidad objeto de estudio, identificando su historia, sus habitantes y la
problematica que existe. Esta etapa es indispensable para las siguientes etapas
debido a que es la base para caracterizar a la comunidad. Por lo tanto, este plan
genera responde a las acciones el cual serviran para recopilar y sistematizar la

informacion propia de la Aldea Huispache.

2.2.3. Justificacién.

Esta etapa es crucial e importante para el Ejercicio Profesional Supervisada
donde se convierte en el punto de partida para ubicar al estudiante Epesista
logrando contextualizar la comunidad y el centro educativo. Para es indispensable
recopilar informacion util y veraz de la comunidad de manera directa, es decir con
lideres comunitarios y en investigaciones anteriores con el Unico fin de cotejar
informacion verdadera utilizando métodos de recopilacion, técnicas y herramientas
como Encuestas, entrevistas, la observacion, investigaciones bibliograficas y otras

técnicas gque sirven para complementar esta etapa. El epesista debe identificar la
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situacion actual y plantea posibles soluciones y acciones que contribuyen a la
solucion de las problematicas mediante el analisis e interpretacion de los datos. Por
ello es necesario realizarlo de manera sistematica y conforme a la realidad y de

contexto.

2.2.4. Objetivo General
1 Ejecutar actividades para la recopilacion, identificacion vy
sistematizacion de informacion situacional de la Aldea Huispache y del

Instituto Nacional de Educacién Béasica de Telesecundaria.

2.2.5. Objetivos Especificos.

1 Establecer métodos, técnicas e instrumentos para la recopilacion de
la informacién de la comunidad, de manera veraz y efectiva.

1 Identificar actores comunitarias, educativas e institucionales para la
recopilacion de la informacion especialmente en la aplicacién de las
entrevistas y encuestas.

1 Cotejar la informacion recopilada mediante el andlisis e interpretacion
para establecer puntos de criterio de las problematicas identificadas y

en la busqueda de posibles soluciones.

2.2.6. Actividades.

Tabla 13 Cronograma de actividades etapa diagnéstica

No.|Actividades Fecha Respons g
ejecuci

1 Predami -n e inicio del E{01082024 |epesi st a
ante autoridades comunit g

2 El aboraci  -n del plan gen|{028024 |epesi st a
en |l a sede de EPS

3 Reuni -n con | as autoprairdag050 8 024 |epesi st a
presentdati phan y solicit(

|l a comuni dad

4 El aboraci-n de instrumen|{0608024 |epesi sta
informaci -n(bolenta de efq
5 Revisi-n y autorizaci-n |1208024 |epesi st a

As esdeer EPS
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6 I nvestigaci - -n bibliograf|2108024 |epesi sta
comunidad (investigaai tn

de entnevistas

7 Aplicaci-n de boletas de|2208024 |epesi st a
actores (aut oriidaasd,e s d cacco

estudiant es)

8 Presentaci-n al centro 238024 |epesi sta
personal docente y estudi
9 Sistematizaci-n de | a monl258024 |epesista

10 Vaciado e ideetprendormaql30 92024 |epesista

11 I nterpretaci - -n de e@asu| 16092024 |epesi st a
entrevistas.
12 El aboraci - n, redacci-n y|36092024 |epe

Di agn-stica asesor

(2]
(72]
—
Q

Fuente: Elaboracion propia, EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

2.2.7. Recursos.
a) Humanos:
- Epesista
- Autoridades locales.
- Comunidad Educativa (Director, docentes, estudiantes y padres de
familia)
- Asesor de EPS
b) Materiales:
- Escritorio
- Computadora
- Papel Bond
- Lapiceros
- Rotuladores / resaltadores
- Marcadores
- Impresora
- Cuaderno
- Cafionera

c) Institucionales:
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- Centro Universitario de San Marcos
- Edificio comunitario, sede de EPS
- Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
d) Financieros:
- Los gastos de esta etapa seran sufragados por el estudiante
epesista y a través de gestiones ante instituciones y personas

individuales.

Presupuesto.

Tabla 14 Presupuesto etapa diagnéstica

No. | |Descripci-n Can|Costo ufCosto tgd
Compr a de refacci-nl 15 Q. 2( Q. 030
comunast adurante |l a p

comuni dad.
2 Compra de resma de 2 Q. 6( Q. 12

i mpr

Si - n de hoj as

e
encuest as
e
n

3 |l mpresi-n del Pl an ¢ 2 Q. 175 Q. 3¢
di agn-stica

4 | mpresi -n de bol eta 100 Q. 1 Q.0qQ.
entrevista

5 Gesti-n efdaccir-n dy 5 Q. 2( Q. 10
presentaci - -n al I n

Tel esecpadar  dacentes
TOTAL Q. 6 B
FUENTE: Elaboracion propia, EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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2.2.8. Evaluacion.
La evaluacion de esta etapa se realizara en el proceso y al finalizar la etapa

diagnostica bajo responsabilidad del estudiante epesista y el asesor de Eps.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, octubre de 2024.

N i e ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic_RogeT) lesKlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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2.3. Recopilacion de lainformacion

a) Boleta de encuesta dirigido para Autoridades

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

Licenciatura En Pedagogia y Ciencias De La Educacion
Ejercicio Profesional Supervisado

DIAGNOSTICA DE LA COMUNIDAD: Aldea Huispache, municipio de Concepcion
Tutuapa, San Marcos FECHA:

BOLETA DIRIGIDA A LIDERES Y AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD.

INSTRUCCIONES: Apreciable autoridad, la presente boleta tiene el propdsito de
recolectar informacion para la elaboracion del diagnéstico situacional de la

comunidad. Los datos seran utilizados para fines educativos.

1. ASPECTO HISTORICO-SOCIAL:

1.1 ¢ Coémo surgio la comunidad?

1.2 ¢ Qué significa el nombre de la comunidad?

1.3 ¢En qué fecha se fundo la comunidad?

1.4 Escriba el nombre de los primeros habitantes de la comunidad.

1.5 Liste el nombre de las personas destacadas de la comunidad.

1.6 ¢, Cuantas familias viven en la comunidad?

1.7 ¢ Cuéntas viviendas hay en la comunidad?

2. SERVICIOS CON QUE CUENTA LA COMUNIDAD

2.1. ¢La comunidad cuenta con servicio de energia eléctrica? Si: No:

2.2. ¢La comunidad cuenta con instalaciones deportivas? Si: No:
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2.3. ¢La comunidad cuenta con servicio de agua potable? Si: No:

2.4. ¢ Qué medios de comunicaciéon cuenta la comunidad?
Teléfono radio cable TV Carreteras Internet

2.5. La comunidad cuenta con los servicios de:

Farmacia. Si: No: ¢Cuantas?

Tienda. Si: No: ¢Cuantas?

Molino. Si: No: ¢Cuantos?

Panaderia. Si: No: ¢ Cuantas?

Taller de carpinteria. Si: _ No: ¢ Cuéntas?

Taller de mecanica automotriz. Si: No: ¢,Cuantos?
Taller de estructuras metalicas. Si: No: ¢, Cuantos?

3. APECTO CULTURAL

3.1. ¢ Cudl es el idioma que se habla en la comunidad?

3.2. ¢, Qué fiestas se celebran en la comunidad?

3.3. ¢ En qué fechas se celebran?

3.4. ¢ Qué religiones existen en la comunidad?

3.5. ¢ Cudles son las tradiciones y costumbres de la comunidad?

3.6. Otras actividades de importancia.

4. FORMAS DE EDUCACION

4.1. ¢ Existe Escuela primaria en la comunidad? Si: No:

4.2. ¢Existen centros educativos del nivel medio, ciclo basico en la
comunidad? Si: No:
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4.3. ¢Existen centros educativos del nivel medio ciclo diversificado en la
comunidad? Si: No:

4.4. ;Qué carreras se imparten en el ciclo diversificado, si hubiera?

4.5. Enumere las necesidades educativas que hay que resolver en los
establecimientos de la comunidad:

4.6. ¢ Donde cursan el nivel medio de educacion, los jovenes?

4.7. ¢ Existe programa de alfabetizacion en la comunidad? Si: _ No:

¢,Cual es su sede?

4.8. ¢ Cudl es el numero de personas analfabetas en la comunidad?

4.9. ¢ Se cuenta con biblioteca comunal? Si: No:

4.10. ¢ Cudles son las profesiones o el trabajo de los padres de familia?

4.11. ¢ Cuales son las ocupaciones o profesiones de las madres de familia?

5. ASPECTO POLITICO

¢, Qué organizaciones existe en la comunidad?

5.1. ¢ Cuales son las principales funciones de cada una de las organizaciones
en la comunidad?

5.2. ¢ Qué beneficios o bienes recibe la comunidad de estas organizaciones?
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5.3. ¢ Existe Participacion de la mujer en estas organizaciones? Si: __ No: _

5.4. Escriba el nombre de las autoridades de la comunidad.

No. Nombre comp Cargo Organi za

6. ASPECTO GEOGRAFICO
6.1. Area geogréfica de la comunidad. Rural Urbana

6.2. Categoria: Aldea caserio cantén paraje otro

6.3. Distancia de la cabecera municipal. En Kilometros:

6.4. Vias de acceso. Carretera__ terraceria__ carretera asfaltada
veredas

6.5. Medios de transporte. Taxis___ Buses Moto taxis Camiones
otros

6.6. ¢, Con qué infraestructura fisica cuenta la comunidad?

No| Edi ficio

6.7. La distancia entre viviendas es de: Metros Cuerdas____
Kilometros

6.8. La tenencia de la tierra es: Propia, ____ arrendada comunal
otros

6.9. ¢ Qué tipo de suelo hay en su comunidad?

Rocosa Arenosa Arcillosa Tierra fértil

7. ASPECTOS DE SALUD

7.1. ¢La comunidad cuenta con puesto de salud? Si: No:

7.2. ¢DOnde obtienen el agua que consume? Rio__ Pozo
Entubada otro

7.3. ¢ Existen clinicas médicas en la comunidad? Si: No:

7.4. ¢ Cudles son las enfermedades mas comunes en la comunidad?}
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No Enfermedades comunes

7.5. ¢ Enumere a personas e instituciones que contribuyen en la salud de los
habitantes de la comunidad?

No| Per sonas [/ Il nstituciones

8. ASPECTO ECONOMICO SOCIAL

8.1. Ocupacion del padre de familia

8.2. Ocupacion de la madre de familia

8.3. Enumere los proyectos educativos que quisiera que se realicen en su
comunidad.

8.5. ¢ Estaria usted en condiciones de aportar alguna cuota econdémica para
la realizacion de algun proyecto? Si: No: por qué?

8.6. ¢, Cuando lo invitan a reuniones asiste usted?

Si: No: épor qué?

OBSERVACIONES:

GRACIAS POR SU FINA COLABORACION

Al D Y ENSE=asAD A TODOSO
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b) Boleta de Encuesta para estudiantes

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA -USAC-
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS -CUSAM-
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

Licenciatura En Pedagogia y Ciencias De La Educacion
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.

DIAGNOSTICO: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria,
Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos. FECHA:

Boleta dirigida a estudiantes del Centro Educativo.

INSTRUCCIONES: Estimado estudiante, su opinion es importante para mi. La
presente encuesta tiene como objetivo identificar necesidades e intereses para
mejorar su experiencia educativa. Su respuesta es confidencial y para fines de
mejora institucional.

1.;,Como estudiante qué necesidades ha detectado dentro del instituto?

2.;,Cémo califica el estado de las instalaciones actuales del instituto?

Malo: Regular: Bueno:
3.¢El Instituto cuenta con tecnologia (computadora, Tablet, cafionera) y cual
es su condicién? Si: No: Condicion: Malo: Regular:
Bueno:

4. ¢Consideraque lafaltade equipo tecnologico afecta su rendimiento escolar
dentro del centro educativo? Si___ No ¢ de qué forma?

5. ¢Qué valores practica como estudiante? Enumere:

6. ¢Recibe formacién constante por parte de sus docentes? Si: No:
¢ sobre qué temas?

7. Recibe algun apoyo del Ministerio de Educacion para mejorar los procesos
de ensefianza aprendizaje. Si: No: ¢,Cuales?

8. ¢Como es el interés de sus padres sobre su rendimiento educativo?

Bueno: Regular: Malo:

9. ¢Sabes o ha visto si el instituto cuenta con Visién y Mision? Si: No:

10. ¢Qué charlas y/o talleres le interesaria recibir como estudiante?
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c) Boleta dirigida a Director(a) y personal docente.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA -USAC-
CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS -CUSAM-
PLAN FIN DE SEMANA, EXTENSION SAN MARCOS

Licenciatura En Pedagogia y Ciencias De La Educacion
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.

DIAGNOSTICO: Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos. FECHA:

Boleta dirigida a Director (a) y personal docente.

INSTRUCCIONES: La siguiente encuesta tiene como proposito obtener informacion
relacionada con las necesidades e intereses del centro educativo, solicitando
respetuosamente brindar informacion real, la cual sera confidencial y para fines
educativos.

1.¢,Como director(a) y/o docente que necesidades ha detectado dentro del centro
educativo?

2.¢,Coémo evalla los recursos tecnoldgicos disponibles en el instituto y qué mejoras
considera necesaria?

3., Qué aspectos importantes considera necesarias mitigar en el ambito
administrativo?

4.¢Qué temas/talleres podrian implementarse para brindar un mejor apoyo a los
docente y estudiantes?

5.¢Considera necesaria implementar estrategias para mitigar las dificultades de los
estudiantes? Si: No: ¢ Cuadles?:

6.¢,Qué valores fomenta con sus estudiantes?

7.¢,Qué métodos de ensefianza utiliza y le son funcionales?

8.¢Ha tenido casos de estudiantes con dificultades de aprendizaje? Si: __ No:

¢Por qué?

9.¢ Lainstitucion cuenta con un organigrama, mision y vision? Si: No:

10.¢,Cdomo percibe el interés de los padres de familia hacia el rendimiento escolar
de sus hijos? Bueno: Regular: Malo:
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2.4. Tabulacién e interpretacion de resultados.

A. Boleta dirigida a Autoridades y lideres comunitarios.

Para esta encuesta participaron 15 autoridades entre integrantes de la
Alcaldia Comunitaria, COCODE y Seguridad Ciudadana de la Comunidad.

a) Afo de fundacién de la comunidad.

Grafica 1 Ao de fundacioén de la comunidad

¢En que afo se fundo la comunidad?

1, 5%

= 1810 = 1800 = 1910

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025

Interpretacion: Segun la cantidad de encuestados el 74% confirmé que la comunidad fue
fundada en el afio 1,810; el 21% indicé en el afio 1800 y el 5% indica que fue en el afio 1910. Segun

fuentes oficiales la comunidad fue fundada en el afio 1810, el cual es confirmada por los lideres y

autoridades comunitarias.

b) Significado del nombre de la comunidad

Gréfica 2 Significado del nombre de la comunidad

¢, Qué significa el nombre de la comunidad?
1, 7%

= Wix-Pach = gato en la choza = Gato en el morral

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy L6opez 2024-2025
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Interpretacion: Segun el nUmero de personas encuestadas, el 93% indicé que el significado
y origen del nombre de la comunidad proviene de dos vocablos del Idioma Maya Mam, Wix que
traducido al espafiol es Gato y Pach significa Choza de pajon, uniendo las dos palabras significa

Gato en la Choca, de ahi proviene la palabra Huispache. Y el 7% indica que significa Gato en el

morral.

c) Numero de familias que viven en la comunidad

Grafica 3 NUmero de familias

¢,Cuantas familias viven en la comunidad?
1, 7%

-

=500 =470 =460

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy L6pez 2024-2025

Interpretacion: Los lideres y autoridades comunitarias indican que en la comunidad hay 500
familias quienes viven en la comunidad indicada por el 73%; el 20% indic6 que hay alrededor de 470
y el 7% indicé que hay 460 familias. Este dato se confirma con el Gltimo censo realizado en el afio
2023 teniendo el dato de 500 familias/casas en la comunidad divididos en los 11 sectores que

conforma la Aldea Huispache.

d) Servicios en la comunidad.

Gréfica 4 Servicios en la comunidad

¢Qué servicios cuenta la comunidad

4; 7%
9; 15%

46, 78%

= Alcaldia comunitarias COCODE
Seguridad Ciudadar=\Ciclo Diversificado

= Medios de trasporte= Farmacias

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy L6pez 2024-2025

Interpretacion: El 100% de los encuestados mencionan que se cuenta con los servicios de
Energia Eléctrica, Agua potable, Servicio de transporte, farmacias, tiendas, instalaciones deportivas,
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Molinos de nixtamal, panaderias, taller de carpinteria, taller de mecéanica automotriz y taller de

estructuras metélicas, donde todos los ciudadanos usan los servicios y hacen de ello un beneficio.

e) ldiomas que se hablan en la comunidad.

Gréfica 5 Idiomas en la comunidad

¢,Cual es el idioma que se habla en la comunida
1,6%

= Mam = Espefiol = Otro

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025

Interpretacion: El 67% de los encuestados indicaron que el Idioma que mas se habla es el

Idioma Mam, el 27% de los encuestados indicaron el Idioma Espafiol, debiendo lo los jovenes

quienes ya no hablan el idioma Mam y el 6% indica otro idioma como el Quiche.
f) Niveles y ciclos de educacion en la comunidad.
Gréfica 6 Niveles de educacion en la comunidad

¢Qué niveles de educacion existe en la
Comunida@

4; 7%

9; 15%

= Alcaldia comunitarias COCODE
Seguridad Ciudadar='Ciclo Diversificado
FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy L6pez 2024-2025

Interpretacion: El 100% de los encuestados coinciden en su respuesta y en la comunidad
funcionan tres niveles de educacion: Nivel pre primario, nivel primario y nivel medio con sus dos

ciclos: basico y diversificado.
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g) Profesiones y ocupaciones de los padres de familia.

Gréfica 7 Ocupacion de las familias

¢ Cudles son las profesiones o el trabajo de los
padres de familia?
1,7%

2,13%

= Agricultores = Maestros = Enfermeros = Otros

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025

Interpretacion: El 53% de los encuestados indicaron que la mayoria de padres de familia son
agricultores, el 27% indicaron que son maestros, el 13% indicaron que son Enfermeros y el 7%

alguna otra profesién. Lo que también ratifican de manera verbal.

h) Organizaciones de base en la comunidad.

Gréfica 8 Organizaciones en la comunidad

¢Qué organizaciones existe en la
comunidad

9;16%

= Alcaldia comunitaria = COCODE = Seguridad Ciudadana

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que dentro de la Comunidad funcionan tres
organizaciones, los cuales son pilares para el desarrollo y funcionamiento de la comunidad; la
Alcaldia comunitaria quienes son electos de manera democratica tienen la funcién de liderar y
presidir actividades, el COCODE funciona como enlace para priorizacion, ejecucion y evaluacion de
proyectos y la Seguridad Ciudadana vela por la seguridad de la poblacién a través de patrullajes

dentro de la comunidad y sus sectores evitando la criminalidad.
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i) Participacion de la mujer en la comunidad.

Grafica 9 Participacion de la mujer

¢Existe participacion de la mujer en estas
organizacione®
1, 7%

\

= Si =No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion: El 93% de los encuestados indicaron que existe participacion dentro de

las organizaciones de la comunidad (Alcaldia comunitaria, COCODE y Seguridad

Ciudadana) y el 7% indic6 que no hay participacion.

j) Enfermedades comunes en la comunidad.

Grafica 10 Enfermedades comunes

¢Cuales son las enfermedades mas comunes en
la comunida@®
1, 7%

Y

= Gripe = Diarrea = Neumonia * Otros

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

Dentro de la comunidad los encuestados indicaron que la poblacion comiunmente e enferma
de gripo bajo un resultado del 53%, el 27% indic6 que se enferma de diarrea, el 13% indic6 de
neumonia y el 7% de otras enfermedades comunes. Cabe resaltar que dentro de los encuestados

hay enfermeros.
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B. Boleta dirigida a director (a) y personal docente.

Para la recopilacion de la informacion se realizé la entrevista a la directora y

personal docente del Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria.
A) Necesidades educativas detectadas.
Gréfica 11 Necesidades en el centro educativo

¢Como director y/o docente qué necesidades ha
detectado dentro del Centro educati?o

= Computadoras = Falta de docentes
FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 67% de los encuestados indicaron que la necesidad detectada es la falta de computadoras
para los estudiantes y el 33% indicé la falta de personal docente. Esto nos lleva que la necesidad

primordial es la falta de equipo tecnolégico para fortalecer las capacidades de los estudiantes.

B) Disponibilidad de recursos tecnolégico en el centro educativo.

Gréfica 12 Recursos tecnoldgicos disponibles
disponibles en el institut®
0; 0%

= Bien » Mal e incompleto

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que el equipo tecnolégico disponibles en el instituto
estan en malas condiciones y se encuentran incompletos, teniendo en cuenta que la mayoria de

computadoras estan en desuso.
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C) Mitigacion de las necesidades administrativas

Gréfica 13 Mitigacion de las necesidades

¢Qué aspectos importantes considera necesaria
mitigar en el &mbito administrativd

@

= Croquis del establecimiento® una Fotocopiadora = Personal administrativo fijo

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 33% indic6 que se necesita establecer el croquis del centro educativo como parte de la
identidad del Instituto, otro 33% indicd que se debe contar con una fotocopiadora y el otro 33% que
es necesario personal administrativo libre de otras actividades. Lo que nos lleva a identificar tres

aspectos importantes para fortalecer el ambito administrativo.

D) Talleres para el fortalecimiento de capacidades de los estudiantes.

Gréfica 14 Sugerencia de talleres

C\WUT LaliTIi ©O puuliall nipIiciiciial oc pyaia

brindar un mejor apoyo a los docentes y
estudiante®

= Talleres de motivacion a los estudiante® Charla sobre uso de las redes sociales
FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 67% de los encuestados indicaron que es necesario un taller o charla motivacional dirigida
a los estudiantes y padres de familia debido a que muchos jévenes no asumen su rol educativo. El
33% indicé que es necesario una Charla sobre el uso de las redes sociales tomando en cuenta que

la mayoria de estudiantes cuentan con teléfonos inteligentes.
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E) Necesidad de mitigar las necesidades educativas de los estudiantes.

Gréfica 15 Mitigacion de necesidades de los estudiantes

¢Considera necesaria implementar estrategias
para mitigar las dificultades de los estudiartes
0; 0%

® Si®No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que es necesario implementar estrategias para mitigar
las dificultades educativas de los estudiantes e indican que es a través de un reforzamiento de

contenidos, priorizar estudiantes con dificultades y mejorar la cobertura a nivel de establecimiento.

F) Fomento de valores por los docentes.
Grafica 16 Fomento de valores

¢JFomenta valores a sus estudiar?es

= Sj = No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que fomentan valores con sus estudiantes e indican

los siguientes: responsabilidad, respeto, puntualidad, honestidad.
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G) Métodos de ensefianza por los docentes en el aula.

Grafica 17 Métodos de ensefanza

cUsa métodos de ensefarza

= Sj = No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy L6opez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que utilizan métodos de aprendizaje con dentro de su
proceso de ensefianza, asi mismo se menciona los siguientes métodos: método constructivista,
método deductivo, método analitico, los cuales se ejecutan mediante procesos y técnicas de

ensefianza en el aula.

H) Casos con dificultad de aprendizaje en el aula.

Gréafica 18 Casos educativos

¢Hay casos de estudiantes con dificultades de
aprendizaj@
0; 0%

u Si = No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

Los encuestados indican que en el centro educativo existe la presencia de jovenes con
dificultades de aprendizaje como la falta de concentracion, la irresponsabilidad y algunos con

deficiencias de lectoescritura, lo que dificulta alcanzar las competencias.
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I) Interés de los padres de familia hacia el rendimiento de sus hijos.

Gréfica 19 Interés de los padres de familia

¢Coémo percibe el interés de los padres de familic
en el redimiento de sus hij8s

-

= Bueno = Regular = Malo

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion:

De los encuestados hay un 33% que indica que es bueno el interés de los padres hacia sus
hijos, otro 33% indica que es regular y el otro 33% indica que es malo. Analizando los argumentos
y puntos de vista hay una probabilidad de que la relacion de los padres es regular ya que hay padres
gue no les interesa que sus hijos estén bien y otros que si muestran interés por el buen aprendizaje

de sus hijos.
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C. Boleta dirigida a los Estudiantes.

Para la encuesta participaron 55 estudiantes de los grados de: primero,
segundo Yy tercer grado del ciclo basico del Instituto Nacional de Educacion Basica
de Telesecundaria, Aldea Huispache.

a) Necesidades en el centro educativo.
Grafica 20 Necesidades en el centro educativo

¢Qué necesidades ha detectado dentro del
Instituto?

|

= Computadoras = Cancha polideportive= Sacabasuras y escobi=;Mas docentes

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025

- Interpretacion:

El 53% de los encuestados indicé que dentro del Instituto hacen falta computadoras,
el 22% indicé que es necesario contar con una cancha polideportiva, el 16% indic6 que
necesitan sacabasuras y escobas para la buena higiene del instituto y el 9% indicé que
necesitan mas personal docente. Tomando en cuenta el porcentaje mayor podemos ver
gue la necesidad mas grande es contar con computadoras Utiles.

b) Estado actual de las instalaciones del centro educativo.

Gréfica 21 Estado actual de las instalaciones del centro educativo

¢Como califica el estado de las instalaciones
actuales del institut®
4; 7%

= Bueno = Regular = Malo

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:
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El 60% de los encuestados indican que el estado del centro educativo es bueno,
tomando en cuenta que tiene buena pintura, un 33% lo ve como regular debido a que
algunas partes se esta deteriorando y un 7% indica que esta en mala condiciones. Sin

embargo, podemos concluir que es estado del establecimiento es Bueno.

c) Falta de equipo tecnolégico en el proceso de aprendizaje.

Gréfica 22 Falta de equipo tecnologico

— e g —

afecta su rendimiento académio

o

= Si = No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

De los encuestados un 84% indic6 que la falta de equipo tecnolégico y
computacional afecta el rendimiento académico debido a que la tecnologia se ha vuelto
parte primordial para el buen aprendizaje y un 16% indicé que no afecta; en el instituto
actualmente hay cerca de tres computadoras funcionando para 55 estudiantes lo cual se

percibe una gran necesidad.

d) Valores que practican los estudiantes.

Gréfica 23 Practica de valores
¢Qué valores practica como estudiafte

= Respeto = Puntualidad = Honestidad = Amabilidad

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion:

De los encuestados un 36% indica que practica el respeto, un 33% indica la
puntualidad, un 16% indic6 la honestidad y un 15% indic6 que practica la amabilidad. Esto

indica que los estudiantes practica los valores dentro y fuera del aula.
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e) Formacion constante de parte de los docentes.

Gréfica 24 Formacion constante de los estudiantes
¢Recibe formacion constante por parte de sus
docente®
4, 7%

\

= Si = No
FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:
El 93% de los encuestados indicé que reciben formacién constante por parte de sus
docentes y el 7% indicé que no. Asi mismo justifican que la formacion es acorde al tema de

las &reas de mateméatica y computacion donde reciben mas asesoria y formacién constante.

f) Interés de los padres de familia.

Gréfica 25 Interés de los padres de familia en sus hijos

¢Coémo es el interés de sus padres en su
rendimiento académic®

" Bueno = Regular » Malo

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:
De los encuestados, el 44% indico que el interés de sus padres es bueno, un 42%
indico que es regular el interés de sus padres y un 14% indicé que es mala y que los padres

no se interesan en el resultado de sus hijos.
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g) Disponibilidad de la mision y vision del centro educativo.
Grafica 26 Disponibilidad de la Mision y Vision

¢Elinstituto cuenta con Misiony Visibn

= Si = No = No sabe

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lépez 2024-2025
- Interpretacion:

El 46% de los encuestados indicé que no sabe si el instituto cuenta y tiene definido
Su mision y visién, un 29% indico que el instituto no cuenta con mision y visién y un 26%
indica que si.

h) Charlas de interés de los estudiantes.

Grafica 27 Desarrollo de charlas o talleres

¢Le gustaria que se desarrollarian
charlas o tallerea

= Sj = No

FUENTE: Investigacion de campo, EPS Rudy Lopez 2024-2025
- Interpretacion:

El 100% de los encuestados indicaron que les gustarian que se desarrollaran
talleres y charlas para reforzar su aprendizaje e indicaron los siguientes temas: Talleres
sobre prevencién de infecciones intestinales, taller sobre matematica, taller sobre quimica,

Charla sobre la importancia de la lectura, charla sobre ortografia y charla sobre temas de
juventud.
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2.5. NoOmina de necesidades detectadas.
De acuerdo a los resultados de las encuestas y entrevistas que se
desarrollaron a los diferentes actores de la comunidad se sistematiza de forma

descendente las siguientes necesidades:

Tabla 15 Némina de necesidades detectadas

No. I ntervenci -n P/Proyecci-n CgProyecto Ped
1 Charl a sotheckad Charl a sobre|Compr a

intestinales fcomunitaria Computador as

par 8sitos Autoridades Laboratorio

comuni dad computaci - -n

2 Falta de materAdgwi ci -n gTablpar a uso

|l os docentes bander a de | aboratorio

educativo par a activid|computaci n

culturales vy

comuni dad.

3 Charl a sobre Digitalizaci | Insumos de
dirigido a est|comunitario p(cloro, d
desinfectant

4 Jornada de l'i|Compra de por{Construcci -n
instal aciones resguardo de |Cancha Polid
i mportantes

comuni dad

5 | mpresi-ngamiegnf Gesti -n de iiRemozamiento
institucional ,|limpieza y escuela (Pint
mural de trans|para | as inst

Al cal d2za Comu

6 Compr a de Formaci -n vy
sacabasura y de ling egrdent
para | as aul as|{seguridad ci

t emas de pre
delito

7 Adqui sici-n d ¢
i mpresor a par 3
del centro edu
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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CAPITULO lIl. ETAPA DE INTERVENCION PEDAGOGICA Y
PROYECCION COMUNITARIA.

3.1. Plan de etapa de Intervencion Pedagdgica.

3.1.1. Parte Informativa

Lugar: Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria,
Aldea Huispache, municipio de Concepcién Tutuapa.

Etapa: Pedagogica administrativa y proyeccion comunitaria.

Sede EPS: Auxiliatura, Aldea Huispache

Duraciéon:  octubre 2024 a abril de 2025

Horario: lunes a viernes de 14 a 18 horas y sdbados de 8 a 17 horas.

Epesista: Rudy Donald Lépez Gonzalez

Asesor EPS: Lic. Roger Abraham Morales Flores

3.1.2. Presentacion.
La etapa de intervencién pedagogica-administrativa y de proyeccion
comunitaria es una etapa donde el estudiante Epesista lleva su intervencién ante
las necesidades detectadas y la parte practica de docencia directa en el desarrollo

de los procesos curriculares a través de la docencia directa.

En los procesos de intervencién administrativo se desarrollaron actividades
en apoyo a la direccion y administracion del centro educativo, actividades como:
limpieza de la direccién, rotulacion de archiveros, ordenamiento de documentos
administrativos y técnicos, rotulacion de la direccion, elaboracion de organigrama
entre otras acciones; En actividades pedagdgicas, se desarrollaron talleres y
charlas sobre: prevencién de enfermedades intestinales, talles sobre matematica,
charla sobre juventud y educacion sexual y una actividad de lectura comprensiva;
en la docencia directa se desarrollaron actividades curriculares con los estudiantes

de segundo grado con el curso de Ciencias Sociales.
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3.1.3. Justificacion.
Esta etapa se desarrolla como parte de la etapa del Ejercicio Profesional
Supervisada y como efecto del diagnéstico desarrollado en la primera etapa, donde
se detectaron areas a mejorar desde lo administrativo y pedagdgico del Centro

Educativo.

Por ello de ejecutan acciones para mitigar las necesidades incluyendo
deficiencias en el proceso de aprendizaje de los estudiantes y docentes. Estas
actividades se desarrollaron bajo el liderazgo del epesista y con el apoyo de los
docentes del centro educativo. En la intervencién administrativa se ejecutaron
acciones para la mejora y efectividades tomando en cuenta que la directora es
docente lo cual se ve la debilidad en contar con una buena administracion y
direccién efectiva, en lo pedagodgico de desarrollan actividades donde los
beneficiarios son los estudiantes ya que a través de las charlas y talleres se
fortalecen las capacidades y conocimientos en temas especificos, asi como en la

resolucién de dudas.

3.1.4. Objetivo General.

1 Fortalecer los procesos técnico-administrativos y de ensefianza-
aprendizaje mediante acciones Yy estrategias innovadoras que
promueva el desarrollo integral de los estudiantes y en el
desenvolvimiento del centro educativo con los procesos

administrativo.

3.1.5. Objetivos Especificos
1 Implementar acciones que lleven al estudiante epesista a apoyar en la
bldsqueda de soluciones a las necesidades administrativas mediante
la entrega de materiales y recursos que fortalezcan la administracion.
91 Desarrollar actividades curriculares y extracurriculares con talleres y
charlas educativas y formativas y en la docencia directa a través de
un area curricular especifico implementando métodos, técnicas y

estrategias de aprendizaje con los estudiantes.
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3.1.6. Actividades.

a) Actividades de Intervencion pedagdgica.

Tabla 16 Actividades intervencion pedagdgica

No.Actividades Respons|Fecha
Ejecuci

1 Charl a sobre prevencijlepesi st§1703025
provocadas por par 8sit

2 Entrega de matedo@aéntdgepesi st 31032025
centro educativo

3 Chareldaacassahb/maegi ene buc|epesi st 21042025
de ceppadtos dental a e

4 Tarde deportiva con es|epesisti0505025
Jornada de | i mpileazcai ogepesi st 26052025
alrededores del centro

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

b) Actividades Administrativas

Tabla 17 Actividades intervencidon administrativa

No.,Actividades Respons|Feha

Ejecuci

1 Entrega de material de|epesisti2@2025

2 Creaci -n e i mpresi - -nepesisti0d?32025
institucional del cent

3 Il mpresi  -ndg emtanégde t|epesisti21042025
rendici-n de cuentas.

4 Disefo e impresi - -n de epesi st 08582025
educativo.

5 Ordenamient o e iddoemnutmefflepesi st 2605025
administrativo.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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c) Docencia directa.

Tabla 18 Actividades docencia directa

No.,Actividades Respons|Fecha
Ejecuci
1 Reuni-n con |l a direct|Epesist{090920214
para | a asei dmascic-umr 0s Directo
2 Pani fi cacicun acurdel, cuduEpesi st|{Del 100 %
Ciencias sociales grad 2025
-Cart a Magna de Guat {
clasificaci-n y orgar
-Medi o natural y ser h
-Deberes y derechos
critemingsidés de | a |
3 Desarroll o de docenciaEpesist|{Del-0B6 al
de segundo b8sico con 1122024
Social es
4 Evaluaci -n de | os procEpesist|Del 1 81 14
|l os esdasudi ant 2025
5 Entrega de resultados Epesi st|Del 25113
2025

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

3.1.7. Recursos.

A) Humanos.

Estudiante Epesista
Director de Centro Educativo
Docente Titular

Estudiantes

B) Fisico y materiales

Hojas de papel Bond
Papeldgrafos
Marcadores

Pizarra

Cafonera
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3.1.8. Evaluacion
Se realizara al finalizar la presente etapa, verificando los resultados de cada

actividad por el asesor de EPS.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, agosto 2024

S i ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic_RogeT] lesKlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Plan especifico de actividad, etapa de intervencidon pedagdgica.
Actividad No. 1.
1). Parte Informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion
Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzélez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: Intervencion Pedagdgica

== =4 4 -4 -2

Actividad: Charla sobre prevencién de enfermedades provocadas por

parasitos.

9 Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

1 Fecha: 17 de marzo de 2025.

2). Introduccion.

En areas rurales de Guatemala, hay datos estadisticos que reflejan que la
poblacién se enferma principalmente de infecciones intestinales, tal el caso de la
Aldea Huispache donde se identific6 que la enfermedad comun son por infecciones
intestinales lo que provoca diarrea, colicos y espasmos. Esta charla tiene como
objetivo informar y sensibilizar a los estudiantes del Instituto Nacional de Educacién
Basica de Telesecundaria sobre las enfermedades causadas por parasitos
intestinales, sus formas de transmision, sintomas y medidas preventivas. La
actividad enmarca en las actividades pedagdgicas y efecto del diagndstico situacion
desarrollada donde se evidencié que hay un porcentaje de habitantes que son
vulnerables a contraer parasitos por falta de una buena higiene y por la
contaminacion de las recargas hidricas donde la comunidad tiene varios proyectos
de agua potable. Con el fin de promover habitos de higiene y salud en la comunidad,

contribuyendo asi al bienestar de los estudiantes y sus familias.
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3). Justificacion

Las enfermedades parasitarias son comunes en esta comunidad debido
a la falta de tratamiento del agua que es consumida en el hogar y en la escuela
el cual trae consigo enfermedades por parasitos, hongos y cualquier otro tipo
de bacteria. Con esta charla se busca empoderar a los estudiantes con
conocimientos préacticos para reducir riesgos alineandose con los objetivos de
desarrollo integral de la persona humana. Esta actividad tambien busca
fortalecer el vinculo entre el Proceso del Ejercicio Profesional Supervisado con

la comunidad educativa y sus familias.

4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Sensibilizar a los estudiantes sobre la prevencion de enfermedades
parasitarias mediante informacion clara y accesible por profesionales

de la salud.
4.2. Objetivos Especificos.

1 Promover practicas de higiene personal y saneamiento basico dentro
de la familia como accién preventiva ante enfermedades provocadas
por parasitos

7 Brindar un desparasitaste a cada estudiante para evitar la propagacion
de parasitos como la amebiasis.

5). Cronograma de actividades.

Para esta actividad, se planifican las siguientes acciones:

Tabla 19 Actividad pedagdgica No.1

No.|Actividades Fecha ResponsfLugar
Ejecuci ejecuci -n
1 Di agn- -sitticaaci 0122082024 | Epesi st
comuni dad a Il nsoi tNigc i
entrevista y e de Educ
autoridades co
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2 Socializaci -n 10R025|Epesist|Bg8sica
con | a dipercg ¢ Tel esecun
docent e

3 Preparaci -n d16042025|Epesi st
educativo

4 Desarrol |l bardlea|]11042 025 | Epesi st
parte de uh g Enf er me
Sal ud. profesi

5 Desarroll o de-|{11042025|Epesi st
charl a

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos

- Humanos: Epesista, directora, docentes, estudiantes.

- Materiales: Escritorios, computadora, cafionera, impresora, papel bond,
marcadores.

- Institucionales: CUSAM, INEBTEL.

- Fisicos: Infraestructura del Instituto

- Financieros: Los costos son sufragados por el epesista y la gestion que

se haga de recursos a personas particulares e institucionales.
7). Presupuesto.

En el siguiente cuadro se muestran los gastos para la actividad

Tabla 20 Presupuesto actividad pedagdgica Nol

No. Descripci - -n cantidlfcosto|Tot al
1 | mpresi -n materi al g 50 Q. @/ Q.0500
2 Pago de honorario de 1 Q. 20| Q. 200.
3 Materiales para din§ 5 Q. 250Q. 106
4 Compr a de refriger 70 Q. 5/Q.350.00
participantes (chuch
TOTAL Q. 726

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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8). Evaluacion.

Se realizara antes, durante y después de finalizar la actividad programada.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 17 de marzo de 2025

' B

f. . Be- S
NS ’ ]

Rudy Donald Lépez Gonzalez ic_ROgeT] les Klores
Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la charla sobre prevencion de enfermedades provocadas por
parasitos.

llustracion 6 Evidencia actividad pedagodgica No. 1

——mSea

= SON LOS PARASITOS

Organismos que viy
tu cuerpo y se alirnr
nulrientes
7/ Tipos comunes

intestinales, emeba
Pueden entrar al
alimentos contami
sucla o mala higieni

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 2
Entrega de material didactico para docentes.
1). Parte Informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion
Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzélez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: Intervencion Pedagdgica

== =4 4 -4 -2

Actividad: Entrega de material didactico a los docentes del Centro

Educativo

9 Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

1 Fecha: 31 de marzo de 2025.

2). Introduccion.

En el proceso de enseflanza, el docente requiere contar con materiales
didacticos para desarrollar clases en cualquier area de la malla curricular del ciclo
basico, por tal motivo este proyecto tiene como objetivo dotar de material didactico
de primera necesidad a los docentes para un proceso de aprendizaje mas
significativo para el estudiante y para la retencion de los contenidos. Como parte de
las actividades pedagdgicas que contempla el proceso de la Practica Profesional
Supervisada este proyecto busca que el docente se incentive a mejorar y fortalecer
los procesos de ensefianza a través de la entrega de un kit de material didactico
donde el docente pueda utilizarlos con los estudiantes y enriquecer las experiencias
de aprendizaje de los estudiantes. Materiales como marcadores, lapices,

papelégrafos, crayones, folders son indispensable para un docente.

69



3). Justificacion.

La entrega de material didactico a los docentes responde en primera
linea el diagnostico desarrollado con los diferentes agentes educativos y ante la
necesidad de dotar a los docentes con materiales que permitan ampliar su
estrategia de docencia y atender las diferentes formas de aprendizajes de los
estudiantes. En contextos rurales como el caso de este Centro Educativo el
acceso inmediato de material didactivo es limitado lo que resulta un obstaculo
para desarrolla de manera significativa las clases. Con la entrega de los kit de
material pedagogico se reduce a un compromiso por parte del docente a
incentivar y a mejorar sus estrategias para el desarrollo del proceso de
aprendizaje, creando y fortaleciendo la formacion de estudiantes creativos,

criticos y preparados en las diferentes areas.

4). Objetivos
4.1. Objetivo General.

1 Entregar un kit de material didactico a los docentes del centro
educativo mediante gestiones con el fin de fortalecer los procesos de

aprendizajes en el aula

4.2. Objetivos Especificos.

1 Gestionar material didactico ante instituciones y empresas para
fortalecer las capacidades de los docentes en el aula
1 Promover la capacidad creativa del docente mediante el uso de

materiales adecuadas y suficientes en el proceso de ensefianza.
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5). Cronograma de actividades.

Para el desarrollo de esta actividad, se requieren las siguientes acciones:

Tabla 21 Actividad pedagdgica No.2
No.Actividades Fecha ResponsfLugar

Ej ecuci ejecuci

1 Di agn- stiitawaci ona
comunidad a tray
y encuest a a 22082 024 |Epesi st|l nstitut

estudiantes de Educ
2 Socializaci-n degO08532025|Epesist|{Bgsica
|l a dirpetoesdmaint Tel esecu

3 Adqui sici-n de 1/|1032025|Epesi st

4 Entrega de mater|{31032025|Epesi st
| os eddes

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
6). Recursos.

- Humanos: epesista, directora, docentes, estudiantes.

- Materiales: escritorios, computadora, impresora, papel bond,
marcadores.

- Institucionales: CUSAM, INEBTEL.

- Fisicos: infraestructura del Instituto

- Financieros: los costos son sufragados por el epesista y la gestién que

se haga de recursos a personas particulares e institucionales.

7). Presupuesto.

Se enlistan los siguientes materiales.

Tabla 22 presupuesto actividad pedagogica No.2

No. Descripci - -n Cantidaj/Costo Tot al
1 Compra de REctigs od 3 Q. 2¢( Q. 60¢(
2 Cajas de marcador 3 Q. 3 ( Q. 9 (
de diferentes col
Tablero de mader a 3 Q. .20C Q. 6 (
4 Bl e papeabktrucci 3 Q. 1¢ Q. 3¢
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5 Tijeras grandes 3 Q. 1¢ Q. 3¢
6 Caj al 8ipi z 3 Q. 1¢ Q. 3¢
7 Pl iego de papel og 30 Q. O Q. 19
8 Lapicer osazBulc, crod 18 Q. Q. 1§

TOTAL Q.3 3.30

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

A. Evaluacion.

Se realizard antes, durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 31 de marzo de 2025

, B #
f. Vo. Be-

‘Mﬂu, =

S /
Rudy Donald Lopez Gonzalez waagw%tmh'am@bres

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

AEntrega de material di

llustracion 7 Evidencia de la actividad pedagdgica No.2

" P 7 ‘ e
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 3

Charla educativa sobre higiene bucal y entrega de kit de cepillo y pasta
dental

1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Pedagdgica

- Actividad: Charla educativo sobre higiene bucal, entrega de cepillo y
pasta dental a los estudiantes.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 21 de abril de 2025

2). Introduccion.

La salud bucal es un componente clave para el bienestar de las personas, ya
gue influje en la calidad de vida, especialmente en la dentadura. El caso de los
estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
huspache la prevencion mediante acciones y la provision de materiales adecuados
como el uso de la pasta dental y el cepillo de dientes es fundamental para evitar
caries y enfermedades bucales comunes en la etapa que estan los estudiantes. Con
esta actividad de proyecta una cultura de higiene diaria y la prevencién temprana
de caries en los estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de

Telesecundaria Aldea Huispache.
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3). Justificacion.

Los adolescentes segun estadisticas presentan mayores riesgos en sugrir

enfermedades bucales debido a cambios hormonales, habitos alimenticios y

conductas de higiene, con esta charla se pretende sencibilizar la conducta,

constumbre y habitos a través del conocimiento y el buen uso de un cepillo y pasta

dental como herramientas necesarias de una buena higiene bucal. Tomando en

cuenta que las caries y otras enfermedades comunes son consecuencias de la falta

de higiene. Asi mismo esta charla tiene como finalidad entregar a cada estudiante

un cepillo y una pasta dental como parte de la ejecucion de esta actividad.

4). Objetivos.

4.1. Objetivo General.

1 Fomentar habitos adecuados de higiene bucal en los estudiantes

mediante una charla y entrega de pasta y cepillo dental.

4.2. Objetivos Especificos.

9 Proveer a los estudiantes de coocimientos y datos sobre la salud

bucal y sus principales causa y efecto en la salud.

1 Entregar un cepillo y una pasta dental a cada estudiante

promoviendo un habito de higiene bucal.

5). Cronograma de actividades.

Para el desarrollo de esta actividad se requieren de las siguientes acciones:

Tabla 23 Actividad pedagdgica No.3

No.Actividades Fecha ResponsfLugar
Ejecuci ejecuci -n
1 Pl anificaci-n de|2842025|Epesi st
directora y per s( I nstituto
2 Solicitud par a |050 32025 |Epesist|de Educ
pata y cepillo di B8§sica
3 Adquisici-n de | (26032025 |Epesist|Telesecun
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4 Desarroll o de | a|21042025|Epesi st
cepillo y past a
estudiant es

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos:

- Humanos: epesista, Comunidad Educativa, Asesor EPS

- Institucionales: centro Educativo, CUSAM-USAC

- Fisicos: computadora, impresora, Kit de higiene bucal

- Financieros: los costos son sufragados por el estudiante Epesista.

7). Presupuesto.

Para esta actividad se requiere sufragar las siguientes acciones.

Tabla 24 Presupuesto actividad pedagdgica No.3

No.|Descripci-n Cantid/Costo |[Tot al

1 Cepillo de diente me(70 Q. 3.0/0Q. 210.

2 Past a peeqrutedflar €al gat e|70 Q. 3.0/Q. 210.

3 |l mpresi-n de materi al Q. 10.|0Q. 10. 0
TOTAL Q.3@.00

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

8). Evaluacion.

Se realizara antes, durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 21 de abril de 2025.

f. Vo. Bo— 1 by~
NS , ]

Rudy Donald Lépez Gonzalez CwRﬁg'e'r%‘tram-MmakeVs lores
Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

A C h a ducativo sobre higiene bucal y entrega de cepillo y pasta dental a los

estudiant eso

llustracion 8 Evidencia de la actividad pedagégica No.3

el

ey

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 4.
Tarde deportiva con estudiantes.
1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacién

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Pedagdgica

- Actividad: Tarde deportiva con estudiantes y docentes.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 05 de mayo de 2025

2). Introduccion.

Esta actividad se desarrolla para fomentar en los estudiantes el desarrollo
de habilidades motrices, de trabajo en equipo y fortalecimiento del deporte
tales como el baloncesto y el fut-sala, promoviendo la integracién de los
estudiantes de los grados del ciclo basico mediante esta actividad, asi como
el fortalecimiento de la formacion fisica y emocional. Esta actividad
corresponde a la etapa de intervencion pedagodgica donde el Epesista
fomenta y fortalece las habilidades de los estudiantes desde el deporte como

principio de un ambiente motivador y participativo.
3). Justificacion.

La actividad deportiva inter-aula tiene como fin fortalecer las habilidades
fisicas de los estudiantes en el deporte, asi como la integracion de todos los
estudiantes promoviendo la igualdad y equidad de oportunidades. Tomando
en cuenta que los principios del CNB vigente donde incentiva actividades
deportivas con el fin de que el estudiante aprenda a desarrolla sus
habilidades y a trabajar en equipo.
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4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Fomentar el deporte y trabajo en equipo por medio de una actividad
deportiva donde participan los grados del ciclo basico.

4.2. Objetivos Especificos.

9 Desarrollar una tarde deportiva donde cada grado organiza su
equipo de fut-sala y baloncesto promoviendo una triangular.
9 Estimular la participacion de todos los estudiantes hacia la practica

deportiva.

5). Cronograma de actividades.

Tabla 25 Actividad pedagdgica No. 4

No|Actividad Partici|Encarg
1 Triangul ar futsal conNEstudi alEpesi ¥
segunder gero b8sico docent

2 Tri anduwll @amceceossnt ol os g/Estudi alEpesi ¥

pri mero, segundo y te docent

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

- Humanos: Estudiantes, epesista, docentes y directora
- Materiales: Pelota de futsal y baloncesto, silbato, cronometro.

- Fisico: Cancha polideportiva Aldea Huispache.

7). Presupuesto.

Tabla 26 Presupuesto actividad pedagdgica No.4

No.|Descripci - -n Canti (Costo|Tot al
1 Agua pura en bol sa 3 Q. 12/Q. 36.
2 Premiaci - n en ef e 2 Q. 100,Q. 200
primeros lugares (L
TOTAL Q. 236

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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8). Evaluacion.

Se realizara antes, durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 05 de mayo de 2025

g i oo ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez e ROgET] lesFlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividadi Tar de depgoradeoea inter

llustracion 9 Evidencia de la actividad pedagégica No.4

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 5.

Actividad de limpieza de las instalaciones del Instituto Nacional de Educacion
Béasica de Telesecundaria, Aldea Huispache.

1). Parte Informativa

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzéalez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Pedagdgica

- Actividad: Jornada de limpieza en las instalaciones y alrededores del
Centro Educativo.

- Lugar: Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 26 Mayo de 2025.

2). Introduccion.

La necesidad de inculcar valores sobre el cuidado del medio ambiente y la
higiene donde un ser humano se desenvuelve es primordial, tal el caso del Instituto
Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundaria, Aldea Huispache donde a través
de esta actividad pedagoOgica se promueve la cultura de limpieza, cuidado y
mantenimiento de las instalaciones involucrando a los estudiantes para su
desarrollo. Estas acciones mejoran la visibilidad y la higiene fomentando el sentido

de responsabilidad y pertinencia en la comunidad educativa.

3). Justificacion.

La poca cultura de pertenencia y cultura de limpieza e higiene de las
instalaciones puede generar diversos problemas como la propagacién de hongos
por humedad y bacterias por la falta de higiene de las instalaciones del centro
educativo, por tal razén esta actividad trata de incentivar al estudiante a ser
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responsable y a asumir con compromiso la limpieza y mantenimiento de su centro

educativo para evitar efectos que afecten su rendimiento y estabilidad.

4). Objetivos.

4.1. Objetivo General.

1 Fomentar habitos de limpieza y mantenimiento de las instalaciones del

centro educativo mediante una actividad participativa de higiene y

sanitizacion.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de mantener limpia

las instalaciones del centro educativo y promover la higiene.

1 Entregar escobas para uso del centro educativo como herramienta de

limpieza del dia en las aulas.

5). Cronograma de Actividades

Tabla 27 Actividad pedagdgica No.5

No/Actividades Fecha ResponsglLugar
Ejecuci ejecuci
1 Pl anificaci-n |[2842025Epesi st g
2 Adgqui sdiecieescob {0552 025 Epesistdlnstitut
. d Ed
3 Entrega de Esc26052025EpeS|steB§esiCa uc
4 Desatltto de | 26062025 Epesi st ¢
Tel eseculi
aul as y ba€fos

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

- Humanos. Estudiantes, epesista.

- Materiales. Escobar, trapeadoras, desinfectante, bolsas de basura

- Fisico. Instalaciones del centro educativo.
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7). Presupuesto.
Tabla 28 Presupuesto actividad pedagogica No.5

No.|Descripci - n Cantda|Costo |Tot al

1 Escobas grandes 4 Q. 28 Q. 10

2 Galos de desinfect g 1 Q. 3 ( Q. 3 (

3 Bol sas pl 8sticas psé 5 Q. 2 Q. 1(
TOTAL Q. 014

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

8). Evaluacion.
Se realizara antes, durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 26 de mayo de 2025.

; Q as
f. Vo. Bo— 1 Kby~
T , ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez CUERW'OWS

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad.

Jornada de limpieza en las instalaciones y alrededores del Centro Educativo

llustracion 10 Evidencia de la actividad pedagdgica No.5

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Plan especifico de actividad, etapa de intervencion administrativa.
Actividad 1
Entrega de material de oficina
1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencién Administrativa

- Actividad: Entrega de Material de oficina en la direccion del centro
educativo.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacién Bésica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 20 de febrero de 2025.

2). Introduccion.

La gestion administrativa en el Instituto Nacional de Educacién Bésica de
Telesecundaria de la Aldea Huispache requiere contar con materiales basicos para
su funcionamiento. A través de la gestion se logra la compra de material de oficina
para uso exclusivo en la direccién tales como: papel bond, flonders tamafio carta y
oficio y portafolios multiusos de plasticos para resguardar documentos propios del
instituto. Esta entrega es oportuna y organizada contribuye a la eficiencia en la
gestion técnica y administrativa facilitando el trabajo de la directora en la gestion de

las actividades.

3). Justificacion.
El Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria requiere de
forma constante el uso de materiales para el desarrollo de las actividades

administrativas como: resguardo del expediente de los estudiantes, impresion de
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documentos y resguardo de cuadros finales y documentos propios del instituto, por
tal motivo se gestiond la compra de algunos materiales administrativos importantes

para mitigar las necesidades importantes y facilitar la buena adminstracion.

4). Objetivos
4.1. Objetivo General

9 Garantizar la administracion del Instituto Nacional de Educacion
Bésica de Telesecundaria a través de herramientas y materiales

gue ayuden a resguardad documentos propios del instituto.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Gestion con instituciones para la adquisicibn de material
administrativo para mitigar las necesidades del centro educativo
1 Proveer al Instituto de materiales que faciliten el buen uso de los

recursos adminstrativos.

5). Cronograma de actividades.

A continuacion se enlistan una serie de actividades.

Tabla 29 Actividad 1 Intervencién pedagdgica

No |Acti vsdade Fecha ResponsalLugar
Ejecuc ejecuci
1 Di agn:- stiitawa (2208 024Epesi st a
de |l a comuni I nstitut
de entrevist de Educ
a docentes vy B8sica

2 Solicitudl|ldkel3-01-202%Epesi stal|Tel esecur
institucione
3 Adquisici-n |271202fEpesi st a
materi al es
4 Entrega de 12002202} Epesi st a
la director

Educativo
FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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6). Recursos.
- Humanos : epesista, Comunidad Educativa, Asesor de EPS.
- Institucionales:Centro Educativo, Centro Universitario de San Marcos.
- Fisicos: Kit de materiales administrativos, Computadora, impresora, hojas
de papel bond

- Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

7). Presupuesto.

Cuadro de presupuesto.

Tabla 30 Presupuesto actividad No.1 intervencion administrativa

No|/Descripci - n Cant i Cost Tot al

Resma de Papel Bon 1 Q. 6 ( Q. 6 (
2 Cajas de marcador ¢ 3 Q. 3 ( Q. 9 (
di ferentes col oresg
3 Port arMuolltiiouplo8§s diec 3 Q. 35 Q. 10
4 Re s ma de 60 uni d 1 Q. 4 ( Q. 4 (
tamafYfo carta
5 Resma de 120 wunid 2 Q. .40( Q. 8(

tamaffo oficio

TOTAL Q. 53.70C

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

8). Evaluacion.
Se realizard antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 20 de febrero de 2025.

' Q

f. B .
S~ , ]

Rudy Donald Lépez Gonzalez ic. Roger les Klores
Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la actividad

Entrega de material de oficina al Centro Educativo

llustracién 11 Evidencia de la actividad administrativa No.1

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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Actividad 2
Creacion e impresion de organigrama institucional.
1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educaciéon

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Administrativa

- Actividad: Creacién e impresién de Organigrama institucional del Centro
Educativo.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 03 de marzo de 2025.

2). Introduccion.

Como centro educativo se debe contar dentro de la identificacién y gestion
educativa la estructura de los agentes que participan para el desarrollo de los
procesos de aprendizaje dentro del aula; por ello un organigrama institucional es
indispensable permitiendo al centro educativo visualizar claramente la estructura
organizativa, jerarquica y funciones de las instituciones y personas que participan.
Esta actividad esta enfocada en la etapa administrativa donde el epesista apoya en

la resolucion de las necesidades encontradas en la direccidon del centro educativo.

3). Justificacion.

La elaboracién, impresién y entrega del organigrama institucional responde
a la necesidad de contar con un recurso visual e importante para la comunidad
educativa, donde se permite promover la estructuracién y jerarquizacion de las
funciones de cada actor educativo desde el ministerio de educacion hasta los padres

de familia, esto permite tanto la trasparencia asi como la orientacion de
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responsabilidades dentro del sistema de educacion. El estudiante epesista
contribuye en la busqueda de soluciones ante cada necesidad encontrada segun el

diagndstico realizada.

4). Objetivos
4.1. Objetivo General

1 Disefiar, imprimir y entregar un organigrama del Centro Educativo
en manta vinilica que refleje la estructura organizativa del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria para mejorar la

comunicacion y gestion interna.

4.2. Objetivos Especificos.

91 Elaborar un organigrama claro y actualizado que incluya la
jerarquizacion de los agentes e instituciones.

1 Entregar en formato digital y fisico el organigrama a la autoridad
educativa basado en el disefio propuesto por la comunidad

educativa.

5). Cronograma de actividades.

A continuacioén se enlistan una serie de actividades.

Tabla 31 Actividad No.2 Intervencion administrativa
No,|/Actividades |Fecha ResponsalLugar

Ejecuc ejecuci
1 Presentaci - -nl1l52202 Epesi st a
propuest a I nstitut
direcci - -n C de Educ
educativo B8sica

2 Disefo del 091802202%Epesista|Tel esecurl

3 Revisi -n y v19-02202%Epesi st a

4 Il mpsi -n y e|033202%Epesista
f2sico y d
direcci -n

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.
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6). Recursos.
- Humanos : epesista, Comunidad Educativa, Asesor de EPS.
- Institucionales:Centro Educativo, Centro Universitario de San Marcos.
- Fisicos: Manta vinilica, Computadora, impresora, hojas de papel bond

- Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

7). Presupuesto.

Cuadro de presupuesto.

Tabla 32 Presupuesto actividad No.2 intervencion administrativa

No/Descripci - -n Cant i Cost Tot al
1 Disefo gr&8fico 1 Q.250 Q.250
2 | mpr esi -wni mAalnit @aa 1 Q900 Q. 9 (
3 Costo de env2o 1 Q.300 Q.30. 0

TOTAL Q.15 . (

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.

8). Evaluacion.

Se realizar4 antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, San Marcos, 03 de marzo de 2025.

v S S 7
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic. ROgET les Klores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad
Disefio, impresién y entrega de Organigrama

llustracién 12 Evidencia de la actividad administrativa No.2

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad 3

Disefio de mural de transparencia y rendicion de cuentas del Instituto
Nacional de Educacion de Telesecundaria, Aldea Huispache.

1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Administrativa

- Actividad: Impresion de mural de transparencia y rendicion de cuentas

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 21 de abril de 2025.

2). Introduccion.

La buena gestién y administracion de un centro educativo es esencial para
su funcionamiento debido a los diferentes agentes participantes y programas
existentes; en el caso del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria,
Aldea Huispache a través de este proyecto se busca fomentar el desarrollo de los
programas con transparencia asi como la estadistica de estudiantes. Este proyecto
consiste en diseflar un mural de trasparencia y rendicion de cuentas ante las
autoridades educativas, este con el fin de informar de manera clara y accesible
sobre los programas de apoyo por parte del Ministerio de Educacion. Esta actividad
corresponde a la etapa de proyeccion administrativa donde el estudiante epesista

busca soluciones ante necesidades y procesos adminsitrativos del centro educativo.
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3). Justificacion.

La trasparencia y rendicién de cuentas son principios fundamentales para
una gestion educativa eficiente, participativa y trasparente, este proyecto responde
a la necesidad de mantener informada a la comunidad educativa sobre los recursos,
apoyos, personal oficial y estadistica de la participacion de los estudiantes asi como
el aprovechamiento de los mismos de manera eficiente. Este proyecto ayudarpa a
qgue los padres de familia, estudiantes y demas agentes se informen y conozcan
datos relecantes sobre el Centro Educativo, cumpliendo con las politicas del

Ministerio de Educacion

4). Objetivos
4.1. Objetivo General

1 Disefiar e implementar un mural de transparencia y rendicion de
cuentas que informe a la comunidad educativa sobre los programas de
apoyo Yy estadistica de estudiantes del Instituto Nacional de Educacién

Basica de Telesecundaria, Aldea Huispache.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Recopilar y organizar la informacion relevante sobre los programas de
apoyo, numero de estudiantes matriculados y némina de personal
docente y administrativo.

1 Disefar el mural utilizando recursos tecnoldgicos para su visualizacion
y comprecion clara.

1 Instalar el mural en un espacio visible y accesible para toda la
comunidad educativa en cumplimiento de las politicas del Ministerio

de Educacion
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5). Cronograma de actividades.

A continuacion se enlistan una serie de actividades.

Tabla 33 Actividad No.3 intervenciéon administrativa

No |Actividades |[Fecha ResponsalLugar
Ej ecuc ejecuci
1 Recol ecci n 0303202 Epesi st a
i nformaci n I nstNd witd
directora de Educ
2 Disefo y di|1003-202%Epesi sta|lB8si ca
digital Tel esecul
3 Revisi-n y Vv1403202%Epesi st a
la direcci - n
4 |l mpresi -n y |2104202fEpesista
mural en dig

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa

6). Recursos.

, 2024-2025.

- Humanos : epesista, Comunidad Educativa, Asesor de EPS.

- Institucionales:Centro Educativo, Centro Universitario de San Marcos.

- Fisicos: Manta vinilica, Computadora, impresora, hojas de papel bond

- Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

7). Presupuesto.

Cuadro de presupuesto.

Tabla 34 Presupuesto actividad No.3 intervencion administrativa

No|/Descripci - n Cant i Cost Tot al
1 Di sef®d igro 1 Q300 Q.30 .
2 |l mpresi -n de mumall 1 Q900 Q. 9 (

TOTAL Q.1d. 0

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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8). Evaluacion.
Se realizard antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 21 de abril de 2025.

S i /
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic. Roger) les*Klores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad.

Disefio de mural de transparencia y rendicion de cuentas

llustracion 13 Actividad administrativa No.3

= Achivo  « Redimensionsr ¢/ Editar v

@ Pigina 2- Agregar titulo de pigina AveBaE L
P .
i s _
W {8
% MURAL DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
et gy e
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Actividad No 4

Disefio e impresion de la vision y mision del Instituto Nacional de Educacion

Béasica de Telesecundaria, Aldea Huispache.
1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Administrativa

- Actividad: Disefio e impresion de la Vision y Mision del centro edcuativo.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 30 de abril de 2025.

2). Introduccion.

En el marco del Elercicio Profesional Supervisada se detectd en la etapa de
Diagnoéstica situacional que el Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria, Aldea Huispache no cuenta con una vision y mision tanto en digital
como en fisico, como parte de la busqueda de soluciones este proyecto busca
materializar disefiando e imprimir la misién y vision exibiendo en algun lugar
estratégico de la direccion del centro educativo como parte de la filosofia

institucional.

3). Justificacion.

Contar con la vision y mision institucional de manera visible y accesible es
fundamental para orientar las acciones de todos los agentes que participan en el
funcionamiento del centro educativo; a través de este proyecto se buca cubrir la

necesidad detectara en el diagnéstico situacional para contribuir como epesista a la
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buena gestiéon y administracion hacia los estudiante. Este proyecto ayuda a la

alineacion de esfuerzos hacia la preparacion y desarrollo integral de los estudiantes.

4). Objetivos
4.1. Objetivo General

71 Disefiar e imprimir la misioén y vision del Instituto Nacional de
Educaciéon Basica de Telesecundaria, Aldea Huispache, para su

exibicion y consulta permanete ante y por la comunidad educativa.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Elaborar el disefio grafico de la mision y vision del Centro
Educativo de manera comprensible, asi como la folosofia.
T Imprimir y entregar la mision y vision segun el disefio validado a la

directora para su exibicion en la direccion del centro educativo.

5). Cronograma de actividades.

A continuacioén se enlistan una serie de actividades.

Tabla 35 Actividad No. 4 Intervenciéon administrativa

No. Actividades Fecha Responsabj|Lugar
Ejecuci ejecuci -n
1 Recol ecci -n 08-04-2025|Epesi st a
i nformacbn | a I nstituto
2 Disefo y di|113042025|Epesista |de Educ
digital Bg8sica
3 Revisi-n y va1442025 Epesista |Telesecun
direcci -n
4 | mpresi - n y 3@04-2025|Epesista

di giftzadi o/o

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.
6). Recursos.
- Humanos : Estudiantes epesista, comunidad Educativa, Asesor de EPS.

Institucionales:Centro Educativo, Centro Universitario de San Marcos.

Fisicos: Manta vinilica, computadora, impresora, hojas de papel bond

Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.
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7). Presupuesto.

Cuadro de presupuesto.

Tabla 36 Presupuesto actividad No. 4 Intervencién administrativa

No. Descripci-n Cantid Cost Tot al

1 Disefo gr&8fico 1 Q. 3 ( Q. 3 (

2 |l mpresianMdei -n y Vi 2 Q.50. 0 Q.10. (
separada

3 Transpere@exdpo ®s 1 Q. 3¢ Q. 030

TOTAL Q. 601 (@

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.
8). Evaluacion.

Se realizard antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 30 de abril de 2025.

f Vo. s

> ' ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez cmﬁgzﬁ%vram@bfes

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

Disefio e impresion de la Vision y Mision.

llustracion 14 Actividad administrativa No.4
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FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad 5

Organizacion e identificacion de documentos administrativos en la direccion

del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Huispache.
1). Parte Informativa.

- Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

- Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

- Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzélez

- Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

- Etapa: Intervencion Administrativa

- Actividad: Organizacion e identificacion de documentos administrativos.

- Lugar: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

- Fecha: 5 de mayo de 2025.

2). Introduccion.

Como parte de las actividades de proyeccion administrativa, esta actividad
es sobre el buen manejo y organizacion de los documentos administrativos del
Centor Educativo para su funcionamiento eficiente. Como parte de las actividades
del Epesista se identificd la necesidad de ordenar e identificar documentos propios
de la direccion con el objetivo de mejorar la gestion, facilitar el acceso, contribuir a
la transparencia beneficiando al personal debido a que no se cuenta con personal
dedicado a la administracion.

3). Justificacion.

Por la falta de tiempo y espacio en muchas ocasnes genera desorden lo que
dificulta buscar e identificar algin documento, generando a la ves perdida de tiempo
y el desgaste temprano de cualquier documento importante. Por tal razén esta
actividad busca mantener odenado e identificado cada documento garantizando pa

preservacion asi como el fortalecimiento de una cultura organizada y trasparente.
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4). Objetivos
4.1. Objetivo General

1 Optimizar la gestion administrativa en la direccion del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, mediante el

ordenamiento e identificacion de los documentos administrativos.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Clasificar y ordenar los documentos administrativos segun tipo y
clasificacion dentro de la librera
1 Rotular adecuadamente cada archivo para facilitar su localizacion

por parte del personal administrativo y docente.

5). Cronograma de actividades.

A continuacion se enlistan una serie de actividades.

Tabla 37 Actividad No.5 Intervencion administrativa

No |/ Actividades |[Fecha ResponsalLugar
Ej ecuc ejecuci

1 Di agn -ssittiucaac |0 104-202Epesi st a

2 Clasificaci -|2405202%Epesistallnisttut o N
ordenamiento de Educ
documentos B8sica

3 Rotul aci -n 0505-202%Epesista|Tel esecul
document os

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.

6). Recursos.

Humanos : Estudiantes epesista, Comunidad Educativa, Asesor de EPS.
Institucionales:Centro Educativo, Centro Universitario de San Marcos.
Fisicos: Computadora, impresora, hojas de papel bond

Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

104



7). Presupuesto.

Cuadro de presupuesto.

Tabla 38 Presupuesto actividad No. 5 intervencién administrativa

No/Descripci-n Canti Cost Tot al
Caja de Clips 1 Q.200 Q.20. 0

2 Separadores de doc Q.250 Q.25. 0
TOTAL Q.45. 0

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.
8). Evaluacion.

Se realizara antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepciéon Tutuapa, San Marcos, 05 de mayo de 2025.

' Q /o
f Vo. Bo— 1 Wby~
S , )
Rudy Donald Lépez Gonzalez CIATRFQ?K%‘VMWGS

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la actividad.

Organizacion e identificacion de documentos administrativos.

llustracion 15 Actividad administrativa No.5

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Docencia Directa.
1). Introduccion.

La etapa de docencia directa constituye un componente del proceso de
Ejercicio Profesional Supervisada, donde el estudiante epesista se enfrenta a la
realidad educativa desarrollando contenidos, implementando metodologias,
estrategias y materiales en el curso de Ciencias Sociales con los estudiantes de
segundo grado del ciclo Basico. En esta etapa se desarrollaran contenidos propios
del curso mediante actividades que promueven el aprendizaje significativo de los
estudiantes. El Epesista aplicara instrumentos antes, durante y después de cada
clase para la evaluacion de los resultados, asi como en el desarrollo de una
evaluacion final registrando el punteo de cada estudiante en los cuadros de

calificacion correspondiente.
2). Objetivos.
2.1. Objetivo General.

1 Aplicar los conocimientos adquiridos por el estudiante Epesista con los
estudiantes de Segundo grado, desarrollando contenidos, actividades

mediante métodos, técnicas y estrategias de ensefianza.
2.2. Objetivos Especificos.

1 Implementar metodologias participativas para el desarrollo de
contenidos propios del curso de ciencias sociales para facilitar la
comprension en los estudiantes.

1 Evaluar el nivel de conocimiento antes, durante y después de la unidad

mediante instrumentos de evaluacion y una prueba final escrita.
3). Plan General de Contenidos

A continuacion, se presenta la planificacion de contenidos por semanas del

curso de ciencias sociales, en el grado de segundo basico.
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1). Parte Informativa.

- Centro Educativo:

Plan No. 1

Instituto Nacional

Telesecundaria. Semana: 1y 2

de Educacion

- Area/Sub-area: Ciencias Sociales y formacion Ciudadana.

- Grado: Segundo Basico
- Blogue/unidad: No. IV Fecha de Ejecucion: del 16-09 al 22-11-2024
- Ciclo escolar: 2024 Docente Titular: Lic. Eduardo Gonzalez Lopez

- Practicante de EPS: Rudy Donald Lopez Gonzalez.

Béasica de

Competenci as |l ndi cador es
- Practica |l os valores- Destaca que ¢
i nherentes a todas observaci n
di sticdheinnnguna <c¢l| as Derechos Huma
®t n,i dcadre pi el , genero de |l os el eme
econ-micapofkktiaai on pr8ctica demo
fortalecen el respety(- Apli ca crit
|l a cultura de paz. selecci-n y o
- Aplica criterios de di ver sas fu
analizar, clasificar i nfa@aecim n soci
|l a b¥%sdeedhternativa
probl edmvasaftypassu vi dgé
Conteni dos
Decl arativos|Procedi ment alActitudinal
- Carta naag|- Expresi -n - Respeto d
Guat emal a. opiniones a derechos
- Criterios Il mportanci @ y colectiwv
Clasificaci deberesregc mi embr os
de | as per soci edad.
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organizaci - est8n a@ardaon- Refl exi - n
informaci -n | a cart a i ndagaci - n
(Constituye como mi ent o
- Definici-n
par a cl asi

| a i nf or mad

Recur sos

Mat er iPaalpeesl - gr mdosadores, | apiceros,
Tecnol -giC@a%onera, computador a.

Human®®cente tituHpaesiessttaudi ant e

Criterios de Evalwuaci - -n

ObservacLisBta de cotejo, Rubnt aa, dHD§

DesempeDfeob:atEexsp,osi £ci mapas C 0 ncreapbtausaol se 4
prueba objetiva.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

Plan No 2

1). Parte Informativa.

- Centro Educativo: Instituto Nacional de Educaciéon Basica de
Telesecundaria. Semana: 3,4y 5

- Area/Sub-area: Ciencias Sociales y formacién Ciudadana.

- Grado: Segundo Basico

- Bloque/unidad: No. IV Fecha de Ejecucién: del 16-09 al 22-11-2024

- Ciclo escolar: 2024 Docente Titular: Lic. Eduardo Gonzalez Lopez

- Practicante de EPS: Rudy Donald Lopez Gonzélez.
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Competenci as

|l ndi cador es

-Descri be | as interre
vida de | os grupos
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S

be
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I

Descri
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y
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actealn, base en | os carn caracterizaci
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ind2Z2ggnasol oni zadores |- Deduce | as cq
rearti cul atcar ri t ayalbol a de | a conqu
patrones cultural es. col oni zaci n.
Conteni dos
Decl arativos|Procedi ment ajlActi tudi nal
- Medi o nat u|- Comparaci n- Val oraci n
humano. | os di sbdno pr8cticasla
- Historia Co culturales di fererctud 4
|l a rel aci f gue con
humanos y respetuosaltl
natur al recur sos
- Reflmexacerc ambiente ni
hi storia dg- No Vvincul @
I nd2genas mayor comp
concluye riqgueza cu
| | egada de superiorid:q
Am®r i(da .H,

Recur sos

Mat eri aPapel ografos,
Tecnol

Human®®cente tituHpaes

mar cador es,
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Criterios de Evalwuaci - - n:

ObservacLista de cotej o,

DesempeDfedb:atEexsp,osi ci map8as

prueba objetiva.

Rubri ca, Ho j

C O nt creapbtausaol e ¢

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.

Plan No. 3
1). Parte Informativa.

- Centro Educativo: Instituto Nacional

Telesecundaria. Semana: 6,7y 8

de Educacion Basica de

- Area/Sub-area: Ciencias Sociales y formacién Ciudadana.

- Grado: Segundo Basico

- Bloque/unidad: No. IV Fecha de Ejecucién: del 16-09 al 22-11-2024

- Ciclo escolar: 2024 Docente Titular: Lic. Eduardo Gonzalez Lopez

- Practicante de EPS: Rudy Donald Lopez Gonzélez.

Competenci as I

ndi cadores

-Practica | os salyor des |-
inherentes a todas | a

de ninguna <c¢l ase que

mutuo de | a democraci @
-Aplica <criterios de |
analizar, clasificar Y

b“squedal tdeer nati vas d
probl edcmvmsafypassu vi da.

Asoci a | a p a
pr8ctica de

derechos com
de | a organi z
con | a part
pr8ctica de

derechos como
de | a S 0 C

guatemal teca

111



Contenidos
Decl arativos|/Procedi ment ajlActi tudi nal
- Deberes y |- Ilndagaci  -n|- Fomento d
civiles vy p principal es observaci -1
- Criterios d deberes gu Derechos f
la i nfor mac | os guatem por medi o
| a organi z organi zaci
Centro educ( y sus re
| a soci edac cotidianas
- Comparaci  -nn- Respeto al
punt os de pl antear
di ferentes di ferpohes:
vista.

Recur sos

Mat eri aPapel ografos, marcadores, | api
Tecnol -giC@a%onera, computador a.
Human®®cente tituHpaesiessttaudi ant e
Criterios de Evalwuaci - n:
ObservaciLisBta de cotejo, Rupregant o |

DesempeDfedb:atEexsp,osi ci mapas

prueba objetiva.

C O nt cr eapbtausaol e ¢

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.

112



Evaluacion.
Se realizara mediante una prueba objetiva al finalizar el bloque de

contenidos.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 05 de mayo de 2025.

N i /
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic_Roger] lesKlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la etapa de docencia directa

llustracion 16 docencia directa

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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3.2.

pedagdgica administrativa.

Tabla 39 Resultados etapa pedagdégica-administrativa

Descripcion de resultados obtenidos, etapa de intervencion

No|Activida({Ant es Dur ant e Despu®s
I ntervenci-n Pedag-gica
1 Charl a Medi ante el |Se desar|EI tall
prevencdesituacional |taller ileval u- m
enf ermed{comunidad s{(con diapcomentar
provocadiuna tasa delly foll el os dei satn
par 8sitofl as famil |[trav®s revel and
enf er maban profesiofll os t
de parasit{sal ud desarrol
mayomda cuen|i nfeccio|lfueron
un pl an intestin|fimportan
desparasliad agqm®t odogdeadem§s
aument ai edg({prevencligcoordi n-
enf ermedadedi mportan|i mpl emen
intestinal egl a de un si
coordin-: desparas|sanitiza
enfermeros |Cada est{como | av
un taller. reci bi manos an
de al bendgl as ¢ omi
supervi s
| os m®di ,c
adem8s
desarrol
activida
donde
premiaro
esdimnd es
particip
2 Entregadelos maegSe gestijlLos doce
material 'manifestaronkit con |mostraro
did8ctic{ydiagn-sticmom|did8ctic|lagr adeais
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plani fic- oportunifen acti vi
deportiva dicompetir|jgrupal es
| os estudi ajlotro grajladems8s
participar enfati z-
independi ent i mportan
| as habi reconoce
condici-n, ¢ derechos
dem§s y
obligaci
todos.
Entrega Debido al d Se don - EI Ce
herramielescobas escobas educativ
|l i mpiezal|desinfectantcentro e/compr ome
estudiantes |y desinf{promover
contaban cldonde comit® [
esoba por gsensibiadjsanitiza
comad os esdeai mportan|bafos y
desinfectantl a | i fLos res
generando mgconstant|fueron
en |l os bafolinstal ac|{despud®s
l a falta de activida
de desi nf ecyc | os est
sanitizaci -r son
instal aci one compr ome
coma I i mp
I ntervenci-n Administrativa
Entrega La direcci-1Entrega |[Visuali z
mat eri al |[Educati vo nmateriall|l a opti
oficina con materialoficina de arc
buena adminijdirecci - -|f2sicos
| os expedie|paquet e resguard
estudiantes |[fol ders correcto
resguardo clcart a y|ldocument
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cuadros fijlresma depropia d
c e rctaicfiiones, |bond, Educativ
s e pl ant e- mar cador|director
en | a b¥%“sqgportafol|lagradeci
soluciones mul ti usojlapoyo.
necesidad tamafo deg
de pl §st
resguard
document
i mportan
Creaci - -nfLa estrnJunto c/Organigr
i mpresi-|Jorganizativgdirector|visible
organigr{Educativo di sef- direcci
indg tucio/lcontaba en dgi mpri mi Centro
centro ejfno er a vi simanta vi|Educativ
estudiantes |organigr|l a c o my
estructur a determinieducativ
educati vo, funci onelaccesi bi
coordin- corforma jeello. Asj3
redisefar. e|de |l as pdirector
e instijdestac:-
gue par|{i mportan
par a el Ce
funcionalEducatiyv
del C{tenerl o
Educativ
| mpresi -|jLa comuniataigSe di sel]Agradeci
entrega exceptuando |mur al dopor |l a g
de transjdesconoc?2an |plasman Epes,jsta
y rendi gprogr amas dprogramajdestacan
cuentas. |existentes fondos i mportan
estad?2stical|cada, asjque este
estudiantes [una misea Vi si
matricul adogdonde toda
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raz-n s e dvi sualiz|lcomuni da
mur al estad?st|educativ
estudi an|{mi smo
matricul |Or gani zdae
incluyen|{padres d
asistenc|se mo s t
el l os. agradeci
Di sefo En el Centr|Se procgMi si n y
i mpresi-|Ino se contalejecutar|visibles
Mi s i n yjf2sica y vigactividal|de | a
del Clvi si n como|di sefand|instalac
Educativifilosof2a o|imprimie|lCentro
el Mi ni st gmant a vVEducatiwv
Educaci n, donde se|laccesi bl
contaba en |entrega comuni da
di agramaci -rdirector|jeducatiyv
colocgnd
un l ugar
de | a di
Ordenami(La direcci - -nEl desar|{Agradeci
identifi(de intervendgl a act/de | a d
document({(identificaddinici as?z com
admini stijde |l os est|clasific|visualiz
document o expedienj{archi vos
cuadros finalafo, | i lexpedi en
afo, as? cojact as, document
act a, |l o cudgfinales debi dame
una activi|document|identi fi
ordenar | os |pr opi (1l os arc
Il nstitut|del l nst
f8cil b
identi fi

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.
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3.3. Plan general de la etapa de proyeccién comunitaria.

3.3.1. Parte Informativa

a) Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

b) Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

c) Epesista: PEM Rudy Donald Lopez Gonzalez

d) Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores

e) Etapa: Proyeccion Comunitaria

f) Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcién Tutuapa, San
Marcos

g) Fecha: noviembre 2024 a febrero de 2025

3.3.2. Presentacién.

La etapa de proyeccién comunitaria corresponde a uno de los procesos parte
del Ejercicio Profesional Supervisada donde el estudiante epesista pone en practica
sus conocimientos sobre gestidn, desarrollo y ejecucion de actividades comunitarias
donde participan autoridades, lideres y comunidad en general logrando resultados
satisfactorios. En este plan se articulan varias actividades estratégicas disefiadas
segun los resultados del diagndstico situacional para fortalecer capacidades de las

autoridades comunitarias y dotarlos de materiales y recursos.

Las actividades contempladas se incluye una charla especializada sobre
gobernabilidad que busca fortaleces las competencias de los lideres comunitarios;
asi mismo el establecimiento de un marco filoséfico donde se contempla la misién,

vision, valores y un organigrama de la estructura de la comunidad.

3.3.3. Justificacion.

La implementacion de esta etapa inicia con la necesidad de fortalecer las
capacidades y de recursos que pueda beneficiar a la comunidad y crear una imagen
con incidencia competitiva a nivel municipal, debido a que en la comunidad no se
cuenta con un marco filosofico donde se determine una linea hacia el desarrollo
comunitario y de desarrollo integral de la poblacion. Los proyectos comunitarios

estan encaminados hacia la trasformacion de la comunidad, dirigido a solucionar
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parte de los problemas que involucran el mejoramiento de la calidad de liderazgo,
de la competitividad a nivel municipal y sobre todo en la busqueda del bienestar

social.

Las charlas y la dotacion de recursos contribuyen a la creacion de una
imagen estratégica ante cualquier institucibn que busca aportar e invertir en la

comunidad mediante programas, proyectos o iniciativas.

3.3.4. Objetivo General.

1 Fortalecer las capacidades organizativas, civicas y operativas de la
comunidad mediante la intervencion del estudiante Epesista a través de
proyectos e iniciativas que promuevan una gestibn participativa,
institucional y de recursos contribuyendo al desarrollo integral de la

comunidad.

3.3.5. Objetivos Especificos.

1 Establecer un marco filosofico de la comunidad con la creacion de una
mision, visién, valores y un organigrama acompafiada de una formacién
sobre gobernabilidad para estableces un camino para la toma de
decisiones.

1 Optimizar la gestién de informacién y de recursos mediante la digitalizaciéon
de bases de datos, asi como la dotacion de insumos basicos asegurando

condiciones adecuadas para la administracion comunitaria.
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3.3.6. Actividades

Cronograma de actividades de proyeccion comunitaria

Tabla 40 Actividades proyeccién comunitaria

No|Actividades Fecha ResponsalLugar
ejecuci - ejecuci

O1|Adquisici-n y24 de agEpesistaAl cal d? &
una bandera d|2024 Comuni t 4
a |l a Alcald?a

0O2|Charl a 21 EpesistaAl cal dz a
Gobernabdiliddaga|septi emb Comuni t 4
autoridades c¢c|20214

03 |Digitalizaci -|09 EpesistaAl cal dz a
comunitario (noviembr Comuni t a
Hui spache. 20214

04 |Gesti - -n y e|l08 de enEpesistadAlcal d2z 4
i nsumos de I 12025 Comuni t 4
Al cd2a Comuni

O5|Entrega de po|22 de ffEpesi st aAl cal d?2 &
autoridades de 2025 Comuni t a
par a el res
document os.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.

3.3.7. Recursos.
a) Humanos: epesista, Asesor EPS, Autoridades comunitarias, director
del establecimiento educativo, docentes, estudiantes la comunidad.
b) Institucionales: Instituto Nacional de Educacion Bésica de
Telesecundaria, Alcaldia Comunitaria, COCODE, Seguridad
Preventiva.
c) Fisicos: Computadora, Impresora, Normativo de EPS, Céamara

fotogréfica, mantas vinilicas.
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3.3.8. Evaluacion.
La Evaluacién de esta etapa se llevara a cabo antes, durante y después de

finalizada la etapa mediante resultados.

Aldea Huispache, municipio de Concepcién Tutuapa, agosto 2024

e i ]
Rudy Donald Lopez Gonzalez ic_RogeT) les*Flores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Planificacion de por actividad.
Actividad No. 1

Adquisicién y entrega de una bandera de Guatemala a las autoridades

comunitarias.
1). Parte informativa.

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

Epesista: PEM. Rudy Donald L6pez Gonzalez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: de proyeccion comunitaria

Actividad: Adquisicion y entrega de una gandera de Guatemala.

Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

= =4 4 -4 -4 -5 -2

Fecha: 24 de agosto del afio 2024.

2). Introduccion.

Actualmente la alcaldia comunitaria no cuenta con una Bandera de
Guatemala para usos patriético y civico, por lo tanto se realiza las estiones
correspondientes para la compra y entrega de la bandera; enta actividad se
realiza mediante el diagndstica realizado con las autoridades de la comunidad,
viaualizando la importancia de contar con la bandera.

Como parte del civismo y el patriotismo la bandera se usard en

actividades socioculturales.

3). Justificacion.
Este proyecto surge a partir del diagnéstica situacional desarrollado con
los diferentes actores comunitarios, por lo cual se establecio la importancia y la

falta que se tiene.
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Mediante gestiones se realiza la compra y entrega del mismo a los
integrantes de la alcaldia comunitaria, las autoridades con el objetivo de
incentivar el civismo a la comunidad y el fervor patriotico, donde representa la
identidad y su presencia en la comunidad fomenta el respeto a los valores
civicos y fortalece el sentido de pertenencia entre los cudadanos. Este proyecto
surge en la necesidad de promover valores especialmente en contextos donde
la identidad nacional ha sido debilitado por la migracion hacia los Estados

Unidos.

4). Objetivos
4.1. Objetivo General.
1 Gestionar y adquirir una bandera de Guatemala para promover el
sentido de identidad nacional y fortalecer los valores civicos y culturaes
en la comunidad.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Realizar un Diagnoéstica comunitario para identificar las necesidades y
expectativas relacionadas con a adquisicion y uso de la bandera de
Guatemala.

1 Gestionar os recursos necesarios (economicos, logisticos y humanos)
para la compra y entrega formal de la bandera de Guatemala a las

Autoridades Comunitarias.

5). Cronograma de actividad proyeccioén comunitaria.

Gestion y entrega de una bandera de Guatemala a las Autoridades comunitarias.

Tabla 41 Actividad No.1 proyeccion comunitario

No|Actividades Fecha ResponsglLugar
Ejecuci ejecuc
1 Di agn-ssahbrceo |l a n228024Epesi st dAl dea
el uso que se |e Hui spa
2 Socializaci-n degleOR024Epesi st g
|l as Autoridades Aut ori dgé
C 0O mu niatsd
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3 Gesti-n con pers 21 Epesi st g
para |l a compra do0920214

4 Compr a de | a 270 72024 Epesi st
Guat emal a

5 Entrega de | a 24082 024 Epesi st
Autoridades comu

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

Humanos : Estudiantes epesista, autoridades comunitarias, Asesor de EPS.

Institucionales

Auxiliatura, COCODE, Seguridad preventiva, Centro

Universitario de San Marcos.

Fisicos: Boletas de encuesta, computadora, hojas, normativo de EPS,

Camara fotogréfica.

Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

7). Presupuesto

Presupuesto: Actividad de proyecciéon comunitaria: Disefio e impresion del

organigrama, mision, vision de la comunidad.

Tabla 42 Presupuesto actividad No.1 proyeccidon comunitario

No/Descripci - -n SubtotTot al
Compra de | bandera de ( Q. 500
TOTAL Q.06. 0¢(

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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8). Evaluacion.

Se realizar4 antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el Asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, San Marcos, 24 de agosto de 2024.

T i e ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic_ROgeT) lesKlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la actividad

Gestion y entrega de una bandera de Guatemala a las Autoridades.

llustracion 17 Actividad comunitaria No.1

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 2
Charla sobre gobernabilidad dirigido a las autoridades locales
1). Parte informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzalez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: de proyeccion comunitaria

== =4 4 -4 -

Actividad: Charla sobre Gobernabilidad dirigida a las Autoridades
Comunitarias.
Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

Fecha: 21 de septiembre del afio 2024.

2). Introduccion.

Para que una comunidad sea administrada por buenos lideres y
autoridades, estos debe conocer sobre temas; la gobernabilidad es un elemento
clave para el desarrollo efetiva de la comunidad. Durante el diagnostico
realizado se visualizé un deficit conocimiento sobre este tema por lo que se
planificé el desarrollo de una charla dirigida a las autoridades y lideres de la
comunidad por el cual ellos desempefian un papel importante en la gestion de
la comunidad. Asi mismo surge como medio para empoderar a las autoridades,
brindandoles conocimientos claros sobre roles, responsabilidades conforme a
la normativa vigente en el Cdédigo Municipal y en la Ley de Consejos
Comunitarios de Desarrollo COCODE fortaleciendo su capacidad de gestion,

administracion y evaluacion de proyectos.
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3). Justificacion.

La gobernabilidad es un elemento clave para el desarrollo y
administracion efectiva de las comunidades, tal el caso de la Aldea Huispache
donde las autoridades son elegidas por la comunidad para administrar y liderar
el desarrollo a traves de proyecto y sobre todo velar por el bienestar de la
poblacién. Las autoridades desempefian un papel importante donde ellos deben
conocer sus funciones conforme a la normativa y la legistlacion. La autoridades
comunitarias requieren capacitacion para comprender sus atributos y funciones
establecidas para mejorar la toma de desiciones y promover la participacion
ciudadana, asi como la busqueda del bien comun de la comunidad; al
empoderarlos las autoridades ejercen sus funciones con conocimiento y

responsabilidad favoreciendo la gobernanza local y el desarrollo comunitario.

4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Empoderar a las autoridades comunitarias de la Aldea Huispache en
sus funciones y en la administracion de la comunidad conforme a la
legislacion guatemalteca vigente.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Informar a través de una charla sobre el marco legal del Cddigo
Municipal y la Ley de Consejos Comunitarios de Desarrollo para asimir
sus funciones y atribuciones.

1 Fortalecer las capacidades para la toma de desiciones con principios

democréticos y responsabilidad por el bienestar de la poblacion.
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5). Cronograma de actividades.

Matriz de actividades.

Tabla 43 Actividad No.2 proyecciéon comunitaria

N o Actividades Fecha ResponsglLugar
Ejecuci ejecuc
1 Di agn: stiitawwaaci ong2208 024 Epesi st g
comuni dad da& tmay
y encuesta <con
comunitarias
2 Socializaci-n degl1609R2024EpesistdAl dea
|l as autoridades Autori dgHui spa
comuni t é
3 Pl anificaci-n dg21092024Epesi st g
| asoamuttades medi
invitaci - n.
4 Desarroll o de | 4210 92024Epesi st g
di apositivas y
participaci-n c¢co
y comentarios
5 Eval uaci - n de 2109-2024Epesi st ¢
medi ante pregunt
6 Entrega de refri21092024Epesi st g

participantes

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

Humanos : Estudiantes epesista, autoridades comunitarias, Asesor de EPS.

Institucionales: Auxiliatura, COCODE, Seguridad preventiva, Centro

Universitario de San Marcos.

Fisicos: Base de datos en fisico, computadora, normativo de EPS, Camara

fotografica.

Financieros: Los constos serdn sufragados por el estudiante Epesista.
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7). Presupuesto

Presupuesto: Actividad de proyeccién comunitaria: Disefio e impresion del

organigrama, mision, vision de la comunidad.

Tabla 44 Presupuesto actividad No.2 Proyeccidon comunitario

No | Descripci-n Canti (PreciqTot al
1 Fotocopilaa dLeey de 10 Q. 5 Q. 5(
Comunitarios de Des
2 |l mpresi -n de mater. 10 Q. 2 Q. 2 (
3 Compra de refriger.i 10 Q. 1( Q. 10
participantes
TOTAL Q. 17

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

8). Evaluacion.

Se realizara antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 21 de septiembre de 2024.

; Q as
. Vo. Bo— 1 Kby~
g , ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez Cmﬁg'er%‘b?amwaes

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

Charla sobre Gobernabilidad dirigida a las Autoridades Comunitarias.

llustracion 18 Actividad comunitaria No.2

‘\m "

FUENTE: EP Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 3
Digitalizacion del censo comunitario
1). Parte informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Universitario
de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzalez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: de proyeccion comunitaria

= =2 A4 -4 -2

Actividad: Digitalizacion del censo comunitario de la Aldea Huispache,
municipio de Concepcién Tutuapa.
Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

Fecha: 9 de noviembre del afio 2024.

2). Introduccion.

Este proyecto surge a partir del diagnostica situacional realizado con las
autoridades comunitarias en donde se determind la necesidad de contar con
una base de los habitantes de la comunidad, determinando que hoy en dia la
tecnologia esta suplantando documentos en fisico por su alto costo, deterioro
con el tiempo y su uso complicado. Surge la necesidad de digitalizar el censo
comunitario realizado por las autoridades comunitarios en el afio 2024 mediante
el cual se trasladan datos a un formato en excel con la informacion de todo los
habitantes para facilitar su acceso y manejo. La aldea Huispache esta divida en
once sectores lo cual se realiz6 la division para garantizar la precision y
organizacion de la base de datos. Esta iniciativa surge ante la necesidad de
contar con una base de datos que permita a las autoridades comunitarias
acceder ante cualquer requerimiento asi como la identidicacion inmediata de
cualquier persona. Como Epesista se trabajé con la coordinnacion de la Alcaldia
Comunitaria y los integrantes del COCODE, fortaleciendo la participacion y el
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empoderamiento comunitario ante este proyecto con una finalidad eficiente,

tranparente y accesible para todos.

3). Justificacion.

La digitalizacion del censo comunitario de la Aldea Huispache responde
a la necesidad de contar una base de datos de forma organizada, accesible y
actualizado con informacion real segun los documentos de identificacion de
cada persona que faciliten la identificacién y atencion de los habitantes ante
cualquier situacion. La informacion recabada por la autoridad contenida en
papel bon dificultando el buen uso y consulta rapida y efectiva lo cual era un
pbstaculo en tiempo y espacio; al digitalizar los datos se mejora la capacidad de
respuesta ante emergencias, proyectos u otros requerimientos logrando de
forma ordenada y seguro la informacion personal de las personas; ademas la
estructuracion por sectores permite un trabajo mas detallado asegurando la
realidad demografica y social de la comunidad. Este proyecto comunitario

fortalece la gobernanza local y la gestién de datos de forma sostenible.

4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Digitalizar el censo comunitario de la Aldea Huispache para facilitar el
acceso y manejo de la informacién demografica y social de las personas
por serctores.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Acceder a la base de datos en fisico del censo realizado por las

autoridades comunitarios.

1 Crear un formato en Exel con la informacion y datos de cada persona

segun el sector donde vive.

1 Promover el buen uso de la base de datos asi como en la actualizacion

del mismo con el tiempo.
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5). Cronograma de actividad proyeccién comunitaria.

La digitalizacién del Censo comunitario lleva una serie de actividades lo cual

el Epesista recurre al siguiente cronograma.

Tabla 45 Actividad No. 3 proyeccién comunitario

No Actividades Fe ah dResponsglLugar
Ejecuci ejecuc
1 Di agn: stiitawwaeaci ong2208 024 Epesi st g
comunidad a tr a\y
y encuesta <con
comunitarias Al dea
2 Socializaci-n degl16092024EpesistiHui spa
|l as autoridades Aut or i dé
comuni t é
3 Soicitud de | a 210092024 Epesi st
f2sico y por S |
Aut or i Gloandwersi t ar i
4 Creaci -n delExfcel27 2024 Epesi st
autoripaci lms a
comunitarias
5 Digitalizaci -n dO05602024Epesi st g
6 Entrega del 091122024 Epesi st g
autoridades comu

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

Humanos : Estudiantes epesista, autoridades comunitarias, Asesor de EPS.

Institucionales:

Universitario de San Marcos.

Auxiliatura, COCODE, Seguridad preventiva, Centro

Fisicos: Base de datos en fisico, computadora, normativo de EPS, Camara

fotogréfica.

Financieros: Los constos seran sufragados por el estudiante Epesista.

136




7). Presupuesto

Presupuesto: Actividad de proyeccién comunitaria: Disefio e impresion del

organigrama, mision, vision de la comunidad.

Tabla 46 Presupuesto actividad No.3 proyeccidon comunitario

No | Desripci -n Cantid/ Precio
1 Honorario de digitalizad 1 Q. 12
2 | mpresi -n del censo en f 50 Q. 5(

TOTAL Q.718.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025

8). Evaluacion.

Se realizar4 antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, San Marcos, 9 de noviembre de 2024.

' j[ /o
f. Vo. Be- s
S , ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez CjﬁR@Eﬁ%ﬁMlores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

llustracion 19 Actividad comunitaria No.3

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No 4
Gestion y entrega de insumos de limpieza
1). Parte informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion
Epesista: PEM. Rudy Donald Lopez Gonzélez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: de proyeccion comunitaria

== =4 4 -4 -2

Actividad: Entrega de insumos de limpieza a la Alcaldia de la Aldea

Huispache.

9 Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San
Marcos.

1 Fecha: 8 de enero de 2025.

2). Introduccion.

La higiene y el saneamiento son pilares fundamentales para el bienestar
de las personas, especielmente en areas rurales donde el acceso a recursos es
limitado, tal el caso de la Alcaldia comunitaria de la Aldea Huispache donde se
pudo observar la falta de herramientas e insumos de limpieza como:
trapeadoras, escobas y desinectante. Este proyecto enmarca en la etapa de
proyeccién comunitaria de la Practica Profesional Supervisada, donde se busca
abordad la problemética y con la finalidad de fotalecer las condiciones sanitarias
y promover practicas de higiene y limpieza de las instalaciones incluyendo los
bafios utilizados por la comunidad. La coordinacion con las autoridades locales
permite que estos insumos sean utilizados de manera eficiente y organizada

para su uso exclusivo de las instalaciones de la alcaldia comunitaria.
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3). Justificacion.

La necesidad de implementar este proyecto surge a raiz de la
observacion y diagndstico situacional realizada a los integrantes de la Alcaldia
comunitaria en donde la carencia de insumos y materiales de limpieza permean.
Este proyecto resulta util para la alcaldia comunitaria debido a que no se tiene
la costumbre de limpiar con frecuencia las instalaciones asi como la
desinfeccion del bien inmueble y las instalaciones de los bafos publicos; con
esto alcanzamos reducir riesgos sanitarios desinfectando olores frecuentes de
los bafios y evitando la incorporacion de microbios en los escritorios, asi como
el fortalecimiento de la gestion local al rear un ambiente limpio. Este proyecto
comunitario cumple con los objetivos al poner al epesista como lider de esta
gestion en pro del bienestar y de un ambiente agradable en la instalaciones de

la Alcaldia Comunitaria de la Aldea Huispache.

4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Gestionar y entregar equipo e insumo de limpieza a la alcaldia
comunitaria de la Aldea Huispache para contribuir a la mejora de la
higiene y saneamiento de las instalaciones comunitarias.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Gestionar los equipos e insumos con personas particulares y empresas
gue esten dispuestos a cooperat y a apoyar en la adquisicién de equipo
e insumo de limpieza.

1 Coordinad con las autoridades comunitarias la entrega y el uso
adecuado de los insumos.

1 Sensibilizar a las autoridades comunitarias sobre la importancia de la
higiene de las instalaciones para mantener un ambiente limpio y

saludable.
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5). Cronograma de actividad proyeccién comunitaria.

Gestion y entrega de una bandera de Guatemala a las Autoridades

comunitarias.

Tabla 47 Actividad No.4 proyeccion comunitario

No . Actividades Fecha ResponsdgLugar
Ejecuci ejecuc
1 Di agn-ssahbrceo | a n|2208024Epesist:
el uso que se | &€
2 Socializaci-n dgl16e609R2024Epesist Al dea
| as Autori dadse.s Autori dgHui spa
comuni t g
3 Gesti -n con 21092024 Epesi st ¢
individual es pa
equi po e i nsumo
4 Adqgqui sici - n de 06012025 Epesi st ¢
i nsumos
5 Entrega de | os 080122025 Epesi st g
de mpiieza a I as
comuni tarias

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

6). Recursos.

1 Humanos : Estudiantes epesista, autoridades comunitarias, Asesor de EPS.

1 Institucionales: Auxiliatura, COCODE, Seguridad preventiva, Centro
Universitario de San Marcos.

1 Fisicos: Computadora, hojas, normativo de EPS, Céamara fotogréfica,
Impresora

1 Financieros: Fondos propios del Epesista y apoyo de personas particulares

para la adquisién de insumos de limpieza.
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7). Presupuesto

Presupuesto: Actividad de proyeccion comunitaria: Disefio e impresion del

organigrama, mision, vision de la comunidad.

Tabla 48 Presupuesto actividad No. 4 proyecciéon comunitario
o, Descripci - -n Canti (Preci ¢Tot al
Gd ones de desinfect 2 Q30. Q. 6(
Escobas 4 Q25. Q. 10
Trapeadores 2 Q15. Q. 3 (
TOTAL Q. 10

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.

wlN k| Z

8). Evaluacion.

Se realizard antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, San Marcos,8 de enero de 2025.

; Q as
f. Vo. Bo— 1 Wiy~
g , ]
Rudy Donald Lépez Gonzalez f:mag'er,?é‘orzfﬁm@bfes

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la Actividad

Gestion y entrega de insumos de limpieza

llustracion 20 Actividad comunitaria No. 4

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025
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Actividad No. 5
Entrega de portafolios multiusos a las Autoridades comunitarias
1). Parte informativa

1 Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos.

Carrera: Licenciatura en pedagogia y ciencias de la educacion

Epesista: PEM. Rudy Donald Lépez Gonzalez

Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores.

Etapa: de proyeccion comunitaria

== =4 4 -4 -

Actividad: Entrega de portafolios a las autoridades comunitarias para el
resguardo de documentos..

Lugar: Aldea Huispache, municipio de Concepcién Tutuapa, San Marcos.
Fecha: 22 de Febrero de 2025.

2). Introduccion.

El presente proyecto tiene como finalidad entregar portafolios de plastico
a las autoridades comunitarias de la Aldea Huispache donde se enmarca en la
necesidad detectada durante la etapa de diagnéstico situacional de la
comunidad. Este recurso es una herramienta para el resguardo y proteccion de
documentos importantes facilitando su organizacion, portabilidad vy
conservacion. La entrega de este material responde a la necesidad de contar
con recursos practicos que permitan a las autoridades proteger documentos
ante factores externos como el desgaste por uso, la humendad y otros agentes
gue puedan deteriorar documentos. Ademas con este proyecto se busca
fortalecer la gestion administrativa y organizada de la comunidad promoviendo
el uso responsable y eficiente de los recursos de la comunidad ante una buena

administracion patrimonial documental de la comunidad.
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3). Justificacion.

Las autoridades de turno de cada afio son responsables de administrar
documentos legales propios de la comunidad y documentos importantes ante
cualquier requerimiento de cualquier proyecto o proceso; por tal motivo se hace
entrega de portafolios plasticos a las autoridades como respuesta a la
necesidad identificada de resguardad de manera adecuada documentos que
pueden ser trasladados de un lugar a otro evitando folders de papel o bolsas
plasticas que son fragiles ante cualquer factor externo que pueda dejar expuesto
algun documento. Estos portafolios ofrecen una solucién practica y accesible
para proteger cualquier documento ya que son resistentes, faciles de transportar
y permiten organizar la informacion de manera eficiente. Su uso contribuye a la
profesionalizacion en la administracion comunitarias; ademas aporta

sustancialidad por parte del esutidante Epesista al contribuir en esta necesidad.

4). Objetivos.
4.1. Objetivo General

1 Dotar a las autoridades comunitarias de la Aldea Huispache de
portafolios de plasticos para el resguardo, organizacion y portacion de
documentos importantes de la comunidad.

4.2. Objetivos Especificos.

1 Adquirir y entregar portafolios de plastico adecuados para la proteccion
de documentos a las autoridades comunitarias.
1 Sensibilizar la importancia del cuidadar cualquier documento legal o

administrativo como parte de la buena administracion comunitaria.
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5). Cronograma de actividad proyeccién comunitaria.

Para este proyecto comunitario se desarrollan diversas actividades para su

ejecucion siendo:

Tabla 49 Actividad No.5 proyeccidon comunitario

comuni dad

No Actividades Fecha ResponsdgLugar
Ejecuci ejecuc
1 Di agn: stiitwwaci oni{i2208 024 Epesist:
comunidad a tr a\y
y encuesta con Al dea
comunitarias Hui spa
2 Socializamriomuedsq1 6112024 Epesi st ¢
|l as autoridades Aut or i dgé
comuni t g
3 Adqui sici - -n de |[0302 025 Epesi st g
pl 8sticastfppoi d
4 Entrega povet hbell|2202 025 Epesi st
autoridades y Il mprent ¢
sobr e | a biuem s
administraci-n d
|l egal es e i mpo

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.

6). Recursos.

Humanos : Estudiantes epesista, autoridades comunitarias, Asesor de EPS.

Institucionales: Auxiliatura, COCODE, Seguridad preventiva, Centro

Universitario de San Marcos.

Fisicos:Portafolios de plastico, computadora, normativo de EPS, Camara

fotogréfica.

Financieros: Los costos seran sufragados por el estudiante epesista.
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7). Presupuesto

Presupuesto: Actividad de proyeccién comunitaria: Disefio e impresion del

organigrama, mision, vision de la comunidad.

Tabla 50 Presupuesto actividad No. 5 proyeccion comunitario

No | Descripci-n Canti (PreciqTa al
1 Compra de portafol 6 Q. 29 Q. 15
cartapaci o
TOTAL Q. 014

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-2025.
8). Evaluacion.

Se realizard antes durante y después de finalizar la actividad a cargo del

estudiante epesista y el asesor asignado.

Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 22 de febrero de 2025.

S —g o s j
Rudy Donald Lopez Gonzalez ic-Roger les Klores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias de la actividad

Entrega de portafolios multiusos a autoridades comunitarios

llustracion 21 Actividad comunitaria No.5

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutua, 2024-2025
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3.4.

Descripcion de resultados obtenidos.

Resultados obtenidos de la etapa de proyeccién comunitaria

Tabla 51 Resultados obtenidos proyeccién comunitario

NoJActivi d|Ant es Durant e Despu®s
Etpa de Proyecci n Comunitarid

1 Adqui siy|La comulLa activi|La comu
entregalcar eckea udesarroll cuent a C ¢
um ban/bandera ofAutori dades|bander a
de Guat|factos c2jcomunitarialfortal eci e
a | a Alrepresent ¢entrega dj{identidad
Comunitjcual se gé¢bander a alen acti

autobdades. cul tural eg
y c2vicas.

2 Charl a Seg¥n Se desarrol|{Aut ori dade
t e ma di agn-stidquna charl|jcomunitar.i
gobernaldesarroll §Autori dades|fortal ecic
con autoridadd¢gComunitariajconoci mi er
Autorid|desconhame mipr omovi endo|lsus fun
Comunit|sobre sobre Gobenprocesos ¢

gobernabi |Gesti n de |de proye
gesti n conoci mi emats|t e mas pro
proyectos, |funciones gobernabil
como susedll egislaci nseg¥%n | a ¢
seg¥%n | a | despu®s
vigente charl a.

3 Digitall|lLa comuni|Con | a plagfLas aut o
de Celcon afo ripuesta en <c|lindican
Comunitjcenso a Ifpopuest a, i nfor mamBg

comuni dad|autori dadesjaccesi bl e
format os actividad cual qui er
bond o gproporcionajldebi do a
cuadernos/de datos pdqginformaci
embarelo,us/par a su di|personal
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dat os en|por el elhabitante

resultadi flEpesi stlaogr gencuentr a

cando se di stribuir archivo.

al guna gegdde | a C 0omu
sectores.

Gesti n Sevi suali zflEn | a ejeciyLas aut o

entrega |de herramlactividad, agradecen

i nsumos|i nsumos entrega apoyo,

Il i mpiez|limpieza trapeadoresimenci onang
puedan ayldesinfectan|falta de
tener uso exclusipara |l a ¢
instal aci ¢(al cal d?2 a cli nsumos, (
i mpi as as? mi smeallt ambi ®n s ¢
higienizaquna l i mpi ezcompr omet €
instal aci ¢(del iediof dreali zar |
alcal d? a Al cal d2a co|li mpiezas.
contaba c
escoba.

Entrega|Medi ant e Se entr|Las auto

poralaifosdi agn-sti(portafolios|lagradecen

| as veri fic:- mul tiusos apoyo, I

autoridlautoridaddautori dades|ireconocer

comunit|{cuentan <c|explic- |l a |[importanci
par a archivero|objetivo piéproteger
resguar|cartapaci (document os resguar dad
documen|guardar i mportantes|{document o¢g
documentogsolicitudes|i mportant ¢
i mportantdqcertificaci|tant o, | a
comuni dad,/escrituras s e ejecu
|l l egando no s e expolmaner a
vul ner abl ¢huemdad o al|satisfact
humedad por un m8s |l |l egando
desgast e. Il a met a.

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.
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CAPITULO IV. ELABORACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO.
4.1. Plan estratégico o perfil del proyecto.

4.1.1. Identificacion.
Perfil de proyecto macro del Ejercicio Profesional Supervisada desarrollada
y ejecutada en el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea

Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa, San Marcos.

4.1.2. Parte Informativa.

a) Institucion: Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro
Universitario de San Marcos

b) Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion

c) Epesista: Rudy Donald Lopez Gonzélez

d) Asesor: Lic. Roger Abraham Morales Flores

e) Etapa: Proyecto Pedagdgico

f) Lugar: Instituto Nacional de Educacién Béasica de Telesecundaria,

Aldea Huispache, municipio de Concepcion Tutuapa.

4.1.3. Nombre del proyecto.
Adquisicion y renovacion de equipo de computo para el Instituto Nacional de
Educacion Béasica de Telesecundaria, Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa.

4.1.4. Introduccion.

Hoy en dia la tecnologia de la informacién y comunicacién TIC son
fundamentales para la formacion de estudiantes con principios tecnoldgicos de la
mano con los avances que enfrentamos; Guatemala un pais donde existen
diversidad de limitantes en el ambito educativo o si lo hay con el tiempo estos
equipos se deterioran y dejan de funcionar, tal el caso del Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria de la Aldea Huispache, municipio de
Concepcidén Tutuapa donde los estudiantes carecen de computadoras para su
proceso de formacién, como estudiante de EPS se identificd esta necesidad por lo
cual se presenta este proyecto denominado adquisicion y renovacion de equipo de
computo con el objetivo de minimizar esta necesidad y mejorar las condiciones

tecnologicas mediante la adquisicion de laptops.
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Durante la etapa de diagnéstico se identifico que el instituto solo cuenta con
tres computadoras lo cual son insuficientes para la cantidad de estudiantes
matriculados, esta limitante afecta la calidad educativa, pues la carencia impide que
los estudiantes desarrollen competencias digitales y computacionales, este
proyecto también busca responder a la necesidad proporcionando mas equipo
funcional y mejorar la experiencia del estudiante dentro del aula y mejorando las

habilidades tecnolégicas necesarias para el desarrollo integral.

4.1.5. Justificacion
La necesidad de renovar y ampliar el laboratorio de computacion en el
Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria se fundamenta con el
diagnostico y el analisis de datos de la informacion recabada con la comunidad
educativa, asi como la importancia de garantizar las condiciones para el aprendizaje
de los estudiantes. La etapa de diagndstico evidencio la carencia y lo primordial este

proyecto.

La adquisicion de laptops permite reducir la brecha tecnoldgica y
computacional donde los estudiantes accedan facilmente y equitativamente a los
recursos logrando llegar a las competencias deseadas por los docentes. Asi como
el cumplimiento de los indicadores alineados con el CNB del ciclo basico del

Ministerio de Educacion y las Politicas Educativas actuales.

4.1.6. Diagndstico.

Para que esta propuesta de proyecto llegara a determinarse se fundamenta
bajo la etapa de diagndéstico situacional del Ejercicio Profesional Supervisada donde
se realizé mediante la aplicacion de una encuesta estructurada y estratégica dirigida
al director, personal docente y estudiantes permitiendo recoger la informacion sobre
el estado actual del Centro de Computacion y la necesidad que enfrentan. Este
andlisis evidenciéo que el Instituto Unicamente cuenta con tres computadoras
funcionales insuficientes para el numero de estudiantes, ademas se evidencio
equipos obsoletos que no permiten que los estudiantes mejores su proceso de

formacion y competencias en la tecnologia.
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4.1.7. Objetivo General.

)l

Fortalecer el proceso de aprendizaje mediante la adquisicion y
renovacion de equipo de computo en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria facilitando el acceso a recursos tecnoldgicos

gue promuevan el desarrollo de competencias computacionales.

4.1.8. Objetivos Especificos.

)l

Gestionar ante instituciones, personas particulares y empresas para la
adquisiciéon de equipo de computo para el fortalecimiento del laboratorio

de computacion del Instituto.

Entregar lote de computadoras funcionales y con condiciones de
manejo y uso adecuado y exclusivo para los estudiantes del Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Huispache.

Facilitar la integracion de herramientas tecnolégicas para los
estudiantes mitigando la carencia y la inequidad en el acceso para el
desarrollo de competencias e indicadores de logro satisfactorios en los

estudiantes.

4.1.9. Cronograma de Actividades.

Tabla 52 Cronograma de actividades proyecto pedagégico

No|Et apa Actividad FechResuls$ado |[Respons
01 |Diagn- 9Apicaci -nN19V7| Medi ante eEpesi st
bol et as 2024de I as bo
encuest a encuest a
comuni dad determin-
educativa equi po de
necesari a
adecuada
formaci - n
estudiant e
0O2|Pl ani fijlEl aboraci|l14l0|PIl an estalEpesi st

del

epcrtdpl an espel2024presupuest
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proyecto

propuest a

03 |Gesti NfRedacci  -n0O41|Aceptaci - -nlEpesi st
equi po|solicitud2024solicitude
recursda i nsti
econ- mifpersonas

particul a
empresas.

O4|EjecucilAdqui si de[]285|Compra de |Epesi st
del Prqequi po 2025adecuadas

cC-mputo fortalecer
I nstituto de comput a

O5|Presentlnstal aci|3@05|Centro Epesi st
y entrepresentac/2025computaci
proyectentrega d equi pado

computado
comuni dad
educativa
autoridad
comunitar
Autoridad
Uni versit

FUENTE: EPS aldea Huispache, Concepciéon Tutuapa, San Marcos, 2025
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4.1.10. FODA

FODA del Instituto Nacional de Educaciéon Béasica de Telesecundaria Aldea

Huispache.

Tabla 53 FODA

Fortal ezas Oportuni dades
fIlnfraestructura exi| TAIl | asmmgtar atc®gi cianst i
adecuada par a aten par a ogeassrt idonaci one
educativa. educativos

fTCuent an con | abor{ TEj ecuci -n de Eprexy es
computaci -n fMejoramiento del
fDemanda estudianti | computaci - -n con
necesidad de | os es atender el n¥Ymer o
TPersonal doapeadiedyg fCapacitaci re s pdeocczefn
especializada. S§reassudeagl¥ycglat e
fTParticipaci - -n de |l g fCapacitaci em dateéer
| 2dermemuni tari os | aTsi ¢ s

Debilidades Amenazas

TEquipo de c¢c-mputo TEqQui pos i.nservibl ej
para atender el n%| fReinserci-n escol a
matricul ados recursos adecuados
TRecur sos |l i mitados MTfCorte de energ?a
nuevas computador as infraestructur a.
TFalta de actuali| fBurocracia en |l a b?
computador as par a y donaciones
educaci-n actuali za

FUENTE: EPS aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 2025
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4.1.11. Presupuesto
Tabla 54 Presupuesto proyecto pedagogico
No|Descripci-n Canti|Precio |Tot al
uni tari
1 |l mpresi -n de sol i 3 Q.. @ Q.. 0
2 Recepdiecapt mpsca D 2 Q.1, 8@ Q. (BQ ®
pul gaddssaada
3 Compra Ldeptops m 3 Q. @®Q.5 Q. @Qs5
pantalla t§8gc.til 17
4 Laptop marca HP 1 1 Q. @®Q .0 Q. @qu.0
teclas num®ricas
5 Compr a e i nstal ag Q. 50
el ®ctrico
7 Compr a deef acci - n 15 Q. 2 ( Q.300.
Autoridades Comun
docente en | a ent
Tot al Q. 1 300 ¢
FUENTE: EPS aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 2025
4.1.12. Recursos
a) Humanos:
- Epesista
- Asesor EPS
- Autoridades comunitarias
- Directos, docentes y estudiantes
b) Financieros:
- Gestion ante empresas dedicadas a la venta de computadoras
- Aporte econdmico del Epesista
- Donaciones.
c) Institucionales:
- Comunidad Educativa
- Auxiliatura, COCODE
- Centro Universitario de San Marcos, CUSAM
d) Fisicos:
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- Infraestructura del Centro Educativo
- Auxiliatura

- Computadoras

- Mobiliario

- Cafionera

- Camara fotografica

- Impresora

- Utiles de oficina

4.1.13. Evaluacién.
Este proyecto se estara evaluando conforme el avance del mismo en el

alcance y logro de las actividades planificadas.

Aldea Huispache, 30 de mayo de 2025

g i oo /
Rudy Donald Lépez Gonzalez ic.Roger les Klores

Estudiante Epesista Asesor EPS
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Fotografias del Proyecto

AAdquisicion y renovacion de equipo de coOmputo para el Instituto Nacional
de Educaciéon Basica de Telesecundariao.

llustracion 22 Antes, durante y después del proyecto pedagdgico

Antes

FUENTE: EPS aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 2025
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Durante

FUENTE: EPS aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, San Marcos, 2025
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Después

o}

b Y s
- R

FUENTE: EPS aldea Huiépche, Concepcion Tutuapa, San Marcos,>2025
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4.2. Desarrollo de actividades de ejecucion.
Inicialmente el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
solo contaba tres computadoras de escritorios funcionales y alrededor de cinco
obsoletos por fallas en software y hardware, siendo un obstaculo para atender a

setenta estudiantes matriculados.

Durante el diagndstico los estudiantes indicaron esta necesidad, siendo clave
para su formacion en el campo de las Tecnologia de la Informacién, asi mismo se

observo la precariedad y la urgencia.

llustracion 23 Necesidad detectada

-

% -

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

En esta fotografia se puede observar una de las dos computadoras de
escritorios aun funcionales, usados a su vez para setenta estudiantes, visibles de
gue el aprendizaje no es significativo y las habilidades no se desarrolla en cada

estudiante.

Después del analisis de los datos de las encuestas realizadas con la
comunidad educativa procedi6 a la planeacion del proyecto, iniciando las gestiones
correspondientes ante empresas e instituciones para el equipamiento del laboratorio

de computacion.
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Haciendo entrega de seis computadoras portatiles con las caracteristicas

basicas para trabajar con los estudiantes en el &rea de tecnologia de la Informacién

y comunicacion, logrando quitar el obstaculo entre docente y estudiante en la

tecnologia.

llustracion 24 Durante la entrega del proyecto

"‘Q“‘ en Iﬂa 9

-t CelTTal R S

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025

4.3. Desarrollo de actividades de evaluacion.

En la gestion se pudo lograr
seis computadoras portatiles tres en
donaciébn y tres compradas por
recursos propios, mismos
entregados a la Comunidad
Educativa donde participaron en la
entrega de este proyecto, asi como
autoridades comunitarias
respaldando la gestion y entrega a
los docentes y directora, tomando en
cuenta que las computadoras son

uso exclusivo de los estudiantes

llustracion 25 Después de la entrega

FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcion Tutuapa, 2024-

con el objetivo de mejorar sus habilidades digitales y de comunicacion tecnolégica.

Se visualiza un cambio radical, los estudiantes ya pueden acceder a una

computadora y adquirir las habilidades para su manejo, asi como el docente con los
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recursos reales para su proceso de ensefianza y como parte de la evaluacion se
verificO que el docente asumiera su rol para el curso de Tecnologias de la

informacion y bajo su responsabilidad se asignoé el equipo de cémputo.

4.4. Constancia de Gestion EconOmica
Se realizan gestiones correspondientes a la Fundacion Vision Mundial,
enviando una solicitud de apoyo, el cual fue recibida la solicitud, asi como un correo
de confirmacion del apoyo, recibiendo la donacién de dos computadoras portatiles
marca Lenovo de 11 pulgadas para el proyecto pedagoégico; contando con

solicitudes enviadas y correo electronico de confirmacion del apoyo institucional.

llustracion 26 Solicitud a ONG

Guatemala, 28 de octubre de 2024

Sefiores
Fundacién Visién Mundlal Guatemala
Presente

Respetados sefiores:

M nombre es Rudy Donald Lopez Gonzdlez, estudiante del Ejerdcho Profesional Supendsado (EPS)
de la Carrera de Ucenclatura en Pedagoegia y Clenclas de la Educacion de & Universidad de San Carles
de Guatemala, Centro Universitario de San Marcos.

Par este medio me permite dingirme a ustedes para solidtar su valleso apoyo en beneficio ded
Instituto Nacional de Educaddn 8dsica de Telesecundaria, ubicado en & Aldea Hulspache del
municiplo de Concepcitn Tutuapa, donde actuaimente reallzo mi proceso de EPS en a etapa de
Prayecto Pedagdgko, siendo la necesidad urgente de equipo de cémputo en dicho establecimiento,
ya que actualmente cerca de 70 estudiantes matriculados no pueden acceder a la formacién en o
campoe de ka tecnologle de la Informacién. Esta limitacdn afecta directamente el acceso a recursos
digitales, la adquisicién de competenclas tecnoldgicas y el fortalecmiento de los proceses de
aprendizaje.

Por lo anterior, solicito respetuosamente suapoyo en la adquiscién de 3 computadoras
partaties para ser utllzadas por ks estudiantes ded instituto. Estoy convencido de que este aporte
contribuird significatrvamente a mejorar |a calidad educativa y a brindar mayores oportunidades a
los javenes de la comunidad.

Agradezco de antemano k atencién prestada a la presente y quado a disposicién para ampliar
cualquler informacién necesaria a coordinar una visita al establecimiento para canocer de cerca la
situacion.

Sin otro particular, me suscribo de ustedes con & mayor conslderacian y respeto.

Atentamente,

Rudy ez Gonzilez
Estudiante EPS
Ucenclatura en Pedagogla y Cencas de & Educacion
Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Unlversitaro de San Marcaos
Tel: 33438011
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4.5. Constancia de autorizacion de gestion econdmica

Nota de respuesta de la institucion y facturas de compra.

llustracion 27 Aceptacion de la solicitud

Grail - Solicitud 28 de octubre Epasista Rudy Lopaz

M Gmail

Solicitud 28 de octubre Epesista Rudy Lopez

1 mensaje

Rodin Romilio Barrio: Rodin_Barrios@wvi.org

Para: Rudy Donald Lopez Gonzélez <rudylopezgonzalez48@gmail.com> 12 de mayo de 2025
Sefior

Rudy Donald Lopez Gonzalez
Estudiante EPS

Reciba un cordial saludo de parte de Fundacion Vision Mundial de Guatemala.

En atencidn a su solicitud presentada para el apoyo al Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria, queremos informarle gue, en el marco de nuestro compromiso con la educacion y el
desarrollo de las comunidades, hemos aprobado la donacion de dos computadoras portatiles marca
Lenovo de 11 pulgadas para ser destinadas al uso de los estudiantes del instituto.

La entrega de los equipos se realizara en coordinacion con usted v las autoridades del establecimiento, a
partir de |la fecha de hoy, 12 de mayo de 2025. Esperamos que este aporte contribuya de manera
significativa al fortalecimiento de los procesos educativos y al acceso a |la tecnologia de los jovenes
beneficiados.

Agradecemos su dedicacion y gestion en favor de la educacion. Quedamos a su disposicion para continuar

colaborando en futuros provectos que promuevan el bienestar y desarrollo de la nifez y juventud
guatemalteca.

Cualquier consulta disponga de este correo.
Atentamente,

Rodin Barrios
Coordinador Programatico WVI.
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Factura de compra de equipo con recursos propios.

Factura
COMPU FIRE DE GUATEM AL &, SOCIEDAD ANOHIMA NUMERD DE AUTORIZACKIN:
Mit Emisor; 1028561878 18 FA DEFS-TE 9 3-4 BaC-A0 A -36 IE CAE A0 542
COMPU FIRE Serie! TAFADEFS Namers de DTE: 19883583100
18 AVENIDA 2-20 ZONA 8, Mixco, GUATEMALA LAET T e T
NIT Racapior 8238265562 Fachay hom deamsimn: (-akr-202517:1 7-00
Mo bra Recepior: LOPEZR GONZALEF. RUDY DOMALD Facha y hora de catScacan 09-akbr-2025 1717 .53
Dvmeccdn comprador CIUDAD, GUATEMALA GUATEMALA Monada: GTQ
WMNa B Cassdad Dheaaipeicn P Enih-?&cmn’ﬂ Dheacanm s (3 Teral () Eniproaton
1 Eeea o Lageap HP Probaak Z5000 0o 500000 Pa b Rl
X36011 G3;
Troxsador Iotd
Celaron | 0GEx dbg
deHam DRI,
Alrmoesamenia de
19301 551, Pandalla
nacEl gariade 11,6
ﬂ.ﬂﬁ&.&.umm a
1M y bluedna,
Windowa 10, offce
0z
z Bervicaa 100 Recargo por eanid Qo0 alu ] Q00 e Ll g
TOTALES: [ilia] 500000 ma FEX T
¥ Buretd apanos trnatda KR
Drates del cartfeador

DIGFACT SERWICIOSE, S OCIEDAD ANONIMA KIT . TH4HE10

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”

165



CAPITULO V. RESULTADOS

5.1. Descripcion de resultados obtenidos en cada etapa.
La sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado, permite detallar de
forma descriptiva los resultados alcanzados segun los objetivos de EPS, a

continuacion, se describen por etapa:
Etapa Diagndéstico Situacional.

Durante esta etapa, se desarrollaron actividades de manera exhaustivo en la
recopilacion de informacion de la comunidad en general y del Instituto Nacional de
Educacion Béasica de Telesecundaria empleando herramientas como boletas de
encuesta, entrevistas e investigacion bibliografica, bajo el método investigativo
inductivo-deductivo logrando obtener informacién sobre la realidad social y
educativa de la comunidad, datos historicos de la comunidad desde su fundacion
hasta la actualidad, necesidades educativas y fortalezas y sobre todo se logro
identificar la calidad educativa del centro educativo de intervencién; esta etapa es
primordial donde se da inicio a la planeacién de las etapas siguientes y en la

busqueda de posibles soluciones a las necesidades de la comunidad.
Etapa de Intervencién Pedagdgica Administrativa

En esta etapa de intervencion pedagodgica administrativa se implementaron
actividades y acciones orientadas al fortalecimiento del proceso de ensefianza por
los docentes y aprendizaje de los estudiantes como la gestion interna del centro
educativo. El Epesista logra aplicar sus conocimientos en el disefio, planificacion de
contenidos curriculares integrando a la vez metodologias activas y recursos
adoptados al nivel aprendizaje y necesidades de los estudiantes, lo que contribuy6
a fortalecer la motivacion y participacion de los estudiantes en las charlas educativas
y formativas, entrega de insumos y actividades deportivas. En el area administrativa
se logra aportar en la gestion de herramientas y recursos de oficina y para el
personal docente, asi como en el disefio recursos como: organigrama institucional,
mision y vision constituidos en la direccién del centro educativo. Estas acciones
generaron un impacto positivo en la comunidad educativa mejorando el proceso de

aprendizaje y en la promocion de una mayor integracion de los actores educativos.

166



Etapa de Proyeccion Comunitaria.

En esta etapa las actividades fueron orientadas en la busqueda de soluciones
a problemas y necesidades de la comunidad mediante el acompafiamiento de las
autoridades locales logrando fortalecer las relaciones y vinculo entre las autoridades
y la comunidad en general. Dentro de los resultados obtenidos esta el mapeo de la
realidad social y educativo priorizando aquellas que se podian abordar mediante
acciones conjuntas tales como charlar dirigidas a las autoridades locales en el
fortalecimiento de sus capacidades de gobernabilidad, asi como en el
establecimiento de un marco filoséfico de la comunidad a través del disefio de un
organigrama, Mision, Vision y valores; asi como en la entrega de insumos de
limpieza y de herramientas para el resguardo de documento y en la digitalizacion
del censo comunitario. Logrando que el estudiante Epesista fomente su capacidad
de liderazgo, planificacion y ejecucién de actividades en conjunto con las

autoridades comunitarias.
Etapa Elaboracién del proyecto pedagdgico.

En esta etapa el estudiante Epesista logra aplicar todo sus conocimientos y
habilidades en gestion, ejecucion y evaluacion de un proyecto basado en las
necesidades detectadas en la etapa diagndstico situacional del Centro Educativo. A
través de la elaboracion de un perfil de proyecto y gestion ante instituciones y
personas particulares logrando ejecutar el proyecto de adquisiciéon de computadoras
portétiles para uso de la Comunidad Educativa; en la entrega se logra involucrar
docentes, estudiantes, directora y autoridades locales para dejar constancia el
proyecto gestionado y entregado por el estudiante Epesista, sobre todo en la

mitigacion de una necesidad urgente dentro del Centro Educativo.
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5.2.

Tabla 55 Interrelacién de resultados

Interrelacion de resultados.
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FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, 2024-2025.
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CONCLUSIONES
La etapa diagnostica permitié identificar las necesidades y priorizarlas,
evidenciando que la falta de recursos tecnologicos como necesidad del centro
educativo, las carencias en el ambito de higiene y salud son factores que
limitan el desarrollo educativo y comunitarios de la comunidad educativa.
La Sistematizacion del Ejercicio Profesional Supervisado permite establecer
una relacion de colaboracion activa entre el Centro Universitario de San
Marcos y el Centro Educativo, promoviendo la participacion, el compromiso y
promoviendo la extension universitaria en la busqueda de soluciones a
problematicas identificadas.
Las actividades realizadas como talleres, charlas, dotacién de materiales y
organizacion documental, demostraron ser una estrategia efectiva para
mejorar los procesos de aprendizaje y en la gestidn institucional, fortaleciendo
la relacién entre la comunidad y el Epesista.
Las acciones de la etapa de proyeccidon comunitaria como la entrega de
insumos y capacitaciones reflejan el rol del pedagogo como agente de cambio
y su capacidad de intervenir en la gestion de recursos que benefician en el
ambito social.
La metodologia aplicada en cada etapa (diagnéstica, intervencidn y proyeccion
comunitaria y pedagdgica) permiten alcanzar los objetivos planteados,
evidenciando la importancia de la sistematizacion como herramienta para

documentar, evaluar y replicar experiencias significativas.
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RECOMENDACIONES.
Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién continua por parte de del
Epesista junto a las Autoridades comunitarias y educativas para garantizar que
los proyectos y mejoras implementadas sean sostenibles y se adapten a las
necesidades.
Es prioritario promover capacitaciones continuas para docentes, estudiantes y
padres de familia con el fin de mejorar sus conocimientos en los temas de mayor
interés y responder a las necesidades educativas.
Tener la capacidad de gestionar ante instituciones publicas y privadas para el
desarrollo de las actividades pedagdgicas, comunitarias y administrativas para
reducir la carga econdmica hacia el Epesista y lograr aplicar los conocimientos
de gestion.
Disefiar estrategias que fomenten la participacion de los padres de familia
mediante talleres y actividades conjuntas para mejorar la intervencion en el
proceso educativo de sus hijos.
Se recomienda sistematizar el Ejercicio Profesional Supervisada con el fin de
aportar conocimientos a la sociedad permitiendo al estudiando Epesista hacer
practica sus saberes como parte del cumplimiento de la extension universitaria

sin fines de lucro.
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GLOSARIO.
Ambito: Permite describir al entorno o limite perimetral de un sitio, lugar
espacio o territorio.
Autoridades: La autoridad es nivel de influencia que tiene una persona sobre
un colectivo. La autoridad también es el prestigio ganado por una persona u
organizacion gracias a su calidad la competencia de cierta manera.
Audiovisuales: Que se basa en la utilizacion conjunta del oido y de la vista,
mediante imagenes y sonidos grabados.
Boletas de encuesta: Es un procedimiento dentro de los disefios de una
investigacion descriptiva en el que investigador busca recopilar datos por
medio de un cuestionario previamente disefiado en dar una entrevista a
alguien.
Coadyuvar: Contribuir o ayudar a la consecucion de una cosa.
Contexto: Conjunto de circunstancia que rodean una situacion y sin las cuales
no se pueden comprender correctamente.
Cocode: Consejo Comunitario de Desarrollo. Un consejo Comunitario de
Desarrollo, es el nivel comunitario del Sistema de Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural.
Comunidad: Conjunto de personas que viven juntas bajas o ciertas reglas o
gue tienen los dos mismos interese, grupo social del que forma parte de una
persona. Es un grupo de individuos que tienen ciertos elementos en comun.
Censo: Padron o lista de la poblacion o riquezas de una nacion o pueblo.
Curricular: Plan de estudios. Conjunto de estudios y practicas destinadas a
gue el alumno desarrolle plenamente.
Cronograma: Representacion grafica de un conjunto de hechos en funcién
del tiempo.
Diagnoéstico: Examen de una cosa, un hecho o una situacion para buscar una
solucion.
Donacion: Accién de donar una cosa, que se da una persona de forma de
voluntaria y sin esperar premio ni recompensa alguna, especialmente cuando

se trata de algo.
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Ejercicio: Practica que sirve para adquirir unos conocimientos o desarrollar
una habilidad.

Estudio: Obra o trabajo en el que se estudia o investiga un asunto o una
cuestion o se reflexiona sobre un tema.

Evaluacion: Valoracion de conocimientos, actitud y rendimiento de una
persona o de un servicio.

Evidencias: Es un conocimiento que se nos parece intuitivamente de tal
manera que podemos afirmar la validez de su contenido.

Gestionar: Llevar a cabo diligencias que hacen posibles la realizacién de una
operacion

comercial o de un anhelo cualquiera.

Investigacion: Accion y efecto de investigar. Es considerada una actividad
humana, orientada a la obtencion de nuevos conocimientos y su aplicacion
para la solucién de problemas.

Justificar: Una justificacion es un argumento que apoya o sustenta una idea.
En otras

palabras, es una forma de explicar algo que sirve como complemento o
aclaraciéon de una afirmacion previa.

Metas: Fin a que se dirigen las acciones o deseos de alguien.

Metodologia: Conjunto de métodos que se siguen en una investigacion
cientifica, un estudio o una exposicién doctrinal. Parte I6gica que estudia los
métodos.

Objetivos: Fin o intento.

Proyecto: Conjunto de las actividades que desarrolla una persona o una
entidad.

Perfil: Linea que marca el limite de una cosa mirada desde un punto de
determinado.

Técnicas: Procedimientos practicos, en vistas al logro de un resultado.
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ANEXOS

- Nombramiento Epesista
llustracion 28 Nombramiento de Epesista

- FUENTE: EPS Aldea Huispache, Concepcién Tutuapa, San Marcos 2025
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